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Avaliação do pulso da igualdade de género no
contexto empresarial. A Voz dos atores-chave:
recrutadores, empresas, académicos e líderes. 

Moderação: Maria João Guedes - Coordenadora
do Projeto, Professora do ISEG, ULisboa
Abel Sequeira Ferreira - Diretor Executivo da AEM
e Administrador Não Executivo
Clara Raposo - Vice-Governadora do Banco de
Portugal e Professora do ISEG, ULisboa
Duarte Pitta Ferraz - Professor da Nova SBE,
Managing Partner da IVENS Governance Advisors e
Administrador Não Executivo Independente  
Mariana Branquinho da Fonseca - Senior Client
Partner na Korn Ferry e membro PWN, Lisbon

Maria João Guedes - Coordenadora do Projeto,
Professora do ISEG, ULisboa
Ricardo Rodrigues - Co-coordenador do Projeto,
Professor do ISEG, ULisboa
Luís Gouveia - Bolseiro de Pós-Doc do Projeto
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I CONFERÊNCIA POWER

RECEÇÃO
Receção a participantes 

ABERTURA

Joana Pais - Vice-Presidente do ISEG,
Professora do ISEG, ULisboa
Sara Falcão Casaca - Presidente do CSG,
Professora do ISEG, ULisboa
Ricardo Rodrigues - Co-coordenador do
Projeto, Professor do ISEG, ULisboa

APRESENTAÇÃO DO PROJETO

COFFEE-BREAK9:30

10:00

11:20

PAINEL DE DEBATE

Projeto: “POWER (Observatório Português para a Igualdade das Mulheres): Uma proposta para o desenvolvimento de um
observatório contínuo de dados para mudar a mentalidade relativamente à igualdade de género nos negócios”, financiado pela
FCT–Fundação para a Ciência e Tecnologia, no âmbito do concurso “Projetos de I&D em Todos os domínios científicos”, edição
de 2022 (2022.08793.PTDC) e acolhido institucionalmente pelo ADVANCE.

PROGRAMA

Inscrição gratuita 
(ler QR Code) 

https://power-observatory.pt

power@iseg.ulisboa,pt

https://power-observatory.pt/

