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PART I – OVERVIEW 

PRESENTATION 

CSG/Research in Social Sciences and Management is a research unit hosted by the School of 

Economics and Management (ISEG) of the Universidade de Lisboa, Portugal. CSG was created in 

2013 by four of ISEG’s research centres - SOCIUS (Research Centre in Economic and 

Organizational Sociology), ADVANCE (Advanced Research Centre in Management), CEsA (Center 

for African and Development Studies) and GHES (Social and Economic History Research Unit). The 

purpose of this association was to bring together, under the same structure, a group of 

researchers who share a similar approach to the study of socio-economic and organisational 

reality, thus increasing the critical mass of research and enhancing the synergy of approaches. 

This research structure is manifestly interdisciplinary, bringing together the scientific areas of the 

associated units – economics, management, finance, development studies, economic and 

organisational sociology, economic and social history – and, to a lesser extent, other areas of 

social sciences – such as demography, economic anthropology, social and organisational 

psychology, law and economics. CSG researchers believe that the study of contemporary socio-

economic and organisational reality requires a comprehensive and integrated approach, which is 

not limited to traditional scientific specialisations. Furthermore, current and short-term dynamics 

cannot be dissociated from historical and long-term ones. 

CSG also aims to strengthen its interconnection with teaching activities and enhance cooperation 

with society, as well as developing international partnerships.  

More information on CSG may be found at https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/. 

 

RESEARCH STRUCTURE 

CSG includes five Research Groups (RG) and four Thematic Lines (TL). The design of the RG and 

TL was conceived with the objective of cutting across classical scientific institutional borders, thus 

enhancing cooperation between researchers. The strategy used to achieve this objective is 

twofold: on one hand, the RG and TL are both inter- (former) research centres and 

interdisciplinary; and, on the other hand, the TL cuts vertically across the RG, in order to increase 

and multiply the opportunities for crossed perspectives. 
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Research Groups 

The RG are defined according to the critical mass existing in the unit and the strategic objectives, 

bringing together some of the most relevant issues facing socioeconomic and organisational 

research: 

 Work and Employment | Addresses the labour market and human resources, including 

industrial relations, organisational behaviour, entrepreneurship, education and training, 

gender. 

 Knowledge, Technology and Strategy | Reflects several aspects of management, including 

information systems, marketing, strategy, innovation, as well as issues related to science 

and technology. 

 Value and Finance | Addresses the financial aspects of economies and businesses, 

including capital markets, taxation and corporate finance. 

 Globalization and Development | Aims at the study of socioeconomic challenges at the 

international level, including trade, investment, tourism, transfers, aid and migration. 

 Sustainability and Policy | Addresses issues such as public policies, third sector, social 

innovation, ageing, corporate social responsibility and environmental challenges. 

 

Thematic Lines 

The objectives of each TL are: to increase the opportunities for cooperation between researchers; 

to address relevant and up-to-date issues; to provide the opportunity to launch innovative 

approaches; and to create an environment for encouraging closer relationships with public 

policies, firms, other organisations and individual actors. The TL aim to develop the following 

issues: 

 Experimental Studies  

Enables experimental research in specific areas, such as Finance, Business 

Strategy, Marketing, and Consumer Psychology. 

 

 Lusophone Space: Institutions, Identities and Agency  

A cluster of activities that bring together Portuguese-speaking countries, 

particularly Brazil, the PALOPs (Portuguese-speaking countries in Africa), and East 

Timor. 

 Applied Managerial Research  

Join activities, which are centred on applied management practices, with the aim 

of improving the relationship between the University and industry, State agencies, 

and society. 

 Networks and Cooperation  

Addresses the problems of cooperation, governance, and sustainability, being 

anchored in multiple theories and methods, particularly social network analysis. 
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PhD Programmes 

CSG is the main host of four PhD programmes: 

 Development Studies 

The PhD in Development Studies, created in 2009, is a research-focused programme in 

the interdisciplinary area of the process of economic, social and political changes in 

modern societies. From 2017/2018, this programme, originally hosted by ISEG, became 

a joint venture of ISEG (School of Economics and Management), ICS (Institute of Social 

Sciences), IGOT (Institute of Geographic and Spatial Planning) and ISA (School of 

Agriculture) of Universidade de Lisboa. It is offered in English and research themes are 

grounded in a broad range of issues related to the development of contemporary 

societies and its methodological variables and analytical tools. 

 Economic and Organisational Sociology 

The PhD in Economic and Organisational Sociology, created in 1991, is a programme that 

includes a theoretical background on institutions, communities, policies and markets. 

Aware of the disruptive world we are facing, this programme chooses the complexity of 

our societies and the embeddedness of economic and social or cultural dimensions as 

central issues visible in empirical subjects. 

 Economic and Social History 

The PhD programme in Economic and Social History was created in 1991. It participates 

in the European Graduate School for Training in Economic and Social Historical Research 

(ESTER) network - a collaboration of prestigious universities and institutions that offers 

high-level research training for PhD-students in an international context. The ESTER-

network aims at improving and internationalising the education and training of young 

scholars in the field of economic and social history. The current network involves more 

than 60 universities in Europe. 

 Management 

The PhD in Management is a full-time programme that provide students with cutting 

edge knowledge on business and management theory, as well as the necessary tools, 

methodologies and strategies for developing relevant and impactful research. 

 

CSG is also involved with the following PhD programmes: 

 Political Economy (inter-university) 

The PhD in Political Economy is a new inter-university programme, joining ISCTE-IUL, 

ISEG/Universidade de Lisboa and Universidade de Coimbra, started in 2019. It is an 

interdisciplinary programme, providing the opportunity to acquire advanced training in 

the research of contemporary capitalist systems. In line with various international trends 

in the social sciences, it encourages the critical and plural study of current socioeconomic 

systems. 

 Sociology / OpenSoc (inter-university) 

The PhD in Sociology: Knowledge for Open and Inclusive Societies (OpenSoc) is an inter-

university programme offered by Universidade de Lisboa (ICS, ISCSP and ISEG), 
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Universidade Nova de Lisboa, Universidade de Évora and Universidade do Algarve. It 

mobilises the accumulated theoretical, methodological and empirical patrimony of 

sociology, and its extensive interdisciplinary connections, to forge new orientations of 

research and intervention towards contemporary social challenges.  

 Sustainability Science (Universidade de Lisboa) 

The PhD programme in Sustainability Science, started in 2018, is offered by several 

schools from Universidade de Lisboa, spanning from natural sciences to social sciences 

and humanities, health and engineering. The programme is a flagship initiative of the 

Food, Farming and Forestry College (F3), a dynamic interdisciplinary platform in which 

researchers from different schools come together to meet multiple and interlinked 

scientific and societal challenges that require an integrated view. The major objective of 

this programme is to promote international competitive excellent higher education, 

integrating sound knowledge towards sustainable development. 

 Sustainable Energy Systems (Universidade de Lisboa - MIT-Portugal) 

The PhD in Sustainable Energy Systems is a joint venture between the School of 

Engineering (IST) and ISEG, both of Universidade de Lisboa, with the participation of the 

Massachussets Institute of Technology (MIT), in the framework of the MIT-Portugal 

Programme. It integrates engineering and economics education, empowering students 

as leaders who can design innovative strategies and execute them in real world situations 

to promote sustainable energy systems.  

 

Infrastructures 

X-LAB – From 2019, this laboratorial facility is operating at ISEG, enabling experimental research 

and teaching. This facility is a shared resource among the two research consortia operating at 

ISEG: CSG and REM, as well as other partners in the PASSDA (Production and Archive of Social 

Science Data) consortium, namely ICS and ISCSP from Universidade de Lisboa, ISCTE-IUL and CES. 

X-LAB is a laboratory for scientific research and data collection, whose main goal is the study of 

decision-making processes and economic, political, and social behaviour. The infrastructure 

conducts experimental studies, surveys about economic and social behaviour, and measurement 

tests. 

 

Research Centres 

SOCIUS/CSG – Centro de Investigação em Sociologia Económica e das Organizações / 

Research Centre in Economic and Organizational Sociology 

ADVANCE/CSG – Centro de Investigação Avançada em Gestão do ISEG / Centre for Advanced 

Research in Management 

CEsA/CSG – Centro de Estudos sobre África e Desenvolvimento / Center for African and 

Development Studies 

GHES/CSG – Gabinete de História Económica e Social / Economic and Social History Research 

Unit  
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OUTPUTS 
During 2021, CSG pursued its objectives by enhancing research, strengthening collaboration and 

disseminating its results in academic and non-academic contexts. Among other outcomes, this 

resulted in 150 books and book chapters (including 41 books and 109 book chapters), 274 articles 

in scientific peer-reviewed journals (including 227 in WoS and/or SCOPUS-indexed journals) and 

14 new funded research projects. Besides, several hundred graduate students were involved (PhD 

and MSc). In 2021, CSG followed, in general terms, a steady trend to increase its scientific activity 

in comparison to the average results for the 2016-2020 period. 

A complete overview of the outputs attained by CSG between 2010 and 2021 is presented in the 

following pages. 
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SUMMARY OF CSG 2021 OUTPUTS 

Description Total National International 

Articles in peer reviewed journals 274 12 262 

Articles in peer reviewed journals indexed at WoS and/or SCOPUS 227   

Books and book chapters 150 53 97 

Conference proceedings 120 8 112 

Working Papers 16 15 1 

Other national and international publications 106 81 25 

Research projects with national or international funding 13 9 4 

Other research projects 118 69 49 

PhD theses [completed] under the supervision of integrated members 23     

MSc Theses [completed] under the supervision of integrated members 397     

PhD theses [ongoing] under the supervision of integrated members 112   

MSc Theses [ongoing] under the supervision of integrated members 104   

Other advanced training activities [post-docs] 7     

Participation in scientific meetings with communication 246 77 169 

Participation in other scientific meetings 83 28 55 

Organization of conferences and scientific meetings 148 40 108 

Participation in research networks 79 30 49 
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OTHER CSG 2021 OUTPUTS 
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EVOLUTION OF CSG OUTPUTS | 2010-2021 

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Articles in international peer reviewed journals 63 83 69 67 89 130 157 161 161 175 217 262 
Indexed at WoS and/or SCOPUS … … … … … 85 126 98 100 132 148 227 

Other … … … … … 45 31 63 61 43 69 38 

Articles in national peer reviewed journals 7 9 11 18 22 15 14 11 17 20 7 12 

Books and chapters of international distribution 63 58 102 87 113 90 74 85 63 86 115 97 
Books … … … … … 24 14 11 9 13 17 22 

Chapters … … … … … 66 60 74 54 73 98 75 

Books and chapters of national distribution … … … 25 20 49 60 84 81 69 41 53 
Books … … … … … 11 20 20 16 18 14 19 

Chapters … … … … … 38 40 64 65 51 27 34 

Conference proceedings 23 18 42 48 55 82 229 131 137 166 114 120 

Working Papers 30 32 28 16 14 16 14 9 14 13 8 16 

Other national and international publications 20 19 8 24 39 73 91 77 100 83 59 106 

Research projects with national or international funding … … … … … 13 14 14  22 16 15 13 

Other research projects … … … … … 52 81 82 78 122 123 118 

PhD theses [completed] under the supervision of integrated members 20 14 13 10 17 19 29 17 23 21 22 23 

MSc Theses [completed] under the supervision of integrated members 51 182 183 225 211 243 263 322 306 402 337 397 

PhD theses [ongoing] under the supervision of integrated members 11 54 69 56 66 79 85 80 115 103 117 112 

MSc Theses [ongoing] under the supervision of integrated members 27 13 44 32 49 87 71 201 124 114 221 104 

Other advanced training activities [post-docs] … … … 5 7 10 22 21 10 5 8 7 

Participation in scientific meetings with communication … … … 275 272 224 218 169 283 359 130 246 

Participation in other scientific meetings … … … 12 44 46 94 44 72 103 52 83 

Organization of conferences and scientific meetings … … … 90 102 100 131 69 117 173 100 148 

Participation in research networks … … … 52 75 48 64 52 78 82 98 79 
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CONTACTS   

CSG – Research in Social Sciences and Management 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925910 | E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt 

URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

 

 

 

SOCIUS/CSG – Centro de Investigação em Sociologia Económica e das Organizações / Research 

Centre in Economic and Organizational Sociology 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925910 | E-Mail: socius@iseg.ulisboa.pt 

 

ADVANCE/CSG – Centro de Investigação Avançada em Gestão do ISEG / Centre for Advanced 

Research in Management 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925898 | E-Mail: geral@advance.iseg.ulisboa.pt 

 

CEsA/CSG – Centro de Estudos sobre África e Desenvolvimento / Center for African and 

Development Studies 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925983 | E-Mail: cesa@iseg.ulisboa.pt 

 

GHES/CSG – Gabinete de História Económica e Social / Economic and Social History Research Unit 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925910 | E-Mail: ghes@iseg.ulisboa.pt 
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PART II - 2021  ACTIVITIES REPORT 

 

1. BASIC AND APPLIED RESEARCH PROJECTS 

1.1. National research projects with specific funding 

1) À frente da Revolução: os jornalistas na transição para a democracia em Portugal (1974-

1976). IPL/2020/JorRev_ESCS. Instituto Politécnico de Lisboa. ESCS-IPL, GTH da SOPCOM; FL-

UC; FL-UP. João Manuel Rocha, (Coord. Pedro Marques Gomes), IHC Nova FCSH; 5000 Eur. 

Set 2020-2021. 

2) AFRICA HABITAT - From the sustainability of habitat to the quality of inhabit in the urban 

margins of Luanda and Maputo. Principal researcher: Isabel Raposo. CEsA research team: 

Profa. Doutora Sónia Frias (CEsA/ISCSP, ULisboa). Funding institutions: FCT – Fundação para 

a Ciência e Tecnologia; Aga Khan Development Network (AKDN) – Portugal. Proposing 

institution: FAUL - Faculdade de Arquitectura da Universidade de Lisboa. Participating 

institutions: Agência Piaget para o Desenvolvimento; Centro de Estudos sobre África, Ásia e 

América Latina do Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa; 
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Departamento de Arquitectura da Faculdade de Engenharia da Universidade Agostinho Neto; 

Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa; Faculdade de Arquitectura e 

Planeamento Físico da Universidade Eduardo Mondlane; Instituto Superior Técnico da 

Universidade de Lisboa; Kaya Clínica (Maputo, Moçambique). Project duration: 2018-2021 

3) Afro-descendance in Portugal: Sociability, Representations and Sociopolitical and Cultural 

Dynamics. A Study in the Lisbon Metropolitan Area (AFRO-PORT). Principal researcher: Profa. 

Doutora Iolanda Maria Alves Évora - CEsA/ISEG-ULisboa. Research team: Profa. Doutora 

Inocência Luciano dos Santos Mata (FLUL); Prof. Doutor Pedro Schacht Pereira; Prof. Doutor 

Sadik Sultanali Habib; Doutora Simone Amorim; Doutoranda Jessica Waleska Fernandez 

Norales (CEsA/ISEG); Mestre Rik Apolo Pereira Sanches de Carvalho. Funding institution: FCT 

- Fundação para a Ciência e Tecnologia. Project reference: PTDC/SOC-ANT/30651/2017. 

Project duration: 15/09/2018 -15/03/2022. 

4) Applying Behavioural Insights to Quaternary Prevention. Funded by Fundação Gulbenkian, 

Portugal. Behavioural Insights Team (BIT). António Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). 

Budget: £120,000. 04/2019 -04/2021. 

5) Bem-estar e sustentabilidade: análise do efeito de propagação de práticas corporativas 

socialmente responsáveis no comportamento dos consumidores e na adoção de produtos 

sustentáveis”, CUBE (Catolica Lisboa SBE - UCP) / Advance (ISEG-UL), ref.ª PTDC/EGE-

OGE/30345/2017, financiamento FCT (Portugal), em curso. Pedro Verga Matos (Researcher, 

ADVANCE/CSG). 

6) BRIGHET- Bringing together Higher Education, Training, and Job Quality (PTDC/SOC-

SOC/30016/2017), financiado pela Fundação para a Ciência e a Tecnologia, com coordenação 

de Fátima Suleman (2018/10-2021/09). Montante financiado: 228.524,50€. Emília Araújo 

(SOCIUS/CSG), participação como membro de equipa portuguesa do projeto. 

7) Certificação (Rating) de PMEs, Financiamento e Relação com os Bancos: Avaliação das 

Consequências do Programa PME-Líder em Portugal 2008-2016 para PMEs e Bancos. Refª 

PTDC/EGE-OGE/28603/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). 

ADVANCE/CSG, Nova SBE. Clara Raposo (Coordinator/PI, ADVANCE/CSG). 239.872,59€. 

01/10/2018 - 30/09/2021. 

8) Certificação (Rating) de PMEs, Financiamento e Relação com os Bancos. Financiado pela 

Fundação Francisco Manuel dos Santos. ADVANCE/CSG. Clara Raposo (Coordinator/PI, 

ADVANCE/CSG). 01/10/2018 - 30/09/2021. 

9) Classificação de Soluções de e-health para Relacionamento com Paciente: um Framework 

Baseado em Valor. Ref. 306936/2019-4. Funded by CNPQ/Brasil, Budget: 66,000.00 Reais; 

Cristianne Pedron, Researcher. 02/03/2020 - 02/03/2024. 

10) Comer e poder: a economia da cultura em Macau, China. Bolsa de Pós-Doutoramento, Ref. 

SFRH/BPD/118787/2016. Fundação para a Ciência e Tecnologia (Bolsa de Investigação 
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financiada por fundos nacionais do MCTES). Concedida a renovação da Bolsa para o segundo 

triénio (2020-2023). Marisa C. Gaspar (Researcher, SOCIUS/CSG), 2017-2023. 

11) Conflict Management and Prevention in Guinea-Bissau. Funded by Instituto Camões. 

OBSERVARE/UAL. Ricardo Sousa, Principal Researcher. 26.236 euros. end 31/07/2021.  

12) Conflict Management and Resolution. Funded by Instituto Camões. OBSERVARE/UAL. Ricardo 

Sousa, Principal Researcher. 18.221 euros. end 31/12/2021. 

13) CRiCity - As crianças e o seu direito à cidade: Combater a desigualdade urbana através do 

desenho participativo de cidades amigas das crianças [Children and their right to the city: 

Tackling urban inequity through the participatory design of child friendly cities]. Refª 

PTDC/SOC-SOC/30415/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). 

SOCIUS/CSG, UPorto (Inst. Sociologia), ISCSP/ULisboa. Eunice Castro Seixas (Coordinator/PI, 

SOCIUS/CSG). 239.987,37€. 01/10/2018 - 31/05/2022. 

14) DEBT.PT - Dívida soberana e credito privado em Portugal, (1668-1797) [Sovereign debt and 

priavate credit in Portugal (1668-1797)]. Refª PTDC/HAR-HIS/28809/2017. Funded by 

Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). GHES/CSG. Leonor Freire Costa 

(Coordinator/PI, GHES/CSG). Susana Münch Miranda, Researcher (GHES/CSG).  226.335,76€. 

01/10/2018 - 31/03/2022. 

15) DECIDE | Decentralized Territorial Governance: coordination, capacity and accountability in 

local governance arrangements in complex regional settings. POCI-01-0145-FEDER-032502, 

Fundação para a Ciência e a Tecnologia. Filipe Teles (Coordinator, Universidade de Aveiro) & 

Bernadete Bittencourt (Researcher, SOCIUS/CSG). 228.687,06 €, 01/07/2018 - 01/07/2021. 

16) Diagnóstico de necessidades – Emergência COVID19 (Continuação do projecto) para a 

Fundação Eugenio de Almeida. Financiamento FEA: 4500€ (abril/21 a outubro/21). Maria 

Manuel Serrano (SOCIUS/CSG). 

17) Diagnóstico Social da Desigualdade de Género, com vista à elaboração do Plano Municipal 

para a Igualdade de Género e não Discriminação da Câmara Municipal de Évora, 

Financiamento CMÉvora: 5000€ (janeiro/21 a julho/21). Maria Manuel Serrano 

(SOCIUS/CSG).  

18) Dinâmicas de Poder e Finanças Municipais: o caso de Lisboa numa visão comparativa (século 

XVIII) [Power Dynamics and Municipal Finances: the case of Lisbon in a comparative approach 

(18th century)]. Reference: SFRH/BPD/116295/2016. Postdoctoral fellowship granted by FCT. 

Programa Operacional Capital Humano (POCH), Fundo Social Europeu (FSE), Ministério da 

Ciência, Tecnologia e Ensino Superior (MCTES). Patrícia Costa Valente (Researcher, 

GHES/CSG). 01/04/2017-31/05/2023.  

19) Elétrodos auto reparadores para supercondensadores híbridos: uma nova abordagem no 

armazenamento de energia por via electroquímica [Self-healing electrodes for hybrid 
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supercapacitors: A new path to enable electrochemical energy storage]. Refª PTDC/QUI-

ELT/2075/2020. Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). José Sobral, 

Researcher. 

20) Estudo de contextualização e operacionalização de pequenas centrais de valorização de 

biomassa em Portugal- (Consórcio entre ISEG e o LUKE - Finlândia) financiado pelo Fundo 

Florestal Permanente (ICNF - Instituto da Conservação da Natureza e Florestas). O projeto 

tem como objetivo dar cumprimento ao Decreto-Lei n.º 64/2017, de 12 de junho, e a 

alteração promovida pelo Decreto-Lei n.º 120/2019, de 22 de agosto, relativos à instalação e 

exploração de novas centrais de valorização de biomassa florestal dando resposta a múltiplos 

objetivos, onde se destaca a preservação das áreas florestais através da melhoria da sua 

sustentabilidade económica e prevenção de incêndios. Valor: 251.313,29 €. Amélia Branco 

(GHES/CSG) & Idalina Sardinha (SOCIUS/CSG). 

21) Experiências e expetativas de regresso dos novos emigrantes portugueses: reintegração e 

mobilidades (EERNEP) [Experiences and expectations of return of new Portuguese emigrants: 

reintegration and mobilities]. Refª PTDC/SOC-SOC/28730/2017. Funded by Fundação para a 

Ciência e a Tecnologia (FCT). Coordination: Instituto Politécnico de Leiria (IPLeiria) and Centro 

Interdisciplinar de Ciências Sociais da Universidade de Lisboa (CICS.NOVA / IPLeiria). Other 

institutions: Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra (CES-UC); Centro de 

Investigação e Estudos em Sociologia do Instituto Universitário de Lisboa (CIES-IUL). José 

Carlos Marques (Coordinator/PI, CICS.NOVA/IPLeiria). João Peixoto (Researcher, 

SOCIUS/CSG). 2018-2021. 

22) Ferrovia 4.0. LISBOA-01-0247-FEDER-046111. ANI – Sistema De Incentivos À Investigação E 

Desenvolvimento Tecnológico (SI I&DT). Aviso Nº 14/SI/2019 - Programas Mobilizadores - 

Clusters De Competitividade E Outras Dinâmicas Coletivas. Project Budget: 10 M€. ISEL, início 

em Junho de 2020. José Sobral (ISEL & SOCIUS/CSG). 

23) Festa, património cultural e sustentabilidade comunitária (PTDC/COM-CSS/31975/2017), em 

parceria com o Centro de Documentação da Bugiada e Mouriscada, com coordenação de Rita 

Ribeiro (2018/07 a 2021/07). Montante financiado: 225.538.12€. Emília Araújo 

(SOCIUS/CSG), participação como membro da equipa portuguesa do projeto. 

24) From Poverty Reduction to Economic Growth: Aid, Business Interests and the 2030 Agenda 

for Sustainable Development (Aid2Growth). Principal researcher: Luís Mah (CEsA/ISEG). 

Research team: Prof. Doutor Pedro Miguel Raposo de Medeiros Carvalho (CEsA); Profa. 

Doutora Soyeun Kim (Sogang University Seoul, Seoul, South Korea); Profa. Doutora Elsje 

Fourie (Maastricht University); Profa. Doutora Emma Mawdsley (University of Cambridge 

Center for Gender Studies); Profa. Doutora Yang Jiang (Danish Institute for International 

Studies); Funding institution: FCT - Fundação para a Ciência e Tecnologia. Project reference: 

PTDC/CPO-ADM/28597/2017. Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre África, 

Ásia e América Latina. Project duration: 01/10/2018 - 30/09/2021 
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25) Governação, Transformações Políticas e Negociação de Quotidianos: Portugal 2008-2018 

(LIVEPOLITICS). PTDC/SOC-ANT/32676/2017. Portuguese Foundation for Science and 

Technology. CRIA-Centro em Rede de Investigação em Antropologia and ICS-Instituto de 

Ciências Sociais. Antónia Pedroso Lima (CRIA-ISCTE, PI) Daniel Seabra Lopes (SOCIUS/CSG, 

Researcher). 238.830,51€. 2018-2022. 

26) Hands4Lives. PROJETOS-COVID-19/ISEL/2020. Equipa formada pelos Docentes José Sobral 

(ADEM & SOCIUS/CSG), Mário Mendes (ADEM), Fernando Carreira (ADEM) e João Costa 

(ADEETC) e o Aluno Ricardo Silva (ADEM). 

27) Improving early years literacy - Design and evaluation of interventions based in health centres 

to encourage parents to read to their children and do activities that promote language 

development. Funding Institution: Gulbenkian Foundation. Participating institutions: ARS 

Centro, ARS Norte, ISEG, Behavioural Insights Team (UK). Coordinator: Antonio Silva 

(SOCIUS/ISEG & BIT). Budget: €100,000. Duration: June 2020 – December 2022. 

28) Innovation in international development cooperation, from discourse to practice: how do 

development actors see and manage innovation? Innovation practices from a development 

NGO perspective. Bolsa de Doutoramento FCT (2020.07297.BD), desde Agosto 2021. Sob 

orientação de Luís Mah (CEsA/CSG). Ana Luísa Silva, Researcher (CEsA/CSG).  

29) KIPT - Knowledge to Innovate Professions in Tourism. Laboratório Colaborativo (CoLab) para 

a inovação no Turismo. 1/7/2021 – 31/12/2026. José Dias Lopes (ADVANCE/CSG). 

30) LISBONDS: Práticas, Significados e Contextos de Vizinhança na Grande Lisboa. Refª 

PTDC/SOC-SOC/30305/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). João 

Pedro Lopes de Oliveira Silva Nunes (Coordinator/PI, Centro Interdisciplinar de Ciências 

Sociais da Faculdade de Ciências Sociais e Humanas/UNL). Rita Raposo, Researcher 

(SOCIUS/CSG). 239455,88€. Outubro 2018/Setembro 2021. 

31) MoDMaPE2. Modelos de diagnóstico para manutenção em parques eólicos 2. IPL – Instituto 

Politécnico de Lisboa – Projectos de IDI&CA 2020. Alda Carvalho (Coordenadora, ISEL). José 

Sobral, Researcher. 

32) muSEAum. Researcher participant from CEsA: Eduardo Sarmento. Funding institution: FCT 

(PTDC/EGE-OGE/29755/2017). It is intended to create and develop a competitive and 

sustainable museum ecosystem based on the collective brand muSEAum Museums of the 

Sea of Portugal / Sea Museums of Portugal. Project integrated in the National Strategy for the 

Sea 2018-2020. Supporting Institution: CICANT. Budget: €231.716,00. Project duration: 2018-

2021. 

33) Negotiating Livelihoods under transformative politics: crisis, policies and practices in Portugal 

2010-20. Refª PTDC/SOC-ANT/32676/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia (FCT). CRIA & ICS. Antónia Pedroso Lima (CRIA) e Catarina Frois (CRIA). Daniel 

Seabra Lopes (Researcher, SOCIUS/CSG). 238.830,51€. 01/02/2018 - 31/01/2021. 
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34) Para além das redes de inovação: Portugal [Beyond innovation networks: Portugal] (INOVNET 

PORTUGAL). Refª PTDC/EGE-OGE/31336/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia (FCT). Manuel Laranja (Coordinator/PI) & Sara Martins Gonçalves 

(ADVANCE/CSG), 216 173,52 €, 01/10/2018 - 30/09/2022. 

35) Reducing prescriptions of antibiotics and benzodiazepines - Design and evaluation of 

interventions in hospitals and health centres to reduce excessive prescriptions. Funding 

Institution: Gulbenkian Foundation. Participating institutions: ARS Centro, ARS LVT, 

Behavioural Insights Team (UK), ISEG. Coordinator: Antonio Silva (SOCIUS/CSG, ISEG & BIT). 

Budget: €110,000. Duration: September 2020 – December 2022. 

36) REV@CONSTRUCTION. LISBOA-01-0247-FEDER-046123. ANI – Sistema De Incentivos À 

Investigação E Desenvolvimento Tecnológico (SI I&DT). Aviso Nº 14/SI/2019 - Programas 

Mobilizadores - Clusters De Competitividade E Outras Dinâmicas Coletivas. Project Budget: 

8,4 M€. ISEL, início em Junho de 2020. José Sobral (ISEL & SOCIUS/CSG). 

37) SMART - SMART ► TOURISM. ACORES-01-0145-FEDER-000017. Governo dos Açores. União 

Europeia: Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (Concurso nº ACORES-45-2015-25-

P.O.). Fundação Gaspar Frutuoso/ Universidade dos Açores. 132450,78€. Flávio Gomes 

Borges Tiago & Teresa Borges Tiago, Researchers (ADVANCE/CSG). 1 de outubro 2016 a 30 

julho de 2021. 

38) TASTE - Taste Azores Sustainable Tourism Experience; ACORES-01-0145-FEDER-000106; 

Governo dos Açores. União Europeia: Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional 

(Concurso nº ACORES-45-2018-03-P.O.). Fundação Gaspar Frutuoso/ Universidade dos 

Açores. 179.993,94 €. Flávio Gomes Borges Tiago & Teresa Borges Tiago, Researchers 

(Universidade dos Açores & ADVANCE/CSG). 1 de junho 2019 a 31 maio de 2021. 

39) WoB-PT - Mulheres nos Órgãos de Gestão das Empresas: Uma Abordagem Integrada [Women 

on Boards: An Integrative Approach]. Refª PTDC/SOC-ASO/29895/2017. Funded by Fundação 

para a Ciência e a Tecnologia (FCT). SOCIUS/CSG. Sara Falcão Casaca (Coordinator/PI, 

SOCIUS/CSG). Maria João Guedes (Researcher, ADVANCE/CSG) & Susana Marques 

(Researcher, SOCIUS/CSG). 237.351,56€. 2018-2021. 

40) Yields paradigm shift: from negative rates to yield curve inversions – promoting changes in 

consumption-saving behavior and public policies, IPL/2020/MacroRates/ISCAL, Coordinator: 

Mariya Gubareva, 01.06.2020 - 01.06.2021. 

 

1.2.  International research projects with specific funding 

1) Africans and Maghrebis in the Iberian Peninsula (1850-1975). A history on the margins of 

Spain and Portugal. AFROIBERIA. PID2019-108397GB-I00. MINECO/FEDER, EU. Yolanda Aixelà 
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Cabré, Coordinator (CSIC - Consejo Superior de Investigaciones Científicas, Spain). 06/2020-

05/2023. Jessica Falconi, Consultant. 

2) AGORARISK: Dialogue sur les risques et l'environnement à Estarreja. Funded by the 

International Observatory Hommes-Milieux Estarreja (OHMi Estarreja), through LabEx 

DRIIHM. Partners: SOCIUS/CSG/ISEG e INRAE Montpellier (2020-2022). Sofia Bento, 

Researcher. https://ohm-estarreja.in2p3.fr/pt/projetos/details/3/2303  

3) Building Resilience to disinformation in the real world: design and test the impact of light-

touch interventions on Twitter to reduce spread of disinformation using real-world sharing 

behaviour (online RCT, estimated sample: 50,000). Funder: Foreign and Foreign, 

Commonwealth and Development Office (UK). Participating institutions: Behavioural Insights 

Team (BIT), UK. Antonio Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Project Budget: £98,000. 

Project Duration: December 2020 – June 2021. 

4) China in Europe Research Network. COST Action, ID: CA-18215. Funded by the European 

Commission. 2019-2023. Enrique Martine Galan, member of the Management Committee 

and Co-Chair of the interface for policy and stakeholders of European Cooperation in Science 

and Technology. https://china-in-europe.net/#  

5) CoMOR - Configurations of European Fairs. Merchants, Objects, Routes (1350-1630). Funded 

by the DFG - Deutsche Forschungsgemeinschaft (Projektnummer 430627254) and the 

Agence Nationale de la Recherche (ANR). Franco-German Call in Humanities and Social 

Sciences. Coordinated by Susanne Rau (University of Erfurt) & Jean-Louis Gaulin (Université 

Lumière Lyon 2). 2020-2021. Claudio Marsilio, Integrated member. 

6) Comportamiento y desempeño organizativo ante factores de riesgo: analisis holistico en un 

contexto de incertidumbre. Pid2019-107546ga-i00. Funded by Gobierno de España Agencia 

Estatal de Investigación. Universidade de Salamanca, Espanha. Carla Curado, Researcher 

(ADVANCE/CSG). 2020-2022. 

7) COVID-19 Vaccine Misinformation in Ukraine. Funded by the Foreign, Commonwealth and 

Development Office, UK. Participating Institutions: UNICEF, Behavioural Insights Team (BIT), 

ISEG. Budget: €180,000. Duration: Aug 21-Mar 22. Coordinator: Antonio Silva (SOCIUS/CSG & 

BIT). 

8) Customer Relationship Management and Health Care Sector: Patient Focus through 4.0 

Industry Technologies. Ref. 422050/2018-0. Funded by CNPQ – Brazil. UNINOVE, UNISINOS 

and ISEG. Cristiane Drebes Pedron (Coordinator, UNINOVE & ADVANCE/CSG). Project Budget: 

R$ 23.750,00. Project Duration: 3 year (2019-2021). 

9) CVAgrobiodiversity - Climatic changes and plant genetic resources: the overlooked potential 

of Cabo Verde's endemic flora. Fundacão para a Ciência e Tecnologia (FCT) and Aga Khan 

Development Network (AKDN). Instituto Superior de Agronomia, Universidade de Lisboa, 

Faculdade de Ciências, Universidade de Lisboa, Universidade dos Açores, Instituto Nacional 
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de Investigação e Desenvolvimento Agrário, Direção Nacional do Ambiente de Cabo Verde, 

Universidade de Cabo Verde (Uni-CV). Escola Superior de Ciências Agrárias e Ambientais 

(ECAA). Arlindo Fortes & Maria M. Romeiras – Instituto Superior de Agronomia. 297,372€. 36 

months (01-01-2018/2022) 

10) Developing a framework for Economic Bay Areas. Funded by the Institute of European Studies 

of Macau and implemented by the City University of Macau. 2021-2023. Enrique Martine 

Galan, Member of the Coordinating Team. 

11) DiSSCo PREPARE. Distributed System of Scientific Collections - Preparatory Phase Project. 

Project Horizon 2020 - Grant Agreement ID: 871043, signed by the European Commission. 

Naturalis Biodiversity Center, Leiden, Netherlands (Central Coordinator). 29 Participants 

Institutions from Europe. Portuguese institutions: Universidade de Lisboa and Universidade 

do Porto. Project Budget: €4.895.781,44. EU contribution: €3.999.730,90. Project duration: 

February 2020 - January 2023. Maria João Santos, Coordenação da Task 2.3. (Human 

Resources Policy) no âmbito da Working Package 2 (Human Resources, Training & Users 

Support). Elsa Fontainha, Researcher. https://www.dissco.eu/dissco-prepare/  

12) DoALLVET -Strategic Alliances for Quality Dual VET and International Mobility. Erasmus+ Ka2, 

Portugal, Espanha, Alemanha, Finlândia, Itália e Eslovénia. 2020-2022. Miguel Baião dos 

Santos, Researcher. 

13) Economic and social effects of social confinement in Angola – 2020. Center for Legal, 

Economic and Social Studies-FD-UAN, Luanda, 2020. Carlos Manuel Lopes, Coordinator and 

principal researcher.  

14) eGROUNDWATER - Citizen science and ICT-based enhanced information systems for 

groundwater assessment, modelling and sustainable participatory management. Partners: 

Universitat Politècnica de València (UPV) (intern ational coord.); Université Ahmed Draia 

d’Adrar (UADA) ;Bureau de Recherche Geologique et Minière (BRGM); Centre de coopération 

internationale en recherche agronomique pour le développement (CIRAD); Université 

Moulay Ismail de Meknès (UMI); Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG) – Marta 

Varanda (Coordinator of WP6, SOCIUS/CSG) and Sofia Bento (Researcher, SOCIUS/CSG); 

Universidade do Algarve (UAlg); ICATALIST S.L. (ICA); VisualNACert S.L. (VNA). Funded by the 

PRIMA Foundation (Partnership for Research and Innovation in the Mediterranean 

Area)/Horizon 2020. Project Budget: EUR 1.600.00. Project Duration: 2020-2023. 

15) Estruturas de Acomodação em Perspectiva Comparada: Um estudo sobre as interações-

adaptativas de países em tempos de reestruturação econômica sistêmica. Acordo de 

Cooperação Técnica nº 10/2020 (em fase de assinaturas): Universidade Estadual de 

Goiás/UEG & Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada/IPEA. Coordenador: Marcelo Jose 

Moreira (UEG & CEsA/CSG). 60 months. 
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16) Evasão discente em mestrados e doutorados de universidades públicas brasileiras. Fundação 

de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro (FAPERJ), E-26/201.356/2021. 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).  BRL 84.000,00. Igor Vinicius Lima Valentim, 

Researcher (UFRJ, UFF and SOCIUS/CSG). 01/09/2021 – 30/08/2024. 

17) Financing Facility for Remittances (FFR). International Fund for Agricultural Development 

(IFAD), in partnership with the European Union in the program Platform for Remittances, 

Investments and Migrants' Entrepreneurship (PRIME Africa). Pedro de Vasconcelos-

Coordinator, Fund for Agricultural Development (IFAD). Odair Barros-Varela, CEsA/CSG. 

18) FORWARD - Promover a Excelência da investigação nas Regiões Ultraperiféricas da EU (GA Nº 

824550/952727405). Horizonte 2020 | CSA - Coordination and Support Action. Coordination: 

Gobierno de Canarias, Agencia Canaria de Investigación, Innovación y Sociedad de la 

Información (GOBCAN - ACIISI), Canárias – Espanha. Sandra Micaela Costa Dias Faria 

(Universidade dos Açores & ADVANCE/CSG). Project Budget 4.277.423,21€. Project Duration: 

1-1-2019 through 31-12-2021. http://frct.azores.gov.pt/project/forward/ 

19) Gender Pay Gap-E. Os Benefícios Sociais e Económicos da Igualdade Salarial entre Mulheres 

e Homens. EEA Grants, Mecanismo Financeiro do Espaço Económico Europeu. Projeto 

liderado pelo ISEG-ULisboa, desenvolvido em parceria com o CESIS (Centro de Estudos para 

a Intervenção Social), o CEMAPRE (Centro de Matemática Aplicada à Previsão e Decisão 

Económica) e EDDA (Center of Excellence da Universidade da Islândia). Financiamento: 

€59.995,20. Setembro 2020-Março 2021. Sara Falcão Casaca. 

20) Harms and Spread of Misinformation. Funded by the Department for Digital, Culture, Media 

& Sport (UK). Participating Institutions: BIT, ISEG. Budget: €120,000. Duration: Oct 21-Mar 22. 

Coordinator: Antonio Silva (SOCIUS/CSG & BIT). 

21) Limits and challenges to the local integration of in-space Venezuelans in Brazil during the 

Covid-19 pandemic? Funded by the United Nations High Commissioner for Refugees -UNCHR 

United Nation Fund for Population Fund – UNFPA. Participating Institutions: Pontifical 

Catholic University of Minas Gerais – PUC Minas; Federal University of Minas Gerais – UFMG; 

Federal University of Roraima – UFRR. Budget: R$ 590.000,00. Duration: 01/03/2021 - 

30/03/2022. Carolina Moulin, Coordinator (UFMG).  Duval M. Fernandes, Researcher. 

22) M4ML - Mobility for Maritime Logistics. EEAGrant call #5; Blue Growth Programme, Direção-

Geral de Política do Mar. Escola Naval, Marinha / FCT- Universidade NOVA de Lisboa / Norges 

Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet (NTNU) / Qualiseg, Engenharia e Gestão Lda. Escola 

Naval, 276.763€, 01/07/2021 – 30/06/2023. Armindo Frias, Researcher. 

23) Maritime Logistics Engineering and Management (MarLEM). EMFF-BlueEconomy-2018. 

European Commission/EASME, Grant Agreement number: 863713. Qualiseg - Engenharia e 

Gestão Lda. (Qualiseg), Ministério da Defesa Nacional (Defesa), Universidade Nova de Lisboa 

(UNL), University of Strathclyde (UoS), Forum Oceano - Associação da Economia do Mar 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
http://frct.azores.gov.pt/project/forward/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

22 

(FORUM OCEANO), Ethniko Kentro Erevnas Kai Technologikis Anaptyxis (CERTH), Foundation 

WEGEMT - A European Association of Universities in Marine Technology and Related Sciences 

(WEGEMT), Marine South East Limited (MSE). Manuel Carrasqueira, Qualiseg and CINAV. € 

811.555,16, 42 months (Nov2019-Apr2023). Armindo Frias, Researcher. 

24) MIGAPE (‘Mind the Gap in Pensions: Simulation and Knowledge Dissemination on Gender 

Gaps, their Underlying Causes and how they should be Reduced). Funded by the European 

Commission (REC-RGEN-PENS-AG-2017). Participants: Federal Planning Bureau (Bélgica); KU 

Leuven (Bélgica); LISER - Luxembourg Institute Of Socio-Economic Research (Luxemburgo); 

CEPS - Centre For European Policy Studies (Bélgica); Institute for Economic Research 

(Eslovénia); University of Liechtenstein (Liechtenstein); ICS-UL (Portugal).   Amílcar Moreira, 

Researcher.  

25) Os Benefícios Sociais e Económicos da Igualdade Salarial entre Mulheres e Homens. Projeto 

coordenado pelo ISEG-ULisboa, desenvolvido em parceria com o CESIS (Centro de Estudos 

para a Intervenção Social), o CEMAPRE (Centro de Matemática Aplicada à Previsão e Decisão 

Económica) e o Edda (Center of Excellence da Universidade da Islândia). Financiamento: EEA 

Grants, Mecanismo Financeiro do Espaço Económico Europeu. Montante financiado: 

€59.995,20. Sara Falcão Casaca, Researcher. 

26) Os Direitos Humanos e a pandemia de covid-19 na Guiné-Bissau. Financiado por Instituto 

Camões, IPCL e CESA, com execução da ONG portuguesa ACEP, do CESA e da Liga Guineense 

dos Direitos Humanos, com inquéritos em Bissau a famílias, vendedores em mercados e 

empresas em Bissau. Carlos Sangreman, Investigador responsável pela participação do 

CEsA/CSG. 

27) Peace-building mass-media interventions in Nigeria and Myanmar: applying behavioural 

insights to the development of TV and radio shows in Myanmar and Nigeria to reduce inter-

group conflict and promote the re-integration of ex-child solders, respectively (RCT, 

estimated sample: 4000). Funder: Department for International Development, UK. 

Behavioural Insights Team (BIT) and Search for Common Ground, UK. Coordinator: Antonio 

Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Project Budget: £730,000. Project Duration: 

September 2018 – September 2022. 

28) PERSIST - Persistence in University Exams: Evidence from High-Stakes Tests on Digital 

Platforms. State Research Agency (AEI) (2021-2024), Spain, Ref. PID2020-117525RB-I00. 

Universidad Carlos III de Madrid (PIs: Jonas Radl & Jan Stuhler). Christian Matthijs Oosterveen, 

Research Team Member. 

29) Port and Maritime Supply Chain Integrated Security Management (GISAMP). Blue Growth 

Programme. Qualiseg - Engenharia e Gestão Lda. (Qualiseg), Marinha Portuguesa / Escola 

Naval (EN), Grupo Sousa, Administração dos Portos de Sines e do Algarve, S.A., Administração 

dos Portos do Douro e Leixões, S.A., Administração do Porto de Aveiro, S.A., Forum Oceano - 
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Associação da Economia do Mar (FORUM OCEANO). Manuel Carrasqueira, Qualiseg and 

CINAV. €261.233,00, 45 months (Apr2019-Dec2022). Armindo Frias, Researcher. 

30) Possibilities and barriers for Industry 4.0 implementation in SMEs in V4 countries and Serbia. 

Funded by the Visegrad Fund, ID#22110036. University of Belgrade, Technical faculty in Bor 

(Serbia); Fakulta masmediálnej komunikácie UCM v Trnave (Slovakia); Univerzita Tomáše Bati 

ve Zlíně (Czech Republic); University of Economics in Katowice (Poland); Obuda University 

(Hungary). 01/06/2021–31/03/2022. José Dias Lopes, Researcher. 

31) Projecto de gestão de serviços para a implementação efetiva do PRODESI em Angola. 

Researcher participant from CEsA: Eduardo M. Sarmento, Consultant (responsável pela área 

do Turismo). Participating institutions: Governo de Angola (Ministério de Economia e do 

Planeamento); Banco Africano de Desenvolvimento; PRODESI (Programa de apoio à 

produção, diversificação das exportações e substituição de importações). Partners: ULHT, 

CEsA e Pahl Consulting. Project duration: 2019-2021. 

32) RESETTING - Relaunching European smart and Sustainable Tourism models Through 

digitalization and INnovative technoloGies. COS-TOURINN-2020-3-04. Co-funded by the 

COSME Program of the European Union. Sandra Maria Correia Loureiro, Researcher. 

https://www.resetting.eu/ 

33) Smartpeace - Applying Behavioural Insights to Peace-building. Department for International 

Development, UK. Behavioural Insights Team (BIT) & ETH-Zurich. Antonio Silva (Coordinator, 

BIT & SOCIUS/CSG). Project Budget: £700,000. Project Duration: 07/2019-04/2023. 

34) SOCCAR - Sociocultural Carbon. Independent Research Fund Denmark’s Sapere Aude 

programme. Coordination: Steffen Dalsgaard (IT Institute of Copenhagen). Daniel Seabra 

Lopes (Consultant, SOCIUS/CSG). Project Budget: 5.800.000,00 DKK. Project Duration: 

01/01/2019-31/12/2022. 

35) SustInAfrica - Sustainable intensification of food production through resilient farming systems 

in West & North Africa. Horizon 2020 Framework Programme - Sustainable Resources for 

Food Security and Growth. Call: H2020-SFS-2019-2, Topic: SFS-35-2019-2020 — Sustainable 

Intensification in Africa, Activity: SFS-35-2019-2020 (Scope A). Project 861924 (ISEG is 

coordinator of WP1 and task coordinator on WP4). Type of action: Research and Innovation 

Action (RIA). Maximum total grant amount: 6 997 943.75 EUR. Total grant for ISEG 734 000 

EUR. Project duration: 60 months. Idalina Dias Sardinha (ISEG Coordinator), Alexandre Abreu, 

Amélia Branco, Nuno Crespo, Pedro Verga Matos and Sofia Bento (Researchers). 

https://www.sustinafrica.com/ 

36) Teaching local and sustainable food systems – EducLocalFOOD. Programme ERASMUS+, call 

2018, Key action (KA2) - Cooperation for innovation and the exchange of good practices, 

Action (KA202) - Strategic Partnerships for vocational education and training. Project budget 

349.681euros. Partners: Federal agricultural institution CEZ-Bergerie Nationale (France - 
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coordination), the University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna (Austria), the UL 

(Portugal), the University of Maribor (Slovenia) and the European Landscape Observatory of 

Arco Latino (Italy). Idalina Dias Sardinha, Researcher (SOCIUS/CSG). Sep 2018 - Aug 2021. 

https://www.educlocalfood.eu/  

37) The abandonment of work in organizations in Angola: causes and consequences. Center for 

Legal, Economic and Social Studies-FD-UAN, Luanda, 2020. Carlos Manuel Lopes, Coordinator 

and principal researcher.  

38) Towards the European Web Intelligence Hub - European System for Collection and Analysis 

of Online Job Advertisement Data (WIH-OJA). Ref. AO/DSL/VKVET-JBRAN/WIHOJA/002/20. 

Università degli Studi di Milano-Bicocca (Italy) / CRISP Research Centre / CEDEFOP. 2020-

2022. Fabio Mercorio, Coordinator. Miguel Baião dos Santos, Researcher. 

39) Trajetórias da Diáspora Sino-Moçambicana. Proc. no 307974/2018-9. Conselho Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico (CNPq-Brasil). Universidade Federal do Paraná-

UFPR e CNPq. Eur 6.000,00. 01/03/2019 a 28/02/2022. Lorenzo Macagno, UFPR e CEsA/CSG. 

40) Trilateral cooperation between China, Portugal and African Portuguese-speaking countries. 

Funded by the Chinese Embassy in Lisbon. 2021-2022. Enrique Martine Galan, Member of 

the Coordinating Team. 

 

1.3.  National research projects without specific funding 

1) As Finanças Públicas em Portugal, 1790-1833. Rita Martins de Sousa, Researcher (GHES/CSG). 

2) Coprodução, accountability e inovação: dilemas e perspectivas na democracia 

contemporânea. Karin Vieira da Silva, Researcher (SOCIUS/CSG). 

3) Country Diagnostics and Roadmaps for the Cape Verde remittances market. Odair Barros-

Varela, CEsA/CSG. 

4) Development of Financial Markets in Portugal (1837-1914). Capital markets have assumed an 

increase importance in the financing process of central and peripheral economies, from the 

nineteenth century on. The study of the development and behaviour of these markets 

became a relevant research field in Economic and Business History. However, the Portuguese 

case remains scarcely studied.  The main purpose of this project is to study the Portuguese 

stock market and its role for the economic growth, between 1837 and 1913. Based on the 

lists of equities and bonds quoted on the Lisbon Stock Exchange, we intend to draw a profile 

of the market taking into account the companies that were there looking for finance. This 

profile will include the market size and the sectorial distribution of listed companies, in terms 

of number and paid-up capital. The second aim of this project is to construct a stock market 

index that will enable international comparisons. Coordination: Rita Martins de Sousa 
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(GHES/CSG). Amélia Branco, Researcher (GHES/CSG). Este trabalho é financiado por fundos 

nacionais através da FCT - Fundação para a Ciência e a Tecnologia, I.P., no âmbito do Projecto 

UIDB/04521/2020. 

5) Dialética do Acomodatismo Brasileiro: estudo do aprofundamento da subordinação e seus 

efeitos sobre o emprego da força de trabalho nas últimas três décadas; Projeto de Pesquisa 

Aplicada/Pró-Reitoria de Pesquisa-UEG; Coordenador: Marcelo Jose Moreira (CEsA & UEG); 

24 meses (início: ago/2020, término: jul/2022). 

6) DYNAPOR - Dynamic Microsimulation Model of The Portuguese Pension System. Amilcar 

Moreira, Researcher (SOCIUS/CSG). 

7) Economic Development: A History of the Ideas. João Estêvão, CEsA/CSG, ISEG, Universidade 

de Lisboa. 

8) Living Wage in Portugal. José António Correia Pereirinha, Researcher (GHES/CSG). 

9) Management Control Systems and Incentives in SMEs. Sofia Margarida Morais Lourenço 

(Coordinator, ADVANCE/CSG) & Iryna Alves (Researcher, ADVANCE/CSG). Project Duration: 

2012/2022. 

10) Mozambique Imaginarium. History and Memory (XIX-XX Centuries), Olga Neves Iglésias, 

CEsA/CSG. 

11) Novos grupos de populações islâmicas a residir em Lisboa: quotidianos -misturas, influências 

e fronteiras. 2018 a 2022. Projeto não financiado e realizado com colaboração de estudantes. 

Sónia Frias, CEsA/CSG. 

12) O papel das estratégias de desenvolvimento local na sustentabilidade e na competitividade 

das economias locais dos territórios de baixa densidade, em Portugal. O caso das CIMs “Beiras 

e Serra da Estrela” (CIMBSE) e do “Alentejo Central” (CIMAC). Project coordinator: Eduardo 

Sarmento (CEsA/CSG). Proposal institution: Centro de apoio: CIPES – Centro de Investigação 

em Política, Economia e Sociedade. Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. 

Partners: CIPES - Centro de Investigação em Política, Economia e Sociedade; CEO – Centro de 

Investigação de Economia e das Organizações; CIMAC – Comunidade Intermunicipal do 

Alentejo Central; CIMBSE - Beiras e Serra da Estrela. Project duration: 2019-2022. 

13) O papel das estratégias de desenvolvimento local na sustentabilidade e na competitividade 

das economias locais dos territórios de baixa densidade, em Portugal. O caso das CIMs “Beiras 

e Serra da Estrela” (CIMBSE) e do “Alentejo Central” (CIMAC). Centro de apoio: CIPES – Centro 

de Investigação em Política, Economia e Sociedade. Universidade Lusófona de Humanidades 

e Tecnologias. 2020-2024. Investigador/consultor: Eduardo Moraes Sarmento (Team Leader), 

CEsA/CSG.  

14) Polarization and inequalities in the Portuguese Labour Market. Research Team: Ilona Kovács 
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and Maria da Conceição Cerdeira (SOCIUS/CSG), João Dias (UECE/REM). ISEG, Universidade 

de Lisboa. 

15) Riscos psicossociais - A Interação Social entre Peritos e Gestores das empresas. José 

Magalhães, Researcher (SOCIUS/CSG). 

16) Success factors of the Masters of International Relations and Master of Peace and War 

Studies of the New International Relations of the Department of International Relations of 

Universidade Autónoma de Lisboa (2015-2018). Observatório de Relações Exteriores, 

Universidade Autónoma de Lisboa. Ricardo Sousa (CEsA/CSG) and Betina Lopes, Centro de 

Investigação em Didática e Tecnologia na Formação de Formadores, Universidade de Aveiro. 

end 31/03/2021. 

17) The impact of COVID-19 on gold seasonality. Involved institutions: LABS – Lisbon Accounting 

and Business School, Instituto Politécnico de Lisboa, Portugal. Principal Researchers: Mariya 

Gubareva (SOCIUS/CSG) and Sónia Bentes. Completed in December 2021. 

18) What is the role of capital markets in a peripheral economy? Evidence from the Lisbon Stock 

Exchange (1834-1913). Rita Martins de Sousa, Researcher (GHES/CSG). 

19) Working Poor in Portugal. Helena Quoniam Gata, Researcher (SOCIUS/CSG). 

 

1.4.  International research projects without specific funding 

1) Avaliação de Percepção das Políticas Municipais de Combate à COVID-19. Anderson Sasaki 

Vasques Pacheco, SOCIUS/CSG. 

2) Descripción y registro de los listini o cotizaciones del cambio de monedas del Archivo Simón 

Ruiz. Museo de las Ferias de Medina del Campo (Spain). 2019-2021, Claudio Marsilio, 

Principal Investigator. 

3) Developing a framework for Economic Bay Areas. Funded by Instituto de Estudos Europeus 

and implemented by the City University of Macau. Enrique Martinez-Galan, Research Team 

Member (CEsA/CSG). 2019-2021. 

4) Dialética do Acomodatismo Brasileiro: estudo do aprofundamento da subordinação e seus 

efeitos sobre o emprego da força de trabalho nas últimas três décadas. Projeto de Pesquisa 

Aplicada/Pró-Reitoria de Pesquisa-UEG. Coord.: Marcelo Jose Moreira (UEG & CEsA/CSG). 24 

months (ago/2020 - jul/2022). 

5) Economic and social effects of social confinement in the informal economy in Angola: a case 

study in Luanda markets. CICSA-ISPTEC/Luanda, 2020-2021. Carlos M. Lopes, Coordinator 

and principal researcher (CEsA/CSG). 
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6) Identidade Social na Guiné-Bissau. Carlos Sangreman, Investigador responsável. Financiado 

pelo CESA com Raquel Faria (CESA) e José Magalhães (SOCIUS), com inquérito online. 

7) INGRID2 - Special Interest Group (SIG) on Dynamic Microsimulation. This INGRID2 project 

aims to stimulate the development and integration of (16) research infrastructures that 

contribute to the production of evidence that can support the European Commission’s 

‘Inclusive Growth’ agenda. This SIG will focus on how to expand the role of dynamic 

microsimulation models to support public policies. Participants: LISER - Luxembourg Institute 

Of Socio-Economic Research (Luxemburgo) (Coord.); Institute for Economic Research 

(Eslovénia); University of Liechtenstein (Liechtenstein); Essex University (UK); NUY Galway 

(Ireland); Paris School of Economics (França); Federal Planning Bureau (Bélgica); ICS-UL 

(Portugal). Amilcar Moreira, SOCIUS/CSG. 

8) Inovação Social e Desenvolvimento Territorial Sustentável: Estudo comparativo 

Brasil/Portugal / ISDTS. NPP2018020000054 UDESC/Brasil. Universidade do Estado de Santa 

Catarina (UDESC). Luciana Francisco de Abreu Ronconi (UDESC) & Bernadete de Lourdes 

Bittencourt (UA & SOCIUS/CSG). 1 fevereiro de 2020 a fevereiro de 2023. 

9) La rencontre du Portugal avec l’empire asiatique (1947-1961). CEsA, IMAF & CNRS. Nicole 

Khouri & Joana Pereira Leite (CEsA/CSG). 

10) Media sentiment and financial market performance during systemic crises. Mariya Gubareva, 

SOCIUS/CSG, ongoing. 

11) METIS/Empires: la fabrique de la «question métisse» et ses avatars contemporains. 

Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, Centre d’histoire sociale des mondes contemporains 

(CHS) UMR 8058. Michel Cahen (LAM-Sciences po Bordeaux & CEsA/CSG). 2021-2023. 

12) Nouvelles et anciennes diasporas entre les deux rives de l’Ocean indien occidental (1947-68). 

CEsA, IMAF & CNRS. Nicole Khouri & Joana Pereira Leite (CEsA/CSG). 

13) Population Monitoring in the context of mobility. The main objective of the project is to offer 

the Jesuit Network with Migrants theoretical contributions to the creation of actions aimed 

at migrants and refugees and also to contribute to the identification of action and governance 

strategies to address migration policies in destination countries that are increasingly selective 

and restrictive. The project is run by a network of Latin American institutions and is 

coordinated by Boston College and Loyola Chicago University of the United States. Funding 

institution: Jesuit Network with Migrants. Participating Institutions: Pontifical Catholic 

University of Minas Gerais – PUC Minas; Landivar University of Guatemala; Antonio Ruiz 

Montoya University -Peru; Andrés Bello University – Venezuela; Pontifical Catholic University 

Madre y Maestra of Dominican Republic. Campinas State University – Unicamp. Duval M. 

Fernandes – SOCIUS/CSG & PUC Minas. Budget: R$ 55.000,00. Duration 01/03/2021 – 

30/03/2022. 
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1.5.  Government / Industry contract research 

1) Estudo “Inovação e Mudança nas ONGD Portuguesas”. Financiamento do Instituto Camões, 

I.P.. Luís Mah (Investigador/Orientador) e Ana Luísa Silva (Investigadora). 

2) Estudo De Diagnóstico Sobre O Fenómeno Da Prostituição Na Cidade De Lisboa. Câmara 

Municipal De Lisboa. Equipa De Investigação CAPP/ISCSP: Fausto Amaro (coordenador), Dália 

Costa, Inês Fontinha, Maria João Cunha, Sónia Frias (CEsA/CSG). 

3) Impact of carbon taxes on sea and air travel to mitigate climate change, on the 

competitiveness of national tourism and on the economy. José Zorro Mendes, CEsA/CSG. 

4) Metodologia de Avaliação do Impacto Contrafactual das Medidas Ativas de Emprego em 

(Portugal Continental - MAICMAE). 06/POAT/202. Funding by POAT. 01-10-2021 / 15-09-

2022. Pedro Martins, Coordinator (NOVA/SBE). Miguel Baião, Researcher (SOCIUS/CSG).  

5) Os credores institucionais da coroa portuguesa: o caso das confrarias da Misericórdia nos 

séculos XVII e XVIII, GHES/CSG, ISEG - Lisbon School of Economics and Management, 

University of Lisbon, 1 February 2019 - 31 January 2025. Lisbeth Rodrigues, GHES/CSG. 

 

1.6.  Other Projects  

1) Araújo, E. (2021). Plano de Igualdade de Género, Universidade do Minho. 

2) Castro Henriques, I. (2021).  Atlas de História de Portugal. Uma perspectiva Geopolítica. 

Direção de Jorge Couto. Sociedade Francisco Manuel Dos Santos. Lisbon. 

3) Castro Henriques, I. (2021). Remapping Memmories Lisbon-Hamburg, Goethe Institut, 

Lisbon. 

4) Fontainha, E. (2021). Author in Encyclopedia of Quality of Life and Well-Being Research, 10 

Volumes, Springer Verlag (2nd ed. 2022 and 1st ed. 2014). 1st Ed. 

https://link.springer.com/referencework/10.1007/978-94-007-0753-5#introduction    

5) Invest4Impact: Investimento de Impacto Social e os ODS na Cooperação Portuguesa. Instituto 

Camões. Luís Mah (CESA and ISEG). €12,200; 7). 1 year (May 2022- May 2023). 

6) Joaquim, J.A. (2021). A qualidade de educação no Ensino Primário no meio rural em 

Moçambique. Observatório do Meio Rural (OMR). José Amilton Joaquim (CEsA e 

Universidade Eduardo Mondlane - Faculdade de Educação). Janeiro a Agosto. 

7) Magalhães, J. (2021). Avaliação de Riscos Psicossociais - WOD (Bem estar e dinâmica 

organizacional). 
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8) Mendes, I. (2021). Member of the Scientific Panel for the Estratégia Nacional de Adaptação 

às Alterações Climáticas ENAAC 2020 (2017 – 2025), Despacho n.º 7877/2017, Diário da 

República, 2.ª série — N.º 173 — 7 de setembro de 2017; Resolução do Conselho de Ministros 

n.º 53/2020, de 10 de julho de 2020, que prorrogou a vigência da ENAAC 2020 até 31 de 

dezembro de 2025. 

9) Negro, F. (2021). Translation Laboratory Portuguese/Italian on Gonçalo M. Tavares "O Atlas 

do corpo e da imaginação” - Centro Estudos Comparatistas FLUL. 

10) Pacheco, A. S.V. (2021). Laboratório de Inovação Social e Sustentabilidade. 

11) Pereira Leite, J. (2021). Coordenadora do programa de Cooperação ISEG/Faculdade de 

economia da Universidade Eduardo Mondlane, Moçambique, no domínio da formação 

Doutoral em Economia e Gestão. 2017-2021. 

12) Zorro Mendes, J. (2021). Automotive retail networks in Portugal. The present and future of 

the sector. 

13) Zorro Mendes, J. (2021). Evolution of input costs in the pharmaceutical industry in Portugal. 

14) Zózimo, J. (2021). Analista estatística na Pordata – FFMS. 

 

1.7. Research proposals submitted to international calls  

1) A reestruturação do processo de ensino e qualificação em Moçambique. Contract 

ToR_2020.12.22. MCTESTP - 52A000141CONS0052019. Candidatura submetida à União 

Europeia. 2021-2026. Metas: O PRETEP PLUS Programme pretende aumentar a qualidade 

dos seus graduados de forma a que possam contribuir significativamente para o 

desenvolvimento económico e social de Moçambique e em particular da sua população, i.e., 

pessoas jovens nas fases iniciais de formação, indivíduos vulneráveis e com incapacidade, 

operadores escolares (professores e gestores) e funcionários. O objetivo geral passo por:  

Contribuir para se atingir os objetivos nacionais através da oferta de emprego decente para 

todos incluindo mulheres e jovens; contribuir para a implementação do programa de suporte 

ativo de políticas de emprego no país, contribuição da implementação da reforma do TVET 

de acordo com padrões internacionais de qualidade. Entidades: União Europeia e Governo 

de Moçambique. Eduardo Moraes Sarmento, Participante. 

2) Clusters for Green and Digital Transformation in Europe (CGDT4.0). COST (European 

Cooperation in Science and Technology) programme (COST Open Call Proposal Reference OC-

2021-1-25223). Idalina Sardinha, Researcher. 
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3) Critical infrastructures protection through natural-based solutions implementation for a 

climate resilient society (NBSINFRA). European Commission, Climate-resilient Innovation 

Packages for EU regions. TOPIC ID: LC-GD-1-3-2020. Sofia Bento (SOCIUS/CSG). 

4) DIGINEG - European Network for digital negotiations in urban planning and future land use. 

COST Action Proposal OC-2021-1-25218. First Proposer: Shlomit Flint Ashery, Geodesign 

Strategy Lab Department of Geography and Environment Bar Ilan University, Israel. ISEG as 

Secondary Proposer. Sofia Bento (SOCIUS/CSG). 

5) Hedging Islamic stocks with oil and gold: sectoral and regional perspectives. Involved 

institutions: LABS – Lisbon Accounting and Business School, Instituto Politécnico de Lisboa, 

Portugal & COMSATS University Islamabad. Funding institution: SAMA - Saudi Central Bank. 

Project in the domain of Economics and Finance. Coordinator: Mariya Gubareva, IPL & 

SOCIUS/CSG. 

6) musaLAB360. Pretende desenvolver a estratégia que apoiem os museus portugueses a 

adotar e desenvolver com sucesso o uso de tecnologias digitais para melhorar a experiência 

dos utilizadores e atrair mais visitantes. Em preparação juntamente com o CICANT e MIT 

Media Lab (Massachusstes Institute of Technology). Entities: (Point Proje Insaat Taahhut 

Muhendislik Ve Ticaret Limited Sirketi; Tum Avrupa Kadinlari Kulturel Isbirligi Ve Dayanisma 

DernegI) Ankara, (Slovenska Obchodna A Priemyselna Komora; Narodne centrum pre rovnost 

prilezitosti) Bratislava, PVK Oxygen (Skopje), (Ljudska Univerza, Zavod Za Izobrazevanje In 

Kulturo) Rogaska Slatina, (Fondo Formacion Euskadi SLL) Trapagaran, (Consorci De La Ribera) 

Valencia. Eduardo Moraes Sarmento, Researcher/Consultant.  

7) National study/analysis including needs assessment on the food-water-energy-health nexus 

investment opportunities in Guinea-Bissau in the context of Green economy / Covid-19. 

Candidatura submetida à UNDP. 2021-2022. Metas: Este programa pretende analisar as 

necessidades e os gaps nas políticas setoriais de alimentação – água – energia – saúde e as 

oportunidades de investimento na Guiné Bissau no contexto da economia verde e azul bem 

como os efeitos do COVID-19 e a melhor forma de recuperação. Entidades: CEsA - Centro de 

Estudos de África e do Desenvolvimento e UNDP. Eduardo Moraes Sarmento, Participante. 

8) Políticas públicas e práticas de conciliação da vida profissional, pessoal e familiar. Candidatura 

apresentada pelo Conselho Económico e Social, em parceria com o SOCIUS, o CESIS e o Centre 

for Equality and Diversity da Noruega, ao EEA Grants, Mecanismo Financeiro do Espaço 

Económico Europeu, de que a CIG é a entidade operadora. Financiamento solicitado: 

116.000€. Resultado: Aguarda decisão. Sara Falcão Casaca, SOCIUS/CSG. 

9) Project PIACC. Agência Nacional para a Qualificação (ANQ) & ISEG, 3 years. Margarida Chagas 

Lopes, Researcher. Awaits notice of acceptance. 

10) SALATLINK. Call: HORIZON-CL6-2022-FARM2FORK-01 (Fair, healthy and environmentally-

friendly food systems from primary production to consumption). Topic: HORIZON-CL6-2022-
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FARM2FORK-01-12; Type of Action: HORIZON-RIA; Proposal number: 101084662. Type of 

Model Grant Agreement: HORIZON Action Grant Budget-Base. Idalina Sardinha, Researcher. 

 

1.8.  Research proposals submitted to national calls  

1) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. EXPL/EGE-OGE/1476/2021. For the Storms after 

the Storm - developing instruments to measure learning from supply chain disruptions [Para 

as Tempestades Depois da Tempestade - desevolvimento de intrumentos de medicao da 

aprendizagem com perturbacoes da cadeia de abastecimento]. Economics and Business 

Evaluation Panel. Diogo Cotta, PI (SOCIUS/CSG). 

2) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. EXPL/EGE-OGE/1502/2021. Sustainable luxury 

tourism index. Economics and Business Evaluation Panel. Antónia Correia, PI (Universidade 

do Algarve / UAlg). José Dias Lopes, Research Team Member (ADVANCE/CSG). 

3) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. EXPL/PSI-GER/0321/2021. New Career Strategies 

For The New European Remote Careers [Novas estratégias de carreira para as novas carreiras 

remotas Europeias]. Psychology Evaluation Panel. Joana Carneiro Pinto, PI (Universidade 

Católica Portuguesa / UCP). Maria Margarida Croca Piteira, Co-PI (SOCIUS/CSG). 

4) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. EXPL/PSI-GER/1158/2021. Increasing the Value of 

Higher Education [Valorizar o Ensino Superior]. Psychology Evaluation Panel. António Silva, PI 

(SOCIUS/CSG). Carlos Lourenço, Co-PI (SOCIUS/CSG). 

5) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/CCI-CIF/4697/2021. Teaching the teachers: 

A Cybersecurity literacy assessment model for education systems. Economics and Business 

Evaluation Panel. Tiago André Gonçalves Félix de Oliveira, PI (Universidade Nova de Lisboa / 

UNL). Gurpreet Sing Dhillon, Co-PI (ADVANCE/CSG). 

6) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/CED-EDG/2836/2021. EDUCarq - Education 

Strategies with Architecture [EDUCarq - Estratégias de Educação com Arquitetura]. 

Educational Sciences Evaluation Panel. Margarida Maria Garcia Louro do Nascimento e 

Oliveira, PI (Faculdade de Arquitectura da Universidade de Lisboa / FAUL). Eunice C. Seixas, 

Research Team Member (SOCIUS/CSG). 

7) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/CPO-CPO/1156/2021. Development 

Cooperation Policies to combat inequalities and promote human rights in fragile states 

[Politicas de Cooperação para o Desenvolvimento de combate as desigualdades e promoção 

dos Direitos Humanos em Estados frágeis]. Law and Political Science Evaluation Panel. Carlos 

Sangreman, PI (CEsA/CSG). José Magalhães, Research Team Member (SOCIUS/CSG). 

8) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/CPO-CPO/1163/2021. Housing and Welfare 

State Across Generations: A New Social Contract?. Law and Political Science Evaluation Panel. 
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Romana Xerez, PI (Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas (ISCSP/Ulisboa). Paula M. 

Albuquerque, Research Team Member (SOCIUS/CSG). 

9) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/CPO-CPO/1447/2021. BIZAID - Business as 

sustainable development agents: Knowledge regimes in the arena of international 

developpment [BIZAID - Empresas como agentes de desenvolvimento sustentável: Regimes 

de conhecimento na arena do desenvolvimento internacional]. Law and Political Science 

Evaluation Panel. Luís Pais Bernardo, PI (CEsA/CSG). Luis Mah, Co-PI (CEsA/CSG). 

10) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-ECO/0810/2021. Public sector 

efficiency, reforms, and economic growth [Eficiência do sector publico, reformas e 

crescimento económico]. Economics and Business Evaluation Panel. António Afonso, PI 

(Unidade de Estudos sobre a Complexidade na Economia / UECE/ISEG/ULisboa). Ana 

Venâncio, Co-PI (ADVANCE/CSG). 

11) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-ECO/1079/2021. Returns to Fields of 

Study [Retorno económico das Areas Cientificas de Estudo]. Economics and Business 

Evaluation Panel. Matthijs Oosterveen, PI (ADVANCE/CSG). 

12) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-ECO/1311/2021. Moments of crisis in 

financial markets: the Information Theory approach [Momentos de crise nos mercados 

financeiros: a abordagem da Teoria da Informação]. Economics and Business Evaluation 

Panel. Paulo Ferreira, PI (Instituto Politécnico de Portalegre / IPPortalegre). Mariya Gubareva, 

Research Team Member (SOCIUS/CSG). 

13) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-ECO/1564/2021. Measuring and solving 

Covid-19 extreme crisis: developing sustainable anti-crisis policies based on insights from 

flights-to-quality throughout the XIII – XXI centuries [Soluções para a crise extrema de Covid-

19: políticas anticrise sustentáveis derivadas dos eventos flight-to-quality ao longo dos 

séculos XIII-XXI]. Economics and Business Evaluation Panel. Mariya Gubareva, PI 

(SOCIUS/CSG).  

14) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-ECO/3846/2021. Inequality, individual 

behaviour, and policy reforms: evidence from administrative tax records [Desigualdade, 

comportamento individual e políticas públicas: evidência usando dados administrativos de 

impostos]. Economics and Business Evaluation Panel. Susana Peralta, PI (Universidade Nova 

de Lisboa / UNL). Amílcar Moreira, Co-PI (SOCIUS/CSG).  

15) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-ECO/4347/2021. Natural resources: a 

curse or a blessing? A project on the relationship between non-renewable natural resources, 

local development and the environment [Recursos naturais: uma maldição ou uma bênção? 

Um projecto sobre a relação entre os recursos naturais não renováveis, o desenvolvimento 

local e o ambiente]. Economics and Business Evaluation Panel. Victoire Girard, PI (Faculdade 
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de Economia da Universidade Nova de Lisboa - Nova School of Business and Economics / 

FE/UNL). Idalina Sardinha, Research Team Member (SOCIUS/CSG). 

16) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-ECO/4831/2021. What is the role of 

capital markets in a peripheral economy? Evidence from the Lisbon Stock Exchange [Qual o 

papel dos mercados de capitais numa economia periférica? O caso da Bolsa de Valores de 

Lisboa]. Economics and Business Evaluation Panel. Rita Martins de Sousa, PI (GHES/CSG). 

Amélia Branco, Co-PI (GHES/CSG). 

17) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-IND/3863/2021. Education to 

Competency [Educação para a competência]. Economics and Business Evaluation Panel. 

Paulo Lopes Henriques, PI (ADVANCE/CSG). Filipa Pires Da Silva, Co- PI (ADVANCE/CSG). 

Amélia Branco, Research Team Member (GHES/CSG). 

18) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-OGE/0662/2021. Quality care: Fighting 

counterproductive knowledge behaviors in healthcare organizations [Cuidados de qualidade: 

Combatendo os comportamentos de conhecimento contraprocedentes em organizações de 

saúde]. Economics and Business Evaluation Panel. Carla Curado, PI (ADVANCE/CSG). 

19) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-OGE/0970/2021. Doing Business 

indicators as the building block for countries’ regulations on sustainable growth [Indicadores 

do Doing Business como base para a regulação do desenvolvimento sustentável nos países]. 

Economics and Business Evaluation Panel. Daniela Penela, PI (ADVANCE/CSG). João Estevão, 

Co-PI (ADVANCE/CSG). José Dias Lopes (ADVANCE/CSG), Ana Morais (ADVANCE/CSG) and 

Pedro Verga Matos (ADVANCE/CSG), Research Team Members. 

20) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-OGE/1789/2021. Expanding the role of 

Human Resource Management Practices: From Organisation-Centric, to Sustainability-

Centric [Novo papel para a gestão de Recursos Humanos: A contribuição da função GRH]. 

Economics and Business Evaluation Panel. Jorge Filipe Gomes, PI (ADVANCE/CSG). 

21) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-OGE/3590/2021. Error culture in 

organizations and the relationship with performance and innovation [A cultura de erro nas 

organizações e a sua relação com o desempenho e a inovação]. Economics and Business 

Evaluation Panel. Maria Teresa Vieira Campos Proença, PI (Faculdade de Economia da 

Universidade do Porto / FEP/UP). João Proença, Co-PI (ADVANCE/CSG). 

22) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-OGE/3816/2021. STATION: gamification 

and neuroscience for citizen engagement in sustainable transportation. Economics and 

Business Evaluation Panel. Carlos Costa, PI (ADVANCE/CSG). 

23) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/EGE-OGE/4996/2021. Creativity and New 

Organizational Settings [Criatividade e Novas Configurações Organizacionais]. Economics and 

Business Evaluation Panel. Sara Gonçalves, PI (ADVANCE/CSG). José Novais Santos, Co-PI 

(ADVANCE/CSG). Jessica Falconi, Research Team Member (CEsA/CSG). 
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24) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/HAR-HIS/0670/2021. Black Culture and Black 

Anticolonialism in Portugal (1910-1933). History and Archaeology Evaluation Panel. José Luís 

Garcia, PI (ICS). Isabel Castro Henriques, Co-PI (CEsA/CSG). 

25) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/HAR-HIS/1134/2021. GLASS Production in 

PoRtugal: Centro VidreirO Norte de POrTugal, heir of five centuries of intangible knowledge 

[GLASSROOT - A Produção de Vidro em Portugal: Centro Vidreiro Norte de Portugal, herdeiro 

de cinco séculos de conhecimento intangível]. History and Archaeology Evaluation Panel. Ana 

Carneiro, PI (NOVA.ID.FCT/FCTUNL/UNL). Pedro Neves, Research Team Member (GHES/CSG). 

26) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/HAR-HIS/3824/2021. Measuring Executive 

Constraints through Judicial Rulings, 1570-1820 [Os tribunais e as limitações ao poder 

executivo em Portugal, c.1570-1820]. History and Archaeology Evaluation Panel. Susana 

Münch Miranda, PI (GHES/CSG). 

27) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/HAR-HIS/4780/2021. Large corporations in 

modern Portugal, 1890-2019 [Grandes empresas no Portugal contemporâneo, 1890-2019]. 

History and Archaeology Evaluation Panel. Pedro Neves, PI (GHES/CSG). Amélia Branco, 

Research Team Member (GHES/CSG). 

28) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/LLT-LES/2984/2021. Atlas of the African 

Novel. Towards a new critical framework of Lusophone African Literatures [Atlas do romance 

africano. Por um novo enquadramento crítico das literaturas africanas de língua portuguesa]. 

Languages and Literature Evaluation Panel. Ana Mafalda Leite, PI (CEsA/CSG). Jessica Falconi, 

Co-PI (CEsA/CSG). 

29) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/SOC-ANT/3234/2021. Microfinance 

technologies and empowerment: entrepreneurial Women and informal economy in Maputo 

[Tecnologias de microfinança e empoderamento: mulheres empreendedoras e a economia 

informal em Maputo]. Sociology Evaluation Panel. Inês Faria, PI (SOCIUS/CSG). Sónia Frias, 

Co-PI (CEsA/CSG). Carlos Lopes (CEsA/CSG), Daniel Sebra Lopes (SOCIUS/CSG) and Sofia Bento 

(SOCIUS/CSG), Research Team Members. 

30) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/SOC-ASO/0939/2021. Women on Boards, 

corporate gender-equality spillovers and the role of social actors in institutional change 

[Mulheres nos órgãos de gestão, repercussões na igualdade de género das empresas e o 

papel dos actores sociais na mudança institucional]. Sociology Evaluation Panel. Sara Falcão 

Casaca, PI (SOCIUS/CSG). Maria João Guedes, Co-PI (ADVANCE/CSG). 

31) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/SOC-ASO/2791/2021. Living Wage (LW) for 

Portugal: adequacy, feasibility and acceptability [Salário Digno para Portugal: adequação, 

exequibilidade e aceitabilidade]. Sociology Evaluation Panel. José Pereirinha, PI (GHES/CSG). 

32) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/SOC-SOC/0404/2021. Back To Banks: 

Towards A Comparative History Of Banked Societies In Europe (1945-2025) [De Volta aos 
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Bancos: Uma História Comparada das Sociedades Bancarizadas na Europa (1945-2025)]. 

Sociology Evaluation Panel. Daniel Seabra Lopes, PI (SOCIUS/CSG). Claudio Marsilio, Research 

Team Member (GHES/CSG). 

33) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/SOC-SOC/2936/2021. Working on Digital 

Platforms in Portugal: conditions, practices and representations O trabalho nas plataformas 

digitais em Portugal: condições, práticas e representações]. Sociology Evaluation Panel. Jose 

Matos, PI (ICS). Helena Jerónimo, Co-PI (ADVANCE/CSG). 

34) Call for SR&TD Project Grants - 2021. FCT. PTDC/SOC-SOC/3825/2021. FUTURE+: Time, 

science and future-oriented policy: exploring pathways for preparing society to face disaster 

or disruptive events [FUTURE+: Tempo, ciência e política orientada para o futuro: explorando 

caminhos para que as sociedades enfrentem desastres ou eventos disruptivos]. Sociology 

Evaluation Panel. Emília Araújo, PI (Universidade do Minho / UM). Sofia Bento, Co-PI 

(SOCIUS/CSG). 

35) Expression of Interest regarding the National Roadmap for Research Infrastructures (RNIE). 

FCT. Elsa Fontainha (CEsA/CSG).  

36) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Ana Sara Gonçalves 

(ADVANCE/CSG). 2021.02884.CEECIND, Junior Researcher. Evaluation Panel: Sociology. Host 

Institution: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

37) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Andrea Raymundo Balle 

(SOCIUS/CSG). 2021.01716.CEECIND, Junior Researcher. Evaluation Panel: Economics and 

Business, Social and Economic Geography. Host Institution: Investigação em Ciências Sociais 

e Gestão (CSG). 

38) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Claudio Marsilio (GHES/CSG). 

2021.01395.CEECIND, Assistant Researcher. Evaluation Panel: History and Archaeology. Host 

Institution: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

39) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Eunice Seixas (SOCIUS/CSG). 

2021.04468.CEECIND, Assistant Researcher. Evaluation Panel: Sociology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

40) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Iolanda Évora (CEsA/CSG). 

2021.04458.CEECIND, Principal Researcher. Evaluation Panel: Sociology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

41) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Marta Banasiak (CEsA/CSG). 

2021.04250.CEECIND, Junior Researcher. Evaluation Panel: Languages and Literaturure. Host 

Institution: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 
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42) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Marisa C. Gaspar (SOCIUS/CSG). 

2021.01271.CEECIND, Assistant Researcher. Evaluation Panel: Sociology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

43) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Nuno Machado (SOCIUS/CSG). 

2021.00471.CEECIND, Junior researcher. Evaluation Panel: Sociology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

44) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2021. FCT. Susana Marques (SOCIUS/CSG). 

2021.02891.CEECIND, Junior Researcher. Evaluation Panel: Sociology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 
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de Extremadura, (online). 20-21 de maio, Badajoz, Espanha. 

6) Alves, I., Limão, M. & Lourenço, S.M. (2021). An analysis of auditor turnover intention in 

Portugal. XVIII International Congress of Accounting and Auditing (CICA). OCC e ISCAL (online). 

ISBN: 978-989-53217-1-1 

7) Alves, I., Limão, M. & Lourenço, S.M. (2021). An analysis of work overload, work-life balance, 

and turnover intentions. 11th EIASM Conference on Performance Measurement and 

Management Control. EIASM, Nice, France (online) ISSN: 2295 – 1660. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://rhmagazine.pt/arquivo-de-edicoes/
https://rhmagazine.pt/arquivo-de-edicoes/
https://doi.org/10.15444/GFMC2021.07.05.03
https://doi.org/10.15444/GFMC2021.03.04.01


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

97 

8) Aparicio, J.T., de Sequeira, J.S. & Costa, C.J. (2021, June). Emotion analysis of Portuguese 

Political Parties Communication over the covid-19 Pandemic. In 2021 16th Iberian 

Conference on Information Systems and Technologies (CISTI) (pp. 1-6). IEEE. 
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20) Bento, S. (2021). Viviez (France) et Estarreja (Portugal): deux communes face à la vitalité 
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Christelle Gramaglia e Lúcia Fernandes, apresentada em Sols, sous-sols dans la transition 

socio-écologique, Université de Grenoble, online, 9 a 11 de junho. 

21) Borges, A.M., Fernandes, M., Gomes, M., Antunes, A., Pereira, A., Nunes, P., Espada, M. & 

Santos, F. (2021). Study of volleyball spike in a women’s senior team. In J. F. Rodrigues, R. 

Matos, & F. Rodrigues (Eds.). Livro de Resumos do I Congresso Internacional do CIEQV, 18 e 
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23) Borges-Tiago, T., Tiago, F. & Avelar, S. (2021). How much "greener" should hotels go target 

younger generations? 6th World Research Summit for Tourism and Hospitality. Rosen 

College, Florida. Rosen College, Orlando, 13-16 December 2021 

24) Borreicho, I. & Kaizeler, A.C. (2021). Gestão e Contabilização de Inventários na Indústria dos 

Componentes Automóveis. Um Estudo de Caso. Paper apresentado no XVIII Congresso 

Internacional de Contabilidade e Auditoria (CICA) realizado a 14 e 15 de outubro de 2021. 

ISBN: 978-989-53217-1-1 

25) Cerdeira, M.C., Kovács, I. & Dias, J. (2021). Trajetórias profissionais e qualidade do emprego 

após o desemprego, IV International Meeting of Sociology (ISSOW) – APSIOT, titled Work, 

(In)equalities and Social Relations in the Digital Economy. 

26) Contini, T. & Pedron, C. (2021). Benefícios do uso do bim para o gerenciamento de projetos. 

In: IX SINGEP and 9th CIK Online Conference, 2021. Anais do IX SINGEP and 9th CIK Online 

Conference, 2021. 

27) Costa, C., Aparicio, M. & Aparicio, J. (2021, October). Sentiment Analysis of Portuguese 

Political Parties Communication. In The 39th ACM International Conference on Design of 

Communication (pp. 63-69). 
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28) Curado, C. & Mota, A. (2021). Sustainability in family firms: A systematic literature review. 

EURAM 2021, Monréal, Canada. 

29) de Matos, J.G., Soares, J.O., Kaizeler, A.C., Costa, A.S. & Pinto, J.G. (2021). The use of 

simulation and collaborative tools in teaching management to engineering students. 2021 

4th International Conference of the Portuguese Society for Engineering Education (CISPEE). 

https://doi.org/10.1109/cispee47794.2021.9507226  

30) Estevão, J., Dias Lopes, J. & Penela, D. (2021). The importance of business environment for 

the informal economy: evidence from the doing business ranking. 14th Academy of 

Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference (Aciek). June 14 - 16, 2021, Paris, 

France. ISBN: 978-84-09-20310-9 

31) Évora, I. & Mendes, L. (2021). Afrodescendência(s) e afrodescendente(s). Uma terminologia 

em debate. GRELAT. IV International Symposium Rewriting África in the Tout-Monde (20th-

21st Centuries). Africa(s), Europe(s), America(s)-Caraíbbeans, Asia(s), Identidades negras 

e/ou afro-descendentes, University Felix Houphouët-Boigny, Abidjan, Ivory Coast, 24-26 

November. 

32) Évora, I. & Ramos, M. (2021). Djunta-mon’ na Área Metropolitana de Lisboa (AML). A 

dimensão política do cuidado social a partir de um estudo de caso sobre a participação cívica 

de afrodescendentes durante a pandemia da Covid-19. Mesa Redonda, II Colóquio As 

Ciências Sociais em Cabo Verde. As Ciências Sociais e as Disrupções Globais: Desafios, 

Reposicionamentos e Possibilidades de Novas Respostas. Universidade de Cabo Verde, Cabo 

Verde, November 25-26; 

33) Faria, I. (2021). A obra social da C.U.F. e a pandemia da Pneumónica no Barreiro: espaço, 

infraestrutura, salubridade e o quotidiano operário [Social welfare at C.U.F. and the 

Pneumonic pandemic: space, infrastructure, health and workers’ everyday lives]. Conference: 

Patrimónios Fabris e Requalificação Urbana nos 150 anos do nascimento de Alfredo da Silva 

(1871-2021). Organized by the Autonomous University of Lisbon and Amélia de Mello 

Foundation. 20th of May 2021. Baía do Tejo Museum, Barreiro. [Invited] 

34) Faria, I. (2021). Therapeutic Navigations and Assisted Reproduction Technologies in 

Mozambique. Conference: Bioethics and Racism – practices, conflicts, negotiations and 

struggles. Session: Racism and technological innovation in healthcare. Organized by RUEBES. 

13th of March 2021. Online. [invited] 

35) Felicio, T. & Samagaio, A. (2021). The influence of auditors’ personality in the audit quality. 

14th Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference (Aciek). June 14 

- 16, 2021, Paris, France. ISBN: 978-84-09-20310-9 
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36) Fernandes, M.d.F. & Serrano, M.M. (2021). Configurações e (In)conciliações trabalho-família 

em contexto de pandemia Covid-19. III Seminário Internacional Vulnerabilidades Sociais e 

Saúde – Epidemias: uma análise interdisciplinar, 11 a 13 de março de 2021 (online). 

37) Ferreira, M. (2021). Russian Great Power Populism and its Reflections on Covid-19 Diplomacy. 

International Political Science Association (IPSA/AISP), 26th IPSA World Congress. Panel 

RC18.09 Contemporary Nationalism, Populism and its Reflections on Foreign Policy. 

38) Gaio, C., Gonçalves, T. & Venâncio, A. (2021). Cash holdings on start-ups: The role of founder 

demographic characteristics, 14th Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge 

Conference (Aciek). June 14 - 16, 2021, Paris, France. ISBN: 978-84-09-20310-9 

39) Garrotes, P. & Loureiro, S.M.C. (2021). I am so loyal and happy with my Intelligent Virtual 

Assistant! In Carlos Flavián, Daniel Belanche, and Carlos Orús (eds.). AIRSI 2021-Technologies 

4.0 in Tourism, Servces & Marketing (pp. 22-26). Zaragoza- Zaragoza University-Spain, July 

12-14, 2021 Virtual. 

40) Garrotes, P. & Loureiro, S.M.C. (2021). The relevance of intimacy with my intelligent virtual 

assistant. In Eunju Ko (editor). Proceeding of 2021 GAMMA-Global Fashion Management 

Conference - Fashion, Design & Marketing Management in the Digital Environment (pp. 185-

188). Seoul November 5-7, 2021. https://doi.org/10.15444/GFMC2021.03.04.03  

41) Gaspar, A., Soares, J.M. & Santos, R. (2021). Satisfaction Assessment of Human Resources 

Students in a Higher Education Institution in Angola – Study Model. Book of Abstracts 3rd 

International Human Resources Management Conference (pp. 54-55). ISEG – Lisbon School 

of Economics & Management and Macao University. Macao, China: November, 18th – 19th 

2021. ISBN: 978-989-54368-1-1 

42) Gonçalves, S.M. & Laranja, M. (2021). Beyond Innovation Networks. 28th IPDMC: Innovation 

and Product Development Management Conference, European Institute for Advanced 

Studies in Management, Politecnico di Milano, Milão, Itália (online), June 2021. 

43) Gonçalves, T. & Curado, C. (2021). Individual and social antecedents of knowledge sharing: 

Evidence from healthcare research centers. EURAM 2021, Monréal, Canada. 

44)  Gonzáles, M., Loureiro, S.M.C. & Langaro, D. (2021). The impact of new technologies on the 

cruise travelers experience: a literature review. In Demetris Drontis, Yaakov Weber and 

Evangelos Tsoukatos (eds.). Conference book proceedings of 14th Euromed conference of 

the Euromed academy of business research- Contemporary Business Concepts and Strategies 

in the new Era (pp. 855-857). Nicosya, Cypre: Euromed press. September 22-24, 2021 ISBN 

978-9963-711-90-1 (ISI web knowledge) Virtual. 

45) Gubareva, M. (2021). Covid-19 influence on Energy and Semiconductor sectors: Switch of 

power between the energy industry and the infrastructure of technology. International 
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Conference on Business and Finance 2021, University of Economics Ho Chi Minh City, 

Vietnam. September 27-28, 2021. 

46) Gubareva, M. (2021). Covid-19 influence on Energy and Semiconductor sectors: Switch of 

power between the energy industry and the infrastructure of technology. 10th International 

Conference of the Financial Engineering and Banking Society (FEBS), LSMRC Laboratory, IAE - 

Lille University - School of Management, France. September 30 - October 01, 2021. 

47) Gubareva, M. (2021). Oil price shocks and the term structure of the US yield curve: A time-

frequency analysis of spillovers and risk transmission. 14th International Risk Management 

Conference, University of Cagliari, Italy. October 01-02, 2021. 

48) Gubareva, M. (2021). The tale of two global crises: A time-frequency analysis of the flights-

to-quality out of EM bonds to safe-haven US Treasury securities. 6th Vietnam Symposium in 

Banking and Finance (VSBF2021), Association of Vietnamese Scientists and Experts (AVSE 

Global), the Banking Academy of Vietnam, and the International Society for the Advancement 

of Financial Economics (ISAFE), Hanoi, Vietnam. October 28-30, 2021. 

49) Gubareva, M. (2021). The tale of two global crises: A time-frequency analysis of the flights-

to-quality out of EM bonds to safe-haven US Treasury securities. 4th International Workshop 

on Financial Markets and Nonlinear Dynamics, Aix-Marseille University & University of Lille, 

France. June 03-04, 2021. 

50) Guedes, M.J. & Barros, V. (2021). Shareholder Activism and Firms’ Performance. 29th 

European Financial Management Association (EFMA) conference (virtual), the University of 

Leeds, UK, June 30 - July 3, 2021. Online 

51) Guedes, M.J. & Marques, S.R. (2021). Women on Boards: An Analysis of the Intra-board 

Dynamics of Companies Bound by the Gender Quota Law in Portugal. European Sociology 

Association (ESA), Barcelona, Spain, 31 August-3 September 2021. Online 

52) Guedes, M.J. (2021). A Configurational approach to the determinants of Women on Board. 

Apsiot 2021, IV International Meeting of Sociology (ISSOW), "Work, Inequalities and Social 

Relations in the Digital Economy", ISEG-Lisbon, Portugal, 24 May 2021. Online. 

53) Guedes, M.J. (2021). Do Activist Shareholders Really Increase Firms’ Performance?. 11th 

Portuguese Finance Network (PFN) 2021, Universidade de Braga, Braga, Portugal, 5-6 July 

2021 Online. 

54) Guedes, M.J. (2021). Women on Boards: An Analysis of the Intra-board Dynamics of 

Companies Bound by the Gender Quota Law in Portugal. Gender, Work & Organization 11th 

International Interdisciplinary Conference, University of Kent, Canterbury, UK, 30 June to 2 

July 2021. Online. 
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55) Hernández-Pacheco, A., Bergel, A. & Egidio dos Reis, A. (2021). Probability of Ruin Approach 

to Optimize Pension Fund Investments. 1st European Actuarial Days, 2-3 June 2021. Online. 

56) Hernández-Pacheco, A., Bergel, A. & Egidio dos Reis, A. (2021). Probability of ruin approach 

to optimize pension fund investments. VI Workshop on Pensions and Insurance Barcelona 

2021. Barcelona. 

57) Isaias, P., Miranda, P. & Pifano, S. (2021). Learning with the practitioners: Defining and 

implementing active learning in higher education. In T. Bastiaens (Ed.), Proceedings of 

EdMedia + Innovate Learning (pp. 519-528). United States: Association for the Advancement 

of Computing in Education (AACE). 

58) Kaizeler, A.C., Gariso, C. & Pinheiro, P. (2021). Perceção dos Contabilistas Certificados sobre 

o efeito da Pandemia COVID-19 na Profissão. Paper apresentado no XVIII Congresso 

Internacional de Contabilidade e Auditoria (CICA) realizado a 14 e 15 de outubro de 2021. 

ISBN: 978-989-53217-1-1 

59) Koda, A. & Pedron, C. (2021). O comprometimento dos Stakeholders em Gerenciamento de 

Projetos de tecnologias da Indústria 4.0. In: IX SINGEP and 9th CIK Online Conference, 2021. 

Anais do IX SINGEP and 9th CIK Online Conference,  

60) Leão Fernandes, G. & Chagas Lopes, M. (2021). The Impact of COVID-19 on Teaching and 

Learning - The Case of ISEG, ULISBON. EERA - European Education Research Association - 

Annual Conference (ECER); Geneva & Valais Univewrsity, 6th-9th September 2021. 

61) Leme, M. & Proença, J.F. (2021). Digital Servitization as a new research context: A bibliometric 

analysis. 6thInternational Conference on Digital Economy, ICDE, online conference, Estonia, 

15th-17th July. 

62) Mah, L. (2021). African Big Business and Covid-19: An Assessment. DSA 2021. 

63) Mah, L. (2021). EADI 2021 with panel: “Sustainable Business Models and Practices in the 2030 

Agenda”. 

64) Matos, A., Lopes Henriques, P., Jerónimo, H. & Curado, C. (2021). Commitment e resiliência 

dos colaboradores da hotelaria em ambiente pandémico: num contexto laboratorial. 3ª 

Conferência Internacional de GRH 2021, edição online, Macau. ISBN 978- 989-54368-1-1 

65) Miranda, S. & Duarte, M. (2021). How perfectionism traits affect the willingness to offer 

positive word-of-mouth in face-to-face contexts: The mediating role of perceived social risk. 
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presentation at the XI Congresso da Associação Portuguesa de Sociologia.  Online Conference, 

Lisboa, Portugal.  March 2021. 

72) Simões-Marques, M., Frias, A. & Água, P.B. (2021). Impacto dos fatores humanos na 

segurança do domínio marítimo. 3º Encontro de Investigação e Desenvolvimento em Ciências 

Militares. Instituto Universitário Militar (IUM). 22 November, Lisbon. 

https://academiamilitar.pt/ecm2021.html  

73) Soares, M.E. (2021). Efeitos das abordagens à religião e da socialização religiosa na prática 

ritual: Análise no contexto Católico Português. 6º Colóquio da Rede de Investigadores ReliMM 

(Religião Nas Múltiplas Modernidades), Universidade Católica Portuguesa, Lisboa, Portugal 

(Colóquio Online). 

74) Sobral, J. (2021). Selecção e Implementação de Metodologias na Gestão de Activos Físicos. 

Livro de Actas do 16º Congresso Nacional de Manutenção, ISBN: 978-989-8200-22-8. Livro 
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de Actas do 16º Congresso Nacional de Manutenção, APMI – Associação Portuguesa de 

Manutenção Industrial, Aveiro, Portugal. 

75) Varela, A.D., Água, P.B. & Frias, A. (2021). Redes de Conhecimento, Colaboração e Inovação 

na Defesa. 3º Encontro de Investigação e Desenvolvimento em Ciências Militares. Instituto 

Universitário Militar (IUM). 22 November, Lisbon. https://academiamilitar.pt/ecm2021.html   

76) Vasconcelos, R., Araújo, E. & Lima, N. (setembro 2021). Time as a Challenge for Higher 

Education Institutions and Employers. Comunciação apresentada em IEEE Frontiers in 

Education Conference (FIE), Setembro 2021. 

77) Vieira, P.N., Faria, L. & Santos, T. (2021). Four curricular units, four teachers, seventy-six 

students, one challenge-based learning. Comunicação apresentada no Comunicação 

apresentada no Congresso Nacional de Práticas Pedagógicas no Ensino Superior 

(CNaPPES.21). Universidade de Aveiro – online. 

 

3.5. Participation in other international scientific meetings 

1) Alves, I. (2021). An analysis of auditor turnover intention. Fórum de Pesquisa em 

Contabilidade para Doutorandos do Programa de Pós-Graduação em Controladoria e 

Contabilidade, FEA-USP, Brasil (online). 

2) Andrade, R.d.F. (2021). Methodological Options and Challenges for Measuring 

Multidimensional Well-being (with José Manuel Roche). Human Development and Capability 

Association, 7 June 2021. 

3) Correia Nunes, P. (2021). Scientific commission: Foro Internacional de Turismo Activo, 

Natureza y Ruralidade en Epoca Pos COVID-19 en Ecuador. Celebrado los días 18 y 25 de 

Septiembre de 2020, organizado por el Ministerio de Turismo de la República del Ecuador. 

4) Correia Nunes, P. (2021). Scientific commission: Foro International de Turismo Maspalomas 

Costa Canaria –Congreso Internacional La Recuperación Del Sector Turístico. Gran Canaria, 9 

e 10 de dezembro de 2021. 

5) Correia Nunes, P. (2021). Scientific commission: VII Simposio Internacional de Educación 

Física, Deporte, Alto Rendimiento y Recreación y IV Congreso Mundial de la Asociación 

Internacional de Praxiología Motriz”. Associación Científico Cultural de Investigación y 

Docencia em Actividad Física y Deportes, Universidad de las Palmas de Gran Canaria y la Sede 

Atlântica de la Universidad Nacional de Rio Negro, los días 16, 17, 18 y 19 de noviembre de 

2021. 

6) Évora, I. (2021). Moderator, "Body Hair Day. Roda de conversa", Excel Projec, ICS/FCT, 

December 07 de 2021 (online). 
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7) Évora, I., Amorim, S. & Ramos, M. (2021). Djunta-Mon’ Na Área Metropolitana De Lisboa 

(AML). A dimensão política do cuidado social a partir de um estudo de caso sobre a 

participação cívica de afrodescendentes durante a pandemia da Covid-19. Seminários 

“Quintas ao entardecer”, Instituto Paul Singer, 29 July de 2021 (online). 

8) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo do lançamento do livro Pandemia e Anarquia, 

com Tomás Ibanez, Edson Passetti e João da Mata, São Paulo, Editora Hedra, 29 de Junho de 

2021. 

9) Ferreira, J.M.C. & Valentim, I.V.L. (2021). Participação no vídeo sobre “O que a universidade 

produz para além de conhecimentos?”. Lisboa, SOCIUS/ISEG-ULisboa (2ª edição).  

10) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no lançamento do lançamento do livro Anarquia e 

Anarquismos Práticas de liberdade entre histórias de vida (Brasil/Portugal) (com Paulo 

Guimarães e Manuela Parreira da Silva). Livraria Ler Devagar, Lisboa, 29 de Maio de 2021. 

11) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no lançamento do livro Anarquia e Anarquismos Práticas 

de liberdade entre histórias de vida (Brasil/Portugal) (com Jorge Leandro Rosa). Livraria Gato 

Vadio, Porto, 14 de Maio de 2021. 

12) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo sobre o Seminário Internacional Contingências 

da Pandemia Gerada pelo Covid-19 nas Sociedades Contemporâneas, Lisboa, SOCIUS/ISEG-

ULisboa, 6 de Abril de 2021. Pandemia: Educação e Aprendizagem (Parte I). 

13) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo no lançamento do livro Anarquia e Anarquismos 

Práticas de liberdade entre histórias de vida (Brasil/Portugal) (com João da Mata, Juniele 

Rabêlo, João Freire, Jorge Leandro Rosa, Isabel Castro, Isabel Rufino Paulo Guimarães e 

Manuela Parreira da Silva). Rio de Janeiro/Lisboa, Nau Editora, 24 de Abril de 2021. 

14) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo sobre lançamento do livro Anarquia e 

Anarquismos Práticas de liberdade entre histórias de vida (Brasil/Portugal) (com João da 

Mata, Juniele Rabêlo, Acácio Augusto, Silvio Gallo e Simone Rodrigues). Organização da Nau 

Editora, Rio de Janeiro, 21 de Abril de 2021. 

15) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo sobre lançamento do livro Anarquia e 

Anarquismos Práticas de liberdade entre histórias de vida (Brasil/Portugal) (com João da 

Mata, Juniele Rabêlo, Acácio Augusto, Camila Jourdan e Amanda Calábria). Organização 

Grupo de Estudos Maria Lacerda de Moura, Rio de Janeiro, 21 de Maio de 2021. 

16) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo sobre o Seminário Internacional Contingências 

da Pandemia Gerada pelo Covid-19 nas Sociedades Contemporâneas, Lisboa, SOCIUS/ISEG-

ULisboa, 6 de Abril de 2021. Pandemia: Educação e Aprendizagem (Parte I). 
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17) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo sobre Seminário Internacional Contingências da 

Pandemia Gerada pelo Covid-19 nas Sociedades Contemporâneas, Lisboa, SOCIUS/ISEG-

ULisboa, Youtube, 3 de Maio de 2021. Pandemia-Trabalho e TIC (Parte II). 

18) Ferreira, J.M.C. (2021). Participação no vídeo subordinado ao tema “Anarquia e Anarquismos, 

no Dia da Literacias, Organização Barafunda, Benedita, 25 de Setembro de 2021. 

19) Frias, A. (2021). Inovação e Investigação na Marinha. INOVSEA - Jornadas de Inovação e 

Transferência de Conhecimento. INOVSEA project (Associação Empresarial de Viana do 

Castelo e Associação Comercial e Industrial da Figueira da Foz). Figueira da Foz, 9 October 

2021. 

20) Goucha Soares, A. (2021). Seminário/Podcast sobre “You Brexit, You Fix It: the UK and the EU 

After Its Withdrawal”, Ralph Bunch Institute for International Studies, City University of New 

York Graduate Center, Junho de 2021. Disponível em: 

https://ralphbuncheinstitute.org/2021/06/21/you-brexit-you-fix-it-the-uk-and-the-eu-after-

its-withdrawal-with-antonio-goucha-soares/ 

21) Gubareva, M. (2021). Session Chair, Panel Session 7 – CSR in the Crisis, June 23-25, 2021 / 7th 

International Conference on CSR, Sustainability, Ethics & Governance, ISCAL – Lisbon 

Accounting and Business School, Instituto Politécnico de Lisboa.  

22) Gubareva, M. (2021). Session Chair, Session 5 – Economic Policy and Economic Development, 

April 28-30, 2021 / 10th International Conference on Economics and Finance Research 

(ICEFR), International Economics Development and Research Center & Norwegian University 

of Science and Technology.  

23) Justino. M.R.F. (2021). Contigências da Pandemia gerada pelo Covid 19 nas Sociedades 

Contemporâneas 

24) Justino. M.R.F. (2021). II Jornadas Internacionais de Investigação em Relato. 

25) Justino. M.R.F. (2021). XVIII Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria (CICA). 

26) Lamas, B. (2021). Worse than Exploitation: Superfluity and Expulsion in the Decomposition of 

Capitalism. Lecture at the 12th Summer School in Political Philosophy and Public Policy, 

Centre for Ethics, Politics and Society of the University of Minho, and the Philosophy 

Department at the University of York, 2021/07/16. 

27) Matos, P.V. (2021). 1º Encontro de Jovens Investigadores da CPLP sobre África, CPLP / UCCLA 

/ CESA (ISEG), 8 e 9 de Julho. 

28) Matos, P.V. (2021). 2021 Stakeholders Capitalism Forum (online), ESPM – Escola Superior de 

Propaganda e Marketing (Sao Paulo), 7 de Abril. 
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29) Matos, P.V. (2021). 8th Critical & alternative thinking to Governance (online), TBS – Toulouse 

Busines School (Campus de Barcelon), 21st – 23rd June. 

30) Matos, P.V. (2021). Annual Research Conference (online), Charting the European economy 

post-covid: unusual times require unconventional policies, JRC – Joint Research Center & DG 

ECFIN (European Comission), 15 de Novembro. 

31) Matos, P.V. (2021). ChangeNOW – Summit for Innovations for the Planet (online), INSEAD – 

Global Institute fir Business and Society, 27th – 29th May. 

32) Matos, P.V. (2021). Conferência Expert XP 2021 ESG – Environment, Social, Governance 

(online), Sao Paulo, 2 a 5 de Março. 

33) Matos, P.V. (2021). Engema – Encontro Internacional sobre Gestão Empresarial e Meio 

Ambiente (online), FEA/ USP – Faculdade de Economia e Administração da Universidade de 

São Paulo e FIA – Fundação Instituto deAdministração, 29 e 30 de Novembro, São Paulo. 

34) Matos, P.V. (2021). EU Greenweek 2021 (online), European Comission, 31st May – 4th June. 

35) Matos, P.V. (2021). Insights from the development of social outcomes contracts in Europe 

(online), GOLAB – Government Outcomes Lab, Blavatnik School of Government, University of 

Oxford, May 20. 

36) Matos, P.V. (2021). O oceano que pertence a todos / Ocean that belong to all. (online), Clube 

de Lisboa, 22 and 23 February. 

37) Matos, P.V. (2021). Responsible Business 2021 (online), Reuters & Accenture & IBM, June 1-

3. 

38) Matos, P.V. (2021). SemeAD 2021 – XXIV Seminários em Administração (online), FEA – 

Universidade de Sao Paulo, 10, 11 e 12 de Novembro, Sao Paulo. 

39) Matos, P.V. (2021). Sustainability Week – Countdown to COP26” (online), The Economist / 

Economits Impact, 4th – 7th October. 

40) Matos, P.V. (2021). Sustainable Investment Forum Europe 2021 – Aligning cross border 

initiatives to enhance ESG and responsible investing (online), UN (environment program & 

finance initiative), April 13, 15 and 20. 

41) Matos, P.V. (2021). The Economist 6th Annual Sustainability Week (online), London, March 

22-25. 

42) Moreira, M.J. (2021). Interviewed: Economy and (mis)government in Bolsonaro's Brazil. 

Program Histories of Contemporaneous. UEG TV; Sep 8, 2021. https://youtu.be/2--bV1fDlnU  

43) Moreira, M.J. (2021). Mediator: Austerity and Education Financing: The supremacy of the 

fiscal over the social. Cycle of Studies and Debates on Education Policy and 
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Financing/Graduate Program in Education-Campus Inhumas/UEG. Apr 24, 2021. 

https://youtu.be/uegtv  

44) Moreira, M.J. (2021). Speaker: Brazilian Economy, Pandemic and Need for Public Policies. Life 

and Justice - National Association in Support and Defense of the Rights of Victims of COVID-

19/Seccional Goiás. Aug 30, 2021. https://youtu.be/lRL0zn5HcD  

45) Moreira, M.J. (2021). Speaker: Goiás Economics Forum: Challenges and Consequences of the 

Pandemic in Goiás – Industry. Instituto Mauro Borges/IMB-SGG, Regional Council of 

Economics of Goiás–CORECON/GO, Secretary of State for Recovery; Aug 11, 2021. 

https://youtu.be/Hvb7sgKrkhg  

46) Moreira, M.J. (2021). Speaker: Industrialization: Expressions in the world and in Goiás. 

PIBID/UEG Geography Center, Northeast Campus. Apr 21, 2021. 

https://youtube.com/channel/UCKBet2crXKLB_DdjlKGgZMQ  

47) Moreira, M.J. (2021). Speaker: The role of C&T in the development project of the State of 

Goiás. 10th Research Congress/Interdisciplinary Scientific Production Congress/Alfredo 

Nasser University Center. Oct 21, 2021. 

48) Negro, F. (2021). Seminar "Um Português em Angola" 11 May 2021, University of Genova, 

Italy. 

49) Raposo, C. (2021). 44th Annual NBER Summer Institute. 

50) Raposo, C. (2021). American Economic Association (Banking and the Real Economy.  

51) Santiago, J. (2021). Challenges and Solutions in Confronting Crises: The Role of Women in the 

Entrepreneurial Society. Under the patronage of His Excellency Deputy Minister of Education 

for Universities, Research and Innovation, Dr. Muhammad bin Ahmed Al-Sudairy, Kuwait, 

Riyadh. 

52) Santiago, J. (2021). Innovation and Entrepreneurship - Research and open E-Forum on the 

Role of Women in Entrepreneurship. E-Forum co-organised by Prof Haya Al Dajani at Prince 

Mohamed Ben Salman University, Saudi Arabia, under the patronage of His Excellency the 

deputy minister for Research and Innovation at the Saudi Ministry of Education. 

53) Santiago, J. (2021). The Job Market Post Pandemic. Adressing the Graduate Skills Gap and the 

Changing Graduate Requirements: Developing real-world understanding of the professional 

workplace. Research Centre ofr Irish Studies/British University in Egypt. 

54) Sarmento, E.M. (2021). Moderador do painel I: a importância da perspetiva de género no 

desenvolvimento do turismo. Global Women in Tourism, ISCE, Planificame Argentina, 2 

junho. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://youtu.be/uegtv
https://youtu.be/lRL0zn5HcD
https://youtu.be/Hvb7sgKrkhg
https://youtube.com/channel/UCKBet2crXKLB_DdjlKGgZMQ


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

139 

55) Simões, V.C. (2021). Workshop on Science for Policy across the EU: Portugal, organised by the 

European Commission’sJoint Research Centre (JRC) and the Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia (FCT), Portugal, November 2021. 

 

3.6.  Participation in other national scientific meetings 

1) Araújo, E. & Urze, P. (2021). A importância dos estudos sociais da ciência e 

interdisciplinaridade.  Comunicação apresentada no Encontro nacional da APSIOT, Maio. 

2) Araújo, E. (2021). A comunicação do futuro. Comunicação apresentada no Encontro da 

APSIOT. 

3) Barros-Varela, O. (2021). Notas sobre a Filosofia Africana. Um Olhar a partir da contra-

colonialidade, 20-11-2021, paper presented at the seminar allusive to the World Philosophy 

Day, held by the Philosophy group of the Escola Secundária Armando Napoleão Fernandes - 

Cruz Grande, Santa Catarina, on November 20. 

4) Casaca, S.F. (2021). Oradora da Mesa Redonda Igualdade de Género e Inovação Social: O 

efeito da lei de representação equilibrada de mulheres e homens nos órgãos de gestão. 

Centro Interdisciplinar de Estudos de Género (CIEG). ISCSP-ULisboa, 26 de maio. 

5) Casaca, S.F. (2021). Oradora do Painel Mulheres nas organizações e seus descendentes, 

EnANPAD – Encontro da Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em 

Administração, Brasil (online). 

6) Casaca, S.F. (2021). Oradora do Seminário Os efeitos da pandemia: agravamento das 

desigualdades entre mulheres e homens?. Universidade Europeia, 6 de março. 

7) Castro Henriques, I. (2021). Debate sobre o filme «Visões do Império» de Joana Pontes 

moderado por Filipa Vicente no Cinema Idéal, em Lisboa. 

8) Castro Seixas, E. (2021). Participação na Roda de Conversa “A criança e a cidade”. 1 de Junho 

de 2021. Organização: Projeto CRiCity, IS-UP. 

9) Chagas Lopes, M. (2021). Os Efeitos da Pandemia sobre o Mercado de Trabalho das Mulheres. 

Projecto De Viva Voz - Plataforma Portuguesa para os Direitos das Mulheres. 

https://www.youtube.com/watch?v=mRJ4zNQFwj0  

10) Costa, P. (2021). Moderação de painel: «História Económica séculos XVII a XIX». Workshop: 

Mármore do Alentejo: um percurso pela História Económica. PHIM (online). 24 de abril de 

2021. 
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11) Costa, P. (2021). Moderação de painel: «Práticas culturais e ideias económicas no Antigo 

Regime português». 40º Encontro da APHES. História Económica e Social: Passado, Presente 

e Futuro (Online). 9 de julho 2021. 

12) Ferreira, M. (2021). Presentation and discussion of the book Emancipating the World. Critical 

Theory and International Relations (Almedina: Coimbra, 2021) at the School of Economics 

and Management, University of Minho. 

13) Ferreira, M. (2021). Presentation and discussion of the book Emancipating the World. Critical 

Theory and International Relations (Almedina: Coimbra, 2021) at the Department of 

Sociology, University of Beira Interior. 

14) Ferreira, M. (2021). Presentation and discussion of the book Emancipating the World. Critical 

Theory and International Relations (Almedina: Coimbra, 2021) at the School of Social Sciences 

(ECS), University of Évora. 

15) Ferreira, M. (2021). Presentation and discussion of the book Emancipating the World. Critical 

Theory and International Relations (Almedina: Coimbra, 2021) at the Faculty of Social and 

Human Sciences (FCSH), New University of Lisbon. 

16) Ferreira, M. (2021). Presentation and discussion of the book Emancipating the World. Critical 

Theory and International Relations (Almedina: Coimbra, 2021) at the Faculty of Economics 

(FEUC), University of Coimbra. 

17) Gaspar, M.C. (2021). Course Taught at the UpSkill Week program. Written Communication 

Techniques (12 contact hours). ISEG-Universidade de Lisboa. 8-12 February, 2021. 

18) Gaspar, M.C. (2021). Heirs of the Bamboo: Identity and Ambivalence among the Eurasian 

Macanese. Oxford: Berghahn Books. Book presentation. Fundação Casa de Macau (FCM). 

Lisbon, Portugal. November, 18, 2021. 

19) Graça, J.C. (2021). Orador convidado em “As Sociologias – Colóquio”, 4º Painel, “Sociologia 

da Política”, organização do NESISCTE, do Núcleo de Estudantes de Sociologia do ISCTE, 23 

de Abril de 2021, online. 

20) Magalhães, J. (2021). A importância da organização do trabalho sobre a resposta mental do 

trabalhador - Ergonomia. Sessão do “Desenvolvimento Pessoal/Riscos Psicossociais e Riscos 

Ergonómicos”, Painel Parceiros de Ergonomia, Julho 2021. 

21) Magalhães, J. (2021). Ambientes de trabalho saudáveis com ou sem pandemia - O problema 

do Pós…. Seminários de Riscos Psicossociais do Mestrado de Gestão em Unidades de Saúde, 

Escola Superior de Gestão e Instituto Politécnico de Santarém, Junho 2021. 

22) Magalhães, J. (2021). Ambientes der trabalho saudáveis - É preciso enfrentar o presente! 

Seminário no Centro de Formação Militar e Técnico da Força Aérea na Base Aérea nº 1 em 

Sintra, Junho 2021. 
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23) Magalhães, J. (2021). Como se ultrapassa o mobbing no trabalho. XIV Jornadas de Obstetricia, 

Painel “Mobbing no trabalho¨Uma experiência negativa”, Novembro 2021. 

24) Magalhães, J. (2021). Fórum sobre a Psicologia da Saúde Ocupacional. Ordem dos Psicólogos 

Portugueses, Direção do Sul, Abril 2021. 

25) Moreira, A. & Hick, R. (2021). A Disparidade de Género nas Pensões em Portugal: Presente e 

Perspetivas Futuras. Presentation at the RedeSaúde's “Desafios do 

Envelhecimento@ULisboa" Webinar, Online, 29 September.  

26) Neves, P. (2021). Diversified business, organizational forms and corporate governance: the 

case of Burnay group. XXXX Encontro da Associação Portuguesa de História Económica e 

Social. 

27) Paes Mamede, R. & Paiva da Silva, J. (2021). A Economia Política da política industrial em 

Portugal: uma agenda de investigação. 4o Encontro Anual da Associação Portuguesa de 

Economia Política. 28th-30th of January. Virtual.  

28) Piteira, M. (2021). Empreendedorismo no feminino. Instituto Piaget (online), 13 de março. 
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4. ORGANIZATION OF SCIENTIFIC EVENTS  

 

4.1. Organization of international conferences and scientific meetings 

1) Albuquerque, P.C. (2021). 7th International Workshop on the Socio-Economics of Ageing – 

29-30 Outubro, ISEG, Lisboa, Portugal. 

2) Alves, I. (2021). Member of the Organizing Committee and Moderator in the First Grudis 

Doctoral Student Meeting. Online. 

3) Alves, I. (2021). Member of the Scientific Committee in XVIII International Congress of 

Accounting and Auditing (CICA). ISCAL, Lisboa (Online). 

4) Alves, I. (2021). Moderator in XVIII International Congress of Accounting and Auditing (CICA). 

ISCAL, Lisboa (Online). 

5) Baião, M. (2021). General Organizer; 2nd International Teaching and Research Week da 

Escola de Ciências Económicas e das Organizações; 10-14 May 2021- Universidade Lusófona 

de Lisboa. 

6) Baião, M. (2021). Member of the Scientific Committee of IV International Meeting – APSIOT, 

titled Work, (In)equalities and Social Relations in the Digital Economy, which should have 

taken place in Lisbon on the 16th and 17th of March 2020, under the local organization of 

APSIOT/SOCIUS/ISEG-Universidade de Lisboa. (The Meeting was is postponed due to 

pandemic to 24-25 Maio 2021). 

7) Barros-Varela, O. (2021). Co-organization of Working Group (WG) 22 - "Challenges of 

Coloniality in Law and the State: Which (anti)colonial, (anti)capitalist and 

(anti)heteropatriarchal legal maps?", in the scope of the XIV Luso-Afro-Brazilian Social 

Sciences Congress (CONLAB), in online format. 2021-09-15 to 2021-09-17. 

8) Benakkouche, R. (2021). Membro do comitê Científico do PROGRAMA: Seminário 

Internacional “Contingências da Pandemia gerada pelo Covid-19 nas Sociedades 

Contemporâneas” - 18, 19, 22 e 23 fevereiro 2021, sob a Coordenação Geral do Prof. José 

Maria de Carvalho. 

9) Bulakh, E. (2021). Moderator of the section "Teaching RFL in a pandemic: challenges and 

perspectives", scientific- practical conference "Key issues of teaching the Russian language 

and other subjects in Russian among compatriots and foreign citizens in Portugal", Lisbon, 2 

- 3 October, 2021. 

10) Cardão-Pito, T. (2021). European Journal of Management Studies – 1st Annual Meeting (CSG-

ISEG/Universidade de Lisboa e Emerald, 2021). 
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11) Cerdeira, M.C. (2021). Member of the Scientific Committee of IV International Meeting – 

APSIOT, titled Work, (In)equalities and Social Relations in the Digital Economy, which should 

have taken place in Lisbon on the 24-25 May 2021, under the organization of SOCIUS/ISEG-

Universidade de Lisboa. 

12) Coelho, M. (2021). Scientific Commission and  Organization of the Seminário Internacional 

“Contingências da Pandemia gerada pelo Covid-19 nas Sociedades Contemporâneas”. Online 

| 18, 19, 22, 23 Fevereiro 2021. 

13) Correia Nunes, P. (2021). Exercise and Health International Conferences (30 Seminários de 

Exercício e Saúde). Escola Superior de Educação do Instituto Politécnico de Setúbal., 22 de 

novembro a 01 de dezembro de 2021. 

14) Costa, C. (2021). WAIM 2021 - 3rd Workshop on Artificial Intelligence and Management. 

15) Curado, C. (2021). Membro da Comissão Científica da 11ª CIEM – Conferência Ibérica de 

Empreendedorismo, Associação Portuguesa para o Empreendedorismo (EMPREEND) e 

Universidad Complutense de Madrid edição, Spain, 2021. 

16) Curado, C., Jerónimo, H., Oliveira, M. & Henriques, P.L. (2021). Comissão Organizadora da 3ª 

Conferência Internacional de GRH em Língua Portuguesa, University of Macau, Macau, China, 

2021. 

17) Dias Sardinha, I. (2021). First annual Meeting of SustInAfrica project. Hybrid format. ISEG, 8 

to 9th September 2021.  

18) Évora, I. (2021). “Entre a Negritude e a Afrodescendência. Percursos de uma consciência 

crítica“, Conversas Afro-Port (FCT/PTDC/SOC-ANT/30651/2017), CEsA/CSG, ISEG, November 

19; A identidade e a diferença em Frantz Fanon: entre o olhar do outro e a auto-definição | 

Identity and Difference in Frantz Fanon: between the gaze of the other and self-definition. 

Conferência sobre Frantz Fanon. Projeto Afro-Port (FCT/PTDC/SOC-ANT/30651/2017), CEsA, 

CRIA, 20 July. 

19) Fontainha, E. (2021). Member of the organization of EADI European Association of 

Development Research and Training Institutes Conference 2023 (ISEG 2023). EADI is the 

leading European network in the field of Development Studies, includes 100 institutional 

members in more than 25 countries. The organization commission includes members from 

EADI and CESA /CSG ISEG Composition of the CESA Team: Alexandre Abreu, Elsa Fontainha, 

Iolanda Évora, Luis Mah e Sonia Frias. 

20) Frias, A. (2021). Member of the Scientific Committee. Jornadas do Mar 2021. Portuguese 

Navy/Escola Naval. Almada, 20-23 April 2021. 

21) Frias, S. (2021). Congresso Ibérico de Estudos Africanos (CIEA 11) – Comissão Científica. 

22) Frias, S. (2021). Congresso Ibérico de Estudos Africanos (CIEA 11) – Comissão Organizadora. 
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23) Frias, S. (2021). IV Conferência Internacional - African Activisms - Comissão Organizadora 

24) Frias, S. (2021). Seminários em Estudos Africanos /African Studies Seminars: 

(Re)Entanglements: Colonial collections in Decolonial Times. With Paul Basu, SOAS. 

25)  Frias, S. (2021). Seminários em Estudos Africanos /African Studies Seminars: Mobilidades 

Africanas Contemporâneas e a (des) construção de narrativas sobre África e as Afrodiásporas. 

Wuth Iolanda Évora, CEsA - ISEG/ULisboa. 

26) Frias, S. (2021). Seminários em Estudos Africanos /African Studies Seminars: Conflito e 

Desenvolvimento em Cabo Delgado, Moçambique. With João Feijó, Observatório do Meio 

Rural, Moçambique. 

27) Gaio, C. (2021). Membro da Comissão Científica do 43rd Annual Congress of European 

Accounting Association (EAA). 

28) Gaio, C. (2021). Membro da Comissão Científica do XVIII Congresso Internacional de 

Contabilidade e Auditoria. 

29) Galan, E. (2021). Co-coordination and participation of the scientific committee of III 

International Symposium, 2020-2021: ‘People’s Republic of China and the African 

Portuguese-speaking Countries: Republic of Guinea Bissau, Republic of Mozambique and 

Democratic Republic of São Tomé and Príncipe - From sporadic bilateral exchanges to a 

comprehensive multilateral platform of mutual development cooperation’. City University of 

Macau. Macao. China. 5 June 2021. 

30) Gomes, J.V. (2021). CISTI 2021 – 16th Iberian Conference on Information Systems and 

Technologies, Chaves, Portugal, June 23–26 2021. 

31) Gomes, J.V. (2021). WorldCist'21 - 9th World Conference on Information Systems and 

Technologies, held in Terceira Island, Azores, Portugal, 30-31 March to 1-2 April 2021. 

32) Gonçalves, H. (2021). Session Chair em “Estratégia e Marketing”, 1ª Conferência do European 

Journal of Management Studies, ISEG – UL, Lisboa, Portugal, junho, 2021. 

33) Gubareva, M. (2021). 10th International Conference on Economics and Finance Research 

(ICEFR), International Economics Development and Research Center & Norwegian University 

of Science and Technology, on-line, April 28-30, 2021.  

34) Guedes, M.J. (2021). Conferência de encerramento do Projeto Women on Boards. 

Lançamento do Livro Branco sobre Equilíbrio entre Mulheres e Homens nos Órgãos de Gestão 

e Planos para a Igualdade nas Empresas. ISEG, Universidade de Lisboa, 6 de Dezembro 2021, 

Lisboa, Portugal. 
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35) Ilhéu, F., Morais, C. & Santiago, A. (2021). Health and Wellbeing New Silk Road Conference. 

New Silk Road Friends Association - Portugal ś Belt & Road Think Tank. Universidade de 

Aveiro; Edíficio da Reitoria da Universidade de Aveiro e online. 27 Maio de 2021. 

36) Ilhéu, F., Rodrigues, J., Morais, C. & Gonçalves, D. (2021). Portugal – China Scientific Research 

Cooperation. New Silk Road Friends Association - Portugal ś Belt & Road Think Tank. 

Universidade da Madeira, Universidade de Aveiro, Macau Association for Scientific 

Cooperation between China and the Portuguese Speaking Countries. Institute of Science and 

Environment of the University of Saint Joseph, Fundação Jorge Álvares. Centro Científico e 

Cultural de Macau e online. 6-7 December 2021. 

37) Isaías, P. (2021). General conference co-chair; 15th Multi-Conference in Computer Science 

and Information Systems 2021 (MCCSIS 2021); IADIS, on-line, 20-23 July 2021. 

38) Jerónimo, H. (2021).  Member of the Coordination, Working Group “Compreender e 

contextualizar o processo de digitalização: da utopia da sociedade de informação à sociedade 

algorítmica”, XIV Congresso Luso-Afro-Brasileiro (CONLAB), Coimbra, 15-17 September 2021. 

39) Kaizeler, A.C. (2021). Participação na comissão científica do III Congresso Internacional de 

Contabilidade Pública (CICP) realizado a 20 e 21 de maio de 2021 em formato online. 

40) Kaizeler, A.C. (2021). Participação na comissão científica no XVIII Congresso Internacional de 

Contabilidade e Auditoria (CICA) realizada a 14 e 15 de outubro de 2021 em formato online. 

41) Kovács, I. (2021). Member of the Scientific Committee of IV International Meeting – APSIOT, 

Work, (In)equalities and Social Relations in the Digital Economy, Lisbon on the 24th and 25th 

of May 2021, organized by SOCIUS/ISEG-Universidade de Lisboa.  

42) Laranja, M., Gonçalves, S.M. & Santos, D. (2021). Organizing Commission. Seminário do 

projeto Para além das redes de inovação: Portugal, ISEG, Universidade de Lisboa, Lisboa, 

24/11/2021. 

43) Leão, C.V.d.M. (2021). Evaluator. Congresso Internacional Paulo Freire: um Centenário de 

Atualidade. Universidade Lusófona; CeIED; Cátedra UNESCO ULHT; FCT; Instituto Paulo 

Freire; CASES. Online Congress. 13-15 DEC 2021.  

44) Leão, C.V.d.M. (2021). Member of the Scientific Committee. Congresso Internacional Paulo 

Freire: um Centenário de Atualidade. Universidade Lusófona; CeIED; Cátedra UNESCO ULHT; 

FCT; Instituto Paulo Freire; CASES. Online Congress. 13-15 DEC 2021.  

45) Leão, C.V.d.M. (2021). Member of the Scientific Committee. Seminário Internacional 

Contingências da Pandemia gerada pelo Covid-19 nas Sociedades Contemporâneas. SOCIUS-

CSG/ISEG/UL; FACE/UFG; UFSM; UFRJ. Online Conference.18-23 fev 2021.  

46) Loureiro, S.M.C. (2021). Advisory and Scientific Committee and organization of the 

international conference ICMarkTech 2021 
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47) Loureiro, S.M.C. (2021). Co-chair and organization of the 2021 Global Fashion Management 

Conference. https://2021gfmc.imweb.me/20  

48) Loureiro, S.M.C. (2021). Invitation as guest speaker SemeAd, Brasil: “O que leva os 

consumidores a considerarem algumas marcas como sendo “cool”? on 12th November 2021. 

Seminários em Administração da Universidade de São Paulo 

49) Loureiro, S.M.C. (2021). Invitation for lecture (MBA Program) at IPADE Business School “Brand 

coolness and Portuguese Brands” on 28 and 30 of April 2021. 

50) Loureiro, S.M.C. (2021). Invitation for lecture (PhD Program) at IBS- ICFAI Business School 

Hyderabad (INDIA) “Publishing impactful research in quality journals through proper research 

gaps identification”, 20th October 2021 

51) Loureiro, S.M.C. (2021). Invitation to a research seminar of PhD at University of Essex (Essex 

Business School) (UK) “Application of systematic literature review in business research” on 

24 February 2021. 

52) Loureiro, S.M.C. (2021). Invitation to a research seminar of PhD at Bristol University (UK) 

“How cool can be the use of immersive and artificial intelligence in tourism context? 

Presenting the state of the art and exploring new trends”, on 19th October 2021 

53) Loureiro, S.M.C. (2021). Invitation to the conference AIRSI 2021: Industry 4.0 in Tourism, 

Services & Marketing. https://www.servsig.org/wordpress/2021/02/airsi2021/  

54) Loureiro, S.M.C. (2021). Member of the scientific Committee of of the TechDiComM 2021 - 

Technological Strategies on Digital Communication and Marketing, in conjunction with the 

International Conference on Advanced Research in Technologies, Information, Innovation, 

and Sustainability (ARTIIS 2021), held on November 25-27, Salinas, Ecuador. 

https://www.artiis.org/special-sessions/techdicomm-2021  

55) Loureiro, S.M.C. (2021). Research Seminars associated with BRU-IUL: invitation of professors, 

such as Prof. Daniela Langaro (Iscte-IUL), Prof. Enrique Bigné (Universidad de Valencia), José 

Manuel Verissimo (ISEG-Universidade de Lisboa), 24 of November 2021 

56) Loureiro, S.M.C. (2021).Member of the scientific Committee of International Conference 

“INVTUR”-University of Aveiro" 

57) Marques, S.R. (2021). IV International Meeting of Sociology (ISSOW), "Work, Inequalities and 

Social Relations in the Digital Economy" (2021, maio) - ISEG-Lisbon, Portugal (online).  

58) Matos, P.V. (2021). SemeAD 2021 – XXIV Seminários em Administração (online), FEA – 

Universidade de São Paulo, 10, 11 e 12 de Novembro, São Paulo. Membro do Conselho 

Cientifico (Finanças). 
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59) Moreira, A. (2021). 5th ESA-RN1 Midterm Conference: "Ageing in Context: Places, spaces and 

cultures of ageing" (with J. Spännäri, Helsinki University; J. Stypinska, Freie University Berlin; 

A. Urbaniak, Irish Centre for Gerontology; O. Jolanki, Tampere University; K. Turek, University 

and Amsterdam; R. Ciobanu, University of Geneva), University of Jyväskylä, Finland (online 

event), January 20-22. 

60) Moreira, A. (2021). Joint session RN01 (Ageing in Europe) / RN21 (Quantitative Methods): 

Quantitative Analysis in Ageing Research (with K. Turek, Univ. of Amsterdam; J. Perek-Białas 

Jagiellonian University), 15th European Sociological Association Conference, Barcelona 

(online event), August 31-September 3. 

61) Oosterveen, M. (2021). Member of the scientific committee for the Lisbon Economics and 

Statistics of Education conference (LESE). https://lese-conference.org/  

62) Patrick-Agulonye, U.V. (2021). Fulbright Review of Economics and Policy (FREP), Fulbright 

School of Public Policy and Management (FSPPM), Fulbright University Vietnam (FUV); 

Online; Time: Sep 15, 2021, 07:30 AM Bangkok (GMT+7). 

63) Pedron, C. (2021). Líder de Tema de Transformação Digital. XLV Encontro da ANPAD. ANPAD. 

2021. 

64) Pedron, C. (2021). Membro do Comitê de Organização do Evento. IX Singep - Simpósio 

Internacional de Gestão de Projetos, Inovação e Sustentabilidade. UNINOVE. 2021.  

65) Rocha, Á. - Advisory Committee da 7th International Conference on Electrical Energy Systems 

(ICEES - 2021), Chennai, India, 11-11/02/2021. 

66) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 2nd International Conference on Smart Electronics 

and Communication (ICOSEC 2021), Tamil Nadu, India, 7–9/10/2021. 

67) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 3rd Intelligent Communication Technologies and 

Virtual Mobile Networks (ICICV 2021), Tirunelveli, India, 04-06/02/2021. 

68) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 3rd International Conference on Inventive Research 

in Computing Applications (ICIRCA 2021), Coimbatore, India, 2-4/09/2021. 

69) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 5th International Conference on Electronics, 

Communication and Aerospace Technology (ICECA-2021), Coimbatore, India, 2–4/12/2021. 

70) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 5th International Conference on Inventive 

Communication and Computational Technologies (ICICCT 2021), Namakkal, Tamil Nadu, 

India, 28-29/05/2021. 

71) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 5th International Conference on Trends in 

Electronics and Informatics (ICOEI 2021), Tirunelveli, India, 3-5/6/2021. 
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72) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 5th International Conference on Inventive Systems 

and Control (ICISC 2021), Coimbatore, India, 7-9/01/2021. 

73) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da 6th International Conference on Communication 

and Electronics Systems (ICCES 2020), Coimbatore, India, 04-06/08/2021. 

74) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da First International Conference on Innovations in 

Signal Processing and Embedded Systems (ICISPES-2021), Hyderabad, India, 22–23/10/2021. 

75) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da ICCMC 2021 – 5th International Conference in 

Computing Methodologies and Communication, Tamil Nadu, India, 8-10/04/2021. 

76) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da ICEECCOT-2021 - 5th International Conference on 

Electrical, Electronics, Communication, Computer Technologies, and Optimization 

Techniques, Mysuru, India, 10-11/12/2021. 

77) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da ICICT 2021 – 6th International Conference on 

Inventive Computation Technologies, Coimbatore, India, 20-22/01/2021. 

78) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da ICOTTS'21 - The 3rd International Conference on 

Tourism, Technology & Systems, Cartagena, Colombia, 4-6/11/2021. 

79) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da International Conference on Artificial Intelligence: 

Theory and Applications (AITA 2021), Patna, India, 23-24/12/2021. 

80) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da International Conference on Mobile Networks and 

Wireless Communications (ICMNWC-2021), Tumakuru, India, 3–4/12/2021. 

81) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da International Conference on Pervasive and Data 

Intelligence (ICPDI 2021), Bangkok, Thailand, 21–22/10/2021. 

82) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da International Conference on Cognitive Healthcare 

Systems (ICCHS 2021), Bangalore, India, 13–14/10/2021. 

83) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da International Conference on Sentimental Analysis 

and Deep Learning (ICSADL 2021), Songkhla, Thailand, 18-19/06/2021. 

84) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da International Conference on Intelligent Computing 

and Control Systems (ICICCS 2021), Madurai, India, 3-5/6/2021. 

85) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da International Conference on Electronics and 

Sustainable Communication Systems (ICESCS 2021), Coimbatore, India, 28-30/04/2021. 

86) Rocha, Á. (2021). Advisory Committee da nternational Conference on Recent Trends in 

Communication and Intelligent Systems (ICRTCIS) 2021, Jaipur Rajasthan, India, 10-

11/12/2021. 
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87) Rocha, Á. (2021). Comissão de Honra da CIEm2021 – 11ª Conferencia Ibérica de 

Empreendedorismo. Madrid, Spain, 27-29/10/2021. 

88) Rocha, Á. (2021). Comissão de Honra da CISI2021 – 4ª Conferência Internacional de 

Sustentabilidade e Inovação. Porto, Portugal, 27-29/10/2021. 

89) Rocha, Á. (2021). Comissão Organizadora da International Conference on Public Health and 

Healthcare Management. Singapore City, Singapore, 25-26/3/2021. 

90) Rocha, Á. (2021). Comissão Organizadora do Simpósio Doutoral da CISTI’2021 – 16th Iberian 

Conference on Information Systems and Technologies. Chaves, Portugal, 23-26/6/2021.  

91) Rocha, Á. (2021). General-Chair da WorldCIST’21 – 9th World Conference on Information 

Systems and Technologies. São Miguel, Açores, Portugal, 30-31/3/2021.  

92) Rocha, Á. (2021). Honorary Chair da 15th International Conference on Information 

Technology and Applications (ICITA 2021), Dubai, UAE, 13-14/11/2021. 

93) Rocha, Á. (2021). Honorary Chair da ICITS’21 - The 2021 International Conference on 

Information Technology & Systems, Península de Santa Elena, Ecuador, 10-12/02/2021. 

94) Rocha, Á. (2021). Honorary Chair do International Forum “Science and Global Challenges of 

the XXI Century”, Perm, Russia, 18-23/10/2021. 

95) Rocha, Á. (2021). International Advisory Board da First International Conference on 

Information and Communication Technology, Sikkim, India, 23-24/12/2021. 

96) Rocha, Á. (2021). Presidente da Comissão Coordenadora da CISTI’2021 – 15th Iberian 

Conference on Information Systems and Technologies. Chaves, Portugal, 23-26/6/2021. 

97) Romão, M. (2021). Workshop on Digital Transformation and Artificial Intelligence - WDTAI 

(Member of the Programme committee). 

98) Santiago, J. (2021). Program Chair. 16th Conference on Computer Science and Intelligence 

Systems (FedCSIS), Sofia, Bulgaria, 2-5 September 2021. 

99) Santiago, J. (2021). Program Committee. KM Conference 2021, HfTL university, Leipzig, 

Germany, 30 June - 3 July 2021. 

100) Santos, M.J. (2021). Membro da Comissão Científica, 3 ª Conferência Internacional de 

GRH, organizado por ADVANCE/ISEG/UL, Faculdade de Administração de Empresas da 

Universidade de Macau, 18 -19/11/ 2021  

101) Silva, G. (2021). Member of the Organizing Committee of the 49th EIBA Annual 

Conference, Lisbon, which will be held from December 15-17, 2023, University of Lisbon, 

Portugal. https://www.eiba.org/r/future-conferences  
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102) Silva, G. (2021). Member of the Scientific Committee of the International Conference on 

Applied Research in Management and Economics (ICARME)" with the theme “Rethinking 

Management and Economics in the (New) 20’s”, which will be held from June 29 – July 1, 

2022 Leiria, Portugal. https://carme.ipleiria.pt/en/committee/   

103) Silva, J.R. (2021). Scientific Advisory Committee, DTI2021 International Scientific 

Conference, “Digital Transformation in Industry: Trends, Management, Strategies”, 

Conference Organiser: Institute of Economics of the Ural Branch of the Russian Academy of 

Sciences, Ekaterinburg, October 29, 2021. 

104) Valentim, I.V.L. (2021). 1º Encontro Brasileiro sobre Estratégias na Pós-Graduação. 

Desafios e Estratégias no Mestrado e Doutorado. Universidade Federal do Rio de Janeiro, 

Universidade Federal Fluminense. Online, 18 Oct 2021. 

105) Valentim, I.V.L. (2021). Autoetnografia Brasil 2021. 1st Brazilian Congress on 

Autoethnography. Universidade Federal do Rio de Janeiro, Universidade Federal do Mato 

Grosso do Sul, Universidade Federal de Minas Gerais. Online, 30-31 Jul 2021. 

106) Valentim, I.V.L. (2021). Seminário Internacional Contingências da Pandemia gerada pelo 

Covid-19 nas Sociedades Contemporâneas. SOCIUS/CSG ISEG-Ulisboa, Universidade Federal 

do Rio de Janeiro, Universidade Federal de Santa Maria, Universidade Federal de Goiás. 

Online, 18-23 Feb 2021. 

107) Varanda, M. (2021). 5ª Escola luso-brasileira de Análise de Redes Sociais 

https://www.escoladerede.com/ 2-7 setembro   (online). Coordenação SOCIUS/CSG - 

FIOCRUZ/Univ. Brasilia. 

108) Wilson Lima, R. (2021). Webinar “Movimentos sociais no espaço urbano da África 

subsariana: tipologias e desafios”. III International Conference Activisms in Africa. 14-16 

setembro. Universidade Federal de Pernambuco.  

 

4.2. Organization of national conferences and scientific meetings 

1) Albuquerque, P.C. (2021). Participação na comissão organizadora da 5ª Conferência da 

redeSaúde ‘Uma Agenda de Investigação em Saúde para 2030’, em 30 de Novembro de 2021. 

2) Albuquerque, P.C. (2021). Participação na comissão organizadora de webinar sobre 

Envelhecimento Ativo em 29 Setembro de 2021, inserido nas iniciativas da RedeSaúde da 

Universidade de Lisboa." 

3) Barros-Varela, O. (2021). Member of the Scientific Committee of the II International 

Colloquium "As Ciências Sociais em Cabo Verde", with the theme "As Ciências Sociais e as 

Disrupções Globais: Desafios, reposicionamentos e possibilidades de novas respostas". In the 
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same event he co-coordinated Working Group (WG) 4 - "The Challenges of Counter-

Coloniality in International Relations in Africa - A look at Cape Verde". 2021-11-25 to 2021-

11-26. The meeting took place on the campus of the University of Cape Verde in the city of 

Praia. 

4) Branco, A. (2021). Sustainability Science Doctoral Programme. Lab Rotation Programme, 

Lisbon School of Economics & Management of University of Lisbon and Faculty of Fine Arts 

of the University of Lisbon. 2nd Session PROGRAMME 12nd March 2021 (Venue: Zoom). 

5) Casaca, S.F. (2021). Organizadora da Conferência de Encerramento do Projeto Women on 

Boards - Portugal, ISEG – ULisboa (agendada para: 6 de dezembro). 

6) Correia Nunes, P. (2021). Semana das Ciências do Desporto (29 Seminários abordando 

temáticas diferenciadas no âmbito das Ciências do Desporto). Escola Superior de Educação 

do Instituto Politécnico de Setúbal., 17 a 21 de maio de 2021. 

7) Costa, P. (2021). Organização de painel: «Viver a crédito no público e no privado: estratégias 

e mecanismos financeiros em Portugal no período moderno». 40º Encontro da APHES. 

História Económica e Social: Passado, Presente e Futuro (Online). 9 de julho 2021. 

8) Duarte, P. (2021). Coordenador Científico do Winter Crash Course (2ª edição). Universidade 

do Minho. 

9) Falconi, J. (2021). CIEA11- 11th Iberian Congress of African Studies (postponed July 6-8) FLUL, 

Portugal. 

10) Fortes, A. & Correia, A.M. (2021). Coordenadores do Painel 44 - Painel "Agricultura e 

Transições no Desenvolvimento Rural Africano: Inovação, Sustentabilidade e Recursos 

Naturais”. 11º Congresso Ibérico de Estudos Africanos (CIEA11). Centro de História da 

Universidade de Lisboa. Lisboa. 12 a 13 de julho de 2022 (organizado durante o ano de 2020 

e 2021), na Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa e será organizado. 

11) Gaspar, M.C. (2021). Panel Proposal & Convener. Novas Etnografias: Imprevisibilidade, 

Resiliência e Criatividade. VIII Congresso da Associação Portuguesa de Antropologia (APA). 

Évora, Portugal. 6-9 setembro 2022.  

12) Gubareva, M. (2021). ISCAL Young Researchers Summit, ISCAL/Instituto Politécnico de Lisboa, 

May 08, 2021.  

13) Ilhéu, F. (2021). New Silk Road friends Association Belt & Road Think Tank. Instituto 

Internacional de Macau. Rotas de Aproximação Portugal - China - A Importância Civilizacional 

dos Portos. Centro Científico e Cultural de Macau e online. 3 novembro 2021. 
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14) Kaizeler, A.C. (2021). Participação na comissão científica da XII postgraduate Conference. 

Management, Hospitality and Tourism. ESGHT - ISCAL, realizada a 9 de julho de 2021 em 

formato online. 

15) Kovács, I. (2021). Member of the Scientific Committee of the Thematic Section Work, 

Organizations and Professions within the scope of the XI Portuguese Congress of Sociology, 

Heated identities: differences, belonging, and populisms in an effervescent world, Lisbon, 

ESPP/ISCTE-IUL and ICS-ULisboa, March 29-31, 2021.  

16) Leite, J.P. (2021). PhD Workshop in Development Studies, UL: ICS, ISGE, IGOT & ISA, October 

21 and 22. 

17) Marques, S.R. (2021). Conferência Equilíbrio entre Mulheres e Homens nos Órgãos de Gestão 

das Empresas e Planos para a Igualdade - Apresentação do Livro Branco (conferência final do 

Projeto). ISEG-Lisbon, Portugal. 

18) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). A perspectiva académica do empreendedorismo. Oradores 

convidados Profª Patrícia Palma do Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas da 

Universidade de Lisboa e Prof. Miguelangelo Gianezini, Professor Associado da Universidade 

do Extremo Sul Catarinense (UNESC, Brasil). Lisboa, ISCAL, 22 de Abril. 

19) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). As Competências Pessoais na Gestão de Carreiras, 

Professora Joana Carneiro Pinto, Faculdade de Ciências Humanas (FCH) da Universidade 

Católica Portuguesa (UCP).  Lisboa, ISCAL, 17 de dezembro. 

20) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Empreendedores júniores. Oradores convidados: Davis 

Gouveia, Fundador e Diretor Executivo da Uniarea e Catarina Branco e Jearina Ilmanse, 

Alumni ISCALinas de Comércio e Negócios Internacionais. Lisboa, ISCAL, 13 de maio. 

21) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Empreendedorismo e as Associações empresariais. 

Oradores convidados: Drª Ana Cristina Rodrigues e o Dr. Luís Liz (ANJE- Associação Nacional 

de Jovens Empresários (Núcleo de Lisboa e Vale do Tejo) e Dr. Rui Rego, Presidente da 

Comissão Executiva da AERLIS - Associação Empresarial da região de Lisboa. Lisboa, ISCAL, 29 

de Abril. 

22) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Empreendedorismo social. Oradores convidados: Marta 

Silva, Diretora Executiva da WACT - We Are Changing Together, Guilherme Padez Santos, 

Fundador e Presidente do ISCAL faz a diferença e Frederico Cruzeiro Costa, Presidente da SEA 

- Agência Empreendedores Sociais. Lisboa, ISCAL, 20 de maio. 

23) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Empresas. Oradores convidados: Dr. Manuel Tarré 

(Fundador e Presidente do Conselho de Administração da GELPEIXE) e Dr. Miguel Ribeirinho, 

Head of International Business Development da Delta Cafés. Lisboa, ISCAL, 06 de maio. 
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24) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Especificidades da negociação internacional, com o 

Professor António Damasceno Correia (Professor Universitário, Investigador e Autor de obras 

emblemáticas na área da Negociação). Lisboa, ISCAL, 26 de novembro. 

25) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Internacionalização e Diferenças culturais: Obstáculo ou 

oportunidade?, Professor João Paulo Feijoo (Investigador do OBSERVARE – Observatório de 

Relações Internacionais, Universidade Autónoma de Lisboa, Coordenador da área de Capital 

Humano na Autónoma Academy).  Lisboa, ISCAL, 26 de novembro. 

26) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Internacionalização e o Papel dos Despachantes Oficiais: 

Uma Abordagem Contemporânea, com o Dr. Mário Alves Jorge, Bastonário da Ordem dos 

Despachantes Oficiais.  Lisboa, ISCAL, 10 de dezembro. 

27) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Internacionalização: Estratégia e Cultura, Professor Adriano 

Freire. Católica Lisbon School of Business and Economics/Universidade Católica Portuguesa, 

President of STRAT&EGOS Institute. Lisboa, ISCAL, 03 de dezembro. 

28) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). O caso da Filstone, Comércio de Rochas, SA, Dr. Miguel 

Goulão, CFO e Administrador Executivo. Lisboa, ISCAL, 10 de dezembro. 

29) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). O papel da AICEP no Apoio à Internacionalização, com a Drª 

Fernando Quintas, da Direção da Rede Externa e Institucionais da Agência para o 

Investimento e Comércio Externo de Portugal (AICEP).  Lisboa, ISCAL, 10 de dezembro. 

30) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Os desafios da internacionalização na perspectiva da 

navegação com o Dr. António Belmar da Costa (Diretor Executivo da AGEPOR - Associação 

dos Agentes de Navegação de Portugal).  Lisboa, ISCAL, 19 de novembro. 

31) Piteira, M. & Seabra, F.M. (2021). Os transitários de Portugal e o comércio internacional, com 

o Dr. António Nabo Martins (Presidente Executivo da APAT - Associação dos Transitários de 

Portugal).  Lisboa, ISCAL, 19 de novembro. 

32) Piteira, M., Ferro, M.J., Gubareva, M., Teles, M. & Albuquerque, F. (2021). 1º Simpósio de 

Metodologias para Jovens Investigadores. Lisboa: ISCAL - Instituto de Contabilidade e 

Administração de Lisboa, 8 de maio. 

33) Rodrigues, L. (2021). Chair of the panel “Economic Growth and Integration.” 40.º Encontro 

da Associação Portuguesa de História Económica e Social (APHES). NOVA School of 

Economics, Carcavelos (Portugal), 9-10 July 2021. 

34) Rodrigues, L. (2021). Organizer of the panel “The Shadow of the Sovereign II – Markets for 

public and private debt in early modern Europe (1400-1800)”, 40.º Encontro da Associação 

Portuguesa de História Económica e Social (APHES). NOVA School of Economics, Carcavelos 

(Portugal), 9-10 July 2021.  
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35) Seixas, E.C. (2021). Co-organização e coordenação (com Drazen Simic) do Workshop 

“Western Balkans: Between EU, Russia and China. Return of old bad times and geopolitical 

games”. Previsto para 29 e 30 de novembro de 2021 no ISEG, Universidade de Lisboa. 

Cancelado por falta de participantes. 

36) Seixas, E.C. (2021).Organização dos workshops para crianças: “Eu vou ser um/a explorador/a 

do jardim”. Financiamento: SOCIUS, Projeto CRiCity; Apoio: Fundação Calouste Gulbenkian. 

25 setembro de 2021, Fundação Calouste Gulbenkian." 

37) Silva, C.P. & Lopes, D.S. (2021). Saúde em Portugal em Tempo de Covid-19: Ciências Médicas 

e Ciências Sociais em Debate. Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade de 

Lisboa, 26 de Novembro de 2021. 

38) Silva, J.R. (2021). XVIII Seminário Brasil/Portugal – Internacionalização de Empresas sobre o 

tema “Sustentabilidade e Transformação Digital Pós-Pandemia”, ISEG/UFMG, Lisboa, 9/10 de 

dezembro de 2021 (online). 

39) Sobral, J. (2021). Organizador e membro do Comité Científico do 16º Congresso Nacional de 

Manutenção, APMI – Associação Portuguesa de Manutenção Industrial, Aveiro, Portugal 

(Presidente da Direcção da APMI). 

40) Zózimo, J.R. (2021). Revisão e selecção de contribuições para as mesas na área da Sociologia 

da Saúde (em colaboração com restantes coordenadores da ST Sociologia da Saúde Amélia 

Augusto e David Tavares). Organização conjunta de sessão semi-plenária com das ST 

Sociologia do Trabalho, Organizações e Profissões, XI Congresso Português de Sociologia, 29 

a 31 março 2021, Iscte-IUL& ICS-UL. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

155 

5. SCIENTIFIC NETWORKS  

 

5.1. Participation in international research networks 

1) Abreu, A. (2021). Participation in International Initiative for Promoting Political Economy 

(IIPPE). 

2) Andrade, R.d.F. (2021). Human Development and Capability Association (https://hd-ca.org). 

3) Casaca, S.F. (2021). Membro da Research Network “Gender Relations in the Labour Market 

and the Welfare State” (RN14), da ESA (European Sociological Association). 

4) Castro Henriques, I. (2021). Projet Pédagogique International: Esclavage et traites négrières 

dans une perspective globale. Universidade de Salento (Itália), Universidade de Cabo Verde, 

UNESCO, Projet Internacional «La Route de l’Esclave», Paris. 

5) Chagas Lopes, M. (2021). EERA - European Education Research Association. Researcher. 

6) Coelho, M. (2021). Collaboration with the research stream group of ESA (European 

Sociological Association) on Maritime Sociology. 

7) Coelho, M. (2021). Membership and collaboration with AERNA (Iberian Association of Natural 

Resources and Environmental Economics). 

8) Coelho, M. (2021). Membership and collaboration with ASEPELT (Applied Economics 

Association). 

9) Coelho, M. (2021). Membership and collaboration with EAFE (European Association of 

Fisheries Economists).  

10) Coelho, M. (2021). Membership and collaboration with ERSA /APDR (European Regional 

Science Association).  

11) Coelho, M. (2021). Participation in AACSB Forum. 

12) Coelho, M. (2021). Participation in the Frontiers of Marine Science, Portuguese Team, 

Collection “Emerging Topics in Coastal and Transitional Ecosystems: Science, Literacy, and 

Innovation” project. 

13) Coelho, M. (2021). Portuguese Presence in EUMOFA (Observatório Europeu do Mercado dos 

Produtos da Pesca e Aquacultura) EU DG XIV, Common Fisheries Policy. 
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14) Curado, C. (2021). Guest Editor, Sustainability special issue on Knowledge Management and 

Human Resources Management for Organizational Sustainability. 

15) Curado, C. (2021). IAMB – International Association of Management and Business - Advisory 

Board Member of the International Association of Management and Business (2010 – …). 

16) Curado, C. (2021). IIAKM – International Institute of Applied Knowledge Management - 

Leadership Team Member (2017 – …). 

17) Dias Sardinha, I. (2021). Member of the European MoC Chapter http://www.emoc.eu/  

18) Dias Sardinha, I. (2021). Member of the Microeconomics of Competitiveness (MoC) Network, 

Institute for Strategy and Competitiveness led by Professor Michael Porter, at the Harvard 

Business University, Boston, USA. https://www.isc.hbs.edu/resources/courses/moc-affiliate-

network/Pages/participating-institutions.aspx  (since 2014). 

19) Duarte, P. (2021). Membro avaliador da Fundação para a Ciência Tecnologia. 

20) Duarte, P. (2021). Political commentator on the weekly television programme 'Observatório 

Internacional' since 2021. 

21) Falconi, J. (2021). External member, KALIBAN - Research Center in Postcolonial Studies and 

World Literature, IEL UNICAMP – CNPq. 

22) Faria, I. (2021). RUEBES. 

23) Fontainha, E. (2021). Also project DiSSCo Distributed System of Scientific Collections - 

Preparatory Phase Project Project (referred in International projects) reference: Grant 

agreement ID: 871043. European Union H2020-EU.1.4.1.1. Includes 29 Institutions from 

European countries. Portuguese institutions: Universidade de Lisboa and Universidade do 

Porto. 

24) Fontainha, E. (2021). Fellow of Global Labor Organization (GLO) an International Network and 

Virtual Platform on Labor. President of GLO Klaus F. Zimmermann (Editor-in-Chief Journal of 

Population Economics; Maastricht University; Bonn University; Research Fellow CEPR).  

25) Fontainha, E. (2021). Member of the Board of Editors in Encyclopedia of Quality of Life and 

Well-Being Research, 10 volumes, Springer Verlag (2nd ed. 2022 and 1st ed. 2014). Board p. 

xxvi, 1st Ed. https://link.springer.com/content/pdf/bfm%3A978-94-007-0753-5%2F1.pdf 

26) Fontainha, E. (2021). Member of the Editorial Board of the Journal of Time Use Research 

(JTUR). The Editorial Board includes 13 member from 11 institutions: University of Warwick, 

UK; University of Melbourne, Australia; ISEG, University of Lisbon, Portugal; Trinity College 

Dublin, Ireland; University of Maryland, USA (2 members); University of Oxford, UK (2 
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members); Aston University, UK; Sciences Po, France; Technical University of Madrid, Spain; 

Lund University, Sweden; University of New South Wales, Australia. 

27) Galan, E. (2021). European Cooperation in Science and Technology (Cost Action) CA-18215: 

China in Europe Research Network, funded by the European Commission. 

28) Gaspar, M.C. (2021). Member of the Anthropology of Food Network (EASA). 

29) Gaspar, M.C. (2021). Member of the European Association of Social Anthropologists (EASA). 

30) Iglésias Neves, O. (2021). Oficina de História (Moçambique). 

31) Iglésias Neves, O. (2021). Rede Ibérica de Estudos Africanos. 

32) Jerónimo, H. (2021). Invited Member of COMEST (World Commission on the Ethics of 

Scientific Knowledge and Technology), UNESCO, 2020-2023.  

33) Kovács, I. (2021). Participation in Research Network 17 “Work, Employment and Industrial 

Relations”, European Sociological Association (ESA).  

34) Leite, J.P. (2021). IMAF, CNRS-Institut des Mondes Africains, Centre National de Recherche 

Scientifique, France. 

35) Mah, L. (2021). EADI - European Association of Development Research and Training 

Institutions. 

36) Moreira, A. (2021). (Elected) Member of Board of the European Sociological Association’s 

Research Network 01 (Ageing in Europe) 2019-2021.   

37) Pereirinha, J. (2021). MIS (Minimum Income Standard) Global Network (University of 

Loughborough - UK). 

38) Pereirinha, J. (2021). Reference Budgets Network (University Antwerp - BE). 

39) Santos, M.J. (2021). SRRNet - Social Responsibility Research Network. 

40) Seixas, E.C. (2021). CRiCity has just integrated the EPA (Educação pela Arquitetura) 

International Network, launched in january 2022 but prepared in the end of 2021. 

41) Seixas, E.C. (2021). Within the scope of the CRiCity Project, Organization of E-Book “O direito 

das crianças à cidade: perspectivas desde o Brasil e Portugal”, to be published in Portal de 

Livros Abertos da Universidade de São Paulo, coordinated by Marcia Aparecida Gobbi 

(Universidade de São Paulo, Grupo de Pesquisa Crianças, Práticas Urbanas, Gênero e 

Imagens), Cleriston Izidro dos Anjos (Universidade Federal de Alagoas, Grupo de Estudos e 

Pesquisas em Pedagogias e Culturas Infantis), Eunice Castro Seixas (SOCIUS, ISEG, 
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Universidade de Lisboa, Portugal) and Catarina Tomás (Escola Superior de Educação de Lisboa 

e CICS.NOVA). This ebook aims to promote critical reflection and dialogue on research 

involving the rights of children and children’s relationship with the city. In progress, 

publication scheduled for 2022. 

42) Seixas, E.C. (2021). Within the scope of the CRiCity Project, Proposal of Thematic Issue “A 

infância urbana nas Ciências Sociais: Problemáticas e desafios metodológicos” (with Levindo 

Diniz Carvalho & Paulo Castro Seixas) for Revista Civitas: Revista de Ciências Sociais do 

Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais, Escola de Humanidades da Pontíficia 

Universidade Católica do Rio Grande do Sul. It will be published in Civitas, n. 3, in 2022. 

43) Varanda, M. (2021). Colaboradora estrangeira no grupo de pesquisa Analise de Redes Sociais 

em Produção , Ambiente e Saúde, do IESC , UFRJ http://www.iesc.ufrj.br  

44) Varanda, M. (2021). Colaboradora estrangeira no grupo de pesquisa : redes sociabilidade e 

poder Universidade Federal de Pernambuco – UFPE 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2047667522235881  

45) Varanda, M. (2021). Colaboradora estrangeiro no grupo de pesquisa Cultura e processos 

infocomunicacionais, do(a) Instituto Brasileiro de Informações em Ciência e Tecnologia. 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5954259446053294#recursosHumanos 

http://www.culticom.org/  

46) Varanda, M. (2021). Corpo Editorial: Comité Internacional da Revue Française de Socio-

Economie. https://rfse.intranet.univ-lille1.fr/fr/comite-de-redaction  

47) Varanda, M. (2021). Corpo Editorial: Revista REDES (Revista Hispana para el Analisis de Redes 

Sociales). http://revista-redes.rediris.es  

48) Varanda, M. (2021). ORIO (Observatoire des Réseaux Intra- et Inter-Organisationnels) - 

Membres - ORIO * Observatoire des Réseaux Intra et Inter Organisationnels (sciences-po.fr) 

49) Zózimo, J.R. (2021). Co-coordenadora, com Carlo Botrugno, da Rede e Unidade de 

Investigação internacional Altro Diritto Research Unit on Everyday Bioethics and Ethics of 

Science (AD-RUEBES), Università di Firenze, Italy, http://www.adir.unifi.it/ruebes/Altro 

Diritto Research Unit on Everyday Bioethics and Ethics of Science (AD-RUEBES), Itália. 

 

5.2. Participation in national research networks 

1) Abreu, A. (2021). Membro da Direção da  Associação Portuguesa de Economia Política (EcPol). 

2) Albuquerque, P.C. (2021). RedeSAUDE - Membro do grupo de trabalho sobre envelhecimento 
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da RedeSAÚDE, uma rede temática interdisciplinar da Universidade de Lisboa.  

3) Bento, S. (2021). Conversas C@MPINA, iniciativa online aberta ao público no âmbito do 

projeto eGroundwater, com Marta Varanda, Marta Romero, Luis Nunes, José Paulo Monteiro, 

Luis Costa, Vânia Serrão, integrando cidadãos, ONG, instituições públicas e privadas dos 

setores da água, agricultura, golf e turismo. 

https://www.facebook.com/egroundwatercampina  

4) Branco, A. (2021). Colégio Food, Farming &Forestry (Colégio F3) da Universidade de Lisboa 

5) Casaca, S.F. (2021). Membro da Sessão Temática Trabalho Organizações e Profissões da APS 

- Associação Portuguesa de Sociologia 

6) Cerdeira, M.C. (2021). Member of APSIOT - Portuguese Professional Association of Industrial, 

Organizational and Work Sociology (APSIOT), Lisbon. 

7) Chagas Lopes, M. (2021). APEM - Associação Portuguesa para o Estudo das Mulheres." 

8) Chagas Lopes, M. (2021). GES - Grupo Economia e Sociedade (areiadosdias@blogspot.pt). 

9) Curado, C. (2021). Comissão Técnica 152 Recursos Humanos Subcomissão ISO/TC 

260/Human Resource Management, WG 06 Knowledge Management, para definição de 

standards internacionais no campo da Gestão de Recursos Humanos (2018/…) 

10) Dias Sardinha, I. (2021). Member of Colegio tropical (CTROP) https://www.ctrop.ulisboa.pt/ 

11) Dias Sardinha, I. (2021). Member of the College Food, Farming and Forestry (F3) of the 

Universidade de Lisboa http://www.colegiof3.ulisboa.pt/ (since 2014-College F3 proposal 

preparation period) 

12) Fontainha, E. (2021). Member of Governing Bodies (Conselho Fiscal/ Supervisory Board) of 

CESA CEsA – Centro de Estudos sobre África e Desenvolvimento / Centre of African and 

Development Studies. 

13) Fontainha, E. (2021). Member of Governing Bodies (Conselho Fiscal/ Supervisory Board) of 

Associação Portuguesa de Economia Política. 

14) Fontainha, E. (2021). Member of Governing Bodies (Deputy-Chairwoman) in the General 

Assembly Board of the Institute of Public Policy (IPP). 

15) Gaspar, M.C. (2021). Full Member of the Portuguese Association of Anthropology (APA). 

Lisbon, Portugal. 

16) Gaspar, M.C. (2021). Member of the Scientific Council of the Macau Scientific and Cultural 

Centre (CCCM, I.P.), Lisbon, Portugal. 

17) Iglésias Neves, O. (2021). Fórum de Investigadores em Contextos Árabe e Islâmico. 
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18) Iglésias Neves, O. (2021). GIEIPC-IP/CHAM. 

19) Iglésias Neves, O. (2021). HOPER (História Oral Portuguesa em Rede). 

20) Kovács, I. (2021). Member of APSIOT - Portuguese Professional Association of Industrial, 

Organizational and Work Sociology, Lisbon. 

21) Kovács, I. (2021). Member of Thematic Section of Work, Organizations and Professions of 

Portuguese Sociological Association (APS), Lisbon.  

22) Pereirinha, J. (2021). ESPAnet Portugal 

23) Piteira, M. (2021). Participação no painel de avaliadores da 6ª edição dos Projetos IDI&CA 

2019 (Projetos de Investigação, Desenvolvimento, Inovação & Criação Artística), do Instituto 

Politécnico de Lisboa. 

24) Santos, L.A. (2021). NETCOR – International Network for Studies on Corporatism and the 

Organized Interests - https://netcor2015.wordpress.com/portugal-2  

25) Seixas, E.C. (2021). FA-UL: Still within the scope of CRiCity Project, I have been collaborating 

with Gabinete FaJúnior of Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa (FA-UL). 

Specifically, CRiCity and FaJúnior are organizing participatory workshops related to the theme 

of “A city for the children’ as well as other events on children and public spaces. This 

collaboration has already resulted in an invitation for integration (with SOCIUS as a 

participating institution) in the application “EDUCARQ -WeEstrategies of Education with 

Architecture”, submitted to the FCT tender for IC&DT Projects in all Domains of 2020. 

26) Seixas, E.C. (2021). Graal and Fundação Gonçalo da Silveira (FGS): At the invitation of Graal 

and FGS, and as coordinator of CRiCity, I have participated in the activities of the Project 

“LigAções: Organizações da Sociedade Civil em Reflexão e Ação sobre as Assimetrias do 

Território”, promoted by Graal in partnership with FGS and with the collaboration of a 

Norwegian partner, Østfoldmuseene, as well as its “Carta Aberta pelo Direito ao Lugar”. I also 

participated in the focus groups for the evaluation of this project. 

27) Seixas, E.C. (2021). More recently, CRiCity has integrated the EPA (Educação pela Arquitetura) 

International Network, launched in january 2022. 

28) Seixas, E.C. (2021). Within the scope of CRiCity, I collaborate with researchers from FLUP, 

Instituto de Sociologia da Universidade do Porto and of Instituto Superior de Ciências Sociais 

e Políticas – Centro de Análise de Políticas Públicas (CAPP), that are the two partner 

institutions of the project. I also collaborate with researchers from CIS, ISCTE-IUL/University 

of York UK, from Instituto de Educação da Universidade de Lisboa and from Instituto 

Politécnico de Lisboa/CICS.NOVA.FCSH NOVA. 

29) Silva, A. (2021). Member of the COVID-19 Behavioural Science Taskforce, nominated in March 

2021 (https://files.dre.pt/2s/2021/03/055000000/0006100063.pdf). 
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30) Zózimo, J.R. (2021). Membro da comissão coordenadora da Secção de Sociologia de Saúde 

da Associação Portuguesa de Sociologia, APS – Associação Portuguesa de Sociologia, Portugal 
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6. ADVANCED TRAINING OF HUMAN RESOURCES  

 

6.1. Ph.D. thesis completed 

1) Adília Mendonça da Costa e Silva Gaspar. Avaliação da Satisfação dos Estudantes: Para uma 

Gestão de Excelência num Estabelecimento de Ensino Superior na VIª Região Académica – 

Angola. Doutoramento em Gestão, ISEG - Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: July 2021. José Miguel Soares, Supervisor. 

2) Adriano Del Pino Lino. LABDER – Laboratório Virtual de Ensino-Aprendizagem de Banco de 

Dados Relacionais: Uma Abordagem de Avaliação Automática de Diagramas ER e SQL. 

Doutoramento em Ciências e Tecnologias da Informação da Universidade de Coimbra. 9 de 

Junho de 2021. Álvaro Rocha, Supervisor. 

3) Ana de Paula Nogueira Roque de Oliveira. The Role of Visual Tools in Inclusive Environmental 

Impact Assessment. Doutoramento em Engenharia do Ambiente, Instituto Superior Técnico, 

Universidade de Lisboa. Sofia Bento, Co-Supervisor. 

4) Asif Dawar. Questioning the Security-Development Nexus in PostConflict North Waziristan: A 

Qualitative Fieldwork Research About Reconstruction Practices and Their Impact on Societal 

Power and Gender Relations (2015-2019). PhD in Development Studies, University of Lisbon. 

2017-2021. Luís Mah, Co-Supervisor (with Marcos Farias Ferreira, Supervisor).  

5) Elanir Isabelle Amorim de Souza. Um Mundo Híbrido: Trabalhadores Humanitários em Ação 

- O Caso da Síria. Doutoramento Inter-Universitário em Sociologia (OPENSOC). João Peixoto, 

Supervisor (co-orientação com João Ferrão).  

6) Fernando Sousa Júnior. Da Cooperação Internacional para o Desenvolvimento às Políticas de 

Cooperação Portuguesas: a definição e implementação de uma Estratégia de Erradicação da 

Pobreza. ISCSP/Universidade de Lisboa. Carlos Sangreman, Co-Supervisor. 

7) Filipa Violante Couchinho. Migrações de Retorno no Contexto Insular Açoriano: O Regresso 

Voluntário à Região de Origem. A Experiência Faialense. Doutoramento em Relações 

Interculturais, Universidade Aberta. João Peixoto, Supervisor (co-orientação com Lúcio 

Sousa). 

8) Gonçalo Pombo. Rise of the line managers: The association between human resources 

management and organisational performance. PhD in Management, ISEG/UL. Jorge F.S. 

Gomes, Supervisor. 
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9) Helena Pimentel. A gestão de recursos humanos no turismo: o caso da hotelaria na cidade de 

Lisboa. Doutoramento em Turismo. Instituto de Geografia e Ordenamento do Território e 

Escola Superior de Hotelaria do Estoril (IGOT/ESHTE). 24 maio 2021. Eduardo Sarmento, Co-

Supervisor. 

10) Helga Lopes. O alinhamento entre estratégia, políticas e práticas de Recursos Humanos e as 

perceções dos militares do Exército quanto às práticas de Recursos Humanos. PhD in 

Management, ISEG/UL. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

11) Joanna Santiago. Essays on Employer Brand Management. Doutoramento em Gestão, ISEG. 

22/1/2021. Margarida Duarte, Co-Supervisor (with João Mota). 

12) João Ambrósio Masquete. A liderança, cultura organizacional e a responsabilidade social 

organizacional como condições para o planeamento estratégico nas empresas e institutos 

públicos de Moçambique. Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações, 

Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade de Lisboa. António Samagaio, 

Supervisor. Idalina Sardinha, Co-Supervisor. 

13) José Marílio Oliveira Cardoso. Integração de Virtual Programming Lab num processo de 

ensino de programação baseado em EduScrum. Doutoramento en Investigación en 

Tecnoloxías da Información da Universidade de Santiago de Compostela. 4 de Março de 2021. 

Álvaro Rocha, Supervisor. 

14) Lucien Vilhalva de Campos. Beyond the Security Drama: Rethinking Humanitarian Scenes 

Within a More Critical Approach. PhD in International Relations, ISCSP/ULisboa. Thesis 

discussion: 10 May 2021. Marcos Farias Ferreira, Supervisor. 

15) Patricia Tavares. Values "on-air": How the Top Management espoused values enter the 

Stakeholder's ethical reputation formation process. Doutoramento em Gestão, ISEG. 

20/1/2021. Margarida Duarte, Supervisor. 

16) Paulo Jorge Gomes. O papel dos cidadãos na nova administração pública e o desempenho 

das Forças Armadas portuguesas. ISEG/ULisboa, 28/07/2021. Sofia Lourenço, Co-Supervisor 

(with Rita Fuentes). 

17) Pedro Candeias. «Portugueses pelo Mundo» - Integração e Práticas Transnacionais de 

Portugueses na Alemanha. Doutoramento em Migrações, ICS/ULisboa. João Peixoto, 

Supervisor (co-orientação com Ana Nunes de Almeida e Russell King). 

18) Pedro Miguel Azeredo Duarte. A Crise da Dívida Soberana em Portugal, no âmbito da 

Governação da UEM. PhD in Development Studies, ISEG. Antonio Goucha Soares, Supervisor. 

19) Rosa de Freitas Andrade. Desemprego Prolongado E Liberdade Frágil: uma análise do 

desemprego jovem em Portugal pela ideia de capabilidade de Amartya Sen. Doutoramento 

em Estudos do Desenvolvimento, ISEG, Universidade de Lisboa. José Pereirinha, Supervisor. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

164 

20) Sandra Faustino Coelho. Selected Tales from Decentralized Finance. Doutoramento em 

Sociologia Económica e das Organizações, ISEG, Universidade de Lisboa. Daniel Seabra Lopes, 

Supervisor.  

21) Sandra Oliveira. How perfectionism traits affects the willingness to offer positive word-of-

mouth in face to face contexts: the mediating role of perceived social risk. Doutoramento em 

Gestão, ISEG. 20/1/2021 Margarida Duarte, Supervisor. 

22) Sónia Avelar. Keep It Smart and Sustainable: Profiling European Tourists' Behaviour. 

Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais (DCEE), University of the Azores, 5 

January 2021. Teresa Borges-Tiago, Co-Supervisor (with Flavio Tiago). 

23) Sten Engdahl. Attraction and Retention Reasons for International Retirement Migration: The 

Case of Swedish Citizens in Portugal and in Spain. Doutoramento em Gestão, ISEG. Maria 

Eduarda Soares, Supervisor. 

 

6.2. Ph.D. thesis in progress 

1) Abna Dala. Narrativas de formação acadêmica de estudantes guineenses na UNILAB. Pós-

Graduação em Antropologia - Universidade Federal do Paraná, 2021. Lorenzo Macagno, 

Supervisor. 

2) Adija Fernando Wilssone. Conservação da biodiversidade e desenvolvimento sustentável 

local através da valorização do mel produzido em áreas de conservação da região centro de 

Moçambique. Doctoral thesis in sustainability science. Idalina Dias Sardinha, Supervisor (with 

Cristina Maria Filipe Máguas Silva Hanson; Co-Supervisor: Paulo António Russo Almeida).  

3) Alessandra Corradini. Female Leadership in Family Owned Businesses. Marta Varanda, 

Supervisor (with Sara Falcão Casaca). 

4) Amin Esfandiar. Financial Stability, Competitivness and the Capacity of Banks to Innovate in 

the Financial Crisis in Iran. Programa de Doutoramento em Gestão do ISEG, Universidade de 

Lisboa – em curso. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

5) Ana Delfina Leal Granjeia Costa. A Sustentabilidade das Organizações Sociais no Contexto da 

Economia Social: O caso das Santas Casas da Misericórdia. Dissertação no âmbito do 

Doutoramento em Sociologia, Universidade de Évora (2020 - 2023, em curso). Maria Manuel 

Serrano, Supervisor.  

6) Ana Luisa Silva. Innovation in NGOs. PhD in Development Studies. University of Lisbon. 2018-

2022. Kees Biekart (co-coordinator), International Institute of Social Studies (ISS) Erasmus 

University Rotterdam. Luís Mah, Supervisor. 
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7) Ana Paula Cabral Rodrigues. Os eventos como promotores de um destino: uma abordagem. 

Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores. Flavio 

Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

8) Ana Rita Camilo Oliveira. Fatores socioculturais, Environmental, Social and Governance e o 

desempenho da empresa. Programa de Doutoramento em Gestão do ISEG, Universidade de 

Lisboa – em curso. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

9) Angélica Margarida Matos Martins Figueira. Liderança E Governação Nas Instituições 

Particulares De Solidariedade Social Em Portugal. DSEO/ISEG. Marta Varanda, Co-Supervisor. 

10) António Carlos Lages Lyrio. Ética empresarial e sustentabilidade das empresas em Portugal a 

longo prazo. PhD in Management, ISEG. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

11) António Trindade Nunes. As métricas: Auditoria Interna e Comunicação. Programa De 

Doctorado En Economía Y Empresa Por La Universidad De Extremadura. Since 2/11/2018. 

Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

12) Bruno Miguel de Azevedo Lamas. As Metamorfoses da Escravatura Moderna: Trabalho, 

autopropriedade e o problema da escravatura na história do capitalismo. Instituto Superior 

de Economia e Gestão, Universidade de Lisboa. Dissertação de doutoramento em Sociologia 

Económica e das Organizações. Elaboração em curso, estando prevista a entrega do 

documento final em Março de 2022. João Carlos Graça, Supervisor. 

13) Carlos Eduardo Maria Martins. The historical interlinkage between Covered Bonds and 

monetary policy transmission throughout economic cycles in Europe. PhD in Economic and 

Social History, ISEG. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

14) Catarina Sousa Rocha. Transition to precision knowledge: the impact in consumer food 

choices by leveraging nutrigenomics and precision sustainability. Doctoral thesis in 

sustainability science. Idalina Dias Sardinha, Supervisor (with Catarina Sousa Guerreiro; Co-

Supervisor: Joana Sousa).  

15) Cíntia Barreto. Doutoramento em Gestão – ISEG Lisbon School of Economics & Management 

– Universidade de Lisboa (2020/…). Carla Curado, Supervisor. 

16) Claudia Marcos Azevedo. Work and dignity: getting together social innovation and 

consumer’s preferences to rebuild humanity. co-orientação com Magda Aguiar Fontes 

(Faculdade de Medicina Veterinária – UL), Programa de Doutoramento em Ciências da 

Sustentabilidade, Universidade de Lisboa. Pedro Verga Matos, Supervisor. 

17) Cleuber Vieira dos Santos da Silva. Desenvolvimento Sustentável, Investimento Público e 

Política Energética: A incidência sobre atividade económica e o bem-estar do Brasil e Minas 

Gerais, a partir da volatilidade estratégica, normativa e de investimento na Matriz Energética 
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Nacional, à luz da Constituição de 1988. Doutoramento em Development Studies, ISEG. 

Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

18) Constantino Gonçalves Alves. A clínica social médica dentária em Setúbal: autoetnografia de 

uma intervenção social. ISEG, PDSEO (a partir de 2021). Sofia Bento, Supervisor. 

19) Cosmas Ba-Ana Itenebe. Understanding Structural Barriers and Coping Strategies for 

Insurgency Induced Displacement: A Study of Internally Displaced Persons from them 

northeast of Nigeria. Programa de Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento. ISEG - 

Universidade de Lisboa. 2020-2024. Alexandre Abreu, Co-Supervisor (with Jorge Malheiros). 

20) Daniel Preston. Pension Funds and New Development Finance. PhD in Development Studies. 

University of Lisbon. 2019-2023. Luís Mah, Supervisor. 

21) Danusa Ramos Colares. Género e assimetrias: o poder simbólico na Assembleia da República. 

Programa de Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. Co-orientador: 

Daniel Seabra Lopes.  ISEG-ULisboa. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

22) Domingos Simões Pereira. Democracia liberal na áfrica subsaariana estudo das dinâmicas 

inerentes ao caso da Guiné-Bissau (da descolonização ao pós-abertura democrática). 

Universidade Católica - Instituto de Estudos Políticos. Carlos Sangreman, Co-Supervisor. 

23) Elena Martínez Cabrera. Life quality and tree monocultures: an interdisciplinary approach to 

rural population's overall wellbeing now and in the future. PhD in Economy, Universidade de 

Santiago de Compostela (Mobility Programme with the University of Cape Verde). Odair 

Barros Varela, Supervisor. 

24) Emanuel Hermenegildo Tekulovanu. Avaliação dos Efeitos das Políticas Públicas de Combate 

à Pobreza no Município de Cuanhama, Angola: a perspetiva dos beneficiários e dos 

responsáveis locais. Política Social, ISCSP. 2021-2024. Sónia Frias, Supervisor. 

25) Érika Guimarães Ferreira. A Interiorização Da Universidade Pública Pelo Consórcio CEDERJ: 

Processo De Inclusão Social?  PhD in Education - Graduate Program in Education - Fluminense 

Federal University. Start date: 2020. End date: 2024. Igor Valentim, Supervisor. 

26) Eta de Fátima Ramos. Desenvolvimento da Bolsa de Valores de Moçambique: Iniciativas de 

Atração de Pequenos Investidores [The Mozambican Stock Market and its Stake Holders: for 

a Sociology of Markets in the Context of Development]. PhD in Economic and Organisational 

Sociology, ISEG-School of Economics and Management of the University of Lisbon (since 

2020). Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

27) Fábio Vieira. A elite política local em Cabo Verde: composição e recrutamento (1991-2016). 

Universidade de Aveiro – DCST. Carlos Sangreman, Co-Supervisor. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

167 

28) Fátima Fernandes. Trabalho-família-formação: Configurações, (in)conciliações e conflito de 

papéis. Dissertação no âmbito do Doutoramento em Sociologia, Universidade de Évora (2018 

- 2021, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

29) Fernanda Tigre. Doutoramento em Gestão – ISEG Lisbon School of Economics & Management 

– Universidade de Lisboa (2019/…). Carla Curado, Supervisor. 

30) Fiifi Nyarko-Mensah. Determinants of Mobile Money Payments adoption among 

Entrepreneurs in the Informal Sector in Ghana. PhD in Development Studies joint PhD of ISEG 

(School of Economics and Management), ICS (Institute of Social Sciences), IGOT (Institute of 

Geographic and Spatial Planning) and ISA (School of Agriculture) of Universidade de Lisboa. 

PhD proposal approved in 2021. Elsa Fontainha, Supervisor. 

31) Florentina Leonte. Alquimia da gestão pública: O caso dos centros hospitalares do sector 

empresarial público português. Programa de Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações (ISEG/UL). Maria João Santos, Supervisor. 

32) Francisco Alfredo Ferreira Saraiva Tavares. O Contributo do Marketing para o setor 

Imobiliário. Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores. 

Flavio Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

33) Frederico Caetano. Redes empresariais: o caso das agências de meios. Programa de 

Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações (ISEG/UL). Maria João Santos, 

Supervisor. 

34) Gonçalo Simões Marçal. Pensar o desenvolvimento económico no Portugal democrático 

(1974-1998) da Revolução de 25 de Abril de 1974 à entrada na União Económica e Monetária. 

Dissertação de doutoramento em Economia Política. Coorientação com Ana Cristina Costa 

(ISCTE, Lisboa) e João Rodrigues (FEUC, Universidade de Coimbra). Elaboração em curso. João 

Carlos Graça, Co-Supervisor. 

35) Gregory Ayitey Aryee. Payment for Ecosystem Services as a Livelihood Diversification 

Approach for Smallholder Farmers in Africa. Doctoral thesis in sustainability science. Idalina 

Dias Sardinha, Supervisor (with Cristina Branquinho). 

36) Guilherme Fracorelli. A Indicação Geográfica no Mercado Agroalimentar – Os Casos de 

Mercosul e União Europeia. PhD Thesis in Sociologia Económica e das Organizações. Manuel 

Coelho, Supervisor.   

37) Gustavo Carim Paiva Iamin. Unveiling Personal Traits and Psychological Biases in 

Cryptocurrencies Investment Attitude. Programa de Doutoramento em Gestão do ISEG, 

Universidade de Lisboa – em curso. Pedro Rino Vieira, Co-Supervisor (with Nuno Crespo). 

38) Helena Gata. Os Trabalhadores Pobres em Portugal: Fatores condicionantes para a sua 

inserção socio-laboral e estratégias para romper com o ciclo de pobreza. Programa de 
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Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. Co-orientador: Carlos Farinha 

Rodrigues. ISEG-ULisboa. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

39) Helena Wakim Moreno. Meandros da escrita, caminhos da resistência: circulação de ideias e 

ideário anticolonial entre os intelectuais angolanos (1948-1964). Programa de Pós-

Graduação em História Social do Departamento de História. Faculdade de Filosofia Letras e 

Ciências Humanas da Universidade de São Paulo. De 17/12/2017 até ao presente. Olga 

Iglésias, Co-Supervisor (with Leila Leite Hernandez). 

40) Hélio de Jesus Branco Fernandes. Capitais Externos e Desenvolvimento em Moçambique. 

Doutoramento em Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

41) Iara Santos. Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações – ISEG Lisbon School 

of Economics & Management – Universidade de Lisboa (2018/…). Carla Curado, Supervisor. 

42) Ignacio Martinez. Urban resilience: institutional change in the city of Lisboa. Universidade de 

Lisboa. PhD Development Studies. José Pereirinha, Co-Supervisor. 

43) Jessica Norales. A Descolonização Do Desenvolvimento: Um Modelo De Desenvolvimento 

Humano Sustentável A Partir Das Epistemologias Dos Povos Afro-Indígenas Na América 

Central – O povo Garifuna. PhD Development Studies, ISEG, ULisboa. Iolanda Évora, 

Supervisor. 

44) Joana Nazaré de Castro Soares Morgado. Assessing the risks and benefits of a dietary 

transition in Portugal with a socio-economic perspective. Doutoramento em Ciências da 

Sustentabilidade, Universidade de Lisboa. João Peixoto, Supervisor. 

45) João Eduardo Arraes de Alencar. Economia e cultura nas relações dos países lusófonos. PhD 

candidate in Economic and Organisational Sociology (PDSEO), ISEG - Universidade de Lisboa. 

2020-2021. Marisa C. Gaspar, Tutor.  

46) João Moreira de Campos. O impacto redistributivo da despesa publica na educação e saúde 

em Portugal. ISEG, Universidade de Lisboa. PhD Development Studies. José Pereirinha, 

Supervisor. 

47) João Terrenas. Governing Border Security: The International Organization for Migration and 

the Securitization of Mobility in Central and Southeast Asia. PhD in Political Science and 

International Relations, ISCTE/IUL. Funded by FCT (2019-2021). Marcos Farias Ferreira, 

Supervisor. 

48) João Van Dunem. Economic inequality in post-conflict Angola: characteristics, sources and 

consequences for sustainable development. Programa de Doutoramento em Estudos de 

Desenvolvimento. ISEG - Universidade de Lisboa. 2020-2024. Alexandre Abreu, Co- 

Supervisor (with Francisco Louçã). 
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49) João Victor Coutinho de Carvalho. China nos jornais: mapeando a imagem da China nos 

jornais brasileiros durante a pandemia de Covid-19. Pós-Graduação em Antropologia -

Universidade Federal do Paraná, 2021. Lorenzo Macagno, Supervisor. 

50) Jorge Parreira Esteves Pereira. Estratégias de Intervenção Territorial em Regiões Insulares - 

O caso dos Açores. Tese de Doutoramento – UTAD. Flavio Tiago, Supervisor. 

51) José Francisco Bambo Sumburane. A acção missionária e sua influência na dinâmica cultural 

(1941-1975). História de África Contemporânea. Faculdade de Ciências Sociais e Filosóficas 

da Universidade Pedagógica de Maputo. De 20/11/2018 até ao presente. Olga Iglésias, Co-

Supervisor (with Hipólito Francisco Moisés Salomão Sengulane). 

52) José Francisco Rebelo Gamboa Raposo de Medeiros. Influência da Notoriedade da Marca de 

uma Região na Definição do Marketing do Turismo. Doutoramento em Ciências Económicas 

e Empresariais, Universidade dos Açores. Flavio Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

53) José Jaciel Pereira. Banca e Moral: Responsabilidade Social, Banca Ética e outras Estratégias 

de Legitimação Social do Negócio Bancário. PhD in Economic and Organisational Sociology, 

ISEG-School of Economics and Management of the University of Lisbon (since 2016). Daniel 

Seabra Lopes, Supervisor. 

54)  José Luís Mascarenhas Monteiro. Competitividade turística e desenvolvimento sustentável: 

estudo de caso: Cabo Verde. Programa de Doutoramento em Estudos do Desenvolvimento. 

Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade de Lisboa (2015/2021. Fase de 

escrita). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

55) Josué Chiyanga Ulundo Chilundulo. Cooperativismo Comunitário e Desenvolvimento 

Sustentável Local Uma abordagem socioeconómica sobre as comunidades rurais em Angola. 

Marta Varanda, Tutor (with Idalina Sardinha). 

56) Juliana Silvestre Louven Ferreira. Gênero E Docência No Ensino Superior: Desequilíbrio E 

Desafios Da Presença Das Mulheres Na Ciência E Tecnologia. PhD in Education - Graduate 

Program in Education - Fluminense Federal University. Start date: 2021. End date: 2025. Igor 

Valentim, Supervisor. 

57) Kirill Chernikov. The Geopolitics of Identity in Belarus. PhD in Political Science, ISCSP/ULisboa. 

Marcos Farias Ferreira, Supervisor. 

58) Layanne Sprey. SUSeeds: Sustainable Biopolymer-based Coatings for Seeds, PhD Thesis in 

Sustainability Sciences, co-superviser, with Alexander Kirillov (Instituto Superior Técnico) e 

Ana Sousa Instituto Superior de Engenharia de lisboa, Instituto Politécnico de Lisboa. Manuel 

Coelho, Co-Supervisor. 
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59) Lourenço Veniça. Risk analysis in Public-Private Partnership contracts: survey from road 

infrastructure in Mozambique. PhD in Management, ISEG-ULisboa. António Mendonça, 

Supervisor.  

60) Lucila Pena. Doutoramento em Gestão – ISEG Lisbon School of Economics & Management – 

Universidade de Lisboa (2019/…). Carla Curado, Supervisor. 

61) Luiz Fernando Carnot Ribeiro de Almeida. Doutoramento em História Económica e Social, 

ISEG. Nuno Valério, Supervisor. 

62) Mafalda Sofia Carrasco Evangelista. The contribution of business commitments to avoid 

nature loss. Doctoral thesis in sustainability science. Idalina Dias Sardinha, Supervisor (with 

Sara Newbery de Raposo Magalhães). 

63) Mahomed Abdul Razak Mahomed. O impacto do microcrédito e das finanças rurais – estudo 

de caso em Nampula. Programa de Doutoramento em Gestão, Universidade Eduardo 

Mondlane. Pedro Verga Matos, Supervisor. 

64) Marcela Sampaio Magalhães Alves Amorin. Migration, intersectionality and the LGBT + 

community: the experience of Brazilians in Portugal. Graduate Program in Geography- 

Pontifical Catholic University of Minas Gerais, March 2019 to March 2023. Duval M. 

Fernandes, Supervisor. 

65) Marcio Lassance. Leveraging External Knowledge Absorption Throgh Cross-boundary 

Interactions and Coordination in High-tech SMEs. Doutorado em Administração. 

Universidade Nove de Julho, Brasil. 2018-2022. Cristianne Pedron, Supervisor. 

66) Maria Albertina Rodrigues, Determinantes e Metodologias de ensino da Garantia de 

Fiabilidade no Relato Integrado Relato integrado, Doutoramento em Gestão, Universidade 

Europeia, 2021. Ana Morais, Co-Supervisor. 

67) Maria Carlos Paixão Sequeira Mourato Annes. Mercados Y Activos Financieros- Programa De 

Doctorado En Economía Y Empresa Por La Universidad De Extremadura. Since 27/11/2019. 

Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

68) Maria de Fátima Silvério. Desenvolvimento sustentável do território: modelos de governança 

do setor vitivinícola nacional. Programa de Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações (ISEG/UL). Maria João Santos, Supervisor. 

69) Maria do Rosário Baptista Carneiro. Orçamento das Famílias – Dinâmicas das Incertezas a 

partir da Imprensa Escrita em Portugal. PhD in Economic and Organisational Sociology, ISEG-

School of Economics and Management of the University of Lisbon (since 2020). Rafael 

Marques, Supervisor. Daniel Seabra Lopes, Co-Supervisor. 

70) Maria Helena Ribeiro Da Silva Farrall. Economic and Environmental Consequential Analysis in 

Life Cycle Sustainability Assessment in Agricultural Sectors: A Methodological Framework and 
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its Application to Cork. Doutoramento em Ciências da Sustentabilidade, Universidade de 

Lisboa (orientação conjunta com António Brito do Instituto Superior de Agronomia da 

ULisboa). Amélia Branco, Co-Supervisor. 

71) Mariana Maia Moreira. O Produtivismo Acadêmico Nos Programas De Pós-Graduação Em 

Educação Nas Universidades Federais Do Rio De Janeiro. PhD in Education - Graduate 

Program in Education - Fluminense Federal University. Start date: 2018. End date: 2022. Igor 

Valentim, Supervisor. 

72) Mariana Marques. Strategic decisions in destination marketing management in the center of 

Portugal – the impact of online reviews on tourist’s choice. Programa de Doutoramento em 

Turismo. Universidade de Aveiro (2020/2022. Fase de escrita). Carlos Costa, Supervisor. 

Eduardo Sarmento, Co-Supervisor. 

73) Marilei Kroetz. A Inserção da Indústria Brasileira de Cosmético, Perfumaria e Higiene Pessoal 

na Cadeia Global de Valor. Doutoramento em Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva, 

Supervisor. 

74) Maurício Rezende Dias. A Cultura Domesticada: Uma Reavaliação da Nova Economia 

Institucional (1975-2021). PhD in Political Economy (ISEG-ULisboa, Faculdade de Economia 

da Universidade de Coimbra e ISCTE – Instituto Universitário). ISEG-School of Economics and 

Management of the University of Lisbon (since 2020). Co-supervisor: Ana Cristina Costa, 

ISCTE-IUL. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

75) Miguel Ndatolewe. A desconcentração e a descentralização administrativa. Os desafios de 

desenvolvimento do município da Caála na província do Huambo. Doutoramento em Ciências 

Sociais, Faculdade de Ciências Sociais, Universidade Agostinho Neto, Luanda. Carlos Manuel 

Lopes, Supervisor. 

76) Mónica Lopes. Fatores influenciadores na decisão de compra de óculos de sol em Portugal 

no século XXI. Doutoramento em Ciências da Comunicação. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias (2021/2024). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

77) Najdla Sanineh. SMEs financial distress, survival and growth: Government support through 

Innovation and Technology. Programa de Doutoramento em Gestão do ISEG, Universidade 

de Lisboa – em curso. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

78) Nheleth das Algas Ratibo Mambirisse. A Mulher na Frente da Educação: uma análise de caso 

da frente de Luta Armada do distrito de Tete (1968-1975). História de África Contemporânea. 

Faculdade de Ciências Sociais e Filosóficas da Universidade Pedagógica de Maputo. De 

19/11/2018 até ao presente. Olga Iglésias, Co-Supervisor (with Milton Correia). 

79) Oparinde Samson Oladapo. Evaluation of the Impact of Small Business Entrepreneurship on 

Poverty Alleviation in Lagos Metropolis, Southwestern Nigeria. PhD in Development Studies 

joint PhD of ISEG (School of Economics and Management), ICS (Institute of Social Sciences), 
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IGOT (Institute of Geographic and Spatial Planning) and ISA (School of Agriculture) of 

Universidade de Lisboa. Project of PhD to be submitted in 2022. Elsa Fontainha, Tutor. 

80) Paula Cristina Piedade Silva. Restrições orçamentais e comportamentos éticos dos Cirurgiões 

Gerais em Portugal: Uma Análise Qualitativa e Quantitativa. PhD in Economic and 

Organisational Sociology, ISEG-School of Economics and Management of the University of 

Lisbon (since 2019). Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

81)  Paulo Pardal. O Impacto da globalização na cafeicultura. Programa de Doutoramento em 

Geografia. IGOT - Universidade de Lisboa. 2019-2023. Alexandre Abreu, Co-Supervisor (with 

Mário Vale (IGOT-UL). 

82) Pedro Campos. O papel das infraestruturas no crescimento e desenvolvimento da economia 

angolana. Programa de Doutoramento em Economia, ISEG – Universidade de Lisboa. 2019-

2023. Alexandre Abreu, Supervisor.  

83) Rafael Salmoral. A evolução do modelo ABQC. Programa De Doctorado En Economía Y 

Empresa Por La Universidad De Extremadura. Since 2/11/2018. Maria do Rosário Texeira 

Fernandes Justino, Supervisor. 

84) Redy Wilson Andrade Duarte Lima. Processos de afirmação juvenil e apropriação do espaço 

urbano, na cidade da Praia – Cabo Verde. Estudos Urbanos. Universidade Nova de Lisboa. 

2018 - 2022. Sónia Frias, Supervisor (with Miguel Chaves, NOVA).  

85) Ricardo Câmara. Compartilhamento de Conhecimento por meio das Mídias Sociais na Gestão 

de Projetos. Doutorado em Doutorado Profissional em Administração - Gestão de Projetos, 

Universidade Nove de Julho, Brasil. 2019 – 2021. Cristianne Pedron, Supervisor. 

86) Rodrigo Menezes. A insustentável leveza dos commons: As escolhas de competir e cooperar 

diante da escassez,sob as óticas da análise de redes sociais e da teoria dos jogos. Marta 

Varanda, Supervisor. 

87) Rosa Maria Matos Ferreira. Orientação Para O Impacto Social. Dinâmicas de Desenvolvimento 

em Organizações do Terceiro Setor. PDSEO - Programa de Doutoramento em Sociologia 

Económica e das Organizações, ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade 

de Lisboa. Start 2015-2016 / Thesis submitted October 2021. Marta Varanda, Supervisor. 

88) Rui Fonseca. A trajetoria historica do Estado-Providencia no Portugal democratico: o caso da 

Segurança Social. ISEG, Universidade de Lisboa. Doutoramento em História Economica e 

Social. José Pereirinha, Supervisor. 

89) Rui Guerreiro. Security Quality. PDG, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie Picoto, Co-

Supervisor (with Gurpreet Dhillon). 

90) Rui Silva. Competences Maturity Model for IOT Security. PDG, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Winnie Picoto, Co-Supervisor (with Gurpreet Dhillon). 
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91) Salah Almansour. Gender inequality in the accounting profession in the Middle East. Doctoral 

Programme in Development Studies. Programa conjunto do ISEG, ICS, IGOT, e ISA – ULisboa. 

Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

92) Sandra Faustino Coelho. Selected Tales from Decentralized Finance. PhD in Economic and 

Organisational Sociology, ISEG-School of Economics and Management of the University of 

Lisbon (since 2017). Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

93) Sandra Hahn. A didática das crises de dívidas: lições da América Latina e Europa para o 

esquema de poder mundial. Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade de 

Lisboa. Dissertação de doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. 

Coorientação com João Carlos Ferreira Lopes. Elaboração em curso. João Carlos Graça, Co-

Supervisor. 

94) Sanne van 't Net. Environmental and social sustainability assessment of restaurants in 

Portugal: a study of staff and customers' understandings and compromises around plant-

based menus, business organization and food preferences.  Doctoral thesis in sustainability 

science. Idalina Dias Sardinha, Supervisor (with Ana Carvalho and Monica Truninger). 

95) Sara Matos Coelho Bernardo. Sociedades Agrárias Africanas em cenários de catástrofe 

natural e a agricultura pós-catástrofe. Doutoramento em Estudos Africanos ISCTE/IUL. Joana 

Pereira leite, Co-Supervisor (with Ulrich Schiefer). 

96) Sérgio Bacelar. Evolution of Retirement: Intergenerational Cooperation and Strong 

Reciprocity. Ph.D in Complexity Sciences, ISCTE. Supervisor: Luis Antunes, ISCTE. Amílcar 

Moreira, Co-Supervisor. 

97) Sílvia Maria Agostinho do Amaral. A postcolonial inquiry of armed conflict and sustainable 

urban development in Southern East Africa: the cases of Pemba and Nampula in Northern 

Mozambique. Estudos de Desenvolvimento. ISEG. Sónia Frias, Co-Supervisor (with Carlos 

Castel-Branco). 

98) Sónia Margarida Avelar. Os eventos como promotores de um destino: uma abordagem. 

Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores. Flavio 

Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

99) Subana Basnet. Institutions, Geography And Economic Prosperity: The Case Of Landlocked 

Countries. Programa de Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento, ISEG - Universidade 

de Lisboa. 2015-2022. Alexandre Abreu, Supervisor. 

100) Susana Brissos. Segurança Alimentar e Nutricional em Portugal: determinantes 

socioeconomicas de acesso a uma alimentação adequada. ISEG, Universidade de Lisboa. PhD 

Development Studies. José Pereirinha, Supervisor. 
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101) T. Tsugi. Forces against and forces for: what determines the poverty of small-scale 

fishermen? A study of the value chain. PhD Thesis in Sustainability Sciences, co-supervisor, 

with Célia Teixeira, Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

102) Tainá Alves dos Santos. The effect of inter-organizational networks in innovative capacity: 

An absorptive capacity study on digital transformation contexto. Doutorado em 

Administração, Universidade Nove de Julho, Brasil. 2019-2021. Cristianne Pedron, Supervisor. 

103) Teresa Felício. Sistemas de controlo de gestão na Administração Pública: os seus 

determinantes e efeitos nas organizações. Management PhD, ISEG Lisbon School of 

Economics and Management, October 2017. António Samagaio, Supervisor. 

104) Teresa Maria Cordeiro Burguete. Corporate Social Responsability Communication and 

Interaction Processes within Stakeholders Relationships: Case studies of active mines and 

mine brownfield rehabilitation in the Portuguese sector of the Iberian Pyrite Belt. PhD in 

Economic and Organizational Sociology, ISEG, Universidade de Lisboa. Thesis submitted in 

June 2021. Idalina Sardinha, Supervisor (with Maria Cristina de Assis Sales Pinto Baptista). 

105) Thiago Soares de França. A Inserção dos Bancos Centrais nos Programas de Educação 

Financeira: Um Estudo sobre as Experiências de Brasil e Portugal [The Insertion Of Central 

Banks In Financial Education Programs: A Study On The Experiences Of Brazil And Portugal]. 

Dissertação de doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. Elaboração em 

curso, iniciada em 2021. João Carlos Graça, Supervisor. 

106) Tiago Gonçalves. Doutoramento em Gestão – ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa (2020/…). Carla Curado, Supervisor. 

107) Tomislav Ivancic. Can supply chain due diligence drive development? A development 

perspective on responsible business conduct and risk management. PhD in Development 

Studies, ISEG, ULisbon. Ongoing. João Paiva Silva, Supervisor. 

108) Valério Carvalho Filho. Knowledge for Open and Inclusive Societies: Segurança e Sentido: 

o policiamento de proximidade entre o Estado e a Comunidade. PhD in Sociology, ISEG-School 

of Economics and Management of the University of Lisbon (since 2019, supported by an FCT 

grant since 2020). Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

109) Valter Tito Manjate. Os Determinantes da Estrutura de Capital e da Maturidade da Dívida 

e a sua Relação com o Desempenho das Empresas Não-Financeiras Moçambicanas: 2010-

2015. Programa de Doutoramento em Gestão da Universidade Agostinho Neto, Maputo, 

Moçambique – a aguardar provas públicas. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

110) Virgílio Lima. As práticas de governance das empresas nas Associações Mutualistas – 

especificidades, justificações e consequência. Programa de Doutoramento em Gestão, ISEG-

UL. Pedro Verga Matos, Supervisor. 
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111) Virginia Delisante. The European Policies of Migration: For Whom and For What?. PhD in 

History & Security and Defence Studies, ISCTE/IUL. Marcos Farias Ferreira, Supervisor. 

112) Yoann Lacerda. Le Cap-Vert et les relations de pouvoir au sein des institutions de la 

ECOWAS. PhD in Social Sciences, University of Cape Verde (Uni-CV). Odair Barros-Varela, 

Supervisor. 

 

6.3. Master thesis completed 

1) Adriana Correia Marreiros. Antecedentes da Intenção de Compra em Campanhas de 

Marketing Relacionado a Causas. Mestrado de Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Margarida Duarte, Supervisor. 

2) Afonso Fonseca de Aguilar. O LinkedIn como Ferramenta de Recrutamento: A Perspetiva dos 

Recrutadores no Setor das Tecnologias de Informação e Comunicação. Master's in Human 

Resources Management (concluído em 2021), ISEG-School of Economics and Management 

of the University of Lisbon. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

3) Afonso Manuel Costa Medeiros.  Processo de adoção de tecnologias da indústria 4.0 numa 

empresa de manufatura: estudo de caso. Master in Management and Industrial Strategy, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Graça Silva, Supervisor. 

4) Ahmed Alhusri. An essay on financial literacy and behavioral biases: evidence from 

portuguese investors. Mestrado de Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, 

Supervisor. 

5) Ajibola Enifeni. What Are The Costs Of Large Banks In Banking Crisis? A Comparative Study. 

Monetary and Financial Economics, ISEG. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

6) Alexandra Isabel Nogueira Pereira. Value Based Healthcare: Criação De Valor Pela Medição 

De Componentes De Custo- Efetividade: Impacto Para O Cliente E Para A Organização. 

Mestrado em Controlo de Gestão e Avaliação de Desempenho, ISCAL - Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (Politécnico de Lisboa). 05/02/2021. Maria do 

Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

7) Alexandre Cardia e Vale. Equity Research: Accor As. Master in Finance, ISEG Universidade de 

Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

8) Alexandre José Gonçalves Pinto Barbosa. What are the Factors that Influence the Adoption 

or Non-Adoption of M-Banking by Older People in Portugal?. Master in Management, School 

of Economics and Management, University of Porto. João Proença, Supervisor. 
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9) Alexandre Manuel Coutinho Serralheiro. Flat Tax - Uma Análise Comparativa entre Países. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

10) Alexandre Pinto Marques. Efeito da proibição conjunta dos serviços de auditoria e não 

auditoria nos honorários de auditoria. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. António Samagaio, Supervisor. 

11) Alexandrina Noá. Determinants of purchase intention of green products: the influence of 

culture. Master in Relationship Marketing, Instituto Politécnico de Leiria. Cátia Crespo, 

Supervisor. 

12) Ana Alves. A tributação Ambiental na EU. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

13) Ana Bárbara Gonçalves Duarte. Satisfação dos Enfermeiros vs Satisfação da Família/Utente 

Em Idade Pediátrica. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo 

Lopes Henriques, Supervisor. 

14) Ana Brito. Incentivos não monetários dos gestores em Portugal. Mestrado em Controlo de 

Gestão e dos Negócios (2020-2021), Instituto Superior de Contabilidade e Administração de 

Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. Iryna Alves, Supervisor. 

15) Ana C. Ferreira. O papel das emoções negativas na adoção de comportamentos 

ambientalmente responsáveis. MSc in Marketing. ISEG, Universidade de Lisboa. Sandra 

Oliveira, Supervisor. 

16) Ana Carolina Antunes Chasqueira. Análise da Integração de Inteligência Artificial com 

metodologias Lean. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de 

Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

17) Ana Catarina dos Santos Castelo Branco Ribeiro. Estudo da Satisfação do Cliente Online na 

utilização de tecnologia com Inteligência Artificial na interação com a marca. Mestrado em 

Gestão Comercial, School of Economics and Management, University of Porto. João Proença, 

Supervisor. 

18) Ana Catarina Gomes Ferreira. A Cocriação de Imagem de Marca pelos Consumidores – O Caso 

de Cadeiras Hoteleiras de Luxo. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais (MCEE), 

University of the Azores. Teresa Borges-Tiago, Supervisor. 

19) Ana Cristina Barros Pereira. Impacto da qualidade de um serviço na relação da empresa com 

o cliente, no setor da consultoriada consultoria. Mestrado em Gestão de Serviços, School of 

Economics and Management, University of Porto. João Proença, Supervisor. 
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20) Ana Cristina do Nascimento Marinho Moreira. Credibilidade do Endorser e o Envolvimento 

do Cliente com a Marca: uma relação win-win?. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade 

de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

21) Ana Filipa Camarão Martins. Ericeira's Destination Personality and the impact of the World 

Surfing Reserve recognition: the Local Stakeholder's perspective. Mestrado em Gestão de 

Hotelaria e Turismo, ISCTE. Daniela Penela, Supervisor. 

22) Ana Gomes. A Importância e aplicabilidade da análise e descrição de funções: O caso do 

Comando-geral da Polícia Marítima. MSC in HRM. ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge F.S. 

Gomes, Supervisor. 

23) Ana Isabel Marques Lopes. Alinhamento liderança - estratégia - performance para a 

sustentabilidade em empresas industriais: efeito da crise COVID-19. Mestrado em Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

24) Ana Isabel Oliveira Mesquita Moreira Barbosa; Equity Research: The Axfood Company, 2021. 

Mestrado em Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Inês Pinto, Supervisor. 

25) Ana Leonor Gomes do Rosário Escabelado. Paradoxo Personalização – Privacidade: O Efeito 

Da Personalização E Da Sensibilidade De Informação No Setor Da Moda. Mestrado em Gestão 

de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie Picoto, Supervisor. 

26) Ana Lúcia Vieira Andrade Graça Moreira. Conceção De Um Sistema De Avaliação De 

Desempenho Para Uma Categoria Profissional De Uma Ipss Na Área Da Saúde. Mestrado em 

Gestão De Recursos Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, 

Supervisor. 

27) Ana Mafalda Borralho. Equity Research Sonae SGPS SA: A Divestment Scenario in Times of 

Uncertainty. Masters in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Victor Barros, Supervisor. 

28) Ana Margarida Carrasqueira. Equity Research Sonae SGPS SA: The Retail Market in the 

Aftermath of the Covid-19 Pandemic. Masters in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Victor 

Barros, Supervisor. 

29) Ana Maria Silva. Perceções de empregabilidade em tempos de crise. MSC in HRM. ISEG, 

Universidade de Lisboa. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

30) Ana Ribeiro. Electric Cars Impact in the Economic Growth and the CO2: Case Of European 

Union. Dissertação de Mestrado em Economics, ISEG/UL. Manuel Coelho, Supervisor. 

31) Ana Rita Carneiro dos Santos. Market value relevance of Environmental, Social, and 

Governance (ESG) Scores. Mestrado de Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago 

Gonçalves, Supervisor. 
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32) Ana Rita Costa da Silva Rodrigues. The perception of unlisted companies on gender quotas 

law. Master in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Maria João Guedes, Supervisor. 

33) Ana Rita Figueira. Desenvolvimento de um Sistema de Controlo da Manutenção numa PME. 

Mestrado em Engenharia e Gestão Industrial, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de 

Lisboa. 20 de Janeiro de 2021. José Sobral, Supervisor. 

34) Ana Rita Gonçalves Luz. The growth of Halal tourism research and the evidence of Halal 

hospitality attributes. Mestrado em Gestão de Hotelaria e Turismo, ISCTE. Daniela Penela, 

Supervisor. 

35) Ana Rita Jordão Macedo. As motivações de compra de produtos em segunda mão: uma 

abordagem pela Teoria do Comportamento Planeado. Mestrado em Gestão de Serviços, 

School of Economics and Management, University of Porto. João Proença, Supervisor. 

36) Ana Rita Marques Oliveira. Gestão de recursos humanos verde e a sua influência na 

atração/motivação das gerações Z e Millennial: Estudo exploratório. Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, Supervisor. 

37) Ana Rita Moleiro. Sistemas de Tributação Adequados à Era da Economia Digital – Imposto 

Sobre os Serviços Digitais. Masters in Accounting, Taxation, and Corporate Finance, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Victor Barros, Co-Supervisor (with Fernando Marques). 

38) Ana Rita O. Fernandes. Fatores influenciadores da compra de vestuário sustentável. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Gonçalves, Supervisor. 

39) Ana Rita Teixeira dos Santos Valente. Recrutamento e seleção: o caso da Domino’s Pizza. 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG/UL. 16/12/2021. Maria João Santos, 

Supervisor. 

40) Ana Sofia Almeida Lourenço. Projeto. Gestão e avaliação de desempenho numa Fintech: 

Proposta de reestruturação do processo. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, Supervisor. 

41) Ana Sofia da Silva Almeida Alves. Capitalismo consciente na indústria têxtil. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. Sara Gonçalves, Supervisor. 

42) Ana Tomaz. Plano de Marketing – Detalhes & Design. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Cristina Baptista, Supervisor. 

43) Anastasiya Minyaylo. Desenvolvimento do Modelo de Suporte para a Escolha de Parceiros 

em Redes Colaborativas. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de 

Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

179 

44) Anderson Reis de Jesus. Manutenção Centrada na Fiabilidade aplicada a Activos Físicos 

Industriais. Mestrado em Engenharia e Gestão Industrial, ISEL – Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa. 21 de Julho de 2021. José Sobral, Supervisor. 

45) André Brás. Impacto do working from anywhere no comportamento inovador do trabalhador: 

estudo exploratório em empresas intensivas em conhecimento. Mestrado em Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. Ricardo Rodrigues, Supervisor. 

46) André Diniz Andrade. A qualidade do relacionamento com os adeptos detentores de bilhete 

de época no futebol. Mestrado Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo Gonçalves, 

Supervisor. 

47) André Filipe Delgado Gomes Da Silva. Estágio Curricular em Gestão de Projetos na Celfocus. 

Mestrado de Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Jesualdo 

Fernandes, Supervisor. 

48) André Filipe Lampreia Teodoro. Determinantes da qualidade em auditoria interna. Mestrado 

em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. António 

Samagaio, Supervisor. 

49) Anna Dúlia Machado dos Santos. The Application of System Thinking in Project Management. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel 

Soares, Supervisor. 

50) Anna Sergeenkova. MA in International Studies, ISCTE/IUL. Discussion: 25 January 2022. 

Marcos Farias Ferreira, Supervisor. 

51) Anne-Sophie Marguerite Vienne. Traineeship Within A Brokerage Firm: Analysis Of The 

Functioning Of Insurance Companies And Their Link To External Brokers. Mestrado em 

Mathematical Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Cardão-Pito, Supervisor. 

52) Antero Mário. A capacidade de arrecadação dos mercados informais da província de Luanda 

e o seu impacto nos orçamentos das administrações municipais. Caso de estudo: mercado do 

Asa Branca, Catinton, Trinta e a Praça das Mulheres. Mestrado em Políticas Públicas e 

Governação Local. Centro de Pesquisa em Políticas Públicas e Governação Local. Faculdade 

de Direito. Universidade Agostinho Neto, Luanda (2019-2020). Carlos Miguel Lopes, 

supervisor. 

53) António Calapez. Equity Research: ExxonMobil Corporation. Masters in Finance, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Victor Barros, Supervisor. 

54) António Freire Gameiro. Plano de Negócios para a criação de uma aplicação móvel 

«Quer1PT». Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Pedro Verga 

Matos, Supervisor. 
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55) António Manuel Guiomar Travassos. Relação entre Endividamento das Empresas e Qualidade 

de Resultados. Dissertação, Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Cristina Gaio, Supervisor. 

56) António Miguel da Silva Reis de Miranda Relvas. The Impact Of Cloud Gaming In The 

Videogame Industry. Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Winnie Picoto, Supervisor. 

57) António Pedro Andrade Soares Alvega De Matos. Impacto Das Medidas De Resposta À Covid-

19 Nos Níveis De Commitment E De Resiliência Do Setor Hoteleiro: Um Estudo Na Região 

Autónoma Da Madeira. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

58) Bárbara Esteves. Mudança pandémica - estudo de caso da área B2B da Worten. Mestrado 

em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

59) Bárbara Ferreira de Almeida. Participação Feminina no Sector dos SI/TI em Portugal: 

Evidência Empírica. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Filipa 

Pires da Silva, Supervisor. 

60) Beatriz Brito da Costa Barbosa de Sotomayor. Processo de Decisão da Geração Z na Realização 

de Viagens. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, Supervisor. 

61) Beatriz Brito Reis. Equity Research: Inditex. Master’s in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Clara Raposo, Supervisor. 

62) Beatriz Fernandes Costa Maia. Reação à posição dominante de um fornecedor: Estudo de 

caso na área dos lacticínios. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade 

de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

63) Beatriz Lourenço. Blockchain e desenvolvimento: os potenciais contributos de uma nova 

tecnologia.  Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional. ISEG - Universidade 

de Lisboa. 2018-2021. Alexandre Abreu, Supervisor. 

64) Beatriz Macedo Mendes Esteves, Integrated Marketing Communication Plan for the 

Company Sabores Do Dia – Gelado Artesanal, Lda. – Artisani, Master’s in Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Patricia Tavares, Supervisor. 

65) Beatriz Martins de Barros. The impact of international strategy adaptation on firms’ 

performance due to the COVID-19 pandemic crisis. Mestrado em Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

66) Beatriz Pereira Barroso. Motivação e satisfação em contexto de teletrabalho: A influência do 

apoio das chefias. Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG, Universidade de Lisboa. Maria 

Eduarda Soares, Supervisor. 
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67) Beatriz Ribeiro. O Impacto da Humanize Produções e o Desenvolvimento Sustentável na 

Estratégia da Cultura como Negócio Social. TFM- Projeto em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG/UL. Manuel Coelho, Supervisor. 

68) Beatriz Zoccoli. Movimento Zero Waste: o seu Impacto em Portugal. Dissertação de Mestrado 

em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL. Manuel Coelho, Supervisor. 

69) Bernardo Marques Óscar dos Santos Naia. O Fracasso Da União Europeia Como União 

Económica E Monetária A Grande Recessão De 2008. Mestrado em Economia Internacional 

e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon. 

António Mendonça, Supervisor. 

70) Bernardo Marques Videira Fonseca. Equity Research: Jerónimo Martins SGPS SA. Mestrado 

em Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Inês Pinto, Supervisor. 

71) Bina Alexandra Barreto Goncalves. The impact of corporate governance on financial 

performance: evidence from Singapore. Mestrado de Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Tiago Gonçalves, Supervisor. 

72) Breno Salvador. MA in International Relations, ISCSP/ULisboa. Discussion: 1 February 2021. 

Marcos Farias Ferreira, Supervisor. 

73) Bruna Paixão de Oliveira. Resilience And Vulnerability: An Overview Of Brazilian And Cabo 

Verdean Migrant Communuties In Portugal During The Covid-19 Pandemic. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional. ISEG - Universidade de Lisboa. 2018-2021. 

Alexandre Abreu, Supervisor. 

74) Bruno Alexandre Luz Duarte Esteves. Análise De Processos De Mudança Emergente Em 

Instituições De Ensino Superior Do Sector Da Saúde: Estudo De 2 Casos. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

75) Bruno André Rodrigues Soares. Estudo da aplicação de uma metodologia multicritério na 

seleção de fornecedores: método AHP. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

76) Bruno Aurélio Garcia dos Santos. Plano de Negócios para a Empresa Eesthetics. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Filipa Pires da Silva, Supervisor. 

77) Bruno Bravo Foroni. A Reação Do Brasil À Crise Económica De 2008. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, 

University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor. 

78) Bruno Miguel Reis Martins Figueiredo dos Santos. Modernização da Política de Concorrência 

Comunitária: a proposta da Alemanha, França e Polónia é uma resposta pertinente aos 

desafios do século XXI?.  Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-
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Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon. José Zorro Mendes, 

Supervisor. 

79) Bruno Miguel Serra Santos. Reporte financeiro de Heritage Assets: Estudo de caso da Força 

Aérea Portuguesa. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Ana Morais, Supervisor. 

80) C. Carreira. O papel da dimensão relacional na implementação da filosofia lean. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. João Mota, Supervisor. 

81) Carla Lima. Bank supervision on OECD banks performance. Master in Finance, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

82) Carlos Manuel Morais Pissarra. Factores críticos de sucesso na implementação de um sistema 

de crm e métodos de avaliação pós-implementação. Mestrado Ciências Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Paulo Gonçalves, Co-Supervisor (with Mario Romão). 

83) Carlota Oliveira. The resilience of higher education enrollment to banking crises: an 

exploratory empirical study. Mestrado em Mathematical Finance. ISEG – Universidade de 

Lisboa. Bruno Rocha, Co-Supervisor (with Bruno Damásio).  

84) Carolina Clemente. Board Gender Diversity and Corporate Tax Avoidance in Europe: the role 

of ESG. Masters in Accounting, Taxation, and Corporate Finance, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Victor Barros, Supervisor. 

85) Carolina da Silva Duarte. Millennials como Consumidores de Desporto: Fatores para a Decisão 

de Consumo. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, 

Supervisor. 

86) Carolina De Mello Sampayo E Lopes D'Oliveira. Plano de Marketing da Help2Learn. Mestrado 

em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. José Veríssimo, Supervisor. 

87) Carolina Fidalgo Torcato. O Papel dos influenciadores digitais e do electronic word-of-mouth 

no aumento da compra de cosméticos sustentáveis. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Helena Gonçalves, Supervisor. 

88) Carolina Gonçalves Maricato. Benefícios da implementação de um sistema de Advanced 

Promotional Management numa empresa industrial portuguesa: Estudo de Caso. Mestrado 

de Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Jesualdo Fernandes, 

Supervisor. 

89) Carolina Marques Alexandre. Plano de Negócios para a produção de spirulina artesanal – 

«Greenyard Farmers». Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Pedro Verga Matos, Supervisor. 
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90) Carolina Ribeiro Correia Y Alberty. Fatores Que Influenciam A Decisão De Aceitação De Uma 

Proposta De Emprego: Um Estudo. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade 

de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

91) Carolina Vilarinho. Efeito fiscal na aquisição Veículos Elétricos, Mestrado de Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Joaquim Sarmento, 

Supervisor. 

92) Catarina Alexandra Ivo Francisco. O Impacto do Comércio Eletrónico nas Empresas em 

Portugal em Tempos de Covid-19. Mestrado em Controlo de Gestão e Avaliação de 

Desempenho, ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa 

(Politécnico de Lisboa). 23/12/2021. Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

93) Catarina Augusto Pires Vieira. Motivações Rurais, Autenticidade e Intenções 

Comportamentais dos Turistas. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. José 

Veríssimo, Supervisor. 

94)  Catarina Isabel Carreiras Martins. Exploring Drivers and Outcomes of Cognitive Online Brand 

Identification of Sports Fashion in Social Media Context. Master thesis, Instituto Universitário 

de Lisboa (ISCTE-IUL), Master in Marketing. Sandra Loureiro, Supervisor. 

95) Catarina Justo Alves. Práticas Éticas Nos Processos De Recursos Humanos Na Perspetiva Dos 

Colaboradores: O Contributo Para O Desenvolvimento Sustentável Das Organizações. Gestão 

de Recursos Humanos, ISEG. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

96) Catarina Rodrigues Batista. A Complexidade Fiscal do IRS - Uma Análise dos Pedidos de 

Informação Vinculativa e das Decisões do CAAD. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

97) Célia de Fátima Oliveira Rufino. Discriminação e Preconceito Racial em Processos de 

Recrutamento e Seleção: Uma Reflexão Metodológica. Master's in Human Resources 

Management: (concluído em 2021). ISEG-School of Economics and Management of the 

University of Lisbon. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

98) Cesário Miguel Barros Lobo da Fonseca. Comunicação da Marca de um Negócio B2B através 

de Redes Sociais – Caso de Estudo. Mestrado Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Paulo Gonçalves, Supervisor. 

99) Chukwuorji Perpetual Chinelo. Contribution to a Study on Women Political Participation in 

Nigeria. Mestrado em Estudos Africanos. ISCSP, ULisboa. Sónia Frias, supervisora 

100) Cláudia Sofia Ferreira Rodrigues. Equity Research: Hyatt Hotels Corporation. Master in 

Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 
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101) Cláudio Filipe Dias de Sousa. Gestão de saída nos despedimentos colectivos. Gestão de 

Recursos Humanos. ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestão. 2021. António Garcia 

Pereira, Supervisor. 

102) Cristiana Varanda Antunes. A Maturidade Digital e as Práticas de Sustentabilidade 

Empresariais. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Filipa Pires 

da Silva, Supervisor. 

103) Cynthia Vaz Correia. O Impacto Da Comunicação Interna Na Motivação E Satisfação Dos 

Trabalhadores. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

104) Daniel João Rocha Cardoso. A gestão de Recursos Humanos e o Direito à desconexão. 

Gestão de Recursos Humanos. ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestão. 2021. António 

Garcia Pereira, Supervisor. 

105) Daniel Perdigão. Da qualidade da experiência do cliente à intenção de revisitar e word of 

mouth eletrónico em parques aquáticos. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Ricardo Rodrigues, Supervisor. 

106) Daniela Alexandra Rosa Martins. A adaptabilidade da carreira de jovens adultos 

graduados: Empregabilidade, insegurança e engagement. Mestrado de Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, Supervisor. 

107) Daniela Filipa Rafael Frazão. Análise da Fiabilidade Humana no cumprimento de funções 

no sector da Saúde. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa. 10 de Março de 2021. José Sobral, Supervisor. 

108) Daniela Matos. A Ética No Processo De Avaliação De Desempenho: O Caso Da Indústria 

Alimentar. Gestão de Recursos Humanos, ISEG. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

109) Daniela S. Travassos. O comportamento de binge watching: A transição da vida de 

estudante para a vida Profissional. MSc in Marketing. ISEG, Universidade de Lisboa. Sandra 

Oliveira, Supervisor. 

110) David Alexandre Lopes Marques. O Modelo ABQC no Sector Vinícola: Estudo de caso na 

Quinta do Casal Branco. Mestrado em Controlo de Gestão e Avaliação de Desempenho , ISCAL 

- Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa (Politécnico de Lisboa). 

23/12/2021. Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

111) David Dias, Impacto da introdução da IFRS 16 na informação financeira, compensação 

dos executivos e relatório de auditoria da Air Liquide S.A., Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Ana Morais, Supervisor. 
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112) Dawer Héricles Mangueira Ordenã. Integração económica regional de Angola na SADC. 

Mestrado em Economia. Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), 27 

abril 2021. Eduardo Sarmento, supervisor. 

113) Deborah Felippe de Almeida Medeiros. Efeitos da participação em comunidades de 

marca para a utilização do social commerce. Mestrado em Marketing, School of Economics 

and Management, University of Porto. João Proença, Supervisor. 

114) Diana Martins da Silva. Equity Research: Nh Hotel Group S.A.. Master in Finance, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

115) Diogo Afonso Capelo Neto. Explore the interaction between Artificial Intelligence and 

employees inside organizations. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL),  

Master in Marketing. Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor. 

116) Diogo André Gonçalves Sousa. The association between financial literacy and financial 

market participation. Mestrado de Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, 

Supervisor. 

117) Diogo Dias. Medidas vinculativas de representação equilibrada de homens e mulheres na 

gestão das empresas: a perceção de estudantes universitários/as. Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG – ULisboa. Modalidade: Dissertação. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

118) Diogo Manuel Alves Louro. Sustainable and economic performance in europe. Mestrado 

de Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

119) Diogo Rafael Marques Pereira. Proposta de Balanced Scorecard para uma Microempresa. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. Sofia Lourenço, 

Supervisor. 

120) Djoice Nguenha. Equity Research: Hapag-Lloyd AG. Mestrado em Finanças, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

121) E. Francisco. Análise estratégica de um colégio privado em Benguela. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Carla Curado, Supervisor. 

122) Edgar Rodrigues Ferreira. O contributo potencial da energia eólica offshore para as metas 

de descarbonização da economia e do setor energético em Portugal para 2050. Mestrado em 

Economia e Políticas Públicas, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, University 

of Lisbon. José Zorro Mendes, Supervisor. 

123) Eduarda Bastos Rodrigues Silva. Airbnb em Lisboa. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 
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124) Eduardo da Costa Ribeiro. A educação do cliente para o serviço na indústria de Software 

as a Service.  Mestrado em Gestão de Serviços, School of Economics and Management, 

University of Porto. João Proença, Supervisor. 

125) Edwilson Ruas Rodrigues Ristar. Uso do marketing digital pelo Turismo de Portugal. 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias (ULHT), 30 julho 2021.  Eduardo Sarmento, supervisor. 

126) Enrique Quesada. Equity Research Sonae SGPS SA: A Value-at-Risk Assessment. Masters 

in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Victor Barros, Supervisor. 

127) Everton Nascimento Fernandes. A Perceção dos Portugueses do Country Brand Equity 

dos Países Membros do Mercosul (Argentina, Brasil, Paraguai e Uruguai). Mestrado em 

Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

128) Fábio Nascimento. O modelo SERVQUAL e a restauração. Mestrado em Marketing. 

Instituto Superior de Gestão (ISG), 21 julho 2021. Eduardo Sarmento, supervisor. 

129) Filipa Contreiras Duarte Carreira. Análise e Otimização de Stocks – Caso de Estudo Repsol 

Portuguesa Lda. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. 

José Miguel Soares, Supervisor. 

130) Filipe Duarte Pereira Morais. Estilos De Liderança No Teletrabalho: A Interdependência 

Da Liderança Transacional E Transformacional Com A Motivação O Desempenho E A 

Satisfação Do Trabalhador. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

131) Filipe Miguel Estaca Piedade. Estratégias de retenção de talento para uma startup do 

setor das tecnologias de informação. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, Supervisor. 

132) Filomena Maria Correia Fonseca Martins. Certificação da Formação Profissional nos 

Serviços Municipalizados de Água e Saneamento de Almada. Project report / Master's in 

Human Resources Management (2020-2021), ISEG-School of Economics and Management of 

the University of Lisbon. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

133) Flávia de Sousa Lopes. Virtual World: How can we use VR to increase donation intention 

to non-profit organizations through customer inspiration?. Master thesis, Instituto 

Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL), Master in Marketing. Sandra Loureiro, Supervisor. 

134) Flávia Gorgulho. Vivências de empoderamento das mulheres muçulmanas nos campos 

de refugiados: caso das mulheres Rohingya. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG – ULisboa. Modalidade: Dissertação. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

135) Flavio Neri de Oliveira. O Impacto da liderança transformacional e transacional no 

engagement no trabalho: Um comparativo entre os trabalhadores temporários e 
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trababalhadores efetivos. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG/UL. 16/12/2021. 

Maria João Santos, Supervisor. 

136) Francisca De Almeida Catroga De Vasconcelos Casimiro. O Futuro Da Gestão De Pessoas 

Em Tempos De Mudança Acelerada: Perspetiva E Prática De Gestores Da Área. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

137) Francisca Figueiredo Viola dos Santos. Plano de Marketing para a empresa Quinta Várzea 

da Pedra. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

138) Francisco José Fonseca Ferreira. O efeito do Capital Humano na utilização das técnicas 

de auditoria assistidas por computador. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. António Samagaio, Supervisor. 

139) Francisco Spínola Fernandes Abreu Lousada. Estudo das Origens e Destinos dos Tráfegos 

Terrestres do Porto de Setúbal e Análise do Hinterland. Mestrado em Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

140) Frank Monteiro Ferrari. Siga a Despesa Pública: o macroprocesso de execução 

orçamentária como fio condutor da investigação dos crimes de peculato-desvio no contexto 

da contratação de fornecedores. Mestrado Profissional em Segurança Pública, Justiça e 

Cidadania, Universidade Federal da Bahia, Salvador, 6 de Dezembro de 2021. José Maria 

Carvalho Ferreira, Supervisor. 

141) Frederico da Silva Carvalho Ventura Ferrinho. Plano de Marketing para a Marca Sumol. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

142) Gabriel Abreu Dal Pra. Aprofundamento Da Aliança Política Entre A União Europeia E O 

Brasil Diante Da Crise 2008/09 E Das Diferenças Macroeconômicas. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, 

University of Lisbon (MEIEE). António Mendonça, Supervisor. 

143) Gonçalo Almeida. Perfil dos utilizadores da plataforma digital: Instagram. Mestrado em 

Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade.  Universidade Lusófona de Humanidades 

e Tecnologias (ULHT), 18 junho 2021. Eduardo Sarmento, supervisor. 

144) Gonçalo Correia. Cadeia de Abastecimento e Circuito Fechado e Logística Inversa de 

Resíduos de Equipamentos Elétricos e Eletrónicos (REEE) – Estudos de Caso das Empresas 

Gestoras de REEE. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Cristina Baptista, 

Supervisor. 

145) Gonçalo Filipe Tavares Marques. O peso das FER (Fontes de Energias Renováveis) no 

sector elétrico em Portugal. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-
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Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon. José Zorro Mendes, 

Supervisor. 

146) Gonçalo Henriques. A importância do Instagram no ramo automóvel em Portugal. 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias (ULHT), 28 junho 2021. Eduardo Sarmento, supervisor. 

147) Gonçalo José Filipe Freitas. O impato da covid-19 no controlo de gestão das maiores 

empresas de distribuição e logística de Portugal. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

148) Gonçalo Lúcio. Origens, Benefícios e Limitações dos Fundos Fiduciários: O Caso do 

Afghanistan Reconstruction Trust Fund (ARTF). Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional. ISEG-University of Lisbon. 2019-2021. Luís Mah, Supervisor.  

149) Gonçalo Maria Abecasis de Medina Figueiredo De Barros. Stakeholder Theory, 

Sustainability Management and Creating Shared Value for Different Stakeholders: A Case of 

Food Waste Reduction in the Food and Beverage Sector. Master’s in Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Patricia Tavares, Supervisor. 

150) Gonçalo Maria Martins Catarino Galamba de Oliveira. Experiência online e influência nas 

intenções de compra dos consumidores. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de 

Lisboa. José Veríssimo, Supervisor. 

151) Gonçalo Matias Ribeiro Palma. The impact of the purchase and Sale of Football Players 

and Coaches on Portuguese Football Clubs´shares Prices – Efficiency teste. Mestrado em 

Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Inês Pinto, Supervisor. 

152) Gonçalo Oliveira Lourenço. Tatuagens e Comportamento Desviante ocupacional: Um 

Estudo sobre o Setor da Indústria Farmacêutica em Portugal. Master's in Human Resources 

Management (2020-2021), ISEG-School of Economics and Management of the University of 

Lisbon. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

153) Gonçalo Ribeiro de Matos. Machine Learning aplicado a Gestão de Activos Físicos 

Industriais. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa. 06 de Maio de 2021. José Sobral, Supervisor. 

154) Greyce Vaz. Alternativas de Financiamento para Alcance dos ODS. Dissertação de 

Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

155) Guilherme Corga. Equity Research Sonae SGPS SA: Replicating Soane's Portfolio. Masters 

in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Victor Barros, Supervisor. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

189 

156) Guilherme de Aquino Félix. Contributo para um estudo sobre as dificuldades sentidas por 

mulheres brasileiras residentes na região de Lisboa no acesso aos cuidados de saúde. Em 

Sociedade, Risco e Saúde. ISCSP, ULisboa. Sónia Frias, supervisor. 

157) Guilherme Mendes da Silva. Análise e Otimização de Stocks numa Empresa do Setor 

Grossista. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. José 

Miguel Soares, Supervisor. 

158) Gustavo Chagas Rodrigues de Candeias Grilo. Plano de Negócios para um pronto a comer 

vegano: A minha Avó. Mestrado em Ciências Empresariais. Prova pública a 26/11/2021. Pedro 

Neves, Supervisor. 

159) Gustavo Costa. Compras Públicas E Autonomia Político-Económico Do Brasil: O Impacto 

do Acordo sobre Compras Governamentais da OMC e do Acordo entre Mercosul e UE. 

Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional. ISEG-University of Lisbon. 2019-

2021. Luís Mah, Supervisor. 

160) Gustavo Rafael Gonçalves Valente. Plano de Marketing para a Feat. Gustavo Unipessoal. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

161) Hana Svatošová. MA in International Relations, ISCSP/ULisboa. Discussion: 22 March 

2021. Marcos Farias Ferreira, Supervisor. 

162) He Meilin. Plano de marketing da Malo Clinic China. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Abilio Zacarias, Supervisor. 

163) Henrique Manuel Serrano Da Silva Neves. Antecedentes da Lealdade de Mobile Banking 

na População Jovem-Adulta. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. José 

Veríssimo, Supervisor. 

164) Hugo Salvan. Equity Research: D/S Norden. Mestrado em Finanças, ISEG, Universidade 

de Lisboa. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

165) Igor Clovis Silva Miranda.  A Persecução Patrimonial como Meio de Enfrentamento dos 

Delitos Contra a Administração Pública à Luz da Teoria Econômica do Crime: análise da 

Operação Adsumus. Mestrado Profissional em Segurança Pública, Justiça e Cidadania, 

Universidade Federal da Bahia, Salvador, 14 de Dezembro de 2021. José Maria Carvalho 

Ferreira, Supervisor. 

166) Inês Anselmo de Abreu Faro. Objetivos de desenvolvimento sustentável em finanças: 

revisão sistemática de literatura. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

167) Inês Borges Santos. The impact of the characteristics of the Audit Committee on the 

Corporate Cost of Debt. Mestrado em Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Inês Pinto, 

Supervisor. 
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168) Inês Casimiro Da Silva A Satisfação E Motivação De Trabalhar Na Administração Pública: 

Um Estudo Sobre As Razões. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Universidade 

de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

169) Inês Diniz Morais. The effects of automation on receivables management. Master’s in 

Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Ana Venâncio, Supervisor. 

170) Inês Filipa Duarte Russo. O Impacte da Inteligência Artificial na Sustentabilidade 

Ambiental: Uma Agricultura Sustentável. Mestrado Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Paulo Gonçalves, Supervisor. 

171) Inês Gomes da Silva. Luxury fashion brands and internet memes as a social media strategy 

in the context of brand coolness, consumer brand engagement and measures and effects of 

visual complexity. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL), Master in 

Marketing. Sandra Loureiro, Supervisor. 

172) Inês Gonçalves. Plano de Marketing para a Empresa Fábrica Coroa 2022. Mestrado em 

Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Cristina Baptista, Supervisor. 

173) Inês Maria de Melo Claro. O papel do atendimento ao cliente e ambiente em loja na 

experiência de compra de marcas de luxo. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

174) Inês Maria Lourenço Salgado. Reasons for Women Purchasing Sustainable Cosmetic 

Products in Portugal. Master’s in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Patricia Tavares, 

Supervisor. 

175) Inês S. Trigo. Dependência da aplicação TikTok: Motivações, personalidade, flow e 

sentimento de pertença na origem do vício. MSc in Marketing. ISEG, Universidade de Lisboa. 

Sandra Oliveira, Supervisor. 

176) Inês Taveira Passinho. Gestão Eficiente de uma Cadeia de Abastecimento Humanitária – 

Problemas de Programação Linear para uma Rede de Abastecimento Humanitária. Mestrado 

em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

177) Irina Pereira Rodrigues. Perceção do consumidor face à indisponibilidade de um artigo 

de fast-fashion. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

178) Isabel Maria Tavares Santos Moreira.  Implementação de Lean nos Serviços – O Estudo 

de Caso da ADM. Master in Management and Industrial Strategy, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Graça Silva, Supervisor. 

179) Ivo Alexandre Baptista Romero. Resposta Estratégica do Setor Empresarial do Estado à 

Crise de 2008: O caso Grupo Infraestruturas de Portugal. Mestrado em Ciências Empresariais 
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ISEG, Universidade de Lisboa. Prova pública a 11/10/2021. José Novais dos Santos & Pedro 

Neves, Co-Supervisors. 

180) J. Bravo. Desenvolvimento do Sistema de Custeio de um Sub Produto a Indústria do Arroz. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Carla Curado, Supervisor. 

181) Jaime Miguel da Silva Pinheiro. Estudo da Implementação de uma Metodologia de Lean 

Maintenance numa Empresa de Transporte Rodoviário de Passageiros. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

182) Jakob Rösler. Customer interactions with AI. Master thesis, Instituto Universitário de 

Lisboa (ISCTE-IUL), Master in Marketing (project in-company). Sandra Loureiro, Supervisor. 

183) Jean Vieira. Estado, Desenvolvimento E Industrialização: O Caso Made In China 2025. 

Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional. ISEG-University of Lisbon. 2019-

2021. Luís Mah, Supervisor. 

184) Jéssica Freire Daccak. Aplicação da Metodologia Kaizen: Um Estudo de caso na Empresa 

Visound Acústica, S.A. Mestrado em Controlo de Gestão e Avaliação de Desempenho, ISCAL 

- Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa (Politécnico de Lisboa). 

05/02/2021. Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

185) Jéssica Laranjeira Flora da Costa. Determinantes da Criatividade Ecológica dos 

Colaboradores: Estudo de uma empresa portuguesa com certificação Ambiental. Mestrado 

de Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, Supervisor. 

186) Jiajia Wang. Huawei mobile phone marketing strategy research in European market. MSC 

in Ciências Empresariais. ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

187) Joana Alexandra Gonçalves Caetano. Plano de Negócios - Casa dos Avós - Turismo em 

Espaço Rural. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Nuno 

Crespo, Supervisor. 

188) Joana Bento. (Des)equilíbrio entre mulheres e homens nos Órgãos de Administração das 

50 Maiores Empresas em Portugal. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG – 

ULisboa. Modalidade: Dissertação. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

189) Joana Catarina Seco Ramos Vieira Ferreira. Employer Branding - A Atratividade da Marca 

do Empregador e o seu Efeito no Bem Estar e na Satisfação do Colaborador. Mestrado 

Bolonha em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

190) Joana Costa. Processos de Venda e Digitalização no Setor da Cerâmica – Case Study da 

Empresa Primagera. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Cristina Baptista, Supervisor. 
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191) Joana Filipa Guimarães Araújo. Plano de Marketing para a Marca de Slow Fashion 

Aroanne. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. José Veríssimo, Supervisor. 

192) Joana Larangeiro da Silva. The supervisory review and evaluation process for Angolan 

financial institutions. Master in Mathematical Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Pedro 

Verga Matos, Supervisor. 

193) Joana Maria Godinho Guarda. Customer perceptions in premium purchase intention: 

BMW vs Mercedes. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

194) Joana Matias Duarte. Processo de Adoção do Copo Menstrual e Riscos Percecionados. 

Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, Supervisor. 

195) Joana Prazeres Veiga Branco. Matérias relevantes em auditoria e os seus determinantes: 

caso do setor segurador europeu. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. António Samagaio, Supervisor. 

196) Joana Rodrigues Gouveia Mendes Lopes. A inteligência artificial no processo de 

recrutamento e seleção: Perspetivas dos gestores de recursos humanos sobre riscos e 

desafios. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

197) Joana Vanessa Santos Pedroso. A Influência Das Leis Da Privacidade No E-Commerce. 

Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie 

Picoto, Supervisor. 

198) João Alves. O Impacto do Marketing Territorial no Turismo da Região Autónoma da 

Madeira. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), 30 julho 2021. Eduardo Sarmento, 

supervisor. 

199) João Bento Baltazar. Melhoria contínua da cadeia de abastecimento: implementação de 

ferramentas Kaizen. Mestrado em Ciências Militares Navais – especialidade de Administração 

Naval. Escola Naval, Instituto Universitário Militar. Sep2020-Sep2021. Pedro Menezes, Kaizen 

Institute Western Europe. Armindo Frias, Supervisor. 

200) João Dinis Lima. Equity Research: Maersk. Mestrado em Finanças, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

201) João Luis Azevedo Monteiro.  Objetivos de Implementação do Modelo de Economia 

Circular em Relatórios de Sustentabilidade.  Master in Management and Industrial Strategy, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Graça Silva, Supervisor. 
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202) João Miguel Catuna Gregório. Engagement and Business Organization in the Hospitality 

Context. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL), Master in Marketing 

(business plan). Sandra Loureiro, Supervisor. 

203) João Pacheco. Motivations in the adoption and conversion of music freemium services. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Ricardo Rodrigues, Supervisor. 

204) João Pedro Marques Coelho. Modelo de Avaliação de Maturidade de uma Organização 

em relação ao TPM. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL 

– Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. 19 de Julho de 2021. José Sobral, Supervisor. 

205) Joel David da Silva Antunes. Efeito da adoção da IFRS 16 – Locações nas empresas cotadas 

no STOXX Europe 50. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Ana Morais, Supervisor. 

206) Joice Renildes Alves dos Reis. Estratégias e práticas de liderança na Gestão de Recursos 

Humanos. Estudos de caso em empresas. Dissertação no âmbito do Mestrado em Sociologia 

– Especialização em Recursos Humanos (discussão pública e aprovação com 16 valores, em 

24 de maio de 2021). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

207) Jorge Chicocha. Tributação do setor petrolifero em Angola. Mestrado de Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Joaquim Sarmento, 

Supervisor. 

208) Jorge Gabriel Rodrigues Valério. Determinantes da adoção de práticas de 

responsabilidade social – contexto da defesa portuguesa. Mestrado de Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, 

Supervisor. 

209) Jorge Neves. Marca do atleta nas manifestações de lealdade dos fãs. Mestrado em 

Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Ricardo Rodrigues, Supervisor. 

210) José Eduardo Silvério Marques Amorim Queirós. Aplicação De Scrum Na Implementação 

Do Crm Salesforce. Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Winnie Picoto, Supervisor. 

211) José Manuel Rodrigues da Cunha Santos. A Percepção dos Contribuintes residentes em 

Portugal acerca da Implementação de uma Flat Tax em Sede de IRS. Mestrado em 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago 

Diogo, Supervisor. 

212) José Maria Sousa Carnall. Brexit E A Desintegração Europeia. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, 

University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor. 
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213) José Vicente Reis Graça Tigre de Avelar. The impact of esg on financial performance: 

evidence from european listed firms. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

214) Josué Chilundulo. Avaliação de políticas públicas como critério de eficiência governativa. 

Estudo de caso sobre Políticas Sociais em Angola. Mestrado em Políticas Públicas e 

Governação Local. Centro de Pesquisa em Políticas Públicas e Governação Local. Faculdade 

de Direito. Universidade Agostinho Neto, Luanda (2019-2020). Carlos Miguel Lopes, 

supervisor. 

215) Juanita Castrillón Montoya. Assessment of the implementation of citizen science in a 

DPSIR model in the Campina de Faro aquifer system. This thesis is submitted in partial 

fulfilment of the requirements for the academic degree of master of Science in Water Science 

and Engineering UNESCO-IHE Institute for Water Education, Delft, the Netherlands Master of 

Science in Environmental Engineering Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa, 

Portugal master of Science in Hydro Science and Engineering Technische Universität Dresden, 

Germany MSc research host institution IST, Lisboa, Portugal. Marta Varanda, Co-Supervisor 

(with Luis Nunes, UALG). 

216) Lafton Dias. Marketing turístico: promoção turística da Guiné-Bissau e do arquipélago dos 

Bijagós. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), 28 junho 2021. Eduardo Sarmento, 

supervisor. 

217) Larissa Borges. HRM Contributions to the Implementation of the Sustainable 

Development Goals in Business Organizations: A case study of an integrated logistics 

multinational company. MSC in HRM. ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge F.S. Gomes, 

Supervisor. 

218) Laura Vidal Lamelas. Recrutamento e Seleção: O Caso da Marinha Portuguesa. Interim 

report / Master's in Human Resources Management (2020-2021), ISEG-School of Economics 

and Management of the University of Lisbon. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

219) Leonardo Martins Raimundo. A influência da sustentabilidade na posse psicológica em 

serviços baseados no acesso temporário. Mestrado em Marketing, School of Economics and 

Management, University of Porto. João Proença, Supervisor. 

220) Leonardo van Niekerk Mateus. Equity Research: Extended Stay America, Inc.. Master in 

Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

221) Leonor Gonçalves Marcolino. Can memes have cool content and influence customer 

engagement? insight from skincare industry. Master in Master thesis, Instituto Universitário 

de Lisboa (ISCTE-IUL), Master in Marketing. Sandra Loureiro, Supervisor. 
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222) Leonor Maria Freire Rosa. The key factors that lead Portuguese consumers to adopt pro-

environmental behaviors. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL), Master 

in Management. Sandra Loureiro, Supervisor. 

223) Letícia Antunes Dienes. Integrated Marketing Communication Plan for Giavi Beachwear. 

Master’s in Economics and Management of Science, Technology and Innovation, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Patricia Tavares, Supervisor. 

224) Libânia Galrão Lourenço. A Influência Do Uso Dos Sistemas De Informação De Marketing 

Na Tomada De Decisão E Criação De Vantagem Competitiva. Mestrado em Gestão de 

Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie Picoto, Supervisor. 

225) Liliana Correia Furtado. A governance em Angola: análise da execução da despesa pública 

dos indicadores económicos que impactam no IDH no país. Mestrado em Economia e Políticas 

Públicas, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon. José Zorro 

Mendes, Supervisor. 

226) Loiana Da Silva Pereira Gonçalves. A Música Como Estímulo no Comportamento do 

Consumidor na Loja Tiffosi. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. José 

Veríssimo, Supervisor. 

227) Lucas Minelli de Almeida. Central Bank Digital Currency: Um Olhar Sobre O Design E 

Formas De Implementação. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-

Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon. António Mendonça, 

Supervisor. 

228) Luis Ricardo Gonçalves Nogueira. Proposta de Balanced Scorecard no Setor Público: o 

caso do Instituto dos Registos e Notariado. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Sofia Lourenço, Supervisor. 

229) Madalena Branco Ferreira. ODS e saúde em Moçambique - estudo do projecto SIFPO2 da 

PSI - Population Services International. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Pedro Verga Matos, Supervisor. 

230) Madalena Maria Pedroso Madeira Espadinha. Stress, satisfação com as recompensas e 

intenção de saída: Estudo no setor da hotelaria e turismo. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, Supervisor. 

231) Mafalda Howell Ferreira. Sustentabilidade no Ramo Automóvel de Ligeiros em Portugal. 

Mestrado em Marketing. Instituto Superior de Gestão (ISG), 4 março 2021.  Eduardo 

Sarmento, supervisor. 

232) Manuel Joaquim Cardoso Nunes. Difference Between Effective Corporate Tax Rate and 

Statutory Corporate Tax Rate in EU. Master in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago 

Diogo, Supervisor. 
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233) Manuel Vieira. Processos de Venda e Digitalização no Setor Fast Moving Consumer Goods 

(FMCG) – Case Study da Empresa Nestlé. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Cristina Baptista, Supervisor. 

234) Marcela Nunes Quintela. Plano de Marketing para a creche jardim Vovó Carmen. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

235) Marcelo Pereira das Neves de Oliveira. Desafios e Perspectivas da Gestão Estratégica nos 

Sistemas Estaduais de Segurança Pública: a experiência da Bahia. Mestrado Profissional em 

Segurança Pública, Justiça e Cidadania, Universidade Federal da Bahia, Salvador, 17 de 

Dezembro de 2021. José Maria Carvalho Ferreira, Supervisor. 

236) Márcia Laudemira Sousa de Oliveira Romão. A Qualidade dos Serviços de Saúde na 

Perspetiva dos Profissionais: Hospital de Santa Maria. Mestrado em Ciências Empresariais, 

ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

237) Márcia Teixeira. A Importância da Internet no Esporte: Estudo de Caso das Redes Sociais 

do Clube Atlético Mineiro. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), 15 maio 2021. Eduardo 

Sarmento, supervisor. 

238) Márcia Teixeira. A importância da internet no esporte: estudo de caso das redes sociais 

do clube Atlético Mineiro. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Instituto Superior de Gestão (ISG). 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), 14 maio 2021. Eduardo 

Sarmento, supervisor. 

239) Marcos Antonio de Souza. Agentes e Escrivães de Polícia Civil do Estado da Bahia, Perfil, 

Formação e Prática Policial: um comparativo entre as turmas do concurso público de 1997 e 

de 2013. Mestrado Profissional em Segurança Pública, Justiça e Cidadania, Universidade 

Federal da Bahia, Salvador, 14 de Dezembro de 2021. José Maria Carvalho Ferreira, 

Supervisor. 

240) Marcos António Valente Pereira. O Autoconceito e o Consumo de Roupa e Acessórios de 

Marcas de Luxo. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, 

Supervisor. 

241) Margarida de Oliveira Alves Bexiga. The Relationship Between E-Commerce And Firm 

Performance In The Luxury Fashion Industry. Mestrado em Gestão de Sistemas de 

Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie Picoto, Supervisor. 

242) Margarida Gonçalves Nunes. Economia circular e as cadeias de abastecimento: estudo 

de caso. Master in Management and Industrial Strategy, ISEG, Universidade de Lisboa. Graça 

Silva, Co-Supervisor (with Isabel Mendes). 
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243) Margarida Isabel Siborro Lopes. Responsabilidade Social Corporativa em Portugal: O caso 

de empresas da lista das 500 Maiores e Melhores. Master in Management and Industrial 

Strategy, ISEG, Universidade de Lisboa. Graça Silva, Supervisor. 

244) Margarida Pereira. Adaptação às Alterações Climáticas: Os Desafios Económicos, Políticos 

e Sociais do Sudão do Sul. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG/UL. Manuel Coelho, Supervisor. 

245) Margarida Teixeira. A perceção de suporte organizacional dos trabalhadores 

temporários. MSC in HRM. ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

246) Maria Beatriz Lopes de Moura. Equity Research in Food & Retail Industry: Tesco PLC. 

Mestrado em Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Inês Pinto, Supervisor. 

247) Maria Beatriz Pereira Raposo. Plano de Marketing para a marca Feno de Portugal. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

248) Maria Clara Contente dos Santos Parente. As determinantes do investimento direto 

estrangeiro: Análise de estudo empírico para um conjunto de 48 países. Mestrado em 

Contabilidade e Finanças, Escola Superior de Gestão e Tecnologia de Santarém, IPS. Nuno 

Carlos Leitão, Supervisor. 

249) Maria Constança Rodrigues Bizarro De Sá Portalete. Análise e Melhoria de algoritmo de 

deteção de falsos positivos na manutenção de keywords para os ODS. Mestrado de Gestão 

de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Jesualdo Fernandes, Supervisor. 

250) Maria de Fátima Gomes Lopes. Uma Análise Qualitativa ao Fenómeno da Economia 

Paralela. Mestrado em Gestão de Projectos, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, 

Supervisor. 

251) Maria José Nazaré Morais Frutuoso. Gestor 4.0: Uma Revisão Sistemática da Literatura. 

Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Filipa Pires 

da Silva, Supervisor. 

252) Maria Luísa da Costa Pires. Plano de Marketing para o negócio de comércio sustentável 

Maria Granel. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

253) Maria Montalvão Aguiar de Matos Calado. Impacto da crise COVID-19 nas empresas 

familiares do sector hoteleiro. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

254) Maria Simão Rodrigues.  Continuidade de Utilização de Apps de Food Delivery: Uma 

Abordagem Integrada do “Health Belief Model” e "Technology Readiness and Acceptance 

Model Master in Management and Industrial Strategy, ISEG, Universidade de Lisboa. Graça 

Silva, Supervisor. 
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255) Mariana Alexandra Cravo Ramos. O Impacto do Data Lake nos Sistemas de Reporting do 

Setor Bancário. Mestrado de Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Jesualdo Fernandes, Supervisor. 

256) Mariana de Azeredo Coelho Matos Pereira. A Realidade e os Desafios do Contexto 

Português. Master's in Human Resources Management (2020-2021), ISEG-School of 

Economics and Management of the University of Lisbon. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

257) Mariana Jadaugy. A participação das mulheres em organizações não governamentais: 

contributos para o seu estudo. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 

ISEG – ULisboa. Modalidade: Dissertação. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

258) Mariana Silvério. O Compromisso dos países da América Latina para o combate à 

violência contra as mulheres. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 

ISEG – ULisboa. Modalidade: Dissertação. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

259) Mariana Sofia Cordeiro Gonçalves Duarte Dias. O impacto do género na gestão fiscal das 

empresas Europeias. Dissertação, Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Cristina Gaio, Supervisor. 

260) Mariana Teixeira Pereira Alves. CzRM nas autarquias - O futuro da relação com os 

cidadãos. Mestrado de Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Jesualdo Fernandes, Supervisor. 

261) Mariana Tomás Lopes. Padrões de Integração e Políticas Locais de Apoio aos Imigrantes: 

um Estudo de Caso no Município Da Lourinhã. Mestrado em Economia e Políticas Públicas, 

ISEG/ULisboa. João Peixoto, Supervisor. 

262) Mariett Faustina Ferreira Intumbo. Monoparentalidade Feminina na Guiné-Bissau Rural: 

desafios das mulheres na gestão das suas famílias. Mestrado em Estudos Africanos. ISCSP, 

ULisboa. Sónia Frias, supervisor. 

263) Marina Dias. Determinants of Zombie Firms in the Eurozone. Masters in Finance, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Victor Barros, Supervisor. 

264) Mário Alberto Dinis Paes. Plano de Negócios para uma escola de patinagem. Mestrado 

em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

265) Marisa Gil da Costa. A Complexidade Do Sistema Fiscal Em Sede De IRC: Uma Análise à 

Luz de Decisões do CAAD. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

266) Marisa Sofia Pereira Costa. Qualidade do Relato de Sustentabilidade na Avaliação do 

Stakeholder Engagement: o caso do setor do papel a nível ibérico. Mestrado de 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Cristina 

Gaio, Co-Supervisor (with Rita Fuentes). 
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267) Marlene Silva. Descentralização fiscal na EU. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

268) Marta Catarina Tenera Fernandes. Um Modelo para Análise de Risco para o 

Desenvolvimento de Novos Produtos em Contexto de Inovação Aberta. Mestrado em Gestão 

e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

269) Marta Cravo Ferreira Jorge. Plano de Comunicação Integrada de Marketing para a 

Empresa Mind the Trash. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna 

Santiago, Supervisor. 

270) Marta Filipa Fernandes Sequeira do Vale Peixoto. Understanding food waste and its 

implications for social marketing. Mestrado em Marketing, School of Economics and 

Management, University of Porto. João Proença, Supervisor. 

271) Marta Isabel Jesus Gonçalves. Os Motivos da Escolha do Voo: Perspetivas dos Utentes da 

TAP. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

272) Marta Reis. Preferências dos Millenials na escolha de emprego: PME’s versus Grandes 

Empresas. MSC in Ciências Empresariais. ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge F.S. Gomes, 

Supervisor. 

273) Marta Rodrigues Aguiar. Exploring Exploring how Internet Memes influence Brand 

Coolness perceptions: utilitarian versus hedonic cosmetic brands. Master thesis, Instituto 

Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL), Master in Marketing. Sandra Loureiro, Supervisor. 

274) Marta Rodrigues Fonseca. O E-commerce no turismo português: substituição dos canais 

tradicionais pelas plataformas online. Mestrado Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Paulo Gonçalves, Supervisor. 

275) Marta Santos Duarte. Relação Entre Recompensas E Comprometimento Em Ambiente De 

Teletrabalho: Estudo Efeitos De Mediação. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

276) Marta Vasconcelos. Divulgação de matérias relevantes de auditoria – o caso das 

provisões. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Ana Morais, Supervisor. 

277) Martim das Neves Costa Ucha. Auditoria à Marca: Canal de Entretenimento Sport TV. 

Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, Supervisor. 

278) Maura Bedin Nicola. Digitalization and internationalization: a study on Portuguese 

companies during the COVID-19 crisis. Mestrado em Economia e Gestão de Ciência, 

Tecnologia e Inovação, ISEG, Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 
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279) Maurício Caldeira e Conceição. Impact of Public-Private Partnership on the Health Budget 

Program in Portugal (2010-2020). Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, 

ISEG-Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon. António Mendonça, 

Supervisor. 

280) Mauro Gonçalo Guimarães Gonçalves. A Complexidade Fiscal do IRC - Uma Análise dos 

Pedidos de Informação Vinculativa. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

281) Max Rombo. Effects of MiFID II: Corporate Governance as a Mitigating Factor for Sell-Side 

Analysts Coverage. Masters in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Victor Barros, 

Supervisor. 

282) Maynara Marques Silva. A Continuidade Da Empresa Familiar Sob A Ótica Do Sucessor. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, 

Supervisor. 

283) Micaela Pereira Fortunato de Faria Alves.  A implementação do Lean Manufacturing num 

armazém - O Caso de uma Startup. Master in Management and Industrial Strategy, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Graça Silva, Supervisor. 

284) Miguel Ângelo Brito Guilherme. Gestão da formação numa empresa non-performing 

loans. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG/UL. 30/07/2021. Maria João Santos, 

Supervisor. 

285) Miguel Fernandes Sequeira Borges de Melo. A personalidade e a utilização de TAACs em 

Auditoria Interna. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. António Samagaio, Supervisor. 

286) Miguel José Ascenso Gabriel Pimenta. A Influência do Firm-Generated Content na 

Decisão de Compra do Consumidor. Mestrado de Ciências Empresariais, ISEG, Universidade 

de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

287) Miguel Limão. Estudo sobre a intenção de saída dos auditores em Portugal. Mestrado em 

Auditoria (2020-2021), Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Iryna Alves, Co-Supervisor (with Sofia Lourenço). 

288) Miguel Mendes Palma. Identification of new risk factors in the aviation industry: Evidence 

from risk factor disclosure in a post-COVID-19 environment. Mestrado em Gestão de 

Hotelaria e Turismo, ISCTE. Daniela Penela, Supervisor. 

289) Miguel Oujo Gonzales. Os Planos de Trabalho Garantido como fórmula contra o 

desemprego e a inatividade: O caso do Plan Jefes y Jefas de Hogares Desocupados (2002-

2008) na Argentina. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional. ISEG - 

Universidade de Lisboa. 2018-2021. Alexandre Abreu, Supervisor. 
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290) Miguel Raul Pentieiros. Assistências a jogos nos estádios de futebol em portugal em 

contexto de pandemia de covid-19: a identificação e a lealdade dos adeptos para com as suas 

equipas. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Gonçalves, 

Supervisor. 

291) Miguel S. Sousa. Os estereótipos nos festivais de música. MSc in Marketing. ISEG, 

Universidade de Lisboa. Sandra Oliveira, Supervisor. 

292) Milton Hugo Mafra Estrelinha. Reformas da Proteção à Velhice no Período 2000-2020: 

Avaliação à Luz do Princípio da Adequação. Master Programme in Economics and Public 

Policy, ISEG-Universidade de Lisboa. Manuela Arcanjo, Supervisor. 

293) Mónica Lopes. Estratégias de marketing para a internacionalização de marcas de moda 

de luxo portuguesas. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade.  

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias (ULHT), 7 maio 2021. Eduardo 

Sarmento, supervisor. 

294) Mónica Nunes Santos. Integrated Marketing Communication Plan for the company Order 

To Party. Master’s in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Patricia Tavares, Supervisor. 

295) Mónica Rodeia Fortes Da Cunha. A Passagem De Trabalho Presencial Para Teletrabalho: 

Gap De Competências Digitais. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

296) Monnike Montana Oliveira. A Comunicação Online dos Hóteis de 5 Estrelas em Lisboa. 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias (ULHT), 30 julho 2021. Eduardo Sarmento, supervisor. 

297) Mussagy João Diquissone Mascarenhas. Formar para desenvolver competências: Estudo 

de Caso do Instituto Nacional de Acção Social - Delegação da Maxixe. Mestrado em Gestão 

de Recursos Humanos, Instituto Superior Monitor, Universidade Aberta de Moçambique 

(Maputo, Moçambique). Iniciada em setembro de 2020. Defendida em sede de júri a 04 de 

Maio, com a nota final de 19 valores. Margarida Piteira, Supervisor. 

298) Nahissa Harumi Seino Andrade. Seletividade, exclusão e inadimplência no PRONAF: as 

disfunções do programa nacional de fortalecimento da agricultura familiar do Brasil sobre 

perspetiva económica. Mestrado em Economia e Políticas Públicas, ISEG-Lisbon School of 

Economics & Management, University of Lisbon. José Zorro Mendes, Supervisor. 

299) Natália Cabral. A importância da fotografia como ferramenta do marketing turístico. 

Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais (MCEE), University of the Azores. Teresa 

Borges-Tiago, Supervisor. 
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300) Nicole Gut Ferreira. O Modelo de Integração de Imigrantes no Brasil: uma Análise 

Comparativa. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/ULisboa. 

João Peixoto, Supervisor. 

301) Nuno Maria De Almeida Mendes Rosado Pereira. A Influência da Cor de Loja no 

Comportamento de Compra por Impulso. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de 

Lisboa. José Veríssimo, Supervisor. 

302) Nuno Miguel Neto Félix Lopes. A Experiência do Consumidor em Loja e a Fidelização à 

Marca Ikea. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, 

Supervisor. 

303) Nuno Pinto. The Impact of Banking Crises on Public Debt: The Case-Study of Portugal 

(1970-2015). Monetary and Financial Economics, ISEG. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

304) Orlando Pereira Barroso. Plano de Negócios Just Roll It? – Gelados Tailandeses. Mestrado 

em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Pedro 

Verga Matos, Supervisor. 

305) Ouyang Siyan. Equity Research: Matson. Mestrado em Finanças, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

306) Patrícia Alexandra de Carvalho Pereira. Um Estudo De Caso Sobre A Transição Da Banca 

Tradicional Para A Banca Digital. Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Winnie Picoto, Supervisor. 

307) Patrícia Alexandra Fernandes Dos Reis. Inteligência Emocional Do Líder E O Impacto Na 

Produtividade Da Equipa, Mediado Pela Satisfação E/Ou Motivaçao - Um Estudo De Caso. 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo Lopes 

Henriques, Supervisor. 

308) Patrícia Isabel Romão Matias Pereira. Os motivos para aceitação de um vínculo de 

trabalho temporário. Gestão de Recursos Humanos. ISEG - Instituto Superior de Economia e 

Gestão. 2021. António Garcia Pereira, Supervisor. 

309) Patrícia Saturnino Mateiro Silva Garrotes. Exploring the engagement process between 

humans and intelligent virtual assistants. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa 

(ISCTE-IUL), Master in Marketing. Sandra Loureiro, Supervisor. 

310) Patrick Köning Guerreiro. Gestão de existências de armamento portátil. Mestrado em 

Ciências Militares Navais – especialidade de Fuzileiros. Escola Naval, Instituto Universitário 

Militar. Sep2020-Sep2021. Ricardo Moura, CINAV & CMA, Nova School of Science and 

Technology. Armindo Frias, Supervisor. 

311) Paulo Manuel de Oliveira Mutampua. Relações Humanas na Empresa Portos e Caminhos 

de Ferro de Moçambique: Uma Análise da Delegação de Nacala Porto na Província de 
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Nampula (2018 2020). Mestrado em Sociologia do Trabalho e das Organizações, Instituto 

Superior Monitor, Universidade Aberta de Moçambique (Maputo, Moçambique). Iniciada em 

setembro de 2020. Defendida em sede de júri a 05 de Maio, com a nota final de 16,5 valores. 

Margarida Piteira, Supervisor. 

312) Pedro Galveias. Regulation of the Financial System and Banking Crises - A Long Term 

Perspective. Finance, ISEG. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

313) Pedro Maria Garrett Arsénio. Fatores que Influenciam a Intenção De Compra de 

Suplementos Alimentares em Portugal. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Margarida Duarte, Supervisor. 

314) Pedro Miguel Fonseca Rolo. Finding the way to win during the COVID-19 crisis: business 

model adaptation and response actions. Master in Engineering and Innovation Management 

and Entrepreneurship, IST – Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, 

Supervisor. 

315) Pedro Miguel Salvado Gaspar. Equity Research Report: Carrefour Group. Mestrado em 

Finanças, ISEG, Universidade de Lisboa. Inês Pinto, Supervisor. 

316) Pedro Ribeiro. Standards E Valores Europeus Num Mundo Multipolar: O Caso Do Acordo 

Global De Investimento Ue-China. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, 

ISEG. TFM defendido em Dezembro 2021. Antonio Goucha Soares, Supervisor. 

317) Peng Dingdong. Plano de Marketing Para A Longqi Europe. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

318) Pierre-Marie de Mendonça Bello Ruas. Internship At The Consulate-General In Bordeaux, 

France. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon School of 

Economics & Management, University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor. 

319) R. Morais. O impacto da utilização digital nos relacionamentos com fornecedores: um 

caso de estudo. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. 

João Mota, Supervisor. 

320) R. Santos. Desenvolvimento sustentável no retalho: um caso de estudo. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. João Mota, Supervisor. 

321) Rafael Filipe Borges Torres. Equity Research: Under Armour, INC.. Mestrado de Finanças, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

322) Rafaela Cristina Duarte Vitorino de Paiva Andrade. Motivação, relação trabalho-família e 

satisfação no trabalho em contexto de teletrabalho. Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Maria Eduarda Soares, Supervisor. 
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323) Rafaela Maria Dias Hagatong Matos. A Influência do Conteúdo Gerado pelo Usuário e da 

Credibilidade da Fonte na Adoção de Informações sobre Viagens. Mestrado em Marketing, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

324) Rafaella Santos Netto do Prado. O uso das tecnologias da informação e comunicação para 

a gestão das águas subterrâneas. Mestrado Desenvolvimento E Cooperação Internacional, 

ISEG.  Marta Varanda, Supervisor. 

325) Raquel Baptista Rodrigues. A influência dos funcionários na imagem de marca das 

organizações. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais (MCEE), University of the 

Azores. Teresa Borges-Tiago, Supervisor. 

326) Raquel Lóia Henriques. Equity Research: Wyndham Hotels & Resorts Inc.. Master in 

Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

327) Raquel Pires Delgado. Impacto dos Social Media nas Campanhas Presidenciais (E.U.A.). 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias (ULHT), 30 julho 2021.  Eduardo Sarmento, supervisor. 

328) Rejane Cunha. Conciliação trabalho-família e proteção na parentalidade - diagnóstico e 

plano de ação para empresa da restauração rápida em Portugal. Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG – ULisboa. Modalidade: Relatório de Estágio. Sara Falcão Casaca, 

Supervisor. 

329) Renata Assis. Avaliação E Eficácia Das ONG: O Projeto “Cáritas Lusófonas Em Rede: Inovar 

Para O Impacto”. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional. ISEG-

University of Lisbon. 2019-2021. Luís Mah, Supervisor. 

330) Renato Fernandes Vinhato. O impacto das características do comité de auditoria sobre a 

divulgação voluntária de informações sobre a responsabilidade social corporativa: uma 

análise das empresas brasileiras. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. António Samagaio, Supervisor. 

331) Rhuna Lourenço. IVA na SADC. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

332) Ricardo Campos Silva. Qualidade de Serviço e Satisfação dos Clientes: O Caso de um 

Alojamento Turístico. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. José 

Miguel Soares, Supervisor. 

333) Ricardo Monteiro. Can Digital Government give countries a competitive advantage? MSc 

in Management/MBA. ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

334) Ricardo Silva Salgueiro. Ensino da Logística Marítima integrada, uma proposta de 

currículo. Mestrado em Ciências Militares Navais – especialidade de Administração Naval. 
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Escola Naval, Instituto Universitário Militar. Sep2020-Sep2021. Pedro Água, CINAV- Escola 

Naval. Armindo Frias, Supervisor. 

335) Ricardo Timóteo. Equity Research: Easyjet. Mestrado em Finanças, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

336) Rita Cardoso Lopes. Responsabilidade social e pequenas e médias empresas: estudo 

bibliométrica. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG/UL. 03/12/2021. Maria João 

Santos, Supervisor. 

337) Rita Cintado dos Santos Ponces Bandeira. Estratégia de Internacionalização e Motivos de 

Desinvestimento - o Estudo de Caso da SUMA, S.A.. Mestrado em Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

338) Rita Gonçalves. A Crescente Importância Do Setor Privado Como Ator Da Cooperação 

Internacional Para O Desenvolvimento. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional. ISEG-University of Lisbon. 2019-2021. Luís Mah, Supervisor. 

339) Rita Jardim. The influence of brand ambassador on brand image in Social Media: 

Frederico Morais and Billabong Brand. Mestrado em Gestão da Informação, Nova IMS. Teresa 

Borges-Tiago, Supervisor. 

340) Rita Lopes Silva, Equity research: Hermès Internacional. Master’s in Finance, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Ana Venâncio, Supervisor. 

341) Rita Margarida Nunes Teixeira Vaz Moreno.  As PMEs da Indústria Portuguesa de Cortiça 

na Ótica da Economia Circular. Master in Management and Industrial Strategy, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Graça Silva, Supervisor. 

342) Rita Maria Moura Vaz Lopes. Metodologia para Seleção de Prestadores de Serviço 

Logístico – Caso de Estudo: Empresa LUSOSIDER: AÇOS PLANOS S.A.. Mestrado em Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

343) Rita Pimental Batista. Competências Emergentes para Profissionais de SI/TI: Uma Revisão 

Sistemática da Literatura. Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Filipa Pires da Silva, Supervisor. 

344) Rodolfo Dimitrius Vareschi. Cloud Computing Adoption During Sars-Cov-2 Pamdemic. 

Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie 

Picoto, Supervisor. 

345) Rodrigo Granchinho Belo Morbey Ferreira. Dynamic Team Leadership Coaching Scale: 

Um Estudo Empírico. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 
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346) Rodrigo Marques. Equity Research Sonae SGPS SA: Structural Approach to Soane's 

Probability of Default. Masters in Finance, ISEG, Universidade de Lisboa. Victor Barros, 

Supervisor. 

347) Rodrigo Miguel Malho Coelho. Plano de Negócios para a Criação de uma Estrutura 

Residencial para Pessoas Idosas com Demência. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

348) Rosa Alexandra Gonçalves Mendes. A Complexidade Fiscal Percebida no IRS: O seu 

Impacto no Cumprimento Fiscal. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Tiago Diogo, Supervisor. 

349) Rúben Marques dos Santos. Contratação pública associada manutenção navios. 

Mestrado em Ciências Militares Navais – especialidade de Administração Naval. Escola Naval, 

Instituto Universitário Militar. Sep2020-Sep2021. Diocleciano Baptista, Escola Naval. Armindo 

Frias, Supervisor. 

350) Rui António Franco Batista. Equity Research: Walmart Inc.. Mestrado em Finanças, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Inês Pinto, Supervisor. 

351) Rui Diogo Dias Tomé Magalhães Viola. Digitalização e competências do gestor de recursos 

humanos: Um estudo exploratório. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, Supervisor. 

352) Rute Sofia Gonçalves. O Impacto do Género dos Gestores de Topo na Responsabilidade 

Social Empresarial. Dissertação, Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Cristina Gaio, Supervisor. 

353) Sandra Cristina Gonçalves Elvas. Cartões de Fidelização e Comportamento de Compra do 

Consumidor. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, 

Supervisor. 

354) Sandra Isabel de Matos Sequeira. Fatores influenciadores da intenção de compra de 

produtos de cosmética cruelty-free em Portugal. Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade 

de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

355) Sandra Santos Monteiro. Cooperação Cabo Verde - FAO para a segurança alimentar e 

adaptação face às alterações climáticas. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG, Universidade de Lisboa, 04 February. Iolanda Évora, supervisor. 

356) Sara C. Cerqueira. Perceber o apelo dos podcasts de humor: Uma perspetiva de usos e 

gratificações. MSc in Marketing. ISEG, Universidade de Lisboa. Sandra Oliveira, Supervisor. 

357) Sara Daniela Ferreira Góis Caires. Relevance of family business legitimacy and Porter’s 

diamond model in internationalization. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 
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358) Sergio Antônio Alves Dias. Aplicativo mobile de hotel: Um estudo sobre a ótica da 

cocriação de valor. Mestrado em Administração - Universidade Nove de Julho, Brasil. 

Cristianne Pedron, Supervisor. 

359) Sérgio Fernando Rodrigues Ferreira Cordeiro. Qualidade de Serviços: Expectativas e 

Perceções – Estudo da Prestação de Serviços da Empresa Canana & Filhos Lda. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, Supervisor. 

360) Sérgio Frederico Lopes Cotovio.  Práticas de Manufatura Ágil nas Empresas Portuguesas. 

Master in Management and Industrial Strategy, ISEG, Universidade de Lisboa. Graça Silva, 

Supervisor. 

361) Sérgio Gil Pires Abreu. Big Data Analytics E Performance Organizacional: O Papel 

Mediador Da Inovação Ambidestra E O Efeito Moderador Do Ambiente. Mestrado em Gestão 

de Sistemas de Informação, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie Picoto, Supervisor. 

362) Sérgio Gomes. Efeitos na estrutura de capitais da crise da Covid-19. Mestrado de 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Joaquim 

Sarmento, Supervisor. 

363) Sílvia Mancinho Graça. Do Trabalho Presencial Ao Trabalho Remoto: O Impacto Na 

Satisfação E Produtividade Dos Trabalhadores. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

364) Sofia Azevedo Carvalho. Igualdade de género no acesso a cargos de direção executiva: 

boas práticas de recrutamento e seleção. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG 

– ULisboa. Modalidade: Dissertação. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

365) Sofia Marçal Lagem Abrantes. O efeito do sexo dos auditores na determinação das 

matérias relevantes em auditoria. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. António Samagaio, Supervisor. 

366) Steve Barata Saavedra. A Influência das Motivações Hedónicas e Utilitárias na Intenção 

de Compra Online de Pequenos Equipamentos Domésticos. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. José Veríssimo, Supervisor. 

367) Sun Yiyao. Antecedentes da intenção de compra de produtos que usam na sua oferta de 

marketing elementos da subcultura ACG (Anime, Comic & Game). MSc in Marketing. ISEG, 

Universidade de Lisboa. Sandra Oliveira, Supervisor. 

368) Suziane de Oliveira dos Santos Gonçalves. A formação do pedagogo para atuação em 

espaços não escolares: um estudo de caso. MsC in Education - Graduate Program in 

Education. Fluminense Federal University. Start date: 2019. End date: 2021. Igor Vinicius Lima 

Valentim, Supervisor.  
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369) Tânia Dias Fernandes. A Crise financeira e a criação da União Bancária Europeia: Efeitos 

da crise da COVID-19. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon 

School of Economics & Management, University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor. 

370) Tao Jueru. Efeito da Gamificação no Envolvimento do Consumidor nas Compras Online. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. José Veríssimo, Supervisor. 

371) Tatiana Alexandra Jesus Moreira. Plano de Negócios Quinta da Maia. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Nuno Crespo, Supervisor. 

372) Tatiana Filipa Pereira Oliveira. Capitalismo E Sustentabilidade: Podem Ser Faces Da 

Mesma Moeda?. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo 

Lopes Henriques, Supervisor. 

373) Tatiana Soares Castilho. How to characterize and influence the customer journey along 

the purchase of a luxury product: A study based on the effects of omnichannel presence. 

Mestrado em Gestão da Informação, Nova IMS. Teresa Borges-Tiago, Co-Supervisor (with 

Paulo Rita). 

374) Teresa Chainça Paulo.  Logística compartilhada – O papel dos transportes na Cadeia de 

Abastecimento e suas Otimizações. Master in Management and Industrial Strategy, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Graça Silva, Supervisor. 

375) Thaís Ferraz Queiroz de Souza. Alimentação Saudável Dentro e Fora de Casa: Atitudes e 

Comportamentos. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, 

Supervisor. 

376) Thales Fernando Cavalheiro Fumagalli. Benefícios flexiveis como estratégia de retenção: 

Proposta de plano por uma empresa multinacional do setor de alimentos e bebidas. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG, Universidade de Lisboa. Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

377) Thiago Oliveira. Preditores do consumo verde: Uma aplicação da Teoria do 

Comportamento Planejado do setor hoteleiro. Mestrado em Gestão da Informação, Nova 

IMS. Teresa Borges-Tiago, Co-Supervisor (with Paulo Rita). 

378) Tiago Aquiles Lopes Rodrigues. Determinantes do Assurance da informação não 

financeira – O caso das empresas do CDP. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Ana Morais, Supervisor. 

379) Tiago Contini. Benefícios do BIM para a Gestão de Projetos. Mestrado Profissional em 

Gestão de Projetos - Universidade Nove de Julho, Brasil. Cristianne Pedron, Supervisor. 

380) Tiago Jorge dos Santos Bernardo. A Resiliência Das Organizações De Produtores Do Setor 

Agroalimentar Português Perante A Pandemia Da Covid-19. Mestrado Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG, 5jan2021 (18). Idalina Dias Sardinha, Supervisor. 
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381) Tiago Manuel Bandeira Marques. An Integrated Marketing Communication Plan for 

Hunchat. Master’s in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Patricia Tavares, Supervisor. 

382) Tomás Marques. Consumer behavior regarding imitations of sporting items. Mestrado 

em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Abilio Zacarias, Supervisor. 

383) Tomás Miguel Silva Pereira. O impacto do escrutínio do mercado de capitais na gestão de 

resultados: o caso europeu. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Cristina Gaio, Supervisor. 

384) Tracy Jamu. Ajuda Humanitária Da União Europeia Em Moçambique: O Caso Do Ciclone 

Idai.  Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional. ISEG, Universidade de 

Lisboa, outubro de 2021. Joana Pereira Leite, supervisor. 

385) Vanessa Antunes. Sustentabilidade Organizacional: A relação entre valores pessoais, 

sustentabilidade organizacional, compromisso organizacional e envolvimento. MSC in HRM. 

ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

386) Vasco Miguel da Silva Barata. A influência da utilização das Certificações de Construção 

Verde na inovação e colaboração em projetos de construção em Portugal. Dissertação de 

Mestrado em Gestão de Empresas, Universidade Lusófona das Humanidades e Tecnologias. 

Jorge Vareda Gomes, Supervisor. 

387) Vera Lúcia Caldeira Monteiro. As competências de liderança das oficiais da Força Aérea 

Portuguesa. Dissertação, Mestrado em Liderança – Pessoas e Organizações, Academia 

Militar, Lisboa. Maria Eduarda Soares, Supervisor. 

388) Vera Lúcia Pereira Ferrão. Proposta de Balanced Scorecard para o Departamento de 

Comunicação e Museu do Banco de Portugal. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Sofia Lourenço, Supervisor. 

389) Vítor Hugo Gonçalves. Investimento estrangeiro nas energias renováveis em Portugal: 

uma oportunidade de futuro ou uma dependência disfarçada?. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus. ISEG-Lisbon School of Economics & Management, 

University of Lisbon. José Zorro Mendes, Supervisor. 

390) Vitória Dinelli Polito Godoi. A Indústria Hoteleira Em Mudanças: Estratégias No Caso Da 

Cidade De Lisboa. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa. Paulo 

Lopes Henriques, Supervisor. 

391) Wang Xin. Marketing plan for the company zhiwei. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Abilio Zacarias, Supervisor. 

392) Wen Li. Antecedentes da Intenção de Compra da Starbucks Por Parte de Consumidores 

Chineses. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Duarte, Supervisor. 
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393) Xiangjin Tu. A influência do live streaming na compra por impulso. MSc in Marketing. 

ISEG, Universidade de Lisboa. Sandra Oliveira, Supervisor. 

394) Xiaoxi Wang. Integrated Marketing Communication Plan for Attracting Chinese Students 

to ISEG. Master’s in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Patricia Tavares, Supervisor. 

395) Yara Pedro Nova. O papel dos pequenos produtores nas opções de políticas agrárias em 

Moçambique. Mestrado em Economia e Políticas Públicas, ISEG-Lisbon School of Economics 

& Management, University of Lisbon. José Zorro Mendes, Supervisor. 

396) Yunjiao, Liu. Sharing Economy and its Development in China. Dissertação de Mestrado 

em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL. Manuel Coelho, Supervisor. 

397) Zhang Lanxi. Plano de Marketing Internacional para a Marca Super Bock na China. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa. Joanna Santiago, Supervisor. 

 

 

6.4. Master thesis in progress 

1) Adalzira Safeca. O turismo como fonte alternativa ao setor petrolífero em Angola. Mestrado 

em Economia, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

2) Alina Semenyaka. Burnout In Hospital Emergency Staff During The Pandemic. MSc in Human 

Resources Management, ISEG. Amílcar Moreira, Co-Supervisor (with Maria João Santos). 

3) Amanda Eugenio Mourão. Prouni as a factor to democratize access to university: a spatial 

analysis of undergraduate students in scholarship geography at PUC Minas. Graduate 

Program in Geography- Pontifical Catholic University of Minas Gerais, March 2020 to March 

2022. Duval M. Fernandes, Supervisor. 

4) Ana Beatriz Mesquita Coelho.  The drivers and the risk of catastrophic health expenditures. 

Mestrado de Monetary and Financial Economics. Paula C. Albuquerque, Supervisor. 

5)  Ana Beatriz Oliveira. A importância dos recursos humanos para a Qualidade em hotelaria – 

um caso de estudo do hotel Four Seasons Ritz Lisboa e do Hotel Mundial. Mestrado em 

Gestão Hoteleira. Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril. Eduardo sarmento, 

Supervisor. 

6) Ana Isabella Oliveira Ribeiro. A reorganização das formas de trabalho durante a pandemia do 

coronavírus: estudo sobre os principais desafios enfrentados no ambiente corporativo. 

Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG-UL, (a aguardar provas 

públicas). Sofia Bento, Supervisor. 
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7) Ana Margarida Geada Patinho. Estratégias e Práticas de Gestão de Pessoas no Sector Turismo. 

O caso da indústria hoteleira. Dissertação no âmbito do Mestrado em Sociologia – 

Especialização em Recursos Humanos (2019, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

8) Ana Rafaela Pires. Família, quotidiano e atitudes perante a morte nos testamentos lisboetas 

(1550-1650). Masters in History, University of Minho, October 2020-Present. Lisbeth 

Rodrigues, Co-Supervisor (with Isabel dos Guimarães Sá, University of Minho). 

9) Ana Rita Branco Furinho. Recrutamento e Avaliação de Desempenho. Estudo na Divisão de 

Gestão de Pessoal da Câmara Municipal de Évora. Estágio Curricular no âmbito do Mestrado 

em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora (2020, em 

curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

10) Ana Sofia Santos. O marketing e o sistema de recomendação na plataforma Netflix. Mestrado 

em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

11) André Laranjeira Pereira. Implementação de um Projeto de Segurança e Saúde no Trabalho 

numa PME. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

12) André Marrazes. Inovação e empreendedorismo na criação de valor apoiada pela tecnologia. 

Mestrado em Gestão e Empreendedorismo. ISCAL (2020/...). Margarida Piteira, Supervisor. 

13) André Oliveira. Plano de Negócios “Herdade da Baracha”. Mestrado em Gestão e 

Empreendedorismo. ISCAL (2020/...). Margarida Piteira, Supervisor. 

14) Andreia Ramos. O Papel da Certificação nas Unidades Hoteleiras de 3 a 5 Estrelas na Cidade 

de Lisboa. Mestrado em Gestão Hoteleira, Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril. 

Eduardo Sarmento, Supervisor. 

15) Ângela Catarina Rodrigues Machado. A cultura material dos expostos batizados na Paróquia 

da Sé de Braga durante o século XVIII. Masters in History, University of Minho, October 2020-

December 2021. Lisbeth Rodrigues, Co-Supervisor (with Isabel dos Guimarães Sá, University 

of Minho). 

16)  Arnaldo Mussungo. Supervisão Comportamental Bancária - Análise Comparativa da Banca 

em Angola vs Portugal. Mestrado em Economia, Universidade Lusófona de Humanidades e 

Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

17) Beatriz Corrêa de Sá. As Vulnerabilidades Específicas Da Pobreza Urbana No Brasil. Mestrado 

em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - Universidade de Lisboa, 2019-2022. 

Alexandre Abreu, Supervisor. 

18) Beatriz Dias. Mobility in Higher Education’s contribution to Economic Competitiveness and 

Cohesion in EU: Trends and Outcomes. Mestrado em Economia Internacional e Estudos 
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Europeus, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon. Elsa 

Fontainha, Supervisora. 

19) Belchior Tiago Dias Lopes. A vivência da morte no mundo urbano e rural da diocese de Braga 

(finais do século XVI e inícios do século XVII. Masters in History, University of Minho, October 

2021-Present. Lisbeth Rodrigues, Co-Supervisor (with Isabel dos Guimarães Sá, University of 

Minho). 

20) Bruna Garcia da Cruz Canellas. Vivências do encontro: histórias compartilhadas com (e por) 

professores de biologia. Msc in Education - Graduate Program in Education - Fluminense 

Federal University. Start date: 2020, End date: 2022. Igor Valentim, Supervisor.  

21) Carlos Tavares. Metodologia de análise do tempo ótimo para a substituição de Dispositivos 

Médicos. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de 

Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

22) Daniel Filipe Calhau Correia. Desenvolvimento de um Guia de Prevenção e Segurança para 

Trabalhos de Manutenção. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e 

Produção, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

23) Daniela Fernandes. Alterações Climáticas e o Contributo do Setor Pecuário – No Âmbito dos 

ODS. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, 

Tese entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

24) Diogo Alexandre Barbosa Gouveia. Definição da Estratégia de Manutenção para Instalações 

Eólicas Offshore. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – 

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

25) Emerson Santana. Como a Liderança pode neutralizar as Alterações Climáticas até 2050?. 

Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese 

entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

26)  Fatumata Silá. Casamentos em hotéis de luxo em Lisboa: a importância da plataforma digital. 

Mestrado em Gestão Hoteleira, Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

27) Flormino Lobato Danif. As escolas de gestão na Guiné-Bissau. ISCTE Departamento da 

Sociologia e Políticas Públicas. Carlos sangreman, Supervisor. 

28) Franciely Veloso. Cidades, adaptação às mudanças climáticas e atuação em rede: uma análise 

das cidades de Lisboa e do Rio de Janeiro. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, ISEG/UL. Investigação em curso. Manuel Coelho, Supervisor. 

29) Gonçalo de Meneses Cabral Marques de Sousa. Avaliação de Riscos na Actividade Industrial 

em matéria de Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho. Mestrado em Engenharia Mecânica 
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– Perfil de Manut. e Produção, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, 

Supervisor. 

30) Haiyun Wu. A Desigualdade Urbano-Rural No Vietname: 1986-2016. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - Universidade de Lisboa, 2019-2022. 

Alexandre Abreu, Supervisor. 

31) Hermano Vieira. Resistir para viver. Estratégias socioeconómicas das populações marítimas 

de Alcochete. Mestrado Antropologia, ISCSP, ULisboa. Sónia Frias, Supervisor. 

32) Indira Araújo. O Impacto Do Programa Kwenda Na Segurança Alimentar Dos Beneficiários Da 

Cacula (Angola): Uma Contribuição. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG - Universidade de Lisboa, 2019-2022. Alexandre Abreu, Supervisor. 

33) Inês Pereira Viegas. O processo de avaliação de desempenho numa organização de segurança 

militar. Estágio Curricular no âmbito do Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos 

Humanos da Universidade de Évora (2020, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

34) Inês Santos. In-work poverty in Portugal: an analysis using European Union Statistics on 

Income and Living Conditions (EU-SILC) data. Mestrado em Economia e Políticas Públicas, 

ISEG-Lisbon School of Economics & Management, University of Lisbon.  Elsa Fontainha, 

Supervisora. 

35) Isa Alexandra Vital Ruivo. Identidades e estratégias de afirmação na promoção da saúde no 

poder local. O caso da Câmara Municipal de Portel. Dissertação no âmbito do Mestrado em 

Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora (2019, em 

curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

36) Isabella Fernandes Moreira. Design thinking e liderança compartilhada: Um estudo de caso 

em uma equipa de alta gestão. Trabalho Final de Mestrado, Mestrado Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG-UL, novembro 2021. Sofia Bento, Supervisor. 

37) Isandra Maria Fernandes da Silva. Impacto da Certificação dos Sistemas de Gestão nos 

Relacionamentos das Organizações e suas Redes de Fornecedores. Mestrado em Controlo de 

Gestão e Avaliação de Desempenho, ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e 

Administração de Lisboa (Politécnico de Lisboa). Dissertação entregue a defender em 

Fevereiro de 2022. Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

38) Janine Duarte. Impactos económicos, sociais e ambientais da fast-fashion. O caso Zara. 

Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese 

entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

39) Jearina Isabelle Imanse. Is the stock market being influenced by going trending on Twitter? 

The case study of the companies in the S&P50. Mestrado em Gestão e Controlo de Negócios, 

ISCAL. Margarida Piteira, Supervisor. 
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40) Jianing Tang. China's Cross-Border E-Commerce Development And Future Policies Under The 

Us-China Trade War. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon 

School of Economics & Management, University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor. 

41) Joana Azeiteiro. Programa Erasmus: Gentrificação e Estudentificação das cidades europeias. 

O caso de Lisboa. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus. Antonio Goucha 

Soares, Supervisor. 

42) Joana Sofia de Jesus Zananar Oliveira. Metodologias Lean Healthcare: Gestão de fluxos de 

processo em Bloco Operatório. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior 

de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

43) Joana Sofia de Jesus Zananar Oliveira. Metodologias Lean Healthcare: Gestão de fluxos de 

processo em Bloco Operatório. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior 

de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

44) Joana Sofia de Jesus Zananar Oliveira. Metodologias Lean Healthcare: Gestão de fluxos de 

processo em Bloco Operatório. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior 

de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

45) Joana Sofia de Jesus Zananar Oliveira. Metodologias Lean Healthcare: Gestão de fluxos de 

processo em Bloco Operatório. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior 

de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

46) Joana Sousa. An exploratory study on the economic impacts of wildfires in Portugal. Mestrado 

em Estatística e Gestão de Informação, Nova IMS. Bruno Rocha, Co-Supervisor. 

47) João Pedro Gaio Candeias. Análise do perfil do trabalhador na área dos Recursos Humanos 

na Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Alentejo. Estágio Curricular no 

âmbito do Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade 

de Évora (2020, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

48) João Pedro Gonçalves Soares. O tema, ainda em definição, deverá ser sobre o efeito do 

prolongamento da idade da reforma no emprego. Mestrado de Economia e Políticas Públicas. 

Paula C. Albuquerque, Supervisor. 

49) Joel Filipe Albano Elias. A organização dos processos de formação profissional. Um estudo na 

Divisão de Gestão de Pessoal da Câmara Municipal de Évora. Estágio Curricular no âmbito do 

Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora 

(2020, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

50) Jorge Miguel Soares. Práticas creditícias em Braga (1698-1779). Masters in History, University 

of Minho, October 2021-Present. Lisbeth Rodrigues, Co-Supervisor (with Isabel dos 

Guimarães Sá, University of Minho). 
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51) José Luís Muiambo. Impacto do investimento público e do investimento direto estrangeiro 

na economia de moçambique, 1995-2017. Mestrado em Economia, Universidade Lusófona 

de Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

52) Katiane Dutra de Meireles. D. Nuno da Cunha Ataíde e Mello (1664-1750): o percurso de um 

inquisidor-geral. Masters in History, University of Minho, October 2021-Present. Lisbeth 

Rodrigues, Co-Supervisor (with Isabel dos Guimarães Sá, University of Minho). 

53) Larissa Mei Harada. Estratégias inovadoras na formação e no recrutamento de profissionais 

de IT. Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG-UL, (em curso). 

Sofia Bento, Supervisor. 

54) Leandro Pereira Monteiro. A Financeirização Da Economia. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, 

University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor. 

55) Lei Hao. Perspetivas para o desenvolvimento da indústria de carros elétricos na China. 

Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese 

entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

56) Liu Zhaoning. As relações entre as energias renováveis e o desenvolvimento económico da 

China. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, 

Tese entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

57) Loana de Moura Furlan. Governança de Riscos para superação dos desafios na 

implementação da Gestão de Riscos Corporativos no Instituto Federal Catarinense. Programa 

de Pós-Graduação em Administração Universitária, Universidade Federal de Santa Catarina. 

Anderson Sasaki Vasques Pacheco, Supervisor. 

58) Lucas Faria Chaud. Project enhanced information systems and data visualization: 

development of a tool for transparent and participatory water governance. Master in 

Management, ISEG. Marta Varanda, Supervisor. 

59) Luiza Bossi Santana. Population mobilities: the possible (re)signification of the exile of 

Brazilians abroad in the 21st century. Graduate Program in Geography- Pontifical Catholic 

University of Minas Gerais, March 2020 to March 2022. Duval M. Fernandes, Supervisor. 

60) Madalena Soares. Marketing Digital no novo sistema de gestão de empresas. Mestrado em 

Gestão de Empresas, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

61) Manuel Belard da Fonseca Bessa. São Tomé E Principe: Novo Paradigma Económico. 

Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus (MEIEE), ISEG-Lisbon School of 

Economics & Management, University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor. 
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62) Manuel Belo. Escassez de Água: uma razão para fazer guerra ou uma oportunidade para 

cooperar? Estudo de caso: Bacia Hidrográfica do Nilo. Dissertação de Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

63) Maria Carolina Lopes. Flights-to-Quality in selected Emerging Markets: comovements, 

Granger causality, and codependence between Emerging Markets and the Fed. Master in 

Management, specialization in Finance, School of Social Sciences, University of Evora. Mariya 

Gubareva, Supervisor. 

64) Mariana dos Santos Soares. As decisões estratégicas adotadas pelas unidades hoteleiras para 

sobreviver à pandemia do COVID-19. Mestrado em Controlo de Gestão e Avaliação de 

Desempenho, Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa (Politécnico de 

Lisboa). Dissertação entregue a defender em Janeiro de 2022. Maria do Rosário Texeira 

Fernandes Justino, Supervisor. 

65) Mariana Lopes. Women, Labour Markets and Work-Life Balance. ISEG. Amílcar Moreira, Co-

Supervisor (with Maria João Santos). 

66) Mariana Nunes Jorge. Lavagem De Dinheiro Na Zona Euro. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus, ISEG-Lisbon School of Economics & Management, 

University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor.  

67) Marisa Isabel Martins Reis. (Des)igualdade de géneros. Diagnóstico Social do Município de 

Évora. Relatório de Estágio no âmbito do Mestrado em Sociologia – Especialização em 

Recursos Humanos (2019, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

68) Marta Susana Ingles Campino. Economia circular no setor da construção em Portugal: análise 

das interações entre os diferentes stakeholders. Idalina Dias Sardinha, Supervisor. 

69) Martha Lúcia Carpenter Oliveira Lopes. Empreendedorismo e Capital Social numa 

Incubadora: Um Estudo De Caso. Mestrado em Sociologia das Organizações e do Trabalho, 

ISCSP, Universidade de Lisboa. Marta Varanda, Co-Supervisor. 

70) Melissa Rocha. A importância do marketing digital no contexto da empresa Grupo Dafa. 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

71) Miguel Pereira Coutinho. Políticas Públicas para o Ambiente em S. Tomé E Príncipe: 

contributo para um estudo sobre o ambiente, as agendas e a definição de estratégias de 

desenvolvimento. Mestrado em Estudos Africanos, ISCSP, ULisboa. Sónia frias, Supervisor. 

72) Millena Cristina Areas Soares de Quadros. É preciso estar atento e forte? a comunidade 

acadêmica frente ao ataque à autonomia universitária no Brasil. Msc in Education - Graduate 
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Program in Education - Fluminense Federal University. Start date: 2021, End date: 2023. Igor 

Valentim, Supervisor. 

73) Nuno Nascimento. O impacto da inovação ao serviço da satisfação dos clientes. Mestrado em 

Gestão Hoteleira, Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril. Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

74) Nuno Perfeito. The Impact of Organizational Culture on the Motivation of Workers in the IT 

Sector. MSc in Human Resources Management, ISEG. Amílcar Moreira, Co-Supervisor (with 

Maria João Santos). 

75) Orlando Freitas. Qualidade de vida dos cuidadores formais em contexto de trabalho: Um 

estudo de caso na Cruz Vermelha Portuguesa. Estágio Curricular no âmbito do Mestrado em 

Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora (2020, em 

curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

76) Patrícia Alexandra Melo Nobre. Análise do Desempenho do Ensino Superior público em 

Portugal. Mestrado em Controlo de Gestão e Avaliação de Desempenho, ISCAL - Instituto 

Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa (Politécnico de Lisboa). Dissertação 

entregue a defender em Janeiro de 2022. Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, 

Supervisor. 

77) Paulo Fernandes. Nonstandard Employment and Labour Market Inequalities: The Case of 

Portugal. Masters in Economics, ISEG - Universidade de Lisboa, 2019-2021. Alexandre Abreu, 

Supervisor. 

78) Paulo Figueiredo. Relatório de Estágio UPON LISBON - Gestão e aprovisionamento de 

encomendas num contexto de grande instabilidade. Mestrado em Gestão Hoteleira, Escola 

Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril. Eduardo Sarmento, supervisor. 

79) Pedro da Silva Tomaz.  O tema, ainda em definição, deverá ser sobre o gap nas pensões entre 

homens e mulheres. Mestrado de Economia e Políticas Públicas. Paula C. Albuquerque, 

Supervisor. 

80) Pedro Medeiros. Inovações tecnológicas e sociais para a escassez de água subterrânea: O 

caso do aquífero Campina-Faro. Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e 

Inovação, ISEG-UL, (a aguardar provas públicas). Sofia Bento, Supervisor. 

81) Phillip Sgrillo. Impacto dos Princípios environmental social governance na Indústria 

Financeira. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 

ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

82) Rafaela Alexandra Sousa Viegas. O impacto do assédio moral no local de trabalho no bem-

estar dos indivíduos e na sua intenção de turnover. Gestão de Recursos Humanos, ISEG - 

Instituto Superior de Economia e Gestão. António Garcia Pereira, Supervisor. 
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83) Rafaela Sheiffer. Nature based solutions as alternative water sources: governance challenges 

and opportunities in the vale do lobo, loulé, Portugal. MSc urban water cycle, ISE/UALG. 

Marta Varanda, Supervisor. 

84) Renata Cacilda da Cruz Moniz. O tema, ainda em definição, deverá ser sobre a segurança 

financeira das pessoas mais velhas. Mestrado de Monetary and Financial Economics. Paula C. 

Albuquerque, Supervisor. 

85) Ricardo Manuel Pires Guerra. Estudo Comparativo Do Crescimento Económico Da Sociedade: 

Contributo Político Em Principais Economias Mundiais E Países Europeus. Mestrado em 

Controlo de Gestão e Avaliação de Desempenho, ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade 

e Administração de Lisboa (Politécnico de Lisboa). Dissertação entregue a defender em 

Janeiro de 2022. Maria do Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

86) Ricardo Oliveira Pinho. Momentum and reversal in the non-fungible game token markets and 

their influence on the economies of developing countries. Master in Finance, ISEG-ULisboa. 

Mariya Gubareva, Supervisor. 

87) Rita Isabel Duarte Geada. Capacidade de adaptação das empresas num contexto de 

pandemia: caso de uma empresa familiar. Mestrado em Controlo de Gestão e Avaliação de 

Desempenho, ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa 

(Politécnico de Lisboa). Dissertação entregue a defender em Janeiro de 2022. Maria do 

Rosário Texeira Fernandes Justino, Supervisor. 

88) Rogério Fernandes Rodrigues. O Cabido da Sé de Braga e a Arquidiocese no Censual de D. 

Frei Baltasar Limpo de 1551. Masters in History, University of Minho, October 2021-Present.  

Lisbeth Rodrigues, Co-Supervisor (with Isabel dos Guimarães Sá, University of Minho). 

89) Rui Cardoso. A responsabilidade social das empresas e os efeitos na marca. O caso da EDP. 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

90) Samuel Chipalavela. Representações sociais sobre o princípio de gradualismo como processo 

de institucionalização das autarquias locais em Angola-vantagens e desvantagens. Estudo de 

caso nas províncias da Huíla e de Benguela. Mestrado em Políticas Públicas e Governação 

Local. Centro de Pesquisa em Políticas Públicas e Governação Local. Faculdade de Direito. 

Universidade Agostinho Neto, Luanda (2019-2020). Carlos Manuel Lopes, Supervisor. 

91) Sara Martins Ramos. Impactos Da Moeda Digital Na Economia. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus (MEIEE). ISEG-Lisbon School of Economics & Management, 

University of Lisbon. António Mendonça, Supervisor.  

92)  Sara Pato. Teaching and Teleworking in Pandemic Times: Impact on Job Satisfaction. 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG-Lisbon School of Economics & 

Management, University of Lisbon.  Elsa Fontainha, Supervisora.  
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93) Sara Raquel Martins Cardeira. Conciliações (im)possíveis. A(s) vida(s) familiar, profissional e 

académica dos trabalhadores-estudantes. Dissertação no âmbito do Mestrado em Sociologia 

– Especialização em Recursos Humanos (2019, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

94)  Shenia Kharlsson. Ativistas Negros em Lisboa – A construção de uma identidade política. 

Mestrado em Estudos Africanos, ISCSP. Iolanda Évora, Supervisor. 

95) Simão da Glória Gourgel. How important is demography for the amplitude of the cycle?. 

Mestrado de Monetary and Financial Economics. Trabalho final de mestrado já entregue. 

Paula C. Albuquerque, Supervisor. 

96) Simone Raquel de Sousa Silva Pelixo. Cuidadores de idosos institucionalizados e contágio 

covid-19. Mestrado em Gestão de Unidade de Saúde. Escola Superior de Gestão e Tecnologia 

e Escola Superior de Saúde/Instituto Politécnico de Santarém (2021/....). Margarida Piteira, 

Supervisor. 

97) Soraia Cristina Riço Capucho. A Felicidade Organizacional na Gestão de Projetos de 

Voluntariado. Estudo de Caso na Fundação Eugénio de Almeida. Estágio Curricular no âmbito 

do Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora 

(2020, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

98)  Stelvia Azevedo. A qualidade de gestão do serviço e a satisfação do cliente no BPC - Angola. 

Mestrado em Economia, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

99) Susana Rodrigues. Constituições nos PALOP. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento 

e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

100) Tânia Louro Martins. Robótica e saúde mental: estudo de caso sobre o Pepe (Portable 

Exergame Platform for Elderly). Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e 

Inovação, ISEG-UL (em curso). Sofia Bento, Supervisor. 

101) Vitória Sá. As redes sociais e o seu papel polarizador na política europeia. Mestrado em 

Economia Internacional e Estudos Europeus. Antonio Goucha Soares, Supervisor. 

102) Yolanda Francisco. O Combate À Pobreza Em Moçambique: Uma Abordagem "Pro Poor 

Growth". Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - Universidade de 

Lisboa, 2019-2023. Alexandre Abreu, Supervisor. 

103) Yu Youhai. A Aplicação de Tecnologia de Blockchain na Campanha Anticorrupção na 

China. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, 

Tese entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

104) Zhang Xinxin. Do pension reforms mitigate the effect of aging on private saving?. 

Mestrado de Economics. Paula C. Albuquerque, Supervisor. 
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6.5. Other completed advanced training activities 

1) Baião, M. (2021). Membro de Júri, como arguente principal, para a atribuição do grau de 

Mestre em Gestão de Empresas, da Universidade Lusófona de Lisboa, ao aluno Rafael 

Alexandre da Silva Adão, subordinado ao tema “Impacto Do Sistema De Recompensas Na 

Motivação Dos Trabalhadores. Um Caso Prático”. Julho de 2021. 

2) Bento, S. (2021). Coordenação e docência na formação sobre “Governance and participation 

in sustainable groundwater management”, inserida no Programa Internacional ERASMUS 

Mundus Joint MSC Programme in Groundwater and Global Change- Impacts and adaptation 

– 24, 25 e 26 fevereiro 2021 (Institute for Water Education-UNESCO-IHE, Instituto Superior 

Técnico, Technische Universitat-Dresden) com Marta Varanda e Marta Romero 

(ISEG/EGroundwater Project). 

3) Branco, A. (2021). Jul-Out: Cristina Myragaya / Acompanhamento e orientação do estágio 

doutoral, no âmbito do Programa Doutoral em Economía Y Empresa da Universidad de 

Extremadura (Cáceres, Espanha), GHES, CSG - ISEG. 

4) Bulakh, E. (2021). Professional Training Program "Theory and Practice of Teaching Russian as 

a Foreign Language" / 500 hours, Moscow State Pedagogical University, October 2020 – 

January 2021. 

5) Candeias, P. (2021). Portugueses pelo Mundo: Integração e Práticas Transnacionais de 

Portugueses na Alemanha, Tese de Doutoramento em Sociologia, ICS-UL, 339pp. (disponível 

em https://repositorio.ul.pt/handle/10451/49997) 

6) Cardão-Pito, T. (2021). Editor-in-Chief em European Journal of Management Studies. 

7) Cardão-Pito, T. (2021). Membro do Editorial Board em Oeconomia Copernicana. 

8) Castro Henriques, I. (2021). Post-doc supervision / Anderson Ribeiro Oliva, from History 

Department of Brasília University (Brasil). Research Project “Narrativas e Imagens sobre os 

imigrantes africanos e os afrodescendentes nas escolas em Portugal (2010-2019)”. 

9) Curado, C. (2021). 9 Presidências de júris de mestrado. 

10) Curado, C. (2021). Excellence in Leadership Award, International Institute for Applied 

Knowledge Management, Knowledge Management Conference, 2020 – ISEG, School of 

Economics and Management, University of Lisbon, Lisbon, Portugal. 

11) Curado, C. (2021). Menção honrosa dos Prémios Científicos Universidade de Lisboa/Caixa 

Geral de Depósitos, 2020. 
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12) Curado, C. (2021). Presença em 3 júris de doutoramento (1 nacional e 2 internacionais). 

13) Curado, C. (2021). Presença em 5 júris de mestrado (4 nacionais e 1 internacional). 

14) Dias Sardinha, I. (2021). Teaching 40 hours of the course “Business Sustainability with a focus 

in Environmental Management” of the International Summer School 2021 in virtual mode, 

from JUNE 14th to 25th, Department International School Of Economic And Administrativa 

Sciences, Universidad De La Sabana, Colombia. 

15) Duarte, P. (2021). Docente no Curso Avançado de Estudos Regionais UAL-IDN. 

16) Évora, I. (2021). Afrodescendencia y género: un campo de conocimiento emergente en 

context español. La construccíon de linas de investigacion. Dpto. de Didáctica de las Lenguas, 

Artes y Educación Física, Universidad Complutense de Madrid. 15 May- 15 July. 

17) Faria, I. (2021). PhD Tutor / Ricardo Kilson. The Panacea of money: how money has been 

raised to the level of a god. Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações, 

ISEG, Universidade de Lisboa. 

18) Faria, L. (2021). Março-Julho: Supervisão em Psicologia, à candidata a Especialista em 

Psicologia da Educação, pela Ordem dos Psicólogos Portugueses, a Drª Marta Alves. 

19) Fernandes, D.M. (2021). Andrea Poleto Oltramari / Post-doc supervision 2021/2022. 

Brazillian migrants in Portugal. Graduate Program in Geography, Pontifical Catholic University 

of Minas Gerais. 

20) Fernandes, D.M. (2021). Augusto Leão / Post-doc supervision 2021/2022. The vulnerabilities 

of the global migration pact. Graduate Program in Geography, Pontifical Catholic University 

of Minas Gerais. 

21) Ferreira, M.F. (2021). Co-coordination with Marc Ziegele (Lecturer at the Department of 

Social Sciences, Heinrich Heine Universität Dusseldorf) of the project conducted by Lucien de 

Campos entitled “Assessing Spectators’ Humanitarian Awareness on Visual Representations 

of Human Suffering: A Cross- National Experimental Research”. https://docserv.uni-

duesseldorf.de/servlets/DocumentServlet?id=56305  

22) Graça, J.C. (2021). Participação em júri de doutoramento / Enio Viterbo Martins, dissertação 

de doutoramento em História, especialidade de História e Cultura do Brasil, intitulada “O 

governo de Eurico Gaspar Dutra e a transição de regime: entre o autoritarismo e as 

concepções democráticas”, defendida a 18 de Outubro de 2021, sob a orientação de Teresa 

Maria e Sousa Nunes e de Marly Almeida Gomes Vianna, Faculdade de Letras da Universidade 

de Lisboa. 

23) Graça, J.C. (2021). Participação em júri de doutoramento / Martinho Pereira, dissertação de 

doutoramento em Sociologia, intitulada “Os partidos políticos na Democracia Representativa 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://docserv.uni-duesseldorf.de/servlets/DocumentServlet?id=56305
https://docserv.uni-duesseldorf.de/servlets/DocumentServlet?id=56305


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

222 

em Timor-Leste”, defendida a 20 de Dezembro de 2021, sob a orientação de Maria da 

Saudade Rodrigues Colaço Baltazar, Escola de Ciências Sociais, Universidade de Évora. 

24) Jerónimo, H.M. (2021). Member of the Coordination Team of Post-Graduation 

"Desenvolvimento de Competências para Gestores de Recursos Humanos”, IDEFE & SHL, 

2020-2021. 

25) Jerónimo, H.M. (2021). Member of the Coordination Team of the Master on Human Resource 

Management, ISEG, 2020-2022. 

26) Macgano, L. (2021). Membro do júri da prova de doutoramento de Zacarias Milisse Chambe. 

Tese: Entre vientes e nativos: Mineração, Mobilidade, Violência e (re) existências em 

Montepuez, Moçambique. Tese (Doutorado em Antropologia Social) - Universidade Estadual 

de Campinas-UNICAMP. 

27) Oliveira, S. (2021). Award for “Excellent Research” at the 14th Academy of Innovation, 

Entrepreneurship, and Knowledge Conference (Sobornne virtual, France, June 14-16, 2021). 

28) Oliveira, S. (2021). Reviewer in International Conferences: The 14th Academy of Innovation, 

Entrepreneurship and Knowledge Conference. 

29) Oliveira, S. (2021). Reviewer in international peer-reviewed journals, Ad-hoc: European 

Journal of Management Studies. 

30) Piteira, M. (2021). 28ª edição do PIBE (2021) – AECA:  Coordenação das equipas do ISCAL, no 

Programa Internacional de Bolsas AECA (PIBE-AECA 2021) da AECA - Asociación Española de 

Contabilidad y Administración de Empresas (Madrid, Espanha). 

31) Silva, A.L. (2021). Visiting PhD Research Fellow no International Institute of Social Studies 

(ISS), Erasmus University Rotterdam (Netherlands), sob orientação do Prof. Kees Biekart - 

Outubro/Novembro 2021. 

32) Silva, J.R. (2021). Luciana Peixoto Santa Rita, (UFAL) Universidade Federal de Aagoas, Alagoas, 

Brazil. 

33) Valentim, I.V.L. (2021). Post-doc supervision: Patrícia Tometich. Empreendedorismo e 

Educação Superior Pública. Graduate Program in Education (Post-doc supervision). 

Fluminense Federal University, Niteroi, RJ, Brazil. Start date: 2020. End Date: 2021. 

34) Varanda, M. (2021). Referee. International Transdisciplinarity Conference Creating Spaces 

and Cultivating Mindsets for Learning and Experimentation Online, 13–17 September 2021 

Co-organised by the Network for Transdisciplinary Research and Transdisciplinarity Lab, ETH 

Zurich, Switzerland. 
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35) Varanda, M. (2021). Reviewer. Chapter review for the book «Interdisciplinarity and 

Transdisciplinarity: Institutionalizing collaboration across cultures and communities». (edited 

by Bianca Vienni e Julia KJlein, Routledge 2022) https://doi.org/10.4324/9781003129424  

36) Zózimo, J.R. (2021). Entre O Perfeito E O Possível. Uma etnografia do bom cuidado na doença 

mental grave em Portugal. Tese de doutoramento entregue, aguarda marcação de Defesa. 

Faculdade de Economia, Universidade de Coimbra, Dezembro de 2021. 

 

6.6. Other in progress advanced training activities 

1) Benakkouche, R. (2021). Post Doctoral Studies / Daniel Druler. State Debt Policy In Brazil: Case 

of Rio De Janeiro. 

2) Bulakh, E. (2021). Ph.D. thesis Title: Russian Migrants in Portugal (1991-2017): Networks, 

Transnationalism, Identifications. Doctoral programme Bologna Migration Studies/Ethnical 

and Political Anthropology, ICS-University of Lisbon. Scientific supervisor: Dr. José Manuel 

Sobral, duration 2018-2022. 

3) Faria, I. (2021). Preparation of ERC StG - Delayed to 2023 call. 

4) Faria, L. (2021). Julho: Participação, na qualidade de Arguente, nas provas de Doutoramento 

em Educação na área de especialidade de Psicologia da Educação, no Instituto de Educação 

da Universidade de Lisboa, da doutoranda Ilda Clara Almeida da Cruz Rodrigues, com o estudo 

intitulado “Bem-estar dos educadores de infância em creche no contexto das instituições 

particulares de solidariedade social.”  

5) Faria, L. (2021). Novembro: Arguente principal das provas do Mestrado Integrado em 

Psicologia, na Escola de Psicologia da Universidade do Minho, do mestrando Gonçalo Nuno 

Melo da Silva Machado Terroso, com o estudo “Serviços de Carreira no Ensino Secundário: 

Caracterização de Necessidades e de Respostas”. 

6) Faria, L. (2021). Novembro: Arguente principal das provas do Mestrado em Mestrado em 

Publicidade e Marketing, no Instituto Politécnico de Lisboa, Escola Superior de Comunicação 

Social, do mestrando Alessandra Ferreira Meirele, com o estudo “As Instituições de Ensino 

Superior enquanto agentes formadores para uma sociedade ambientalmente sustentável”. 

7) Ferreira, J.M.C. (2021). Membro do Júri das provas de agregação da Doutora Sofia Bento 

(grupo de Sociologia, Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa, 28 

e 29 de Outubro de 2021. 

8) Ferreira, M.F. (2021). Research Fellow at the Center for Advanced Internet Studies (CAIS), 

Bochum – Germany, for supervision of the research project “Digital Media for Humanitarian 
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Activism in Times of Covid-19. Evaluating the Net Positive Impact”, conducted by Lucien 

Vilhalva de Campos. 

9) Graça, J. C. (2021). Referee do Journal of Classical Sociology, Sage Publications, Julho de 2021. 

10) Lamas, B. (2021). As metamorfoses da escravatura moderna. Trabalho, autopropriedade e o 

problema da escravatura na história do capitalismo.  Sociologia Económica e das 

Organizações, Lisbon School of Economics and Management - University of Lisbon. December 

2017/January 2022. Supervisor: João Carlos de Andrade Marques Graça, SOCIUS/CSG. Bolsa 

SFRH/BD/130355/2017, Fundação para a Ciência e Tecnologia. 

11) Moreira, J.M. (2021).  Supervision of the scholarship holder Cir Correia (Course of Economic 

Sciences/CSEH-UEG) within the scope of the Extension Scholarship Program – Foreign 

Scholarship Modality. 

12) Moreira, J.M. (2021). Economic Dialogues (TV Program). University Extension Project. 

Universidade Estadual Goiás/UEG TV Radioteledifusão (http://www.tv.ueg.br)/Marcelo Jose 

Moreira/UEG (Coordinator/Presenter). Start: Apr/2020, in progress. 

https://youtube.com/uegtv  

13) Piteira, M. (2021). Coordenação do Programa ECO-ESCOLAS para o ISCAL, e membro dos 

Conselhos Permanentes e Geral.  Atribuição da Bandeira Verde em 2020 ao ISCAL, pela ABAE. 

2020/2021. 

14) Piteira, M. (2021). Facilitadora e tutora, e júri na primeira seleção dos projetos da fase 

regional, do Concurso Anual do “Poliempreende” pelo ISCAL. Concurso de Ideias com 

Vocação Empresarial da Rede dos Politécnicos Portugueses. 2020/2021. 

https://www.ipl.pt/iplisboa/empreendedorismo/poliempreende/contactos-e-links  

15) Rodrigues, L. (2021). Arguer of the Masters dissertation by Judite Raquel Teixeira Marto 
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