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PART I – OVERVIEW 

PRESENTATION 

CSG/Research in Social Sciences and Management is a research unit hosted by the School of 

Economics and Management (ISEG) of the Universidade de Lisboa, Portugal. CSG was created in 

2013 by four of ISEG’s research centres - SOCIUS (Research Centre in Economic and 

Organizational Sociology), ADVANCE (Advanced Research Centre in Management), CEsA (Center 

for African and Development Studies) and GHES (Social and Economic History Research Unit). The 

purpose of this association was to bring together, under the same structure, a group of 

researchers who share a similar approach to the study of socio-economic and organisational 

reality, thus increasing the critical mass of research and enhancing the synergy of approaches. 

This research structure is manifestly interdisciplinary, bringing together the scientific areas of the 

associated units – economics, management, finance, development studies, economic and 

organisational sociology, economic and social history – and, to a lesser extent, other areas of 

social sciences – such as demography, economic anthropology, social and organisational 

psychology, law and economics. CSG researchers believe that the study of contemporary socio-

economic and organisational reality requires a comprehensive and integrated approach, which is 

not limited to traditional scientific specialisations. Furthermore, current and short-term dynamics 

cannot be dissociated from historical and long-term ones. 

CSG also aims to strengthen its interconnection with teaching activities and enhance cooperation 

with society, as well as developing international partnerships.  

More information on CSG may be found at https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/. 

 

RESEARCHERS       

At the end of 2018, when the last update was carried out for FCT, the CSG research team counted 

with 128 integrated researchers with PhD, 80 other researchers with PhD and 89 other 

researchers without PhD, including PhD students. 

In 2013, when CSG was created, it had 79 integrated researchers, 60 PhD students and 122 other 

researchers (with and without PhD).  

Regardless the different typologies, the total number of CSG researchers increased significantly 

between 2013 and 2018, changing from 261 to 297. 

A new update of the research team is currently being prepared and will soon be sent to FCT. 
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Number of CSG Researchers, by  type 

 
 

RESEARCH STRUCTURE 

CSG includes five Research Groups (RG) and four Thematic Lines (TL). The design of the RG and 

TL was conceived with the objective of cutting across classical scientific institutional borders, thus 

enhancing cooperation between researchers. The strategy used to achieve this objective is 

twofold: on one hand, the RG and TL are both inter- (former) research centres and 

interdisciplinary; and, on the other hand, the TL cuts vertically across the RG, in order to increase 

and multiply the opportunities for crossed perspectives. 

 

Research Groups 

The RG are defined according to the critical mass existing in the unit and the strategic objectives, 

bringing together some of the most relevant issues facing socioeconomic and organisational 

research: 

 Work and Employment | Addresses the labour market and human resources, including 

industrial relations, organisational behaviour, entrepreneurship, education and training, 

gender. 

 Knowledge, Technology and Strategy | Reflects several aspects of management, including 

information systems, marketing, strategy, innovation, as well as issues related to science 

and technology. 

 Value and Finance | Addresses the financial aspects of economies and businesses, 

including capital markets, taxation and corporate finance. 

 Globalization and Development | Aims at the study of socioeconomic challenges at the 

international level, including trade, investment, tourism, transfers, aid and migration. 

 Sustainability and Policy | Addresses issues such as public policies, third sector, social 

innovation, ageing, corporate social responsibility and environmental challenges. 
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Thematic Lines 

The objectives of each TL are: to increase the opportunities for cooperation between researchers; 

to address relevant and up-to-date issues; to provide the opportunity to launch innovative 

approaches; and to create an environment for encouraging closer relationships with public 

policies, firms, other organisations and individual actors. The TL aim to develop the following 

issues: 

 Experimental Studies  

Enables experimental research in specific areas, such as Finance, Business 

Strategy, Marketing, and Consumer Psychology. 

 Lusophone Space: Institutions, Identities and Agency  

A cluster of activities that bring together Portuguese-speaking countries, 

particularly Brazil, the PALOPs (Portuguese-speaking countries in Africa), and East 

Timor. 

 Applied Managerial Research  

Join activities, which are centred on applied management practices, with the aim 

of improving the relationship between the University and industry, State agencies, 

and society. 

 Networks and Cooperation  

Addresses the problems of cooperation, governance, and sustainability, being 

anchored in multiple theories and methods, particularly social network analysis. 

 

PhD Programmes 

CSG is the main host of four PhD programmes: 

 Development Studies 

The PhD in Development Studies, created in 2009, is a research-focused programme in 

the interdisciplinary area of the process of economic, social and political changes in 

modern societies. From 2017/2018, this programme, originally hosted by ISEG, became 

a joint venture of ISEG (School of Economics and Management), ICS (Institute of Social 

Sciences), IGOT (Institute of Geographic and Spatial Planning) and ISA (School of 

Agriculture) of Universidade de Lisboa. It is offered in English and research themes are 

grounded in a broad range of issues related to the development of contemporary 

societies and its methodological variables and analytical tools. 

 Economic and Organisational Sociology 

The PhD in Economic and Organisational Sociology, created in 1991, is a programme that 

includes a theoretical background on institutions, communities, policies and markets. 

Aware of the disruptive world we are facing, this programme chooses the complexity of 

our societies and the embeddedness of economic and social or cultural dimensions as 

central issues visible in empirical subjects. 
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 Economic and Social History 

The PhD programme in Economic and Social History was created in 1991. It participates 

in the European Graduate School for Training in Economic and Social Historical Research 

(ESTER) network - a collaboration of prestigious universities and institutions that offers 

high-level research training for PhD-students in an international context. The ESTER-

network aims at improving and internationalising the education and training of young 

scholars in the field of economic and social history. The current network involves more 

than 60 universities in Europe. 

 Management 

The PhD in Management is a full-time programme that provide students with cutting 

edge knowledge on business and management theory, as well as the necessary tools, 

methodologies and strategies for developing relevant and impactful research. 

 

CSG is also involved with the following PhD programmes: 

 Political Economy (inter-university) 

The PhD in Political Economy is a new inter-university programme, joining ISCTE-IUL, 

ISEG/Universidade de Lisboa and Universidade de Coimbra, started in 2019. It is an 

interdisciplinary programme, providing the opportunity to acquire advanced training in 

the research of contemporary capitalist systems. In line with various international trends 

in the social sciences, it encourages the critical and plural study of current socioeconomic 

systems. 

 Sociology / OpenSoc (inter-university) 

The PhD in Sociology: Knowledge for Open and Inclusive Societies (OpenSoc) is an inter-

university programme offered by Universidade de Lisboa (ICS, ISCSP and ISEG), 

Universidade Nova de Lisboa, Universidade de Évora and Universidade do Algarve. It 

mobilises the accumulated theoretical, methodological and empirical patrimony of 

sociology, and its extensive interdisciplinary connections, to forge new orientations of 

research and intervention towards contemporary social challenges.  

 Sustainability Science (Universidade de Lisboa) 

The PhD programme in Sustainability Science, started in 2018, is offered by several 

schools from Universidade de Lisboa, spanning from natural sciences to social sciences 

and humanities, health and engineering. The programme is a flagship initiative of the 

Food, Farming and Forestry College (F3), a dynamic interdisciplinary platform in which 

researchers from different schools come together to meet multiple and interlinked 

scientific and societal challenges that require an integrated view. The major objective of 

this programme is to promote international competitive excellent higher education, 

integrating sound knowledge towards sustainable development. 
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 Sustainable Energy Systems (Universidade de Lisboa - MIT-Portugal) 

The PhD in Sustainable Energy Systems is a joint venture between the School of 

Engineering (IST) and ISEG, both of Universidade de Lisboa, with the participation of the 

Massachussets Institute of Technology (MIT), in the framework of the MIT-Portugal 

Programme. It integrates engineering and economics education, empowering students 

as leaders who can design innovative strategies and execute them in real world situations 

to promote sustainable energy systems.  

 

Infrastructures 

X-LAB – From 2019, this laboratorial facility is operating at ISEG, enabling experimental research 

and teaching. This facility is a shared resource among the two research consortia operating at 

ISEG: CSG and REM, as well as other partners in the PASSDA (Production and Archive of Social 

Science Data) consortium, namely ICS and ISCSP from Universidade de Lisboa, ISCTE-IUL and CES. 

X-LAB is a laboratory for scientific research and data collection, whose main goal is the study of 

decision-making processes and economic, political, and social behaviour. The infrastructure 

conducts experimental studies, surveys about economic and social behaviour, and measurement 

tests. 

 

Research Centres 

SOCIUS/CSG – Centro de Investigação em Sociologia Económica e das Organizações / 

Research Centre in Economic and Organizational Sociology 

ADVANCE/CSG – Centro de Investigação Avançada em Gestão do ISEG / Centre for Advanced 

Research in Management 

CEsA/CSG – Centro de Estudos sobre África e Desenvolvimento / Center for African and 

Development Studies 

GHES/CSG – Gabinete de História Económica e Social / Economic and Social History Research 

Unit 
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OUTPUTS 

During 2020, CSG pursued its objectives by enhancing research, strengthening collaboration and 

disseminating its results in academic and non-academic contexts. Among other outcomes, this 

resulted in 156 books and book chapters (including 31 books and 125 book chapters), 224 articles 

in scientific peer-reviewed journals (including 148 in WoS and/or SCOPUS-indexed journals) and 

15 new funded research projects. Besides, several hundred graduate students were involved (PhD 

and MSc). To improve communication and the dissemination of scientific production, an online 

platform and a weekly newsletter were maintained. In 2020, CSG followed, in general terms, a 

steady trend to increase its scientific activity in comparison to the average results for the 2015-

2019 period. 

A complete overview of the outputs attained by CSG between 2010 and 2020 is presented in the 

following pages. 
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SUMMARY OF CSG 2020 OUTPUTS 

Description Total National International 

Articles in peer reviewed journals 224 7 217 

Articles in peer reviewed journals indexed at WoS and/or SCOPUS 148   

Books and book chapters 156 41 115 

Conference proceedings 114 9 105 

Working Papers 8 7 1 

Other national and international publications 59 36 23 

Research projects with national or international funding 15 7 8 

Other research projects 122 77 45 

PhD theses [completed] under the supervision of integrated members 22     

MSc Theses [completed] under the supervision of integrated members 337     

PhD theses [ongoing] under the supervision of integrated members 117   

MSc Theses [ongoing] under the supervision of integrated members 221   

Other advanced training activities [post-docs] 8     

Participation in scientific meetings with communication 130 35 95 

Participation in other scientific meetings 52 25 27 

Organization of conferences and scientific meetings 100 51 49 

Participation in research networks 98 30 68 
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CSG 2020 MAIN OUTPUTS AND 2015-2019 AVERAGE 
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EVOLUTION OF CSG OUTPUTS | 2010-2020 

  2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Articles in international peer reviewed journals 63 83 69 67 89 130 157 161 161 175 217 
Indexed at WoS and/or SCOPUS … … … … … 85 126 98 100 132 148 

Other … … … … … 45 31 63 61 43 69 

Articles in national peer reviewed journals 7 9 11 18 22 15 14 11 17 20 7 

Books and chapters of international distribution 63 58 102 87 113 90 74 85 63 86 115 
Books … … … … … 24 14 11 9 13 17 

Chapters … … … … … 66 60 74 54 73 98 

Books and chapters of national distribution … … … 25 20 49 60 84 81 69 41 
Books … … … … … 11 20 20 16 18 14 

Chapters … … … … … 38 40 64 65 51 27 

Conference proceedings 23 18 42 48 55 82 229 131 137 166 114 

Working Papers 30 32 28 16 14 16 14 9 14 13 8 

Other national and international publications 20 19 8 24 39 73 91 77 100 83 59 

Research projects with national or international funding … … … … … 13 14 14  22 16 15 

Other research projects … … … … … 52 81 82 78 122 123 

PhD theses [completed] under the supervision of integrated members 20 14 13 10 17 19 29 17 23 21 22 

MSc Theses [completed] under the supervision of integrated members 51 182 183 225 211 243 263 322 306 402 337 

PhD theses [ongoing] under the supervision of integrated members 11 54 69 56 66 79 85 80 115 103 117 

MSc Theses [ongoing] under the supervision of integrated members 27 13 44 32 49 87 71 201 124 114 221 

Other advanced training activities [post-docs] … … … 5 7 10 22 21 10 5 8 

Participation in scientific meetings with communication … … … 275 272 224 218 169 283 359 130 

Participation in other scientific meetings … … … 12 44 46 94 44 72 103 52 

Organization of conferences and scientific meetings … … … 90 102 100 131 69 117 173 100 

Participation in research networks … … … 52 75 48 64 52 78 82 98 
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CONTACTS   

CSG – Research in Social Sciences and Management 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925910 | E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt 

URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

 

 

 

SOCIUS/CSG – Centro de Investigação em Sociologia Económica e das Organizações / Research 

Centre in Economic and Organizational Sociology 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925910 | E-Mail: socius@iseg.ulisboa.pt 

 

ADVANCE/CSG – Centro de Investigação Avançada em Gestão do ISEG / Centre for Advanced 

Research in Management 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925898 | E-Mail: geral@advance.iseg.ulisboa.pt 

 

CEsA/CSG – Centro de Estudos sobre África e Desenvolvimento / Center for African and 

Development Studies 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925983 | E-Mail: cesa@iseg.ulisboa.pt 

 

GHES/CSG – Gabinete de História Económica e Social / Economic and Social History Research Unit 

ISEG - Lisbon School of Economics & Management 

Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa 

Tel.: +351 213925910 | E-Mail: ghes@iseg.ulisboa.pt 
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PART II - 2020  ACTIVITIES REPORT 

 

1. BASIC AND APPLIED RESEARCH PROJECTS 

1.1. National research projects with specific funding 

1) AFRICA HABITAT - From the sustainability of habitat to the quality of inhabit in the urban 

margins of Luanda and Maputo. Principal researcher: Isabel Raposo. CEsA research team: 

Profa. Doutora Sónia Frias (CEsA/ISCSP, ULisboa). Funding institutions: FCT – Fundação para 

a Ciência e Tecnologia; Aga Khan Development Network (AKDN) – Portugal. Proposing 

institution: FAUL - Faculdade de Arquitectura da Universidade de Lisboa. Participating 

institutions: Agência Piaget para o Desenvolvimento; Centro de Estudos sobre África, Ásia e 

América Latina do Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa; 

Departamento de Arquitectura da Faculdade de Engenharia da Universidade Agostinho Neto; 

Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa; Faculdade de Arquitectura e 

Planeamento Físico da Universidade Eduardo Mondlane; Instituto Superior Técnico da 

Universidade de Lisboa; Kaya Clínica (Maputo, Moçambique). Project duration: 2018-2021 
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2) Afro-descendance in Portugal: Sociability, Representations and Sociopolitical and Cultural 

Dynamics. A Study in the Lisbon Metropolitan Area (AFRO-PORT). Principal researcher: Profa. 

Doutora Iolanda Maria Alves Évora - CEsA/ISEG-ULisboa. Research team: Profa. Doutora 

Inocência Luciano dos Santos Mata (FLUL); Prof. Doutor Pedro Schacht Pereira; Prof. Doutor 

Sadik Sultanali Habib; Doutora Simone Amorim; Doutoranda Jessica Waleska Fernandez 

Norales (CEsA/ISEG); Mestre Rik Apolo Pereira Sanches de Carvalho. Funding institution: FCT 

- Fundação para a Ciência e Tecnologia. Project reference: PTDC/SOC-ANT/30651/2017. 

Project duration: 15/09/2018 -15/03/2022. 

3) Applying Behavioural Insights to Quaternary Prevention. Funded by Fundação Gulbenkian, 

Portugal. Behavioural Insights Team (BIT). António Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). 

Budget: £120,000. 04/2019 -04/2021. 

4) AZCLUST_Tourism - Combined CGE and Satellite Accounts Methodologies for the 

Measurement of the Impacts of Tourism. ACORES-01-0145-FEDER-000006 Governo dos 

Açores; União Europeia: Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (Concurso nº ACORES-

45-2015-25-P.O.). Fundação Gaspar Frutuoso/ Universidade dos Açores. 137 914,30€. Flávio 

Gomes Borges Tiago, Researcher (ADVANCE/CSG) e . 10 de novembro 2016 a 9 de maio de 

2020. 

5) Bem-estar e sustentabilidade: análise do efeito de propagação de práticas corporativas 

socialmente responsáveis no comportamento dos consumidores e na adoção de produtos 

sustentáveis”, CUBE (Catolica Lisboa SBE - UCP) / Advance (ISEG-UL), ref.ª PTDC/EGE-

OGE/30345/2017, financiamento FCT (Portugal), em curso. Pedro Verga Matos (Researcher, 

ADVANCE/CSG). 

6) BRIGHET- Bringing together Higher Education, Training, and Job Quality (PTDC/SOC-

SOC/30016/2017), financiado pela Fundação para a Ciência e a Tecnologia, com coordenação 

de Fátima Suleman (2018-2021). Montante financiado: 228.524,50€. Emília Araújo 

(SOCIUS/CSG), participação como membro de equipa portuguesa do projeto. 

7) Certificação (Rating) de PMEs, Financiamento e Relação com os Bancos: Avaliação das 

Consequências do Programa PME-Líder em Portugal 2008-2016 para PMEs e Bancos. Refª 

PTDC/EGE-OGE/28603/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). 

ADVANCE/CSG, Nova SBE. Clara Raposo (Coordinator/PI, ADVANCE/CSG). 239.872,59€. 

01/10/2018 - 30/09/2021. 

8) Certificação (Rating) de PMEs, Financiamento e Relação com os Bancos. Financiado pela 

Fundação Francisco Manuel dos Santos. ADVANCE/CSG. Clara Raposo (Coordinator/PI, 

ADVANCE/CSG). 01/10/2018 - 30/09/2021. 

9) Classificação de Soluções de e-health para Relacionamento com Paciente: um Framework 

Baseado em Valor. Ref. 306936/2019-4. Funded by CNPQ/Brasil, Budget: 66,000.00 Reais; 

Cristianne Pedron, Researcher. 02/03/2020 - 02/03/2024. 
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10) Comer e poder: a economia da cultura em Macau, China. Bolsa de Pós-Doutoramento, Ref. 

SFRH/BPD/118787/2016. Fundação para a Ciência e Tecnologia (Bolsa de Investigação 

financiada por fundos nacionais do MCTES). Concedida a renovação da Bolsa para o segundo 

triénio (2020-2023). Marisa C. Gaspar (Researcher, SOCIUS/CSG), 2017-2023. 

11) Conflict Management and Prevention in Guinea-Bissau. Funded by Instituto Camões. 

OBSERVARE/UAL. Ricardo Sousa, Principal Researcher. 26.236 euros. end 31/07/2021.  

12) Conflict Management and Resolution. Funded by Instituto Camões. OBSERVARE/UAL. Ricardo 

Sousa, Principal Researcher. 18.221 euros. end 31/12/2021. 

13) CRiCity - As crianças e o seu direito à cidade: Combater a desigualdade urbana através do 

desenho participativo de cidades amigas das crianças [Children and their right to the city: 

Tackling urban inequity through the participatory design of child friendly cities]. Refª 

PTDC/SOC-SOC/30415/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). 

SOCIUS/CSG, UPorto (Inst. Sociologia), ISCSP/ULisboa. Eunice Castro Seixas (Coordinator/PI, 

SOCIUS/CSG). 239.987,37€. 01/10/2018 - 31/05/2022. 

14) DEBT.PT - Dívida soberana e credito privado em Portugal, (1668-1797) [Sovereign debt and 

priavate credit in Portugal (1668-1797)]. Refª PTDC/HAR-HIS/28809/2017. Funded by 

Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). GHES/CSG. Leonor Freire Costa 

(Coordinator/PI, GHES/CSG). Susana Münch Miranda, Researcher (GHES/CSG).  226.335,76€. 

01/10/2018 - 31/03/2022. 

15) DECIDE | Decentralized Territorial Governance: coordination, capacity and accountability in 

local governance arrangements in complex regional settings. POCI-01-0145-FEDER-032502, 

Fundação para a Ciência e a Tecnologia. Filipe Teles (Coordinator, Universidade de Aveiro) & 

Bernadete Bittencourt (Researcher, SOCIUS/CSG). 228.687,06 €, 01/07/2018 - 01/07/2021. 

16) Diagnóstico de Necessidades | Emergência COVID19. Fundação Eugénio de Almeida, Évora. 

Universidade de Évora, CICS.NOVA.UÉvora. Investigador participante: Maria Manuel Serrano, 

Universidade de Évora, CICS.NOVA, SOCIUS/CSG. Duração: 01-04-2020 a 30-10-2020, 

4.500,00€ (+IVA). 

17) Dinâmicas de Poder e Finanças Municipais: o caso de Lisboa numa visão comparativa (século 

XVIII) [Power Dynamics and Municipal Finances: the case of Lisbon in a comparative approach 

(18th century)]. Reference: SFRH/BPD/116295/2016. Postdoctoral fellowship granted by FCT. 

Programa Operacional Capital Humano (POCH), Fundo Social Europeu (FSE), Ministério da 

Ciência, Tecnologia e Ensino Superior (MCTES). Patrícia Costa Valente (Researcher, 

GHES/CSG). 01/04/2017-31/05/2023.  

18) Experiências e expetativas de regresso dos novos emigrantes portugueses: reintegração e 

mobilidades (EERNEP) [Experiences and expectations of return of new Portuguese emigrants: 

reintegration and mobilities]. Refª PTDC/SOC-SOC/28730/2017. Funded by Fundação para a 

Ciência e a Tecnologia (FCT). Coordination: Instituto Politécnico de Leiria (IPLeiria) and Centro 
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Interdisciplinar de Ciências Sociais da Universidade de Lisboa (CICS.NOVA / IPLeiria). Other 

institutions: Centro de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra (CES-UC); Centro de 

Investigação e Estudos em Sociologia do Instituto Universitário de Lisboa (CIES-IUL). José 

Carlos Marques (Coordinator/PI, CICS.NOVA/IPLeiria). João Peixoto (Researcher, 

SOCIUS/CSG). 2018-2021. 

19) Ferrovia 4.0. LISBOA-01-0247-FEDER-046111. ANI – Sistema De Incentivos À Investigação E 

Desenvolvimento Tecnológico (SI I&DT). Aviso Nº 14/SI/2019 - Programas Mobilizadores - 

Clusters De Competitividade E Outras Dinâmicas Coletivas. ISEL, início em Junho de 2020. 

José Sobral (ISEL & SOCIUS/CSG). 

20) Festa, património cultural e sustentabilidade comunitária (PTDC/COM-CSS/31975/2017), em 

parceria com o Centro de Documentação da Bugiada e Mouriscada, com coordenação de Rita 

Ribeiro (2018-atual). Montante financiado: 225.538.12€. Emília Araújo (SOCIUS/CSG), 

participação como membro da equipa portuguesa do projeto. 

21) From Poverty Reduction to Economic Growth: Aid, Business Interests and the 2030 Agenda 

for Sustainable Development (Aid2Growth). Principal researcher: Luís Mah (CEsA/ISEG). 

Research team: Prof. Doutor Pedro Miguel Raposo de Medeiros Carvalho (CEsA); Profa. 

Doutora Soyeun Kim (Sogang University Seoul, Seoul, South Korea); Profa. Doutora Elsje 

Fourie (Maastricht University); Profa. Doutora Emma Mawdsley (University of Cambridge 

Center for Gender Studies); Profa. Doutora Yang Jiang (Danish Institute for International 

Studies); Funding institution: FCT - Fundação para a Ciência e Tecnologia. Project reference: 

PTDC/CPO-ADM/28597/2017. Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre África, 

Ásia e América Latina. Project duration: 01/10/2018 - 30/09/2021 

22) Improving early years literacy: Design and evaluation of interventions based in health centres 

to encourage parents to read to their children and do activities that promote language 

development. Funder: Gulbenkian Foundation. Participating institutions: Behavioural Insights 

Team, UK. Coordinator: Antonio Silva (SOCIUS/CSG, ISEG). Budget: €100.000,00. Duration: 

June 2020 – June 2022. 

23) LISBONDS: Práticas, Significados e Contextos de Vizinhança na Grande Lisboa. Refª 

PTDC/SOC-SOC/30305/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). João 

Pedro Lopes de Oliveira Silva Nunes (Coordinator/PI, Centro Interdisciplinar de Ciências 

Sociais da Faculdade de Ciências Sociais e Humanas/UNL). Rita Raposo, Researcher 

(SOCIUS/CSG). 239455,88€. Outubro 2018/Setembro 2021. 

24) Migration and re-migration in Portugal: a study on the new migration of Brazilians and on 

those returned to Brazil who left for a new emigration to Portugal. Funding institution: 

Conselho Nacional de Pesquisa – CNPq. Participating Institution: Pontifical Catholic University 

of Minas Gerais – PUC Minas. Duval Fernandes (PUC Minas & SOCIUS/CSG, Researcher). 

Budget: R$ 36.000,00. Duration 01/04/2018 – 31/12/2020. 
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25) Migration and vulnerability: Impacts of Covid-19 on the lives of international immigrants. – 

Phase I. Funding institution: Ministério Público do Trabalho – São Paulo. Participating 

Institution: Pontifical Catholic University of Minas Gerais – PUC Minas; Campinas State 

University – Unicamp. Duval Fernandes (PUC Minas & SOCIUS/CSG, Researcher). Budget: R$ 

120.000,00. Duration 01/04/2020 – 20/11/2020. 

26) muSEAum. Researcher participant from CEsA: Eduardo Sarmento. Funding institution: FCT 

(PTDC/EGE-OGE/29755/2017). It is intended to create and develop a competitive and 

sustainable museum ecosystem based on the collective brand muSEAum Museums of the 

Sea of Portugal / Sea Museums of Portugal. Project integrated in the National Strategy for the 

Sea 2018-2020. Supporting Institution: CICANT. Budget: €231.716,00. Project duration: 2018-

2021. 

27) Narrativas do Oceano Índico no Espaço Lusófono (NILUS). Principal researcher: Professor Ana 

Mafalda Leite. Research team: Elena Brugioni (Instituto de Estudos da Linguagem, UNICAMP 

- Universidade de Campinas); Giulia Spinuzza(CEsA-ISEG/Faculdade de Letras Universidade de 

Lisboa); Jessica Falconi (CEsA-ISEG/ULisboa); Joana Passos, (Centro de Estudos Humanísticos 

Universidade do Minho); Joana Pereira Leite (CEsA-ISEG/ULisboa); Kamila Krakowska (CEsA-

ISEG/ULisboa, Universidade de Leiden); Marta Baniasak (FLUL); Meriem Belcadi (FLUL - 

Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa); Rita Chaves (Universidade de São Paulo); 

Sanaa Boutchich (FLUL - Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa); Ute Fendler 

(Bayreuth International Graduate School of African Studies). Funding institution: FCT - 

Fundação para a Ciência e Tecnologia. Project reference: PTDC/CPC-ELT/4868/2014. 

Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre África, Ásia e América Latina. 

Participating institutions: Bayreuth International Graduate School of African Studies (BIGSAS), 

Centre for Indian Studies in Africa (CISA), Centro de Estudos Portugueses Universidade de São 

Paulo (CEP/USP) and Indian Ocean World Center (IOWC). Project duration: 01/07/2016 – 

31/10/2020. 

28) Negotiating Livelihoods under transformative politics: crisis, policies and practices in Portugal 

2010-20. Refª PTDC/SOC-ANT/32676/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia (FCT). CRIA & ICS. Antónia Pedroso Lima (CRIA) e Catarina Frois (CRIA). Daniel 

Seabra Lopes (Researcher, SOCIUS/CSG). 238.830,51€. 01/02/2018 - 31/01/2021. 

29) Os "Pretos do Sado": História e Memória de uma Comunidade Alentejana de Origem Africana. 

(Seculos XV-XX). Funded by Secretaria do Estado da Cidadania e Igualdade. Budget: 19.400€. 

Researcher: Isabel Castro Henriques. 

30) P-DEIAM / Pluralism: Democratization and Electoral Integrity in Angola and Mozambique. Ref. 

333169403. FCT/Aga Khan. Nuno Vidal, PI (CEI-IUL). Michel Cahen, Researcher (CEsA/CSG). 

PT Budget: 243.132,00€. 08/05/2018 – 30/06/2020. 

31) Padrão De Distribuição De Equipamentos De Assistência À Saúde Em Minas Gerais - Um 

Estudo Aplicado. FAPEMIG, Brasil. Allan C.Q. Barbosa (Researcher, SOCIUS/CSG). 
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32) Para além das redes de inovação: Portugal [Beyond innovation networks: Portugal] (INOVNET 

PORTUGAL). Refª PTDC/EGE-OGE/31336/2017. Funded by Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia (FCT). Manuel Laranja (Coordinator/PI) & Sara Martins Gonçalves 

(ADVANCE/CSG), 216 173,52 €, 01/10/2018 - 30/09/2021. 

33) Práticas Inovativas na Gestão de Recursos Humanos – Um estudo em grandes empresas 

brasileiras. CNPq (Bolsa Produtividade em Pesquisa), Brasil. Allan C.Q. Barbosa (Researcher, 

SOCIUS/CSG). 

34) PROJETO EQUAL-IST- Igualdade de Género nos sistemas de informação e tecnologias”, 

financiado pela União Europeia, desenrolado em parceria com a Universidade do Minho, com 

coordenação de Isabel Ramos e Victor Barros (2017-2020). Emília Araújo (SOCIUS/CSG), 

participação como membro de equipa portuguesa do projeto.  

35) Reducing prescriptions of antibiotics and benzodiazepines: Design and evaluation of 

interventions in hospitals and health centres to reduce excessive prescriptions. Funder: 

Gulbenkian Foundation. Participating institutions: Behavioural Insights Team, UK. 

Coordinator: Antonio Silva (SOCIUS/CSG, ISEG). Budget: €110.000,00. Duration: September 

2010 – December 2021. 

36) REV@CONSTRUCTION. LISBOA-01-0247-FEDER-046123. ANI – Sistema De Incentivos À 

Investigação E Desenvolvimento Tecnológico (SI I&DT). Aviso Nº 14/SI/2019 - Programas 

Mobilizadores - Clusters De Competitividade E Outras Dinâmicas Coletivas. ISEL, início em 

Junho de 2020. José Sobral (ISEL & SOCIUS/CSG). 

37) SMART - SMART ► TOURISM. ACORES-01-0145-FEDER-000017. Governo dos Açores. União 

Europeia: Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (Concurso nº ACORES-45-2015-25-

P.O.). Fundação Gaspar Frutuoso/ Universidade dos Açores. 132450,78€. Flávio Gomes 

Borges Tiago & Teresa Borges Tiago, Researchers (ADVANCE/CSG). 1 de outubro 2016 a 30 

julho de 2021. 

38) TASTE - Taste Azores Sustainable Tourism Experience; ACORES-01-0145-FEDER-000106; 

Governo dos Açores. União Europeia: Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional 

(Concurso nº ACORES-45-2018-03-P.O.). Fundação Gaspar Frutuoso/ Universidade dos 

Açores. 179.993,94 €. Flávio Gomes Borges Tiago & Teresa Borges Tiago, Researchers 

(Universidade dos Açores & ADVANCE/CSG). 1 de junho 2019 a 31 maio de 2021. 

39) Virtual Worlds: Macroeconomic Simulation Studies for Complexity Theory and Financial 

Economics Domains. Funded by Instituto Politécnico de Lisboa, Ref: 

IPL/2019/MacroVirtu/ISCAL, Coordinator: Mariya Gubareva (SOCIUS/CSG), 01.06.2019 - 

01.06.2020. 

40) WoB-PT - Mulheres nos Órgãos de Gestão das Empresas: Uma Abordagem Integrada [Women 

on Boards: An Integrative Approach]. Refª PTDC/SOC-ASO/29895/2017. Funded by Fundação 

para a Ciência e a Tecnologia (FCT). SOCIUS/CSG. Sara Falcão Casaca (Coordinator/PI, 
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SOCIUS/CSG). Maria João Guedes (Researcher, ADVANCE/CSG) & Susana Marques 

(Researcher, SOCIUS/CSG). 237.351,56€. 2018-2021. 

41) Yields paradigm shift: from negative rates to yield curve inversions – promoting changes in 

consumption-saving behavior and public policies, IPL/2020/MacroRates/ISCAL, Coordinator: 

Mariya Gubareva, 01.06.2020 - 01.06.2021. 

 

1.2.  International research projects with specific funding 

1) Africans and Maghrebis in the Iberian Peninsula (1850-1975). A history on the margins of 

Spain and Portugal. PID2019-108397GB-I00. MINECO/FEDER (Spain). Yolanda Aixelà Cabré, PI 

(CSIC - Consejo Superior de Investigaciones Científicas). 41.140. Jessica Falconi, Researcher 

(CEsA/CSG). 2020-2023. 

2) AGORARISK: Dialogue sur les risques et l'environnement à Estarreja. Funded by the 

International Observatory Hommes-Milieux Estarreja (OHMi Estarreja), through LabEx 

DRIIHM. Partners: SOCIUS/CSG/ISEG e INRAE Montpellier (2020-2022). Sofia Bento, 

Researcher. https://ohm-estarreja.in2p3.fr/pt/projetos/details/3/2303  

3) Building Resilience to disinformation in the real world: design and test the impact of light-

touch interventions on Twitter to reduce spread of disinformation using real-world sharing 

behaviour (online RCT, estimated sample: 50,000). Funder: Foreign and Foreign, 

Commonwealth and Development Office (UK). Participating institutions: Behavioural Insights 

Team (BIT), UK. Antonio Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Project Budget: £98,000. 

Project Duration: December 2020 – June 2021. 

4) Cambios demográficos y transferencias intergeneracionales en Portugal. This is part of the 

larger project "TRANSHIST- Lecciones para afrontar el envejecimiento. Interacción entre el 

estado del bienestar y la familia a lo largo de la historia", under the coordination of the 

Universidad de Barcelona - a Joint Project of the United Nations Department on Aging and 

the International Association of Gerontology, with European funding and managed by the 

Spanish Ministery of the Economy. Paula Albuquerque (Member of the Research Team, 

SOCIUS/CSG). 

5) Cohesion in Schools: design and evaluation of evidence-based curriculum using socio-

emotional skills to reduce prejudice and discrimination in 60 secondary schools in the UK 

(RCT, estimated sample 40,000). Funder: Ministry of Housing, Communities and Local 

Government, UK. Behavioural Insights Team (BIT), UK. Antonio Silva (Coordinator, BIT & 

SOCIUS/CSG). Project Budget: £600,000. Project Duration: May 2019 – September 2020. 

6) CoMOR - Configurations of European Fairs. Merchants, Objects, Routes (1350-1630). Funded 

by the Franco-German Call in Humanities and Social Sciences (Prof.  Susanne Rau - University 

of Erfurt, Germany) - € 800,00. Claudio Marsilio, Researcher.  
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7) Competition & Cooperation. Department of Housing, Communities and Local Government, 

UK. Behavioural Insights Team (BIT). Antonio Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Project 

Budget: £260,000. Project Duration: 04/2019-04/2020. 

8) Competitividade para o desenvolvimento do turismo: elaboração do Master Plan do turismo 

para a ilha de Santiago. Funding institutions: Ministério das Finanças (unidade de gestão de 

Projectos Especiais) and International Development Association – IDA/World 20 Bank. Project 

leader (team leader): Eduardo Sarmento (CEsA/CSG). Partners: ULHT, CEsA e Pahl Consulting. 

9) Complementaridade de teorias na explicação do compartilhamento do conhecimento: 

antecedentes e consequentes. Funded by CNPq – Brazil. Mírian Oliveira (PUCRS/Brasil & 

ADVANCE/CSG) & Andrea Balle (PUCRS/Brasil), Project Budget: R$ 39.600,00. Project 

Duration: 03/2017 - 02/2020. 

10) Comportamiento y desempeño organizativo ante factores de riesgo: analisis holistico en un 

contexto de incertidumbre. Pid2019-107546ga-i00. Funded by Gobierno de España Agencia 

Estatal de Investigación. Universidade de Salamanca, Espanha. Carla Curado, Researcher 

(ADVANCE/CSG). 2020-2022. 

11) Customer Relationship Management and Health Care Sector: Patient Focus through 4.0 

Industry Technologies. Ref. 422050/2018-0. Funded by CNPQ – Brazil. UNINOVE, UNISINOS 

and ISEG. Cristiane Drebes Pedron (Coordinator, UNINOVE & ADVANCE/CSG). Project Budget: 

R$ 23.750,00. Project Duration: 3 year (2019-2021). 

12) DiSSCo PREPARE. Project Horizon 2020 - Grant Agreement signed by the European 

Commission. Maria João Santos, Coordenação da Task 2.3. (Human Resources Policy) no 

âmbito da Working Package 2 (Human Resources, Training & Users Support). 

13) DoALLVET -Strategic Alliances for Quality Dual VET and International Mobility. Erasmus+ Ka2, 

Portugal, Espanha, Alemanha, Finlândia, Itália e Eslovénia. 2020-2022. Miguel Baião dos 

Santos, Researcher. 

14) Economic Outcomes Flowing from the Revolutionary and Napoleonic Wars, 1793-1815. 

Patrick O' Brien (Coordinator) from London School of Economics (LSE). Funded by The 

Leverhulme Trust. Rita Martins de Sousa (Stakeholder, GHES/CSG). 

15) eGROUNDWATER - Citizen science and ICT-based enhanced information systems for 

groundwater assessment, modelling and sustainable participatory management. Partners: 

Universitat Politècnica de València (UPV) (intern ational coord.); Université Ahmed Draia 

d’Adrar (UADA) ;Bureau de Recherche Geologique et Minière (BRGM); Centre de coopération 

internationale en recherche agronomique pour le développement (CIRAD); Université 

Moulay Ismail de Meknès (UMI); Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG) – Marta 

Varanda (Coordinator of WP6, SOCIUS/CSG) and Sofia Bento (Researcher, SOCIUS/CSG); 

Universidade do Algarve (UAlg); ICATALIST S.L. (ICA); VisualNACert S.L. (VNA). Funded by the 
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PRIMA Foundation (Partnership for Research and Innovation in the Mediterranean 

Area)/Horizon 2020. Project Budget: EUR 1.600.00. Project Duration: 2020-2023. 

16) Embedding the development of Digital Literacy Skills within undergraduate and postgraduate 

curricula across multiple disciplines at UQ (The EDLS Project). Funded by The University of 

Queensland Teaching Innovation Grant, Australia. Pedro Teixeira Isaías, Principal Investigator 

(ADVANCE/CSG). Total budget: AUD 384.127. Project duration: 18 months (2018-2020). 

17) Estruturas de Acomodação em Perspectiva Comparada: Um estudo sobre as interações-

adaptativas de países em tempos de reestruturação econômica sistêmica. Acordo de 

Cooperação Técnica nº 10/2020 (em fase de assinaturas): Universidade Estadual de 

Goiás/UEG & Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada/IPEA. Coordenador: Marcelo Jose 

Moreira (UEG & CEsA/CSG). 60 months. 

18) FORWARD - Promover a Excelência da investigação nas Regiões Ultraperiféricas da EU (GA Nº 

824550/952727405). Horizonte 2020 | CSA - Coordination and Support Action. Coordination: 

Gobierno de Canarias, Agencia Canaria de Investigación, Innovación y Sociedad de la 

Información (GOBCAN - ACIISI), Canárias – Espanha. Sandra Micaela Costa Dias Faria 

(Universidade dos Açores & ADVANCE/CSG). Project Budget 4 277 423,21€. Project Duration: 

1-1-2019 through 31-12-2021. http://frct.azores.gov.pt/project/forward/ 

19) Gender Pay Gap-E. Os Benefícios Sociais e Económicos da Igualdade Salarial entre Mulheres 

e Homens. EEA Grants, Mecanismo Financeiro do Espaço Económico Europeu. Projeto 

liderado pelo ISEG-ULisboa, desenvolvido em parceria com o CESIS (Centro de Estudos para 

a Intervenção Social), o CEMAPRE (Centro de Matemática Aplicada à Previsão e Decisão 

Económica) e EDDA (Center of Excellence da Universidade da Islândia). Financiamento: 

€59.995,20. Setembro 2020-Março 2021. Sara Falcão Casaca. 

20) Methods of artificial intelligence for solving problems of financial economics. HSE Centre for 

Financial Research & Data Analytics, ongoing. Mariya Gubareva, Leading Research Fellow. 

21) Métricas de Marketing Digital para Organizações da Sociedade Civil. Governo do Estado de 

Santa Catarina – Bolsa de Pesquisa. Anderson Sasaki Vasques Pacheco, Coordenador.  

22) MOV-InG / Movimientos Indígena-Garífuna: un estudio de los procesos de resistencia y 

organización política de los pueblos en el marco de la militarización en Honduras [MOV-InG 

Indigenous and Garifuna movements: A study of the processes of resistance and political 

organization of peoples within the framework of militarization in Honduras]. CLACSO - 

Consejo Latino-americano de Ciencias Sociales. Jessica Fernandez Norales (CEsA/CSG) and 

Randolfo Garcia Sandoval. 

23) O que se produz na Universidade? Relações acadêmicas e produção de subjetividades; E-

26/010.001006/2015; Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro - FAPERJ; 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) and Universidade de Lisboa (ULISBOA); Igor 
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Vinicius Lima Valentim – UFRJ and SOCIUS/CSG/ULISBOA; BRL 20.245,22 [EUR 6.326,63]; 

10.AUG.2018-09.AUG.2020. 

24) Observando Direitos na Guiné-Bissau. Funded by Instituto Camões. Carlos Sangreman 

Proença, Reseacher. 

25) Peace-building mass-media interventions in Nigeria and Myanmar: applying behavioural 

insights to the development of TV and radio shows in Myanmar and Nigeria to reduce inter-

group conflict and promote the re-integration of ex-child solders, respectively (RCT, 

estimated sample: 4000). Funder: Department for International Development, UK. 

Behavioural Insights Team (BIT) and Search for Common Ground, UK. Coordinator: Antonio 

Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Project Budget: £730,000. Project Duration: 

September 2018 – September 2022. 

26) Platform for Remittances, Investments and Migrants’ Entrepreneurship in Africa (PRIME 

Africa) programme - Cabo Verde case. Nº 1/UGA-MFIS/2019 (3MFIS; MFIS, DGI). Odair Barros 

varela, Researcher (Uni-CV & CEsA/CSG), 10 000 EU, One Year. 

27) Por que os gamers compram Skins Cosméticas? Governo do Estado de Santa Catarina – Bolsa 

de Pesquisa. Anderson Sasaki Vasques Pacheco, Coordenador. 

28) Professional SMEs in tourism – transnational development of skills acquisition. Erasmus+ 

Programme: Strategic Partnership (Key action 2). Refrence: KA202-2017-014. Researcher 

participant from CEsA: Eduardo Sarmento. Partners: Ringkøbing-Skjern Kommune – 

Ringkøbing – Denmark (coordinator); Universidade Lusófona – Eduardo Moraes Sarmento 

(investigador integrado); Turismo de Portugal; Bournemouth University - United Kingdom; 

Bournemouth Borough Council - United Kingdom. Project duration: 01/09/2017 to 

31/08/2020. 

29) Projecto de gestão de serviços para a implementação efetiva do PRODESI em Angola. 

Researcher participant from CEsA: Eduardo Sarmento. Participating institutions: Governo de 

Angola (Ministério de Economia e do Planeamento); Banco Africano de Desenvolvimento; 

PRODESI (Programa de apoio à produção, diversificação das exportações e substituição de 

importações). Partners: ULHT, CEsA e Pahl Consulting. Project duration: 2019-2021. 

30) Promoting Gender Balance and Inclusion in Research, Innovation and Training (PLOTINA). 

Coordinator in ISEG: Elsa Fontainha, ISEG, Universidade de Lisboa. Global Coordinator: Tullia 

Gallina Toschi, Universita di Bologna. Funding institution: European Union Horizon 2020. 

Project reference: 666008 H2020-EU; Names/acronyms of participating institutions: 

Università di Bologna, IT; University of Warwick, UK; Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa, PT; National Institute of Chemistry, SI; Mondragon 

Universitatea, ES; Ozyegin University, TR. Project duration, 4 years: start date, 1 February 

2016; end date, 31 January 2020. Elsa Fontainha (PT Coordinator, CEsA/CSG); Isabel Mendes, 
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Researcher (SOCIUS/CSG) Project Cordis webpage: 

https://cordis.europa.eu/project/id/666008. Project webpage: www.plotina.eu 

31) Simulation of SFC model for the UK, Research Fellow: Mojgan Chapariha. Center for 

Understanding Sustainable Prosperity (CUSP), University of Surrey (UK) and York University 

(Canada), under the supervision of Prof. Peter Victor. Project duration: September 2019 to 

April 2020. 

32) Smartpeace - Applying Behavioural Insights to Peace-building. Department for International 

Development, UK. Behavioural Insights Team (BIT) & ETH-Zurich. Antonio Silva (Coordinator, 

BIT & SOCIUS/CSG). Project Budget: £700,000. Project Duration: 07/2019-04/2023. 

33) SOCCAR – Sociocultural Carbon. Independent Research Fund Denmark’s Sapere Aude 

programme. Coordination: Steffen Dalsgaard (IT Institute of Copenhagen). Daniel Seabra 

Lopes (Consultant, SOCIUS/CSG). Project Budget: 5.800.000,00 DKK. Project Duration: 

01/01/2019-31/12/2022. 

34) Sports Camps: design and evaluation of intervention to reduce prejudice through the creation 

of mixed ethnicity teams in sports camps for young people (RCT, estimated sample: 25,000). 

Funder: Ministry of Housing, Communities and Local Government, UK. Behavioural Insights 

Team (BIT), UK. Antonio Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Project Budget: £280,000. 

Project Duration: May 2019 – September 2020. 

35) SustInAfrica - Sustainable intensification of food production through resilient farming systems 

in West & North Africa. Horizon 2020 Framework Programme - Sustainable Resources for 

Food Security and Growth. Call: H2020-SFS-2019-2, Topic: SFS-35-2019-2020 — Sustainable 

Intensification in Africa, Activity: SFS-35-2019-2020 (Scope A). Project 861924 (ISEG is 

coordinator of WP1 and task coordinator on WP4). Type of action: Research and Innovation 

Action (RIA). Maximum total grant amount: 6 997 943.75 EUR. Total grant for ISEG 734 000 

EUR. Project duration: 60 months. Idalina Dias Sardinha (ISEG Coordinator), Alexandre Abreu, 

Amélia Branco, Nuno Crespo, Pedro Verga Matos and Sofia Bento (Researchers). 

https://www.sustinafrica.com/ 

36) Teaching local and sustainable food systems – EducLocalFOOD. Programme ERASMUS+, call 

2018, Key action (KA2) - Cooperation for innovation and the exchange of good practices, 

Action (KA202) - Strategic Partnerships for vocational education and training. Project budget 

349.681euros. Partners: Federal agricultural institution CEZ-Bergerie Nationale (France - 

coordination), the University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna (Austria), the UL 

(Portugal), the University of Maribor (Slovenia) and the European Landscape Observatory of 

Arco Latino (Italy). Idalina Dias Sardinha, Researcher (SOCIUS/CSG). Sep 2018 - Aug 2021. 

https://www.educlocalfood.eu/  

37) Towards the European Web Intelligence Hub - European System for Collection and Analysis 

of Online Job Advertisement Data (WIH-OJA). Ref. AO/DSL/VKVET-JBRAN/WIHOJA/002/20. 
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University of Milano-Bicocca/CRISP Research Centre/CEDEFOP. 2020-2022. Miguel Baião dos 

Santos, Researcher. 

38) Trajetórias da diáspora sino-moçambicana. Principal researcher: Lorenzo Macagno. Funding 

institution: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico/CNPq/Brasil. 

March 2019 - February 2022. 

 

1.3.  National research projects without specific funding 

1) A Uberização do trabalho em contexto Europeu: novos olhares sobre o universo laboral. 

Andrea Poleto Oltramari, Researcher. 

2) Capital Markets in Portugal, 1834-1913. GHES/CSG-ISEG-ULisboa. Rita Martins Sousa 

(Coord.), Amélia Branco e Pedro Neves. 

3) Compartilhamento do conhecimento e empreendedorismo. Mírian Oliveira (Coordinator, 

PUCRS/Brasil & ADVANCE/CSG), Andrea Balle (PUCRS/Brasil), Carla Curado & Nuno Crespo 

(ADVANCE/CSG). Project Duration: 01/2019 – 12/2020. 

4) Criatividade P: Educação e Saúde. Casos de Criatividade em Portugal. SOCIUS - Centro de 

Investigação em Sociologia Económica e das Organizações (UID/04521). ISEG-Ulisboa. 

Margarida Piteira, Researcher. 2018/2020. 

5) Devices4HM – Development of Devices for Health Monitoring. H-INOVVA – Health 

INNOVAtion Award 1º Edição. Equipa formada com os Alunos Vanessa Silva, Cristiana Von 

Rekowski, Henrique Duarte, Luís Ferreira e Márcia Rodrigues – Abril 2020. José Sobral, 

Researcher. 

6) Hands4Lives. PROJETOS-COVID-19/ISEL/2020. Equipa formada pelos Docentes José Sobral 

(ADEM & SOCIUS/CSG), Mário Mendes (ADEM), Fernando Carreira (ADEM) e João Costa 

(ADEETC) e o Aluno Ricardo Silva (ADEM). 

7) História do Pensamento Económico Português Séc. XIX e XX - Representações diagramáticas 

no pensamento económico português. GHES/CSG-ISEG-ULisboa. Ana Bela Nunes & Carlos 

Bastien, Researchers. 

8) Impactos da COVID-19 nas relações de trabalho de imigrantes brasileiras em Portugal. Andrea 

Poleto Oltramari, Researcher. 

9) Management Control Systems and Incentives in SMEs. Sofia Margarida Morais Lourenço 

(Coordinator, ADVANCE/CSG) & Iryna Alves (Researcher, ADVANCE/CSG). Project Duration: 

2012/2022. 

10) MDI@iTags - Medical Devices Information at Intelligent Tags. H-INOVVA – Health INNOVAtion 
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Award 1º Edição. Equipa formada com os Alunos Vanessa Lameiras, Bárbara Pereira, Catarina 

Carvalho, Marco Pereira e Mafalda Costa – Abril 2020. José Sobral, Researcher. 

11) MoDMaPE2. IPL – Instituto Politécnico de Lisboa – Projectos de IDI&CA 2020. Alda Carvalho 

(Coordenadora, ISEL). Submetido em Junho de 2020 – APROVADO. José Sobral, Researcher. 

12) O Mercado de Capitais no Final do Antigo Regime em Portugal. GHES/CSG-ISEG-ULisboa. 

Pedro Neves (Coord.). Leonor Freire Costa e Tomás Albuquerque, Researchers. 

13) O papel das estratégias de desenvolvimento local na sustentabilidade e na competitividade 

das economias locais dos territórios de baixa densidade, em Portugal. O caso das CIMs “Beiras 

e Serra da Estrela” (CIMBSE) e do “Alentejo Central” (CIMAC). Project coordinator: Eduardo 

Sarmento. Proposal institution: Centro de apoio: CIPES – Centro de Investigação em Política, 

Economia e Sociedade. Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Partners: 

CIPES - Centro de Investigação em Política, Economia e Sociedade; CEO – Centro de 

Investigação de Economia e das Organizações; CIMAC – Comunidade Intermunicipal do 

Alentejo Central; CIMBSE - Beiras e Serra da Estrela. Project duration: 2019-2022. 

14) Polarization and inequalities in the Portuguese Labour Market. Research Team: Ilona Kovács 

and Maria da Conceição Cerdeira (SOCIUS), João Dias (UECE). ISEG, Universidade de Lisboa. 

15) Regime de Mínimos Sociais em Portugal: evolução do discurso político e das políticas. José 

Pereirinha, Researcher. 

16) Risk Model for Real Estate Assets in Portugal: Analysis and Development. ISCAL-IPL, ongoing. 

Mariya Gubareva, Researcher. 

17) S2Maint – Smart & Sustainable Maintenance of Electric Vehicle Supply Equipment (EVSE). 

EDP University Challenge 2020 – 14ª Edição. Equipa formada com os Alunos Joana Gonçalves, 

Gonçalo Sousa e Luís Vicente – Seleccionada como uma das 50 melhores ideias a concurso. 

Abril 2020 – Entrega do Relatório Final em 12 de Junho de 2020. José Sobral, Researcher. 

18) SLEP 2020. Colaboração em 2019/2020 no Projecto (Actualização das Séries Longas para a 

Economia Portuguesa) do Instituto Nacional de Estatística (INE) e do Banco de Portugal (BdP) 

(Porto/Lisboa). Ricardo Ferraz, Researcher. 

19) Stress and Wellbeing with Stress and Wellbeing Inventory. José Magalhães, Researcher. 

20) Success factors of the Masters of International Relations and Master of Peace and War 

Studies of the New International Relations of the Department of International Relations of 

Universidade Autónoma de Lisboa (2015-2018). Observatório de Relações Exteriores, 

Universidade Autónoma de Lisboa. Ricardo Sousa and Betina Lopes, Centro de Investigação 

em Didática e Tecnologia na Formação de Formadores, Universidade de Aveiro. end 

31/03/2021. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

27 

21) The History of Economic Development. The case of Peripheral Countries. GHES/CSG-ISEG-

ULisboa. Ana Bela Nunes & Carlos Bastien, Researchers. 

22) Towards a pedagogy sensitive to Roma cultural and women's education. Carolina Leão, 

Researcher.  

23) Trabalho E Carreira De Imigrantes Brasileiros Na Europa Em Contexto De GIG Economy, Slash 

Career E Mercado De Trabalho Digital. Andrea Poleto Oltramari, Researcher. 

 

1.4.  International research projects without specific funding 

1) Descripción de los listini del Archivo Simón Ruiz (1580-1600) [Description of the currents' 

collection of the Simón Ruiz Archive (1580-1600)]. Museo de las Ferias de Medina del Campo, 

Spain. Claudio Marsilio, Researcher. 

2) Developing a framework for Economic Bay Areas. Funded by Instituto de Estudos Europeus 

and implemented by the City University of Macau. Enrique Martinez-Galan, Research Team 

Member (CEsA/CSG). 2019-2021. 

3) Dialética do Acomodatismo Brasileiro: estudo do aprofundamento da subordinação e seus 

efeitos sobre o emprego da força de trabalho nas últimas três décadas. Projeto de Pesquisa 

Aplicada/Pró-Reitoria de Pesquisa-UEG. Coord.: Marcelo Jose Moreira (UEG & CEsA/CSG). 24 

months (ago/2020 - jul/2022). 

4) Employment Achievement After Work Experience Led Programmes. An evaluation over 

professional traineeships. Participating Institutions: ECEO/ULHT/Portugal and Faculty of 

Business, Management and Economics/University of Latvia. Coordinators: Miguel Baião 

Santos (SOCIUS/CSG) & Ilze Buligina. Duration: 2019/2020. 

5) Finanças Comportamentais e Qualidade de Vida. Fernanda Maciel Peixoto (Coordinator, 

Universidade Federal de Uberlândia) & Joao Carvalho das Neves (ADVANCE/CSG). Agreement 

by the end of 2019 to start during 2020. 

6) Food Aid in Times of the COVID-19 Crisis (Univeisity Antwerp - BE). José António Correia 

Pereirinha, Researcher. 

7) Gender and the impacts of the COVID-19 pandemic on the Brazilian immigrant's labor market 

in Portugal. Pontifical Catholic University of Minas Gerais – PUC Minas, Federal University of 

Rio Grande do Sul – UFRS. Duval Magalhães Fernandes & Andrea Oltramari, Researchers. 

Project Duration: 05/01/2020 – 20/12/2020. 

8) H2020-SC1-PHE-CORONAVIRUS-2020. SC1-PHE-CORONAVIRUS-2020. Research and 

Innovation Action. Sandra Maria Correia Loureiro, Researcher. 
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9) Inovação Social e Desenvolvimento Territorial Sustentável: Estudo comparativo 

Brasil/Portugal / ISDTS. NPP2018020000054 UDESC/Brasil. Universidade do Estado de Santa 

Catarina (UDESC). Luciana Francisco de Abreu Ronconi (UDESC) & Bernadete de Lourdes 

Bittencourt (UA & SOCIUS/CSG). 1 fevereiro de 2020 a fevereiro de 2023. 

10) Knowledge Sharing and Intellectual Capital. Mírian Oliveira (Coordinator, PUCRS/Brasil & 

ADVANCE/CSG), Andrea Balle (PUCRS/Brasil) & Carla Curado (ADVANCE/CSG). Project 

Duration: 01/2019 – 12/2020. 

11) Measuring and solving Covid-19 economic crisis: developing anti-crisis policies based on 

insights from flights-to-quality through XIII – XXI centuries. Coordinator: Mariya Gubareva, 

ongoing.  

12) METIS/Empires: la fabrique de la «question métisse» et ses avatars contemporains. 

Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, Centre d’histoire sociale des mondes contemporains 

(CHS) UMR 8058. Michel Cahen (LAM-Sciences po Bordeaux & CEsA/CSG). 2021-2023. 

13) MIS (Minimum Income Standard) Global Network (University of Loughborough – UK). José 

António Correia Pereirinha, Researcher. 

14) Reference Budgets Network (University Antwerp - BE). José António Correia Pereirinha, 

Researcher. 

15) VIVES Applied Social Studies Advanced Bachelor International Management. Hogeschool 

VIVES, Kortrijk. Valerie Rits (VIVES) & Joanna Krywalski Santiago (ADVANCE/CSG). September 

2019 - September 2020. 

 

1.5.  Government / Industry contract research 

1) Barbosa, A.C.Q. (2020). Ministry of Health/Brazil. 

2) Casaca, S.F. (2020). Recolha e Análise de Boas Práticas. Projeto “Parents at Work”, financiado 

pelo Programa Rights, Equality and Citizenship 2014-2021, da Comissão Europeia, para a 

Comissão para a Igualdade no Trabalho e no Emprego (CITE), e adjudicado ao SOCIUS 

(concurso público). 

3) Diagnostic Study on the Potentials and Contribution of Immigration and Immigrants in Cape 

Verde's Economic Development. Reference: Nº1/UGA-MFIS/2019. Consulting service for the 

Directorate-General for Immigration (Ministry of Family and Social Inclusion). Coordinator: 

Odair Barros-Varela. Project duration: 6 months - October 2019 - March 2020. 

4) Estudo sobre o femicídio, as práticas sociais e institucionais na abordagem dos casos de VBG 

em Cabo Verde. Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD). ICIEG - 

Instituto Cabo-verdiano para Igualdade e Equidade do Género. Redy Wilson Lima (CEsA/CSG). 
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5) Futuro do Sistema Integrado de Gestão de Resíduos de Embalagens (SIGRE). Deloitte, para 

Sociedade Ponto Verde. January to May 2020. Idalina Dias Sardinha, Advisor. 

6) Loureiro, S.M.C. (2020). Organizing Committee, 7th International AR & VR Conference. The 

International AR & VR Conference is an annual immersive tech event of the International 

Association of Immersive Technology Innovation (IAITI) and it aims to bring industry and 

academia together in order to discuss, present and show case latest trends in the immersive 

technology arena. 

7) Os credores institucionais da coroa portuguesa: o caso das confrarias da Misericórdia nos 

séculos XVII e XVIII, GHES/CSG, ISEG - Lisbon School of Economics and Management, 

University of Lisbon, 1 February 2019 - 31 January 2025. Lisbeth Rodrigues, GHES/CSG. 

8) Um século de história do fornecimento dos serviços de água e de electricidade no município 

de Silves. Funded by Câmara Municipal de Silves. João Figueira, GHES/CSG. 

 

1.6.  Other Projects  

1) A Presença Goesa na Africa Oriental e Austral no contexto das colonizações portuguesa e 

britânica e suas trajetórias pós-coloniais (s/ financiamento) – Joana Pereira Leite C/ Nicole 

Khouri (IMAF/CNRS). 

2) Benakkouche, R. (2020). Debt Policies In Latin America And Africa. 

3) Cursos Livres (10 Edições)- Maria Sousa Galito 2019/2020. CESA/CSG do ISEG/UL. 

4) Faria, I. (2020). Quest for funding through NGO sector - Solidaridad, Netherlands, for the 

research project Financial Inclusion and Mobile Money in Mozambique: Gender and 

entrepreneurship in local monetary ecologies. 

5) Faria, I. (2020). Research and Contribution to the volume 'Patrimónios Fabris e Requalificação 

Urbana', Coordinated by Universidade Autónoma de Lisboa and Amélia de Mello Foundation 

(conference and volume forthcoming in 2021). 

6) Ferreira, B. (2020). Membro da Equipa Avaliadora de Impactos do CLDS 4G - Direitos & 

Desafios - Projectos Inova + e Em Rede, coordenado pela ALPE - Agência Local em Prol do 

Emprego, de Santa Maria da Feira. 

7) Ferreira, B. (2020). Membro da Equipa Avaliadora do Projeto Maria II – Estratégia Integrada 

de Intervenção para a Área da Violência Doméstica e de Género no Médio Tejo. 

8) Lourenço, C.J.S., Isabella, G., Verbeke, W., Vo, K., Dimoka, A., & Bagozzi, R.P. (2020), “Coming-

of-Age Music in Video Ads: Its Effect on Ad Effectiveness and the Emotions and Memories 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

30 

that Consumers Rely On.” [revising for 3rd round review at Journal of Marketing (A+ FIISEG = 

61,009252)] 

9) Mendes, I. (2020). Member of the Scientific Panel for the Estratégia Nacional de Adaptação 

às Alterações Climáticas ENAAC 2020 (2017 – 2025), Despacho n.º 7877/2017, Diário da 

República, 2.ª série — N.º 173 — 7 de setembro de 2017; Resolução do Conselho de Ministros 

n.º 53/2020, de 10 de julho de 2020, que prorrogou a vigência da ENAAC 2020 até 31 de 

dezembro de 2025. 

10) Oficina Global (www.oficinaglobal.org), Research to Action Project - CEsA and Masters in 

Development and International Cooperation. Ana Luísa Silva. 

11) Research on the perception of democracy in Guiné-Bissau, survey. Carlos Eduardo Machado 

Sangreman Proença. 

12) Zózimo, J. (2020). Analista estatística na Pordata – FFMS. 

 

1.7. Research proposals submitted to international calls  

1) Clusters for Sustainable European Manufacturing in the Era of Digital Transformation. COST 

Action Proposal OC-2020-1-24635, submitted to the COST Open Call OC-2020-1. Idalina Dias 

Sardinha (SOCIUS/CSG). 

2) Critical infrastructures protection through natural-based solutions implementation for a 

climate resilient society (NBSINFRA). Horizon 2020 Call: Building a low-carbon, climate 

resilient future: Research and innovation in support of the European Green Deal (H2020-LC-

GD-2020). Leader of project: UNIVERSIDADE DO MINHO (Portugal). Sofia Bento 

(SOCIUS/CSG). 

3) EurHisCom Horizon 2020 (participation in a Work Package). Rita Martins de Sousa 

(GHES/CSG). 

4) H2020-MSCA-IF-2020, Funding scheme: MSCA-IF-EF-RI, Proposal Id: 101022268, Acronym: 

ASMPGC; H2020-MSCA-IF-2020, CoolMuseums4aLL. Sandra M.C. Loureiro (SOCIUS/CSG). 

 

1.8.  Research proposals submitted to national calls  

1) Barreiras e colonialidade na mobilidade simbólica: diálogos com mulheres brasileiras 

qualificadas em Portugal. Andrea Poleto Oltramari (SOCIUS/CSG). 

2) Barreiras na mobilidade: O partir e recomeçar de mulheres migrantes brasileiras qualificadas 

em Portugal. Andrea Poleto Oltramari (SOCIUS/CSG). 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

31 

3) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/ART-OUT/1424/2020. Succession processes 

in art markets’ family businesses [Processos de sucessão em empresas familiares dos 

mercados da arte]. Arts Evaluation Panel. Alexandra Fernandes, PI (ISCTE). Carla Curado, 

Research Team Member (ADVANCE/CSG).  

4) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/CED-EDG/0995/2020. COMPASSION. 

COnnectedness and eMpathy as a PAradigm for responsible conSumption and productIon in 

educatiOn for sustaiNability [Conectividade e empatia como paradigma para o consumo e 

produção responsável na educação para a sustentabilidade]. Educational Sciences Evaluation 

Panel. Antje Disterheft, PI (NOVA.ID.FCT/UNL). Sofia Bento, Research Team Member 

(SOCIUS/CSG). 

5) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/CED-EDG/1440/2020. EDUCARq. EDUCARq - 

Education Strategies with Architecture [EDUCARq - Estratégias de Educação com 

Arquitetura]. Educational Sciences Evaluation Panel. Margarida Oliveira, PI (FA/UL). Eunice 

Castro Seixas, Research Team Member (SOCIUS/CSG). 

6) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/CPO-CPO/3196/2020. Companies as 

Actresses of Sustainable Development: A Critical Analysis of the New Paradigm of the Global 

Arena of International Aid [Empresas como Actrizes do Desenvolvimento Sustentável: Uma 

Análise Crítica ao Novo Paradigma da Arena Global da Ajuda Internacional]. Law and Political 

Science Evaluation Panel. Luís Pais Bernardo, PI (CEsA/CSG).  

7) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/DIR-OUT/3861/2020. O ecosistema legal e 

econômico da inovação social em Portugal. Law and Political Science Evaluation Panel. Pedro 

Verga Matos, Jose Dias Lopes & Nuno Crespo, Research Team Members (ADVANCE/CSG). 

8) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/ECI-CON/5404/2020. Resilient investment 

decisions in construction and maintenance of infrastructure and buildings: building future-

proof assets [FUTURAsset - Decisões resilientes de investimento em construção e 

manutenção de infraestruturas e edifícios: construir ativos para o futuro]. Civil Engineering 

Evaluation Panel. Joaquim Sarmento, Research Team Member (ADVANCE/CSG). 

9) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-ECO/1274/2020. Public sector 

efficiency, reforms, and economic growth [Eficiência do sector público e crescimento 

económico]. Economics and Business Evaluation Panel. Ana Venâncio, Research Team 

Member (ADVANCE/CSG). 

10) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-ECO/2341/2020. EDULAB. University 

Fields of Study: Choices, Allocation, and Causal Returns [Área de estudo universitárias: 

Escolhas, alocações e retornos causais]. Economics and Business Evaluation Panel. António 

Silva, PI (SOCIUS/CSG). Crhistian Matthijs Oosterveen, Research Team Member 

(ADVANCE/CSG). 
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11) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-ECO/4441/2020. Measuring and solving 

Covid-19 economic crisis: developing anti-crisis policies based on insights from flights-to-

quality through XIII – XXI centuries [Soluções para a crise económica de Covid-19: políticas 

anticrise derivadas dos eventos flight-to-quality ao longo dos séculos XIII-XXI]. Economics and 

Business Evaluation Panel. Mariya Gubareva, PI (SOCIUS/CSG). Rita Martins de Sousa 

(GHES/CSG), Research Team Member. 

12) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-IND/0677/2020. Educação para a 

Competencia. Economics and Business Evaluation Panel. Paulo Lopes Henriques, PI 

(ADVANCE/CSG). Amélia Branco, Research Team Member (GHES/CSG). 

13) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/0637/2020. SURE - Sustainability 

readiness: How ready are SME? [Prontidão de sustentabilidade: Quão prontas estão as 

PMEs?]. Economics and Business Evaluation Panel. Parceiros: Universidade de Salamanca, 

PUCRS. Carla Curado, PI (ADVANCE/CSG). Mirian Oliveira, Co-PI (ADVANCE/CSG). 

14) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/1829/2020. Doing Business 

indicators as the building block for countries sustainable growth [Indicadores do Doing 

Business como base para o desenvolvimento sustentável nos países]. Economics and Business 

Evaluation Panel. Daniela Penela, PI (ADVANCE/CSG). 

15) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/2146/2020. State owned 

companies and private owned companies: their relevance in combating the economic crisis 

caused by COVID [Empresas de capitais públicos e empresas de capitais privados: sua 

relevância para o combate a crise económica provocada pelo COVID]. Economics and 

Business Evaluation Panel. Vitor Gonçalves, PI (ADVANCE/CSG). 

16) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/2777/2020. SDG together: The role 

of Portuguese entities in Africa [Potenciando ODS juntos: O papel das entidades portuguesas 

em Africa]. Economics and Business Evaluation Panel. Ana Morais, PI (ADVANCE/CSG). Rita 

Martins de Sousa, Research Team Member (GHES/CSG). 

17) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/3043/2020. Green Mobility: using 

gamification and neuroscience to enhance consumer engagement on green mobility 

[Mobilidade Verde: usando gamificação e neurociências para aumentar o envolvimento do 

consumidor na mobilidade verde]. Economics and Business Evaluation Panel. Carlos Costa, PI 

(ADVANCE/CSG). 

18) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/3171/2020. POWER (POrtuguese 

Women's Equality ObseRvatory): A proposal for developing an ongoing data observatory to 

change the mindset towards Gender Equality in business. Economics and Business Evaluation 

Panel. Maria João Guedes, PI (ADVANCE/CSG), Ricardo Rodrigues, Research Team Member 

(ADVANCE/CSG). 
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19) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/3547/2020. Expanding the role of 

Human Resource Management Practices: From Organisation-Centric, to Sustainability-

Centric [Gestão Verde de Recursos Humanos: Do foco na organização, ao foco na 

sustentabilidade]. Economics and Business Evaluation Panel. Jorge Gomes, PI 

(ADVANCE/CSG). 

20) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/5296/2020. The role of local 

development strategies in sustainability and promotion of local economies in low mass 

territories: case study of the Intermunicipal Community of Central Alentejo (CIMAC) [O papel 

das estratégias de desenvolvimento local na sustentabilidade e promoção das economias 

locais em territórios de baixo peso: estudo de caso da Comunidade Intermunicipal do 

Alentejo Central (CIMAC)]. Economics and Business Evaluation Panel. Eduardo Sarmento, PI 

(CEsA/CSG). 

21) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/5812/2020. Error culture in 

organizations and the relationship with performance and innovation [A cultura de erro nas 

organizações e a sua relação com o desempenho e a inovação]. Economics and Business 

Evaluation Panel. João Proença, Co-PI (ADVANCE/CSG). 

22) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/EGE-OGE/7054/2020. The show must go on 

- the creative industries in Portugal [The show must go on - as indústrias criativas em 

Portugal]. Economics and Business Evaluation Panel. Sara Gonçalves, PI (ADVANCE/CSG). 

Jessica Falconi, Research Team Member (CEsA/CSG). 

23) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/HAR-HIS/6773/2020. Measuring Executive 

Constraints through Judicial Rulings, c. 1570-1820 [Medir o Absolutismo: os tribunais como 

instrumento de fiscalização da monarquia, c. 1570-1820]. History and Archaeology Evaluation 

Panel. Susana Munch Miranda, PI (GHES/CSG). 

24) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/HAR-HIS/7627/2020. INCAPITAL. Insights 

from capital markets in a peripheral economy: Portugal, 1837-1913 [Ensinamentos a partir 

dos mercados de capitais de uma economia periférica: Portugal, 1837-1913]. History and 

Archaeology Evaluation Panel. Rita Martins de Sousa, PI (GHES/CSG). 

25) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/LLT-LES/4283/2020. Lusotopic Indian Ocean 

Cities [Cidades do Oceano Índico Lusotópico]. Languages and Literature Evaluation Panel. 

Jessica Falconi, PI (CEsA/CSG). 

26) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-ANT/2142/2020. ENTURIS-LX. Tourism 

encounters in Lisbon’s changing cityscapes: Reflexivity, participatory action and 

understanding the post-COVID-19 future [Encontros com o turismo em espaços públicos 

intervencionados na cidade de Lisboa: reflexividade, ação participativa e o entendimento do 

futuro pós-COVID19]. Sociology Evaluation Panel. Marisa C. Gaspar, PI (SOCIUS/CSG). José 
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Dias Lopes, Co-PI (ADVANCE/CSG). Daniel Seabra Lopes (SOCIUS/CSG) and Eunice Castro 

Seixas (SOCIUS/CSG), Research Team Members. 

27) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-ANT/3435/2020. History’s Stories – 

Black presence in Portugal and active citizenship promotion: a proposal to children and youth 

audiences [Contos de História - Presença negra em Portugal e promoção da cidadania ativa: 

uma proposta para o público infanto-juvenil]. Sociology Evaluation Panel. Iolanda Évora, PI 

(CEsA/CSG). 

28) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-ANT/6850/2020. Informal and 

Informed: digital microfinance technologies and financial ecologies of entrepreneurial 

women in Maputo’s informal economy [Informal e informada: tecnologias digitais de 

microfinança e ecologias financeiras de mulheres empreendedoras na economia informal em 

Maputo]. Sociology Evaluation Panel. Inês Faria, PI (SOCIUS/CSG). Daniel Seabra Lopes, Co-PI 

(SOCIUS). Alexandre Abreu (CEsA/CSG), Sofia Bento (SOCIUS/CSG) and Sónia Frias 

(CEsA/CSG), Research Team Members. 

29) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-ASO/6387/2020. Minimum Income 

Standard in Portugal [Rendimento Adequado em Portugal]. Sociology Evaluation Panel. José 

Pereirinha, PI (GHES/CSG). 

30) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-ASO/7494/2020. Race, class and gender 

subjectivities in migration’ National Integration plans in the Iberian context [Subjetividades 

de raça, classe e gênero nos planos de integração nacional das migrações no contexto 

ibérico]. Sociology Evaluation Panel. Edileny Tomé da Mata, PI (CEsA/CSG). 

31) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-SOC/0691/2020. Southwest Angola: 

Spaces, Memories and Globalization [Sudoeste de Angola: Espaços, Memórias e 

Globalização]. Sociology Evaluation Panel. Selma Alves Pantoja, PI (CEsA/CSG). 

32) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-SOC/1755/2020. O Trabalho nas 

Plataformas Digitais em Portugal: condições, práticas e representações. Sociology Evaluation 

Panel. Helena M. Jerónimo, Research Team Member (ADVANCE/CSG). 

33) Call for SR&TD Project Grants - 2020. FCT. PTDC/SOC-SOC/7797/2020. From Neo-

institutionalism to the New Economic Sociology. Understanding the behaviour of economic 

agents in context: a comparative reading in the PALOP250 [Do Neoinstitucionalismo à Nova 

Sociologia Econômica. Compreendendo o comportamento dos agentes econômicos em 

contexto: uma leitura comparativa nos PALOP250]. Sociology Evaluation Panel. Carlos 

Godinho Lopes, PI (CEsA/CSG). 

34) M4ML - Mobility for Maritime Logistics. EEAGrant call #5, Blue Growth Programme, Direção-

Geral de Política do Mar. Escola Naval, Marinha / FCT- Universidade NOVA de Lisboa / Norges 

Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet (NTNU) / Qualiseg, Engenharia e Gestão Lda. Escola 

Naval. 276.763€. Armindo Frias, Researcher (ADVANCE/CSG). 01/07/2021 – 30/06/2023. 
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35) O Impacto da COVID-19 na Migração Brasileira na Europa. Andrea Poleto Oltramari 

(SOCIUS/CSG). 

36) Self healing electrodes for Hybrid Supercapacitors: A new path to enable electrochemical 

energy storage. PTDC/QUI-ELT/2075/2020. FCT SR&TD Project Grants - 2020. IST-ID & ISEL. 

José Sobral (ISEL & SOCIUS/CSG). 

37) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Ana Sara Gonçalves 

(ADVANCE/CSG). 2020.01995.CEECIND, Junior Researcher. Scientific Area: Business and 

Management. Host Institution: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

38) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Claudio Marsilio (GHES/CSG). 

2020.01783.CEECIND, Assistant Researcher. Scientific Area: Modern History. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

39) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Eunice Seixas (SOCIUS/CSG). 

2020.04167.CEECIND, Assistant Researcher. Scientific Area: Sociology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

40) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Fabrício Rocha (CEsA/CSG). 

2020.04052.CEECIND, Junior Researcher. Scientific Area: Sociology - Other. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

41) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Giulia Spinuzza (CEsA/CSG). 

2020.00638.CEECIND, Junior Researcher. Scientific Area: Asian and African Studies. Host 

Institution: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

42) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Inês Faria (SOCIUS/CSG). 

2020.01025.CEECIND, Junior Researcher. Scientific Area: Anthropology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

43) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Jessica Falconi (CEsA/CSG). 

2020.00474.CEECIND, Assistant researcher. Scientific Area: Asian and African Studies. Host 

Institution: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

44) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Luis Pais Bernardo (CEsA/CSG). 

2020.01801.CEECIND, Junior Researcher. Scientific Area: Sociology - Other. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

45) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Manuel Abrantes (SOCIUS/CSG). 

2020.02126.CEECIND, Assistant Researcher. Scientific Area: Sociology. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

46) Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2020. FCT. Michelli Stumm (CEsA/CSG). 

2020.03142.CEECIND, Junior Researcher. Scientific Area: Economics. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 
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47) Water hyacinth from a nightmare to a strategic resource. PTDC/BTA-BTA/1929/2020. FCT 

SR&TD Project Grants - 2020. JACI & NOVA.  Bernadete de Lourdes Bittencourt, Research 

Team Member (UA & SOCIUS/CSG). 

48) WhatsNew@VR-Use of virtual reality to reduce overcrowding at a destination and to promote 

the touristic development of less visited urban areas. PTDC/EGE-OGE/5570/2020. FCT SR&TD 

Project Grants - 2020. ISCTE-IUL. Sandra M.C. Loureiro, PI (ISCTE-IUL & SOCIUS/CSG). 
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2. PUBLICATIONS 

 

2.1. Articles in international peer reviewed journals  

1) Abad, C., Barone, E., Gullkvist, B., Hellman, H., Marques, A., Marton, J., Mason, S., Silva, R., 

Morais, A., Gutierrez, S., Quagli, A. & Vysotskaya, A. (2020). On the ‘Disclosure Initiative – 

Principles of Disclosure’: The EAA Financial Reporting Standards Committee’s View. 

Accounting in Europe, 17(1): 1-32. (WOS:000488493600001) 

https://doi.org/10.1080/17449480.2019.1664753  

2) Abreu, A. (2020). Acerca da Repartição Funcional do Rendimento na Economia Portuguesa. 

Notas Económicas (Special Issue: Democracia, Desenvolvimento e Desigualdade), 50: 85-101. 

https://doi.org/10.14195/2183-203X_50_6 

3) Abreu, M., Ferreira, F., Proença, J. & Ceglia, D. (2020). Collaboration in achieving sustainable 

solutions in the textile industry. Journal of Business and Industrial Marketing, Vol. ahead-of-

print No. ahead-of-print. (WOS:000595684500001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1108/JBIM-

01-2020-0041   

4) Afonso, A. & Venâncio, A. (2020). Local territorial reform and regional spending efficiency. 

Local Government Studies, 46(6): 888-910. (WOS:000498461200001) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1080/03003930.2019.1690995  

5) Água, P., Frias, A., Carrasqueira, M. & Daniel, J. (2020). Future of maritime education and 

training: blending hard and soft skills. Scientific Journal of Maritime Research (Pomorstvo), 

34: 345-353. (WOS:000601021500015) (SCOPUS) https://doi.org/10.31217/p.34.2.15   

6) Albuquerque, D., Morais, A. & Pinto, I.  (2020). The role of banking supervision in credit risk 

disclosures and loan loss provisions. Revista Brasileira de Gestão de Negócios, 22(4): 932-948. 

(WOS:000621658100009) (SCOPUS) http://doi.org/10.7819/rbgn.v22i4.4078  

7) Albuquerque, P.C., Caiado, J. & Pereira, A. (2020). Population aging and ination: evidence from 

panel cointegration. Journal of Applied Economics, 23(1): 469-484. (WOS:000556202600001) 

https://doi.org/10.1080/15140326.2020.1795518  

8) Albuquerque, T.P. de (2020). O financiamento do comércio da Ásia no último quartel de 

setecentos. Configurações, 26: 19-41. https://doi.org/10.4000/configuracoes.9907  

9) Alonso Dos Santos, M., Llanos Contreras, O., Calabuig Moreno, F. & Felicio, J. (2020). Should 

a family firm communicate their family identity and country of origin? A cross-cultural study 

from Chile and Spain. International Journal of Emerging Markets, Vol. ahead-of-print No. 

ahead-of-print. (WOS:000590906800001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1108/IJOEM-01-

2020-0027   
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10) Antunes, A., Frasquilho, D., Zózimo, J., Silva, M., Cardoso, G., Ferrão, J. & Caldas-de-Almeida, 

J.M. (2020). Exploring socioeconomic and mental health trajectories during times of 

economic recession: a qualitative study with primary health care users and professionals. 

Journal of Mental Health, 29(5): 597-604. (WOS:000573939900014) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1080/09638237.2019.1581343  

11) Ashfaq, M., Yun, J., Yu, Sh., & Loureiro, S.M.C. (2020). I, Chatbot: Modeling the Determinants 

of Users’ Satisfaction and Continuance Intention of AI-powered Service Agents. Telematics 

and informatics, Volume 54: 101473. (WOS:000572360400004) (SCOPUS)  

https://doi.org/10.1016/j.tele.2020.101473   

12) Aust, V., Morais, A. & Pinto, I. (2020). How Does Foreign Direct Investment Contribute to 

Sustainable Development Goals? Evidence from African countries. Journal of Cleaner 

Production, 245: 118823. (WOS:000503739400058) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2019.118823  

13) Balle, A., Oliveira, M. & Curado, C. (2020). Knowledge sharing and absorptive capacity: 

Interdependency and complementarity. Journal of Knowledge Management, 24(8): 1943-

1964. (WOS:000554662400001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1108/JKM-12-2019-0686 

14) Balsalobre-Lorente, D. & Leitão, N.C. (2020). The role of tourism, trade, renewable energy use 

and carbon dioxide emissions on economic growth: evidence of tourism-led growth 

hypothesis in EU-28. Environmental Science and Pollution Research, 27: 45883-45896. 

(WOS:000560287400006) (SCOPUS) https://doi.org/10.1007/s11356-020-10375-1  

15) Barbosa, A.C.Q. (2020). Lições sobre a Pandemia da COVID-19 e a Informação Científica. APS 

EM REVISTA, 2(1): 70-72. https://doi.org/10.14295/aps.v2i1.60  

16) Barbosa, I., Lopes, J.T., Ferro, L., Castro Seixas, E. & Castro Seixas, P. (2020). Direitos das 

crianças: abordagens críticas a partir das ciências sociais. Sociologia: Revista da Faculdade de 

Letras da Universidade do Porto, Número Temático - Direitos das crianças: abordagens 

críticas a partir das ciências sociais, 5-14. https://doi.org/10.21747/08723419/soctem2020na  

17) Barboza, S.F., Oltramari, A.P., Müller, C.V. & Salvagni, J. (2020). Relações de Trabalho: 

Reflexões Conceituais e Proposta de Agenda a Partir da Produção Científica Brasileira (2005 - 

2017). Revista ADM.MADE – Revista do Mestrado em Administração e Desenvolvimento 

Empresarial, 23(3): 20-41. https://doi.org/10.21714/2237-51392019v23n3p020041  

18) Barros, V., Matos, P.V. & Sarmento, J.M. (2020). What firm’s characteristics drive the dividend 

policy? A mixed-method study on the Euronext stock exchange. Journal of Business Research, 

115: 365-377. (WOS:000535976300035) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2019.11.042  

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://doi.org/10.1080/09638237.2019.1581343
https://doi.org/10.1016/j.tele.2020.101473
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2019.118823
https://doi.org/10.1108/JKM-12-2019-0686
https://doi.org/10.1007/s11356-020-10375-1
https://doi.org/10.14295/aps.v2i1.60
https://doi.org/10.21747/08723419/soctem2020na
https://doi.org/10.21714/2237-51392019v23n3p020041
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2019.11.042


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

39 

19) Barros, V., Sarmento, J.M. & Sousa, J. (2020). Market reaction following the award of highway 

concessions: Market surprise or positive anticipation?. Case Studies on Transport Policy, 8(4): 

1468-1477. (WOS:000595157600010) (SCOPUS) https://doi.org/10.1016/j.cstp.2020.10.011  

20) Bastien, C. & Nunes, A.B. (2020). Explaining the Economic Crisis: Portuguese Perspectives on 

Marxist Theory. History of Economics Review, 75(1): 31-49. 

https://doi.org/10.1080/10370196.2020.1759220 

21) Bernardino, G. & Curado, C. (2020). Training evaluation: a configurational analysis of success 

and failure of trainers and trainees. European Journal of Training and Development, 44(4/5): 

531-546. (WOS:000533905100001) https://doi.org/10.1108/EJTD-10-2019-0177 

22) Biassoni, F., Silva, A.L., Ciceri, M.R. & Perego, P. (2020). Visual exploration and hazard search 

strategies in a simulated road crossing task among primary and secondary school students in 

Tanzania. Transportation Research Part F: Traffic Psychology and Behaviour, 74: 471-483. 

(WOS:000579825000039) (SCOPUS) https://doi.org/10.1016/j.trf.2020.09.007  

23) Bilro, R.G. & Loureiro, S.M.C. (2020). A consumer engagement systematic review: synthesis 

and research agenda. Spanish Journal of Marketing – ESIC, 24(3): 283-307. (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1108/SJME-01-2020-0021  

24) Borges-Tiago, M.T., Arruda, C., Tiago, F. & Rita, P. (2021). Differences between TripAdvisor 

and Booking.com in branding co-creation. Journal of Business Research (Available online: 14 

October 2020), 123: 380-388. (WOS:000599608000010) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2020.09.050   

25) Borges‐Tiago, T., Tiago, F., Silva, O., Guaita Martínez, J. M. & Botella‐Carrubi, D. (2020). Online 

users' attitudes toward fake news: Implications for brand management. Psychology & 

Marketing, 37(9): 1171-1184. (WOS:000558231800003) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1002/mar.21349 

26) Borges, F.A.C., Fernandes, D.M., Castro, M.C. (2020). Differential Impacts of the COVID-19 

Pandemic Among International Immigrants by Gender – Belo Horizonte Metropolitan Area. 

Caderno de Geografia, v. 30, n.63, pp. 898-923. https://doi.org/10.5752/p.2318-

2962.2020v30n63p898  

27) Borges, M.R. & Albuquerque, P.C. (2020). The Curse of Cash – Book Review. European Journal 

of Management Studies, 25(2): 97-102.  https://doi.org/10.1108/EJMS-12-2020-008  

28) Borges, M.R., Ulica, L. & Gubareva, M. (2020). Systemic risk in the Angolan interbank payment 

system - a network approach. Applied Economics, 52(45): 4900-4912. 

(WOS:000527209200001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1080/00036846.2020.1751052  

29) Botrugno, C. & Zózimo, J.R. (2020). A difusão da telemedicina em Portugal: Dos benefícios 

prometidos aos riscos de um sistema de cuidadosa duas velocidades. Sociologia, Problemas 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://doi.org/10.1016/j.cstp.2020.10.011
https://doi.org/10.1080/10370196.2020.1759220
https://doi.org/10.1108/EJTD-10-2019-0177
https://doi.org/10.1016/j.trf.2020.09.007
https://doi.org/10.1108/SJME-01-2020-0021
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2020.09.050
https://doi.org/10.1002/mar.21349
https://doi.org/10.5752/p.2318-2962.2020v30n63p898
https://doi.org/10.5752/p.2318-2962.2020v30n63p898
https://doi.org/10.1108/EJMS-12-2020-008
https://doi.org/10.1080/00036846.2020.1751052


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

40 

e Práticas, 93: 89-107. (WOS-SCIELO:S0873-65292020000200005) 

https://doi.org/10.7458/SPP20209312257  

30) Brás dos Santos, A. & Silva, J.R. (2020). The importance of Latin American Space in the 

Internationalization of Portuguese SMEs. JANUS.NET, e-journal of International Relations, 

11(1): 77-97. (SCOPUS) https://doi.org/10.26619/1647-7251.11.1  

31) Cahen, M. (2020). Do ultramar ao pós-colonial. Reflexões de um historiador sobre 

Moçambique contemporâneo nos arquivos de Portugal e Moçambique. Práticas da História. 

Journal on Theory, Historiography, and Uses of the Past, 10: 249-267. 

https://doi.org/10.48487/pdh.2020.n10.21840 

32) Cahen, M. (2020). La Renamo à l’heure de sa sixième défaite aux élections générales (15 

octobre 2019). Politique Africaine, 160(4): 187-209. https://doi.org/10.3917/polaf.160.0187  

33) Caldeirinha, V., Felício, J., Salvador, A., Nabais, J. & Pinho, T. (2020). The impact of port 

community systems (PCS) characteristics on performance. Research in Transportation 

Economics, 80: 100818. (WOS:000531036900015) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1016/j.retrec.2020.100818    

34) Cardão-Pito, T. (2020). Editorial: the EJMS starts being published by Emerald. European 

Journal of Management Studies, 25(1): 3-4. https://doi.org/10.1108/EJMS-10-2020-004   

35) Cardão-Pito, T. (2020). Editorial: the journal launches its first annual meeting. European 

Journal of Management Studies, 25(2): 51-52. https://doi.org/10.1108/EJMS-12-2020-007  

36) Cardão-Pito, T. (2020). Enlightenment value theories and the three levels in fair value 

accounting. Accounting History, 25(4): 625-635. (WOS:000548436600001) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1177/1032373220934895   

37) Castro Seixas, E. (2021). War Metaphors in Political Communication on Covid-19. Frontiers in 

Sociology, 5: 583680 (Accepted: 19 November 2020). Section Political Communication and 

Society. (WOS-PubMed:33869509) (SCOPUS) https://doi.org/10.3389/fsoc.2020.583680 

38) Castro Seixas, E., Tomás, C. & Giacchetta, N. (2020). Os Jardins/Parques Urbanos de Lisboa 

pelo Olhar de Adultos e pela Ação das Crianças. Práxis Educacional, Dossiê Temático: 

Perspectivas para pensar as cidades: infâncias, educação, democracia e justiça, 16(40): 134-

163. (WOS:000546495400007) https://doi.org/10.22481/praxisedu.v16i40.6890 

39) Catalão, F.P., Cruz, C.O. & Sarmento, J.M. (2020). Public Management and cost overruns in 

public projects. International Public Management Journal, Latest Articles (Published online: 

21 Aug 2020), 1-27. (WOS:000561916500001) 

https://doi.org/10.1080/10967494.2020.1804498  

40) Chagas Lopes, M. (2020). Aprender com Manuela Silva. Faces de Eva, 43: 25-31. 

http://doi.org/10.34619/cc7k-x290  

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://doi.org/10.7458/SPP20209312257
https://doi.org/10.26619/1647-7251.11.1
https://doi.org/10.48487/pdh.2020.n10.21840
https://doi.org/10.3917/polaf.160.0187
https://doi.org/10.1016/j.retrec.2020.100818
https://doi.org/10.1108/EJMS-10-2020-004
https://doi.org/10.1108/EJMS-12-2020-007
https://doi.org/10.1177/1032373220934895
https://doi.org/10.3389/fsoc.2020.583680
https://doi.org/10.22481/praxisedu.v16i40.6890
https://doi.org/10.1080/10967494.2020.1804498
http://doi.org/10.34619/cc7k-x290


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

41 

41) Chagas Lopes, M. (2020). Failure of Higher Education to Promote Knowledge Development in 

Portugal: A Critiquing. The IUP Journal of Knowledge Management, Vol. XVIII, No. 1, January 

2020, pp. 45-57. https://ssrn.com/abstract=3797519  

42) Clarke, J.-A., Liu, Y. & Isaías, P. (2020). Critical Success Factors for Implementing Learning 

Analytics in Higher Education: A Mixed-Method Inquiry. Australasian Journal of Educational 

Technology (AJET), 36(6): 89-106. (WOS:000604960000007) 

https://doi.org/10.14742/ajet.6164   

43) Coelho, M., Lopes, R. & Pires, A. (2020), Lessons from the "turbot war": the future of high 

seas governance. Aquatic Living Resources, 33: 6. (WOS:000561806200001) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1051/alr/2020009 

44) Colet, D.S., Mozzato, A.R. & Oltramari, A.P. (2020). Different generations and the 

management of their careers: importance and potentiality. Revista GESTO: Revista De Gestão 

Estratégica De Organizações, 9(1): 93-107. https://doi.org/10.31512/gesto.v9i1.283  

45) Coss, D.L. & Dhillon, G. (2020). A Framework for auditing and strategizing to ensure cloud 

privacy. Journal of Information Systems, 34(2): 47-63. (WOS:000569093400004) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.2308/isys-17-046  

46) Costa, C., Aparicio, M. & Raposo, J. (2020). Determinants of the management learning 

performance in ERP context. Heliyon, 6(4): e03689. (WOS:000529800500040) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2020.e03689 

47) Cotta, D. & Salvador, F. (2020). Exploring the antecedents of organizational resilience 

practices - A transactive memory systems approach. International Journal of Operations & 

Production Management, 40(9): 1531-1559. (WOS:000553000100001) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1108/IJOPM-12-2019-0827  

48) Cova, B., Spencer, R., Ferreira, F. & Proença, J. (2021). Understanding the morphing of focal 

nets in the solution business: a triad management perspective. Journal of Business & 

Industrial Marketing (Article publication date: 9 July 2020), Vol. ahead-of-print No. ahead-of-

print. (WOS:000547863200001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1108/JBIM-05-2019-0258 

49) Crespo, C., Lages, L.F. & Crespo, N. (2020). Improving Subsidiaries’ Innovation Through 

Knowledge Inflows from Headquarters and Peer Subsidiaries. Journal of International 

Management, 26(4): 100803. (WOS:000613606000008) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1016/j.intman.2020.100803   

50) Crespo, N. & Aurélio, D. (2020). Between domestic and international new ventures: the 

relevance of entrepreneurs' and firms' characteristics, European Journal of International 

Management (EJIM), 14(1): 28-54. (WOS:000500803600002) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1504/EJIM.2020.103796   

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://ssrn.com/abstract=3797519
https://doi.org/10.14742/ajet.6164
https://doi.org/10.1051/alr/2020009
https://doi.org/10.31512/gesto.v9i1.283
https://doi.org/10.2308/isys-17-046
https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2020.e03689
https://doi.org/10.1108/IJOPM-12-2019-0827
https://doi.org/10.1108/JBIM-05-2019-0258
https://doi.org/10.1016/j.intman.2020.100803
https://doi.org/10.1504/EJIM.2020.103796


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

42 

51) Crespo, N., Simões, V. & Fontes, M. (2020). Competitive strategies and international new 

ventures' performance: Exploring the moderating effects of internationalization duration and 

preparation. Business Research Quarterly (BRQ), 23(2): 120-140. (WOS:000573230600004) 

(SCOPUS) https://doi.org/10.1177/2340944420916334 

52) Cruz, C.O. & Sarmento, J.M. (2020). “Mobility as a Service” Platforms: A Critical Path towards 

Increasing the Sustainability of Transportation Systems. Sustainability, 12(16): 6368. 

(WOS:000579027700001) (SCOPUS) https://doi.org/10.3390/su12166368 

53) Cruz, C.O. & Sarmento, J.M. (2020). Traffic forecast inaccuracy in transportation: a literature 

review of roads and railways projects. Transportation, 47: 1571-1606. 

(WOS:000554714000001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1007/s11116-019-09972-y 

54) Curth, M., Picoto, W., Garcia, A. & Neto, A. (2020). Trust in online shopping: a comparative 

study between Brazil and Portugal. Brazilian Journal of Marketing - BJM, 19(2): 237-260. 

(WOS:000561680100001) (SCOPUS) https://doi.org/10.5585/remark.v19i2.15566  

55) Dawar, A.I. (2021). Are you a spy? On the inconveniences of conventional methodology in 

terror wrap ethnography. Qualitative Research Journal (Article publication date: 2 July 2020), 

21(1): 29-39. (WOS:000547273100001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1108/QRJ-11-2019-

0091  

56) Dawar, A.I. (2020). Geopolitics, identity, and discourse analysis of conflict in Pakistan’s tribal 

areas. Geopolitics Quarterly, 15(56): 122-145. (SCOPUS) 

http://journal.iag.ir/article_97971.html  

57) de Oliveira, B.G., Soares, C.S.A., da Fonseca, C.L.R. & Barbosa, A.C.Q. (2020). Um Retrato das 

Startups de uma Aceleradora Localizada em Belo Horizonte, Minas Gerais. RASI - Revista De 

Administração, Sociedade E Inovação, 7(1): 70-83, 2021. 

https://doi.org/10.20401/rasi.7.1.515  

58) Dhillon, G. (2020). Editorial. Journal of Information Systems Security, 16(2): 77. (SCOPUS) 

https://www.jissec.org/Contents/V16/N2/V16N2-Editorial.pdf  

59) Dhillon, G., Talib, Y. & Picoto, W. (2020). The mediating role of psychological empowerment 

in information security compliance intentions. Journal of the Association for Information 

Systems, 21(1): 152-174. (WOS:000514176000006) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.17705/1jais.00595  

60) Dias, A.S., Abreu, A., Navas, H.V. & Santos, R. (2020). Proposal of a Holistic Framework to 

Support Sustainability of New Product Innovation Processes. Sustainability, 12(8): 3450. 

(WOS:000535598700383) (SCOPUS) https://doi.org/10.3390/su12083450  

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://doi.org/10.1177/2340944420916334
https://doi.org/10.3390/su12166368
https://doi.org/10.1007/s11116-019-09972-y
https://doi.org/10.5585/remark.v19i2.15566
https://doi.org/10.1108/QRJ-11-2019-0091
https://doi.org/10.1108/QRJ-11-2019-0091
http://journal.iag.ir/article_97971.html
https://doi.org/10.20401/rasi.7.1.515
https://www.jissec.org/Contents/V16/N2/V16N2-Editorial.pdf
https://doi.org/10.17705/1jais.00595
https://doi.org/10.3390/su12083450


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

43 

61) Dias, J., Kovács, I., Cerdeira, M.C. (2020). Mudanças recentes na estrutura de emprego em 

Portugal: Segmentação e polarização. SOCIOLOGIA ON LINE, No. 22, abril 2020, pp. 112-137. 

https://doi.org/10.30553/sociologiaonline.2020.22.6 

62) Dominguez, R.d.C., Rodrigues, L., Land, J. & Eloranta, J. (2020). Introduction to the Thematic 

Dossier: Economy and Society: politics, practices, agents, and institutions. Configurações 

[Online], 26: 7-17. https://doi.org/10.4000/configuracoes.10367 

63) Estevão, J., Dias Lopes, J., & Penela, D. (2021). The doing business ranking and the design of 

public policies: the effect of regional dynamics. Economic Research-Ekonomska Istraživanja 

(Published online: 20 Oct 2020), 34(1): 2469-2483. (WOS:000581849100001) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1831942 

64) Estevão, J., Dias Lopes, J., Penela, D. & Soares, J. (2020). The Doing Business ranking and the 

GDP. A qualitative study. Journal of Business Research, 115: 435-442. 

(WOS:000535976300041) (SCOPUS) https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2019.11.067  

65) Évora, I. (2020). Afrodescendência e a Europa do século XXI. Mundo Crítico - Revista de 

Desenvolvimento e Cooperação, 5: 117-125. 

https://mundocritico.org/numero_revista/revista-5/ 

66) Falcão, J. & Isaías, P. (2020). Perceptions and Attitude Toward Advertising on Social Networks 

and Search Engines: A Comparative Analysis. Journal of Internet Commerce, 19(4): 404-436. 

(WOS:000570938600001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1080/15332861.2020.1816325   

67) Falconi, J. (2020). Género, feminismo e tradução: As máscaras do destino de Florbela 

Espanca. Aletria: Revista de Estudos de Literatura, 30(4): 111-130. 

https://doi.org/10.35699/2317-2096.2020.24465 

68) Fernandes, N., Moro, S., Costa, C. & Aparício, M. (2020). Factors influencing charter flight 

departure delay. Research in Transportation Business & Management, 34: 100413. 

(WOS:000562062700004) (SCOPUS) https://doi.org/10.1016/j.rtbm.2019.100413   

69) Ferraz, R. (2020). The Portuguese Development Plans in the Postwar Period: How Much Was 

Spent and Where?. Investigaciones de Historia Económica / Economic History Research (IHE-

EHR), Journal of the Spanish Economic History Association / Asociación Española de Historia 

Económica, 16(1): 45-55. (WOS:000512961900005) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.33231/j.ihe.2019.09.001 

70) Ferraz, R. (2020). The Portuguese Military Expenditure from a Historical Perspective. Defence 

and Peace Economics, Latest Articles (Published online: 19 Sep 2020). 

(WOS:000571291900001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1080/10242694.2020.1818424 

71) Ferreira da Silva, Á. & Neves, P. (2020). The paradox of nationality: Foreign investment in 

Portuguese Africa (1890–1974). Business History, Special Issue Paper in International 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
https://doi.org/10.30553/sociologiaonline.2020.22.6
https://doi.org/10.4000/configuracoes.10367
https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1831942
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2019.11.067
https://f0a93530-6515-4b25-b422-06869b7fcec4.filesusr.com/ugd/f99988_91240a69ad6d46cd8bdf1dd8a4b7b955.pdf
https://doi.org/10.1080/15332861.2020.1816325
https://doi.org/10.35699/2317-2096.2020.24465
https://doi.org/10.1016/j.rtbm.2019.100413
https://doi.org/10.33231/j.ihe.2019.09.001
https://doi.org/10.1080/10242694.2020.1818424


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

44 

Business, Multi-Nationals, and the Nationality of the Company. Published online: 11 Aug 

2020. (WOS:000558470100001) (SCOPUS) 

https://doi.org/10.1080/00076791.2020.1797683  

72) Ferreira, C. & Morais, A. (2020). Analysis of the relationship between company characteristics 

and key audit matters disclosed. Revista de Contabilidade & Finanças, 31(83): 262-274. (WOS-

SCIELO:S1519-70772020000200262) (SCOPUS) http://doi.org/10.1590/1808-

057x201909040 

73) Fonseca, P. & Picoto, W. (2020). The Competencies Needed for Digital Transformation. The 

Online Journal of Applied Knowledge Management (OJAKM), 8(2): 53-70. 

https://doi.org/10.36965/OJAKM.2020.8(2)53-70  

74) Freire, R. & Veríssimo, J. (2020). Mapping co-creation and co-destruction in tourism: a 

bibliographic coupling analysis. Anatolia, Latest Articles (Published online: 01 Dec 2020): 1-

11. (WOS:000596642500001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1080/13032917.2020.1855594 

75) Gaio, C., Gonçalves, T. & Azevedo, R. (2020). Earnings management: evidence of listed and 

unlisted companies in Europe. Innovar, 30(76): 77-90. (WOS-SCIELO:S0121-

50512020000200077) (SCOPUS) https://doi.org/10.15446/innovar.v30n76.85214   

76) Galvão, C., Faria, C., Viegas, W., Branco, A. & Goulão, L. (2021). Inquiry in higher education 

for sustainable development: crossing disciplinary knowledge boundaries. International 

Journal of Sustainability in Higher Education (Article publication date: 25 November 2020), 

22(2): 291-307. (WOS:000593368800001) (SCOPUS) https://doi.org/10.1108/IJSHE-02-2020-

0068  

77) Garcia, F., Opromolla, L.D., Vezzulli, A. & Marques, R. (2020). The Effects of official and 

unofficial information on tax compliance. Journal of Economic Psychology, Vol. 78: 102265. 

(WOS:000535127300004) (SCOPUS) https://doi.org/10.1016/j.joep.2020.102265 

78) Gaspar, M.C. (2020). Identity Ambivalence among the Eurasian Macanese: Historical 

Dynamics, Political Regimes and Eating Practices. Lusotopie, 19(2): 263-284. 

https://doi.org/10.1163/17683084-12341760  

79) Geller, G. & Guedes, M.J. (2020).  Political institutions and investor protection [Special Issue]. 

Corporate Ownership & Control, 17(4): 339-352. https://doi.org/10.22495/cocv17i4siart11 

80) Gemelli, C.E. & Oltramari, A.P. (2020). Voluntariado e formação da identidade: reflexões a 
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Proceedings of the Second Edition of the International Conference on Innovative Applied 
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Ireland (Online), 4-6 December ISSN: 2466-7498 and ISBN 978-2-9602195-2-4. 
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21/05/2020. 
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Lisboa. 24-25 de Setembro de 2020. Online zoom platform, Lisboa, Portugal. 
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Vancouver, Canada. 

20) Curado, C., Henriques, P., Oliveira, M. and Martins, R. (2020). Antecedents of knowledge 
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21) Dawar, A.I. (2020). Guest speaker on Development interventions in North Waziristan, 

Pakistan, Organized by NUST University, Pakistan (25th October, 2020). 

22) Duarte, P. (2020). Soft Power chinês: tendências e desafios. Palestra a convite da Pontifícia 

Universidade Católica de São Paulo. São Paulo. Brasil. 29-10-2020, por zoom. 

23) Duarte, P. (2020). The Belt and Road Initiative in Europe: the Case of Portugal. Paper written 

in co-autorship with Laura Ferreira-Pereira presented online at UACES Virtual Conference. 8 

September 2020. Panel 205: EU-China Relations I. 

24) Duarte, P. (2020). Which regionalism for Central Asia: the challenges of China's, the US and 

Russia's integration projects in Central Asia. 7th International Conference on Eurasian Politics 
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Reconstrução Económica. Fórum Internacional Cabo Verde Ambição 2030, Praia (Cabo 
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26) Estêvão, J. (2020). Cabo Verde e a Zona Escudo: uma Leitura a Partir dos Arquivos. 

Videoconferência Documentação para o Estudo das Relações Económicas na Zona Monetária 
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27) Estêvão, J. (2020). Especialização versus Diversificação Económica: Uma Aproximação ao 

Caso de Cabo Verde. Webminar Como promover a diversificação da economia cabo-verdiana. 
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(Cabo Verde), 19 de Agosto de 2020. 

28) Évora, I. (2020). Afinal, eles (elas) são nós? Considerações sobre branquitude e privilégio 
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29) Évora, I. (2020). África e o debate crítico sobre a ideia de desenvolvimento: reflexões sobre 
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Verdean Centre for Applied Research (CVCAR), Discussion Series Summer 2020, 4 July. 
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31) Évora, I. (2020). Epistemologias e mobilidades africanas contemporâneas. Ciclo de Diálogos 

Decoloniais nas Comunidades de Língua Portuguesa, organisation: AfroEducação, Ecarte 

(Univ. Eduardo Mondlane), 13-17 July, 14 July, 

https://www.facebook.com/ccma.goethe.maputo.de/videos/996939677434527  

32) Évora, I. (2020). Migrações africanas contemporâneas. Foro Social Americas de Las 

Migraciones 2020, (regional version of the World Migration Forum, Morocco, 2021), Axis 5, 

Migration and Intersecionality, 10 September. 

33) Évora, I. (2020). Psicologia Social e Relações Étnico-Raciais. Champallimaud Research, 
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are we all biased?; What can we do about the fact that we are all biased?, 20 November.  

34) Fernandes, D.M. (2020). Data collection and analysis on international migration in 

Portuguese-speaking countries: innovative practices and proposal for the creation of an 

international migration observatory. II International Forum on Migration Statistics. 

International Migration Organization-IMO Cairo January 2020 
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Environment and Society, Instituto de Ciências Sociais da Universidade de Lisboa , 02 a 03 de 

Março. 

36) Fernandez Norales, J. (2020). Afro-indigenous people ś knowledge and philosophy about 

development and well-being: The Garifuna people in Central America. Human Development 

and Capability Association Conference. Auckland, New Zeland. 30 June to 02 July 2020.  

37) Fernandez Norales, J. (2020). Biopiratería y Poblaciones indígenas en América Latina. 

Organizado por Cadeho. Berlin, Alemania, Diciembre. 

38) Fernandez Norales, J. (2020). The Garifuna people in Honduras: Community solutions to 

COVID-19. Webinar “Exploring COVID-19 from an Indigenous People perspective”, Human 

Development Capability Association, June 26, 2020. Auckland, New Zeland. 

39) Ferreira-Pereira, L. & Duarte, P. (2020). Forbidden Waters? China in the North Atlantic. British 

International Studies Association. Panel European security and current events. Online, 10 
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40) Fonseca, P. & Picoto, W. (2020). The Competencies Needed for Digital Transformation. 

Knowledge Management 2020, Virtual Conference. 

41) Fontainha, E. & Araújo, T. (2020). Research in Economics, Business and Finance and Gender: 

a Bibliometric Analysis. Final PLOTINA Conference, ‘Regendering Science. For an Inclusive 

Research Environment’, January 27-28, Bologna University, Bologna, Italy. 

42) Gaspar, M.C. (2020). What’s on a Macao plate? UNESCO city of gastronomy, cultural tourism 

and power in mega-feasts. 16th Biennial EASA Conference: New anthropological horizons in 

and beyond Europe, July 21-24, 2020. ISCTE-University Institute of Lisbon and ICS-Institute of 

Social Sciences, University of Lisbon. P158: Gastro-politics, belonging, heritage and 

boundaries in and beyond Europe. July 24, 2020. 

43) Gomes, S. & Coelho. M. (2020). Bicycle Tourism in Portugal. 2nd International Workshop on 

Economic and Organizational Sociology, Living with Tourism; Paradoxes, Empowerment and 

Future Directions, Online, Sept 2020 ; SOCIUS/ISEG. 

44) Gubareva, M. (2020). Covid-19 and liquidity of high yield emerging market bonds. 

International Risk Management Conference 2020 - University of Florence & NEW YORK 

UNIVERSITY STERN, 09/10/2020. 

45) Gubareva, M. (2020). Empirical estimation of the lower reversal limit of the ECB deposit rate. 

International Risk Management Conference 2020 - University of Florence & NEW YORK 

UNIVERSITY STERN, 09/10/2020. 
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46) Gubareva, M. (2020). The impact of the Covid-19 pandemic on commodity markets volatility: 

Analyzing time-frequency relations between commodity prices and coronavirus panic levels. 

BELT & ROAD FORUM - The 5th International Energy & Finance Conference - School of 

Economics and Management, Xi’an University of Technology & Asia-Pacific Applied 

Economics, 26/09/2020. 

47) Guedes, M.J., Saraiva, T. & Felício, T. (2020). New ventures capital structure and financial 

crisis. Virtus GCCG International online conference “Corporate Governance: an 

interdisciplinary outlook in the wake of pandemic”. Virtus GCCG, Online, 19 a 20 de novembro 

de 2020. 

48) Isaías, P. (2020). Doing it! Active Learning – Different Possibilities to Explore in Class. 7th 

International Conference on Educational Technologies (ICEduTech 2020), University of São 

Paulo, São Paulo, Brazil, 5-7 February 2020 (Workshop Speaker). 

49) Isaías, P. (2020). How will it Blend? Key Aspects of Blended Learning in Higher Education. 

International Conference on Open and Innovative Education (ICOIE 2020) – on-line 

conference due to COVID-19, The Open University of Hong Kong (OUHK), Hong Kong, 2- 4 July 

2020 (Keynote Speaker). 

50) Isaías, P. (2020). Just Blend It! Design Framework for Blended Learning. 12th Annual 

International Scientific Conference entitled “Theoretical and Practical Aspects of Distance 

Learning” (subtitle “Innovative Educational Technologies, Tools and Methods for E-learning”) 

– online conference due to COVID-19, University of Silesia, Katowice, Poland, 12-13 October 

2020 (Keynote Speaker). 

51) Isaías, P. (2020). Will it Blend? Insights into Blending University Courses. 7th International 

Conference on Educational Technologies (ICEduTech 2020), University of São Paulo, São 

Paulo, Brazil, 5-7 February 2020 (Keynote Speaker). 

52) Jerónimo, H.M. (2020). Entre os interesses económicos e a proteção ecológica: ideias-chave 

para pensar a Amazónia. Seminário Internacional “Amazônia e Patagônia: História, educação 
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53) Khalajhedayati, M., Curado, C. & Schniederjans, D.G. (2020). The Role of Digitization in 
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Sciences Institute (DSI), San Francisco, USA. 
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abstrato e trajetória histórica do capitalismo. Seminário Pesquisas de um Colapso Anunciado 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

108 

do Programa de Pós Graduação em Geografia Humana, Laboratório de Geografia Urbana 

(LABUR) da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Humanas da Universidade de São Paulo 
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56) Lamas, B. (2020). When looms begin to weave by themselves: the decomposition of 

capitalism, automation and the problem of “modern slavery”. Online Lecture by invitation of 

the Bonn Center for Dependency and Slavery Studies, under the Joseph C. Miller Memorial 

Lecture Series on Punishment, Labor and Law: Perspectives from the Global South. Bonn 

Center for Dependency and Slavery Studies, May 4th 2020. 

57) Leite, T.Q., Silva, A.L, Silva, J.R & Silva,S.E. (2020). Science Parks Implementation Framework 

Proposal. ECIE, 2020, Rome, September. 

58) Lima, R.W. (2020). Quilombo, Quilombismo e Quilombagem Urbana: ensino, pesquisa e 

extensão das resistências afro-diasporicas nas cidades. 6º Seminário Salvador e Suas Cores. 

16-29 novembro. Webinar. 

59) Lourenço, S. (2020). "Field Experiments in Accounting Research", XI Encontro Mackenzie de 

Controladoria e Finanças, Universidade Presbiteriana MacKenzie and FEA USP, São Paulo, 

Brazil (online) 

60) Lourenço, S. (2020). Field Experiments in Managerial Accounting Research. Seminário 

plenário, XIV Congreso Iberoamericano de Contabilidad de Gestión, Universidad Pablo de 
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universal concreto ou identidade-na-diferença. Apresentação (por videoconferência) do meu 
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“Celebrar a Universidade / perspectivas o ensino superior no séc. XXI”, Universidade A 

Politécnica, Maputo – Moçambique, 18 de Setembro. 

69) Matos, P.V. (2020). Política pública de inovação social em Portugal. Pontificia Universidade 

Católica do Rio de Janeiro (PUC Rio), Rio de Janeiro – Brasil, 6 de Março. 

70) Matos, P.V. (2020). Títulos de impacto social (TIS) – instrumentos de política pública 

sustentável. Universidade de São Paulo, EACH – Escola de Artes, Ciências e Humanidades, São 

Paulo – Brasil, 10 de Março.  

71) Matos, P.V., Vale, R. & Herédia Colaço, V. (2020). Meta-Analysis on the Impact of CSR 

Initiatives on Consumer’s Behavior (poster). 42nd ISMS Marketing Science Conference, 

Informs Society for Marketing Science, Duke Fuqua University (USA), 11-13 June (on line), 

2020. 

72) Matos, P.V., Vale, R. & Herédia Colaço, V. (2020). The Impact of Retailers’ Adoption of CSR 

Initiatives on Endorsed Products’ Evaluation and Willingness to Purchase. 42nd ISMS 

Marketing Science Conference, Informs Society for Marketing Science, Duke Fuqua University 

(USA), 11-13 June (on line), 2020. 

73) Mendes, I. (2020). Assessing the Social Value of a Mine Rehabilitation Project Using Stated 

Preferences: a Contingent Valuation Application to Mina de S. Domingos. 26th International 

Sustainable Development Research Society Conference, ISDRS 2020, 15-17 July: Budapest. 

74) Mendes, I. (2020). Circular Economy as a Frankenstein Concept: Origins and Definitions. 26th 

International Sustainable Development Research Society Conference, ISDRS 2020, 15-17 July: 

Budapest. 

75) Monteiro, D., Morais, A., Gaio, C. & Laureano, R. (2020). Quality of audit oversight in the 

context of the european union. 8TH Workshop on audit quality, EIASM, Universitá Bocconi 

Online, October 9-10, 2020. 

76) Paulino, C.M. & Mendes, I. (2020). A Community Based Sustainable Development Model for 

Santo Antão, Cabo Verde. 26th International Sustainable Development Research Society 

Conference/ ISDRS 2020, Budapest, Hungary, 15-16 September 2020. 
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77) Paulino, C.M. & Mendes, I. (2020). A Community Based Sustainable Development Model for 

Santo Antão, Cabo Verde. ISISA 2020: Sharing Lessons, Sharing Stories. ISISA-International 

Small Islands Studies Association and Memorial University (Canada), St John's, 

Newfoundland, Canada, 22 - 26 June 2020. 

78) Peixoto, J. (2020). Brazilian migration in Portugal during the Covid 19 pandemic: how much 

has it changed?. Sessão “Atividade Internacional - América Latina e Europa: migrações 

cruzadas e trabalho em tempos de Covid-19”, Encontro ANPAD (Associação Nacional de Pós-

Graduação e Pesquisa em Administração, Brasil), 16 de Outubro de 2020 (webinar). 

79) Pereira, A.R., Bittencourt, B.L. & Mota, J.C. (2020). Revitalizar a economia local com dinâmicas 

de inovação social assente na mobilidade ativa - Inovação Social e Empreendedorismo Social. 

Conferência Internacional “Comunidades e Redes a Inovação Territorial” – Livro de Resumos, 

pp. 25-26, ISBN 978-972-789-655-4, DOI: 10.34624/rk1t-t230, aguardando publicação. 

80) Pereira, J.M.G, Rocha, J.F., Suano, B., Aguiar, R.G. & Bittencourt, B.L. (2020). As políticas 

públicas e os comportamentos sociais face à pandemia covid-19. Proceedings and Boock 

Abstract 27th APDR Congress. pp, 533-541, ISBN 978-989-8780-08-9. 

81) Rosa Pires, A. Bittencourt, B.L. & Gomes, B. (2020). What is to be a rural area in the 21st 

century? Exploring the role of universities, scientific knowledge and planning in place-based 

transformative change: the case of geopark of Arouca, Portugal. 27th APDR Congress, ISBN 

978-989-8780-08-9. 

82) Rosa, A. & Bittencourt, B.L. (2020). As várias faces de um sistema de inovação no Centro de 

Portugal. Conferência Internacional “Comunidades e Redes a Inovação Territorial” – Livro de 

Resumos, pp. 117, ISBN 978-972-789-655-4, DOI: 10.34624/rk1t-t230. 

83) Rosa, A. & Bittencourt, B.L. (2020). Governança da inovação e os desafios do isolamento: o 

apoio revelador da análise de redes sociais. Proceedings and Boock Abstract, 27th APDR 

Congress. pp. 300-310, ISBN 978-989-8780-08-9. 

84) Santos, S. & Gonçalves, H. (2020). Consumer Decision Journey: Mapping with Real-Time 

Longitudinal Online and Offline Touchpoint Data. GMC 2020. Global Alliance of Marketing & 

Management Associations, Seoul, 5-8 November, 2020. 

85) Santos, S. & Gonçalves, H. (2020). Touchpoints and Channels: Classifications, Characteristics, 

and Issues for Future Research. ICMarkTech'20, Lisboa, 8-10 October. 

86) Sicato , A. (2020). A Gestão Económica dos Efeitos da Pandemia Covid-19 no contexto de 

Angola. 2020/07/12. 

87) Silva, A. (2020). Applying academic research to public policy. invited talk at University of Santa 

Barbara, USA, (2nd February). 
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88) Silva, A. (2020). How behavioural science can reduce polarisation and susceptibility to 

disinformation. invited Keynote talk at Conflict and Polarization Conference at Stanford 

University, USA ( 31st January). 

89) Silva, A. (2020). How behavioural science can reduce polarisation and susceptibility to 

disinformation. invited Keynote invited talk at University College London, UK ( 22nd July). 

90) Silva, A. (2020). News: consumption, engagement, and misinformation. invited talk and 

panels, hosted by Ofcom (UK's communications regulator) (30th October). 

91) Soares, M.E., Mosquera, P. & Cid, M. (2020). Antecedents of innovative behavior: Knowledge 

sharing, open innovation climate, and internal communication. IACIS Europe Conference, 

International Association for Computer Systems. Warsaw, Poland (Online conference). 

92) Sobral J. & Carvalho, A. (2020). Availability of Critical Industrial Equipment based on a FMEA-

AHP Analysis. ESREL 2020 – 30th European Safety and Reliability Conference and PSAM 15 – 

15th Probabilistic Safety Assessment and Management Conference, November 2020, Venice, 

Italy. 

93) Sobral, J. & Guedes Soares, C. (2020). Reliability Analysis of Critical Systems installed in Ships 

based on Degradation Mechanisms. MARTECH 2020 – 5th International Conference on 

Maritime Technology and Engineering, IST – Instituto Superior Técnico, Lisboa, Portugal. 

94) Varanda, M., Comet, C. & Neves, P. (2020). Os think tanks como espaço de intermediação 

entre grandes empresas e governos: um estudo comparativo França-Portugal. JORNADA DE 

REDES, Conferencia virtual de la Red Hispanoamericana - REDIris - Revista REDES, 7 de Julio. 

95) Venâncio, A. (2020). Regional entrepreneurial efficiency, Workshop on entrepreneurial 

territories: Measures, determinants and outcomes, Annals of Regional Science – Special 

Issue, Paris, France. Virtual Conference. 

 

3.4. Participation in national scientific meetings with communication 

1) Abreu, A. (2020). Desindustrialização prematura na África Subsariana. 3º Encontro Anual de 

Economia Política, Porto, January 2020. 

2) Bento, S. (2020). A sala interativa: uma sala para todos?. Comunicação apresentada no 

Encontro Observatório Pedagógico ISEG. 

3) Bittencourt, B.L. (2019). Inovação e desenvolvimento rural: casos práticos. Universidade de 

Aveiro. Departamento de Ciências Sociais, Políticas e do Território. Licenciatura em 

Administração Pública. UC de Políticas Territoriais e Desenvolvimento. (17 de maio). 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

112 

4) Bittencourt, B.L. (2019). Políticas de desenvolvimento territorial: Casos práticos. Universidade 

de Aveiro. Departamento de Ciências Sociais, Políticas e do Território. Mestrado em 

Planeamento Regional e Urbano, UC de Ambiente e Estratégias de Desenvolvimento (14 de 

fevereiro). 

5) Bittencourt, B.L. (2019). The contribution of social innovation to social, economic and 

environmental development in disadvantaged rural areas. Universidade de Aveiro. 

Departamento de Ciências Sociais, Políticas e do Território. Licenciatura em Administração 

Pública. UC de Políticas Territoriais e Desenvolvimento.  (24 de maio). 

6) Bulakh, E. (2020). Russian Migrants in Portugal (1991-2017): Networks, Transnationalism, 

Identifications. OPENDAY ICS University of LISBON, 17 June 2020. 

7) Castro Seixas, E. (2020). A construção social do risco para as crianças nos parques urbanos e 

jardins de Lisboa. Comunicação apresentada (a convite) nas Jornadas Crime, Espaços e 

Comunidade, Junta de Freguesia de Santo Ildefonso, Porto, 20 de fevereiro de 2020. 

Organização: Projeto LookCrim - Looking at Crime, Community and Physical Spaces, 

Universidade Fernando Pessoa, Porto. 

8) Cerdeira, L., Cabrita, B.G., Mucharreira, P.R., Mpanzo, A.N. & Joaquim, J.A. (2020). Como fica 

a educação superior em tempos de pandemia? Experiências em curso em Portugal, Angola e 

Moçambique. 3rd WCCES Symposium, 1st International Conference of Mondial Association 

for Peace by Comparative Education, 6th International Conference of Indian Comparative 

Education Society, 3rd Conference of Portuguese Society of Education Sciences – Section of 

Compartive Education. Ocorreu de 25 a 27 de Novembro, organizado em Portugal por meio 

virtual. 

9) Coelho, M. (2020). Ecologia e Economia, Desafios face às Mudanças Globais, Academia das 

Ciências de Lisboa, Instituto de Estudos Académicos Adriano Moreira, Ciclo de Conferências 

“Sustentabilidade do Homem  no Planeta Terra que Magalhães circum-navegou”, Nov, online. 

10) Coelho, M. (2020). Impactos na Saúde e na Economia, Encontro Nacional Sobre Investigação 

em Alterações Climáticas, Lisboa Capital Verde Europeia 2020, Grande Auditório C3/FCUL, 

Câmara Municipal de Lisboa, Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, Instituto Dom 

Luiz, Lisboa, Março 2020. 

11) Coelho, M. (2020). Webinar Conservação da Biodiversidade para lá das Jurisdições Nacionais, 

Enfoque no Caso das Pescas, Curso online “Serviços dos Ecossistemas, Empresas e Finanças”, 

ISEG/UL, Nov. 

12) Duarte, P. (2020). A China da atualidade: entre bilateralismo e multilateralismo.  Palestra a 

convite da Professora Associada Maria do Céu Pinto no âmbito da licenciatura em Relações 

Internacionais. Universidade do Minho. Braga.  
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13) Duarte, P. (2020). A China nas Relações Internacionais. Orador convidado pela Associação de 

Debates Académicos da Universidade do Minho. Palestra on-line dividida com o Professor 

Doutor Heitor Barras Romana. Universidade do Minho. 

14) Duarte, P. (2020). A China nas Relações Internacionais. Palestra por convite proferida aos 

alunos do 3.º ano da Licenciatura em Ciência Política. Braga. Universidade do Minho.  

15) Duarte, P. (2020). A parceria sinobrasileira no Global South: uma visão geopolítica. Ciclo de 

conferências e aulas abertas China e Ásia-Pacífico. IDN-ObservareUAL. Lisbon. 7 July 

16) Duarte, P. (2020). The shifting dynamics of Chinese Soft Power. Invited by Europedirect. 

Região de Coimbra CIEDRC. 5 November. Coimbra.  

17) Évora, I. (2020). Oficina “Diálogos de campo: Pesquisas de campo participativas em Debate” 

| Projecto Afroport | Oficina 1 – 08/09/2020 e Oficina 2 – 09/09/2020.  

18) Faria, L. (2020). Estereótipos de género na ciência: impacto dos media. 3ª edição das Jornadas 

de Psicologia Vocacional da Escola de Ciências da Universidade do Minho, devido a convite 

realizado pelo Departamento de Psicologia da mesma Universidade.  

19) Fontainha, E. & Araújo, T. (2020). Mapping Gender in Research: the case of Portugal In 3º 

Encontro de Economia Política, January 30 – February 1, Católica Porto Business School, 

Porto, Portugal. 

20) Frias, A., Diocleciano, B. & Lousa. J. (2020). Proposta de manual de apoio à atividade do gestor 

do contrato: o caso da contratação da construção de navios; IDEIA2020 Conference – 

Investigação, desenvolvimento, Experimentação e Inovação da Armada; 23 e 24 January, 

Almada, Portugal. 

21) Frias, A., Varela, A. & Carrasqueira, M. (2020). Projeto GISAMP - Gestão Integrada da 

Segurança da Cadeia de Abastecimento Marítimo-Portuária; IDEIA2020 Conference – 

Investigação, desenvolvimento, Experimentação e Inovação da Armada; 23 e 24 January, 

Almada, Portugal.  

22) Frias, S. (2020). Conferência de Homenagem ao Prof. Doutor João Pereira Neto. “Inovador na 

diferença: João Baptista Pereira Neto e a Antropologia como um princípio…”. Academia 

Internacional da Cultura Portuguesa. 

23) Gaspar, M.C. (2020). Macao, UNESCO Creative City of Gastronomy: Gastro-politics, heritage 

and tourism. NOVA FCSH Summer School: Food, Identity and Culture: An Introduction to 

Anthropology of Food. Universidade NOVA. July 16, 2020. 
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24) Goucha Soares, A. (2020). Os desafios da UE: Brexit, o futuro da UEM e a resposta à crise do 

COVID19. Curso de preparação para o concurso de ingresso na carreira diplomática, ICJP-

CIDP, Lisboa, Julho 2020. 

25) Jerónimo, H.M. (2020). Tecnologia e trabalho: riscos, consequências e reorientações. 3º 

Encontro Anual de Economia Política, Católica Porto Business School e Faculdade de 

Economia da Universidade do Porto, 31 Janeiro-1 Fevereiro 2020. 

26) Machado, N.M.C. (2020). The two-dimensional woman: capital(ism) and domestic labor in 

light of Robert Kurz’s theory of value-dissociation. Comunicação apresentada (por 

videoconferência) no Colóquio Trabalho sem fronteiras: perspetivas sobre os serviços 

domésticos e a prestação de cuidados em casas particulares / Work without borders: 

contemporary perspectives on paid domestic services and the provision of care in private 

households, Lisboa, ISCTE, 01/10/2020. 

27) Peixoto, J. (2020). América Latina e Europa: migrações cruzadas. Intervenção no 

Conversatório: Migrar com Direitos, Casa do Brasil de Lisboa, 23 de Julho de 2020 (webinar). 

28) Peixoto, J. (2020). intervenção nos Webinars IGOT – Covid-19 – (Cons)ciência Geográfica – 

Sessão #6: Migrações Internacionais e Comunidades Migrantes: Impactos da Covid-19, 3 de 

Junho de 2020. 

29) Peixoto, J. (2020). O futuro da demografia portuguesa: o que nos dizem (e não nos dizem) as 

projecções demográficas?. Conferência anual da PROTESTE INVESTE - “A evolução 

demográfica portuguesa e o futuro das pensões de reforma” - 28 de Outubro de 2020 

(webinar). 

30) Piteira, M. (2020). Apresentação da participação do ISCAL no Programa Eco-Escolas edição 

2020-2021. Seminário sobre Redução e valorização de resíduos - A inovação ao serviço do 

ambiente. ISCAL, 27 de Novembro. 

31) Piteira, M. (2020). Igualdade de Género no ISCAL?. Organização da Girl Up ISCAL. ISCAL, 13 

de Outubro. 

32) Piteira, M. (2020). Não há criatividade em Avis?. Colóquios no Convento. Centro de 

Interpretaçáo da Ordem de Avis, Câmara Municipal de Avis, 18 de Janeiro. 

33) Sobral, J. (2020). Conferência “O Risco na Gestão de Activos” - ISMAI (organização conjunta 

entre a APQ e a APMI) – Sessão de Encerramento e Moderador de Painel, Maia, Portugal. 

Fevereiro – 2020. 

34) Sobral, J. (2020). Webinar “Como aprimorar a Gestão de Ativos através da Transformação 

Digital“ – Organização conjunta entre a APMI e o Instituto Aquila – Participante. Julho – 2020. 
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35) Sousa, R.M. (2020). A economia política da moeda provincial no império português no 

Atlântico (em co-autoria com Fernando Cerqueira Lima). Seminário GHES, Ciclo de História 

Monetária, ISEG, Lisbon. 

 

    3.5. Participation in other international scientific meetings 

1) Bulakh, E. (2020). International Conference “The Impact Of The Covid-19 Pandemic On 

Migration Mobility”, in the framework of the project “Migration Bridges in Eurasia - 2020”, 

Moscow, Russia, April 27, 2020. 

2) Bulakh, E. (2020). XII International Scientific and Practical Forum “Migration Bridges in 

Eurasia: Global and Regional Dimensions”, Moscow, Russia, December 15-16, 2020. 

3) Casaca, S.F. (2020). The Gender Pay Gap in Portugal. Invited Speaker. Global Meeting - EPIC 

(Equality Pay International Coalition) ILO (International Labour Organization), Ministério da 

Família, Berlim, 18-19 de fevereiro. 

4) Costa, L.F. (2020). Discussant em Research Design Course 19-21 Outubro, 2020, da rede 

ESTER - European Graduate School for Training in Economic and Social Historical Research, 

Organizado pelo N.W. Posthumus Institute (NWP), Research School for Economic and Social 

History, Radboud University. 

5) Dawar, A.I. (2020). Jean Monnet Round Table | Peace narratives and the European Union 

project. Peace Relations, Ontologies and Narrative in Europe: EU and its Eastern Neighbours. 

Organized by Centro de Excelência Jean Monnet Jean Monnet Centre of Excellence, 

University of Coimbra. 

6) Évora, I. (2020). Exhibition “Territórios da Memória - A Área Metropolitana de Lisboa pelo 

Olhar de Africanos e Afrodescendentes”. Organisation: Afro-Port Project/Cabo Verde Cultural 

Center, Lisboa, 17 October. 

7) Évora, I. (2020). Migrações e mobilidades africanas contemporâneas. Programa Por Dentro 

D´Africa, podcast 20, november. https://anchor.fm/pordentrodaafrica/episodes/PDdA-20-

Narrativas-sobre-as-mobilidades-africanas-contemporneas--com-Iolanda-vora-eo4h1r/a-

a46lien  

8) Évora, I. (2020). O campo e a teoria no debate sobre metodologias qualitativas participativas. 

Diálogos de Campo - Pesquisas de Campo Participativas em Debate, Methodology Seminars, 

Afro-Port Project, CEsA/ISEG, Lisboa, 8-9 September. 
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9) Évora, I. (2020). O projeto Afro-Port e a Exposição Territórios da Memória- A Área 

Metropolitana de Lisboa pelo Olhar de Africanos e Afrodescendentes. Entrevista. Programa 

Rumos, RTPÁfrica, 30 December. https://www.rtp.pt/play/p6582/e508645/rumos  

10) Faria, I. (2020). ANOPOCS (Brazil), panel discussant. Panel: ANPOCS - SPG23 - Finanças, 

tecnologias e interações sociais no século 21. 

11) Farrall, H. (2020). 76th LCA Discussion Forum “The use of LCA for forecasting and steering 

new technologies”, TNO and ETH Zurich. ETH Zurich, 19 Nov 2020 (online conference). 

12) Farrall, H. (2020). Bioresource and biowaste in the circular economy II. Technical University 

of Denmark-DTU, DTU Miljø, 7 Dec 2020 (webinar). 

13) Farrall, H. (2020). Bioresource and biowaste in the circular economy I. Technical University of 

Denmark-DTU, DTU Miljø, 2 Dec 2020 (webinar). 

14) Fernandez Norales, J. (2020) Critical Approaches about Development. Keynote Speaker in the 

Online Opening Minor Development Studies. Globalisation Studies Groningen University of 

Groningen - Netherlands. September 10, 2020. 

15) Ferreira, J.M.C. (2020). Conversação Libertária: Colapso da civilização judaico-cristã diante da 

pandemia (vídeo). Somaterapia, Rio de Janeiro, 26 de Abril de 2020. 

16) Fontainha, E. (2020). Wittgenstein Centre Conference 2020, Demographic Aspects of the 

Covid – 19 Pandemic and its Consequences, November 30 – December 1. Virtual Conference, 

Organized by Wittgenstein Centre, Vienna, Austria. 

17) Frias, S. (2020). PHI2020 Conference. Proportion – Harmonies – Identities. 6th International 

Multidisciplinary Congress. Tradition and Innovation. 

18) Gubareva, M. (2020). Different Fitch Seminars. 

19) Gubareva, M. (2020). Different INET meetings. 

20) Gubareva, M. (2020). Why are some scientific papers rejected?. Emerald Publishing, 

08/07/2020. 

21) Gubareva, M. (2020). Will COVID-19 reduce the resistance to Eurobonds?. European Capital 

market Institute, 02/04/2020. 

22) Paulino, C.M., Alves, L. & Telles, D.H.Q. (2020). Organization of a Special Panel entitled: 

"African Small Island Developing States and South Atlantic Insular Regions". ISISA 2020: 

Sharing Lessons, Sharing Stories, ISISA-International Small Islands Studies Association and 

Memorial University (Canada). St John's, Newfoundland, Canada, 22-26 June 2020. 
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23) Pereirinha, J. (2020). MIS Global Network virtual symposium 2020: July 22-23. 

24) Sangreman, C. (2020). Apresentação do Livro Observando Direitos na Guiné-Bissau, Centro 

Cultural português em Bissau, a distância com Bubacar Turé da Liga Guineense dos Direitos 

Humanos.  

25) Sangreman, C. (2020). Seminário no Curso para Militantes do PAIGC, a distância, por convite 

do seu Presidente Eng. Domingos Simões Pereira, sobre o tema “Métodos de investigação 

empírica”. 

26) Sicato, A. (2020). Desafios da economia angolana: riscos e oportunidades para 2021. 

2020/17/12. 

27) Silva, J.R. (2020). XVII Seminário Portugal/Brasil – Internacionalização de Empresas sobre o 

tema: “Cooperação Bilateral em tempo de Pandemia: o que podemos aprender?”, Portugal 

e Brasil, online, 26-27 de novembro de 2020. 

 

3.6.  Participation in other national scientific meetings 

1) Branco, A. (2020). Key take aways. Seminar in the Course "Serviços dos Ecossistemas, 

Empresas e Finanças", ISEG, 7th December, ISEG, 14th December. 

2) Branco, A. (2020). Sustainability in Higher Education. Seminar in the Course "Serviços dos 

Ecossistemas", Empresas e Finanças, ISEG, 7th December. 

3) Casaca, S.F. (2020). As Mulheres e a Economia (Invited Speaker). 3º Ciclo de Estudos “Falar 

de Mulheres: Mulheres & Economia” (por ocasião dos 25 anos da Declaração e Plataforma 

de Ação de Pequim), Faces de Eva, CICS, FCSH-UNL, 27 de novembro. 

https://www.youtube.com/watch?v=oCc45CW9ELA 

4) Craveiro, D. (2020). Migrações e sustentabilidade demográfica. Em representação da equipa 

do projecto MIGSUB no Evento "Desafios e Estratégias de Atração & Retenção de Talento em 

Portugal", Associação Portuguesa dos Jovens Empresário, Porto, Portugal, 15 Jan 2020.  

5) Ferraz, R. (2020). A despesa militar portuguesa desde o século XIX: Análise e Estudo Aplicado. 

Comunicação apresentada a 08/06/2020 em seminário realizado no âmbito da unidade 

curricular de Economia da Licenciatura em Engenharia e Gestão Industrial da ULHT, Lisboa, 

Portugal. 

6) Ferreira, J.M.C. (2020). Participação no vídeo “Resistir à Ditadura:  O presente na Bielorrússia 

que nos revive o passado em Portugal: sobre a a situação na Bielorrússia”, APCEP/Barafunda, 

Lisboa, 12 de Novembro de 2020.  
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7) Fontainha, E. (2020). Mesa Redonda: Planos de Igualdade de Género no Ensino Superior: 

Reflexões sobre a experiência adquirida. November 19, virtual, organized by project Gender 

Equality in Higher Education Institutions, (Coord. Anália Torres, CIEG, ISCSP Universidade de 

Lisboa) 

8) Frias, S. (2020). Espaço, Ideologia e Segregação: o caso das cidades apartheid da Africa do Sul. 

Faculdade de Letras - ULisboa. 

9) Goucha Soares, A. (2020). Participação no debate sobre “O Estado da União”, Lusa – 

Parlamento Europeu, Lisboa, Setembro de 2020. 

10) Lima, R.W. (2020). Bairros autoproduzidos: compartilhando vivências, reflexões e práticas 

entre cidades da Praia, Luanda e Rio de Janeiro. Circuito Urbano ONU-Habitat. 07 “Lusofonia? 

Qual ligação pode ser feita entre os países em uma perspetiva decolonial?”. Festival 

decolonial de rap: espaço lusófono? 29 julho-02 agosto. Webinar. 

11) Magalhães, J. (2020). A GRH na criação de Locais de Trabalho Saudáveis. Mestrado em Gestão 

de Unidades de Saúde – Escola Superior de Gestão e Tec-nologia, Escola Superior de 

Santarém, Instituto Politécnico de San-tarém – Maio de 2020. 

12) Magalhães, J. (2020). Corporate Wellness: riscos psicossociais em tempo de pandemia. IIRH 

da RG Magazine/Pulse – Dezembro 2020. 

13) Magalhães, J. (2020). Ética e Responsabilidade Social. PG GARH/ISLA de Leiria – Outu-

bro/Novembro 2020. 

14) Magalhães, J. (2020). Impacto da pandemia na saúde mental. UAL/Psicossocilogia da 

Comunicação – Agosto de 2020. 

15) Magalhães, J. (2020). Impacto dos Serviços de SST nas Relações Laborais. STI – Julho 2020. 

16) Magalhães, J. (2020). Implementação e operacionalização da Avaliação de Riscos Psi-

cossociais. Workshop no Mestrado em GRH do ISLA de Santarém – Setembro 2020. 

17) Magalhães, J. (2020). Riscos Psicossociais – O que são e como gerir a prevenção. Academia 

da Força Aérea – Maio 2020. 

18) Mendes, J.Z. (2020). Meeting on Sport Statistics (Guest Speaker, by teleconference). 

Organized by the Faculty of Economics and Business Sciences of the University Lusíada of 

Lisbon, by the Higher School of Sport of Rio Maior of the Polytechnic Institute of Santarém 

and by the Faculty of Sport of the University of Porto, 24 September 2020. 

19) Moreira, M.J. (2020). Globalização, Coronavírus e o Mundo do Trabalho. Projeto Diálogos às 

Avessas, Universidade Estadual de Goiás, Campus Cora / Coralina, Brasil, 16/04/2020.  
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20) Moreira, M.J. & Salgado, T.R. (2020). Espaço Geográfico e Economia. XVII Semana de 

Geografia - A Pesquisa em Ciências Humanas e Sociais e o Ensino de Geografia em Tempos 

de Pandemia. Universidade Estadual de Goiás/Campus de Ciências Socioeconômicas e 

Humanas/Brasil, 23/06/2020. 

21) Pinto, S. & Costa, P. (2020). Bem gerir para sustentar: práticas de crédito na gestão financeira 

da Misericórdia do Porto no século XVII. V Congresso de História da Santa Casa da 

Misericórdia do Porto “Misericórdia, Liberdade, Património”, Santa Casa da Misericórdia, 

Porto, 5 de Março de 2020. 

22) Rodrigues, L. (2020). Does historical gender discrimination explain comparative European 

development? The case of Portugal, 1300-1900. Seminário GI, Memória, História e 

Sociedade, Social Sciences Institute, University of Lisbon, Lisbon (Portugal), 14 December 

2020 (with Nuno Palma, University of Manchester). 

23) Rodrigues, L. (2020). Historical gender discrimination does not explain comparative European 

development: evidence from Portugal, 1300-1900. Aula Aberta Introdução à História 

Económica, Social Sciences Institute, University of Minho, Braga (Portugal), 14 December 

2020 (with Nuno Palma, University of Manchester). 

24) Sousa Galito, M. (2020). Aula sobre Angola, Cabo Verde e São Tomé e Príncipe. Curso China 

e os Países de Língua Portuguesa na Economia Mundial. Convite da Prof. Cármen Amado 

Mendes. Faculdade de Economia. Universidade de Coimbra (17 janeiro 2020) 

25) Sousa Galito, M. (2020). Aula sobre Diplomacia Económica entre a China e os Países de Língua 

Portuguesa. Curso China e os Países de Língua Portuguesa na Economia Mundial. Convite do 

Prof. Daniel Cardoso. Faculdade de Economia. Universidade de Coimbra (06 março 2020). 
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4. ORGANIZATION OF SCIENTIFIC EVENTS  

 

4.1. Organization of international conferences and scientific meetings 

1) Albuquerque, P.C. (2020). Beginning of the organization of the 7th International Workshop 

on the Socio Economics of Ageing, that will take place in 2021. 

2) Alves, I. (2020). Member of the Scientific Committee of the XIX AECA International Meeting. 

Department of Management and Economics of the Superior School of Technology and 

Management (ESTG) and Associación Española de Contabilidad y Administración de Empresas 

(AECA), Guarda. September 17-18th, 2020. 

3) Barbosa, A.C.Q. & Aquino, A. (2020). Pandemia: Interdisciplinaridade e Transdisciplinaridade. 

Estudos Virtuais. 

4) Barbosa, A.C.Q., Silva Jr., A.G., Bragante, I., Facchini, L.A. & Giovanella, L. (2020). 3o Seminário 

da Rede APS da Abrasco. 

5) Barbosa, A.C.Q., Silva, J.R. & Ferreira, F. (2020). Coordenação do XVII Seminário 

Portugal/Brasil – Internacionalização de Empresas, sobre o tema: “Cooperação Bilateral em 

tempo de Pandemia: o que podemos aprender?”, Portugal e Brasil, online, 26-27 de 

novembro de 2020.  

6) Bento, S. (2020). Membro da Comissão Científica do 2d International Workshop on Economic 

and Organizational Sociology, Living with Tourism. Paradoxes, empowerment and future 

directions, 24-25 Setembro. Organização: SOCIUS/Programa de Doutoramento em Sociologia 

Económica e das Organizações. 

7) Bittencourt, B.L. (2020). Comissão organizadora e comissão científica, Conference 

“Communities and Networks for Territorial Innovation” and 5th Conference on Regional and 

Urban Planning. Universidade de Aveiro. 20 a 22 novembro 2020. (online). 

8) Bittencourt, B.L. (2020). Panel accepted: Politics, Policy and Capacity Building in Ibero-

America. Session GS07 Public Policy and Government. 26th World Congress of Political 

Science to be held in Lisbon (Portugal), 10-14 July 2021, with the theme New Nationalisms in 

an Open World. 

9) Bittencourt, B.L. (2020). Panel accepted: Public Administration and Policy Analysis in Ibero-

America. Session GS07 Public Policy and Government. 26th World Congress of Political 

Science to be held in Lisbon (Portugal), 10-14 July 2021, with the theme New Nationalisms in 

an Open World. 
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10) Bittencourt, B.L. (2020). Panel accepted: Public Policymaking in Latin America. Session GS07 

Public Policy and Government. 26th World Congress of Political Science to be held in Lisbon 

(Portugal), 10-14 July 2021, with the theme New Nationalisms in an Open World. 

11) Borges-Tiago, M.T. (2020). Organizing Committee Smart Management Azores Summit, 4-5 

October, Ponta Delgada. 

12) Branco, A. (2020). Scientific Commission Member, I Encuentro Iberoamericano de Teoría 

Monetaria Moderna – Elementos para un Green New Deal, 13-14 Julio, Universidad de 

Extremadura, Badajoz. 

13) Bulakh, E. (2020). Co-organiser (with Antonio Eduardo Mendonça), “International Conference 

on Central Asian Migrants in Western Europe”, IGOT University of Lisbon and Câmara 

Municipal de Lagoa-Algarve, 10-11 January 2020. 

14) Bulakh, E. (2020). Co-organizer (with Jorge Gomes), Webinar “Digital Infrastructure of the 

Institutional Environment”, North Caucasus Federal University -ISEG University of Lisbon, 30 

June 2020." 

15) Casaca, S.F. (2020). Presidente da Comissão Organizadora do IV International Meeting of 

Industrial Sociology, Sociology of Organisations and Work (ISSOW) - Work, (In)equalities and 

Social Relations in the Digital Economy, 16 e 17 de março [após a conclusão do programa do 

evento, a realização foi adiada por decisão da Universidade de Lisboa, no contexto da 

pandemia associada ao coronavírus SARS-COV-2 (COVID-19)]. 

16) Cerdeira, M.C. (2020). Member of the Scientific Committee of IV International Meeting – 

APSIOT, titled Work, (In)equalities and Social Relations in the Digital Economy, which should 

have taken place in Lisbon on the 16th and 17th of March 2020, under the local organization 

of SOCIUS/ISEG-Universidade de Lisboa. (The Meeting it is postponed due to pandemic). 

17) Coelho, M. (2020). Comissão Científica and Organization of the Seminário Internacional 

“Contingências da Pandemia gerada pelo Covid-19 nas Sociedades Contemporâneas”. Online, 

18, 19, 22, 23 Fevereiro 2021. 

18) Curado, C. (2020). KM2019 Program Committee Co-chair - KM Conference 2020, Lisbon, ISEG, 

School of Economic and Manangement, Portugal, (2020). 

19) Curado, C. (2020). KM2019 Program Committee Member - KM Conference 2020, Lisbon, 

ISEG, School of Economic and Manangement, Portugal, (2020). 

20) Curado, C. (2020). Líder de Tema Gestão do Conhecimento: antecedentes, processos e 

resultados, VII Encontro de Administração da Informação - EnADI, Universidade de São 

Paulo/FEA-USP, São Paulo, Brasil (2020). 
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21) Curado, C. (2020). Líder de Tema Gestão do Conhecimento: antecedentes, processos e 

resultados, XLIV Encontro aA ANPAD - EnANPAD 2020, Pontifícia Universidade Católica do Rio 

Grande do Sul/PUCRS, Porto Alegre, Brasil (2020). 

22) Curado, C. (2020). Membro da Comissão Científica da 10ª CIEM – Conferência Ibérica de 

Empreendedorismo, Associação Portuguesa para o Empreendedorismo (EMPREEND) e 

Universidade de Aveiro (UA), Portugal (2020). 

23) Dias Lopes, J. (2020). Membro da Comissão Científica do 2º Seminário Internacional em 

Sociologia Económica e Organizacional: Living with Tourism: Paradoxes, Empowerment and 

Future Directions. Lisboa, ISEG/Universidade de Lisboa (online), Lisboa, 24-25 Setembro 

2020. 

24) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre “Politics of Organizador da aula aberta 

sobre “Politics of 5G and the pivotal role Europe will play in the American Chinese 

Competition”. Palestra dada pelo Professor Doutor Amit Gupta via zoom a partir dos Estados 

Unidos. Universidade do Minho. Braga. 18-12-2020. 

25) Évora, I. (2020). Diálogos de Campo - Pesquisas de Campo Participativas em Debate, 

Methodology Seminars, Afro-Port Project, CEsA/ISEG, Lisboa, 8-9 September. 

26) Évora, I. (2020). Exhibition “Territórios da Memória - A Área Metropolitana de Lisboa pelo 

Olhar de Africanos e Afrodescendentes”. Organisation: Afro-Port Project/Cabo Verde Cultural 

Center, Lisboa, 17 October. 

27) Évora, I. (2020). Visit of Felwine Sarr to Portugal, Project Afro-Port, CEsA, ISEG:  Seminar “Does 

it (still) make sense to speak of ´development´?”, Afro-Port-CEsA/ PhD Programme in 

Development Studies, ISEG, University of Lisbon), March 5, ISEG. 

28) Évora, I. (2020). Visit of Felwine Sarr to Portugal, Project Afro-Port, CEsA, ISEG: Encontro 

Panafricano “Panafrotopias: práticas afrocontemporâneas de imaginação política. O teatro, 

a dança e as artes marciais”, Afro-Port-CEsA/Conferências PanAfricanas de Lisboa-CPL, 

Associação Pasa Sabi, Bairro do Rego, Lisboa, March 4. 

29) Évora, I. (2020). Visit of Felwine Sarr to Portugal, Project Afro-Port, CEsA, ISEG:  Conferência 

“The restitution of African cultural heritage”, Afro-Port, CEsA/CULTURGEST, March 6, 

Culturgest. 

30) Falconi, J. (2020). 11th Iberian Conference on African Studies - rescheduled 2022. 

31) Fernandes, D.M., Peixoto, J., Fusco, W., Malheiros, J.M. & Lemaitre, G. (2020). Organization 

of Session F-4 - Data collection and analysis on international migration in Portuguese-

speaking countries: innovative practices and proposal for the creation of an International 

Migration Observatory. International Migration Organization-IMO, International Forum on 

Migration Statistics, 19-21 January 2020, Cairo, Egipto. 
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32) Fontainha, E. & Bolzani, D. (2020). Organizers of Session “The inclusion of the sex/gender 

variables in research: Economics, business and Finance" PLOTINA Conference, ‘Regendering 

Science. For an Inclusive Research Environment’, January 27-28, Bologna University, Bologna, 

Italy. 

33) Frias, S. (2020). Membro da Comissão Científica e da Comissão Organizadora do CIEA 11. 

Congresso Internacional de Estudos Africanos – adiado para setembro 2021. 

34) Gaspar, M.C. (2020). Organizer and Scientific Committee Member, Living with tourism: 

Paradoxes, empowerment and future directions. Second International Workshop on 

Economic and Organizational Sociology. SOCIUS/CSG, ISEG-Universidade de Lisboa). Lisbon, 

Portugal. September 24-25, 2020.  

35) Gaspar, M.C. (2020). Panel proposal & Convenor. P158: Gastro-politics, belonging, heritage 

and boundaries in and beyond Europe. 16th Biennial EASA Conference: New anthropological 

horizons in and beyond Europe. ISCTE-University Institute of Lisbon and ICS-Institute of Social 

Sciences, University of Lisbon. July 24, 2020. 

36) Giovanella, L., Barbosa, A.C.Q., Facchini, L.A., Silva Jr., A.G. & Schilling, C. (2020). Seminário 

Desafios da APS no SUS no enfrentamento da Covid-19 Seminário Virtual Rede APS/ABRASCO. 

37) Isaías, P. (2020). General conference co-chair, 14th Multi-Conference in Computer Science 

and Information Systems 2020 (MCCSIS 2020). IADIS, on-line devido á pandemia de COVID-

19, 21-25 July 2020. 

38) Jerónimo, H.M. (2020). Co-coordination of the Thematic Group “Compreender e 

contextualizar o processo de digitalização: da utopia da sociedade de informação à sociedade 

algorítmica”, XIV Congresso Luso-Afro-Brasileiro (CONLAB), Coimbra, 2-4 September 2020. 

Coordinators: H.M. Jerónimo, J.L.Garcia, T.D.Martinho & F.Subtil) - postponed to 2021 due to 

COVID-19. 

39) Kovacs, I. (2020). Member of the Scientific Committee of IV International Meeting – APSIOT, 

titled Work, (In)equalities and Social Relations in the Digital Economy, which should have 

taken place in Lisbon on the 16th and 17th of March 2020, under the local organization of 

SOCIUS/ISEG-Universidade de Lisboa. (The Meeting it is postponed due to pandemic). 

40) Loureiro, S.M.C. (2020). Chair and Scientific Committee, 6th VR,AR International conference.  

41) Loureiro, S.M.C. (2020). Chair and Scientific Committee, Icmark'20.  

42) Loureiro, S.M.C. (2020). Track chair and Invited Speaker, Global Marketing conference. 

43) Marques, S.R. (2020). IV International Meeting of Sociology (ISSOW), "Work, Inequalities and 

Social Relations in the Digital Economy" (postponed due to coronavirus pandemics). 
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44) Nunes, P. (2020). Membro da Comissão Científica do "I Foro Internacional de Turismo Activo, 

Naturaleza y Ruralidad el Epoca Pos COVID-19", em Equador.  

45) Nunes, P. (2020). Membro da Comissão Científica do "VIII Foro Internacional de Turismo 

Maspalomas Costa Canaria | Congreso Internacional - Desafíos del Sector Turístico, Octava 

Edición, 10 y 11 de diciembre de 2020. 

46) Proença, J. (2020). Member of the Scientific Committee in the 4th Regional Helix Conference, 

Regional Entrepreneurial Ecosystems and Sustainability - Rethinking the Helix, hosted by the 

School of Management and Technology of Polytechnic of Porto, at June 26th-28th, 2019. 

47) Santos, M.B. (2020). Organização da 1st International Erasmus+ Teaching and Research Week 

da ECEO/ULHT, 11-15 de Maio de 2020 (passou a formato on-line), Site de Divulgação: 

http://staffmobility.eu/staffweek/1st-internationalteaching-and-research. 

48) Tiago, F. (2020). Organizing Committee Smart Management Azores Summit, 4-5 October, 

Ponta Delgada. 

49) Valentim, I. (2020). Seminário Internacional Contingências da Pandemia gerada pelo Covid-

19 nas Sociedades Contemporâneas. SOCIUS/CSG, University of Lisbon. Online event. 

Organization start: Oct 2020. Event Date: 18 feb 2021. 

 

4.2. Organization of national conferences and scientific meetings 

1) Advancing Sustainable WTE Worldwide: Contribution in Circular Economy. Seminar. Efstratios 

Kalogirou (Dr. Chemical Engineer, Greece). Seminars ADVANCE/CSG - 2020 Edition: 4/3/2020. 

2) Alves, I. (2020). Member of the Scientific Committee of the XIX Grudis Conference & Doctoral 

Colloquium. Polytechnic Institute of Cávado and Ave (IPCA), Barcelos, January 24-25th, 2020 

3) Branco, A. (2020). Laboratorial Rotation at Lisbon School of Economics & Management (ISEG 

ULisboa) 2029/2020, in the scope of Sustainability Science PhD from ULisboa, ISEG, 23 rd May 

2020. 

4) Casaca, S.F. (2020). Membro da Comissão Científica da Secção Temática Trabalho, 

Organizações e Profissões, no âmbito do XI Congresso da Associação Portuguesa de 

Sociologia, ISCTE-IUL, 29 de junho a 1 de julho, 2020 [após a conclusão do programa do 

evento, a realização foi adiada por decisão da Universidade de Lisboa, no contexto da 

pandemia associada ao coronavírus SARS-COV-2 (COVID-19)]. 

5) Cerdeira, M.C. (2020). Member of the Scientific Committee of the Thematic Section Work, 

Organizations and Professions within the scope of the XI Portuguese Congress of Sociology, 

titled Heated identities: differences, belonging, and populisms in an effervescent world, 
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which will be held in Lisbon, March 29-31, 2021, under the local organization of ESPP/ISCTE-

IUL and ICS-ULisboa. 

6) Costa e Silva, A. (2020). Conferência Visão Estratégica para Portugal - A Internacionalização 

da Economia Portuguesa e a Ásia, 8 out. 2020. 

7) Crespo, N. (2020). Organizing Committee of Paper Development Workshop - RBGN - Review 

of Business Management, ISEG - University of Lisbon, 22 May 2019. 

8) Digital Infrastructure of the Institutional Environment. Webinar. Jorge Filipe da Silva Gomes, 

Elena Bulakh, Tauno Kekäle, Italo Trevisan, Svetlana Zenchenko. Seminars ADVANCE/CSG - 

2020 Edition: 22/6/2020. 

9) Does it (still) make sense to speak of development?. Felwine Sarr (U. Gaston Berger, Senegal). 

Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2020 Edition: 05/03/2020. 

10) Duarte, P. (2020). Coordenador das sessões de acolhimento de novos estudantes de 

licenciatura na Faculdade de Direito e Ciência Política na Universidade Lusófona do Porto 

(2020/09/24-2020/10/07). 

11) Duarte, P. (2020). Organização do Webinar de Estudos Europeus e Relações Internacionais. 

Título: “A Pandemia e uma Nova Ordem Mundial - O Papel da China”. Palestrante Convidado: 

Antigo Embaixador José Duarte de Jesus. Universidade Lusófona do Porto, 27-5-2020. 

12) Duarte, P. (2020). Organização do Webinar de Estudos Europeus e Relações Internacionais. 

Título: “China: desafios e oportunidades do pós-COVID-19”.  Palestrante Convidada: Cátia 

Miriam Costa, Professora Auxiliar Convidada do ISCTE. Universidade Lusófona do Porto, 26-

05-2020. 

13) Duarte, P. (2020). Organização do Webinar de Estudos Europeus e Relações Internacionais. 

Título: "Implicações Geopolíticas da COVID19". Palestrante Convidado: Professor Doutor Luís 

Tomé, Professor Associado da Universidade Autónoma de Lisboa. Universidade Lusófona do 

Porto, 25-5-2020. 

14) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre a Campanha Eleitoral nos Estados Unidos. 

Palestrante Amit Gupta (USAF Air War College). Universidade Lusófona do Porto, 28-10-2020. 

15) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre a China e os Países de Língua Portuguesa. 

Palestrante Cátia Miriam Costa. Universidade Lusófona do Porto, 28-10-2020.  

16) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre a China na América Latina. Palestra dada 

pelo Dr. José Nelson Bessa Maia. Universidade Lusófona do Porto, 2-12-2020. 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

126 

17) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre as questões geopolíticas e 

geoestratégicas associadas a Moçambique no quadro da Lusofonia. Palestrante Major-

General Carlos Branco. Universidade Lusófona do Porto, 25-11-2020. 

18) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre Campanhas Eleitorais e Comportamento 

Político em Cabo Verde. Palestra dada pelo Professor Doutor João Paulo Madeira. 

Universidade Lusófona do Porto, 16-12-2020. 

19) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre campanhas eleitorais e tendências 

políticas em Portugal. Palestra dada pelo Professor Doutor Marco Lisi. Universidade Lusófona 

do Porto, 25-11-2020. 

20) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre o fator Macau nas relações entre a China 

e os Países de Língua Portuguesa. Palestrante Professora Doutora Fernanda Ilhéu. 

Universidade Lusófona do Porto, 18-11-2020. 

21) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre o Marketing Político da Extrema-Direita. 

Palestrante Professora Catarina Silva. Universidade Lusófona do Porto, 18-11-2020. 

22) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre o Potencial Geopolítico da Comunidade 

de Países de Língua Portuguesa. Palestrante Professor Doutor José Palmeira. Universidade 

Lusófona do Porto, 2-11-2020. 

23) Duarte, P. (2020). Organizador da aula aberta sobre Populismo e Democracia. Palestra dada 

pelo Professor Doutor José Palmeira. Universidade Lusófona do Porto, 2-12-2020. 

24) Duarte, P. (2020). Organizador da Mesa-redonda sobre Angola, Comunidade Lusófona e 

Desafios. Especialista-convidado Tenente-General Miguel Júnior. Universidade Lusófona do 

Porto, 21-10-2020. 

25) Duarte, P. (2020). Organizer of the Seminar 'China's Belt and Road Initiative: Challenges and 

Opportunities'. Hosted by Universidade Lusófona do Porto, 23-01-2020. 

26) Fontainha, E. (2020). Formação/Training “hands on” Wikimédia/Wikipédia, 24 janeiro 2020. 

27) Fontainha, E. (2020). Workshop RELOCAL PLOTINA: A mulher como agente de transformação 

local, 22 janeiro 2020. 

28) Frias, S. (2020). “O pacto governos nacionais-grandes empresas nas relações Sul-Sul: 

Corporações brasileiras em Angola e Moçambique." Foi oradora a Professora Gabrieli Gaio, 

do ISCSP/UL. Organização: Sónia Frias, Comissão Africana da Sociedade de Geografia de 

Lisboa. 

29) Ilhéu, F. (2020). Cross Cultural Management Portugal-China Conference, 6 novembro 2020. 
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30) Jerónimo, H.M. (2020). Member of the Organization Commission of the Workshop "Revisitar 

António Sérgio: Cinquenta anos depois. Jornada Quinta: Sociologia e História", ICS, 

Universidade de Lisboa, 24 January 2020. Coordinators: J. Princípe, J.L. Garcia, & H.M. 

Jerónimo. 

31) Kaizeler, A.C. (2020). Participação na comissão científica da XI postgraduate Conference. 

Management, Hospitality and Tourism. ESGHT 2020 - realizada a 2 de outubro de 2020 online. 

32) Kovacs, I. (2020). Member of the Scientific Committee of the Thematic Section Work, 

Organizations and Professions within the scope of the XI Portuguese Congress of Sociology, 

titled Heated identities: differences, belonging, and populisms in an effervescent world, 

which will be held in Lisbon, March 29-31, 2021, under the local organization of ESPP/ISCTE-

IUL and ICS-ULisboa. 

33) Mah, L. (2020). Workshop “Global Value Chains, Private Sector and Development”, Projecto 

Business4SDGs (https://www.business4dev.pt), Fevereiro 2020.  

34) Nunes, P. (2020). Membro da Comissão Científica do XXI Congresso Nacional/ IV Ibérico de 

Gestão de Desporto: "Tendência da Gestão do Desporto: No Setor Público, Privado e Social". 

Decorreu nos dias 26 e 27 de novembro de 2020, em Viseu, organizado pela APOGESD. 

35) Piteira, M. (2020). Seminários de Empreendedorismo e Casos de Sucesso (ISCAL, 2020): 

Empreendedorismo e Jovens Empresários, com a Drª Ana Cristina Rodrigues e o Dr. Luís Liz 

(ANJE- Associação Nacional de Jovens Empresários (Núcleo de Lisboa e Vale do Tejo). 

36) Piteira, M. (2020). Seminários de Empreendedorismo e Casos de Sucesso (ISCAL, 2020): 

Empreendedorismo Empresarial: Um Caso de Sucesso com o Dr. Manuel Tarré (Fundador e 

Presidente do Conselho de Administração da GELPEIXE). 

37) Piteira, M. (2020). Seminários de Empreendedorismo e Casos de Sucesso (ISCAL, 2020): Como 

apresentar um “Pitch” de negócio?, Dr. Davies Gouveia (Fundador do Portal Uniarea). 

38) Piteira, M. (2020). Seminários de Internacionalização (ISCAL, 2020): Gestão de Pessoas em 

Situações Normais e Extremas: A relevância do Contexto, com o Professor Jorge F. S. Gomes, 

Professor Catedrático no Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG), da Universidade de 

Lisboa. 

39) Piteira, M. (2020). Seminários de Internacionalização (ISCAL, 2020): Especificidades da 

negociação internacional, com o Professor António Damasceno Correia (Professor 

Universitário, Investigador e Autor de obras emblemáticas na área da Negociação). 

40) Piteira, M. (2020). Seminários de Internacionalização (ISCAL, 2020): Internacionalização e o 

Papel dos Despachantes Oficiais: Uma Abordagem Contemporânea, com o Dr. Mário Alves 

Jorge, Bastonário da Ordem dos Despachantes Oficiais. 
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41) Piteira, M. (2020). Seminários de Internacionalização (ISCAL, 2020): O papel da AICEP no 

Apoio à Internacionalização, com a Drª Maria Margarida Matos, da Direção da Rede Externa 

e Institucionais da Agência para o Investimento e Comércio Externo de Portugal (AICEP). 

42) Piteira, M. (2020). Seminários de Internacionalização (ISCAL, 2020): Ponte Comercial Luso-

Brasileira: Oportunidades, Obstáculos e Desafios, com os Professores Júlio Cesar de Farias 

Zilli e Izabel Regina de Souza  da UNESC – Universidade do Extremo Sul Catarinense (Brasil). 

43) Piteira, M. (2020). Seminários de Internacionalização (ISCAL, 2020): Os desafios da 

internacionalização na perspectiva da navegação com o Dr. António Belmar da Costa (Diretor 

Executivo da AGEPOR - Associação dos Agentes de Navegação de Portugal). 

44) Piteira, M. (2020). Seminários de Internacionalização (ISCAL, 2020): Os transitários de 

Portugal e o comércio internacional, com o Dr. António Nabo Martins (Presidente Executivo 

da APAT - Associação dos Transitários de Portugal). 

45) Political turbulence on safety nets: the metamorphosis of political discourse in 20 years of 

minimum income in Portugal. José Pereirinha.  Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-

ULisboa – 2020 Edition: 27/02/2020. 

46) Samagaio, A. (2020). Membro da Comissão Científica: 19th Conferência Grudis e Doctoral 

Colloquium, 24 e 25 Janeiro, Instituto Politécnico do Cávado e Ave, Barcelos. 

47) Santos, M.B. (2020). Organização das Jornadas de Gestão de Recursos Humanos, 11 a 15 Maio 

2020- ULHT. 

48) Serrano, M.M. (2020). XI Congresso Português de Sociologia - Identidades ao Rubro: 

Diferenças, Pertenças e Populismos num mundo efervescente. Call Secção Temática 

Trabalho, Organizações e Profissões. 

49) Silva, C.P. (2020). Saúde em Portugal Hoje e Amanhã - Ciências Médicas e Ciências Sociais em 

Debate (had to be postponned to undetermined date due to Covid 19). 

50) Sobral, J. (2020). Organização das "Jornadas de Manutenção 2020", APMI - Associação 

Portuguesa de Manutenção Industrial. Novembro – 2020. 

51) Zózimo, J. (2020). Congresso Nacional de Sociologia - Associação Portuguesa de Sociologia. 
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5. SCIENTIFIC NETWORKS  

 

5.1. Participation in international research networks 

1) Andrade, R.F. (2020). Human Development Capability Association (HDCA) (https://hd-ca.org), 

Thematic Group: Work and Unemployment (as a PhD Student). 

2) Barbosa, A.C.Q. (2020). UPorto with FLUP e IS/FLUP, Escuela de Salud de Andalucia with 

professor Sergio Minué, Duke University with professor JN Vissoci, APS Network/Brazil. 

3) Bento, S. (2020). ESST Network: (European Inter University Association on Society, Science 

and Technology) where she collaborates in the International Master "Society, Science and 

Technology in Europe" since 2009, with a specialization dedicated to water and participation: 

“Water management and water uses: public participation, stakeholders’ involvement and the 

role of science”. 

4) Bittencourt, B.L. (2020). LETUR - Laboratório de Estudos do Território, Universidade Federal 

de Alagoas (UFAL). http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/0745438063708919   

5) Bittencourt, B.L. (2020). Núcleo de Pesquisa e Extensão em Inovações Sociais na Esfera 

Pública (NISP), Centro de Ciências da Administração e Socioeconômicas (ESAG), Universidade 

do Estado de Santa Catarina (UDESC).  

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/2968753794521044  

6) Casaca, S.F. (2020). Membro do Board da Research Network “Gender Relations in the Labour 

Market and the Welfare State”, da ESA (European Sociological Association). 

7) Castro Seixas, E. (2020). E-BOOK “O direito das crianças à cidade: perspectivas desde o Brasil 

e Portugal”, to be published in Portal de Livros Abertos da Universidade de São Paulo, 

coordinated by Marcia Aparecida Gobbi (Universidade de São Paulo, Grupo de Pesquisa 

Crianças, Práticas Urbanas, Gênero e Imagens), Cleriston Izidro dos Anjos (Universidade 

Federal de Alagoas, Grupo de Estudos e Pesquisas em Pedagogias e Culturas Infantis), Eunice 

Castro Seixas (SOCIUS, ISEG, Universidade de Lisboa, Portugal) and Catarina Tomás (Escola 

Superior de Educação de Lisboa e CICS.NOVA). This ebook aims to promote critical reflection 

and dialogue on research involving the rights of children and children’s relationship with the 

city. In progress, publication scheduled for 2021. (partnership with colleagues from Brazil in 

the organization of publications, within the scope of the CRiCity Project) 

8) Castro Seixas, E. (2020). Levindo Diniz Carvalho; Eunice Castro Seixas & Paulo Castro Seixas. 

Proposal of Thematic Issue “A infância urbana nas Ciências Sociais: Problemáticas e desafios 

metodológicos” for Revista Civitas: Revista de Ciências Sociais do Programa de Pós-

Graduação em Ciências Sociais, Escola de Humanidades da Pontíficia Universidade Católica 
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do Rio Grande do Sul. Submitted on 30 September 2020 and already approved. It will be 

published in Civitas, n. 3, in 2022, with the participation of authors from Brazil, Portugal, Spain 

and UK. (partnership with colleagues from Brazil in the organization of publications, within 

the scope of the CRiCity Project) 

9) Castro Seixas, E. (2020). Towards the end of 2020 I received an invitation to participate in a 

panel proposal for ICA 2021 – 71st Annual International Communication Association 

Conference. This will be a virtual conference to be held in 27-31 May 2021. The panel 

proposal is coordinated by Teddy W. Workneh, Assistant Professor at the School of 

Communication Studies, Kent State University, USA. I was invited to participate in this panel 

with the communication: “Parliamentary Discussion of Counter-terrorism in Portugal: 

Discourses on the Right and on the Left”.  

10) Cerdeira, M.C. (2020). Participation in Research Network 17 “Work, Employment and 

Industrial Relations”, European Sociological Association (ESA). 

11) Chagas Lopes, M. (2020). EERA - European Education Research Association International 

Conference. 

12) Coelho, M. (2020). Membership and collaboration with AERNA (Iberian Association of Natural 

Resources and Environmental Economics). 

13) Coelho, M. (2020). Membership and collaboration with ASEPELT (Applied Economics 

Association). 

14) Coelho, M. (2020). Membership and collaboration with EAFE (European Association of 

Fisheries Economists). 

15) Coelho, M. (2020). Membership and collaboration with ERSA /APDR (European Regional 

Science Association). 

16) Coelho, M. (2020). Participation in AACSB Forum. 

17) Coelho, M. (2020). Participation in the Frontiers of Marine Science, Portuguese Team, 

Collection “Emerging Topics in Coastal and Transitional Ecosystems: Science, Literacy, and 

Innovation” project. 

18) Coelho, M. (2020). Participation in the Research Network Ocean Sociology of EASA (East Asian 

Sociological Association). 

19) Coelho, M. (2020). Portuguese Representation in EUMOFA (Observatório Europeu do 

Mercado dos Produtos da Pesca e Aquacultura), EU DG XIV, Common Fisheries Policy. 

20) Curado, C. (2020). Advisory Board Member, IAMB - International Association of Management 

and Business (since 2010). 
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21) Curado, C. (2020). Associate Editor, Online Journal of Applied Knowledge Management 

(2018/…) http://www.iiakm.org/ojakm/editorial.php 

22) Curado, C. (2020). Editorial Board, Creativity and Innovation Management (2019/...) 

https://onlinelibrary.wiley.com/page/journal/14678691/homepage/editorialboard.html     

23) Curado, C. (2020). Editorial Board, European Journal of Management Studies (2016/…) 

https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/ejms#editorial-team  

24) Curado, C. (2020). Editorial Board, Journal of Economics and Management (2016/…) 

https://www.ue.katowice.pl/en/units/journal-of-economics-and-management/editorial-

team.html   

25) Curado, C. (2020). Editorial Board, Revista Brasileira de Docência, Ensino e Pesquisa em 

Administração (2014/...) 

http://www.facec.edu.br/seer/index.php/docenciaepesquisaemadministracao/about/editor

ialTeam 

26) Curado, C. (2020). Editorial Board, Sustainability (Sustainable Management Section) (2020/…) 

https://www.mdpi.com/journal/sustainability/sectioneditors/management_sustainability  

27) Curado, C. (2020). Editorial Review Board, IJTHI - International Journal of Technology and 

Human Interaction (2018/…) https://www.igi-global.com/journal/international-journal-

technology-human-interaction/1084#table-of-contents   

28) Curado, C. (2020). Guest Editor, Sustainability special issue on Knowledge Management and 

Human Resources Management for Organizational Sustainability. 

29) Curado, C. (2020). Leadership Team Member, IIAKM - International Institute of Applied 

Knowledge Management (since 2017). 

30) Dias Sardinha, I. (2020). Member of the Microeconomics of Competitiveness (MoC) Network, 

Institute for Strategy and Competitiveness led by Professor Michael Porter, at the Harvard 

Business University, Boston, USA. https://www.isc.hbs.edu/resources/courses/moc-affiliate-

network/Pages/participating-institutions.aspx (since 2014). 

31) Évora, I. (2020). Scientific Committe: Collective for the Renewal of Africa (CORA). 

32) Falconi, J. (2020). Research Center "KALIBAN", IEL, UNICAMP, Campinas, Brazil 

33) Faria, I. (2020). EASA - European Association of Social Anthropologists. 

34) Faria, I. (2020). ESA - European Sociological Association. 

35) Faria, I. (2020). RUEBES/Research Unit on Everyday Bioethics and Ethics of Science 

(http://www.adir.unifi.it/ruebes.htm). 
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36) Fernandez Norales, J. (2020) Thematic Group “Indigenous Peoples”, Human Development & 

Capability Association (HDCA). https://hd-ca.org/thematic_group/indigenous-peoples  

37) Fernandez Norales, J. (2020). Thematic Group “Participatory Methods”, Human Development 

& Capability Association (HDCA). https://hd-ca.org/thematic_group/participatory-methods  

38) Fontainha, E. (2020). Fellow of Global Labor Organization (GLO) an International Network and 

Virtual Platform on Labor. President of GLO Klaus F. Zimmermann (Editor-in-Chief Journal of 

Population Economics; Maastricht University; Bonn University; Research Fellow CEPR). 

39) Fontainha, E. (2020). Member of the Board of Editors (and Author) of the Encyclopedia of 

Quality of Life and Well-Being Research, 10 volumes, Springer Verlag (2nd ed. 2020 and 1st 

ed. 2014). Coordinator Editor-in-Chief: Filomena Maggino. Sapienza Università di Roma, Italy. 

40) Fontainha, E. (2020). Member of the Board of the Society of Economics of the Household 

(SEHO) since 2018.  

41) Fontainha, E. (2020). Member of the Editorial Board of the Journal of Time Use Research 

(JTUR). The Editorial Board includes 13 member from 11 institutions: University of Warwick, 

UK; University of Melbourne, Australia; ISEG, University of Lisbon, Portugal; Trinity College 

Dublin, Ireland; University of Maryland, USA (2 members); University of Oxford, UK (2 

members); Aston University, UK; Sciences Po, France; Technical University of Madrid, Spain; 

Lund University, Sweden; University of New South Wales, Australia. 

42) Gaspar, M.C. (2020). Member of the Anthropology of Food Network, European Association 

of Social Anthropologists (EASA) Network (https://www.easaonline.org/networks/food/). 

43) Gaspar, M.C. (2020). Member of the European Association of Social Anthropologists (EASA). 

44) Iglésias, O. (2020). CIEA/Iberian Network of African Studies, Iberian Universities, since 2006. 

45) Iglésias, O. (2020). Grupo Internacional de Estudos da Imprensa Periódica Colonial do Império 

Português (GIEIPC-IP), CHAM/FCSH/UNOVA, since 2017. 

46) Iglésias, O. (2020). Oficina de História/History Workshop, UEM, since 2016.  

47) Jerónimo, HM. (2020). Invited Member of COMEST (World Commission on the Ethics of 

Scientific Knowledge and Technology), UNESCO, 2020-2023. 

48) Kovacs, I. (2020). Participation in Research Network 17 “Work, Employment and Industrial 

Relations”, European Sociological Association (ESA). 

49) Loureiro, S.M.C. (2020). Several groups for informal research projects and chair of three 

international conferences. 
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50) Marsilio, C. (2020). CoMOR project: University of Lyon & University of Erfurt. 

51) Marsilio, C. (2020). Historical Archive of the Bank of Naples. 

52) Marsilio, C. (2020). History of Finance network – Amsterdam. 

53) Marsilio, C. (2020). Museo de las Ferias de Medina del Campo & University of Valladolid. 

54) Marsilio, C. (2020). Spinola Foundation - Genoa (Italy). 

55) Marsilio, C. (2020). Uppsala University - Handelsbanken Foundation (Stockholm). 

56) Marsilio, C. (2020). Wallace Collection Museum – London. 

57) Martínez-Galán, E. (2020). Membro do Comité de Gestão e coordenador para 

policy/stakeholder da European Cooperation in Science and Technology (Cost Action) CA-

18215: China in Europe Research Network, financiado pela Comissão Europeia. 2019-2023. 

58) Nunes, P. (2020). Membro do Conselho Editorial da revista Brasileira "Sport, Leisure and 

Tourism Review", Clarivate Analytics. 

59) Nunes, P. (2020). Membro do Conselho Editorial da revista Espanhola “Acción Motriz”, 

responsável pela área editorial de “Turismo Activo, Ocio y Actividades Físicas en la 

Naturaleza”.  

60) Pacheco, A.S.V. (2020). Laboratório de Inovação Social e Sustentabilidade, UDESC - BRAZIL. 

61) Pereirinha, J. (2020). Minimum Income Standard (MIS) Global Network, University of 

Loughborough – UK. 

62) Pereirinha, J. (2020). Reference Budgets Network, University Antwerp – BE. 

63) Santos, L.A. (2020). Member of NETCOR - International Network for Studies on Corporatism 

and the Organized Interests (https://netcor2015.wordpress.com/). 

64) Santos, M.J. (2020). SRRNet - Social Responsibility Research Network. 

65) Silva, A. (2020). Member of Ofcom’s (UK's communications regulator) Evidence Evaluation & 

Evidence group, attending monthly meetings with researchers and regulators working on 

misinformation helping to build evidence-based policy-making. 

66) Silva, A. (2020). Member of the MHCLG (UK’s Ministry of Housing, Communities and Local 

Government) Integration Areas Evaluation Technical Advisory Group, attending quarterly 

meeting to provide technical guidance on the use of robust methods of evaluation. 
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67) Sousa, R.M. (2020). The Posthumus/ESTER organization, N.W. Posthumus Institute, Radboud 

Universiteit. 

68) Zózimo, J. (2020). Co-Coordinator at the RUEBES/Research Unit on Everyday Bioethics and 

Ethics of Science (http://www.adir.unifi.it/ruebes.htm). 

 

5.2. Participation in national research networks 

1) Abreu, A. (2020). Member of the Board - Associação Portuguesa de Economia Política (EcPol).  

2) Arcanjo, M. (2020). Coordinator of the Master Programme in Economics and Public Policy, 

ISEG-Universidade de Lisboa. 

3) Branco, A. (2020). Colégio Food, Farming and Forestry (Colégio F3) da ULisboa. 

4) Brissos, S. (2020). Member of the Colégio F3 - Food, Farming & Forestry, Universidade de 

Lisboa. 

5) Brissos, S. (2020). Member of the ESPAnet Portugal - The European Network for Social Policy 

Analysis. 

6) Castro Seixas, E. (2020). FA-UL: Still within the scope of CRiCity Project, I have been 

collaborating with Gabinete FaJúnior of Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa 

(FA-UL). Specifically, CRiCity and FaJúnior are organizing participatory workshops related to 

the theme of “A city for the children’ as well as other events on children and public spaces. 

This collaboration has already resulted in an invitation for integration (with SOCIUS as a 

participating institution) in the application “EDUCARQ -WeEstrategies of Education with 

Architecture”, submitted to the FCT tender for IC&DT Projects in all Domains of 2020." 

7) Castro Seixas, E. (2020). Graal and Fundação Gonçalo da Silveira (FGS): At the invitation of 

Graal and FGS, and as coordinator of CRiCity, I have participated in the activities of the Project 

“LigAções: Organizações da Sociedade Civil em Reflexão e Ação sobre as Assimetrias do 

Território”, promoted by Graal in partnership with FGS and with the collaboration of a 

Norwegian partner, Østfoldmuseene. 

8) Castro Seixas, E. (2020). Within the scope of CRiCity, I collaborate with researchers from FLUP, 

Instituto de Sociologia da Universidade do Porto and of Instituto Superior de Ciências Sociais 

e Políticas – Centro de Análise de Políticas Públicas (CAPP), that are the two partner 

institutions of the project. I also collaborate with researchers from CIS, ISCTE-IUL/University 

of Sussex, UK, from Instituto de Educação da Universidade de Lisboa and from Instituto 

Politécnico de Lisboa/CICS.NOVA.FCSH NOVA. 

9) Cerdeira, M.C. (2020). Member of Portuguese Professional Association of Industrial, 
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Organizational and Work Sociology (APSIOT), Lisbon.  

10) Cerdeira, M.C. (2020). Member of Thematic Section of Work, Organizations and Professions 

of Portuguese Sociological Association (APS), Lisbon 

11) Coelho, M. (2020). Editor-Responsible for Working-papers of Economics Department of ISEG. 

12) Coelho, M. (2020). Membership and collaboration with LPN (Liga de Proteção da Natureza) 

and PONG-Pesca (Portuguese Association of Marine ONGs). 

13) Curado, C. (2020). Comissão Técnica 152 Recursos Humanos Subcomissão ISO/TC 

260/Human Resource Management, WG 06 Knowledge Management, para definição de 

standards internacionais no campo da Gestão de Recursos Humanos (2018/…). 

14) Dias Sardinha, I. (2020). Member of the College Food, Farming and Forestry (F3) of the 

Universidade de Lisboa http://www.colegiof3.ulisboa.pt/ (since 2014-College F3 proposal 

preparation period) 

15) Fontainha, E. (2020). Deputy-Chairwoman in the General Assembly Board of the Institute of 

Public Policy (IPP), ISEG, Lisbon, Portugal. 

16) Gaspar, M.C. (2020). Full Member of the Portuguese Association of Anthropology (APA). 

17) Iglésias, O (2020). Fórum de Investigadores em Contextos Árabe e Islâmico, CRIA, since 2017.  

18) Iglésias, O (2020). HOPER (História Oral Portuguesa em Rede), IHC, since 2012. 

19) Iglésias, O (2020). SGL (Sociedade de Geografia de Lisboa), Secção de Estudos Luso-Árabes, 

since 2014.  

20) Kovacs, I. (2020). Member of Portuguese Professional Association of Industrial, 

Organizational and Work Sociology (APSIOT), Lisbon.  

21) Kovacs, I. (2020). Member of Thematic Section of Work, Organizations and Professions of 

Portuguese Sociological Association (APS), Lisbon 

22) Moreira, M.J. (2020). Coordenação do Núcleo de Estudos e Pesquisas Econômicas (NEPE), 

Universidade Estadual de Goiás, Campus de Ciências Socioeconômicas e Humanas, Brasil. 

http://www.nepe.unucseh.ueg.br/conteudo/11437_coordenacao  

23) Moreira, M.J. (2020). Grupo de Pesquisa “Economia, Desenvolvimento e Sociedade”, 

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), Campus Três Rios, Brasil.  

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4690393182893054  

24) Pereirinha, J. (2020). ESPAnet Portugal. https://espanet.org  

25) Rodrigues, L. (2020). Journal Configurações: Special Issue “Economy and Society: Politics, 

Practices, Agents and Institutions” [co-editorship]. December 2020. 
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https://journals.openedition.org/configuracoes/9136  

26) Sousa Galito, M. (2020). ACDN – Associação de Auditores dos Cursos de Defesa Nacional 

(2014/…). 

27) Sousa Galito, M. (2020). ANRS – Associação Amigos da Nova Rota da Seda (julho 2019/…).  

28) Sousa Galito, M. (2020). APCP – Associação Portuguesa de Ciência Política (março 2020/…).  

29) Sousa Galito, M. (2020). Colaboradora Informal do Conselho Científico do Centro Científico e 

Cultural de Macau, LP. CCCM – Museu de Macau (2020/...) Plano Estratégico 2020-2030. URL: 

https://www.cccm.gov.pt/wp-content/uploads/2020/09/CCCM_PlanoEstrategico20-30.pdf  

30) Zózimo, J. (2020). Membro da equipa de coordenação da Secção de Sociologia da Saúde da 

Associação Portuguesa de Sociologia (APS). 
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6. ADVANCED TRAINING OF HUMAN RESOURCES  

 

6.1. Ph.D. thesis completed 

1) Alano da Fonseca Soares Sicato. O protecionismo comercial e o crescimento da economia 

angolana (2002-2017) - uma abordagem à luz da diversificação económica e transformações 

estruturais.  PhD Program in Development Studies, ISEG – Lisbon School of Economics and 

Management, Universidade de Lisboa. September 2020. 

2) Ana Rita Duarte Gomes Simões Baltazar. Erro Humano e Erro Organizacional nas Atividades 

de Manutenção das Aeronaves na Perspetiva da Grounded Theory: O Caso Nacional. 

Doutoramento em Gestão. ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade 

de Lisboa. End date: January 2020. José Miguel Soares, Supervisor.   

3) Brad Safarik. Strategic abandon: Angolan peasantry under MPLA domination. Ciências 

Políticas, IEP-Université de Bordeaux, Outubro de 2015 - Dezembro de 2020. Michel Cahen, 

Supervisor. 

4) Constancio Augusto Machanguana. A Governance dos Transportes Públicos Urbanos em 

Moçambique: estudo de caso da Empresa Municipal de Transportes Rodoviários de Maputo, 

EMTPM, E.P., na Área Metropolitana de Maputo. Doutoramento em Sociologia Económica e 

das Organizações, ISEG-UL (21.07.2020). Pedro Verga Matos & Rui Brites, Supervisors. 

5) Cristina Luiza Ramos da Fonseca. Liderança na Administração Pública: Um estudo sobre seu 

papel na área da saúde em Minas Gerais no período 1999 a 2018. 2020. Tese (Doutorado em 

Administração) - Universidade Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, 

Supervisor. 

6) Daniela Monteiro. Regulação, Supervisão e Qualidade da Auditoria Financeira nas Entidades 

de Interesse Público no Contexto da União Europeia. ISEG, 2020. Ana Morais & Cristina Gaio 

Ana Morais, Supervisors. 

7) Domitília Diogo Soares. Laughing With Taxes: Towards a Fiscal Humorology ["Rir com os 

Impostos: Por uma Humorologia Fiscal”]. PDSEO, ISEG, 2014-2019. Rafael Soares Marques, 

Supervisor. 

8) Eulino Mendes. Fatores que inibem o desenvolvimento da Guiné-Bissau: a perceção dos 

funcionários públicos. Doutoramento em Gestão de Empresas/Estratégia, Universidade de 

Coimbra. Carlos Sangreman, Supervisor. 
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9) Fernando José de Aires Angelino. Exploring university students’ engagement in learning 

through gamification, transmedia and virtual reality. ISCTE-IUL. Sandra Maria Correia 

Loureiro, Supervisor. 

10) Fernando Marcos B. M. de Castilho. Prodestae: Um artefato para a integração entre Business 

Process Management e Benefits Management. Doutoramento em Administração. 

Universidade Nove de Julho, Brasil. 2015-2019. Cristianne Pedron, Supervisor. 

11) Joana Manuel Matusse Joaquim. Dinâmicas da integração dos pequenos produtores de 

mercadorias face a penetracao do capital no meio rural: o caso da Açucareira de Xinavane 

em Moçambique.  Estudos de Desenvolvimento, ISEG, 2016-2021. João Mosca (Observatório 

do Meio Rural & CEsA), Supervisor (with Ana Sampaio, Universidade de Évora, Co-Supervisor). 

12) Lawrence Sciberras. Implementing the United Nations’ 2030 Agenda for Sustainable 

Development: Making the Case for the International Maritime Organization and its 

Stakeholders. PhD in Development Studies, ISEG. February 2020. Joaquim Ramos Silva, 

Supervisor.  

13) Maria de Nazaré Dias de Ceita. De Serviçais a Funcionárias Rurais: estudo sobre a participação 

e trabalho femininos na economia agrícola santomense nos anos de 1950 a 1999. Ciências 

Sociais na Especialidade em Desenvolvimento Socioeconómico. ISCSP, Universidade de 

Lisboa. Sónia Frias Piepoli, Supervisor. 

14) Marilene Sinder. A autoavaliação na universidade pública federal brasileira: o desafio de 

conhecer-se para transformar-se. Doctoral Dissertation (Graduate Program in Education) - 

Fluminense Federal University. Start date: 2016. End date: December 2020. Igor Vinicius Lima 

Valentim, Supevisor. 

15) Nuno Miguel Cardoso Machado. O caminho do sacrifício, ou retrato do capital como forma 

social de fetiche: Repensar a modernidade capitalista à luz das teorias de Marx e da Nova 

Crítica do Valor. Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade de Lisboa. 

Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações, dissertação defendida em 

Dezembro de 2020, aprovada com louvor e distinção. João Carlos Graça, Supervisor. 

16) Paulo Jorge de Almeida Gonçalves. Ambidexterity in the context of social customer 

relationship management. Doutoramento em Gestão ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa, 05/02/2020. Carla Curado, Supervisor.   

17) Paulo Ventura. A arquitetura ao Serviço do Turismo Náutico em Portugal: Contextos e Práticas 

num País de Vocação Turística. Doutoramento em Motricidade Humana, na Especialidade de 

Sociologia e Gestão do Desporto, FMH/UL. Paulo Nunes, Co- Supervisor (with Carlos Colaço). 

18) Plinio Silva de Garcia. Análise da Relação Entre Doação, Coleta, Ocultação E Acumulação do 

Conhecimento e a Dimensão Relacional do Capital Social no Contexto dos Times de 

Desenvolvimento de Software. Doutoramento em Administração - Pontifícia Universidade 
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Católica do Rio Grande do Sul, Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 

Superior. 2020. Mirian Oliveira, Supervisor.   

19) Raadila Hajee Ahmud-Boodoo. Developing and Accessing a Conceptual Framework for an E-

Learning Systems using Web 3.0 for Higher Education in Mauritius. Doctor in Information 

Systems, Curtin University, 2013-2020. Pedro Isaias, Associate Supervisor (with Tomayess 

Issa, Supervisor).  

20) Sandra Negri. A produção de valores públicos de gestão no poder judiciário brasileiro sob a 

ótica da teoria de moore. Doutoramento em Administração. Universidade Nove de Julho, 

Brasil. Cristianne Pedron, Supervisor. 

21) Susana Catarina de Jesus Fernandes dos Santos. Multichannel Consumer Behaviors in the 

Mobile Environment: Mapping the Decision Journey and Understanding Webrooming 

Motivations. Doutoramento em Gestão, ISEG - Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa, 2016/2020. Helena Gonçalves, Supervisor.   

22) Susana Teixeira da Silva. Análise da divulgação de informação das atividades de investigação 

e desenvolvimento: pré e pós-adoção da IAS 38. ISCTE, 2020. Ana Morais, Supervisor. 

 

6.2. Ph.D. thesis in progress 

1) Aihoor Kayoom Aleem. The Relationship Between Luxury Consumption and Brand Coolness 

– Analyzing the Motives Behind Luxury Consumption. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

2) Amanda dos Santos Paixão. Estruturação e atuação da UFMG no ecossistema de inovação: 

uma análise sob as perspectivas focal e territorial. Início: 2020. Doutorado em Inovação 

Tecnológica E Biofarmacêutica, Universidade Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz 

Barbosa, Supervisor. 

3) Amina Santos Bawa. Afroempreendimento em Lisboa. Uma perspetiva de desenvolvimento 

do afroempreendedorismo. Programa de Doutoramento Interuniversitário em Sociologia, 

OpenSoc, Lisboa. 2020. Iolanda Évora, Supervisor. 

4) Ana Delfina Leal Granjeia Costa. A Sustentabilidade das Organizações Sociais no Contexto da 

Economia Social: O caso das Santas Casas da Misericórdia. Dissertação no âmbito do 

Doutoramento em Sociologia, Universidade de Évora (2020 - 2023, em curso). Maria Manuel 

Serrano, Supervisor. 

5) Ana Luísa Silva. Innovation in international development cooperation, from discourse to 

practice: how do development actors see and manage innovation? Innovation practices from 

an INGO perspective. PhD in Development Studies, ISEG (2017-2021). Universidade de Lisboa 

PhD Scholarhip (2017) and FCT PhD Scholarship (2020). Luís Mah, Supervisor.   
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6) Ana Paula Cabral Rodrigues. Os eventos como promotores de um destino: uma abordagem. 

Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores. Flavio 

Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

7) Ana Paula Nogueira Roque de Oliveira. The Role of Visual Tools in Inclusive Environmental 

Impact Assessment. Instituto Superior Técnico/Universidade de Lisboa, Doutoramento em 

Engenharia do Ambiente. (desde 2019). Sofia Bento, Co-Supervisor. 

8) Anaxore Cardodo Casimiro. O papel da ajuda externa ao desenvolvimento no sector da saúde 

na Guiné-Bissau: o caso da saúde materno-infantil. IHMT, Universidade Nova de Lisboa. José 

Pereirinha, Co-Supervisor. 

9) Andreia Ramos Pinho de Figueiredo e Silva. The heterosexual consumer responses to 

advertising targeting LGBT within new realities: the impact of AR and VR. Sandra M.C. 

Loureiro, Supervisor. 

10) António Carlos Lyrio. Ética Empresarial e Sustentabilidade das Empresas em Portugal a longo 

prazo. PhD Gestão, ISEG, 2020-2022. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

11) António Jesus Cheira Pé-Curto. Strategies for wine tourism development: views from winery 

mangers and wine tourists. ISCTE-IUL. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

12) Bárbara Ferreira. Sejamos realistas, exijamos o (im)Possível. Desenvolvimento Local e 

aprofundamento da Democracia nos Grupos Comunitários da Grande Lisboa. Programa 

Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações, ISEG-ULisboa, Setembro 2020-

Junho 2023. Rita Raposo, Supervisor. 

13) Bruno Alexandre Mareca Lopes. Os pilares financeiros da Inquisição Portuguesa (1640-1773). 

Em colaboração com Programa de Doutoramento PIUDHIst (Universidade de Lisboa, ICS, 

Faculdade de Letras, ISCTE e U. Católica Portuguesa). Leonor Freire Costa, Supervisor. 

14) Bruno Miguel de Azevedo Lamas. As Metamorfoses da Escravatura Moderna: Trabalho, 

autopropriedade e o problema da escravatura na história do capitalismo. Instituto Superior 

de Economia e Gestão, Universidade de Lisboa, Doutoramento em Sociologia Económica e 

das Organizações, December 2017/December 2021. Bolsa SFRH/BD/130355/2017, Fundação 

para a Ciência e Tecnologia. João Carlos Graça, Supervisor. 

15) Carlos Eduardo Martins. Covered Bonds. PhD História Económica e Social, ISEG, 2021-2023. 

Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

16) Cíntia Barreto. Doutoramento em Gestão, ISEG Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa (2020/…). Carla Curado, Supervisor. 

17) Cleuber Vieira dos Santos da Silva. Desenvolvimento Sustentável, Investimento Público e 

Política Energética: A incidência sobre atividade económica e o bem-estar do Brasil e Minas 

Gerais, a partir da volatilidade estratégica, normativa e de investimento na Matriz Energética 
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Nacional, à luz da Constituição de 1988. Doutoramento em Development Studies, ISEG. 

Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

18) Constantino Gonçalves Alves. A clínica social médica dentária em Setúbal: autoetnografia  de 

uma  intervenção social. Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade de Lisboa, 

Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações (desde 2018). Sofia Bento, 

Supervisor. 

19) Cosmas Ba-Ana-Itenebe. Displacement and poverty in Nigeria. PhD in Developmet Studies, 

ISEG, Universidade de Lisboa (2020-2024). Alexandre Abreu, Supervisor.   

20) Cristina Maria dos Santos Paulino. Rural Communities in Small Islands : A Community 

Sustainable Development Based Model for Santo Antão, Cabo Verde. PhD in Development 

Studies, ISEG Lisbon School of Economics and Management, Universidade de Lisboa. Isabel 

Mendes, Supervisor. 

21) Daniel Preston. The quest to mobilize SDG investment in developing countries from pension 

funds in the United States: A research inquiry to determine the primary impediments to 

realizing a revolution in development finance. PhD in Development Studies, ISEG-

Universidade de Lisboa, 2019-2023. Luis Mah, Supervisor. 

22) Domingos Simões Pereira. Democracias liberais em Estados da África Subsaariana – Estudo 

das dinâmicas inerentes ao caso da Guiné-Bissau. Universidade Católica, Lisboa. Carlos 

Sangreman, Supervisor. 

23) Edes Garcia da Costa Filho. Inovação em estratégia e gestão - Um estudo dos INCTs 

brasileiros. Início: 2019. Doutorado em Inovação Tecnológica E Biofarmacêutica, 

Universidade Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, Supervisor. 

24) Elanir Isabelle de Souza. A Ajuda Humanitária: Ação de Reciprocidade? Perspetivas dos 

Trabalhadores Humanitários e Beneficiários na Jordânia. Doutoramento Inter-Universitário 

em Sociologia (OPENSOC). João Peixoto, Co-Supervisor. 

25) Emanuel Hermenegildo Tekulovanu. Política Social. ISCSP. Avaliação dos Efeitos das Políticas 

Públicas de Combate à Pobreza no Município de Cuanhama, Angola. A perspetiva dos 

beneficiários e dos responsáveis locais. Em progresso. Sónia Frias, Supervisor. 

26) Epaminondas Bitencourt. Inovação Tecnológica e Responsabilidade Social Corporativa Um 

estudo de caso na indústria farmacêutica em Portugal e no Brasil. Início: 2020. Doutoramento 

em Sociologia, Universidade do Porto. Allan Claudius Queiroz Barbosa, Co-Supervisor. 

27) Érika Guimarães Ferreira. A Interiorização Da Universidade Pública Pelo Consórcio Cederj ? 

Processo De Inclusão Social?. Doctoral Dissertation (Graduate Program in Education) - 

Fluminense Federal University. Start date: 2020. Igor Vinicius Lima Valentim, Supervisor. 
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28) Eta Ramos. Desenvolvimento da Bolsa de Valores de Moçambique: Iniciativas de Atração de 

Pequenos Investidores. Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. ISEG-

ULisboa. 2020-2023. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. Inês Faria, Project Tutor. 

29) Fátima Fernandes. Trabalho-família-formação: Configurações, (in)conciliações e conflito de 

papéis. Dissertação no âmbito do Doutoramento em Sociologia, Universidade de Évora (2018 

- 2021, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

30)  Fernanda Tigre. Doutoramento em Gestão, ISEG Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa (2019/…). Carla Curado, Supervisor. 

31) Fernando Sousa Júnior. Da Cooperação Internacional para o Desenvolvimento às Políticas de 

Cooperação Portuguesas. ISCSP, Universidade de Lisboa. Carlos Sangreman, Supervisor.   

32) Fiifi Nyarko-Mensah. Determinants of Mobile Money Payments adoption among 

Entrepreneurs in the Informal Sector in Ghana. PhD in Development Studies, joint PhD of ISEG 

(School of Economics and Management), ICS (Institute of Social Sciences), IGOT (Institute of 

Geographic and Spatial Planning) and ISA (School of Agriculture) of Universidade de Lisboa. 

Elsa Fontainha, Tutor. 

33) Filipa de Carvalho Rosado Pinto. Drivers and outcomes of perceived brand authenticity and 

customer engagement in the hospitality context. ISCTE-IUL. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

34) Filipa Violante Couchinho. Migrações de Retorno no Contexto Insular Açoriano. 

Doutoramento em Relações Inter-Culturais, Universidade Aberta. João Peixoto, Co-

Supervisor. 

35) Filipe Resende. The Insertion Of International And Brazilian Immigrants Returned In The Social 

Policies Of The Brazilian State: The Case Of Social Assistance (2012 To 2018). Graduate 

Program in Geography, Pontifical Catholic University of Minas Gerais, March 2017 to March 

2021. Duval Magalhães Fernandes, Supervisor. 

36) Florentina Leonte. Alquimia da gestão pública: O caso dos centros hospitalares do sector 

empresarial público português. Programa de Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações (ISEG/UL). Orientação de Doutoramento (Realizada a parte curricular). Maria 

João Santos, Supervisor. 

37) Francisco Alfredo Ferreira Saraiva Tavares. O Contributo do Marketing para o setor 

Imobiliário. Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores. 

Flavio Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

38) Frederico Caetano. Redes empresariais: o caso das agências de meios. Programa de 

Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações (ISEG/UL). Orientação de 

Doutoramento (Realizada a parte curricular). Maria João Santos, Supervisor.  
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39) G. Fracorelli. A Indicação Geográfica no Mercado Agroalimentar – Os Casos de Mercosul e 

União Europeia. PhD Thesis in Sociologia Económica e das Organizações, ISEG. Manuel 

Coelho, Supervisor. 

40) Helena Gata. Os Trabalhadores Pobres em Portugal: Fatores condicionantes para a sua 

inserção socio-laboral e estratégias para romper com o ciclo de pobreza. Programa de 

Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. ISEG-ULisboa. Sara Falcão 

Casaca, Co-Supervisor (with Carlos Farinha Rodrigues). 

41) Helena Maria Saraiva Pimentel Lourenço. Gestão de Recursos Humanos na Hotelaria. 

Programa de Doutoramento em Turismo, Instituto de Geografia e Ordenamento do Território 

(IGOT) da Universidade de Lisboa & ESHTE (2012/2021). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

42) Helena Wakim Moreno. Meandros da escrita, caminhos da resistência: circulação de ideias e 

ideário anticolonial entre os intelectuais angolanos (1948 –1964). Programa de Pós-

Graduação em História Social  do Departamento de História, Faculdade de Filosofia Letras e 

Ciências Humanas da Universidade de São Paulo, 17/12/2017. Leila Leite Hernandez (USP) e 

Olga Iglésias (IHC e CEsA), Supervisors.  

43) Hélio de Jesus Branco Fernandes. Capitais Externos e Desenvolvimento em Moçambique. 

Doutoramento em Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

44) Iara Santos. Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações, ISEG Lisbon School 

of Economics & Management, Universidade de Lisboa (2018/…). Carla Curado, Supervisor. 

45) Ignacio Martinez. Urban resilience: institutional change in the city of Lisboa. ISEG, 

Universidade de Lisboa. PhD Development Studies. José Pereirinha, Co-Supervisor. 

46) Igor Augusto de Melo Dias. Desenvolvimento De Modelos De Negócios Por Meio Da Dinâmica 

De Valor: estudo de casos múltiplos com spin-offs acadêmicos brasileiros.. Início: 2020. 

Doutorado em Inovação Tecnológica E Biofarmacêutica, Universidade Federal de Minas 

Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, Supervisor. 

47) Isabel Rita Soromenho Silva Santos Sequeira. The effectiveness of the storytelling 

methodology in communicating cool brands. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

48) Jane Machado.  Políticas de Educação Básica no Brasil (1988-2010): A legislação nacional e o 

impacto regional. PhD in Development Studies, ISEG-Universidade de Lisboa, 2015-2021. Luis 

Mah, Supervisor. 

49) Jessica Fernandez Norales. Epistemology and Knowledge of the Garifuna Community about 

Development and Well-Being: Decolonising Development Perspectives from Afro Indigenous 

Cultures in Central America [A Descolonização Do Desenvolvimento”: Um Modelo De 

Desenvolvimento Humano Sustentável A Partir Das Epistemologias Dos Povos Afro- Indígenas 
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Na América Central – O povo Garifuna]. PhD in Development Studies, ISEG/UL. Iolanda Évora, 

Supervisor. 

50) Joana Nazaré de Castro Soares Morgado. Assessing the risks and benefits of a dietary 

transition in Portugal with a socio-economic perspective. Doutoramento em Ciências da 

Sustentabilidade, Universidade de Lisboa. João Peixoto, Co-Supervisor. 

51) Joana Zózimo. Phd thesis on mental ilness “good care”. 

52) João Eduardo Arraes de Alencar. Economia e cultura nas relações dos países lusófonos. PhD 

in Economic and Organisational Sociology (PDSEO), ISEG-Universidade de Lisboa. Marisa C. 

Gaspar, Supervisor (with João Peixoto). 

53) João Masquete. A influência da dimensão cultural no processo de institucionalização do 

planeamento estratégico nos institutos públicos de Moçambique. PhD Program on Economic 

and Organizational Sociology (PDSOE), ISEG, UL. Idalina Dias Sardinha, Co-Supervisor (with 

António Samagaio). (Set 2014 – defense previewed may2021) 

54) João Moreira de Campos. O impacto redistributivo da despesa pública na educação e saúde 

em Portugal. ISEG, Universidade de Lisboa. PhD Development Studies. José Pereirinha, 

Supervisor. 

55) Jorge Parreira Esteves Pereira. Estratégias de Intervenção Territorial em Regiões Insulares - 

O caso dos Açores. UTAD. Flavio Tiago, Supervisor.   

56) José Francisco Bambo Sumburane. A acção missionária e sua influência na dinâmica cultural 

(1941-1975). História de África Contemporânea, Faculdade de Ciências Sociais e Filosóficas 

da Universidade Pedagógica de Maputo, 20/11/2018. Hipólito Francisco Moisés Salomão 

Sengulane (UP) e Olga Iglésias (IHC e CEsA) , Supervisors. 

57) José Francisco Rebelo Gamboa Raposo de Medeiros. Influência da Notoriedade da Marca de 

uma Região na Definição do Marketing do Turismo. Doutoramento em Ciências Económicas 

e Empresariais, Universidade dos Açores. Flavio Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

58)  José Jaciel Pereira. Banca e Moral: Responsabilidade Social, Banca Ética e outras Estratégias 

de Legitimação Social do Negócio Bancário. Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações. ISEG-ULisbo. 2016-2021. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

59) José Luís Mascarenhas Monteiro. Competitividade turística e desenvolvimento sustentável - 

Estudo de caso: Cabo Verde. Programa de Doutoramento em Estudos do Desenvolvimento, 

Instituto Superior de Economia e Gestão. Universidade de Lisboa. Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

60) Lourenço Veniça.  Análise de Riscos em Contratos de Parcerias Público-Privadas: Evidências a 

Partir de Infraestruturas de Estradas em Moçambique. PhD in Management, ISEG. 

Universidade de Lisboa Scholarship. António Mendonça, Supervisor. 
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61) Lucila Pena. Doutoramento em Gestão, ISEG Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa (2019/…). Carla Curado, Supervisor. 

62) Luís Aguiar Santos. Regulation of private enterprise in Portugal (1603-1833). 

63) Marcela Sampaio Magalhães Alves Amorin. Migration, intersectionality and the LGBT + 

community: the experience of Brazilians in Portugal. Graduate Program in Geography, 

Pontifical Catholic University of Minas Gerais, March 2019 to March 2023. Duval Magalhães 

Fernandes, Supervisor. 

64) Marcelo Petulante Fernandes. Competências de Liderança - Retrato da Administração Publica 

Brasileira.  

65) Marcio Lassance. Leveraging External Knowledge Absorption Throgh Cross-boundary 

Interactions and Coordination in High-tech SMEs. Doutorado em Administração. 

Universidade Nove de Julho, Brasil. 2018-2022. Cristianne Pedron, Supervisor. 

66) Marcya Stefany Gonzáles Santiago. The Impact of new Technologies on the Cruise travelers 

experience: From Digital to Virtual Reality and Artificial Intelligence. Sandra M.C. Loureiro, 

Supervisor. 

67) Maria de La Salete Mina. Fiscal Evasion - Case Study - The Fisheries Setor. 

68) Maria do Rosário Baptista Carneiro. Orçamento das Famílias – Dinâmicas das Incertezas a 

partir da imprensa escrita em Portugal. Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações. ISEG-ULisboa. 2020-2023. Daniel Seabra Lopes, Co-Supervisor. 

69) Maria Helena Ribeiro Da Silva Farrall. Economic and Environmental Consequential Analysis in 

Life Cycle Sustainability Assessment in Agricultural Sectors: A Methodological Framework and 

its Application to Cork. Doutoramento em Ciências da Sustentabilidade, 2019/20??, 

Universidade de Lisboa. Amélia Branco, Co-Supervisor (with António Brito, Instituto Superior 

de Agronomia da ULisboa). 

70) Mariana Maia Moreira. O Produtivismo Acadêmico Nos Programas De Pós-Graduação Em 

Educação Nas Universidades Federais Do Rio De Janeiro. Doctoral Dissertation (Graduate 

Program in Education) - Fluminense Federal University. Start date: 2019. Igor Vinicius Lima 

Valentim, Supervisor. 

71) Mariana Marques. Strategic decisions in destination marketing management in the center of 

Portugal – the impact of online reviews on tourist’s choice. Programa de Doutoramento em 

Turismo, Universidade de Aveiro (2020/2022). Carlos Costa, Supervisor.  Eduardo Sarmento, 

Co-Supervisor. 

72) Marilei Kroetz, A Inserção da Indústria Brasileira de Cosmético, Perfumaria e Higiene Pessoal 

na Cadeia Global de Valor. Doutoramento em Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva, 

Supervisor. 
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73) Maurício Rezende Dias. A Cultura Domesticada: Uma Reavaliação da Nova Economia 

Institucional (1975-2021). Doutoramento em Economia Política – Doutoramento 

Interdisciplinar. ISEG-ULisboa, Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra e ISCTE – 

Instituto Universitário. 2020-2023. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

74) Mélanie Denef. Les Accords de Paix entre les FARC et le gouvernement colombien: une 

"approche ethnique" dans la transition. De l’insertion des communautés indigènes et 

afrocolombiennes dans les négociations de paix à la réception des politiques multiculturelles 

de justice transitionnelle. Science Politique, IEP-Université de Bordeaux, from October 2017. 

Michel Cahen, Supervisor. 

75) Mónica Montes Mendes Rocha Ferreira. Understanding co-creation value through customer 

experience and engagement: the role of augmented reality. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

76) Muhammad Saleh Al-Reesh. Firm performance through online engagement: the role of 

experience and relationship quality. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

77) Nheleth das Algas Ratibo Mambirisse. A Mulher na Frente da Educação: uma análise de caso 

da frente de Luta Armada do distrito de Tete (1968-1975). História de África Contemporânea, 

Faculdade deCiências Sociais e Filosóficas da Universidade Pedagógica de Maputo, 

19/11/2018. Milton Correia (UP) e Olga Iglésias (IHC e CEsA), Supervisors. 

78) Nívea Alves de Almeida. Desenvolvimento de Ações de Estímulo e Fortalecimento do 

Empreendedorismo e da inovação: um estudo junto aos servidores da UFMG. Início: 2016. 

Doutorado em Inovação Tecnológica e Propriedade Intelectual, Universidade Federal de 

Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, Supervisor. 

79) Oparinde Samson Oladapo. Evaluation of the Impact of Small Business Entrepreneurship on 

Poverty Alleviation in Lagos Metropolis, Southwestern Nigeria. PhD in Development Studies, 

joint PhD of ISEG (School of Economics and Management), ICS (Institute of Social Sciences), 

IGOT (Institute of Geographic and Spatial Planning) and ISA (School of Agriculture) of 

Universidade de Lisboa. Project of PhD submitted in 2020. Elsa Fontainha, Tutor. 

80) Paula Cristina Piedade Silva. Escassez de Recursos e Comportamentos Éticos dos Cirurgiões 

Gerais em Portugal. Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. ISEG-

ULisboa. 2019-2022. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

81) Paulo Francisco. Ajuda Pública ao Desenvolvimento: insuficiências conceptuais, 

determinantes da afetação e efeitos nos recipientes. Development Studies - Instituto 

Superior de Economia e Gestão (ISEG) start/end date(s) – 2016.  

82) Paulo Jorge Alves Gomes. O papel dos cidadãos na Nova Administração Pública e o 

desempenho das Forças Armadas portuguesas. PhD in Management, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Tese submetida em julho de 2020 (em fase de marcação de provas públicas). Sofia 

Lourenço & Rita Henriques, Supervisors. 
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83) Pedro Candeias. Novas fronteiras da sociedade portuguesa? – Emigração, aculturação e 

práticas transnacionais com Portugal. Doutoramento em Migrações, ICS/ULisboa. João 

Peixoto, Co-Supervisor. 

84) Pedro Duarte. O Programa De Resgate A Portugal Decorrente Da Crise De 2010 No Âmbito 

Da Governação Da UEM. Doutoramento em Estudos do Desenvolvimento, ISEG. Antonio 

Goucha Soares, Supervisor. 

85) Pedro Manuel Natário do Nascimento Souto. A importância dos valores culturais na decisão 

compra dos consumidores industriais no mercado global: o caso do crop packaging (The 

importance of cultural values in the purchase decision of industrial consumers in the global 

market: the case of crop packaging). ISCTE-IUL. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

86) Qingai Zhang. Online Consumer-brand relationships and consumers’ attitudes between China 

and out of China. ISCTE-IUL. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

87) Rabiul Islam. Value co-creation and firm performance empirical evidence from the 

portuguese hotel industry. PhD Tourism Management. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

88) Raissa De Luca Guimarães. Segredo industrial como instrumento estratégico de proteção de 

informações confidenciais ? Uma análise em empresas com atividade no território brasileiro. 

Início: 2020. Doutorado em Inovação Tecnológica e Propriedade Intelectual, Universidade 

Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, Co-Supervisor. 

89) Redy Wilson Andrade Duarte Lima. Street soldjas: Processos de afirmação juvenil e 

apropriação do espaço urbano. Uma análise a partir de grupos de homens armados na cidade 

da Praia (Cabo Verde). Programa de Doutoramento em Estudos Urbanos – FCSH-UNL/ISCTE-

IUL. Em fase de conclusão. Sónia Frias, Co-Supervisor (with Miguel Chaves). 

90) Régio Conrado. Saisir l’État en action: la formation de l’État post-colonial au prisme de l’action 

publique de santé et de la justice au Mozambique (1975-2014). Science Politique, IEP-

Université de Bordeaux, from September 2016. Michel Cahen, Supervisor. 

91) Renato da Costa Braga. Transformação digital, inteligência artificial e organização do 

trabalho: investigação sobre os impactos do uso de computação cognitiva fornecida por 

startups para instituições de saúde, Brasil. Início: 2020. Doutorado em Inovação Tecnológica 

E Biofarmacêutica, Universidade Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, 

Supervisor. 

92) Ricardo Câmara. Compartilhamento de Conhecimento por meio das Mídias Sociais na Gestão 

de Projetos. Doutorado em Doutorado Profissional em Administração - Gestão de Projetos, 

Universidade Nove de Julho, Brasil. 2019 – 2021. Cristianne Pedron, Supervisor. 

93) Rosa de Freitas Andrade. Long Term Unemployment and Fragile Freedom: Analysis of Youth 

Unemployment in Portugal through Amartya Sen's Capability Approach. PhD Development 
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Studies, ISEG (delivered in sept, 2020; awaiting for public defense). Funded by the Portuguese 

national funding agency for science, research and technology (PhD Grant Ref.: 

FCT/SFRH/BD/87012/2012). José António Pereirinha, Supervisor. 

94) Rosa Matos Ferreira. Modelo De Impacto No Terceiro Setor Proposta E Validação De Um 

Modelo De Gestão Estratégica Para Potenciar O Impacto Das Organizações Do Terceiro Setor. 

Programa de Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações, ISEG. Marta 

Varanda, Supervisor. 

95) Rui Fonseca. A trajetória histórica do Estado-Providência no Portugal democrático: o caso da 

Segurança Social. ISEG, Universidade de Lisboa. Doutoramento em História Económica e 

Social. José Pereirinha, Supervisor. 

96) Rui Guerreiro. Security Quality. PhD in Management, ISEG, Universidade de Lisboa. Winnie 

Picoto, Co-Supervisor (with Gurpreet Dhillon). 

97) Rui Silva. Competences Maturity Model for IOT Security. PhD in Management, ISEG, 

Universidade de Lisboa. Winnie Picoto, Co-Supervisor (with Gurpreet Dhillon). 

98)  Ruth Rodrigues de Matos. L’Amazonie noire: politiques publiques et antiracisme dans une 

périphérie brésilienne au temps du Parti des Travailleurs (2003-2016). Science Politique, 

École Doctorale SP2, laboratoire de recherche Les Afriques dans le Monde (LAM). Michel 

Cahen, Supervisor. 

99) Sandra Faustino Coelho. Financial Desires: An Ethnography of Blockchain-based Networks 

and Markets. Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações. ISEG-ULisboa. 

2017-2021. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

100) Sandra Hahn. The didactic of debt crises: lessons from Latin America and Europe to the 

world power scheme [A didática das crises de dívidas: lições da América Latina e Europa para 

o esquema de poder mundial]. Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade de 

Lisboa, Doutoramento em Sociologia Económica e das Organizações, elaboração em curso. 

João Carlos Graça, Co-Supervisor (with João Carlos Lopes). 

101) Sílvia Prata.  O Judaísmo e o desenvolvimento turístico local (título provisório). Programa 

de Doutoramento em Turismo, Instituto de Geografia e Ordenamento do Território (IGOT) da 

Universidade de Lisboa & ESHTE. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

102) Sofia Gullino. University of Padua - PhD supervision. Claudio Marsilio, Supervisor. 

103) Sónia Margarida Avelar. Os eventos como promotores de um destino: uma abordagem. 

Doutoramento em Ciências Económicas e Empresariais, Universidade dos Açores. Flavio 

Tiago, Co-Supervisor (with Teresa Tiago). 

104) Subarna Basnet. Landlockedness, institutions and development. PhD in Development 

Studies, ISEG, Universidade de Lisboa (2015-2021). Alexandre Abreu, Supervisor.  
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105) Susana Brissos. (In)Segurança alimentar em Portugal: determinantes socioeconómicos do 

acesso a uma alimentação adequada. ISEG, Universidade de Lisboa. PhD Development 

Studies. José Pereirinha, Supervisor. 

106) T. Tsugi. Forces against and forces for: what determines the poverty of small-scale 

fishermen? A study of the value chain. PhD Thesis in Sustainability Sciences. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

107) Tainá Alves dos Santos. The effect of inter-organizational networks in innovative capacity: 

An absorptive capacity study on digital transformation contexto. Doutorado em 

Administração, Universidade Nove de Julho, Brasil. 2019-2021. Cristianne Pedron, Supervisor. 

108) Tamara Palmieri Peixoto. Liderança, Inovação e Desempenho Organizacional - Um Estudo 

em Instituições de Saúde de Minas Gerais. Início: 2018. Doutorado em Administração, 

Universidade Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, Supervisor. 

109) Telmo Alexandre Gomes Paulino Domingues. Increasing acceptance and overcoming low 

initial trust perceptions and customer engagement in digital innovation services adoption in 

the creative industry. Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

110) Teresa Burguete. Corporate Social Responsibility Communication And Interaction 

Processes Within Stakeholder Relationships, Towards Sustainable Outcomes. The Case Of 

Industrial Brownfield Redevelopment. 

111) Teresa Burguete. Mine closure: key factors to ensure sustainable legacy. PhD Program on 

Economic and Organizational Sociology (PDSOE), ISEG, UL. Idalina Dias Sardinha, Co-

Supervisor (with Cristina Baptista). (Set 2014 – ongoing) 

112) Teresa Felício. Sistemas de controlo de gestão na Administração Pública: os seus 

determinantes e efeitos nas organizações. PhD in Management, ISEG, Universidade de Lisboa, 

October 2017. António Samagaio, Supervisor. 

113) Tiago Gonçalves. Doutoramento em Gestão, ISEG Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa (2020/…). Carla Curado, Supervisor.   

114) Tomás André Pinto de Albuquerque. Portuguese Brazilian Chartered Companies, 1755-

1780: shareholders, capital and Dynamics of Governance and Capital Markets [Acionistas, 

capitais e dinâmicas de governo das Companhias Pombalinas, 1755-1780]. Doutoramento de 

História Económica e Social, no ISEG, 2019-2021, orientado por Prof. Leonor Freire Costa 

(ISEG), Prof. Pedro Marto Neves (ISEG) e Prof. Cátia Antunes (universidade de Leiden). 

115) Tommaso Brollo. University of Siena - PhD supervision. Claudio Marsilio, Supervisor. 

116) Valério Carvalho Filho. Segurança e Sentido: o policiamento de proximidade entre o 

Estado e a Comunidade. Doutoramento Interuniversitário em Sociologia: Conhecimento para 
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Sociedades Abertas e Inclusivas. ISEG-ULisboa. 2019-2022 (com bolsa FCT desde 2020). 

Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

117) Yoann Lacerda. Le Cap-Vert et les relations de pouvoir au sein de la CEDEAO.  Science 

Politique, Universidade pública de Cabo Verde & Université de Bordeaux,  from October 2015. 

Michel Cahen, Supervisor. 

 

6.3. Master thesis completed 

1) A. Mota. Sustentabilidade em Empresas Familiares – Uma revisão sistemática de literatura. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa, 16/12/2020. Carla Curado, Supervisor. 

2) Ackssana Rodrigues da Silva. Cidadania e bem-estar como factores de desenvolvimento. Uma 

análise do activismo social na luta pela habitação social no Bairro da Quinta da Lage. MA in 

Development and International Cooperation, ISEG, University of Lisbon. Iolanda Évora, 

Supervisor. 

3) Adélcia Helena Fonseca Fortes. Estudo de percepção sobre a 1ª década da graduação de Cabo 

Verde (2008/2018). Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - 

University of Lisbon, 2019-2020. António Mendonça, Supervisor. 

4) Adelino Kanjengenga Prata. A Responsabilidade Social das Empresas no pensamento da 

Doutrina Social da Igreja. Mestrado em Ciências Empresariais. Instituto Superior de Economia 

e Gestão/Universidade de Lisboa, 2020-02-27. José Dias Lopes, Supervisor. 

5) Adriana Correia Marreiros. Antecedentes da Intenção de Compra em Campanhas de 

Marketing Relacionado a Causas. Dissertação de Mestrado em Marketing, ISEG – Instituto 

Superior de Economia e Gestão. Margarida Duarte, Supervisor. 

6) Afarin Ahmadiazari. Effetive tax rates in EU firms. Finance, ISEG. Joaquim Sarmento, 

Supervisor. 

7) Afonso Varela. Equity Research: Adidas AG. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de 

Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

8) Ailton Ricardo Martins de Fontes Pereira. Euro 2004: Impactos negativos da realização do 

campeonato europeu de futebol em Portugal. Master Program in Corporate Sciences, ISEG - 

ULisboa (Lisbon School of Economics and Management - University of Lisbon), February 2018 

- February 2020. Nuno Crespo, Supervisor. 

9) Alberto António Halar. Efeito das Variações Cambiais Potenciais nas Demonstrações 

Financeiras dos Bancos Centrais: o Caso dos Bancos Centrais dos PALOPs. Mestrado Finanças 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

151 

Empresariais / Universidade Politecnica Moçamabique, 01/12/2020. António Samagaio, 

Supervisor. 

10) Alberto Koda. A Gestão de Benefícios e as Tecnologias da Indústria 4.0: o caso do setor 

automobilístico. Mestrado em Administração, Universidade Nove de Julho, Brasil. Cristianne 

Pedron, Supervisor. 

11) Alexandra Adão. A eficiência do IVA. MEPP Joaquim Sarmento, Supervisor. 

12) Alexandra Andrade. Conciliação entre a vida profissional e a vida pessoal e familiar na 

administração publica central portuguesa: o caso da comissão para a cidadania e a igualdade 

de género (CIG). Modalidade: Dissertação. Mestrado em Estudos sobre as mulheres, 

Universidade Aberta. Prova pública: 23 de janeiro de 2020. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

13) Alexandre Correia. ESG performance, tax avoidance and external financing decisions in 

Europe. Master in Finance, ISEG (17/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

14) Alina Maximova. «Cool is the new Black» Exploring some drivers and outcomes of brand 

coolness in luxury fashion realm and analyze power distance regarding three counties: 

Portugal, United Kingdom and Russia. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-

IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

15) Amanda Calheiros. O estudo da gastronomia como um potencializador de desenvolvimento 

do potencial humano: um estudo de caso de uma instituição de Ensino Superior em Maceió. 

Mestrado em Gestão do Potencial Humano, Instituto Superior de Gestão (ISG) (13 janeiro 

2020). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

16) Amanda dos Santos da Paixão. Programas e Ações de Capacitação para startups e spin-offs: 

um estudo comparativo entre universidades brasileiras e portuguesas. Mestrado em 

Administração, Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

17) Amila Sousa Soares. O processo de Imprinting em start-ups numa perspetiva de redes: um 

caso exploratório. Mestrado em Marketing, ISEG, jan-out. João Mota, Co-Supervisor (with 

Maria Margarida Duarte). 

18) Amina Bawa. AfriCá. Plataforma APP para o empreendedorismo e cultura africana em Lisboa. 

MA in Culture and Communication, School of Arts and Humanities, ULisbon. Iolanda Évora, 

Co-Supervisor. 

19) Ana Beatriz Pereira Sousa. Impacto das práticas soft e hard de gestão da qualidade nas 

práticas de gestão ambiental e no desempenho operacional. Mestrado em Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG-UL, data da defesa da Prova Pública 16 dezembro 2020. Graça 

Miranda Silva, Supervisor. 

20) Ana C.L. Henriques. Plano de Marketing de uma ONGD – Associação Equipa d’África. 

Mestrado em Marketing (ISEG). José Santos, Supervisor. 
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21) Ana Carolina de Jesus Azevedo. Importância, dinâmica e eficiência do Cluster do turismo em 

Portugal: Análise comparada das regiões Portuguesas. Universidade dos Açores. João Pedro 

Couto, Supervisor. 

22) Ana Catarina da Costa Silva. O Comprometimento Organizacional na Área de IT: Um Estudo 

de Caso. Dissertação de Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior de 

Economia e Gestão da Universidade de Lisboa. 2018-2020. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

23) Ana Catarina de Faria Blanc Félix Matias. A influência da inteligência artificial no e-commerce: 

o uso dos chatbots. Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 2020. Winnie 

Picoto, Supervisor. 

24) Ana Catarina Horta Lopes. Shaping customer engagement, repurchase intention and positive 

word-of-mouth in omnichannel retailing context. Master thesis, Instituto Universitário de 

Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

25) Ana Catarina Lourenço Marcelino. Mapeamento das atividades que contribuem para os ODS 

com o apoio do Business Intelligence - Aplicação prática numa Instituição de Ensino Superior. 

Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 2020. Winnie Picoto, Supervisor. 

26) Ana Catarina N. Pombo. A Importância da Formação inicial e contínua nos Vigilantes da 

Segurança Privada (estágio). Mestrado em GRH, ISEG. End date: 30/07/20. Jorge F.S. Gomes, 

Supervisor. 

27) Ana Catarina Robalo Hilário. A influência dos valores de consumo verde e dos valores pessoais 

no comportamento de compra de produtos sustentáveis em situação de pandemia. Mestado 

em Marketing, ISEG - Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa, 

2019/2020. Helena Gonçalves, Supervisor. 

28) Ana Catarina Teodoro Bernardino Januário. Desenvolvimento de uma Plataforma Low-Code 

em Sales Force Automation. ISEG, jan/2020 – Nov/2020. Jesualdo Fernandes, Supervisor. 

29) Ana Clara Gomes Ferreira. Frequência do relato intercalar e perdas por imparidade de ativos 

financeiros no setor bancário. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, 2020. Ana Morais, Supervisor. 

30) Ana Cláudia Ropio Rodrigues. How the pandemic impacted the social commerce and its 

acceptance. Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 2020. Winnie Picoto, 

Supervisor. 

31) Ana Ginga Domingos Júnior. A Desigualdade de Género entre os funcionários da Banca em 

Luanda. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - UL. Sónia Frias, 

Supervisor. 
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32) Ana Lúcia da Graça Oliveira. Bem-estar de pessoas trans no local de trabalho: O impacto das 

atitudes dos colegas. Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG. Maria Eduarda Soares, 

Supervisor. 

33)  Ana Margarida Alpalhão. Equity Research GALP Energia SGPS SA: Valuation of the Power 

Business Unit. Master in Finance, ISEG (16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

34) Ana Margarida dos Santos Silva. O impacto do fim da isenção em sede de IMT para os Fundos 

de Investimento Imobiliário ao nível do mercado de capitais. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 

35) Ana Marta Falua Branco. O efeito do estilo de tomada de decisão na performance individual. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, 19/06/2020. António Samagaio, 

Supervisor. 

36)  Ana Patrícia Ferreira. Equity Research GALP Energia SGPS SA: GALP Competitors and Relative 

Valuation. Master in Finance, ISEG (16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

37) Ana Rita Araújo Antunes. A implementação de sistemas de e-procurement estudo de caso no 

banco ABC. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, jan-out. João Mota, Co-

Supervisor (with Nuno Crespo). 

38) Ana Rita da Rocha Abrantes. Plano de Marketing Fly & Jump, Unipessoal Lda.. Mestrado de 

Marketing, ISEG. Bernardo Chagas, Supervisor. 

39) Ana Soares. Delineating Efficient Portfolios: Can Nonprofessional Investors Select an Optimal 

Portfolio Among the Opportunity Set?. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de Lisboa. 

Conclusão: setembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

40) Ana Sofia Mendes. Identidade da Marca: A Ignição de uma Expressão e Afirmação: o Caso da 

Marca Mercedes-Benz. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias (29 maio 2020). Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

41) André Ferreira dos Santos. Plano de negócios: Swim Together, Férias de natação em águas 

abertas. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL (05.02.2020). Pedro Verga Matos, Co-

Supervisor (with José Dias Lopes). 

42) André Filipe Gonçalves Fuertes. Análise Económica da Adoção de Navios Autónomos no Setor 

Offshore Oil & Gas: Uma Perspetiva de Futuro. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, 

ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa. End date: May 

2020. José Miguel Soares, Supervisor. 

43) André Filipe Lavrador Dias. A Relação entre a Motivação, as Preferências por Incentivos e a 

Performance dos gestores: Será o Fit com o incentivo recebido um fator importante?. 

Mestrado CFFE, ISEG, Universidade de Lisboa, 2020. Sofia Lourenço, Supervisor. 
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44) André Filipe Marques Vaz. A relação da motivação e preferências por incentivos com o 

desempenho e a satisfação numa organização do setor social. Mestrado CFFE, ISEG, 

Universidade de Lisboa, 2020. Sofia Lourenço, Supervisor. 

45) André Miguel Jorge Caeiro. Perspectivas de difusão do comércio electrónico face ao comércio 

tradicional. Mestrado de Gestão de Sistemas de Informação, ISEG. António Palma dos Reis, 

Supervisor. 

46) André Pinto Raposo Neto. Gestão de Talento em Empresas de Outsourcing: Proposta de 

modelo aplicado a Contact Centers. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos (Project), 

ISEG. End date: 15.12.2020. Helena Jerónimo, Supervisor. - 

47)  André Santos. Equity Research: Navigator Company SA. Master in Finance, ISEG 

(16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

48) Andrea Gallina. Entrepreneurship and election timing. Master in Finance, ISEG/ULisboa, 

2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

49) Andriy Voyevoda. The European Energy Union: An Inevitable Path Or An Everlasting Chimera? 

Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, Instituto Superior de Economia e 

Gestão da Universidade de Lisboa. Dissertação defendida em Dezembro de 2020. António 

Goucha Soares, Supervisor. 

50) Anita M. L. Silva. Natureza e Tensões em Coopetição: Relacionamentos entre Farmácias. 

Mestrado em Marketing (ISEG). José Santos, Supervisor. 

51) Ankita Jaiendra. Liderar para Motivar a um Desempenho Eficaz: Caso da Ourivesaria Pala. 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior Monitor /Universidade Aberta 

de Moçambique (Maputo, Moçambique).  Defendida em sede de Provas Públicas a 03 de 

Dezembro de 2020, com a nota final de 16 valores. Margarida Piteira, Supervisor. 

52)  António Raimundo. Equity Research: Ence Energia y Celulosa SA. Master in Finance, ISEG 

(16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

53) Armindo Gabriel Ferreira de Sousa. A inovação na indústria têxtil e vestuário - o papel da 

colaboração. Mestrado de EGCTI, ISEG. Ricardo Belchior, Supervisor. 

54)  Arthur Quites. Equity Research GALP Energa SGPS SA: Expected Cash Flow Approach. Master 

in Finance, ISEG (19; 16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

55) Aylton Medeiros. Equity Research: Samsung Electronics Co., Ltd.. Mestrado em Finanças, ISEG 

– Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

56) Ayodeji Stanley Olowoselu. Exploratory sociohydrological assessment of the long-term 

effects of groundwater contamination to improve population resilience. Master of Science in 
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Environmental Engineering, Instituto Superior Técnico, Technische Universitat Dresden, 

Unesco-IHE Institute for Water Education (Delft), 2020. Sofia Bento, Co-Supervisor. 

57) Bárbara Ferreira De Almeida. Desafios da Participação Feminina no Setor dos SI/TI em 

Portugal. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa. Filipa Pires da Silva, Supervisor. 

58) Bárbara G.A.V Monteiro. Gerações jovens nas organizações: Os 17 Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável como estratégia de retenção, motivação e compromisso. 

Mestrado em GRH, ISEG. End date: 14/07/20. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

59) Bárbara Siborro Alves. Influência do Country-of-origin na Indústria Portuguesa de Moldes. 

Master Program in Industrial Strategy and Management, ISEG - ULisboa (Lisbon School of 

Economics and Management - University of Lisbon), February 2020 - December 2020. Nuno 

Crespo, Supervisor. 

60) Beatriz Sousa Pinto Nunes de Oliveira. A influência do Facebook no envolvimento dos sócios 

com os clubes desportivos: O caso do Ginásio Clube Português. Mestrado em Marketing, 

ISEG, 21/12/2020. José Verissimo, Supervisor. 

61) Beatriz Veríssimo Brandão Pinto Reis. O papel dos influenciadores digitais de moda no 

desenvolvimento do relacionamento entre o consumidor e a marca. Mestrado em Marketing, 

ISEG, 21/12/2020. José Verissimo, Supervisor. 

62) Beatriz Viana Andrez. Gestão de Tensões Coopetitivas no Sector do Turismo. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Empresarial (ISEG). José Santos, Supervisor. 

63) Beatriz Vicente Nunes Dias Simões. Contrato psicológico e perceção de empregabilidade dos 

millennials: Análise em contexto de pandemia. Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG. Maria 

Eduarda Soares, Supervisor. 

64) Bernardo N.V.L.A. Campos. Burnout no mundo do trabalho: A relação da síndrome com as 

variáveis sociodemográficas em contexto de confinamento e pandemia. Mestrado em GRH, 

ISEG. End date: 16/12/20. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

65) Bhavik Jayesh Thakarshi. Equity research: The Home Depot Inc. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

66) Bruna Filipa Afonso Silvestre. Principais Determinantes Da Fidelização Do Consumidor No 

Retalho De Calçado. Trabalho Final de Mestrado - Projeto de Mestrado em Marketing, ISEG 

– Instituto Superior de Economia e Gestão. Margarida Duarte, Supervisor. 

67) Bruna Paixão Oliveira. Resilience and vulnerability: an overview of brazilian and cabo verdean 

migrant communuties in portugal during the covid-19 pandemic. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - University of Lisbon, 2019-2020. 

Alexandre Abreu, Supervisor. 
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68) Bruno Aurelio Garcia dos Santos. Plano de Negócio para a Empresa Eesthetics. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG (Lisbon School of Economics & Management), Universidade de 

Lisboa. Filipa Pires da Silva, Supervisor. 

69) Bruno Martins. A importância da internet na divulgação do surf em Peniche. Mestrado em 

Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de Humanidades 

e Tecnologias (7 julho 2020). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

70) Bruno Tenreiro. Equity Research Dassault Aviation. Mestrado em Finanças, ISEG – 

Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

71) C. Fernandes. A systematic literature review on the effectiveness of Organizational Change: 

Researching the Leader and the Follower perspectives. Mestrado de Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa, 

10/12/2020. Carla Curado, Supervisor. 

72) Carlos Manuel Geraldes Esteves. Portfolio Diversification using Bitcoins. Mestrado de 

Finanças, ISEG. João Duque, Supervisor. 

73) Carlos Rosado. Indústria Agroquímica e Desenvolvimento Sustentável. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

74) Carlos Silva. O mercado de luxo da roupa. Mestrado em Marketing, Instituto Superior de 

Gestão (ISG) (16 setembro 2020). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

75) Carolin Katharina Kirchfeld. On the Road to the World’s Most Powerful eSports Brand - A Case 

Study of ESL Gaming. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. 

Loureiro, Supervisor. 

76) Carolina Calouro Arruda. Estratégias de marketing: uma análise às empresas de turismo da 

R.A.A.. Universidade do Açores Flávio Tiago, Supervisor. 

77) Carolina Calouro Arruda. Estratégias de marketing: uma análise às empresas de turismo da 

R.A.A.. Teresa Tiago, Supervisor. 

78) Carolina Costa. Online co-creation communication and brand personality. Universidade dos 

Açores. Teresa Tiago, Supervisor. 

79) Carolina De Pinho Soares Sardão. Turnover intentions em auditores. Mestrado CFFE, ISEG, 

21/12/2020. António Samagaio, Supervisor. 

80) Carolina do Nascimento Vala. Marketing de conteúdo digital, perceções de conteúdo e 

formas de comunicar no instagram: efeito na intenção de compra do consumidor. Mestado 

em Marketing, ISEG - Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa, 

2019/2020. Helena Gonçalves, Supervisor. - 

mailto:csg@iseg.ulisboa.pt
https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/


 

 
 CSG – Research in Social Sciences and Management 

Lisbon School of Economics and Management- Rua Miguel Lupi, 20, 1249-078 Lisboa - Portugal 
E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt | URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/ 

157 

81) Carolina Fortio. Marketing sensorial: caso Parfois. Mestrado em Ciências da Comunicação, 

Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

82) Carolina Guilherme Salazar. Future of Revenue Management and Marketing in Portuguese 

Hospitality Industry. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. 

Loureiro, Supervisor. 

83) Carolina Madeira Gonçalves. Five Guys: From customer to investor. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

84) Carolina S.P.B. San Miguel. Liderança Tóxica: Impacto na Síndrome de Burnout e na Intenção 

de Saída. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG 10/12/20. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

85) Carolina Simioni. Os desafios da graduação da categoria de País Menos Avançado. Mestrado 

em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - University of Lisbon, 2018-2020. 

Alexandre Abreu, Supervisor. 

86) Catarina Abreu dos Santos. Estudo da continuidade de utilização e risco percebido na 

utilização de mobile banking Apps. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, data 

da defesa da Prova Pública 9 dezembro 2020. Graça Miranda Silva, Supervisor. 

87) Catarina Batista. Sustentabilidade empresarial e o seu impacto no desempenho financeiro 

das organizações. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, 11/12/2020. Pedro Verga Matos 

& João Estevão, Supervisors. 

88) Catarina Correia Viegas. Assessing Public Figures’ Reputation Through Sentiment Analysis on 

Twitter Using Machine Learning: Creation of a System. ISEG, jan/2020 – Nov/2020. Jesualdo 

Fernandes, Supervisor. 

89) Catarina Filipa Dias dos Santos. A prática da Responsabilidade Social Empresarial como 

estratégia do sector hoteleiro em Moçambique: o caso Hotel Southern Sun Maputo. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL, 4.12.2020. Pedro Nevado, Supervisor. 

90) Catarina Moura Reis Almeida. A guerra comercial sino-americana e a performance 

exportadora do Mercosul e da ASEAN.  Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG - University of Lisbon, 2019-2020. António Mendonça, Supervisor. 

91) Cátia Alexandra Monteiro Bragança Neto. Fatores Condicionantes na Adoção de Tecnologias 

de Viticultura de Precisão em Empresas Portuguesas. Mestrado de Gestão de Sistemas de 

Informação, ISEG. Sérgio Nunes, Supervisor. 

92) Chukwuorji Perpetual Chinelo. Women Political Participation and Decision Making in Nigeria. 

Mestrado em Estudos Africanos, ISCSP - UL. Sónia Frias, Supervisor. 
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93) Cintia Siqueira Araújo Soares. Atração e Retenção de Profissionais de Saúde na Estratégia de 

Saúde da Família - Um estudo na região oeste de Minas Gerais. Mestrado em Administração, 

Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

94) Claudia Cristina Nizar Issufo Goes Pinheiro. Indicadores de Performance na Área Ferroviária: 

Estudo de Caso em Moçambique. Mestrado CFFE, 16/10/2020. António Samagaio, 

Supervisor. 

95) Cláudia Fernandes. A importância da atividade docente no curso de Gastronomia como fator 

de crescimento empresarial em instituições de ensino superior privadas na cidade de Maceió. 

Mestrado em Gestão do Potencial Humano, Instituto Superior de Gestão (ISG) (13 janeiro 

2020). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

96) Cláudio Filipe Dias De Sousa. Gestão de saída nos despedimentos colectivos. Mestrado em 

Gestão de Recursos Humanos, 2020. António Garcia Pereira, Supervisor. 

97) Cristiana Rodrigues da Cruz Pereira. Efeitos da satisfação e motivação do pessoal de contacto 

na resposta às reclamações dos clientes. Mestrado em Gestão de Serviços, Faculdade de 

Economia da Universidade do Porto, 26 novembro de 2020. João Proença, Supervisor. 

98) Cristiana Varanda Antunes. A Maturidade Digital e as Práticas de Sustentabilidade 

Empresariais. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa. Filipa Pires da Silva, Supervisor. 

99) Daniel Adayi. Engendering Adaptive Capacity and Vulnerability to Climate Change – A Study 

of Responses to Flooding in Lagos, Nigeria (2014).  

100) Daniel Borges Coelho. (Re)posicionamento de uma empresa na rede: um caso ilustrativo. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, jan-out. João Mota, Co-Supervisor (with 

Nuno Crespo). 

101) Daniel João Rocha Cardoso. A gestão de Recursos Humanos e o Direito à desconexão. 

Mestrado: Gestão de Recursos Humanos, 2020. António Garcia Pereira, Supervisor. 

102) Daniel Rodrigues Andrade. O impacto das microtransações num mundo digital. Mestrado 

de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. António Palma dos Reis, Supervisor. 

103) Daniel Vinício Morais Frade. Equity Research. Mestrado em Finanças. Instituto Superior 

de Economia e Gestão/Universidade de Lisboa, 2020-09-30. José Dias Lopes, Supervisor. 

104) Daniela de Almeida Cardoso. Imigração: Medidas Legais que Regem a Imigração Brasileira 

em Portugal. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/ULisboa. João 

Peixoto, Supervisor. 
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105) Daniela Maria Nunes. O desperdício alimentar nos agregados familiares. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, data da defesa da Prova Pública 25 novembro 2020. 

Graça Miranda Silva, Supervisor. 

106) Danilo Nunes. A influência das formações de ecossistemas digitais nos relacionamentos 

empresariais. Mestrado em Marketing, ISEG, Jan/Out2020. M. Cristina Baptista, Supervisor. 

107) David Seco. Impactos Económicos do Alargamento da União Europeia aos Balcãs 

Ocidentais. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG – Universidade 

de Lisboa. Vítor Magriço, Supervisor. 

108) Deisy Madjila. Desafios no recrutamento e seleção no mercado de trabalho 

moçambicano: O caso do Millennium BIM (projeto). Mestrado em GRH, ISEG. End date: 

14/12/20. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

109) Diana Pisão Mineiro. Adoção das IFRS e o Ambiente de Negócios: uma Análise Qualitativa 

utilizando o Ranking Doing Business. Mestrado em Contabilidade, ISCTE-IUL. Daniela Penela, 

Supervisor. 

110) Diana Ribeiro Ferreira. A relação dos consumidores com os folhetos dos retalhistas. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL (12.02.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 

111) Diana Vieira Garcia. A formação na Fnac Portugal: Proposta de reestruturação do 

processo. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos (Project), ISEG, 30.09.2020. Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

112) Dilpreet Singh Gill. Impactos Do Crescimento Económico Da Índia No Desenvolvimento 

Social: Caso De Uttar Pardesh. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 

ISEG/UL. Leonor Freire Costa, Supervisor. 

113) Diogo Alexandre Dollner Veiga Simão. Co-produção de serviço na indústria de Consultoria 

de Tecnologias de Informação: um estudo de caso múltiplo. Mestrado em Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG. Sara Gonçalves, Supervisor. 

114) Diogo Baptista. Processo de colaboração entre empresas para o desenvolvimento de 

novos produtos: estudos de caso em Portugal. Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, 

ISEG. Vitor Corado Simões, Supervisor. 

115) Diogo Carvalho. Contingent Valuation of Landscape Beauty: A Case Study of Lagoa de 

Óbidos. Mestrado em Economia, ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

116) Diogo Manuel Pintão Ferreira. Aumento da pressão sobre produtos contrafeitos dentro 

do grupo Alibaba: o caso TAOBAO. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL, 15.01.2020. 

Pedro Nevado, Supervisor. 
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117) Dionísio Rocha. Impacto Económico do Tratamento e Aproveitamento de Resíduos 

Sólidos na Cidade de Luanda. Dissertação de Mestrado Em Economia, Universidade Lusíada 

de Angola. Manuel Coelho, Supervisor. 

118) Djanini Gomes. O comércio internacional em Estados Frágeis: análise do caso da Guiné-

Bissau. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, Instituto Superior de 

Economia e Gestão da Universidade de Lisboa, 2019-2020. Carlos Sangreman, Supervisor. 

119) Duarte Carneiro. Equity Research Report: Airbus SE. Mestrado em Finanças, ISEG – 

Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

120) Duarte Granado Botelho Amaro de Oliveira. Equity Research? Groupe Renault. Mestrado 

de Finanças, ISEG. João Duque, Supervisor. 

121) Edgar Ivan Gutierrez Jimenez. Influencing factors of mobile banking applications 

adoption. Mestado em Marketing, ISEG - Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa, 2019/2020. Helena Gonçalves, Supervisor. 

122) Edson Araujo Barreto Junior. A marca do empregador e a identificação organizacional: 

mediadoras entre a liderança transformacional e o envolvimento do colaborador. Mestrado 

de Gestão de Recursos Humanos, ISEG. Teresa Lacerda, Supervisor. 

123) Eduardo Francozo. A cooperação internacional da União Europeia no âmbito das 

alterações climáticas. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - 

University of Lisbon, 2018-2020. Alexandre Abreu, Supervisor. 

124) Emanuel Augusto Fazendeiro. Equity Research: Aston Martin Lagonda. Mestrado em 

Finanças, ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 

125) Emilia Prondetchi. Corporate Governance and Financial Performance. Mestrado de 

Finanças, ISEG. João Carvalho das Neves, Supervisor. 

126) Eva Cristina Encarnado Cidades. Os impactos da covid-19 na utilização do e-commerce. 

Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 2020. Winnie Picoto, Supervisor. 

127) Evelyn Braga. Investigação & desenvolvimento de empresas multinacionais em Portugal: 

principais motivações e fatores de desenvolvimento. Mestrado de EGCTI, ISEG. Vitor Corado 

Simões, Supervisor. 

128) Ewa Chowanska Adriano de Sousa. Innovation policy for smes in the european union: the 

Polish case. Mestrado de EIEE, ISEG. Manuel Laranja, Supervisor. 

129) Fábio Nascimento. O modelo SERVQUAL e a restauração. Mestrado em Marketing, 

Instituto Superior de Gestão (ISG) (16 setembro 2020). Eduardo Sarmento, Supervisor. 
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130) Farazd Navaei. Self-Reported and Real-performance: Does Narcissism Cloud Judgment?. 

Master in Finance, Instituto Superior de Economia e Gestão – UL, 16/12/2020. Maria João 

Guedes, Supervisor. 

131) Fernando Bento. Adoção e sucesso de sistemas de informação integrados (ERP). 

Doutoramento de Ciências e Tecnologias de Informação, ISCTE-IUL, 2020. Carlos Costa, Co-

Supervisor (with Manuela Aparicio, Univ. Nova, IMS). 

132) Filipa Araújo Fernandes. O reporte da contribuição para os Objectivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) pelas empresas constituintes do índice Euronext PSI 20. 

Mestrado em Economia e Políticas Públicas, ISEG-UL (14.12.2020). Pedro Verga Matos, 

Supervisor. 

133) Filipa Lanhas Oliveira. Positioning a company in the chemical industry as a sustainability 

driver. Mestrado em Marketing, Faculdade de Economia da Universidade do Porto, 10 

dezembro de 2020. João Proença, Supervisor. 

134) Filipe Domingos Santos Sequeira. Análise da controvérsia sobre a prospeção e exploração 

de petróleo no Algarve. Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, 

ISEG-UL, 2020. Sofia Bento, Supervisor. 

135) Filipe Miguel Lourenço Santana. Evolução de um sistema produto serviço: caso de um 

concessionário automóvel em Portugal. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, 

jan-out. João Mota, Co-Supervisor (with Nuno Crespo). 

136) Filipe Miguel Monteiro Pereira. The importance of emotional intelligence for 

entrepreneurial arisal. Master Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon School 

of Economics and Management - University of Lisbon), February 2019 - January 2020. Nuno 

Crespo, Supervisor. 

137) Flávio Jorge Tavares Almada. Os Discursos sobre a Cova da Moura: Uma análise Crítica e 

Exploratória a partir de alguns conceitos de Frantz Fanon. MCs in International Studies, ISCTE, 

University Institute of Lisbon. Iolanda Évora, Co-Supervisor. 

138) Francisco De Jesus Marcos. Equity Research: Daimler Group. Mestrado em Finanças, 

ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 

139) Francisco José Cruz Pinto. Equity research: Lowe’s companies Inc. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

140) Francisco Maria Fialho Parreira. Equity Research: Ford Motor Company. Mestrado em 

Finanças, ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 

141) Francisco Miguel Duarte da Silva. Equity research: Kingfisher plc. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 
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142) Francisco Miguel Murta Brás de Oliveira. Os efeitos dos serviços distintos da auditoria na 

independência do auditor. Mestrado CFFE, ISEG, 21/12/2020. António Samagaio, Supervisor. 

143) Frederico P. C. Moura Martins. Plataformas Multilaterais e Redes Empresariais de Micro 

e Pequenas Empresas. Mestrado em Marketing (ISEG). José Santos, Supervisor. 

144) Fuli Liu. Entrega de comida ao domicílio: Perceções e fatores influenciadores na compra 

deste serviço? estudo comparativo entre Portugal e a China. Mestrado em Marketing, ISEG, 

21/12/2020. José Verissimo, Supervisor. 

145) Gabriela Oliveira e Teles. Impactos da Pandemia por Covid-19 nos Migrantes Brasileiros 

em Portugal. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/ULisboa. João 

Peixoto, Supervisor. 

146) Georgia Cristina Leite Chaves. Eliminar a mutilação genital feminina/corte: relatório de 

estágio na Associação para o Planeamento da Família. Modalidade: Relatório de Estágio. 

Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG – ULisboa. Prova pública: 

21 de dezembro de 2020. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

147) Giuseppe Augello. The integration of IT into HRM-Related Organizational Processes and 

Impacts on the Employees'Performances, Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Rita 

Martins de Sousa, Supervisor. 

148) Gonçalo Miguel Carvalho Guedes. Classificação das locações na McDonald´s Portugal: 

transição para a norma ASC 842, mudanças e impacto nos resultados. Mestrado de 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais (Dissertação), ISEG-UL. Cristina Gaio, 

Supervisor. 

149) Gonçalo Sampaio Romão. Equity research: Nokian Tyres Plc. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

150) Guilherme Felix. Contributo para um estudo sobre as dificuldades sentidas por mulheres 

brasileiras residentes na região de Lisboa no acesso aos cuidados de saúde. Mestrado em 

Sociedade, Risco e Saúde, ISCSP – UL. Sónia Frias, Supervisor. 

151)  Gustavo Ferreira Dantas. How business models can affect startup's failure: Monkey's 

Apps case-study. Mestrado em Gestão/MBA, ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

152) Halyna Pelykh. Share Price Variation and Wealth Creation in M&A before, during and after 

the crisis 2008-2009 among US firms. João Carvalho das Neves, Supervisor. 

153) Helena Freitas. Os direitos humanos nas ONGD: O caso da ACEP. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG-Universidade de Lisboa. Luis Mah, 

Supervisor. 
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154) Henri De Paiva Souza. A influência da motivação para fazer downloads de ebooks na 

reputação percecionada da marca e na decisão de compra do consumidor. Mestrado em 

Marketing, ISEG. Ricardo Rodrigues, Supervisor. 

155) Hugo Mixão. Non-Performing Loans - The Portuguese Case. Mestrado em Finanças, ISEG 

– Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

156) I. Narciso. Formação voluntária: Análise da produção científica no século XXI. Mestrado 

de Gestão de Recursos Humanos, ISEG Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa, 15/01/2020. Carla Curado, Supervisor. 

157) Iara Comunello Martins. Measuring Impact Investments: A Case Study of an Intermediary, 

Go Parity. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - Universidade 

de Lisboa. Luis Mah, Supervisor. 

158) Inês Afonso Verde Mateus. O processo de recrutamento e seleção numa agência de 

trabalho temporário: The Adecco Group. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos 

(Internship Report), ISEG. End date: 30.09.2020. Helena Jerónimo, Supervisor. 

159) Inês Curtinhal Pires. Os Planos para a Igualdade entre Mulheres e Homens nas empresas 

cotadas em bolsa: instrumentos de mudança organizacional? Modalidade: Dissertação. 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG – ULisboa.  Prova pública: 18 de dezembro 

de 2020. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

160) Inês F.S. Terra. Gestão de recursos humanos em época de emergência: O impacto nos 

colaboradores do Hospital da Horta, E.P.E.R.. Mestrado em GRH, ISEG. End date: 14/12/20. 

Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

161) Inês Filipa Machado Alves. A relação entre ações sustentáveis, envolvimento sustentável, 

valor percebido sustentável e intenção de compra de bilhetes em festivais de música. 

Mestado em Marketing, ISEG - Lisbon School of Economics & Management, Universidade de 

Lisboa, 2019/2020. Helena Gonçalves, Supervisor. 

162) Inês Leal. A utilização dos Fundos Europeus na Sector da Pesca em Portugal. Mestrado 

em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

163) Inês Margarida Rainho Vaz. Os efeitos do género e as características individuais do 

auditor no julgamento da prova em auditoria. Mestrado CFFE, ISEG, 18/12/2020. António 

Samagaio, Supervisor. 

164) Inês Margarida Silva Paz Lopes. Qualidade dos Dados & Machine Learning: Uma nova 

abordagem aos Censos Populacionais e Habitacionais. Mestrado de Gestão de Sistemas de 

Informação, ISEG. António Palma dos Reis, Supervisor. 

165) Inês Peres Rodrigues. O efeito das dimensões de customer knowledge na lealdade: uma 

vantagem competitiva para a marca?. Mestado em Marketing, ISEG - Lisbon School of 
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Economics & Management, Universidade de Lisboa, 2019/2020. Helena Gonçalves, 

Supervisor. 

166) Inês Rosa Santos. Motivação e satisfação: duas faces da mesma moeda? Uma aplicação 

numa instituição de ensino superior público, Mestrado: Ciências Empresariais, ISEG. Paulo 

Lopes Henriques, Supervisor. 

167) Inês Sofia de Matos Lourenço. Implementação de Um Sistema de CRM numa Organização 

Aeronáutica. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, data da defesa da Prova 

Pública 16 dezembro 2020. Graça Miranda Silva, Supervisor. 

168) Isabel Renault de Oliveira. Inclusão social de mulheres refugiadas através da sua 

integração no mercado de trabalho: estudo do caso Mezze. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG-UL (05.02.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 

169) Ivo Middendorf. Data for Good. The role of Data-driven Social Partnerships to strengthen 

consumer-brand relationships in the sports industry. Master thesis, Instituto Universitário de 

Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

170) Jessica Sofia Chainho Pereira. Cooperativas decrescentistas como alternativa ao 

desenvolvimento: um estudo de caso em Portugal. MA in Development and International 

Cooperation, ISEG, University of Lisbon. Iolanda Évora, Supervisor. 

171) JinJin Zhang. Plano de Marketing para a empresa “Arrow Business and Architecture”. 

Mestrado em Marketing, ISEG. M. Cristina Baptista, Supervisor. 

172) Joana Alexandra Moreira Constância. O impacto do desenvolvimento de competências 

no engagement e na intenção de saída. Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG. Maria Eduarda 

Soares, Supervisor. 

173) Joana da Silva Nunes. Implementação de Sistemas de Gestão de Tesouraria. Mestrado 

em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 2020. Winnie Picoto, Supervisor. 

174) Joana Filipa dos Santos Carvalho. O plano de negócios no terceiro setor: abertura do 

negócio social “Sabores do Chão”. Mestrado em Ciências Empresariais. Instituto Superior de 

Economia e Gestão/Universidade de Lisboa, 2020-12-28. José Dias Lopes, Supervisor. 

175) Joana Maria dos Reis Coimbra. Reinventar a Roda - Sistema de Reutilização e Partilha de 

Cadeiras de Rodas em Aveiro. Mestrado em Planeamento Regional e Urbano, Universidade 

de Aveiro, 2018/2019, Departamento de Ciências Sociais, Políticas e do Território. Prova 

concluída com 17 valores. Personalidade do Ano pelo Jornal Publico 

(https://www.publico.pt/2020/01/06/p3/noticia/joana-quer-cadeiras-rodas-partilhadas-

aveiro-p3rsonalidade-2019-1899381). Bernadete de Lourdes Bittencourt, Supervisor (with 

Professor Doutor Paulo Silva). 
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176) João Carlos Lopes de Oliveira. Impacto das experiências turísticas memoráveis, imagem, 

satisfação e valor percepcionado na lealdade ao destino turístico. Mestrado em Marketing, 

ISEG, 21/12/2020. José Verissimo, Supervisor. 

177) João César Teixeira. Equity Research GALP Energia SGPS SA: ESG Approach to Valuation. 

Master in Finance, ISEG (19; 16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

178) João Filipe Botica Ferreira. Impact of Brand Coolness in Purchase Intention of Fast Food 

and Festival markets. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. 

Loureiro, Supervisor. 

179) João Gaspar. Equity Research - Lockheed Martin Corporation. Mestrado em Finanças, 

ISEG – Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

180) João Henrique Lima Carvalho. Strategic and Financial Planning of AX Aviation. Master 

Program in Finance, ISEG - ULisboa (Lisbon School of Economics and Management - University 

of Lisbon), February 2020 - December 2020. Nuno Crespo, Supervisor. 

181) João Hipólito Tavares Sequeira. Plano de Negócios para a empresa de consultoria "We 

Do Tourism". Master Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon School of 

Economics and Management - University of Lisbon), February 2020 - December 2020. Nuno 

Crespo, Supervisor. 

182) João Jesus. Surviving the Culture Shock Syndrome: the Role of Cultural Intelligence, 

Emotional Intelligence and Responsible Leadership in Enhancing Expatriates’ Performance. 

International Business Master, 8/7/2020. Cátia Crespo, Supervisor. 

183) João Maria Gonçalves Paiva Dórdio Rodrigues. Equity research: Hornbach Baumarkt AG. 

Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

184) João Mendes. A evolução da carga fiscal nos bancos em Portugal. Ciências Empresariais, 

ISEG. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

185) João Nogueira. An Examination of The Weekend and Holiday Effect in the S&P 500. 

Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino 

Vieira, Supervisor. 

186) João Paulo Matias Guisado. Dynamics of reward-based crowdfunding's degree of success: 

Impact of project dimension. Master Program in Industrial Strategy and Management, ISEG - 

ULisboa (Lisbon School of Economics and Management - University of Lisbon), February 2020 

- December 2020. Nuno Crespo, Supervisor. 

187) João Pedro C. Crespo. Benefícios e Tensões em Relacionamentos de Coopetição da 

Indústria Farmacêutica Portuguesa. Mestrado em Gestão e Estratégia Empresarial (ISEG). 

José Santos, Supervisor. 
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188) João Pedro Dias Cardoso. Earnings Quality and Investment Efficiency: European Evidence. 

Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais (Dissertação), ISEG-UL. 

Cristina Gaio, Supervisor. 

189) João Pedro Rocha. The evolution of international business research: a content analysis of 

EIBA’s conference papers (1999-2011). Mestrado de EGCTI, ISEG. Vitor Corado Simões, 

Supervisor. 

190) João Santos de Oliveira. Valuation of a Real Estate Investment: a real-life project. Master’s 

in Finance, ISEG, University of Lisbon. Clara Raposo, Supervisor. 

191) Joko Supriyanto. Type of earnings management and the effect of auditors' size and 

dividend threshold: evidence from Portugal. Master in Finance, ISEG (16/12/2020). Victor 

Barros, Supervisor. 

192) Jorge Alexandre Completo de Brito. Equity research: Floor & Decor. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

193)  Jorge Faria. Equity Research GALP Energia SGPS SA: Mozambique - GALP's Greener 

Future is a Real Option. Master in Finance, ISEG (16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

194) Jorge Fernando Gonçalves Cerejeira. Projecto de módulo para Formação Certificada em 

Angola. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL, 15.01.2020. Pedro Nevado, Supervisor. 

195) Jorge Manuel Simões Cristão. Dimensões de Valor no Relacionamento Comprador-

Fornecedor: Casos na Indústria Hoteleira. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, 

jan-out. João Mota, Co-Supervisor (with Nuno Crespo). 

196) Jorge Miguel Lopes da Costa. Aplicação de técnicas e ferramentas de melhoria contínua: 

o caso de uma empresa de metalomecânica. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, 

ISEG-UL, data da defesa da Prova Pública 25 novembro 2020. Graça Miranda Silva, Supervisor. 

197) José Maria De Sousa Coutinho De Figueiroa Rêgo. Plano de negócios para implementação 

de um Boutique Hotel. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL, 4.12.2020. Pedro 

Nevado, Supervisor. 

198) José Pascoal. A importância e o valor da marca no turismo de MBANZA Congo. Mestrado 

em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias (30 novembro 2020). Eduardo Sarmento, Supervisor.   

199) José Pedro Gomes Tiago. Redes na conceção e desenvolvimento de novos produtos: o 

projeto round the clock. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG, jan-out. João 

Mota, Co-Supervisor (with Nuno Crespo). 

200) José Ricardo Vicente da Silva. Liderança eficaz: o alcance do comprometimento 

organizacional. Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. Manuel Laranja, Supervisor. 
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201) José Rodrigues Espanhol. Plano de Negócios de Projecto Imobiliário em Évora). Mestrado 

em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empesariais, ISEG-UL (17.12.2020). Pedro Verga 

Matos, Supervisor. 

202) Kelly Riquelme. Netherlands Tax strategy and their impacts. Finance, ISEG. Joaquim 

Sarmento, Supervisor. 

203) Lanna Maria Silva de Oliveira. Proposta de framework para avaliação de projetos de 

transformação digital da administração pública de Portugal. Mestrado de EGCTI, ISEG. Mário 

Romão, Supervisor. 

204) Laura Margarida Mota Duarte. Turismo de cruzeiros e adequação local: o caso dos 

Açores. Universidade dos Açores. Teresa Tiago, Co-Supervisor (with Flávio Tiago). 

205) Laura Raquel Teixeira Marques. Reviews patrocinadas e não patrocinadas por 

influenciadores de moda e beleza no Youtube e Instagram: perceções e intenções de compra 

dos consumidores em Portugal. Mestado em Marketing, ISEG - Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa, 2019/2020. Helena Gonçalves, Supervisor. 

206) Leonildo Brum. A presença das empresas em ambientes digitais: oportunidades e 

desafios. Universidade dos Açores. Teresa Tiago, Supervisor. 

207) Leonor N.H.F. Ribeiro. Os Millennials e o trabalho: Exploração das relações entre horas 

extraordinárias, autoeficácia, envolvimento e desempenho no trabalho. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG. End date: 23/07/20. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

208) Leonor Raquel Valadas Martins do Nascimento Rosa. Expectativas e burnout dos alunos 

do primeiro ano do Ensino Superior em contexto de pandemia: Análise no Instituto Superior 

de Economia e Gestão (ISEG). Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG. Maria Eduarda Soares, 

Supervisor. 

209) Liliane Abdalla. Human Right to Adequate Food, Culture and Food Security. A Case Study 

of Food Culture in Katsikas Refugee Camp. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

210) Lucas André Marques Queiroz Albuquerque. A Política monetária do Federal Reserve 

(2001-2019): uma visão austríaca. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG - University of Lisbon, 2019-2020. António Mendonça, Supervisor. 

211) Lucas De Aguiar Lopes Daniel. Business intelligence como fator para vantagem 

competitiva. Mestrado em Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG, 2020. 

Winnie Picoto, Supervisor. 

212) Luís António Freire de Andrade Vaz. Inovação do modelo de negócio em startups de base 

tecnológica sob a análise das capacidades dinâmicas. Mestrado em Gestão/MBA, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 
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213) Luís Emílio Nogueira Raposo de Magalhães. The determinants of regional 

entrepreneurship. Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

214) Luís Filipe Ribeiro Martins. Influência do Conteúdo Gerado pelo Utilizador nas 

Plataformas Online para a Escolha de um Restaurante. Mestrado em Marketing, ISEG, 

Jan/Out2020. M. Cristina Baptista & Bernardo Chagas, Supervisors. 

215) M. Jesus. Balanced Scorecard nas PME’s Portuguesas. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa, 

16/12/2020. Carla Curado, Supervisor. 

216) Mafalda Campos. O impacto das Redes Sociais no Marketing Desportivo. O caso do 

Instagram na Adidas. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias (29 junho 2020). Eduardo Sarmento, 

Supervisor.  

217) Manuel Matos dos Santos. Futebol e os Objectivos de Desenvolvimento Sustentável: o 

caso da Federação Portuguesa de Futebol. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG-Universidade de Lisboa. Luis Mah, Supervisor. 

218) Marcelo da Mata Pina. Criptomoedas: teoria da arena e reconhecimento contabilístico. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 2020. Ana Morais, 

Supervisor. 

219) Márcia Alexandra Fonseca Alves. O assédio moral na Comunicação Social: o que mudou 

(ou não). Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, 2020. António Garcia Pereira, 

Supervisor. 

220) Márcia Carvalho Borges. Conceção, desenvolvimento e implementação de um Sistema 

de Gestão da Qualidade numa empresa de mediação imobiliária. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais, University of the Azores. Sandra Faria, Supervisor. 

221) Marco António da Silva Malhadinhas. Mediação Da União Europeia No Conflito Catalão: 

Possibilidade Ou Miragem? Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, 

Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa. Dissertação defendida 

em Dezembro de 2020. António Goucha Soares, Supervisor. 

222) Margarida Ferreira de Almeida. Reintegração dos deficientes no mercado de trabalho: A 

problemática das mulheres portadoras de deficiência adquirida. Modalidade: Dissertação. 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG – ULisboa. Prova pública: 18 de dezembro 

de 2020. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

223) Margarida Gaspar Bentes Pimenta. Variáveis que determinam a preferência de um 

consumidor invisual por uma loja. Mestrado em Marketing, ISEG. Ricardo Rodrigues, 

Supervisor. 
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224) Margarida Macedo. A licença parental e a mulher no mercado de trabalho, Mestrado em 

Ciências Empresariais. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

225) Maria Beatriz de Freitas Franco. Determinantes do Índice de Corrupção: Portugal e 

Noruega. Mestrado em Ciências Empresariais. Instituto Superior de Economia e 

Gestão/Universidade de Lisboa, 2020-12-16. José Dias Lopes, Co-Supervisor (with Paulo 

Lopes Henriques). 

226) Maria Beatriz Pereira Martinho da Costa. Fast Fashion: O impacto de Linhas Sustentáveis 

na Imagem de Marca. Mestrado de Marketing, ISEG. Carolina Afonso, Supervisor. 

227) Maria Carolina Matos Rolo de Almeida Gominho. A Propensão da População Portuguesa 

para a Adoção de Socially Assistive Robots. Mestrado de Gestão de Sistemas de Informação, 

ISEG. António Palma dos Reis, Supervisor. 

228) Maria João Lima Rodrigues. Explore and measure Brand Love, and its antecedents and 

consequences, among Portuguese Consumers. Master thesis, Instituto Universitário de 

Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

229) Maria José Nazaré Morais Frutuoso. GESTOR 4.0: Uma Revisão Sistemática da Literatura. 

Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa. Filipa Pires da Silva, Supervisor. 

230) Maria Leonor Pereira Teles. O impacto do relato de responsabilidade social empresarial 

no desempenho financeiro e no custo da dívida. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais (Dissertação), ISEG-UL. Cristina Gaio, Supervisor. 

231) Maria Margarida Pinto de Amaral Farias de Sousa. Determinantes do Empreendedorismo 

e Evolução em Período de Crise - O Caso de Portugal. Master Program in Industrial Strategy 

and Management, ISEG - ULisboa (Lisbon School of Economics and Management - University 

of Lisbon), February 2020 - December 2020. Nuno Crespo, Supervisor. 

232) Maria Miguel Cavaco Jubilot Leão. Estudo Exploratório sobre o Nível de Divulgação de 

Informação não Financeira nos Relatórios Corporativos - Evidência do Setor Hoteleiro. 

Mestrado em Contabilidade, ISCTE-IUL. Daniela Penela, Supervisor. - 

233) Maria Pimentel Calderon. Plano de negócios «Casar sem Massa». Mestrado de Ciências 

Empresariais, ISEG-UL (28.12.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 

234) Mariana Candeias Tecedeiro. Humor em publicidade social: estímulo e processo de 

mudança de comportamento. Mestado em Marketing, ISEG - Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa, 2019/2020. Helena Gonçalves, Supervisor. 

235) Mariana Carlos Teixeira Quaresma. O Autoconceito dos Eleitores, a sua Relação com os 

Partidos e Líderes Políticos e o Uso das Redes Sociais. Dissertação de Mestrado em Marketing, 

ISEG – Instituto Superior de Economia e Gestão.  Margarida Duarte, Supervisor. 
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236) Mariana de Oliveira Berga Rodrigues. The Impact of Virtual Reality in the Motion Picture 

Industry regarding Brand Coolness, Emotional Responses, and WOM. Master thesis, Instituto 

Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

237) Mariana Ferreira de Azevedo Silva. Relação Trabalho-Família e Engagement dos Militares 

do Exército Português. Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG. Maria Eduarda Soares, 

Supervisor. 

238) Mariana Isabel Garcia Domingues. A influência da perceção de empregabilidade no 

contrato psicológico e no comprometimento afetivo: Análise no setor das tecnologias de 

informação. Dissertação, Mestrado em GRH, ISEG. Maria Eduarda Soares, Supervisor. 

239) Mariana Rodrigues. Equity Research: Starbucks. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade 

e Finanças Empresariais, ISEG – Universidade de Lisboa. Conclusão: janeiro 2020. Pedro Rino 

Vieira, Supervisor. 

240) Mariana Sofia Rosa Tavares. A influência do work underload no tédio e no engagement 

no trabalho: Uma análise no contexto organizacional Português. Dissertação, Mestrado em 

GRH, ISEG. Maria Eduarda Soares, Supervisor. 

241)  Mariana Viera da Silva. Equity Research: UPM-Kymmene Corporation. Master in Finance, 

ISEG (16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

242) Mariett Intumbo. Contributo para um estudo sobre Mulheres chefes-de-família em luta 

contra a pobreza na cidade de Bissau. Mestrado em Estudos Africanos, ISCSP - UL. Sónia Frias, 

Supervisor. 

243) Marina Moniz Ferreira. A influência do intraempreendedorismo no ambiente do 

trabalho: o caso do sector turístico dos Açores. Mestrado em Gestão do Turismo 

Internacional, University of the Azores. Sandra Faria, Supervisor. 

244) Mário Bissani. Compartilhamento do Conhecimento em uma Indústria Farmacêutica 

Multinacional. 2020. Dissertação (Mestrado em PPGAd - Mestrado) - Pontifícia Universidade 

Católica do Rio Grande do Sul, Brasil. Mirian Oliveira, Supervisor. 

245) Marisa R.A.M. Pezzi. Employer Branding: Impacto na retenção de talentos. Mestrado em 

GRH, ISEG. End date: 14/07/20. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

246) Matheus de Paula Costa. State of the art of Money Laundering and Corruption Mitigation 

- The example of Brazilian compliance with international standards. Master in International 

Economics and European Studies, ISEG, 21 December 2020. Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

247) Matilde Lino Meyrelles do Souto. Inclusão e Diversidade em Portugal: Análise da 

Discrepância Salarial e Grupos Sub-representados. Master in Human Resources, Instituto 

Superior de Economia e Gestão – UL, 16/12/2020. Maria João Guedes, Supervisor. 
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248) Mélanie Eiras. Influence of CEO Narcissism on Firm Performance. Mestrado em Finanças, 

ISEG – Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

249) Melanie Tille. The Effects of Social Media Influencers’ Source Credibility on their Ascribed 

Opinion Leadership and Consumers’ Purchase Intention. International Business Master, 

Instituto Politécnico de Leiria, 2/10/2020. Cátia Crespo, Supervisor. 

250) Melissa Elisabete Silva Lopez Gomes. Mulheres Refugiadas na União Europeia – Políticas, 

Percursos e Violência de Género. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG/ULisboa. João Peixoto, Supervisor. 

251) Micaela Teixeira da Costa. Perceção da qualidade na oferta de serviços – Abordagem a 

duas realidades distintas. Universidade dos Açores. Teresa Tiago, Supervisor. 

252) Miguel Campos. Equity Research: General Dynamics Corporation. Mestrado em Finanças, 

ISEG – Universidade de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

253) Miguel Oujo Gonzalez. Os Planos de Trabalho Garantido como fórmula contra o 

desemprego e a inatividade: O caso do Plan Jefes y Jefas de Hogares Desocupados (2002-

2008) na Argentina. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - 

University of Lisbon, 2019-2020. Alexandre Abreu, Supervisor. 

254) Miguel Sousa Montes Ferreira Barbosa. Equity Research: The Walt Disney company. 

Mestrado de Finanças, ISEG. João Carvalho das Neves, Supervisor. 

255) Miguel Teixeira Gomes Pinheiro. Qualidade do serviço e intenção de voltar a compra no 

e-commerce. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, data da defesa da Prova 

Pública 16 dezembro 2020. Graça Miranda Silva, Supervisor. 

256) Milene Lourenço Ferreira. Produtos alimentares saudáveis: perceção e fatores de compra 

por parte do consumidor. Mestrado de Marketing, ISEG. Carolina Afonso, Supervisor. 

257) Milton Varela. As instituições de ensino superior e os ODS: proposta de campanha para 

o ISEG sobre os ODS. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG-

Universidade de Lisboa. Luis Mah, Supervisor. 

258) Mónica Fiuza Bello. A Economia Social e o Apoio a Famílias com Dificuldades Financeiras 

Temporárias. Caso de Estudo: Cozinha com Alma. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG 

– Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

259) Nadine Andrade Chorão. Desenvolvimento através do acesso à internet – o caso das 

Sustainable Villages for Development em Moçambique. Mestrado em Ciências Empresariais, 

ISEG-UL (05.02.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 
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260) Natalia Mellia Nascimento. A influência da imagem do local de origem na intenção de 

compra do consumidor. Uma análise comparativa entre o Brasil e a Amazónia como origens 

de cosméticos. Mestrado em Gestão de Serviços, Faculdade de Economia da Universidade do 

Porto, 26 outubro de 2020. João Proença, Supervisor. 

261) Nelson Tiago Inácio Silva Silva. Optimization of distribution in the supply chain: Case 

study: MEDIMPORT. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais. 

Instituto Superior de Economia e Gestão/Universidade de Lisboa, 2020-02-04. José Dias 

Lopes, Supervisor. 

262) Neuza Cardoso. Análise dos critérios de seleção de uma marca alimentar (leite) para as 

crianças em idade pré-escolar (3-5 anos) na região da Grande Lisboa. Mestrado em 

Marketing, Instituto Superior de Gestão (ISG) (16 setembro 2020). Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

263) Niccolò Giacchetta. Lisbona, una capitale post coloniale. Spazio, popolazioni, informalità, 

politiche. [Lisbon, a post-colonial capital. Space, populations, informality, policies]. Mestrado 

(Msc.) Pianificazione e politiche per la città, il territorio e l'ambiente, Università Iuav di 

Venezia, Itália (concluded at 27 May 2020). Eunice Castro Seixas, Co-Supervisor (with 

Professor Dr. Lucianno Vettoretto (Relatore) and  Francesca Dal Cin) 

264) Nuno Miguel Canas Antunes. Avaliação do risco em ativos físicos baseada numa 

metodologia FUZZY-FMEA. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e 

Produção, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, 14 de Maio de 2020. José Sobral, 

Supervisor. 

265) Nuzyare Moura de Almeida. A subrepresentação de mulheres no ingresso à educação 

superior brasileira em ciências, tecnologias, engenharias e matemática (CTEM). Modalidade: 

Dissertação. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG – ULisboa. 

Prova pública: 21 de dezembro de 2020. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

266) Oleksandr Pozdnyakov. Benefícios da implementação de RPA e IPA em compliance no 

sector bancário - um estudo de caso. Mestrado de Gestão de Sistemas de Informação, ISEG. 

Mário Caldeira, Supervisor. 

267) Patrícia Cardoso Saldanha de Matos. Fatores condicionantes da lealdade partidária no 

contexto eleitoral. Mestrado em Marketing, ISEG, 16/12/2020. José Verissimo, Supervisor. 

268) Patrícia Inês Domingues Veiga. Práticas ambientais de manufatura e de recursos 

humanos e o seu impacto na performance operacional. Mestrado em Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG-UL, data da defesa da Prova Pública 16 dezembro 2020. Graça Miranda Silva, 

Supervisor. 
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269) Patrícia Sá Vitorino. Inovação em PME e a contribuição das redes de relacionamentos: 

um estudo exploratório na indústria do vinho da península de Setúbal. Mestrado de EGCTI, 

ISEG. Manuel Laranja, Supervisor. 

270) Patrícia Santos Eusébio. A Peixeirada – Plano de negócios para um restaurante 

especializado. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG-UL 

(03.02.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 

271) Paula Maria Correia Miranda. Qualidade de Vida no Trabalho (QTV) e Intenção de 

Turnover: Estudo de Caso dos Assistentes Operacionais num Hospital de Parceria Público 

Privado (PPP). Mestrado em Gestão de Unidades de Saúde. Escola Superior de Gestão e 

Tecnologia / Escola Superior de Saúde do Instituto Politécnico de Santarém. Defendida em 

sede de Provas Públicas a 16 de Novembro de 2020, com a nota final de 18 valores. Margarida 

Piteira, Supervisor. 

272) Paula Matsumoto Suiama. O desafio da sustentabilidade financeira nas organizações da 

economia social: estudo da ONG AIDGLOBAL. Mestrado em Cooperação e Desenvolvimento 

Internacional, ISEG-UL (18.12.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 

273)  Paula Tapiero Moreno. Equity Research: Stora Enso Oyj. Master in Finance, ISEG 

(16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

274) Paulo Alexandre Alcântara Jorge. O papel das APIs na transformação digital. Mestrado 

em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 2020. Winnie Picoto, Supervisor. 

275) Pedro Almeida Neves Sampayo Ramos. Ensaio sobre a Gestão de Resultados e a Gestão 

de Impressões. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais 

(Dissertação), ISEG-UL. Cristina Gaio, Co-Supervisor (with Tiago Gonçalves). 

276) Pedro Bonifácio Saulosse. A utilização do SROI como indicador de impacto social – estudo 

de caso da PFC-CDA (Moçambique). Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empesariais, ISEG-UL (18.12.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 

277) Pedro Duarte. Como evoluíram as estratégias promocionais das FMCG’s desde 2012. 

Mestrado em Marketing, ISEG, Jan/Out2020. M. Cristina Baptista, Supervisor. 

278) Pedro Ganhoteiro. A Taxa única do IVA na EU. Ciências Empresariais, ISEG. Joaquim 

Sarmento, Supervisor. 

279) Pedro Gaspar Rebelo Lopes de Moura. Equity Research Corticeira Amorim. Mestrado de 

Finanças, ISEG. João Duque, Supervisor. 

280) Pedro Jorge Magalhães do Carmo. Plano de Negócios para a Criação de uma nova marca 

de Vinho do Porto. Master Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon School of 

Economics and Management - University of Lisbon), February 2019 - September 2020. Nuno 

Crespo, Co-Supervisor (with Pedro Neves). 
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281) Pedro Miguel Reis Gaspar. A influência da cultura organizacional na job performance: o 

caso das firmas de auditoria. Mestrado CFFE, ISEG, 18/12/2020. António Samagaio, 

Supervisor. 

282) Pedro Miguel Ribeiro de Almeida Proença Bilro. Can Consumer Experience influence 

Brand Love and Consumer Engagement via Telepresence and Emotional States?. Master 

thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

283)  Pedro Pateiro. The Effect of Inside Ownership of the Bidding Company on the Premium 

Paid in Mergers. Master in Finance, ISEG (16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

284) Poliane Gaspar de Cerqueira. Percepções De Educadores E Alunos Sobre Desigualdade E 

Políticas Públicas. Start date: 2018. End date: May 2020. Master Thesis, Graduate Program in 

Education, Fluminense Federal University. Igor Vinicius Lima Valentim, Supervisor. 

285) Rafael Grilli Felizardo. Equity Research:  Ferrari N.V.. Mestrado em Finanças, ISEG. Inês 

Pinto, Supervisor. 

286) Rafael Lucas Nogueira. Autoconceito e o Consumo de Motocicletas: Um Estudo 

Exploratório no Mercado Brasileiro. Dissertação de Mestrado em Marketing, ISEG – Instituto 

Superior de Economia e Gestão. Margarida Duarte, Supervisor. 

287) Rafaella Santos Netto Do Prado. O Uso Das Tecnologias Da Informação E Comunicação 

Para A Gestão Das Águas Subterrâneas. Mestrado Em Desenvolvimento E Cooperação 

Internacional, ISEG. Marta Varanda, Supervisor. 

288) Raíssa Neves Alencar. Entrelaçamento de redes para intensificação sustentável de 

sistemas agropecuários: estudo de caso da carne carbono neutro. Mestrado em Marketing, 

ISEG, jan-out. João Mota, Co-Supervisor (with Maria Margarida Duarte). 

289) Raquel Rocha. Fuel Hedging e o Impacto Cambial: Uma Análise sobre os Custos 

Operacionais das Companhias Áreas IAG e Finnair. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG – Universidade de Lisboa. Conclusão: abril 2020. Pedro Rino 

Vieira, Supervisor. 

290) Renato da Costa Braga. Inteligência Artificial E Organização Do Trabalho Bancário: Uma 

Análise De Bancos Brasileiros e Portugueses. Mestrado em Inovação Biofarmacêutica, 

Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

291) Renato Miguel Antunes. Saúde ocupacional: exposição a partículas na indústria 

metalomecânica em Portugal. Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. Manuel 

Laranja, Supervisor. 

292) Ricardo Almeida. When platforms team up: the role of strategic partnerships in the 

internationalization of digital platforms. Mestrado de EGCTI, ISEG. Vitor Corado Simões, 

Supervisor. 
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293) Ricardo Jorge Figueiras Santos. Plano de Negócios para uma empresa de assistência 

técnica informática - PC Hospital. Master Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa 

(Lisbon School of Economics and Management - University of Lisbon), February 2018 - 

December 2020. Nuno Crespo, Co-Supervisor (with Professor Pedro Rino Vieira). 

294) Ricardo Manuel Carreira de Avelar Simões. Shared Services. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG-UL, 15.01.2020. Pedro Nevado, Supervisor. 

295) Ricardo Santos. Plano de Negócios para uma empresa de assistência técnica informática 

– PC Hospital. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – Universidade de Lisboa. Defesa: 

dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Co-Supervisor (with Nuno Crespo). 

296) Ricardo Teixeira Amaral. O abandono do ensino superior em Portugal: uma abordagem 

empíruca. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL (12.02.2020). Pedro Verga Matos, 

Co-Supervisor (with Carlos Brás Geraldes, Faculdade de Ciências Médicas – UNL). 

297) Rita Pimentel Batista. Competências Emergentes para Profissionais de SI/TI: Uma Revisão 

Sistemática da Literatura. Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISEG (Lisbon 

School of Economics & Management), Universidade de Lisboa. Filipa Pires da Silva, 

Supervisor. 

298) Rodrigo André Cardoso Amaral. A Adoção de Metodologias Ágeis em Projetos de uma 

Empresa de Eletricidade – Estudo de Caso. ISEG, jan/2020 – Nov/2020. Jesualdo Fernandes, 

Supervisor. 

299)  Rogier Schaeffers. Equity Research: Mondi PLC. Master in Finance, ISEG (16/12/2020). 

Victor Barros, Supervisor. 

300) Rosemary Joyce Coimbra Cambango Khelifa. O acesso à profissão de contabilista e a 

perceção sobre a importância da profissão em Angola. Mestrado de Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais (Dissertação), ISEG-UL. Cristina Gaio, Supervisor. 

301) Rui Miguel Figueiredo de Sousa. Impacto dos incentivos públicos no empreendedorismo 

em micro e PMEs. Master Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon School of 

Economics and Management - University of Lisbon), February 2019 - January 2020. Nuno 

Crespo, Supervisor. 

302) Rui Miguel Pinto de Moura. O impacto da preocupação com a imagem pessoal na 

satisfação da recuperação e no perdão do consumidor. Mestrado em Gestão de Serviços, 

Faculdade de Economia da Universidade do Porto, 28 outubro de 2020. João Proença, 

Supervisor. 

303) Rute Marisa Oliveira Pedrogão. Análise e Descrição de Funções numa Empresa de 

Desenvolvimento de Software. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos (Project), ISEG. 

End date: 15.12.2020. Helena Jerónimo, Supervisor. 
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304) Rute Santos Raposo. Estudo sobre o impacto da abertura do turismo nos Açores para o 

Mercado Norte Americano. Universidade dos Açores. João Pedro Couto, Supervisor. 

305) Sabina Vlashi. Right offering valuation: Juventus S.P.A. case-study. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

306) Sandra Cristina Vieira da Cunha. Uso de Metodologias Ágeis no Teste de Uma Aplicação 

De Gestão de Pedidos de Aprovisionamento de Rede. ISEG, jan/2020 – Nov/2020. Jesualdo 

Fernandes, Supervisor. 

307) Sara Chagas Costa. O efeito da personalidade do auditor, da cultura ética e da pressão do 

tempo na qualidade da auditoria. Mestrado CFFE, ISEG, 03/03/2020. António Samagaio, 

Supervisor. 

308) Sara Cristina da Silva Antunes Santos. Conflito Trabalho-Familia, Stress Profissional e 

Síndrome de Burnout: Um Estudo Sobre os Profissionais da Área Financeira. Mestrado em 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG/UL, 15/12/2020. Maria João Santos, Supervisor. 

309) Sara Isabel Pulga Ramos. Os Planos para a Igualdade nas empresas do setor empresarial 

do estado: do cumprimento legal ao potencial transformador. Modalidade: Dissertação. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – ULisboa. Prova pública: 16 de dezembro de 2020. 

Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

310) Sara R.C. Vides. As práticas de recrutamento e seleção numa multinacional: O caso da 

Sonae MC. Mestrado em GRH, ISEG. End date: 14/12/20. Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

311) Sérgio Rodrigues da Costa. Experiência online do consumidor e impacto na lealdade nas 

compras online. Mestrado em Marketing, ISEG, 21/12/2020. José Verissimo, Supervisor. 

312) Sérgio Sousa. Equity Research: Royal Dutch Shell Plc. Master in Finance, ISEG 

(16/12/2020). Victor Barros, Supervisor. 

313) Silvio Teixeira. Projetos de Transformação Digital e a Maturidade da Indústria 4.0. 

Mestrado profissional em Mestrado Profissional em Gestão de Projetos Universidade Nove 

de Julho, Brasil. Cristianne Pedron, Supervisor. 

314) Sofia Alexandra Rodrigo Antunes. Estagiar durante o confinamento: a experiência no 

recrutamento e seleção da EV. Trabalho Final de Mestrado, Mestrado Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG-UL, dezembro 2020. Sofia Bento, Supervisor. 

315) Sofia Teixeira Lopes. Jerónimo Martins - Equity Research. Mestrado de Finanças, ISEG. 

João Carvalho das Neves, Supervisor. 

316) Soraia Isabel Carvalho Ribeiro. The Role Of State Ownership On Earnings Management: 

Evidence From European Banks. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 
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317) Tânia Paulo Rocha. Certificação B Corp: estudo exploratório das principais motivações 

para a adesão das empresas em Portugal. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL 

(28.12.2020). Pedro Verga Matos, Supervisor. 

318) Tatiana de Matos Robba. Como Compensar as Perdas Decorrentes do Livre Comércio - O 

caso do Trade Adjustment Assistance (TAA) Program. Mestrado em Economia Internacional 

e Estudos Europeus, ISEG – Universidade de Lisboa. Vítor Magriço, Supervisor. 

319) Teresa Burguete. Social Impact Of Mining Projects. Case Study Of Lousal. 

320) Teresa Maria Rebelo de Andrade Castro Blanco. Enhancing recommendations and revisit 

intentions to museums through experiences: the mediated role of visitors’ perception of 

coolness and feeling of authentic pride. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa 

(ISCTE-IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

321) Teresa Viana Pereira. New insights on the importance of Real-Time Marketing on Building 

Brand Engagement and Brand Equity. Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-

IUL). Sandra M.C. Loureiro, Supervisor. 

322) Thaís de Barros. O desenvolvimento do sector privado (DSP) nos países em 

desenvolvimento: lições e percepções cognitivas sobre o caso do Maranhão. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG-Universidade de Lisboa. Luis Mah, 

Supervisor. 

323) Tiago Jorge dos Santos Bernardo. A Resiliência Das Organizações De Produtores Do Setor 

Agroalimentar Português Perante A Pandemia Da Covid-19. Mestrado Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG (18). Idalina Dias Sardinha, Supervisor. 

324) Tiago Paulo Henriques. O impacto do estímulo induzido pelos espectadores nas emoções 

e intenções comportamentais de outros espectadores: O caso do futebol. Mestrado em 

Marketing, ISEG, 16/12/2020. José Verissimo, Supervisor. 

325) Tiago Sanches. Desafios à internacionalização de empresas plataforma portuguesas. 

Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. Vitor Corado Simões, Supervisor. 

326) Tim Winkens. Equity Research: Rio Tinto Plc. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade 

de Lisboa. Defesa: dezembro 2020. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

327) Tomás Ferreira Martins Pereira Vicente. The impact of COVID-19 on transaction data in 

Portugal. Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2020. Ana Venâncio, Supervisor. 

328) Toni Kez Bina dos Santos. Inovação social em Portugal: um estudo de caso a partir da 

estratégia Portugal 2020. MA in Development and International Cooperation, ISEG, University 

of Lisbon. Iolanda Évora, Supervisor. 
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329) Vânia Sofia Dias Marques. Estereótipos e Definições de Género em Oposição a Hofstede. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Empresarial, ISEG-UL, 22.01.2020. Pedro Nevado, 

Supervisor. 

330) Vasco M.B. Carvalho. Estudo das diferenças na perceção da responsabilidade social 

individual e empresarial entre géneros em PMEs. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG. 

End date: 10/12/20 Jorge F.S. Gomes, Supervisor. 

331) Verginia Alves Duran. Orientação empreendedora e liderança transformacional como 

determinantes individuais da inovação empresarial - evidência de gestores portugueses e 

brasileiros. Mestrado de EGCTI, ISEG. Ricardo Belchior, Supervisor. 

332) Verónica Sofia Santos Pedro. Marrocos enquanto mercado de destino: O caso de 

internacionalização da Cartobaça. Master Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa 

(Lisbon School of Economics and Management - University of Lisbon), February 2019 - 

February 2020. Nuno Crespo, Co-Supervisor (with Pedro Neves). 

333)  Violante Carvalho. A Análise aos Relatórios Integrados nas Empresas Portuguesas. 

Mestrado em Contabilidade, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias (8 julho 

2020). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

334) Vitor José Larouco Gomes. Perspetivas de carreira profissional dos profissionais da área 

de gestão de recursos humanos em Portugal. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG/UL, 15/12/2020. Maria João Santos, Supervisor.  

335) Vítor Miguel Maciel Azevedo Morais. Business Plan for a Guesthouse in the City of Viana 

do Castelo. Mestrado de Finanças, ISEG. João Carvalho das Neves, Supervisor. 

336) Zhao Yongze. Analysis of the relationship between sentiment of retail investors and 

performance of Chinese Stock Market. Master of Finance, ISEG-UL (17.12.2020). Pedro Verga 

Matos, Supervisor. 

337) Zinga Daniela Joaquim Novais. Partilha de Conhecimento em Ambiente de Projeto: 

Estudo de Caso. Mestrado em Gestão de Projetos, ISEG. Jorge V. Gomes & Mário Romão, 

Supervisors. 

 

6.4. Master thesis in progress 

1) Afonso Fonseca de Aguilar. O LinkedIn como Ferramenta de Recrutamento: A Perspetiva dos 

Recrutadores no Setor das Tecnologias de Informação e Comunicação. Dissertação de 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e Gestão da 

Universidade de Lisboa. 2018-2021. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 
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2) Afonso Moita. TFM (Estágio). Mestrado em Economia Internacional e Estudos europeus, ISEG 

– Universidade de Lisboa. Vítor Magriço, Supervisor. 

3) Afonso Pinto. Políticas publicas inovadoras na integração de refugiados no contexto europeu. 

Mestrado em Ciência Política, Universidade de Aveiro. 2019/2021, Departamento de Ciências 

Sociais, Políticas e do Território. Bernadete de Lourdes Bittencourt, Supervisor. 

4) Alexandra Maria Trindade Couto. O valor da imagem no processo de decisão de compra 

turística. UAc (ongoing). Teresa Tiago, Supervisor. 

5) Alexandra Pop. A indústria leiteira da Roménia - políticas nacionais e competitividade 

internacional do comércio. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, Start Date: 

2020. Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 

6) Alexandre Sampaio Rosa. Inovação em Idanha-a-Nova: Uma análise da teoria das redes 

sociais. Mestrado em Ciência Política, Universidade de Aveiro. 2019/2021, Departamento de 

Ciências Sociais, Políticas e do Território. Bernadete de Lourdes Bittencourt, Supervisor. 

7) Allisson Jonathan Marques da Silva. Transformação digital. Mestrado em Administração, 

Universidade Nove de Julho, 2020-2021. Cristiane Drebes Pedron, Supervisor. 

8) Amanda Eugenio Mourão. Prouni as a factor to democratize access to university: a spatial 

analysis of undergraduate students in scholarship geography at PUC Minas. Graduate 

Program in Geography- Pontifical Catholic University of Minas Gerais, March 2020 to March 

2022. Duval Magalhães Fernandes, Supervisor. 

9) Ana Beatriz Mesquita Coelho. The drivers and the risk of catastrophic health expenditures. 

Paula Albuquerque, Supervisor.  

10) Ana Carolina Antunes Chasqueira. Estudo do Impacto da Inteligência Artificial (Machine 

Learnings) nas Relações B2B, com Foco num Processo Logístico. Mestrado em Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de 

Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

11) Ana Catarina Gomes Ferreira. A Cocriação de Imagem de Marca pelos Consumidores – O Caso 

de Cadeias Hoteleiras de Luxo. UAc (entregue a aguardar defesa). Teresa Tiago, Supervisor. 

12) Ana Isabella Oliveira Ribeiro. A Reorganização Das Formas De Trabalho Durante A Pandemia 

Do Coronavírus: Um Estudo Sobre Os Principais Desafios Enfrentados No Ambiente 

Corporativo. Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG-UL, 2020-

2021. Sofia Bento, Supervisor. 

13) Ana Lopes. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa. Carla Curado, Supervisor. 
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14) Ana Lucia Gonçalves Rodrigues. Plano de Negócios: a Loja da Broa. Mestrado em Marketing, 

ISEG-UL, Start Date: 2019. Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 

15) Ana Rafaela Pires. Família, quotidiano e atitudes perante a morte nos testamentos lisboetas 

(1550-1650). Master's in History, History Department, University of Minho, Braga (Portugal), 

2020. Supervisor: Isabel dos Guimarães Sá (University of Minho). Lisbeth Rodrigues, Co-

Supervisor. 

16) Ana Ribeiro. Electric Cars Impact in the Economic Growth and the CO2: Case Of European 

Union. Dissertação de Mestrado em Economics, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

17) Ana Rita Branco Furinho. Recrutamento e Avaliação de Desempenho. Estudo na Divisão de 

Gestão de Pessoal da Câmara Municipal de Évora. Estágio Curricular no âmbito do Mestrado 

em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora (2020, em 

curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

18) Ana Rita Gonçalo. O Papel da Ética nas Práticas de Recrutamento e Seleção - Um Estudo 

Quantitativo. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

19) Ana Sofia Lima Cordeiro. Os estilos de liderança das mulheres empreendedoras dos Açores. 

Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2018-2021. 

Sandra Faria, Co-Supervisor (with Sandro Serpa, University of the Azores). 

20) Ana Sofia Santos. O marketing e o sistema de recomendação na plataforma Netflix. Mestrado 

em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

21) Ana Tomaz. Plano de Marketing para a Empresa Detalhes & Design. Mestrado em Marketing, 

ISEG, Jan/Out2021. Cristina Sales Baptista, Supervisor. 

22) Anderson Reis de Jesus. Manutenção Centrada na Fiabilidade aplicada a Activos Físicos 

Industriais. Mestrado em Engenharia e Gestão Industrial, ISEL – Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

23) André De Sá Bessa. Plano de Marketing para o Aumento do Capital de Marca. GEI, ISEG. 

Joanna Krywalski Santiago, Supervisor. 

24) André Filipe Bonito Mendes. Criação de uma agência de Branding. Flávio Tiago, Supervisor.  

25) André Laranjeira Pereira. Implementação de um Projeto de Segurança e Saúde no Trabalho 

numa PME. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 
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26) André Marrazes. Inovação e empreendedorismo na criação de valor apoiada pela tecnologia. 

Mestrado em Gestão e Empreendedrismo, ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e 

Admnistração de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

27) André Oliveira. Plano de Negócios “Herdade da Baracha”. Mestrado em Gestão e 

Empreendedorismo, ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e Admnistração de Lisboa. 

Margarida Piteira, Supervisor. 

28) Andreia Maria Correia Duarte. O impacto do Terrorismo no Turismo, no espaço Euro-

Atlântico. Universidade dos Açores. Start: 2019. João Pedro Couto, Supervisor. 

29)  Andreia Ramos. O Papel da Certificação nas Unidades Hoteleiras de 3 a 5 Estrelas na Cidade 

de Lisboa. Mestrado em Gestão Hoteleira, ESHTE. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

30) Ângela Catarina Rodrigues Machado. A cultura material dos expostos batizados na Paróquia 

da Sé de Braga durante o século XVIII. Master's in History, History Department, University of 

Minho, Braga (Portugal), 2020. Supervisor: Isabel dos Guimarães Sá (University of Minho). 

Lisbeth Rodrigues, Co-Supervisor. 

31) Anna Dúlia Machado dos Santos. The Application of System Thinking in Project Management. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

32) António Carlos Quental Correia Da Cruz. As práticas de revenue management por parte dos 

empreendimentos turísticos: análise de casos em S. Miguel. Universidade dos Açores. Start: 

2019. João Pedro Couto, Supervisor. 

33) Antonio Rafael Constantino Brito. Desglobalização. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-

UL, Start Date: 2020. Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 

34) Arianne Piedade dos Santos. Análise estratégica das indústrias do café em Angola. Mestrado 

em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, Start Date: 2020. Pedro Picaluga Nevado, 

Supervisor. 

35) Artur Luís Botelho Camilo. A perceção dos jovens açorianos sobre o grau de inovação nos 

Açores. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2018-

2021. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Francisco Silva, University of the Azores). 

36) B. Dias. A educação, investigação e inovação como determinantes da construção de uma 

União Europeia mais competitiva, sustentável e coesa. MEIEE, ISEG. Elsa Fontainha, 

Supervisor. 

37) B. Ferreira.  Policy Responses to Covid-19 and the Labor Market: the case of Portugal. MEPP, 

ISEG. Elsa Fontainha, Supervisor. 
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38) Bárbara Isabel Aniceto Teixeira Laranjeira. O Papel das Organizações do Terceiro Setor no 

Desenvolvimento Local - Caso da Santa Casa da Misericórdia de Estarreja. Mestrado em 

Administração e Gestão Pública, Universidade de Aveiro. 2019/2021, Departamento de 

Ciências Sociais, Políticas e do Território. Bernadete de Lourdes Bittencourt, Supervisor. 

39) Beatriz Alexandra Bettencourt Teixeira. Intervenção em crise na Gestão de Recursos 

Humanos: a pandemia Covid19. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University 

of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Célia Carvalho, University of the 

Azores). 

40) Beatriz Almeida Machado Couto. Employer Branding: a importância da atração e retenção de 

talentos na ilha de São Miguel, em diferentes setores de atividade. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, Co-Supervisor 

(with Maria Batista, University of the Azores). 

41) Beatriz Lourenço. Blockchain e desenvolvimento: os potenciais contributos de uma nova 

tecnologia. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - University of 

Lisbon, 2019-2021. Alexandre Abreu, Supervisor. 

42) Beatriz Medeiros Leandro. A NORMAAÇORES como entidade de formação certificada. 

Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2020-2022. 

Sandra Faria, Co-Supervisor (with Maria Batista, University of the Azores). 

43) Beatriz Ribeiro. O Impacto da Humanize Produções e o Desenvolvimento Sustentável na 

Estratégia da Cultura como Negócio Social. TFM- Projeto em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

44) Beatriz Zoccoli. Movimento Zero Waste: o seu Impacto em Portugal. Dissertação de Mestrado 

em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

45) Beth Ramos. O dinamismo do setor turístico angolano e o fomento do crescimento 

económico. Mestrado em Economia, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. 

Eduardo Sarmento, Supervisor. 

46) Bruna Garcia da Cruz Canellas. Vivências do encontro: histórias compartilhadas com (e por) 

professores de biologia. Master Thesis (Graduate Program in Education) - Fluminense Federal 

University. Start date: 2020. Igor Vinicius Lima Valentim, Supervisor. 

47) Bruno Alexandre Luz Duarte Esteves. O Impacto da COVID19 na gestão da mudança 

organizacional. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL, Start date: 2020. Pedro Picaluga 

Nevado, Supervisor. 

48) Bruno André Rodrigues Soares. Escolha da Proposta Técnico-Económica mais Vantajosa em 

Processos de Concurso. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon School of 
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Economics & Management, Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel 

Soares, Supervisor. 

49) Bruno Miguel Santos Serra. Contabilização do património histórico nas Academia da Força 

Aérea. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG. Ana Isabel 

Morais, Supervisor. 

50) Camila Rinco Alves Maia. Avaliação do processo de regulação de leitos de urgência para 

internação em hospital especializado em traumato-ortopedia: uma análise a partir da 

aplicação do método KDD e da teoria das filas. Início: 2020. Dissertação (Mestrado em 

Programa de Pós-Graduação em Inovação Tecnológica) - Universidade Federal de Minas 

Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

51) Carlos Filipe da Silva Ferreira Farinha. O impacto da COVID-19 na perceção da qualidade de 

serviço na restauração. Flávio Tiago, Supervisor. 

52) Carlos Serafim. Risk Model for Real Estate Assets in Portugal: Analysis and Development. 

Mestrado em em Análise Financeira, ISCAL-IPL. Mariya Gubareva, Supervisor. 

53) Carlos Tavares. Metodologia de análise do tempo ótimo para a substituição de Dispositivos 

Médicos. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de 

Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

54) Carlos Vieira. Portfolio Selection with the Single Index Model. Mestrado em Matemática 

Financeira, ISEG – Universidade de Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro 

Rino Vieira, Supervisor. 

55) Carlota Sofia Carreiro do Canto. Estratégias de adaptação de um gestor de recursos humanos 

em contexto de pandemia – caso da empresa Spain Internship. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, Supervisor. 

56) Carolina Isabel Relvas. Vestir para impressionar? A imposição de um Dress Code. Mestrado 

de Gestão de Recursos Humanos. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

57) Carolina Maria Machado Areias. O impacto da Pandemia COVID-19 em diferentes setores de 

atividade: a perceção dos empreendedores. Mestrado em Ciências Económicas e 

Empresariais, University of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Maria 

Batista, University of the Azores). 

58) Célia de Fátima Oliveira Rufino. Discriminação e Preconceito Racial em Processos de 

Recrutamento e Seleção: Uma Reflexão Metodológica. Dissertação de Mestrado em Gestão 

de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa. 

2017-2021. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

59) Cláudia Baptista. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG Lisbon School of 

Economics & Management – Universidade de Lisboa. Carla Curado, Supervisor. 
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60) Cláudia Percigo Faria. Turismo de saúde: uma análise na perspetiva da Região Autónoma dos 

Açores. Flávio Tiago, Supervisor. 

61) Cláudio da Ressurreição Sebastião. Open innovation e gestão da qualidade nos serviços 

terrestres de telecomunicaçoes: Estudo de caso da Mstelcom, Mestrado em Gestão e 

Empreendedorismo (Turma Internacional), ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e 

Admnistração de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

62) Cláudio Maurício Abano Rodrigues. Análise do custo – benefício pelas parcerias público 

privadas no sector da construção rodoviária: Estudo de caso construção da auto estrada 

Luanda – Benguela. Mestrado em Gestão e Empreendedorismo (Turma Internacional), ISCAL 

- Instituto Superior de Contabilidade e Admnistração de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

63) Cristina André. A importância do Planeamento Estratégico no Desenvolvimento do Turismo 

Sustentável: o exemplo da província do Kwanza Sul. Universidade Nova de Lisboa. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

64) D.F. Marques. Sistemas de reembolso de depósito para garrafas de bebidas e latas: um 

instrumento circular? O caso português. Master in Management and Industrial Strategy, 

ISEG: Lisboa. Isabel Mendes, Supervisor. 

65) Daniel Filipe Calhau Correia. Desenvolvimento de um Guia de Prevenção e Segurança para 

Trabalhos de Manutenção. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e 

Produção, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

66) Daniela de Fátima Rodrigues Pacheco. Tecnologias de informação: o seu uso antes e durante 

a visita a S. Miguel. UAc (ongoing). Teresa Tiago, Supervisor. 

67) Daniela Filipa Matos. A Ética no Processo de Avaliação de Desempenho: o caso da Indústria 

Alimentar. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

68) Daniela Filipa Rafael Frazão. Análise da Fiabilidade Humana no cumprimento de funções no 

sector da Saúde. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto Superior de Engenharia 

de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

69) Daniela Sofia de Oliveira e Faria. Teletrabalho, Produtividade e Bem-Estar: as Perceções dos 

Colaboradores num Contexto de Pandemia. Mestrado em Ciências Económicas e 

Empresariais, University of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Célia 

Carvalho, University of the Azores). 

70) David Dias. Impacto da introdução da IFRS 16 na informação financeira, compensação dos 

executivos e relatório de auditoria da Air Liquide S.A.. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG. Ana Isabel Morais, Supervisor. 
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71) Diogo Alexandre Barbosa Gouveia. Definição da Estratégia de Manutenção para Instalações 

Eólicas Offshore. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – 

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

72) Diogo Alexandre Lopes Dinis. As determinantes do Investimento Direto Estrangeiro: estudo 

empírico para EU-28. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, Start Date: 2019. 

Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 

73) Djoice Nguenha. Equity Research: Hapag-Lloyd AG. Mestrado em Finanças, ISEG – 

Universidade de Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, 

Supervisor. 

74) Duarte Ribeiro dos Santos Pais Nunes. Características das comissões de auditoria e a seleção 

dos auditores. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG. Ana 

Isabel Morais, Supervisor. 

75) E.C. Quintal. Economia Circular e desperdício alimentar: o Caso da Cooperativa Fruta Feia. 

Master in International Economics and European Studies, ISEG: Lisboa. Isabel Mendes, 

Supervisor. 

76) Eduardo Kupuia. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa. Carla Curado, Supervisor. 

77)  Edwilson Ruas Rodrigues Ristar. Uso do marketing digital pelo Turismo de Portugal. Mestrado 

em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

78) Eni C Rocha. Estudo da Inserção do dos Egressos do Mestrado Profissional em Inovação da 

UFMG no mercado de trabalho e seus impactos no ecossistema de inovação. Início: 2020. 

Dissertação (Mestrado profissional em Inovação Biofarmacêutica) - Universidade Federal de 

Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

79) Érica Ponte Raposo. O Teletrabalho e as suas implicações para os Recursos Humanos: um 

estudo de caso. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores, 

2020-2022. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Maria Batista, University of the Azores). 

80) Euclides Lemba. Políticas de comunicação interna como fator estratégico dos recursos 

humanos. Mestrado em Ciências da Comunicação. Marketing e Publicidade, Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

81) Fábio Azevedo Pimentel. Desenvolvimento de métricas de avaliação da competitividade de 

marketing dos destinos turísticos. UAc (ongoing). Teresa Tiago, Supervisor. 

82) Fábio Barbosa. Proporcionalidade em IRS: a sua influência na produtividade. Mestrado em 

Contabilidade e Fiscalidade, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 
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83) Filipa Contreiras Duarte Carreira. Análise e Otimização de Stocks – Caso de Estudo Repsol 

Portuguesa Lda. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of 

Economics & Management, Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel 

Soares, Supervisor. 

84) Filipa Parreira Chumbo Oliveira. Análise e Otimização da Gestão de Stocks numa Empresa 

Portuguesa de Fornecimento de Refeições. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon 

School of Economics & Management, Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. 

José Miguel Soares, Supervisor. 

85) Francisca Pinheiro. Financial Bubbles: Is Financial Literacy Key to Avoid Them?. Mestrado em 

Finanças, ISEG – Universidade de Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro 

Rino Vieira, Co-Supervisor (with Sandra Maximiano). 

86) Francisco Alberto. TFM (Estágio). Mestrado em Economia Internacional e Estudos europeus, 

ISEG – Universidade de Lisboa. Vítor Magriço, Supervisor.  

87) Gabriel Abreu Dal Prá. Aprofundamento da aliança política entre a União Europeia e o Brasil 

diante da crise 2008/09 e das diferenças macroeconômicas. ISEG; ULisboa. António 

Mendonça, Supervisor.  

88) Gonçalo Almeida. Perfil dos utilizadores da plataforma digital: Instagram. Marketing e 

Publicidade, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

89) Gonçalo Correia. Logística Reversa na Reciclagem de Resíduos Elétricos (REE). Mestrado em 

Marketing, ISEG, Jan/Out2021. Cristina Sales Baptista, Supervisor. 

90) Gonçalo de Meneses Cabral Marques de Sousa. Avaliação de Riscos na Actividade Industrial 

em matéria de Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho. Mestrado em Engenharia Mecânica 

– Perfil de Manut. e Produção, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, 

Supervisor. 

91) Gonçalo Henriques. A importância do Instagram no ramo automóvel em Portugal. Mestrado 

em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

92) Gonçalo Oliveira Lourenço. Tatuagens e Comportamento Desviante ocupacional: Um Estudo 

sobre o Setor da Indústria Farmacêutica em Portugal. Dissertação de Mestrado em Gestão 

de Recursos Humanos. Instituto Superior de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa. 

2018-2021. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

93) Gonçalo Ribeiro de Matos. Machine Learning applied to Industrial Asset Management. 

Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – Instituto Superior 

de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 
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94) Greyce Vaz. Alternativas de Financiamento para Alcance dos ODS. Dissertação de Mestrado 

em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

95) Guilherme Mendes Da Silva. Análise e Otimização da Gestão de Stocks na Empresa ABC. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

96) Guilherme Nunes. Equity Research: DFDS. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de 

Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

97) Henrique Antonio Tsandzane. Práticas de recrutamento e seleção na constituição de grupos 

de trabalho eficazes:  O caso de maquinistas do CFM. Mestrado em Gestão de Recursos 

Humanos, ISM-Universidade Aberta (Moçambique). Margarida Piteira, Supervisor. 

98) Hermano Vieira de Sousa. Pescadores de Olhão: a profissão e o futuro. Mestrado em 

Antropologia. ISCSP – UL. Em progresso. Sónia Frias, Supervisor. 

99) Hugo Salvan. Equity Research: D/S Norden. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de 

Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

100) Hugo Samuel Vieira Godinho. Da empresa ao colaborador: Análise das relações de 

trabalho, satisfação e motivação dos colaboradores da empresa Eletricidade dos Açores S.A. 

(EDA, S.A.). Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2018-

2021. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Sandro Serpa, University of the Azores). 

101) I. Santos. In-work Poverty and Vulnerability of Households in Portugal. MEPP, ISEG. Elsa 

Fontainha, Supervisor. 

102) Inês Borges Santos. The impact of key audit matters on cost of debt. Evidence from UK. 

Master in Finance, ISEG. Ana Isabel Morais, Supervisor. 

103) Inês Costa. estratégias de marketing digital aplicadas nas redes sociais e a sua influência 

no processo de compra: o caso do Instagram. Mestrado em Ciências da Comunicação, 

Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

104) Ines de Melo Domingues. A Influência da comunicação de crise na reputação corporativa: 

o caso HUAWEI. Mestrado em Marketing, ISEG-UL, Start Date: 2019. Pedro Picaluga Nevado, 

Supervisor. 

105) Inês Gonçalves António. Determinantes e consequências da divulgação de uma KAM 

sobre imparidade do goodwill. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG. Ana Isabel Morais, Supervisor. 
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106) Inês Gonçalves. Plano de Marketing para a Fábrica de Pastéis de Feijão. Mestrado em 

Marketing, ISEG, Jan/Out2021. Cristina Sales Baptista, Supervisor. 

107) Inês Pereira Viegas. O processo de avaliação de desempenho numa organização de 

segurança militar. Estágio Curricular no âmbito do Mestrado em Sociologia – Especialização 

em Recursos Humanos da Universidade de Évora (2020, em curso). Maria Manuel Serrano, 

Supervisor. 

108) Inês Rebelo Cabral. A influência das práticas de Gestão de Recursos Humanos na criação 

de inovação e criatividade numa organização. Mestrado em Gestão (MBA), University of the 

Azores, 2018-2021. Sandra Faria, Supervisor. 

109) Inês Taveira Passinho. Gestão Eficiente de uma Cadeia de Abastecimento Humanitária – 

Problemas de Programação Linear para uma Rede de Abastecimento Humanitária. Mestrado 

em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

110) Isa Alexandra Vital Ruivo. Identidades e estratégias de afirmação na promoção da saúde 

no poder local. O caso da Câmara Municipal de Portel. Dissertação no âmbito do Mestrado 

em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora (2019, em 

curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

111) Isabela Fernandes Moreira. Design Thinking E Liderança Compartilhada: Um Estudo De 

Caso Em Uma Equipa De Alta Gestão. Trabalho Final de Mestrado, Mestrado Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG-UL, 2020-21. Sofia Bento, Supervisor. 

112) Isabela Latini. Servitização. Mestrado em Economia e Gestão de Ciência, tecnologia e 

Inovação, ISEG-UL & IST-UL, Start Date: 2020. Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 

113) Jaime Miguel da Silva Pinheiro. Estudo da Implementação de uma Metodologia de Lean 

Maintenance numa Empresa de Transporte Rodoviário de Passageiros. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

114) Jearine Isabelle Imanse. O efeito dos influenciadores do twitter no mercado da Bolsa. 

Mestrado em Controlo de Gestão e dos Negócios, ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade 

e Admnistração de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

115) Jéssica Laranjeira Flora da Costa. Comportamento Criativo Green: O impacto da 

Criatividade Ecológica do Líder na Eco-Criatividade dos Colaboradores. Mestrado de Gestão 

de Recursos Humanos (dissertation), ISEG. Helena Jerónimo, Supervisor. 

116) Joana Alves Vitorino. Análise e Otimização da Gestão de Stocks numa Empresa de 

Derivados de Madeira. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of 
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Economics & Management, Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel 

Soares, Supervisor. 

117) Joana Costa. Digitalização e Processos De Venda Empresariais no Setor da Porcelana. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Jan/Out2021. Cristina Sales Baptista, Supervisor. 

118) Joana Sofia de Jesus Zananar Oliveira. Metodologias Lean Healthcare: Gestão de fluxos 

de processo em Bloco Operatório. Mestrado em Engenharia Biomédica, ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

119) João Balhé. Equity Research: CMA CGM. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de 

Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

120) João da Silva. Sustainability Balanced Scorecard: o caso de uma PME do setor têxtil. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG-Universidade de 

Lisboa, Tese a ser submetida em Outubro de 2021. Rita Fuentes Henriques, Supervisor. 

121) João Dinis Lima. Equity Research: Maersk. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de 

Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

122) João Diogo Nunes Guerreiro dos Santos. Análise e Otimização da Gestão de Stocks numa 

Empresa Portuguesa da Área da Distribuição de Bens Alimentares. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

123) João Manuel Vicente Pacheco. A Inteligência Emocional como estratégia contra o 

burnout: uma análise ao setor do turismo. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, 

University of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Célia Carvalho, 

University of the Azores). 

124) João Pedro Gaio Candeias. Análise do perfil do trabalhador na área dos Recursos 

Humanos na Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Alentejo. Estágio 

Curricular no âmbito do Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da 

Universidade de Évora (2020, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

125) João Pedro Marques Coelho. Gestão de Equipamentos numa Oficina de Manutenção 

Aeronáutica. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – 

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

126) João Pereira. Plano de Marketing para a Federação Portuguesa de Atletismo. Mestrado 

em Marketing, ISEG, Jan/Out2021. Cristina Sales Baptista, Supervisor. 

127) João Sousa. Marketing Digital em Eventos Desportivos: Uma análise à Fórmula 1. Flávio 

Tiago, Supervisor. 
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128) Joel David da Silva Antunes. Efeito da adopção da IFRS 16. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG. Ana Isabel Morais, Supervisor. 

129) Joel Filipe Albano Elias. A organização dos processos de formação profissional. Um estudo 

na Divisão de Gestão de Pessoal da Câmara Municipal de Évora. Estágio Curricular no âmbito 

do Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora 

(2020, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

130) Jorge Jorge Caude. As organizações religiosas diante da violência extremista no norte de 

Moçambique: Caso de estudo da cidade de Lichinga (Niassa, Moçambique). Mestrado em 

Sociologia do Trabalho e das Organizações, ISM-Universidade Aberta (Moçambique). 

Margarida Piteira, Supervisor. 

131) José Maria do Nascimento. Inovação na logística hospitalar e impactos nos serviços ao 

utente: Estudo de caso no hospital pediátrico de Luanda. Mestrado em Gestão e 

Empreendedorismo (Turma Internacional), ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e 

Admnistração de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

132) José Maria Sousa Carnall. A preparação para o Brexit: União Europeia e Portugal.  ISEG, 

ULISBOA. António Mendonça, Supervisor. 

133) José Miguel Pedroso. Cidades Inteligentes. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL, 

Start Date: 2019. Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 

134) Julia Campi Lima Barbosa. Gestão Cultural Na Sustentabilidade De Startup? uma análise 

em Minas Gerais. Início: 2020. Dissertação (Mestrado profissional em Inovação 

Biofarmacêutica) - Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

135) Larissa Mei Harada. Estratégias inovadoras na formação e no recrutamento de 

profissionais de IT. Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG-UL, 

2020-2021. Sofia Bento, Supervisor. 

136) Laura Vidal Lamelas. Recrutamento e Seleção: O Caso da Marinha Portuguesa. Relatório 

de Estágio no âmbito do Mestrado em Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior de 

Economia e Gestão da Universidade de Lisboa. 2018-2021. Daniel Seabra Lopes, Supervisor. 

137) Leticia Jardim. Knowledge hiding. Mestrado em Administração e Negócios (Dissertação), 

Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Início: 2020. Mirian Oliveira, 

Supervisor. 

138) Liliana Neto Correia. Políticas de Gestão de Recursos Humanos no combate ao assédio 

moral. Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, 2020. António Garcia Pereira, Supervisor. 

139) Liu Yunjiao. Sharing Economy and its Development in China. Dissertação de Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, 

Supervisor. 
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140) Lourenço Maria Silva Basto de Sena Esteves. Determinantes da intenção de reserva de 

um alojamento turístico em portugal através da utilização de plataformas hoteleiras. 

Mestrado em Marketing, ISEG - Lisbon School of Economics & Management, Universidade de 

Lisboa, 2019/2020. Helena Gonçalves, Supervisor. 

141) Luís Miguel Oliveira Tomé. Sistema de Monitorização de Engrenagens baseado em 

Soluções Low-Cost. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – 

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

142) Luiza Bossi Santana. Population mobilities: the possible (re)signification of the exile of 

Brazilians abroad in the 21st century. Graduate Program in Geography- Pontifical Catholic 

University of Minas Gerais, March 2020 to March 2022. Duval Magalhães Fernandes, 

Supervisor. 

143) M. Nunes. Economia Circular e as Cadeias de Abastecimento: Estudo de Caso. Master in 

Management and Industrial Strategy, ISEG: Lisboa. Isabel Mendes, Supervisor. 

144) Mafalda Howell Ferreira. Sustentabilidade no Ramo Automóvel de Ligeiros em Portugal. 

Mestrado em Marketing, Instituto Superior de Gestão (ISG). Eduardo Sarmento, Supervisor. 

145) Mafalda Maria Cruz Soares De Azevedo. A Influência da Experiência de Marca do 

Consumidor. CE, ISEG. Joanna Krywalski Santiago, Supervisor. 

146) Magda Da Silva Torrez. Banking Crises: The Changing Roles of Central Banks? Mestrado 

de Monetary and Financial Economics. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

147) Manuel Vieira. Digitalização e Processos De Venda Empresariais no Setor dos FMCGs - o 

Caso Nestlé. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG, Jan/Out2021. Cristina Sales Baptista, 

Supervisor. 

148) Márcia Laudemira Sousa de Oliveira Romão. A Qualidade dos Serviços de Saúde na 

Perspetiva dos Profissionais: Hospital de Santa Maria. Mestrado em Ciências Empresariais, 

ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa. End date: Work 

in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

149) Márcia Teixeira. A importância da internet no esporte: estudo de caso das redes sociais 

do clube Atlético Mineiro. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

150) Margarida Pereira. Adaptação às Alterações Climáticas: Os Desafios Económicos, Políticos 

e Sociais do Sudão do Sul. Dissertação de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, Supervisor. 

151) Maria Barreto Madeira. Marcas de Pessoas vs Pessoas das marcas. Mestrado em Gestão 

e Estratégia Industrial, ISEG-UL, Start Date: 2020. Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 
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152) Maria Cabral. A importância dos conteúdos digitais na promoção dos destinos turísticos.  

Flávio Tiago, Supervisor. 

153) Maria Carolina Lopes. Flights-to-Quality in selected Emerging Markets: comovements, 

Granger causality, and codependence between Emerging Markets and the Fed. Mestrado em 

Finanças, Universidade de Évora. Mariya Gubareva, Co-Supervisor (with Andreia Dionísio). 

154) Maria do Mar Pata. A Tensão Comercial entre os EUA e a União Europeia. Mestrado em 

Economia Internacional e Estudos europeus, ISEG – Universidade de Lisboa. Vítor Magriço, 

Supervisor. 

155) Maria Francisca Ferreira Rosa Fortes Da Cunha. Social Media Celebrity Endorsers and 

their Impact nn Millennials. CE, ISEG. Joanna Krywalski Santiago, Supervisor. 

156) Maria Inês Santos. O Setor do Turismo em Portugal. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos europeus, ISEG – Universidade de Lisboa. Vítor Magriço, Supervisor. 

157) Maria Leonor Cruz. Tema em fase de definição. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade 

e Finanças Empresariais, ISEG – Universidade de Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 

2021. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

158) Maria Natália Moniz Raposo. Atratividade da Indústria Turística no Mercado de Trabalho. 

Mestrado em Gestão do Turismo Internacional, University of the Azores, 2020-2022. Sandra 

Faria, Co-Supervisor (with Célia Carvalho, University of the Azores). 

159) Mariana Câmara Branco. Saúde Mental, Resiliência e Produtividade: O caso da Associação 

Humanitária dos Bombeiros Voluntários de Ponta Delgada. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, Co-Supervisor 

(with Célia Carvalho, University of the Azores). 

160) Mariana de Medeiros Cabral Costa. A influência das Práticas de Gestão de Recursos 

Humanos no incentivo Intraempreendedorismo – Estudo comparativo setor público e 

privado. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the Azores, 2020-

2022. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Maria Batista, University of the Azores). 

161) Mariana Tomás Lopes. Padrões de Integração e Políticas Locais de Apoio aos Imigrantes: 

um estudo de caso no município Da Lourinhã. Mestrado em Economia e Políticas Públicas, 

ISEG/ULisboa. João Peixoto, Supervisor. 

162) Marina Martínez García. title to be defined. Master Internacional en Migraciones, 

Universitat de Valencia, Spain. João Peixoto, Supervisor. 

163) Marisa dos Santos Mac-Donald da Rocha. Gestão por Competências em RH: As 

Competências Profissionais no Sector das Águas - Estudo de caso. Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, ISM-Universidade Aberta (Moçambique). Margarida Piteira, Supervisor. 
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164) Marta Catarina Tenera Fernandes. Um Modelo para Análise de Risco para o 

Desenvolvimento de Novos Produtos em Contexto de Inovação Aberta. Mestrado em Gestão 

e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de 

Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

165) Marta Isabel Jesus Gonçalves. Os Motivos da Escolha do Voo: Perspetivas dos Utentes da 

TAP. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

166) Marta Susana Ingles Campino. Analise Do Potencial De Aplicação De Um Modelo De 

Economia Circular A Um Setor. Mestrado Economia E Gestão De Ciência, Tecnologia E 

Inovação, ISEG. Idalina Dias Sardinha, Supervisor. 

167) Marta Vasconcelos. Provisões e as matérias relevantes de auditoria. Mestrado em 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG. Ana Isabel Morais, Supervisor. 

168) Martha Lúcia Carpenter Oliveira Lopes. Empreendedorismo e Capital Social numa 

Incubadora: Um estudo de caso. Mestrado em Sociologia das Organizações e do Trabalho, 

ISCSP, Universidade de Lisboa. Marta Varanda, Supervisor (with Fátima Assunção). 

169) Melissa Rocha. A importância do marketing digital no contexto da empresa Grupo Dafa. 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

170) Miguel José Ascenso Gabriel Pimenta. A Influência do Firm-Generated Content na 

Decisão de Compra. GEI, ISEG. Joanna Krywalski Santiago, Supervisor. 

171) Miguel Romão. A Influência das Estratégias de Venda, Relacional e Adaptativa, na 

Reputação das Agências que as Aplicam. Mestrado em Marketing, ISEG, Jan2020/Out2021. 

Cristina Sales Baptista, Supervisor. 

172) Milton Estrelinha. Reformas da protecção à velhice em Portugal no período 2000-2020: 

avaliação à luz do princípio da adequação. Master Programme in Economics and Public Policy, 

ISEG-Universidade de Lisboa. Manuela Arcanjo, Supervisor. 

173) Muna Cassamo. Práticas de Gestão de Recursos Humanos no desenvolvimento das 

competências criativas em instituições públicas do ensino secundário – Caso da Escola 

Secundária Noroeste 2. Mestrado em Sociologia do Trabalho e das Organizações, ISM-

Universidade Aberta (Moçambique). Margarida Piteira, Supervisor. 

174) Mussagy João Diquissone Mascarenhas. Formar para capacitar: Estudo de Caso 

Longitudinal da Delegação da Maxixe do Instituto Nacional de Acção Social. Mestrado em 

Gestão de Recursos Humanos, ISM-Universidade Aberta (Moçambique). Margarida Piteira, 

Supervisor. 
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175) Natália Filipa Raposo Cabral. A Importância da Fotografia como Ferramenta do Marketing 

Turístico. UAc (entregue a aguardar defesa). Teresa Tiago, Supervisor. 

176) Nuno Dias Duarte Parraça Pinto. Banking Crises: The impact of Banking Crises on Public 

Debt. Mestrado de Monetary and Financial Economics. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

177) Nuno Gonçalo Bettencourt Ponte. A empregabilidade dos Estudantes na Universidade 

dos Açores: Reforço da formação e apoio à transição para o mercado de trabalho. Mestrado 

em Educação e Formação, University of the Azores, 2017-2021 (Aguardando defesa pública). 

Sandra Faria, Co-Supervisor (with Susana Mira Leal, University of the Azores). 

178) Nuno Miguel Cordeiro de Medeiros. Intraempreendedorismo: Mito ou Realidade?. 

Mestrado em Gestão de Empresas (MBA), University of the Azores, 2020-2022. Sandra Faria, 

Co-Supervisor (with Maria Batista, University of the Azores). 

179) Nuno Nascimento. O impacto da inovação ao serviço da satisfação dos clientes. Mestrado 

em Gestão Hoteleira, ESHTE. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

180) Nuno Vilão. A Importância Económica das Commodities na América Latina. Mestrado em 

Economia Internacional e Estudos europeus, ISEG – Universidade de Lisboa. Vítor Magriço, 

Supervisor. 

181) Ofélia Marília Borges Matos. Fatores Determinantes na Procura por Percursos Pedestres 

na Ilha de São Miguel. Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, University of the 

Azores, 2018-2021. Sandra Faria, Supervisor. 

182) Orlando Freitas. Qualidade de vida dos cuidadores formais em contexto de trabalho: Um 

estudo de caso na Cruz Vermelha Portuguesa. Estágio Curricular no âmbito do Mestrado em 

Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora (2020, em 

curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

183) Ouyang Siyan. Equity Research: Matson. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de 

Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

184) Patrícia Freitas. Desempenho criativo dos alunos no ensino superior politécnico? Estudos 

de Caso na geração e gestão de negócios. Mestrado em Controlo de Gestão e dos Negócios, 

ISCAL - Instituto Superior de Contabilidade e Admnistração de Lisboa. Margarida Piteira, 

Supervisor. 

185) Paulo Figueiredo. Relatório de Estágio UPON LISBON - Gestão e aprovisionamento de 

encomendas num contexto de grande instabilidade. Mestrado em Gestão Hoteleira, ESHTE. 

Eduardo Sarmento, Supervisor. 

186) Paulo Manuel de Oliveira Mutampua. Relações Humanas na Empresa Portos e Caminhos 

de Ferro de Moçambique: Uma Análise da Delegação de Nacala-Porto na Província de 
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Nampula (2018–2020). Mestrado em Sociologia do Trabalho e das Organizações, ISM-

Universidade Aberta (Moçambique). Margarida Piteira, Supervisor. 

187) Pedro Amorim. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa. Carla Curado, Supervisor. 

188) Pedro Duarte Galveias. Regulation of the financial system and banking crises - a long run 

perspective. Mestrado de Finance. Rita Martins de Sousa, Supervisor. 

189) Pedro Henriques. Financial Bubbles – An Experiment: The Effect of Experience and 

Emotional Stimulus. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade de Lisboa. Data Prevista de 

Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, Co-Supervisor (with Sandra Maximiano). 

190) Pedro Medeiros Braga. Os produtos locais apícolas: um estudo de caso. UAc (ongoing). 

Teresa Tiago, Supervisor. 

191) Pedro Medeiros. Inovações tecnológicas e sociais para a escassez de água subterrânea: 

O  caso do aquífero Campina-Faro. Mestrado Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e 

Inovação, ISEG-UL, 2020-2021. Sofia Bento, Supervisor. 

192) Pedro Miguel Nogueira Reis. Relato integrado. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG. Ana Isabel Morais, Supervisor. 

193) Raquel Baptista Rodrigues. A influência dos funcionários na imagem de marca das 

organizações. UAc (entregue a aguardar defesa). Teresa Tiago, Supervisor. 

194) Ricardo Campos Silva. Qualidade de Serviço e Satisfação dos Clientes: O Caso de um 

Alojamento Turístico. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon School of Economics 

& Management, Universidade de Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

195) Ricardo Timóteo. Equity Research: Easyjet. Mestrado em Finanças, ISEG – Universidade 

de Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

196) Rita Tavares Rego. O Mercado de Luxo em Portugal: o caso da empresa Josefinas. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, Start Date: 2019. Pedro Picaluga 

Nevado, Supervisor. 

197) Rodrigo Lopes. Sistema Bancário e a Expansão da Economia Portuguesa (1960-1975). 

Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais. Rita Martins de Sousa, 

Supervisor. 

198) Rodrigo Rebelo Costa. Fatores explicativos da evolução do setor imobiliário em Portugal.  

Universidade dos Açores. Start: 2020. João Pedro Couto, Supervisor. 
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199) Rúben Filipe Rebelo Cabral. Posicionamento do Destino Açores: Uma análise 

comparativa. Flávio Tiago, Supervisor. 

200) Ruben Parreira. Governance, Sustainability and Performance. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG – Universidade de Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. 

Pedro Rino Vieira, Co-Supervisor (with Pedro Verga Matos). 

201) Rui Cardoso. A responsabilidade social das empresas e os efeitos na marca. O caso da 

EDP. Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade, Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias.  Eduardo Sarmento, Supervisor. 

202) Rui Diogo Dias Tomé Magalhães Viola. O Impacto da Inteligência Artificial na Gestão de 

Recursos Humanos. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos (dissertation), ISEG. Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

203) Rui Filipe Cunha Branco. Recuperação de empresas portuguesas em situação económica 

difícil - Análise do PER no período 2015-2017. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-UL, 

Start date: 2019. Pedro Picaluga Nevado, Supervisor. 

204) Rui Parreira. Avaliação de riscos na Actividade Industrial - Estudo de caso. Mestrado em 

Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção, ISEL – Instituto Superior de Engenharia 

de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

205) S. Pato. A gender perspective of Job Satisfaction and Telework in Times of Pandemic: the 

Case of Secondary School Teachers. MGRH, ISEG. Elsa Fontainha, Supervisor. 

206) Sandro Rafael Condesso Lopes. Determinantes e consequências da divulgação de uma 

KAM sobre ativos por impostos diferidos. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG. Ana Isabel Morais, Supervisor. 

207) Sérgio Fernando Rodrigues Ferreira Cordeiro. Qualidade de Serviços: Expectativas e 

Perceções – Estudo da prestação de serviços da Empresa Canana & Filhos. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de 

Lisboa. End date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

208) Sheila Carina Prata Garrido Ferreira. Análise Multicritério para Seleção e Avaliação de 

Fornecedores para a Empresa Gama do Sector Petrolífero. Mestrado em Gestão e Estratégia 

Industrial, ISEG – Lisbon School of Economics & Management, Universidade de Lisboa. End 

date: Work in progress. José Miguel Soares, Supervisor. 

209) Shenia Karlsson. Identidade Política: Ativistas Negros em Lisboa. MA, African Studies 

Programme, ISCSP, ULisbon. Iolanda Évora, Supervisor. 

210) Simone Piancastelli jardim. Recursos Humanos e novas tendências n gestão do 

comprometimento. Início: 2019. Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade 

Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 
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211) Soraia Cristina Riço Capucho. A Felicidade Organizacional na Gestão de Projetos de 

Voluntariado. Estudo de Caso na Fundação Eugénio de Almeida. Estágio Curricular no âmbito 

do Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos Humanos da Universidade de Évora 

(2020, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

212) Susana de Fátima Barbosa Sousa. Mente Sã – Trabalho São: Impacto da Avaliação dos 

Riscos Psicossociais nas PME’s dos Açores. Mestrado em Ambiente, Saúde e Segurança, 

University of the Azores, 2018-2020. Sandra Faria, Co-Supervisor (with Célia Carvalho, 

University of the Azores). 

213) Susana Rodrigues. Constituições nos PALOP. Dissertação de Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG/UL, Tese entregue. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

214) Susana Sousa Figueiredo. O consumo dos lacticínios e seus derivados: Uma abordagem 

ao mercado dos Açores. Flávio Tiago, Supervisor. 

215) Suziane de Oliveira dos Santos Gonçalves. Formação do pedagogo nas universidades 

públicas do Rio de Janeiro para atuação em espaços não escolares. Master Thesis (Graduate 

Program in Education). Fluminense Federal University. Start date: 2019. Igor Vinicius Lima 

Valentim, Supervisor.  

216) Tânia Louro Martins. Robótica e saúde mental: Um Estudo De Caso Sobre O Pepe 

(Portable Exergame Platform For Elderly). Mestrado Economia e Gestão de Ciência, 

Tecnologia e Inovação, ISEG-UL, 2020-2021. Sofia Bento, Supervisor. 

217) Tatiana Soares Castilho. How to characterize and influence the customer journey along 

the purchase of a luxury product: A study based on the effects of omnichannel presence. 

(ongoing). Teresa Tiago, Co-Supervisor (with Paulo Rita, Nova IMS). 

218) Thiago Oliveira. Social Marketing: from firms actions to consumers perceptions. 

(ongoing). Teresa Tiago, Co-Supervisor (with Paulo Rita, Nova IMS). 

219) Tiago Aquiles Lopes Rodrigues. Determinantes do assurance do IR – o caso das empresas 

do CDP Water list. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG. 

Ana Isabel Morais, Supervisor. 

220) Valter Gomes. A corrupção e o desafio das privatizações: Um estudo de caso da economia 

angolana. Mestrado em Gestão e Empreendedorismo (Turma Internacional), ISCAL - Instituto 

Superior de Contabilidade e Admnistração de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

221) Vera Silva. Plano de Negócios: Lavandaria on Demand. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG – Universidade de Lisboa. Data Prevista de Conclusão: outubro 2021. 

Pedro Rino Vieira, Supervisor. 
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6.5. Other completed advanced training activities 

1) Baptista, C. (2020). Conclusão a 8 de Julho das provas a que se refere o Decreto-Lei 

nº239/2007 de 19 de junho tendo sido atribuída a classificação final de Aprovada, o que lhe 

dá o direito ao título de Agregada em Gestão. 

2) Bittencourt, B.L. (2020). Políticas de fomento e apoio à inovação social em interface com a 

RIS3: estudo em organizações de economia social. Pós-Doc, Universidade de Aveiro (UA), 29 

setembro 2016 a 2020. 

3) Branco, A. (2020). October 2019 to June 2020 – Esteban Cruz Hidalgo - Monitoring and 

guidance of the doctoral internship, within the scope of the Doctoral Program in Economía Y 

Empresa da Universidad de Extremadura (Cáceres, Espanha), GHES. 

4) Coelho, M. (2020). Comissão de Acompanhamento do Doutoramento em Ciências da 

Sustentabilidade, Discussion of the Work developed by M. Helena Farral “Seeing The Wood 

For The Trees: Mapping The Dynamics Of CLCA”, Oct 2020. 

5) Coelho, M. (2020). Discussion PhD projects In Sociologia Económica e das Organizações, 

ISEG/Ul, July 2020. 

6) Coelho, M. (2020). Discussion PhD projects In Sustainability Sciences, UL Lisbon University. 

ISEG/UL, Oct 2020. 

7) Curado, C. (2020). 9 Presidências de júris de mestrado. 

8) Curado, C. (2020). Excellence in Leadership Award, International Institute for Applied 

Knowledge Management, Knowledge Management Conference, 2020 – ISEG, School of 

Economics and Management, University of Lisbon, Lisbon, Portugal. 

9) Curado, C. (2020). Menção honrosa dos Prémios Científicos Universidade de Lisboa/Caixa 

Geral de Depósitos, 2020. 

10) Curado, C. (2020). Presença em 3 júris de doutoramento (1 nacional e 2 internacionais). 

11) Curado, C. (2020). Presença em 5 júris de mestrado (4 nacionais e 1 internacional). 

12) Dias Sardinha, I. (2020). Webinar - Servicos dos Ecossistemas (SE): exemplos de integracao 

dos SE na investigacao em ciencia da sustentabilidade e notas sobre os desafios da 

valorizacao financeira dos SE. webinar II, do curso servicos dos ecossistemas, empresas e 

financas, ISEG, 2020. 
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13) Duarte, P. (2020). Post-doctoral research concluded. The EU-China Strategic Partnership 

under the impact of the Belt and Road Initiative: challenges and opportunities. Post-doctoral 

Report. University of Minho. Braga. Portugal. 

14) Fernandes, D.M. (2020). Supervision of Augusto Veloso Leão. Início: 2019. Pontifícia 

Universidade Católica de Minas Gerais, Scholarship CAPES From 2019 to 2020. 

15) Ferreira, J.M.C. (2020). Membro da Banca da Doutoranda Letecia Lengler, com uma tese 

subordinada ao tema “Características dos Empreendedores Sociais, Criação de Valor Social e 

Valores Pessoais: Contribuições ao Desenvolvimento do Empreendedorismo Social”, UFSM - 

Programa em Pòs-Graduação, Santa Maria, 22 de Julho de 2020. 

16) Ferreira, J.M.C. (2020). Membro do Júri de provas de agregação da Doutora Silvia Costa 

Agostinho Silva Helena na especialidade em Recursos Humanos e Comportamento 

Organizacional, ISCTE-IUL, Lisboa, 22 e 23 de Janeiro de 2020.   

17) Ferreira, J.M.C. (2020). Membro do Júri para Concurso de Professor Associado em Recursos 

Humanos e Comportamento Organizacional (Edital 1306/2019) dos candidatos Henrique 

Duarte, Francisco Nunes e Nelson Ramalho, ISCTE-IUL, Lisboa, 22 de Maio de 2020. 

18) Gaspar, M.C. (2020). Jury Participation on the selection panel of APA (Portuguese Association 

of Anthropology) fieldwork scholarships awards to Master students in Anthropology. 

November 12, 2020. 

19) Gaspar, M.C. (2020). UpSkill Week (Course Taught). Written Communication Techniques (6 

contact hours). ISEG-Universidade de Lisboa. February 10, 13, 14, 2020. 

20) Jerónimo, H.M. (2020). IDEFE Executive training: Creating Future Leaders, Volkswagen. 

Course: Gestão e Avaliação de Desempenho, 8 & 15 May 2020. 

21) Jerónimo, H.M. (2020). IDEFE Executive training: Empowering Managers, Fidelidade. Course: 

Como fazer uma apresentação poderosa? Fidelidade, 27 February 2020. 

22) Jerónimo, H.M. (2020). IDEFE Executive training: Programa de Desenvolvimento em Gestão 

e Soft Skills, Confederação de Agricultores Portugueses (CAP). Course: Como apresentar 

eficazmente para uma audiência: O modelo C.O.L.H.E.I.T.A., 6, 13 & 20 February 2020. 

23) Magalhães, J. (2020). Membro de Júri, como arguente, para a atribuição do grau de Mestre 

em Gestão e Políticas Públicas do ISCSP subordinado ao tema “Burnout e o Ambiente no 

Sector Público: Estudo de Caso na Administração Pública Portuguesa” – Dezembro 2020. 

24) Magalhães, J. (2020). Membro de júri, para atribuição do grau de Mestre em Aeronáutica 

Militar na especialidade de Piloto Aviador, como orientador do trabalho “Avaliação dos Riscos 

Psicossociais nos Pilotos Aviadores da Força Aérea Portuguesa”. Junho 2020. 
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25) Oliveira Pinto, A. (2020). Curso Livre História de Angola, 3ª Edição. UCCLA - União das Cidades 

Capitais de Língua Portuguesa. 

26) Oliveira Pinto, A. (2020). Fragmentos da História de Angola. Websérie (Youtube), feita no 

âmbito da 3ª Edição do Curso Livre História de Angola, UCCLA - União das Cidades Capitais 

de Língua Portuguesa. 

27) Sangreman, C. (2020). Curso online sobre Cooperação e Desenvolvimento, Universidade de 

Aveiro e Instituto Camões, final da sexta edição e início da sétima. 

28) Sicato, A. (2020). Curso Avançado de Economia Moderna 1ª Edição, para Gestores Públicos 

(Postgraduate Certificate). 

29) Silva, A. (2020). Evaluated Rui Valdemar’s 1st year PhD project plan in the Sociologia 

Económica e das Organizações programme. 

30) Silva, A. (2020). Supported two PhD students (Guilherme Fracarolli e Rui Valdemar) in the 

Sociologia Económica e das Organizações programme in developing their PhD project. 

31) Silva, A. (2020). Taught a seminar on Applied Behavioural Science for the Temas e Debates 

em Sociologia Económica module. 

32) Silva, J.R. (2020). Supervision of Luciana Santa Rita, Universidade Federal de Alagoas, from 

March to December 2020. 

33) Sobral, J. (2020). Setembro - Prémio para o Trabalho Final de Mestrado “Avaliação do Risco 

em Activos Físicos baseada numa Metodologia Fuzzy-FMEA”, de Nuno Miguel Canas Antunes. 

Prémio atribuído para a melhor Tese de Mestrado nacional na área da Manutenção pela APMI 

– Associação Portuguesa de Manutenção Industrial. O trabalho representará Portugal no 

Prémio “EFNMS Excellence Award 2021”, em Roterdão. (Orientação de José Sobral). 

34) Sousa, R.M. (2020). Participação como arguente no Júri de Doutoramento: “Ensayos Críticos 

em Historia del Pensamiento Económico: La Evolución de las Instituciones Capitalistas a 

Través de Tres Proyetos Radicales”, Esteban Cruz Hidalgo, Universidade da Extremadura, 

Espanha, Outubro. 

 

6.6. Other in progress advanced training activities 

1) Barbosa, A.C.Q. (2020). Reginaldo de Jesus Carvalho Lima. Post-doc supervision. Início: 2020. 

Universidade Federal de Minas Gerais. 

2) Bento, S. (2020). Erasmus Mundus Master GroundwatCH (Instituto Superior Técnico, 

UNESCO-IHE in Delft, Technical University of Dresden). 
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3) Bulakh, E. (2020). Russian Migrants in Portugal (1991-2017): Networks, Transnationalism, 

Identifications. Ph.D thesis in Ethnical and Political Anthropology, University of Lisbon, 2017 

- 2021, coordinator Dr. J. M. Sobral, Institute of Social Sciences, University of Lisbon. 

4) Castro Seixas, E. (2020). Escola Luso-Brasileira de Análise de Redes Sociais, Edição 2020 (Curso 

Online, 7-11 Dezembro de 2020). 

5) Costa, L.F. (2020). Patrícia Costa Valente. Dinâmicas de Poder e Finanças Municipais: o caso 

de Lisboa numa visão comparativa (século XVIII) [Power Dynamics and Municipal Finances: 

the case of Lisbon in a comparative approach (18th century)]. Post-doc supervision. FCT 

fellowship (SFRH/BPD/116295/2016), from 01/04/2017 to 31/03/2023. Co-Supervisor: Inês 

Amorim. 

6) Ferreira, J.M.C. (2020). Antônio Oscar Santos Góes. Empreendedorismo Social: um estudo 

das práticas desenvolvidas nos países - Brasil e Portugal - 2009 a 2019. Post-doc supervision. 

SOCIUS/ISEG-Ulisboa, desde 30/06/2020 a 30/06/2021. 

7) Ferreira, J.M.C. (2020). Ilana Viana Amaral. Debord com Lacan: de um laço que não fosse 

Estado ou do fora do sentido aos laços reinventados. Post-doc supervision. SOCIUS/ISEG-

Ulisboa, desde 1 de dezembro de 2019 a 15 de Março de 2021. 

8) Jerónimo, H.M. (2020). Member of the Coordination Team of Post-Graduation 

"Desenvolvimento de Competências para Gestores de Recursos Humanos”, IDEFE & SHL, 

2020-2021. 

9) Jerónimo, H.M. (2020). Member of the Coordination Team of the Master on Human Resource 

Management, ISEG, 2020-2022. 

10) Martinez-Galan, E. (2020). Certificado ao artigo mais descarregado (percentil 90) 2018-2019 

pela revista The World Economy, por: Martínez-Galán, E. e Fontoura, M.P. (2019), “Global 

Value Chains and Inward Foreign Direct Investment in the 2000s”, The World Economy, John 

Wiley & Sons, New York, Publicação online: 1 maio 2018, volume 42 (1), pp. 175-196. 

11) Miranda, S. (2020). Referee. Journal of Retailing and Consumer Services (ISSN: 0969-6989). 

12) Moreira, M.J. (2020). Diálogos Econômicos (Programa de TV); Projeto de Extensão 

Universitária; Universidade Estadual de Goiás/UEG TV Radioteledifusão 

(http://www.tv.ueg.br)/Marcelo Jose Moreira/UEG (Coordenador/Apresentador); Início: 

abr/2020, em andamento. Acesso: youtube.com/uegtv. 

13) Nunes, P. (2020). Strategies of Tourism Development: Active Tourism/Sports Tourism in the 

promotion of a tourist destination. Case study: Distrito of Setúbal and Isla Gran Canaria. 

Antonio González Molina, Facultad de Ciencias de la Actividad Física y el Deporte de la 

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 
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14) Soares, J.M. (2020). Editor of the Special Issue "Sustainable Approaches for Industrial Sector", 

a special issue of “Sustainability” (ISSN 2071-1050). 

15) Valentim, I. (2020). Patrícia Tometich. Empreendedorismo e Educação Superior Pública. 

Graduate Program in Education. Fluminense Federal University. Post-doc supervision. Start 

date: 2020. 
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