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Part I - Presentation 

 

Who we are? 

 

CSG/Research in Social Sciences and Management is a research unit hosted by the Lisbon School of Economic and Manage-

ment (ISEG) of the Universidade de Lisboa, Portugal. CSG was created in 2013 by four of ISEG’s research centres - SOCIUS 

(Research Centre in Economic and Organizational Sociology), ADVANCE (Advanced Research Centre in Management), CEsA 

(Centre for African and Development Studies) and GHES (Social and Economic History Research Unit). The purpose of this asso-

ciation was to bring together, under the same structure, a group of researchers who share a similar approach to the study of 

socio-economic and organizational reality, thus increasing the critical mass of research and enhancing the synergy of approach-

es. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

And, to a lesser extent, other areas of social sciences – such as demography, economic anthropology, social and organizational 

psychology, law and economics. CSG researchers believe that the study of contemporary socio-economic and organizational 

reality requires a comprehensive and integrated approach, which is not limited to traditional scientific specializations. Further-

more, current and short-term dynamics cannot be dissociated from historical and long-term ones. 

CSG also aims to strengthen its interconnection with teaching activities and enhance cooperation with society, as well as devel-

oping international partnerships.  

In 2019, CSG was object of the international evaluation process of R&D units carried out by the Portuguese national funding 

agency for science, research and technology (FCT - Fundação para a Ciência e a Tecnologia), having been ranked as “Very 

Good”. 
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Executive Committee 

External Advisory Board 

RESEARCH STRUCTURE 

 
CSG includes five Research Groups (RG) and four Thematic Lines (TL). The design of the RG and TL was conceived with the ob-

jective of cutting across classical scientific institutional borders, thus enhancing cooperation between researchers. The strategy 

used to achieve this objective is twofold: on one hand, the RG and TL are both inter- (former) research centres and interdiscipli-

nary; and, on the other hand, the TL cuts vertically across the RG, in order to increase and multiply the opportunities for 

crossed perspectives. 

Number of CSG Researchers, by  type 
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CSG’ Researchers 

https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/people/
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Research Groups 
 

The RG are defined according to the critical mass existing in the unit and the strategic objectives, bringing together some of the 

most relevant issues facing socioeconomic and organisational research: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Thematic Lines 

 

The objectives of each TL are: to increase the opportunities for cooperation between researchers; to address relevant and up-

to-date issues; to provide the opportunity to launch innovative approaches; and to create an environment for encouraging 

closer relationships with public policies, firms, other organisations and individual actors. The TL aim to develop the following 

issues: 
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PhD Programmes 

 

 

DEVELOPMENT STUDIES | The PhD in Development Studies, created in 2009, is a research-focused programme in the inter-

disciplinary area of the process of economic, social and political changes in modern societies. From 2017/2018, this pro-

gramme, originally hosted by ISEG, became a joint venture of ISEG (School of Economics and Management), ICS (Institute of 

Social Sciences), IGOT (Institute of Geographic and Spatial Planning) and ISA (School of Agriculture) of Universidade de Lis-

boa. It is offered in English and research themes are grounded in a broad range of issues related to the development of con-

temporary societies and its methodological variables and analytical tools. 

 

ECONOMIC AND ORGANISATIONAL SOCIOLOGY | The PhD in Economic and Organisational Sociology, created in 1991, is a 3-

year programme that includes a theoretical background on institutions, communities, policies and markets. Aware of the 

disruptive world we are facing, this programme chooses the complexity of our societies and the embeddedness of economic 

and social or cultural dimensions as central issues visible in empirical subjects. 

 

ECONOMIC AND SOCIAL HISTORY | The PhD programme in Economic and Social History was created in 1991. It participates 

in the European Graduate School for Training in Economic and Social Historical Research (ESTER) network - a collaboration of 

prestigious universities and institutions that offers high-level research training for PhD-students in an international context. 

The ESTER-network aims at improving and internationalising the education and training of young scholars in the field of eco-

nomic and social history. The current network involves more than 60 universities in Europe. 

 

MANAGEMENT | The PhD in Management is a full-time programme that provide students with cutting edge knowledge on 

business and management theory, as well as the necessary tools, methodologies and strategies for developing relevant and 

impactful research. 
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Other PHD Programmes 

 

SOCIOLOGY/OPENSOC (inter-university) | The PhD in Sociology: Knowledge for Open and Inclusive Societies (OpenSoc) is an 

inter-university programme offered by Universidade de Lisboa (ICS, ISCSP and ISEG), Universidade Nova de Lisboa, Univer-

sidade de Évora and Universidade do Algarve. It mobilises the accumulated theoretical, methodological and empirical patrimo-

ny of sociology, and its extensive interdisciplinary connections, to forge new orientations of research and intervention towards 

contemporary social challenges.  

 

SUSTAINABLE ENERGY SYSTEMS (Universidade de Lisboa - MIT-Portugal)  | The PhD in Sustainable Energy Systems is a joint 

venture between the School of Engineering (IST) and ISEG, both of Universidade de Lisboa, with the participation of the Massa-

chussets Institute of Technology (MIT), in the framework of the MIT-Portugal Programme. It integrates engineering and eco-

nomics education, empowering students as leaders who can design innovative strategies and execute them in real world situa-

tions to promote sustainable energy systems.  

 

SUSTAINABILITY SCIENCE (Universidade de Lisboa)  | The PhD programme in Sustainability Science, started in 2018, is offered 

by several schools from Universidade de Lisboa, spanning from natural sciences to social sciences and humanities, health and 

engineering. The programme is a flagship initiative of the Food, Farming and Forestry College (F3), a dynamic interdisciplinary 

platform in which researchers from different schools come together to meet multiple and interlinked scientific and societal 

challenges that require an integrated view. The major objective of this programme is to promote international competitive 

excellent higher education, integrating sound knowledge towards sustainable development. 

 

POLITICAL ECONOMY (inter-university) | The PhD in Political Economy is a new inter-university programme, joining ISCTE-IUL, 

ISEG/Universidade de Lisboa and Universidade de Coimbra, due to start in 2019. It is an interdisciplinary programme, providing 

the opportunity to acquire advanced training in the research of contemporary capitalist systems. In line with various interna-

tional trends in the social sciences, it encourages the critical and plural study of current socioeconomic systems. 

URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/phd-programmes/ 

 

 

Research Centers 

The CSG (Research in Social Sciences and Management) is a research unit created in 2013, through a consortium between the  

ADVANCE (Centre for Advanced Research in Management), CESA (Centre for African and Development Studies), GHES (Social 

and Economic History Research Unit) & SOCIUS (Centre for Research in Economic and Organizational Sociology). Belongs to the 

Lisbon School of Economics and Management (ISEG) of the University of Lisboa, an institution dedicated to teaching and re-

search, founded in 1911. 
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Networks/Labs 

 

 

 

 
X-LAB is a laboratory for scientific research and data collection whose main goal is the study of decision-making processes 
and economic, political, and social behaviour. The infrastructure conducts experimental studies, surveys about economic and 
social behaviour, and measurement tests. From 2019, a new laboratorial facility will be operating at ISEG, enabling experi-
mental research and teaching. This facility is a shared resource among the two research consortia operating at ISEG: CSG and 
REM, as well as other partners in the PASSDA (Production and Archive of Social Science Data) consrtium, namely ICS and 
ISCSP from Universidade de Lisboa, ISCTE-IUL and CES. 
URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/xlab-behavioural-research-lab/  
Website: http://xlabonline.com/ 
 
INTREPID is a 27 country network with the overall aim to better understand how to achieve more efficient and effective in-
terdisciplinary research in Europe, in order to enhance our capacity to meet contemporary global (urban) challenges charac-
terised by increasing complexity and uncertainty. Interdisciplinary research and collaboration are recognized as a precondi-
tion to solve the problems and Grand Societal Challenges confronting societies and the planet today. However, although in-
terdisciplinarity is increasingly central to science and research agendas, and is recognised as a precondition for sustainability, 
its effective implementation in research projects remains an exception to the rule. 
URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/research/networks/intrepid/  
Website: http://www.intrepid-cost.eu/about-intrepid/ 
 
ULAB It is a place for collaboration with the purpose of cocreating, advancing and exploring knowledge and actions for sus-
tainability and for individual, social and community balance. It is a space (physical, virtual and cognitive) where people from 
different backgrounds can interact, work and learn together to build new skills and new projects with the potential to trans-
form society and the market. 
As a laboratory, it is a living experience and therefore its structure is flexible and adaptable to the various interests and the 
various activities taking place in diverse places and contexts. Created by a group of ISEG’ researchers and students, as well as 
external professionals, ULab is also an interface that connects the university to the society through direct partnerships with 
companies, entrepreneurs and institutions.  
URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/laboratorios/ulabiseg/  
FB: https://www.facebook.com/ULabISEG/ 
 
PASSDA links the national component of two existing European infrastructure and in which Portugal is integrated: the ESS-
ERIC, oriented to the production of data on behavior, attitudes and social change; and CESSDA-ESFRI, oriented to the data 
file of international scientific research; is key infrastructure to enhance innovation in particular with regard to comparative 
and longitudinal studies on relevant social issues, and the internationalization of social scientists through their integration in 
major international networks of social sciences related to the collection, analysis and data archiving (ESS, ISSP, EVS, ESS, 
CESSDA); is an open access infrastructure: national data social studies based on rigorous research methods will become avail-
able for academic and non-academic. Similarly, data on the national reality in the international context will also be accessible 
to the entire academic community, researchers and students, and political and business decision makers. 
URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/passda-en/ 
Website: http://passda.pt/ 
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EADI - The European Association of Development Research and Training Institutes is the leading European network in the field 
of development research and training. EADI is a Europe-wide network of institutes, researchers and students of various disci-
plines in the field of development studies. It organises activities and offers facilities for the international exchange of 
knowledge and experience in the professional field. Its most prominent activity is a General Conference devoted to a topical 
issue every three years. The official languages of EADI are English and French. 
URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/eadi-2/  
Website: https://www.eadi.org/ 
 

PLOTINA - Promoting Gender Balance and Inclusion in Research, Innovation and Training Project envisages creating an inclu-
sive, diversified and supportive workplace where women and men can conduct excellent research. The PLOTINA consortium 
represents the diversity of European Research Performing Organizations (RPOs) as well as the diversity of European social and 
cultural environments across a range of disciplines. The overall objective of PLOTINA is to enable the implementation and as-
sessment of self-tailored Gender Equality Plans (GEPs) with innovative and sustainable strategies.  
URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/plotina-2/  
Website: https://www.plotina.eu  
 
 
 

CSG’ Research Forums 

The unit hosts the CSG Research Forum every year. This Forum was created to bring together the whole research team, to rein-

force internal connections, and to foster team spirit. CSG hosted its 1st Forum on the 15th March 2016, the 2nd on the 27th 

April 2017, the 3rd on the 24th May 2018, and the 4th on 9th May 2019. These Forums include the participation of all mem-

bers (integrated researchers, PhD students, and other researchers), with the aim of sharing knowledge within the respective 

Research Groups and Thematic Lines.  

 

 

Communication Strategy and Outreach 

The science communication strategy of the CSG is oriented towards multidisciplinary scientific information in Management, 

Finance, Economic History, Economic and Organizational  Sociology, and Development Studies, to its target audience: research-

ers, professors, students, general public interested in these subjects. It is focused on the communication of knowledge from 

specialty platforms, following the editorial criteria of the core’ scientific areas of the CSG academic community and involve-

ment of society with science.  

URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/who-we-are/communication/ 
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Overview 
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OUTPUTS 

 
During 2019, CSG pursued its objectives by enhancing research, strengthening collaboration and disseminating its results in aca-

demic and non-academic contexts. Among other outcomes, this resulted in 155 books and book chapters (including 31 books 

and 124 book chapters), 195 articles in scientific peer-reviewed journals (including 132 in WoS and/or SCOPUS-indexed journals) 

and 16 new funded research projects. Besides, several hundred graduate students were involved. To improve communication 

and the dissemination of scientific production, an online platform and a weekly newsletter were set. In 2019, CSG maintained, in 

general terms, a steady trend to increase its scientific activity in comparison to the average results for the 2015-2018 period.  

A complete overview of the outputs attained by CSG between 2010 and 2019 is presented in the following pages. 

 

 

Publications 2019 
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Participation in scientific meetings 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Theses supervised and completed 2019 
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OVERVIEW 
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PART II -  Full Report 



24 

1. BASIC AND APPLIED RESEARCH 

PROJECTS 

1.1. National research projects with 

specific funding 

1. A Cooperação na Promoção dos Direitos Humanos: O 

Caso da Justiça na Guiné-Bissau. Principal researcher: 

Prof. Doutor Carlos Sangreman (CEsA). Research 

team: Doutora Tânia Santos (CEsA/ACEP); Frederico 

Pauleta (aluno do Mestrado em Cooperação 

Internacional e Desenvolvimento ISEG). Funding 

institutions: Camões - Instituto da Cooperação e da 

Língua. Proposing institution: ACEP - Associação para 

a Cooperação entre os Povos. Participating 

institutions: CEsA - Centro de Estudos sobre África, 

Ásia e América Latina; LGDH - Liga Guineense dos 

Direitos Humanos, Bissau. Project duration: 2017-

2019. 

2. AFRICA HABITAT - From the sustainability of habitat to 

the quality of inhabit in the urban margins of Luanda 

and Maputo. Principal researcher: Isabel Raposo. CE-

sA research team: Profa. Doutora Sónia Frias (CEsA/

ISCSP, ULisboa). Funding institutions: FCT – Fundação 

para a Ciência e Tecnologia; Aga Khan Development 

Network (AKDN) – Portugal. Proposing institution: 

FAUL - Faculdade de Arquitectura da Universidade de 

Lisboa. Participating institutions: Agência Piaget para 

o Desenvolvimento; Centro de Estudos sobre África, 

Ásia e América Latina do Instituto Superior de Econo-

mia e Gestão da Universidade de Lisboa; Departamen-

to de Arquitectura da Faculdade de Engenharia da 

Universidade Agostinho Neto; Faculdade de Arquite-

tura da Universidade de Lisboa; Faculdade de Ar-

quitectura e Planeamento Físico da Universidade Edu-

ardo Mondlane; Instituto Superior Técnico da Univer-

sidade de Lisboa; Kaya Clínica (Maputo, 

Moçambique). Project duration: 2018-2021 

3. Afro-descendance in Portugal: Sociability, Representa-

tions and Sociopolitical and Cultural Dynamics. A 

Study in the Lisbon Metropolitan Area (AFRO-PORT). 

Principal researcher: Profa. Doutora Iolanda Maria 

Alves Évora - CEsA/ISEG-ULisboa. Research team: 

Profa. Doutora Inocência Luciano dos Santos Mata 

(FLUL); Prof. Doutor Pedro Schacht Pereira; Prof. Dou-

tor Sadik Sultanali Habib; Doutora Simone Amorim; 

Doutoranda Jessica Waleska Fernandez Norales 

(CEsA/ISEG); Mestre Rik Apolo Pereira Sanches de 

Carvalho. Funding institution: FCT - Fundação para a 

Ciência e Tecnologia. Project reference: PTDC/SOC-

ANT/30651/2017. Project duration: 15/09/2018 -

14/09/2021 

4. Applying Behavioural Insights to Quaternary Preven-

tion. Funded by Fundação Gulbenkian, Portugal. Be-

havioural Insights Team (BIT). António Silva 

(Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Budget: £120,000. 

04/2019 -04/2021. 

5. AZCLUST_Tourism - Combined CGE and Satellite 

Accounts Methodologies for the Measurement of the 

Impacts of Tourism; ACORES-01-0145-FEDER-000006 

Governo dos Açores; União Europeia: Fundo Europeu 

de Desenvolvimento Regional (Concurso nº ACORES-

45-2015-25-P.O.); Fundação Gaspar Frutuoso/ 

Universidade dos Açores; Mário Fortuna – 

Universidade dos Açores; 137 914,30€; 10 de 

novembro 2016 a 9 de novembro de 2019. Flávio 

Gomes Borges Tiago & João Pedro Almeida Couto, 

Researchers (ADVANCE/CSG). 

6. Bem – estar e sustentabilidade: análise do efeito de 

propagação de práticas corporativas socialmente 

responsáveis no comportamento dos consumidores e 

na adoção de produtos sustentáveis”, CUBE (Catolica 

Lisboa SBE - UCP) / Advance (ISEG-UL), ref.ª PTDC/EGE

-OGE/30345/2017, financiamento FCT (Portugal), em 

curso. Pedro Verga Matos (Researcher, ADVANCE/

CSG). 

7. Para além das redes de inovação: Portugal [Beyond 

innovation networks: Portugal] (INOVNET 

PORTUGAL). Refª PTDC/EGE-OGE/31336/2017. 

Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia 

(FCT). Manuel Laranja (Coordinator/PI) & Sara Martins 

Gonçalves (ADVANCE/CSG), 216 173,52 €, 01/10/2018 

- 30/09/2021. 

8. BRIGHET- Bringing together Higher Education, 

Training, and Job Quality”, financiada pela Fundação 

para a Ciência e a Tecnologia, com coordenação do 

projeto Fátima Suleman (2018-atual). (Montante 

financiado: 228.524,50€. Emília Araújo (SOCIUS/CSG), 

participação como membro de equipa portuguesa do 

projeto. 

9. Business4SDGs - O Sector Privado e a Inovação para o 

Desenvolvimento Sustentável. Principal researcher: 

Luís Mah (CEsA/ISEG). Funding institutions: Camões - 

Instituto da Cooperação e da Língua; Fundação 

Calouste Gulbenkian. Proposing institution: CEsA - 

Centro de Estudos sobre África, Ásia e América Latina. 

Participating institutions: CESO CI Internacional S.A. 

(institucional). Project duration: 2018-2019 

10. Certificação (Rating) de PMEs, Financiamento e 
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Relação com os Bancos: Avaliação das Consequências 

do Programa PME-Líder em Portugal 2008-2016 para 

PMEs e Bancos. Refª PTDC/EGE-OGE/28603/2017. 

Funded by Fundação para a Ciência e a Tecnologia 

(FCT). ADVANCE/CSG, Nova SBE. Clara Raposo 

(Coordinator/PI, ADVANCE/CSG). 239.872,59€. 

01/10/2018 - 30/09/2021. 

11. Certificação (Rating) de PMEs, Financiamento e Relação 

com os Bancos. Financiado pela Fundação Francisco 

Manuel dos Santos. ADVANCE/CSG. Clara Raposo 

(Coordinator/PI, ADVANCE/CSG). 01/10/2018 - 

30/09/2021. 

12. CLUSTER - Start CLUSTER Turismo; ACORES-01-0145-

FEDER-000008; Governo dos Açores; União Europeia: 

Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional 

(Concurso nº ACORES-45-2015-25-P.O.); Fundação 

Gaspar Frutuoso/ Universidade dos Açores; João Pedro 

Couto – Universidade dos Açores; 144 908,48 €; 1 de 

outubro 2016 a 30 setembro de 2019. Flávio Gomes 

Borges Tiago, Sandra Micaela Costa Dias Faria, João 

Pedro Almeida Couto & Teresa Borges Tiago, 

Researchers (ADVANCE/CSG). 

13. Comer e poder: a economia da cultura em Macau, 

China", Bolsa de Pós-Doutoramento, Ref. SFRH/

BPD/118787/2016. Fundação para a Ciência e 

Tecnologia (Bolsa de Investigação financiada por fundos 

nacionais do MCTES), 2017-2020. Marisa C. Gaspar 

(Researcher, SOCIUS/CSG). 

14. Criação de valor no setor da vinha e do vinho (CV3/

AESE/2018). Project coordinator: AESE Business School. 

Participation: Teresa C. Lacerda, ISEG, Universidade de 

Lisboa (ADVANCE/CSG). Total budget: not yet disclosed. 

Duration: 12 months, 2018/19. Outputs: book, several 

articles, wine course and several events. 

15. CRiCity - As crianças e o seu direito à cidade: Combater 

a desigualdade urbana através do desenho participa-

tivo de cidades amigas das crianças [Children and their 

right to the city: Tackling urban inequity through the 

participatory design of child friendly cities]. Refª PTDC/

SOC-SOC/30415/2017. Funded by Fundação para a 

Ciência e a Tecnologia (FCT). SOCIUS/CSG, UPorto (Inst. 

Sociologia), ISCSP/ULisboa. Eunice Castro Seixas 

(Coordinator/PI, SOCIUS/CSG). 239.987,37€. 

01/10/2018 - 30/09/2021. 

16. DEBT.PT - Dívida soberana e credito privado em 

Portugal, (1668-1797) [Sovereign debt and priavate 

credit in Portugal (1668-1797)]. Refª PTDC/HAR-

HIS/28809/2017. Funded by Fundação para a Ciência e 

a Tecnologia (FCT). GHES/CSG. Leonor Costa 

(Coordinator/PI, GHES/CSG). Susana Münch Miranda, 

Researcher (GHES/CSG).  226.335,76€. 01/10/2018 - 

30/09/2021. 

17. DECIDE | Decentralized Territorial Governance: coordi-

nation, capacity and accountability in local governance 

arrangements in complex regional settings. POCI-01-

0145-FEDER-032502, Fundação para a Ciência e a 

Tecnologia. Filipe Teles (Coordinator, Universidade de 

Aveiro) & Bernadete Bittencourt (Researcher, SOCIUS/

CSG). 230210,50 €, 01/07/2018 - 01/07/2021. 

18. Desigualdade e bem-estar em Portugal e na Europa: 

sistemas de indicadores, análise prospetiva e 

mecanismos de monitorização (TIWELL); financiado 

pela Fundação Francisco Manuel dos Santos; led by 

CIES-IUL (ISCTE-IUL), with researchers from CIES-IUL, 

CSG-SOCIUS (ISEG), CICS.NOVA.UÉVORA e UMPP 

(UÉVORA). Daniela Mourão Craveiro (Researcher, 

SOCIUS/CSG). 

19. DocentesUm. Concurso PICGeral-01/ 2018/ 

universidade do Minho. (Montante financiado: 12000€) 

Emília Araújo (SOCIUS/CSG), Coordenação do projeto. 

20. eAZFlora - Electronic Flora of the Azores for 

Smartphones and Tablets; ACORES-01-0145-FEDER-

000007 Governo dos Açores; União Europeia: Fundo 

Europeu de Desenvolvimento Regional (Concurso nº 

ACORES-45-2015-25-P.O.); Fundação Gaspar Frutuoso/ 

Universidade dos Açores; Mónica Moura – 

Universidade dos Açores; 113 259,60€; 10 de novembro 

2016 a 9 de novembro de 2019. Teresa Borges Tiago, 

Researcher (ADVANCE/CSG). 

21. Educação e Cidadania Fiscal apoiado pelo Sistema de 

Apoio à Investigação Científica e Tecnológica (Aviso n.º 

02/SAICT/2016, FEDER). António Carlos dos Santos 

(Researcher, SOCIUS/CSG). 

22. Experiências e expetativas de regresso dos novos 

emigrantes portugueses: reintegração e mobilidades 

(EERNEP) [Experiences and expectations of return of 

new Portuguese emigrants: reintegration and 

mobilities]. Refª PTDC/SOC-SOC/28730/2017. Funded 

by Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT). 

Coordination: Instituto Politécnico de Leiria (IPLeiria) 

and Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais da 

Universidade de Lisboa (CICS.NOVA / IPLeiria). Other 

institutions: Centro de Estudos Sociais da Universidade 

de Coimbra (CES-UC); Centro de Investigação e Estudos 

em Sociologia do Instituto Universitário de Lisboa (CIES-

IUL). José Carlos Marques (Coordinator/PI, CICS.NOVA/

IPLeiria). João Peixoto (Researcher, SOCIUS/CSG). 2018-

2021. 

23. Festa, património cultural e sustentabilidade 
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comunitária” (PTDC/COM-CSS/31975/2017), em 

parceria com o Centro de Documentação da Bugiada e 

Mouriscada, com coordenação de Rita Ribeiro (2018-

atual). (Montante financiado: 225.538.12€). Emília 

Araújo (SOCIUS/CSG), participação como membro da 

equipa portuguesa do projeto. 

24. From Poverty Reduction to Economic Growth: Aid, Busi-

ness Interests and the 2030 Agenda for Sustainable 

Development (Aid2Growth). Principal researcher: Luís 

Mah (CEsA/ISEG). Research team: Prof. Doutor Pedro 

Miguel Raposo de Medeiros Carvalho (CEsA); Profa. 

Doutora Soyeun Kim (Sogang University Seoul, Seoul, 

South Korea); Profa. Doutora Elsje Fourie (Maastricht 

University); Profa. Doutora Emma Mawdsley (University 

of Cambridge Center for Gender Studies); Profa. Dou-

tora Yang Jiang (Danish Institute for International Stud-

ies); Funding institution: FCT - Fundação para a Ciência 

e Tecnologia. Project reference: PTDC/ CPO-

ADM/28597/2017. Proposing institution: CEsA - Centro 

de Estudos sobre África, Ásia e América Latina. Project 

duration: 01/10/2018 - 30/09/2020 

25. Immigrant Workers in Greater Lisbon: From Labour 

Integration to Civic Participation. ACM - High Commis-

sion for Migration and Asylum, Migration and Integra-

tion Fund. CESIS - Centro de Estudos para a Intervenção 

Social. Manuel Abrantes, CESIS & SOCIUS (Project Coor-

dinator). Budget: 36.012.98 Euros. 1 September 2017 - 

28 February 2019. 

26. LISBONDS: Práticas, Significados e Contextos de 

Vizinhança na Grande Lisboa. Refª PTDC/SOC-

SOC/30305/2017. Funded by Fundação para a Ciência e 

a Tecnologia (FCT). João Pedro Lopes de Oliveira Silva 

Nunes (Coordinator/PI, Centro Interdisciplinar de 

Ciências Sociais da Faculdade de Ciências Sociais e 

Humanas/UNL). Rita Raposo, Researcher (SOCIUS/CSG). 

239455,88€. Outubro 2018/Setembro 2021. 

27. Macroeconomics of Complexity and Financial Asset 

Performance. Funded by Instituto Politécnico de Lisboa, 

Ref: IPL/2018/MacroViews/ISCAL, Coordinator: Mariya 

Gubareva (SOCIUS/CSG), 01.07.2018 -30.06.2019. 

28. muSEAum. Researcher participant from CEsA: Eduardo 

Sarmento. Funding institution: FCT (PTDC/EGE-

OGE/29755/2017). It is intended to create and develop 

a competitive and sustainable museum ecosystem 

based on the collective brand muSEAum Museums of 

the Sea of Portugal / Sea Museums of Portugal. Project 

integrated in the National Strategy for the Sea 2018-

2020. Supporting Institution: CICANT. Project duration: 

2018-2021 

29. Narrativas do Oceano Índico no Espaço Lusófono 

(NILUS). Principal researcher: Professor Ana Mafalda 

Leite. Research team: Elena Brugioni (Instituto de 

Estudos da Linguagem, UNICAMP - Universidade de 

Campinas); Giulia Spinuzza(CEsA-ISEG/Faculdade de 

Letras Universidade de Lisboa); Jessica Falconi (CEsA-

ISEG/ULisboa); Joana Passos, (Centro de Estudos 

Humanísticos Universidade do Minho); Joana Pereira 

Leite (CEsA-ISEG/ULisboa); Kamila Krakowska (CEsA-

ISEG/ULisboa, Universidade de Leiden); Marta Baniasak 

(FLUL); Meriem Belcadi (FLUL - Faculdade de Letras da 

Universidade de Lisboa); Rita Chaves (Universidade de 

São Paulo); Sanaa Boutchich (FLUL - Faculdade de 

Letras da Universidade de Lisboa); Ute Fendler 

(Bayreuth International Graduate School of African 

Studies). Funding institution: FCT - Fundação para a 

Ciência e Tecnologia. Project reference: PTDC/CPC-

ELT/4868/2014. Proposing institution: CEsA - Centro de 

Estudos sobre África, Ásia e América Latina. Partici-

pating institutions: Bayreuth International Graduate 

School of African Studies (BIGSAS), Centre for Indian 

Studies in Africa (CISA), Centro de Estudos Portugueses 

Universidade de São Paulo (CEP/USP) and Indian Ocean 

World Center (IOWC). Project duration: 01/07/2016 – 

30/06/2020. 

30. Negotiating Livelihoods under transformative politics: 

crisis, policies and practices in Portugal 2010-20. Refª 

PTDC/SOC-ANT/32676/2017. Funded by Fundação para 

a Ciência e a Tecnologia (FCT). CRIA & ICS. Antónia 

Pedroso Lima (CRIA) e Catarina Frois (CRIA). Daniel Sea-

bra Lopes (Researcher, SOCIUS/CSG). 238.830,51€. 

01/02/2018 - 31/01/2021. 

31. Padrão De Distribuição De Equipamentos De 

Assistência À Saúde Em Minas Gerais - Um Estudo 

Aplicado. FAPEMIG, Brasil. Allan C.Q. Barbosa 

(Researcher, SOCIUS/CSG). 

32. Para Além de Factos e Ficções: A Finança Europeia em 

Transformação [Finance Beyond Fact and Fiction: 

Financial Transformations in post-2008 Europe]. Refª 

PTDC/IVC-ANT/4520/2014. Funded by Fundação para a 

Ciência e a Tecnologia (FCT). SOCIUS/CSG, CEsA/CSG, 

CES/UC, CRIA and IT University of Copenhagen. Daniel 

Seabra Lopes (Coordinator/PI, SOCIUS/CSG), Rafael 

Marques, Inês Faria and Sandra Faustino Coelho 

(Researchers, SOCIUS/CSG). 115.328,00€. 01/07/2016 - 

31/03/2019. 

33. Portuguese Parliament: Agenda-setting and Law-

making. Researcher participant from CEsA: Maria Sousa 

Galito. Institution: CICS.NOVA - Interdisciplinary Center 

for Social Sciences, Faculty of Social and Human Scienc-

es, New University of Lisbon. Coordination: Enrico Bor-

ghetto. Project duration: January-July 2019. 
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34. Práticas Inovativas na Gestão de Recursos Humanos – 

Um estudo em grandes empresas brasileiras. CNPq 

(Bolsa Produtividade em Pesquisa), Brasil. Allan C.Q. 

Barbosa (Researcher, SOCIUS/CSG). 

35. Projeto BUILD - Laboratório Vivo para a 

Descarbonização. Em parceria com a Câmara Municipal 

de Braga, Universidade do Minho, com coordenação 

do projeto Câmara Municipal de Braga e Paulo Pereira 

(2018-2019). (Montante financiado: 13630.00€). Emília 

Araújo (SOCIUS/CSG), participação como membro da 

equipa portuguesa. 

36. PROJETO EQUAL-IST- Igualdade de Género nos 

sistemas de informação e tecnologias”, financiado pela 

União Europeia, desenrolado em parceria com a 

Universidade do Minho, com coordenação de Isabel 

Ramos e Victor Barros (2017-2020). Emília Araújo 

(SOCIUS/CSG), participação como membro de equipa 

portuguesa do projeto.  

37. SMART - SMART ► TOURISM; ACORES-01-0145-FEDER-

000017; Governo dos Açores; União Europeia: Fundo 

Europeu de Desenvolvimento Regional (Concurso nº 

ACORES-45-2015-25-P.O.); Fundação Gaspar Frutuoso/ 

Universidade dos Açores; Maria Teresa Pinheiro de 

Melo Borges Tiago – Universidade dos Açores; 132 

450,78 €; 1 de outubro 2016 a 30 setembro de 2019. 

Flávio Gomes Borges Tiago, Sandra Micaela Costa Dias 

Faria, João Pedro Almeida Couto & Teresa Borges 

Tiago, Researchers (ADVANCE/CSG). 

38. TASTE - Taste Azores Sustainable Tourism Experience; 

ACORES-01-0145-FEDER-000106; Governo dos Açores; 

União Europeia: Fundo Europeu de Desenvolvimento 

Regional (Concurso nº ACORES-45-2018-03-P.O.); 

Fundação Gaspar Frutuoso/ Universidade dos Açores; 

Maria Teresa Pinheiro de Melo Borges Tiago & Flávio 

Tiago – Universidade dos Açores; 179 993,94 €; 1 de 

junho 2019 a 31 maio de 2021 

39. Virtual Worlds: Macroeconomic Simulation Studies for 

Complexity Theory and Financial Economics Domains. 

Funded by Instituto Politécnico de Lisboa, Ref: 

IPL/2019/MacroVirtu/ISCAL, Coordinator: Mariya 

Gubareva (SOCIUS/CSG), 01.07.2019 - 30.06.2020. 

40. WoB-PT - Mulheres nos Órgãos de Gestão das 

Empresas: Uma Abordagem Integrada [Women on 

Boards: An Integrative Approach]. Refª PTDC/SOC-

ASO/29895/2017. Funded by Fundação para a Ciência 

e a Tecnologia (FCT). SOCIUS/CSG. Sara Falcão Casaca 

(Coordinator/PI, SOCIUS/CSG). Maria João Guedes 

(Researcher, ADVANCE/CSG) & Susana Marques 

(Researcher, SOCIUS/CSG). 237.351,56€. 2018-2021. 

1.2. International research projects 

with specific funding 

1. Business Students Learning Strategies and Styles: 

Measurements and Associations. Funded by The Uni-

versity of Queensland UQ-FAPESP Strategic Research 

Fund SPRINT, Australia. Pedro Teixeira Isaías 

(ADVANCE/CSG), Chief Investigator. Total Budget: AUD 

20.000. Project Duration: 12 months (2018-2019). 

2. Cambios demográficos y transferencias 

intergeneracionales en Portugal" pertencente ao 

projeto maior "TRANSHIST- Lecciones para afrontar el 

envejecimiento. Interacción entre el estado del bienes-

tar y la familia a lo largo de la historia", coordenado 

pela Universidad de Barcelona - a Joint Project of the 

United Nations Department on Aging and the Interna-

tional Association of Gerontology, with European funds 

and managed by the Spanish Ministry of Economy, 

Industry and Competitiveness. Paula C. A. Mateus de 

Albuquerque (Researcher, SOCIUS/CSG). 

3. Cohesion in Schools. Department of Housing, Commu-

nities and Local Government, UK. Behavioural Insights 

Team (BIT). Antonio Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/

CSG). Project Budget: £600,000. Project Duration: 

04/2019-04/2020. 

4. Competition & Cooperation. Department of Housing, 

Communities and Local Government, UK. Behavioural 

Insights Team (BIT). Antonio Silva (Coordinator, BIT & 

SOCIUS/CSG). Project Budget: £260,000. Project Dura-

tion: 04/2019-04/2020. 

5. Competitividade para o desenvolvimento do turismo: 

elaboração do Master Plan do turismo para a ilha de 

Santiago. Funding institutions: Ministério das Finanças 

(unidade de gestão de Projectos Especiais) and 

International Development Association – IDA/World 

Bank. Project leader (team leader): Eduardo Sarmento 

(CEsA/CSG). Partners: ULHT, CEsA e Pahl Consulting. 

6. Complementaridade de teorias na explicação do 

compartilhamento do conhecimento: antecedentes e 

consequentes. Funded by CNPq – Brazil. Mírian 

Oliveira (PUCRS/Brasil & ADVANCE/CSG) & Andrea 

Balle (PUCRS/Brasil), Project Budget: R$ 39.600,00. 

Project Duration: 03/2017 - 02/ 2020. 

7. Customer Relationship Management and Health Care 

Sector: Patient Focus through 4.0 Industry Technolo-

gies. Ref. 422050/2018-0. Funded by CNPQ – Brazil. 

UNINOVE, UNISINOS and ISEG. Cristiane Drebes Ped-

ron (Coordinator, UNINOVE & ADVANCE/CSG). Project 

Budget: R$ 23.750,00. Project Duration: 3 year (2019-
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2021). 

8. Economic Outcomes Flowing from the Revolutionary 

and Napoleonic Wars, 1793-1815. Patrick O' Brien 

(Coordinator) from London School of Economics (LSE). 

Funded by The Leverhulme Trust. Rita Martins de Sousa 

(GHES/CSG). 

9. eGROUNDWATER - Citizen science and ICT-based en-

hanced information systems for groundwater assess-

ment, modelling and sustainable participatory manage-

ment. Partners: Universitat Politècnica de València 

(UPV) (intern ational coord.); Université Ahmed Draia 

d’Adrar (UADA) ;Bureau de Recherche Geologique et 

Minière (BRGM); Centre de coopération internationale 

en recherche agronomique pour le développement 

(CIRAD); Université Moulay Ismail de Meknès (UMI); 

Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG) – Marta 

Varanda (Coordinator of WP6, SOCIUS/CSG)) and Sofia 

Bento (Researcher, SOCIUS/CSG); Universidade do Al-

garve (UAlg); ICATALIST S.L. (ICA); VisualNACert S.L. 

(VNA). Funded by the PRIMA Foundation (Partnership 

for Research and Innovation in the Mediterranean Ar-

ea). Project Budget: EUR 1.600.00. Project Duration: 

2020-2023. 

10. Embedding the development of Digital Literacy Skills 

within undergraduate and postgraduate curricula 

across multiple disciplines at UQ (The EDLS Project). 

Funded by The University of Queensland Teaching Inno-

vation Grant, Australia. Pedro Teixeira Isaías, Principal 

Investigator (ADVANCE/CSG). Total budget: AUD 

384.127. Project duration: 18 months (2018-2020). 

11. Enquêtes sociologiques de terrain sur la perception du 

risque et la résilience des ménages en Guinée-Bissau. 

Principal researcher: Prof. Doutor Carlos Sangreman 

(CEsA). Research team: Prof. Doutor Alexandre Abreu 

(CEsA/ISEG); Mestre Jessica Santos (CEsA). Funding 

institution: EU Joint Research Centre (JRC). Proposing 

institution: CEsA - Centro de Estudos sobre África, Ásia 

e América Latina. Project duration: 2018-2019. 

12. ESFORISK - Réflexion collective sur les savoirs néces-

saires à l'amélioration de l'habitabilité des territoires 

soumis à des cumuls de pollution (Fos-sur-Mer/France 

et Estarreja/Portugal). Partner: UMR GEAU/IRSTEA and 

CSG/SOCIUS. Funded through LabEx DRIIHM calls. Sofia 

Bento (Researcher, SOCIUS/CSG). 

13. FORWARD - Promover a Excelência da investigação nas 

Regiões Ultraperiféricas da EU (GA Nº 

824550/952727405). Horizonte 2020 | CSA - Coordina-

tion and Support Action. Coordination: Gobierno de 

Canarias, Agencia Canaria de Investigación, Innovación 

y Sociedad de la Información (GOBCAN - ACIISI), Ca-

nárias – Espanha. Sandra Micaela Costa Dias Faria 

(Universidade dos Açores & ADVANCE/CSG). Project 

Budget 4 277 423,21€. Project Duration: 1-1-2019 

through 31-12-2021. http://frct.azores.gov.pt/project/

forward/ 

14. INter-sectoral Health and Environment Research for 

InnovaTion (INHERIT), INHERIT is a 48-month / 4-year 

(2016-2019) Horizon 2020 project funded by the Euro-

pean Commission (nº667364); Consortium INHERIT 

consists of 18 partners from around Europe led by Eu-

roHealthNet (does not include CSG). Budget: 

5,952,902.50 Euros; www.inherit.eu. Daniela Mourão 

Craveiro, Pos-doc researcher (SOCIUS/CSG). 

15. INTREPID - Interdisciplinarity in research programming 

and funding cycles. COST transdomain Action (TD1408), 

http://www.cost.eu/COST_Actions/TDP/Actions/

TD1408. Chair: Olivia Bina (ICS). Marta Varanda, Re-

searcher. April 2015 – April 2019. http://www.intrepid-

cost.eu/. 

16. La Configuración de los Espacios Atlánticos Ibéricos: de 

Políticas Imperiales a Políticas Nacionales en torno al 

Tabaco (Siglos XVII-XIX), Secretaria de Estado de Inves-

tigación, Desarrollo e Innovación, Ministerio de Econo-

mía y Competitividad (Spain). HAR2015-66142-R. PI: 

Santiago Luxán Meléndez (Universidad de Las Palmas, 

Gran Canária); Susana Münch Miranda (Researcher, 

GHES/CSG). Project budget: 60,500 €; 1-01-2016 to 31-

12-2019. 

17. Mapping and Analysing Organized Interests in Europe 

from 1900 until our days (MAOIE). NOVA FCSH;  Centro 

di Studi per la Storia del Pensiero Giuridico Moderno, 

Università di Firenze (Italy); Centro Studi sull’Europa 

Mediterranea, Università degli Studi della Tuscia (Italy); 

Dipartimento di Storia Culture Civiltà, Università di Bo-

logna (Italy); Departamento de Historia Contempo-

ránea, Facultad de Geografia y Historia, UNED (Spain); 

Departamento de Historia Contemporánea da Facultad 

de Filosofía y Letras, Universidad Autónoma de Madrid 

(Spain); Departamento de Historia Medieval, Moderna 

y Contemporánea, Facultad de Ciencias Sociales, Uni-

versidad de Salamanca (Spain); LABEX-EHNE – Universi-

té Paris-Sorbonne (France); Faculty of History and Ar-

chaeology, School of Philosophy, University of Athens 

(Greece); Instytut Stosunków Międzynarodowych, Uni-

wersytet Jana Kochanowskiego (Poland). Paula Borges 

Santos (Principal Researcher, FCSH NOVA). Luís Aguiar 

Santos (Researcher, GHES/CSG). €10,000, September 

2016 to September 2019.  

18. O que se produz na Universidade? Relações acadêmicas 

e produção de subjetividades; E-26/010.001006/2015; 

http://frct.azores.gov.pt/project/forward/
http://frct.azores.gov.pt/project/forward/
http://www.cost.eu/COST_Actions/TDP/Actions/TD1408
http://www.cost.eu/COST_Actions/TDP/Actions/TD1408
http://www.intrepid-cost.eu/
http://www.intrepid-cost.eu/


29 

Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio de 

Janeiro - FAPERJ; Universidade Federal do Rio de 

Janeiro (UFRJ) and Universidade de Lisboa (ULISBOA); 

Igor Vinicius Lima Valentim – UFRJ and SOCIUS/CSG/

ULISBOA; BRL 20.245,22 [EUR 6.326,63]; 10.AUG.2018-

09.AUG.2020. 

19. Planeamento da formação profissional em Angola. 

Principal researcher: Prof. Doutor Carlos Sangreman 

(CEsA). Research team: Prof. Doutor Carlos Lopes 

(CEsA). Funding institution: Camões - Instituto da 

Cooperação e da Língua. Participating institutions: CEsA 

- Centro de Estudos sobre África, Ásia e América Latina; 

CESO CI Internacional S.A. 

20. Professional SMEs in tourism – transnational develop-

ment of skills acquisition. Erasmus+ Programme: Strate-

gic Partnership (Key action 2). Refrence: KA202-2017-

014. Researcher participant from CEsA: Eduardo Sar-

mento. Partners: Ringkøbing-Skjern Kommune – Ring-

købing – Denmark (coordinator); Universidade 

Lusófona – Eduardo Moraes Sarmento (investigador 

integrado); Turismo de Portugal; Bournemouth Univer-

sity - United Kingdom; Bournemouth Borough Council - 

United Kingdom. Project duration: 01/09/2017 to 

31/08/2020. 

21. Projecto de gestão de serviços para a implementação 

efetiva do PRODESI em Angola. Researcher participant 

from CEsA: Eduardo Sarmento. Participating 

institutions: Governo de Angola (Ministério de 

Economia e do Planeamento); Banco Africano de 

Desenvolvimento; PRODESI (Programa de apoio à 

produção, diversificação das exportações e substituição 

de importações). Partners: ULHT, CEsA e Pahl 

Consulting. Project duration: 2019-2021. 

22. Promoting Gender Balance and Inclusion in Research, 

Innovation and Training (PLOTINA). Coordinator in IS-

EG: Elsa Fontainha, ISEG, Universidade de Lisboa. Glob-

al Coordinator: Tullia Gallina Toschi, Universita di Bolo-

gna. Funding institution: European Union Horizon 2020. 

Project reference: 666008 H2020-EU; Names/acronyms 

of participating institutions: Università di Bologna, IT; 

University of Warwick, UK; Lisbon School of Economics 

& Management, Universidade de Lisboa, PT; National 

Institute of Chemistry, SI; Mondragon Universitatea, ES; 

Ozyegin University, TR. Project duration, 4 years: start 

date, 1 February 2016; end date, 31 January 2020. Elsa 

Fontainha (PT Coordinator, CEsA/CSG; Isabel Mendes, 

Researcher SOCIUS/CSG) Project Cordis webpage: 

https://cordis.europa.eu/project/id/666008. Project 

webpage: www.plotina.eu 

23. Simulation of SFC model for the UK, Research Fellow: 

Mojgan Chapariha. Center for Understanding Sustaina-

ble Prosperity (CUSP), University of Surrey (UK) and 

York University (Canada), under the supervision of Prof. 

Peter Victor. Project duration: September 2019 to April 

2020. 

24. Smartpeace - Applying Behavioural Insights to Peace-

building. Department for International Development, 

UK. Behavioural Insights Team (BIT) & ETH-Zurich. An-

tonio Silva (Coordinator, BIT & SOCIUS/CSG). Project 

Budget: £700,000. Project Duration: 07/2019-04/2023. 

25. SOCCAR – Sociocultural Carbon. Independent Research 

Fund Denmark’s Sapere Aude programme. Coordina-

tion: Steffen Dalsgaard (IT Institute of Copenhagen). 

Daniel Seabra Lopes (Researcher, SOCIUS/CSG). Project 

Budget: 5.800.000,00 DKK. Project Duration: 

01/01/2019-31/12/2022. 

26. SOIL TAKE CARE: “Management of soils polluted by 

hydrocarbons and metals in the SUDOE countries”. IN-

TERREG SUDOE (SOE1/P4/F0023). Partners: OBSMIP, 

Toulouse CNRS, University of Limoges, UMR G-EAU 

IRSTEA, Montpellier (France), University of Oviedo and 

Technical University of Cartagena (Spain). Sofia Bento, 

Researcher (SOCIUS/CSG). http://soiltakecare.eu/ 

27. Study on gender gap in Portugal. International Labour 

Organization (ILO). Genebra. ILO Contract: 40247792, 

ISEG-ULisboa.  Coordenação: Sara Falcão Casaca. Mon-

tante financiado: €10.000. Duração: Maio-Dezembro de 

2019- Sara Falcão Casaca. 

28. SustInAfrica - Sustainable intensification of food pro-

duction through resilient farming systems in West & 

North Africa; Call: H2020-SFS-2019-2; Topic: SFS-35-

2019-2020 — Sustainable Intensification in Africa; Ac-

tivity: SFS-35-2019-2020 (Scope A); Type of action: Re-

search and Innovation; Horizon 2020 Framework Pro-

gramme - Sustainable Resources for Food Security and 

Growth; Maximum total grant amount: 6 997 943.75 

EUR; Total grant for ISEG 734 000 EUR; Project dura-

tion: 60 months. Dias Sardinha, I. (2019). Project: 

861924 (ISEG is a partner) — 

29. Teaching local and sustainable food systems – Edu-

cLocalFOOD. Programme ERASMUS+, call 2018, Key 

action (KA2) - Cooperation for innovation and the ex-

change of good practices, Action (KA202) - Strategic 

Partnerships for vocational education and training. Pro-

ject budget 349.681euros. Partners: Federal agricultural 

institution CEZ-Bergerie Nationale (France - coordina-

tion), the University of Natural Resources and Life Sci-

ences, Vienna (Austria), the UL (Portugal), the Universi-

ty of Maribor (Slovenia) and the European Landscape 

Observatory of Arco Latino (Italy). Idalina Dias Sardinha, 

https://cordis.europa.eu/project/id/666008
http://soiltakecare.eu/
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Researcher (SOCIUS/CSG). Sep 2018 - Aug 2021. 

30. Trajetórias da diáspora sino-moçambicana. Principal 

researcher: Lorenzo Macagno. Funding institution: 

Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e 

Tecnológico/CNPq/Brasil. March 2019 - February 2022. 

 

1.3. National research projects without 

specific funding 

1. A Rota do Escravo – História e Memória de África. 

Investigadora Responsável: Isabel Castro Henriques. 

Parceria: Comité Português da UNESCO: https://

cesa.rc.iseg.ulisboa.pt/index.php/pt/expo-rota-do-

escravo  

2. A teoria das crises. Ana Bela Nunes & Carlos Manuel 

Bastien Raposo (Researchers, GHES/CSG). 

3. A teoria do desenvolvimento económico (2018-2019). 

Ana Bela Nunes & Carlos Manuel Bastien Raposo 

(Researchers, GHES/CSG). 

4. Budgetary restrictions and general surgeons ethics. 

Cristina Piedade Silva. 

5. Capital Markets and Corporate Governance in Early 

Modern Economies. GHES/CSG-ISEG-ULisboa. Leonor 

Costa (Coord.). 

6. Capital Markets in Portugal, 1837-1913. GHES/CSG-

ISEG-ULisboa. Rita Martins Sousa (Coord.), Amélia 

Branco e Pedro Neves. 

7. Compartilhamento do conhecimento e 

empreendedorismo. Mírian Oliveira (Coordinator, 

PUCRS/Brasil & ADVANCE/CSG), Andrea Balle (PUCRS/

Brasil), Carla Curado & Nuno Crespo (ADVANCE/CSG). 

Project Duration: 01/2019 – 12/2020.. 

8. riatividade P – Casos de criatividade em em Portugal. 

SOCIUS - Centro de Investigação em Sociologia 

Económica e das Organizações (UID/04521). ISEG-

Ulisboa. Maria Margarida Cróca Piteira. 2018/2020. 

9. Dicionário da Cooperação para o Desenvolvimento. 

Investigadores Responsáveis: Professor Doutor Carlos 

Sangreman Proença e Professor Doutor João Estêvão: 

https://cesa.rc.iseg.ulisboa.pt/index.php/pt/dicionario-

da-cooperacao. 

10. Estudos Aplicados Avançados em Desenvolvimento / 

Advanced Applied Studies in Development. Co-

Coordinator: Professor Joana Pereira Leite. Funding 

institution: Fundação Calouste Gulbenkian. Proposing 

institution: CEsA - Centro de Estudos sobre África, Ásia 

e América Latina. 

11. Futuros implícitos: questões de política e tempo. não 

financiado (2006-atual). Emília Araújo Coordenação do 

projeto. 

12. História do Pensamento Económico Português (séculos 

XIX e XX). Ana Bela Nunes & Carlos Bastien 

(Researchers, GHES/CSG). 

13. História económica de Cabo Verde: o século XX. Indi-

vidual project: João Estêvão, 2017- 2019, with a book 

as final result and several papers. 

14. Ideias Vivas: o debate económico em Portugal. Carlos 

Manuel Bastien Raposo (Researcher, GHES/CSG). 

15. Laughing with Taxes: Towards a Fiscal Humorology. 

PDSEO, 2012 – 2019. Domitília d`Assunção Batista Di-

ogo Pires Soares, Supervised by Rafael Marques 

(SOCIUS/CSG). 

16. Management Control Systems and Incentives in SMEs. 

Sofia Margarida Morais Lourenço (Coordinator, AD-

VANCE/CSG) & Iryna Alves (Researcher, ADVANCE/

CSG). Project Duration: 2012/2022. 

17. Memórias de África e do Oriente. Coordinator: Prof. 

Doutor Carlos Sangreman Proença. Previous funding 

institution: Fundação Portugal-África. Proposing 

institution: CEsA - Centro de Estudos sobre África, Ásia 

e América Latina. (http://memoria-africa.ua.pt/) 

18. O economista Francisco António Correia (1877-1938). 

Carlos Bastien (GHES/CSG). 

19. O papel das estratégias de desenvolvimento local na 

sustentabilidade e na competitividade das economias 

locais dos territórios de baixa densidade, em Portugal. 

O caso das CIMs “Beiras e Serra da Estrela” (CIMBSE) e 

do “Alentejo Central” (CIMAC). Project coordinator: 

Eduardo Sarmento. Proposal institution: Centro de 

apoio: CIPES – Centro de Investigação em Política, 

Economia e Sociedade. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Partners: CIPES - Centro 

de Investigação em Política, Economia e Sociedade; 

CEO – Centro de Investigação de Economia e das 

Organizações; CIMAC – Comunidade Intermunicipal do 

Alentejo Central; CIMBSE - Beiras e Serra da Estrela. 

Project duration: 2019-2022. 

20. Policies to promote and support social innovation in 

interface with RIS3: Study in social economy organiza-

tions. Bernadete Bittencourt, Post-Doc Researcher / 

Invited Assistant Professor, Universidade de Aveiro 

(UA). 2016/2019. 

21. Portugal na Grande Guerra e na Guerra Colonial:  

Quantificações Financeiras. Ricardo Ferraz, Projecto de 

Investigação de Pós-Doutoramento realizada na 

https://cesa.rc.iseg.ulisboa.pt/index.php/pt/expo-rota-do-escravo
https://cesa.rc.iseg.ulisboa.pt/index.php/pt/expo-rota-do-escravo
https://cesa.rc.iseg.ulisboa.pt/index.php/pt/expo-rota-do-escravo
https://cesa.rc.iseg.ulisboa.pt/index.php/pt/dicionario-da-cooperacao
https://cesa.rc.iseg.ulisboa.pt/index.php/pt/dicionario-da-cooperacao
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Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra 

nos anos de 2018 e de 2019, supervisionada por Álvaro 

Garrido (FEUC) e António Portugal Duarte (FEUC). 

22. Riscos psicossociais e Direitos Laborais - Ana Verdasca. 

Ciclo temático de 3 dias leccionado em colaboração 

com o Prof.Dr.António Garcia Pereira, Dr. Manuel Roxo, 

Prof.Dr.Hernâni Veloso Neto e dr.Maria António 

Frasquilho 

23. Saúde e Gestão de Recursos Humanos – Interfaces 

necessárias e seus efeitos nos serviços à população 

(IEAT, UFMG) Allan C.Q. Barbosa (Researcher, SOCIUS/

CSG). 

24. Stresse e Bem Estar através da aplicação do ISW. José 

Magalhães (Researcher, SOCIUS/CSG). 

25. Tempo e Academia. não financiado (2006-atual). Emília 

Araújo. Coordenação do projeto. 

26. The crisis in the neoliberal model in teaching Economics 

- an overview of Portuguese Higher Education institu-

tions. Margarida Chagas Lopes (SOCIUS/CSG). 

27. The Emergence of Alternative Forms of Governance in 

Sub-Saharan Africa. Informal Economies as forms of 

Social and / or Solidarity Economy in Cape Verde. Pro-

posal institution: Knowledge Production and Promotion 

Center (CeProK). Project Coordinator: Odair Barros-

Varela 

28. The Transition between Secondary and Tertiary Educa-

tion in Portugal and its impacts upon Knowledge Devel-

opment. Margarida Chagas Lopes (SOCIUS/CSG). 

29. Workplace Bullying in the Health Sector in Portugal. 

Ana Verdasca, Researcher (SOCIUS/CSG). Project spon-

sored by the Authority of Working Conditions and by 

the Order of Doctors/Physicians. Started in July 2018. 

Empirical data will be gathered until mid-2019 and the 

final data will be analyzed until the end of 2019. 

 

1.4. International research projects without 

specific funding 

1. 10º Ciclo para Avaliação de Desempenho - (OPAS/MS). 

Allan C.Q. Barbosa (Researcher, SOCIUS/CSG). 

2. Brazil/Portugal Seminar: Internationalization of Compa-

nies is organised every year since 2004, which pillars 

are ISEG - University of Lisbon and FACE - Federal Uni-

versity of Minas Gerais, and coordinated by the Portu-

guese side by myself, Joaquim Ramos Silva, and by the 

Brazilian side by Allan Claudius Queiroz Barbosa. Other 

universities, especially from Brazil, UNISINOS - Porto 

Alegre, UFAL - Maceió, USP should be mentioned for 

their close participation in the process. Joaquim Ramos 

Silva (Researcher, SOCIUS/CSG). 

3. Employment Achievement After Work Experience Led 

Programmes. An evaluation over professional train-

eeships. Participating Institutions: ECEO/ULHT/Portugal 

and Faculty of Business, Management and Economics/

University of Latvia. Coordinators: Miguel Baião Santos 

(SOCIUS/CSG) & Ilze Buligina. Duration: 2019/2020. 

4. Encyclopedia of Quality of Life and Well-Being Re-

search, 10 volumes, Springer Verlag (2nd ed. 2020 and 

1st ed. 2014 link ). Coordinator Editor-in-Chief : Filo-

mena Maggino, Sapienza Università di Roma, Italy. Elsa 

Fontainha (CEsA/CSG), Member of the Board of Editors 

and author. 

5. Finanças Comportamentais e Qualidade de Vida. 

Fernanda Maciel Peixoto (Coordinator, Universidade 

Federal de Uberlândia) & Joao Carvalho das Neves 

(ADVANCE/CSG). Agreement by the end of 2019 to 

start during 2020. 

6. Fundos de impacto e inovação social. Tania 

Cristopoulos (Universidade de São Paulo) & Pedro 

Verga Matos (ADVANCE/CSG). 

7. Interest Rate (In)sensitivity of Financial Assets: Econom-

ic Analysis based on Empirical Evidence. Coordinator: 

Mariya Gubareva (SOCIUS/CSG). 

8. Knowledge Sharing and Intellectual Capital. Mírian 

Oliveira (Coordinator, PUCRS/Brasil & ADVANCE/CSG), 

Andrea Balle (PUCRS/Brasil) & Carla Curado (ADVANCE/

CSG). Project Duration: 01/2019 – 12/2020. 

9. Low default portfolio PD term structure: A comparison 

of econometric approaches. Coordinators: Mariya 

Gubareva (SOCIUS/CSG) and Tiziano Bellini. 

10. Painel de Eficiência Hospitalar – Laboratório de 

Inovação Hospitalar (OPAS) Allan C.Q. Barbosa 

(Researcher, SOCIUS/CSG). 

11. POIS - Políticas de fomento e apoio à inovação social: 

estudo comparativo Brasil/Portugal. Universidade do 

Estado de Santa Catarina (UDESC) e Universidade de 

Aveiro (UA). Luciana Francisco de Abreu Ronconi 

(UDESC) & Bernadete Bittencourt (UA & SOCIUS/CSG). 

01/02/2016 a 30/12/2019. 

12. Populações da Mouraria em Lisboa: quotidianos, 

misturas, influências e fronteiras. (Não financiado. 

Realizar com colaboração de estudantes). Researcher: 

Sónia Frias. (2017 a 2019). 

13. Projectos CESA/IMAF/CNRS. Researchers: Joana Pereira 

Leite and Nicole Khouri. I - Projet 1: (1947-1961) - La 

rencontre du Portugal avec l’empire asiatique. II - Pro-
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jet 2: Nouvelles et anciennes diasporas entre les deux 

rives de l’Ocean indien occidental (1947-1968). III - Pro-

jet 3: Aga Khan et le Portugal (1960-2006), de la fin do 

do “Estado da India” au Concordat avec l’Etat portu-

gais. IV –Projet 4: Goeses na Africa Oriental Britânica. 

14. Risk-return analyses of socially responsible investing. 

Coordinators: Mariya Gubareva (SOCIUS/CSG) and 

Zaghum Umar. 

15. SME financing in Emerging Markets. Coordinators: 

Mariya Gubareva (SOCIUS/CSG) and Tamara Teplova. 

16. Systemic risk in the Angolan interbank payment sys-

tem. Coordinators: Mariya Gubareva (SOCIUS/CSG) and 

Maria Rosa Borges. 

17. The effect of accounting information on firm perfor-

mance. Sofia Margarida Morais Lourenço (ADVANCE/

CSG). 

18. VIVES Applied Social Studies Advanced Bachelor Inter-

national Management. Hogeschool VIVES, Kortrijk. Va-

lerie Rits (VIVES) & Joanna Krywalski Santiago 

(ADVANCE/CSG). September 2019 - September 2020. 

 

1.5. International research projects without 

specific funding 

1. Diagnostic Study on the Potentials and Contribution of 

Immigration and Immigrants in Cape Verde's Economic 

Development. Reference: Nº1/UGA-MFIS/2019. Con-

sulting service for the Directorate-General for Immigra-

tion (Ministry of Family and Social Inclusion). Coordina-

tor: Odair Barros-Varela. Project duration: 6 months - 

October 2019 - March 2020. 

2. How to tackle the Gender Pay Gap?  Modules for Deci-

sion-Makers, EPIC (Equal Pay International Coalition, 

coordeinated by the ILO, OECD and UN Women), Coor-

denação: Sara Falcão Casaca. Contract: Training Inter-

national Training Centre of the ILO - International La-

bour Organization. Duração: Setembro-Dezembro de 

2019. Sara Falcão Casaca, SOCIUS/CSG. 

3. iGen - Fórum Organizações para a Igualdade - apoio 

técnico-científico. CITE - Comissão para a Igualdade no 

Trabalho e no Emprego. Janeiro-Dezembro de 2019. 

Sara Falcão Casaca, SOCIUS/CSG. 

4. Intangible flow theory and the human participation in 

economic and societal production. Contract established 

with Routledge (Taylor and Francis Group). Tiago Car-

dao-Pito (ADVANCE/CSG). 

5. Os "Pretos do Sado": História e Memória de uma 

Comunidade Afro-Descendente em Portugal (Seculos 

XV-XX). Researcher: Isabel Castro Henriques. Funding 

institution: Secretaria de Estado da Cidadania e 

Igualdade. 

6. Os credores institucionais da coroa portuguesa: o caso 

das confrarias da Misericórdia nos séculos XVII e XVIII, 

GHES/CSG, ISEG - Lisbon School of Economics and 

Management, University of Lisbon, 1 February 2019 - 

31 January 2025. Lisbeth Rodrigues, GHES/CSG. 

 

1.6. Other Projects  

1. Adaptação do questionário GM@W. José Manuel 

Guimarães de Magalhães (Researcher, SOCIUS/CSG). 

2.  Aghaie, Sina, Carlos J.S. Lourenço, and Charles H. No-

ble (2019), “Fighting Through Price and Service: Using 

Marketing Tactics to Thwart Low-Cost En-

trants.” [revising for 2nd round review at Journal of the 

Academy of Marketing Science (A+ FIISEG 48,886313)] 

3. Carvalho das Neves, J. (2019). Análise da transição dos 

contratos CAE para CMEC e extensão dos contratos de 

concessão, EDP, 2019 

4. Carvalho das Neves, J. (2019). Appointed as Expert Wit-

ness by Rio Forte Investments S.A. (en faillite) (Rio 

Forte) to provide opinion as an Expert Witness in the 

Case No. 23215/JPA administered by the International 

Court of Arbitration of the International Chamber of 

Commerce in Paris, between the Claimant Rio Forte 

S.A. (en fallite) and the Respondent Wamos SARL 

(Process ended during 2019) 

5. Carvalho das Neves, J. (2019). Contrato com a 

Mundiconsulting para efetuar o Controlo Interno de 

Qualidade do Relatório para o Governo de Cabo Verde: 

“Elaboração de Estudos Demonstrativos do Interesse e 

da Viabilidade Económica, Financeira, Técnica e 

Estratégica da criação de uma SGPS e uma SGI. 

6. Carvalho das Neves, J. (2019). Nomeado pela CMVM 

para o grupo de trabalho “Audit Quality Indicators 

(AQI)” como Individualidade ligada à Academia que 

veio a produzir o “Guia de Indicadores de Qualidade da 

CMVM”, 2019 (Iniciou e terminou em 2019). 

7. Carvalho das Neves, J. (2019). Nomeado Perito pelo 

Tribunal da Propriedade Intelectual 2º juízo - Avaliação 

do valor de mercado da marca nacional nº 475790 

Chiado (Inicio 2019).  

8. Carvalho das Neves, J. (2019). Nomeado Presidente dos 

Peritos nomeados pelas partes no processo de 

arbitragem a decorrer no Porto entre as sociedades 

José de Mello Saúde S.A. e GITUM Imobiliário e 
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Serviços S.A. (Em curso) 

9. ESPAnet - Portugal (investigadores em Política Social), 

com a realização de workshops e conferências 

nacionais (a última realizou-se na -universidade do 

Porto, em Setembro de 2019). (ver ESPAnet Portugal: 

www.espanet-portugal.org). José António Correia 

Pereirinha, Coordenador da rede nacional (GHES/CSG). 

10. Formação no IPO – PORTO. Ana Verdasca (Researcher, 

SOCIUS/CSG). 

11.  Lourenço, Carlos J.S., Amir Javadinia, Mark Boons, and 

Mart Evers (2018), “Making Ideas Break Through the 

Crowd: The Efficacy of Marketing Communication In-

struments and the Success of Crowdfunding.” [2018 

AMA Winter Conference Best Paper in 'Advertising and 

Communications', New Orleans, LA (pdf)] [revising for 

2nd round review at Journal of Marketing (A+ FIISEG = 

61,009252)] 

12. Lourenço, Carlos J.S., Benedict G.C. Dellaert, and Bas 

Donkers (2020), “Whose Algorithm Says So: The Rela-

tionships Between Type of Firm, Perceptions of Trust 

and Expertise, and Acceptance of Financial Robo-

Advice,” Journal of Interactive Marketing, 49, February, 

107-124. [A FIISEG = 37,320428; accepted for publica-

tion on Oct. 25, 2019] 

13. Lourenço, Carlos J.S., Giuliana Isabella, Willem Verbeke, 

Khoi Vo, Angelika Dimoka, Richard P. Bagozzi (2018), 

“Coming-of-Age Music in Video Ads: Its Effect on Ad 

Effectiveness and the Emotions and Memories that 

Consumers Rely On.” [revising for 2nd round review at 

Journal of Marketing (A+ FIISEG = 61,009252)] 

14. Polarization and inequalities in the Portuguese Labour 

Market. Research Team: Ilona Kovács (SOCIUS/CSG), 

Maria da Conceição Cerdeira (SOCIUS/CSG) and João 

Dias (UECE, ISEG/Ulisboa). 

15. Santos, A.C. (2019). Redator do Plano Nacional 

Estratégico para a Educação Fiscal (2020-2022). 

 

1.7. Research proposals submitted to inter-

national calls  

1. AGORA - Assembling Generations: Open Science for 

Future Societies with Responsible AI. Project proposal 

submitted (in consortium) to the call H2020-SwafS-

2018-2020 (Science with and for society). Partners: De 

Monfort University, University of >South Wales, Poly-

techneio Kritis, Universitet Loodzki and ISEG. Inês Faria 

(SOCIUS/CSG) & Sofia Bento (SOCIUS/CSG). 

2. AGORARISK - Dialogue sur les risques et l’environne-

ment à Estarreja. Partner: SOCIUS/CSG (cooredinator) 

and UMR GEAU/IRSTEA. Funded through LabEx DRIIHM 

2019 call. (waiting for results). Sofia Bento (SOCIUS/

CSG). 

3. Citizen science and ICT-based enhanced information 

systems for groundwater assessment, modelling and 

sustainable participatory management 

(EGroundwaters) coordenado pela Universidade 

Politécnica de Valência (Funded by PRIMA), 2020-2022. 

(Approved). Sofia Bento (SOCIUS/CSG). 

4. CoMOR - Configurations of European Fairs. Merchants, 

Objects, Routes (1350-1600). Franco-German Call in 

Humanities and Social Sciences. Principal researchers: 

Prof. Dr. Jean-Louis Gaulin Université-Lumière Lyon 2 -

Prof. Dr. Susanne Rau University of Erfurt. Claudio Mar-

silio (GHES/CSG), member of the German team. 

5. COST Action Proposal OC-2019-1-23934 “Clusters for 

Competitive European Manufacturing in the Era of Digi-

tal Transformation” to the COST Open Call OC-2019-1. 

Idalina Dias Sardinha (SOCIUS/CSG). 

6. ERC-2020-STG/ EUyieldPARADIGMshift / ID 949713 / 

EU yields paradigm shift: from negative rates to yield 

curve inversions – promoting changes in consumption-

saving behavior and public policies, International Labor-

atory of Artificial Intelligence in Finance, Higher School 

of Economics, HSE University’s (Russia, Moscow Cam-

pus). Mariya Gubareva (SOCIUS/CSG). 

7. Esconder, acumular e compartilhar conhecimento: 

antecedentes e consequentes. CNPq, Brasil. Mírian 

Oliveira (PUCRS/Brasil & ADVANCE/CSG) & Plinio Silva 

de Garcia (PUCRS/Brasil). Budget: R$ 39.600,00. 

Estimated Project Duration: 03/2020 – 02/2023 

8. EURIPER - EURIPER Jean Monnet project. Bernadete 

Bittencourt (SOCIUS/CSG). 

9. FIMMM - Financial Inclusion and Mobile Money in 

Mozambique: Gender and entrepreneurship in local 

monetary ecologies. Project proposal submitted to the 

FCT/AKDN Initiative Knowledge for Development, 2nd 

call for proposals to increase collaborative research to 

improve quality of life in Africa (2019). Inês Faria 

(SOCIUS/CSG). 

10. H2020-SC5-2018-2019-2020 (Rejected) IA 869334 

PilotRAW 19-02-2019 16:00:00. Idalina Dias Sardinha 

(SOCIUS/CSG). 

11. H2020-SFS-2018-2020 (ACCEPTED). RIA, 861924 

SustInAfrica 04-09-2019 16:00:00. Idalina Dias Sardinha 

(SOCIUS/CSG). 

12. Secondary proposer of Proposal Reference OC-2019-1-

http://www.espanet-portugal.org
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23918, Open Call Collection OC-2019-1, "What Future 

for Work in Europe? Organized Interests in European 

Economic Governance (FoWE). Luís Aguiar Santos 

(GHES/CSG). 

13. SustInAfrica - Sustainable intensification of food pro-

duction through resilient farming systems in West & 

North Africa. H2020-SFS-2018-2020 (Accepted for 2nd 

phase), RIA, 861924, SustInAfrica, 23-01-2019 

16:00:00. Idalina Dias Sardinha (PT Coordinator, SO-

CIUS/CSG), Pedro Verga Matos and Nuno Fernandes 

Crespo (ADVANCE/CSG). 

14. Workplace Bullying in _Higher Education. Ana Verdasca 

(SOCIUS/CSG). 

 

1.8. Research proposals submitted to nation-

al calls  

1. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Amilcar Manuel Reis Moreira (SOCIUS/CSG). CEEC-

IND/04161/2018, Principal researcher. Evaluation Pan-

el: Sociology and Other Social Sciences. Host Institu-

tion: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

2. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Ana Sofia dos Santos Ganho (CEsA/CSG). CEEC-

IND/04214/2018, Junior researcher. Evaluation Panel: 

Sociology and Other Social Sciences. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

3. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Carlos Manuel Godinho Fernandes Lopes (CEsA/

CSG). CEECIND/02671/2018, Principal researcher. Eval-

uation Panel: Economics and Business, Social and Eco-

nomic Geography. Host Institution: Investigação em 

Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

4. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Daniela Mourão Craveiro (SOCIUS/CSG). CEEC-

IND/04111/2018, Junior researcher. Evaluation Panel: 

Sociology and Other Social Sciences. Host Institution: 

Instituto de Ciências Sociais da Universidade de Lisboa 

(ICS/ULisboa). 

5. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Diana Marisa da Silva Feliciano (SOCIUS/CSG). 

CEECIND/03644/2018, Assistant researcher. Evaluation 

Panel: ociology and Other Social Sciences. Host Institu-

tion: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

6. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Giulia Spinuzza (CEsA/CSG). CEECIND/00038/2018, 

Junior researcher. Evaluation Panel: Languages and 

Literature. Host Institution: Investigação em Ciências 

Sociais e Gestão (CSG). 

7. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Idalina Dias Sardinha (SOCIUS/CSG). CEEC-

IND/03740/2018, Assistant researcher. Evaluation Pan-

el: Economics and Business, Social and Economic Geog-

raphy. Host Institution: Investigação em Ciências So-

ciais e Gestão (CSG). 

8. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Inês Faria (SOCIUS/CSG). CEECIND/00415/2018 

[Riding change: state and cryptocurrency-based univer-

sal basic income pilots in times of uncertainty], Junior 

researcher. Evaluation Panel: Sociology and Other So-

cial Sciences. Host Institution: Investigação em Ciências 

Sociais e Gestão (CSG). 

9. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Iolanda Évora (CEsA/CSG). CEECIND/01755/2018, 

Principal researcher. Evaluation Panel: Sociology and 

Other Social Sciences. Host Institution: Investigação em 

Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

10. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Jessica Falconi (CEsA/CSG). CEECIND/01387/2018, 

Assistant researcher. Evaluation Panel: Languages and 

Literature. Host Institution: Investigação em Ciências 

Sociais e Gestão (CSG). 

11. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. João Luís Paiva da Silva (CEsA/CSG). CEEC-

IND/03422/2018, Junior researcher. Evaluation Panel: 

Economics and Business, Social and Economic Geogra-

phy. Host Institution: Investigação em Ciências Sociais 

e Gestão (CSG). 

12. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Luís Pais Bernardo (CEsA/CSG). CEEC-

IND/00973/2018, Junior researcher. Evaluation Panel: 

Sociology and Other Social Sciences. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

13. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Oriana Cátia Rainho Brás (SOCIUS/CSG). CEEC-

IND/03651/2018, Assistant researcher. Evaluation Pan-

el: Sociology and Other Social Sciences. Host Institu-

tion: Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 

14. Stimulus of Scientific Employment, Individual Call 2018. 

FCT. Simone Amorim (CEsA/CSG). CEEC-

IND/01935/2018, Junior researcher. Evaluation Panel: 

Sociology and Other Social Sciences. Host Institution: 

Investigação em Ciências Sociais e Gestão (CSG). 
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2. PUBLICATIONS 

2.1. Articles in international peer re-

viewed journals  

1. Abreu, A.; Santos, R. (2019). A study on the feasibility 

of implementing a quality management system, based 

on the European for Quality Management (EFQM) 

model in a School of Engineering. Millenium - Journal 

of Education, Technologies, and Health, No. 9 (2019): 

Serie 2, no. 9, 25-38. https://doi.org/10.29352/

mill0209.02.00232 

2. Águas, B., Sobral, J. (2019). Development of a Risk 

Management Tool for Healthcare Providers. 2019 IEEE 

6th Portuguese Meeting on Bioengineering (ENBENG), 

Lisbon, Portugal, 2019, pp. 1-4. IEEE Xplore. 

(WOS:000494431300096) (SCOPUS) https://

doi.org/10.1109/ENBENG.2019.8692539 

3. Albuquerque, R., Pedron, C. & Quoniam, L. (2019). 

Instituição de ensino superior: análise das capacidades 

resilientes diante das políticas de ações afirmativas. 

Revista de Gestão e Secretariado, 10(1): 47-72. 

(WOS:000466758500003) https://doi.org/10.7769/

gesec.v10i1.752 

4. Alves, J., Craveiro, D., Garcia, M. & Albuquerque, P. 

(2019). The impact of international migration on the 
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Instituto Português da Qualidade, Almada, Portugal. 

24. Sobral, J. (2019), “Desafios da Manutenção para o Setor 

Social”, Ciclo de Seminários “Desafios da Manutenção 

de Edifícios” – Organizado pelo I.P. Tomar, Lipronerg e 

GM2E - Santa Casa da Misericórdia de Leiria, Leiria, 

Portugal. 

25. Sobral, J. (2019), “Gestão de Equipamentos Médicos”, 

em representação do Colégio de Engenharia Mecânica 

na Sessão sobre “As Engenharias nas Biociências” – 

Organizado pela Ordem dos Engenheiros – Auditório da 

Sede Nacional da Ordem dos Engenheiros, Lisboa, 

Portugal. 

26. Sobral, J., Roque, A. (2019), “Actividades de Suporte à 

Manutenção Industrial”, Livro de Actas do 15º 

Congresso Nacional de Manutenção, ISBN: 978-989-

8200-20-4. Actas do 15º Congresso Nacional de 

Manutenção, APMI – Associação Portuguesa de 

Manutenção Industrial, Braga, Portugal. 

27. Valério, Nuno & Ana Tomás – “As crises bancárias dos 

anos 30 do século 20 num país periférico: Portugal e o 

seu império” – 4.º Fórum de Investigação do CSG, Lis-

boa, 2019. 

 

3.3. Participation in international scientific 

meetings with communication 

1. Afonso, A., J. Jalles e Venâncio, A. (2019), "Taxation and 

Public Spending Efficiency: An International Compari-

son", INFER REM Workshop on New Challenges for Fis-

cal Policy, INFER REM, Lisboa, Portugal.   

2. Afonso, A., J. Jalles e Venâncio, A. (2019), "Taxation and 

Public Spending Efficiency: An International Compari-

son", Econpol Annual Conference, ECONPOL, Brussels, 

Belgium.  

3. Afonso, A., J. Jalles e Venâncio, A. (2019), "Taxation and 

Public Spending Efficiency: An International Compari-

son", 7th UECE Conference on Economic and Financial 

Adjustments, UECE, Lisboa, Portugal.  

4. Agostinho, E. (2019) “Eficiência das Instituições e 

Microfinanças da SADC” SMART MANAGEMENT 

Conference - Azores; Universidade de Açores, 3 - 5 de 

Outubro. 

5. Aguiar Santos, Luís (2019). Ordenamento jurídico e 

regulação económica em Portugal (1603-1919)" in 

Seminar and Workshop "Agentes e Práticas 

Regulatórias na Economia e na Sociedade (Sécs. XIX-

XX): paisagens, perspectivas e debates" (Universidade 

do Minho, Braga, December 5th, 2019). 

6. Alshevskaya, T & Crespo, C (2019). Perceived Value Of 

An Ad: Antecedents And Consequences On Consumers’ 

Behavioural Responses, XV Iberian International Busi-

ness Conference, Universidade de Coimbra, Portugal 

18tth-19th of October 2019. 

7. Alshevskaya, T & Crespo, C. (2019) Perceived Value Of 

An Ad: Antecedents And Consequences On Consumers’ 

Behavioural Responses, 45th EIBA European Interna-

tional Business Academy Annual Conference, University 

of Leeds, 13th-15th December 2019 

8. Alves, I. & Lourenço, S. (2019), "A Contingency Frame-

work for the Use of Nonfinancial Performance 

Measures in Managerial Incentives: Evidence from 

SMEs", 1st Conference on Management Accounting and 

Control, EIASM, Assis, Itália. 

9. Alves, I. & Lourenço, S. (2019), "A Contingency Frame-

work for the Use of Nonfinancial Performance 

Measures in Managerial Incentives: Evidence from 

SMEs", XVII Congresso Internacional de Contabilidade e 

Auditoria, OCC e ISCAP, Porto, Portugal.  

10. Alves, I. & Lourenço, S. (2019), "A Fuzzy-Set Analysis of 

Managers' Incentives in SMEs: The Relationship with 

Performance and Satisfaction", XXIV Workshop on Ac-

counting and Management Control "Memorial Ray-

mond Konopka", ISCAC Coimbra Business School, Coim-

bra, Portugal. 

11. Alves, Luís Manuel & Paulino, Cristina Maria dos Santos 

(2019). The Role and Importance of Local Knowledge 

and Institutions for Climate Change Adaptation in Atlan-

tic SIDS. IGU CGoG 2019 International Conference Local 

and Urban Governance: Trends, Challenges and Innova-

tions. International Geographical Union/Commission on 

Geography of Governance, and University of Cabo 

Verde. Praia, Cabo Verde, 4-7 September 2019. 

12. Araújo, E., Ribeiro, R. & Silva, M. (20 a 23 de agosto, 

2019). School Bus: A sociotechnical Analysis. European 

Sociological Association. Inglaterra, Manchester.  

13. Barbosa, Inês; Ferro, Lígia; Lopes, João Teixeira & Castro 

Seixas, Eunice (2019). “Is the city children’s business? 

Thinking about the implementation of children’s rights 

to urban culture”. Paper presented at the International 

Children's Culture Forum, September 30, 2019, Tampe-

re, Finland. https://www.lastenkulttuuri.fi/international

-childrens-culture-forum/ 

14. Barros, V. & Pádua, H. (2019). “Can Green Taxation Trig-
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ger Plug-In Hybrid Electric Vehicle Acquisition?”. 11th 

Annual EMAB Conference, Valletta, Malta 

15. Borges-Tiago, T. & Tiago, F., (2019). “Cocreation and 

service quality: content analysis for airline carriers” 5th 

World Research Summit for Tourism and Hospitality, 

Rosen College, Orlando, 13-16 December. 

16. Borges-Tiago, T. & Tiago, F., (2019). “Gastronomic im-

age: photo and video imaginary cocreation” 5th World 

Research Summit for Tourism and Hospitality, Rosen 

College, Orlando, 13-16 December. 

17. Borges-Tiago, T. & Tiago, F., (2019). “The “whys” moti-

vating Europeans to use sharing services digital 

platforms” ICSIMAT/International Conference on Stra-

tegic Innovative Marketing and Tourism, Chios, Greece, 

July 17-21. 

18. Borges-Tiago, T. & Tiago, F., (2019). A brand-new 

world: brand-endorsers-users fit on social media” GIKA 

LATAM 2019, Catholic University of Conception, Chile; 

16 to 17 of January. 

19. Borges-Tiago, T., Silva, O. & Tiago, F., (2019). 

“Sustainable tourism in Europe from tourists’ perspec-

tives” ICSIMAT/International Conference on Strategic 

Innovative Marketing and Tourism, Chios, Greece, July 

17-21. 

20. Borges-Tiago, T., Tiago, F., Stemberger, S. & Gil, A. 

(2019) “Eco-labels: policy efforts and SME’s digital com-

munication.” Tourism and Travel Research Academy/

TTRA2019, Bournemouth University, Bournemouth, 

UK, April 7-10. 

21. Borges, R., Cá, L., Coelho, M., and Mendes, I. (2019). 

Perceptions on the “limits to privatization” in fisheries. 

ASEPELT2019 XXXIII Congreso Internacional de Econo-

mía Aplicada. Universidad de Vigo.   

22. Botelho, M.C.; Mauritti, R; Nunes, N.; Craveiro, D. 

(2019). Well-Being Global Index: Assays of multivariate 

statistical approaches. 14th Conference of the Europe-

an Sociological Association. Manchester, UK. 

23. Branco, M., Marques, T., Crespo, C. & Miska, C. (2019). 

The Influence of Responsible Leadership on Expatri-

ates’ Performance: Managing People in an Internation-

al Environment. XV Iberian International Business Con-

ference, Universidade de Coimbra, Portugal 18th-19th 

of October 2019. 

24. Branco, M., Marques, T., Crespo, C. & Miska, C. (2019). 

The Influence of Responsible Leadership on Expatri-

ates’ Performance: The mediating role of affective-well 

being at work and the moderating role of cross-cultural 

adjustment. EURAM Conference, Lisbon 26th-28th of 

June 2019. 

25. Branstetter, L., B. Kovak, J. Mauro e Venâncio, A. 

(2019), “No Pain, No Gain: The China Shock and Portu-

guese Manufacturing”, Society for Economic Dynamics 

2019 Annual Meeting, Society for Economic Dynamics, 

St. Louis, USA.  

26. Branstetter, L., B. Kovak, J. Mauro e Venâncio, A. 

(2019), “The China Shock and Employment in Portu-

guese Firms”. 6th Linked employer-employee data 

(LEED) Workshop, LEED, Braga, Portugal. 

27. Burguete, T., Dias Sardinha, I. and Baptista, C. (2019). 

Corporate Social Responsibility Communication and 

Interaction Processes Toward Sustainable Brownfields 

Development. ESA – 14th Conference of the European 

Sociological Association, Manchester, United Kingdom. 

28. Burguete, T., Dias Sardinha, I. and Baptista, C. (2019). 

Responsible Mining Towards Responsible Legacy. 

DCE2019 – 3rd Doctoral Congress in Engineering, Porto, 

Portugal. 

29. Burguete, T., Sardinha, I., & Baptista, C. (2019). Interac-

tion Processes and Corporate Social Responsibility 

Communication: A Conceptual Framework within 

Stakeholder Relationships. 25th International Sustaina-

ble Development Research (ISDR) Society Conference – 

Sustaining Resources for the Future, Nanjing University, 

China. 

30. Burguete, Teresa (2019). ISSEY CONFERENCE 2019, 

UNIVERSITY OF ZARAGOZA, SPAIN 

31. Cabral, M. & Faria, S. (2019). Aplicabilidade do 

TripAdvisor na Gestão de Recursos Humanos e no 

Serviço: Um Caso de Estudo na Restauração. SMART 

MANAGEMENT CONFERENCE AZORES SUMMIT, Octo-

ber 3rd - 5 th October, 2019, Ponta Delgada, Portugal. 

32. Candeias, P. (2019). Considerações metodológicas 

associadas a estudos quantitativos sobre pessoas 

ciganas. Três questões e problemas associados às suas 

respostas." Seminário Internacional Ciganos em 

Portugal, Espanha e Brasil Analisando contextos, 

demandas e processo identitários ISCTE-IUL (03-06-

2019 a 04-06-2019) 

33. Cardoso, R., Crespo, C. & Ferreira, A. (2019). A 

influência do storytelling nas perceções, atitudes e 

comportamento dos consumidores. XXIX Jornadas His-

pano Lusas, Osuna, Spain, 30th January – 2nd February 

2019. 

34. Carvalho, C., Martins, R., Pereira, C.; Sousa, M. & Faria, 

S. (2019). Caracterização do Mobbing em profissionais 

da Região Autónoma dos Açores. SMART MANAGE-
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MENT CONFERENCE AZORES SUMMIT, October 3rd - 5 

th October, 2019, Ponta Delgada, Portugal. 

35. Casaca, Sara Falcão & Paço, Nuno - Antecedentes 

organizacionais facilitadores do equilíbrio entre 

mulheres e homens nos órgãos de gestão das 

empresas cotadas em bolsa, II Congresso Internacional 

- Estudos de Género, Feministas e sobre as Mulheres: 

Reflexividade, resistência e ação.  CIEG/ISCSP - 

Universidade de Lisboa, 24-26 de julho. 

36. Casaca, Sara Falcão & Pinheiro, Mariana (2019). 

Políticas e práticas organizacionais promotoras da 

igualdade de género: o efeito do reconhecimento 

público, II Congresso Internacional - Estudos de 

Género, Feministas e sobre as Mulheres: Reflexividade, 

resistência e ação.  CIEG/ISCSP - Universidade de 

Lisboa, 24-26 de julho. 

37. Castel-Branco, Carlos. Keynote Speaker convidado na 

conferência organizada pelo TrustAfrica (TA), pelo 

Institute for Economic Justice (IEJ) e apoiada pela Open 

Initiative for West Africa (OSIWA), que se realiza em 

Dakar, Senegal, nos dias 2-4 de setembro 2019, 

dedicada ao tema "Challenging Ortodoxies in Economic 

Thinking in Africa: Exploring Alternatives". 

38. Castel-Branco, Carlos. Keynote Speaker convidado na 

conferência que assinala os dez anos do IESE - Instituto 

de Estudos Sociais e Económicos, em Maputo, 

Moçambique, a ter lugar nos dias 19-20 de setembro 

2019, intitulada "Desafios para Moçambique - Dez 

anos pensando o país".  

39. Castro Seixas, Eunice, Benedita Portugal Melo, 

Catarina Tomás, Maria Fernandes-Jesus, Paulo Castro 

Seixas (2019). “Exploring Children’s Experiences, Barri-

ers and Boundaries in the City and (Re)Imagining Chil-

dren’s Places”. Paper presented at the 14th Confer-

ence of the European Sociological Association, 

RN04_07b ‘Sociology of Childhood’, Topic “Lived expe-

riences of generational relations”. Manchester, United 

Kingdom, August, 22, 2019. https://

www.europeansociology.org/conferences/esa-

conference-2019-manchester-uk 

40. Chapariha, Mojgan. “A scenario-based analysis of the 

implementation of Sustainable Development Goals 

(SDGs) by 2030: A case study of Iran”, biennial Confer-

ence of Canadian Society of Ecological Economics 

(CANSEE), University of Waterloo, Canada, May 2019. 

41. Coelho, M., Lopes, R. & Pires, A. (2019), “The Fisheries 

Case in the Light of a new Binding Agreement on the 

Conservation of Biodiversity in the Areas Beyond Na-

tional Jurisdiction”, Communication to the European 

Association of Fisheries Economists Conference 2019, 

EAFE, University of Santiago de Compostela, Spain, 

April 2019. 

42. Collantes, F.; Branco, A. (2019), "Demographic change, 

1800-2000: Population growth, distribution, and edu-

cation.", Iberian conomic History Conference, Zarago-

za, 23-24 de maio 2019 

43. Costa, C. & Aparício, M. (2019) Supporting the decision 

on dashboard design charts Proceedings of 254th The 

IIER International Conference 2019, 10-15. 

44. Costa, C., Faria, S. & Couto, J. (2019). Human Resource 

Motivation and Satisfaction in the Tourism Sector. The 

economics, finance, it, management, marketing, mis, 

international business, accounting, and healthcare 

management research conference, July 11-14th, 2019, 

London, United Kingdom.   

45. Costa, Leonor Freire (2019). Portugal’s early modern 

state capacity: a comparative approach (em co-autoria 

com António Castro Henriques e Nuno Palma); Under-

standing State Capacity, University of Manchester, 28-

29 Novembro 2019, 

46. Costa, Leonor Freire (2019). Productivity changes in a 

risky environment. The case of Portuguese shipping in 

the 17th century, Iberian Atlantic Economy in the First 

Global Age, 1500-1650, Universidade de Évora,7-8 

Janeiro 2019 

47. Couto, J; Tiago, T & Tiago, F. (2019). Human resources 

role in hospitality service quality, International Confer-

ence on Strategic Innovative Marketing and Tourism, 

17-21 July, Chios, Greece. 

48. Couto, J.; Tiago, F; Veríssimo, D; Faria, S. & Tiago, T. 

(2019). Impact of seasonality on the management of 

tourist accommodation establishments in the Azores, 

International Conference on Strategic Innovative Mar-

keting and Tourism, 17-21 July, Chios, Greece. 

49. Craveiro, D.; Marques, S.; Marreiros, A.; Lopo, E.; 

Peixeiro, F. (2019). PROVE: For more healthy and sus-

tainable food for all. Food for thought: For more 

healthy and sustainable food for all, ISCTE-IUL, Lisboa, 

PT" 

50. Crespo, N. & Aurélio, D. (2019) "From entrepreneurs' 

personality characteritics to firm characteristics: differ-

ence between international and domestic new ven-

tures", 45th EIBA Annual Conference 2019, December 

13-15, University of Leeds, Leeds, UK. 

51. Crespo, N. & Aurélio, D. (2019) "From entrepreneurs' 

personality characteritics to firm characteristics: differ-
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ence between international and domestic new ven-

tures", XV IIBC - Iberian International Business Confer-

ence, October 18-19, Faculty of Economics, University 

of Coimbra, Coimbra, Portugal. 

52. Cruz, C. & Sarmento, J.M. (2019) “Mobility as a Service” 

platforms”, 8th Conference on the Regulation of Infra-

structures – Florence 2019. 

53. Cruz, C. & Sarmento, J.M. (2019) “Maximizing the value 

for money of road projects through digitization”, Flor-

ence School of Regulation DIGEX 2019. 

54. Curado, C., Martsenyuk, N., Balle, A.R. & Oliveira, M. 

(2019). Configurations of organizational culture leading 

to knowledge sharing. EURAM 2019, Annual Confer-

ence, Lisboa, Portugal. 

55. Dhillon, G. & Picoto, W. (2019) “On the Administrative 

Information Security: definition and impact on Security 

Governance” ICT Systems Security and Privacy Protec-

tion - IFIP SEC 2019, Lisboa, 2019 

56. Dias Lopes, José, Soares, M. E., Anjos, Susana, e Palmela 

Ramos, Vitor (2019). “Avaliação da instituição baseada 

em inquéritos de satisfação aos alunos”. XVI Foro Inter-

nacional sobre la Evaluación de la Calidad de la Investi-

gación y de la Educación Superior (FECIES), Santiago de 

Compostela, Espanha. 

57. Diaz, M., Rosa, C., & Faria, L. (2019). Moving-

pictograms. Comunicação apresentada no Senses & 

Sensibiity 2019 Lost in (G)localization. Lisboa, Portugal 

(27 a 29 de novembro). 

58. Duarte, Paulo (2019). De-bordering Europe and China's 

Belt and Road Initiative. UACES 49th Annual Conference 

Lisbon, Portugal, 3 September 2019. 

59. Duarte, Paulo (2019). Security Approaches in the Global 

South: The Case of Brazil-China Partnership. In co-

autorship with Professor Laura Ferreira-Pereira. Pre-

sented in Singapore, at International Studies Associa-

tion Conference. Asia-Pacific and World Order: Security, 

Economics, Identity and Beyond. 4-6 July 2019, Nan-

yang Technological University  One North Campus, Sin-

gapore. 

60. Engdahl, Sten, e Soares, M. E. (2019). “Swedish Retired 

Migrants in Portugal: Reasons for moving and reasons 

for remaining”. Smart Tourism Management Azores 

Sumit. Ponta Delgada, Açores, Portugal. 

61. Espeche, J.F. & Crespo, N. (2019) "Innovation types and 

internationalisation of family firms, a configurational 

approach", XV IIBC - Iberian International Business Con-

ference, October 18-19, Faculty of Economics, Universi-

ty of Coimbra, Coimbra, Portugal. 

62. Estevão, J. “Analysis of the impact of the Paris Agree-

ment on R&D expenditure on electricity sector”, 

EURAM, Lisbon, Portugal, June 26-28, 2019. 

63. Estevão, J. “Analysis of the impact of the Paris Agree-

ment on R&D expenditure on electricity sector”, 1st 

Summer School on Sustainable Finance, Ispra, Italy, July 

1-3, 2019. 

64. Faria, Inês (2019). Cryptocurrencies across jurisdictions: 

creative contestation through regulatory arbitrage (com 

Sandra Faustino). Workshop: Contestation over mar-

kets and industries: power struggles, moral shifts and 

senses of repulsion. 1st international workshop on eco-

nomic and organizational sociology. 26 e 27 de Setem-

bro de 2019, ISEG, Universidade de Lisboa. Lisboa.  

65. Faria, Inês (2019). Mirroring human ethics and the oth-

er social forces in the room (com Sandra Faustino). 

Workshop: Ethical Dialogues: can we code ethics into AI 

and robots? DREAM project. 12 e 13 de Fevereiro 2019. 

DeMontfort University. Leicester. 

66. Faria, Inês (2019). Negotiating monies and change: The 

subjective morals and plural pragmatics of cryptocur-

rency design. Conference: Intersections of finance and 

society, annual conference of the Finance and Society 

Network. 12th and 13th of December 2019. City Univer-

sity of London. London. 

67. Faria, Inês (2019). Tales of transcendence: on changing 

monies and changing through monies. Workshop: Tales 

of Transformation:  the politics, morals and technolo-

gies of contemporary finance. 19 de Março de 2019, 

ISEG, Universidade de Lisboa. Lisboa. 

68. Faria, L. (2019). Carreiras duplas de atletas: contributos 

da psicologia vocacional. Poster apresentado no XIV 

Congresso Brasileiro de Orientação Profissional e de 

Carreira, Maceió, Brasil. 

69. Faria, L. (2019). Como é que os estudantes veem os/as 

engenheiros/as e os/as cientistas? Envolvimento na 

escola para carreiras STEM. Comunicação apresentada 

no III Congresso Internacional Envolvimento dos Alunos 

na Escola: Perspetivas da Psicologia e Educação, no 

Instituto de Educação da Universidade de Lisboa, Lisboa 

(15- 17 de julho). 

70. Faria, L. (2019). Contribuições da televisão para a sub-

representação de mulheres e minorias étnicas em 

carreiras STEM. Comunicação apresentada no XIV 

Congresso Brasileiro de Orientação Profissional e de 

Carreira, Maceió, Brasil (18 a 20 de setembro). 

71. Faria, L. (2019). Impacto dos pensamentos negativos de 

carreira na adaptabilidade de carreira. Comunicação 
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apresentada no X Congresso Internacional de Psicologia 

da Criança e do Adolescente. Terapias e outras 

Abordagens Terapêuticas. Universidade Lusíada, Lisboa 

(10 &11 de Abril). 

72. Faria, L. (2019). Personalidade, Pensamentos Negativos 

de Carreira e Adaptabilidade de Carreira. Comunicação 

apresentada no III Seminário Internacional de 

Desenvolvimento de Carreira e Aconselhamento: Novos 

Contributos da Investigação e Prática. Universidade de 

Lisboa, Lisboa (10 &11 de Abril). 

73. Faria, L. (2019). Televisão, estereótipos e profissões: 

perceções de estudantes universitários. Comunicação 

apresentada no X Congresso Internacional de Psicologia 

da Criança e do Adolescente. Terapias e outras 

Abordagens Terapêuticas. Universidade Lusíada, Lisboa 

(10 &11 de Abril). 

74. Faria, L. & Vieira, P. N. (2019). Problem-based learning: 

relato de uma atuação pedagógica em contexto 

universitário. Comunicação apresentada no III 

Congresso Internacional Envolvimento dos Alunos na 

Escola: Perspetivas da Psicologia e Educação, no 

Instituto de Educação da Universidade de Lisboa, Lisboa 

(15- 17 de julho). 

75. Faria, S., Batista, M.; Pereira, C.; Couto, J. & Carvalho, C. 

(2019). Entrepreneurial potential: Move On Program. 

SMART MANAGEMENT CONFERENCE AZORES SUMMIT, 

October 3rd - 5 th October, 2019, Ponta Delgada, Portu-

gal. 

76. Faria, S., Couto, J., Batista, M., Pereira, C. & Carvalho, C. 

(2019). Move On: Potencial Empreendedor. (Poster 

Session). CEE’2019 – Conference on Entrepreneursip 

Education held at INESC TEC, September 13rd, 2019, 

Porto, Portugal. 

77. Faria, S., Pereira, C. & Carvalho, C. (2019). Teaching 

entrepreneurship: Get ready for Generation Z. (Poster 

Session). CEE’2019 – Conference on Entrepreneursip 

Education held at INESC TEC, September 13rd, 2019, 

Porto, Portugal. 

78. Faria, S., Pereira, C. & Carvalho, C. (2019). Teaching 

entrepreneurship: Get ready for Generation Z. SMART 

MANAGEMENT CONFERENCE AZORES SUMMIT, Octo-

ber 3rd - 5 th October, 2019, Ponta Delgada, Portugal. 

79. Faria, S., Pereira, C., Martins, R., Sousa, M. & Carvalho, 

C. (2019). Caracterização do Burnout numa amostra 

portuguesa – Estudo Preliminar. SMART MANAGEMENT 

CONFERENCE AZORES SUMMIT, October 3rd - 5 th 

October, 2019, Ponta Delgada, Portugal. 

80. Felício, J. A., Caldeirinha. V. R., Dutra, A. (2019). 

"Governação Portuária: Perspectiva integrada dos 

stakeholders no desenvolvimento sustentável do porto-

cidade" VI CIDESPORT – Congresso Internacional de 

Desempenho Portuário, realizado nos dias 30 de 

outubro a 1 de novembro de 2019, em Florianópolis – 

Brasil. 

81. Felicio, J.A. (2019) "Importância de Lisboa como capital 

económica, comercial e turística do Sul da Europa" VII 

Jornadas Académicas, realizadas em Sevilha no dia 27 

de novembro de 2019. 

82. Felício, J.A. (2019) “Port governance: An integrated 

stakeholder perspective on sustainable port-city 

development”, VI CIDESPORT – Congresso Internacional 

de Desempenho Portuário, realizado nos dias 30 de 

outubro a 1 de novembro de 2019, em Florianópolis – 

Brasil. 

83. Fernandez, Jessica (2019) Afro Indigenous people and 

the claim of collective rights: an analysis of the Garifuna 

People in Honduras. The ALARI first Continental Confer-

ence on Afro-Latin American Studies. Harvard Universi-

ty. Cambridge, Massachusetts, December, 11-13  

84. Ferreira, I, Carvalho, H, Barreiros, M, & Silva, G.M 

(2019). Motivations and barriers to industrial symbiosis 

– the fluidized bed sands case study. 5th edition of the 

International Conference WASTES: Solutions, Treat-

ments and Opportunities, 4 a 6 de setembro 2919, Cos-

ta da Caparica, Portugal. 

85. Ferreira, J.M. Carvalho (2019). Participação no 

Wokshop subordinada ao tema da “Economia Circular e 

Sustentabilidade”, SOCIUS/ISEG-Ulisboa, 27 de 

Novembro de 2019. Apresentei uma comunicação com 

o seguinte título; “Desafios da Economia Circular face à 

emergência histórica da Economia Virtual versus 

Economia Real” 

86. Ferreira, M., J. Pereira dos Santos, J. & Venâncio, A. 

(2019) “Collateral Value and Entrepreneurship: 

Evidence from a Property Tax Refom“. 6th Linked em-

ployer-employee data (LEED) Workshop, LEED, Braga, 

Portugal.  

87. Ferreira, M., J. Pereira dos Santos, J. & Venâncio, A. 

(2019) “Collateral Value and Entrepreneurship: 

Evidence from a Property Tax Refom“. Economics of 

Social Sector Organisations (ESSO), Entrepreneurship 

Economics (ENT), Incentives, Management and Organi-

sation (IMO), London School of Economics (STICERD 

and Marshall Institute), The University of Chicago Booth 

School of Business (Rustandy Center) and the Centre for 

Economic Policy Research (CEPR), London, UK. 

88. Ferreira, M., J. Pereira dos Santos, J. & Venâncio, A. 
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(2019) “Collateral Value and Entrepreneurship: 

Evidence from a Property Tax Refom“ , EEA, 
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sion, 26-27 September. Organization by SOCIUS — 

Research Centre in Economic and Organizational Soci-

ology, ISEG — Lisbon School of Economics & Manage-

ment, Universidade de Lisboa, Portugal. 

184. Popa, V., Crespo, C., & Gaspar, A. (2019). The Impact 

of Celebrity Endorsement on Global Brands’ Consum-

er Perceptions: A Cross-Cultural Comparison. 45th 

EIBA European International Business Academy Annu-

al Conference, University of Leeds, 13th-15th Decem-

ber 2019. 

185. Popa, V., Crespo, C., & Gaspar, A. (2019). The Impact 

of Celebrity Endorsement on Global Brands’ Consum-

er Perceptions: A Cross-Cultural Comparison. XV Iberi-

an International Business Conference, Universidade 

de Coimbra, Portugal 18th-19th of October 2019. 

186. Portugal Melo, Benedita (Instituto de Educação, 

U.Lisboa); Tomás, Catarina (Instituto Politécnico de 

Lisboa; CICS, NOVA, FCSH NOVA); Castro Seixas, 

Eunice (SOCIUS, CSG, ISEG); Teixeira Lopes, João 

(FLUP), Ferro, Lígia (FLUP), Fernandes-Jesus, Maria 

(ISCTE-IUL, CIS-IUL) and Castro Seixas, Paulo (CAPP, 

ISCSP, U.Lisboa); (2019). “Exploring children’s place-

making processes and designing child-friendly cities 

through participatory and relational planning”. Paper 

presented to the 8th Nordic Geographers Meeting, 

session 'Researching public space: from place-based 

to process-oriented investigations'; Trondheim, Nor-

way, June 16–19 2019. https://www.ntnu.edu/

geography/sessions 

187. Rodrigues, R., Gonçalves, V. & Sarmento, J. (2019). 

Sovereign debt and the new challenges for competi-

tiveness” Conferência EURAM (26 a 28 de Junho de 

2019) Lisboa.  

188. Rodrigues, R., Zenou, E. & Felicio, T. (2019) 

“Equifinality in the relationship between corporate 

governance and performance: an exploration of sub-

stitutions and complementarities in board characteris-

tics” Workshop EIASM (23 e 24 de Outubro de 2019), 

Bruxelas.  

189. Samagaio, A., Matos, P. V., Menezes, J. C. & Curto, A. 

(2019), Expaction gap e a independência na aparência 

em auditoria, RBGN Scientific Publishing Workshop, 

ISEG, Lisboa 

190. Santos, A.C. (2019). 02.05.2019 (tarde), Palestra sobre 

o tema Cidadania e Educação Fiscal no 1º Encontro 

Luso Brasileiro em Ética, Direito e Gestão, organizado 

pela Coimbra Business School e pela Faculdade de 

Direito do Sul de Minas 

191. Santos, A.C. (2019). 08.04.2019  Participação numa 

mesa redonda integrada na Conferência O IVA em 

Angola organizada pelo IDEFF/FDL, com a colaboração 

da AGT Angolana e da E&Y.  

192. Santos, A.C. (2019). 11.12.2019 Intervenção, como 

moderador, da sessão de abertura no Congresso 

Internacional O IVA em Mudança (organizado pelo 

IDEFF/FDL, integrado na preparação da Presidência 

Portuguesa da União Europeia) sobre "Apresentação 

de Propostas Recentes" que esteve a cargo do 

representante da Comissão Werner Blockmans  

193. Santos, A.C. (2019). 11.12.2019 Intervenção, como 

orador, no Painel sobre "Alterações ao Regime 

Transitório" do Congresso Internacional O IVA em 

Mudança (organizado pelo IDEFF/FDL, com uma 

exposição intitulada "Do regime transitório ao regime 

definitivo: Uma peça em dois atos" 

194. Santos, A.C. (2019). 21.02.2019 Intervenção no 

Seminário Internacional Partilhar a Riqueza e o Poder 

- Mais Democracia no Trabalho, organizado pela Base-

Fut em parceria como o  European Centre for 

Workers' Questions (EZA) 

195. Santos, A.C. (2019). Intervenção  sobre o tema " do 

IVA"  no Congresso Internacional O IVA em Mudança, 

IDEFF/FDL 

196. Santos, Maria João (2019). Avaliação do impacto 

social em inovações sociais: inclusão ou falácia?”; 

Pacheco, Anderson; Santos, Maria e Silva, Karin. 4th 

Ibero-American Conference on Social Responsibility. 

Organizado por: Centro de Investigação em Sociologia 

Económica e das Organizações - SOCIUS/ISEG e 

Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC). 

Realizado em: Universidade do Extremo Sul 

Catarinense (UNESC), Santa Catarina, Brasil, 4, 5 e 

6/09/2019. 

197. Santos, Maria João (2019). Conciliação entre a vida 

profissional e pessoal e impacto na satisfação do 

trabalho e no compromisso organizacional”; Hermínia 

Matola, Hermínia; Santos, Maria. 4th Ibero-American 

Conference on Social Responsibility. Organizado por: 

Centro de Investigação em Sociologia Económica e das 

Organizações - SOCIUS/ISEG e Universidade do 

Extremo Sul Catarinense (UNESC). Realizado em: 

Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC), 

Santa Catarina, Brasil, 4, 5 e 6/09/2019. 

198. Santos, Maria João (2019). Estudo de Caso do Banco 

Solidário do Gostoso (RN/Brasil)”. Santos, Maria; 

Montefusco, Carla; Cadó, Emanoel. Workshop 
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Economia Circular e Sustentabilidade. Organizado por: 

SOCIUS/CSG-ISEG  Realizado no ISEG, Instituto Superior 

de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa, 

27/11/2019 

199. Santos, Maria João (2019). Gender diversity and equali-

ty in the boardroom: impacts of gender quota imple-

mentation in Europe and Portugal”. 5th Symposium on 

Ethics and Social Responsibility Research-2019 I. Or-

ganizado por: DINAMIA’CET, a research unit of ISCTE-

University Institute of Lisbon. Realizado em: ISCTE-

University Institute of Lisbon, 30 – 31/05/2019. 

200. Santos, Maria João (2019). Gender diversity and equali-

ty in the boardroom: impacts of gender quota imple-

mentation in Europe and Portugal”. 2ª Conferência 

Internacional de Gestão de Recursos Humanos. Organi-

zado por: ADVANCE - Centro de Investigação em 

Gestão do ISEG e CSG - Consórcio em Ciências Sociais e 

Gestão. Realizado em: Instituto Superior de Economia 

e Gestão, da Universidade de Lisboa, 14 -15/02/2019. 

201. Santos, Maria João (2019). Gestão socialmente 

responsável e energia eólica: uma análise dos níveis de 

evidenciação socioambiental no Rio Grande do Norte/

Brasil”. Montefusco, Carla; Santos, Maria; Santos, 

Joselma. 4th Ibero-American Conference on Social 

Responsibility. Organizado por: Centro de Investigação 

em Sociologia Económica e das Organizações - SOCIUS/

ISEG e Universidade do Extremo Sul Catarinense 

(UNESC). Realizado em: Universidade do Extremo Sul 

Catarinense (UNESC), Santa Catarina, Brasil, 4, 5 e 

6/09/2019. 

202. Santos, Maria João (2019). Resíduos orgânicos na 

economia circular: um estudo de caso sobre a 

Aduboo”. Santos, Maria; Carolina, Jacques. Workshop 

Economia Circular e Sustentabilidade. Organizado por: 

SOCIUS/CSG-ISEG  Realizado no ISEG, Instituto Superior 

de Economia e Gestão da Universidade de Lisboa, 

27/11/2019 

203. Santos, Maria João (2019). The adoption of Sustainable 

Development Goals by large Portuguese companies: 

focusing on their integration and underlying logics”. 

5th Symposium on Ethics and Social Responsibility Re-

search-2019 I. Organizado por: DINAMIA’CET, a re-

search unit of ISCTE-University Institute of Lisbon. Real-

izado em: ISCTE-University Institute of Lisbon, 30 – 

31/05/2019. 

204. Schniederjans, D. G., Curado, C. & Khalajhedayati, M. 

(2019). A Knowledge Management Blockchain Ap-

proach in Pharma, 50th Annual Conference of the Deci-

sion Sciences Institute, New Orleans, USA. 

205. Silva, Ana Luísa. Innovation in development coopera-

tion: current narrative, conceptual definitions and im-

plications for inclusive sustainable development. 

DSA2019. UK Development Studies Association. Open 

University, UK - 19-21 June 2019. 

206. Silva, Antonio (2019). Beyond Nudge: how behavioural 

insights can help societies become smarter, safer and 

more cohesive. Workshop, NATO Joint Force Com-

mand, London, 16th October 2019. 

207. Silva, Antonio (2019). Beyond Nudge: how behavioural 

insights can help societies become smarter, safer and 

more cohesive. Conference, University of Oxford, St 

Peter's College, Oxford, 27-28 March 2019. 

208. Silva, Antonio (2019). How behavioural science can 

reduce polarisation and susceptibility to disinfor-

mation. Behavioural Exchange Conference, Queen Eliz-

abeth Conference Centre, 6th September, 2019 

209. Silva, Antonio (2019). Trial and Tribulations in Social 

Cohesion. Behavioural Exchange Conference, Queen 

Elizabeth Conference Centre, 5th September 2019. 

210. Silva, P. (2019) “Robo-Advising: Unfolding the Risks on 

Savings for Retirement”, 6th International Workshop in 

the Socio Economics of Ageing, Portugal, Lisbon, 25-26 

October. 

211. Silva, P. (2019) “Robo-Advising: Unfolding the Risks”, 

3rd International Conference in Computacional Fi-

nance, Spain, A Coruna, 8-12th July 2019. 

212. Soares, M. E., & Mosquera, P. (2019). “Auto-avaliação 

do desenvolvimento de competências no programa 

Erasmus”. XVI Foro Internacional sobre la Evaluación 

de la Calidad de la Investigación y de la Educación Su-

perior (FECIES), Santiago de Compostela, Espanha. 

213. Soares, M. E., & Mosquera, P. (2019). “Avaliação dos 

docentes universitários pelos alunos: Comparação do 

método tradicional com o online". XVI Foro Internacio-

nal sobre la Evaluación de la Calidad de la Investigación 

y de la Educación Superior (FECIES), Santiago de Com-

postela, Espanha. 

214. Sobral, J. (2019). Fevereiro – 2019. 6th ENBENG  – 

Portuguese Bioengineering Meeting, Apresentação em 

Poster (2 posters), ISEL, Lisboa, Portugal 

215. Sobral, J. (2019). Novembro – 2019. CIAC 2019 - Con-

ference on Automation Innovation in Construction. I.P. 

Leiria, Leiria, Portugal. 

216. Sobral, J. (2019). Setembro – 2019. ESREL 2019 - 29th 

European Safety and Reliability Conference, Hannover, 

Germany. 
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217. Sousa, B., Faria, S. & Carvalho, C. (2019). Síndrome de 

Burnout: um estudo comparativo entre profissionais de 

saúde e outros profissionais. SMART MANAGEMENT 

CONFERENCE AZORES SUMMIT, October 3rd - 5 th Oc-

tober, 2019, Ponta Delgada, Portugal. 

218. Sousa, Rita Martins de; Pablo Martin-Aceña. "Finance, 

1800-2000", Presentation of the Chapter 21 for the 

book An Economic History of Iberian Peninsula, 700-

2000. Zaragoza. May. 

219. Sousa, Rita Martins de;, Fernando Cerqueira Lima. 

"Oferta e Circulação de Moeda Nacional e Provincial no 

Brasil Colónia (1688-1808)". VI Congresso Latino 

Americano de História Económica. Simposio 13 - 

Repensando la historia monetaria colonial: debates y 

nuevos rumbos. Santiago do Chile. July. 

220. Sousa, Rita Martins de;, Fernando Cerqueira Lima. 

"Oferta e Circulação de Moeda Nacional e Provincial no 

Brasil Colónia (1688-1808)". Seminário Finisterra-lab 

(Laboratório de Estudos e Pesquisas sobre os Impérios 

Ibéricos na Época Moderna - séculos XVI-XVIII). 

Departamento de História FFLCH - Universidade de São 

Paulo. São Paulo. July. 

221. Tiago, F. & Borges-Tiago, T., (2019) “Destination brand-

ing: user generated versus marketing generated víde-

os” 5th World Research Summit for Tourism and Hospi-

tality, Rosen College, Orlando, 13-16 December. 

222. Tiago, F., Borges-Tiago, T. & Veríssimo, J. (2019). “A 

Review of Smart Tourism Studies in the Tourism and 

Hospitality Fields.” Tourism and Travel Research Acade-

my/TTRA2019, Bournemouth University, Bourne-

mouth, UK, April 7-10. 

223. Tiago, F., Borges-Tiago, T., Brochado, A. & Moro, S. 

(2019) “Mapping island tourism research” ICSIMAT/

International Conference on Strategic Innovative Mar-

keting and Tourism, Chios, Greece, July 17-21. 

224. VALENTIM, Igor Vinicius Lima. 15th International Con-

gress of Qualitative Inquiry. University of Illinois. Urba-

na-Champaign, USA, May 16-19, 2019. 

225. Varela, Odair B. (2019), Cape Verdean State Legal Plu-

ralism: The Establishment and Dissolution of the Popu-

lar Courts, Communication presented at the UNESCO 

Regional Conference on the theme of “Governance of 

Cultural Diversity: Challenges and Opportunities for 

Sustainable Development and Peaceful Coexistence in 

Africa”, which took place in Accra, Ghana, from 10-12 

October. 

226. Varela, Odair B. (2019). The relations between the 

“African Shark” and the “Asian Dragon”. A Reading on 

Chinese Economic and Commercial Diplomacy in Cape 

Verde, paper presented at the 2019-2020 Second Inter-

national Annual Symposium, "The Portuguese-speaking 

Small Island States and China: From sporadic bilateral 

exchanges to a comprehensive multilateral platform of 

mutual development cooperation", Institute for Re-

search on Portuguese-Speaking Countries (IRPSC), City 

University of Macau, Macau (China), 13 December. 

227. Verdasca, Ana (2019). Workplace Bullying in Higher 

Education in Portugal. EAWOP, Turin, 29 - 31 of May, 

2019 

 

3.4. Participation in national scientific 

meetings with communication 

1. Abreu, Alexandre, "Repartição e crescimento na 

economia portuguesa", 2º Encontro de Economia 

Política, FEUC, Coimbra, 02/02/2019.  

2. Aguiar Santos, Luís (2019). Research seminar 

"Ordenamento jurídico e regulação das atividades 

económicas em Portugal (1790-1919)", ISEG Lisbon 

School of Economics and Management, June 5th 2019. 

3. Albuquerque, Paula (2019). Conference of ESPANET 

Portugal – Política Social em Portugal Pós-crise e 

Austeridade, 13-14 September (presentations on the 

14th September) Instituto de Sociologia da UP, Porto, 

Portugal. Title of the communication: A informação 

sobre os cuidados sociais a idosos: o papel do 

intermediário informativo. 

4. Albuquerque, Paula (2019). Congress on the European 

Convention of Human Rights and the Additional Proto-

cols, 4-6 June, (presentation on the 5th June) Fac-

uldade de Direito da UL, Lisboa, Portugal. Title of the 

communication: O estatuto dos idosos perante a Con-

venção Europeia dos Direitos Humanos. 

5. Araújo, E., Silva, M. & Ribeiro, R. (10 e 11 de setembro 

de 2019). O uso do autocarro nas viagens de e para a 

escola: o meio de transporte enquanto objeto 

sociotécnico. IV Conferência Rumos da Sociologia do 

Conhecimento, Ciência e Tecnologia. Porto, Portugal 

6. Araújo, E., Silva, M. & Ribeiro, R. (6 a 8 de novembro de 

2019). O tempo da comunidade e o tempo do turismo: 

notas exploratórias a partir da análise de duas festas. V 

Congresso Internacionalsobre Culturas: Que Cultura(s) 

para o Século XXI? Beira Interior, Portugal. 

7. Barbosa, Inês; Lopes, João Teixeira; Ferro, Lígia & 

Seixas, Eunice Castro (2019). “Brincadeiras, interações 

e apropriação do espaço público pelas crianças: estudo 

de caso etnográfico em dois parques urbanos do 
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Porto”. Comunicação apresentada no 26º Congresso da 

APDR - Associação Portuguesa do Desenvolvimento 

Regional, 5 de Julho de 2019, Universidade de Aveiro, 

sessão especial SS02: Children as City Experts. 

Contributions for Social Theory and Urban Planning, 

organizada por Paulo Castro Seixas e Eunice Castro 

Seixas. http://www.apdr.pt/congresso/2019/

program.html 

8. Bastien, Carlos (2019). “A disseminação das ideias 

económicas numa sociedade semiperiférica: uma 

reflexão sobre o caso português”, comunicação 

apresentada no Colóquio de Encerramento – Projecto 

RECON, no CES – Universidade de Coimbra. 

9. Bastien, Carlos (2019). “Os livros de economia 

publicados na Cosmos “, comunicação apresentada no 

Colóquio Bento de Jesus Caraça e o Projeto Cosmos: 

ontem e hoje, no Museu Nacional de História Natural e 

da Ciência." 

10. Borges-Tiago, T. & Tiago, F. (2019) “Senior Tourism: A 

Smart Tourism approach” TuSenior, University of the 

Azores, Ponta Delgada, 29-30 September 2019. 

11. Botelho, M.C.; Mauritti, R; Nunes, N.; Cabrita, L.; Silva, 

Sara Franco da; Neto, P.; Craveiro, D. (2019). 

Sustainable Development Goals: contributions from the 

European Social Survey. Políticas Públicas, atitudes e 

valores: perspetivas e análises a partir dos dados do ESS 

8. ICS-UL, Lisboa, PT." 

12. Brissos, Susana. Food and Nutrition Security in Portugal: 

methodological proposal to evaluate access to ade-

quate food. Doctoral Workshop in Development Studies 

2019; 4) ISEG – Lisbon School of Economics and Man-

agement.ISEG, 08/11/2019. 

13. Brissos, Susana. Food and Nutrition Security in Portugal: 

methodological proposal to evaluate access to ade-

quate food. Conference ESPAnet Portugal 2019. ES-

PAnet Portugal and Institute of Sociology, University of 

Porto. Faculty of Arts and Humanities, University of Por-

to, 13/09/2019. 

14. Brissos, Susana. Food and Nutrition Security in Portugal: 

methodological proposal to evaluate access to ade-

quate food. 4th CSG Research Forum. CSG - Research in 

Social Sciences and Management, ISEG – Lisbon School 

of Economics and Management, University of Lisboa. 

ISEG, 09/05/2019. 

15. Burguete, T., Dias Sardinha, I. and Baptista, C. (2019). 

Responsible Mining Towards Responsible Legacy. 

DCE2019 – 3rd Doctoral Congress in Engineering, Porto, 

Portugal." 

16. Burguete, Teresa (2019). 4º FORUM CSG, ISEG, LISBOA; 

DCE 2019, FEUP, PORTO; WORKSHOP ECONOMIA 

CIRCULAR E SUSTENTABILIDADE, ISEG, LISBOA 

17. Candeias, P. (2019). “Emigração Portuguesa para a 

Alemanha, a sua integração e práticas transnacionais”, 

Life Research Group Seminars, Instituto de Ciências 

Sociais da Universidade de Lisboa (29-01-2019)" 

18. Candeias, P. (2019). “Portugueses na Alemanha: uma 

integração a duas velocidades”. Open Day ICS 5º 

Encontro Anual de Doutorandos, Lisboa, Instituto de 

Ciências Sociais da Universidade de Lisboa (13-05-2019) 

19. Carvalho das Neves, J. (2019) “O Valor de Mercado 

como Base de Avaliação”, ASAVAL/TEGOVA Congress: 

Centro de Congressos da Junqueira, 8 Nov 2019 

20. Casaca, Sara Falcão (2019). Women on Boards - 

Portugal, Apresentação na Conferência de 

Apresentação do Projeto, ISEG - ULisboa, 20 de Março. 

21. Casaca, Sara Falcão; Guedes, Maria João & Paço, Nuno 

(2019). Equilíbrio entre mulheres e homens nos órgãos 

de gestão das empresas: um compromisso com 

telhados de vidro?, Encontro Ciência 2019, Centro de 

Congressos de Lisboa, 8 -10 de Julho 

22. Casaca, Sara Falcão; Guedes, Maria João; Marques, 

Susana; Paço, Nuno (2019). "Women on Boards", 

Conferência de Abertura do Projecto, ISEG, 20 de 

Março; Susana Marques e Nuno Paço, "Women on 

Boards", 4.º Fórum de Investigação CSG, ISEG, 9 de 

Maio. 

23. Cerdeira, M.C., Kovács, I., Dias, João, “Polarização e 

desigualdade no mercado de trabalho em Portugal” 

Seminário, Socius, 3 de Abril de 2019.  

24. Coelho, M. (2019), Crime e Castigo”: Preocupações 

Éticas na Política Comum de Pescas, Comunicação ao III 

Encontro de Bioética da Universidade de Lisboa, Jan 

2019, Reitoria da UL, Org. Faculdade de Letras de 

Lisboa, Faculdade de Medicina de Lisboa, Painel IV- 

Ética Ambiental. 

25. Coelho, M. (2019), Market and Law: Romanic and Ger-

manic Jurisprudences and their Effects on Game Preser-

vation, Communication to the Workshop SOCIUS  2019 - 

Economia Circular e Sustentabilidade, ISEG/SOCIUS, 

Nov 2019 

26. Costa, Leonor Freie and Miranda, Susana Münch (2019). 

Disguised defaults and puzzling moments in debt man-

agement: Portugal’s public credit, 1520s-1668”, 39. An-

nual Meeting of APHES, Faro, University of Algarve, No-

vember 16, 2019. 
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27. Costa, Leonor FREIRE(2019). Disguised defaults and 

puzzling moments in debt management: Portugal’s 

public credit, 1600-1780 (em co-autoria com Susana 

Munch Miranda), XXXIX ENCONTRO da APHES 

Universidade de Faro, 15 e 16 de Novembro 2019 

28. Costa, Patrícia (2019). “Desafios na análise das finanças 

municipais de Lisboa na primeira metade do s. XVIII”. III 

Congresso Internacional de História Local: Conceito, 

práticas e desafios na contemporaneidade. Instituto de 

História Contemporânea da FCSH-Universidade Nova 

de Lisboa, CIDEHUS-Universidade de Évora. Colégio do 

Espírito Santo – Universidade de Évora, 2-3 de outubro, 

2019. 

29. Dias Sardinha, Idalina, Branco, Amélia, Rocha, Raquel 

(2019). Contribution to contextualize sustainability at a 

school of economics and management (ISEG), 5th sym-

posium on Ethics and Social Responsibility Research, 06

-07, June 2019 | ISCTE-IUL, Lisbon, Portugal. 

30. Duarte, Paulo (2019). "A China do Século XXI: breves 

notas". Centro de Estudos do Curso de Relações 

Internacionais. 17 September. Braga. Portugal.  

31. Duarte, Paulo (2019). “A China do Século XXI: breves 

notas”. Invited by CECRI, University of Minho. 18 sep-

tember. 

32. Duarte, Paulo (2019). “China's Belt and Road Initiative: 

revisiting the old to understand what's new”. Invited by 

the University of Coimbra. 3 october. 

33. Duarte, Paulo (2019). “Hong Kong: para onde caminha 

o regime de 'um país, dois sistemas'? Invited by Centro 

de Estudos do Curso de Relações Internacionais da 

Universidade do Minho. 17 october. 

34. Duarte, Paulo (2019). “Hong Kong: present and future”. 

Invited by Grupo Universitário de Debates e Opiniões, 

Faculdade de Letras da Universidade do Porto. Porto. 

29 october.  

35. Duarte, Paulo (2019). Portugal na Faixa e Rota: 

oportunidades e desafios. Invited by Rotary Club Lis-

bon. 23 September. 

36. Estevão, J. (2019) “Analysis of the impact of the Paris 

Agreement on R&D expenditure on electricity sector”, 

XVII Conferência Grudis – 2019, Santarém, Portugal, 

February 1-2. 

37. Falconi, J.; Spinuzza, G. (2019) "Narrativas do Oceano 

Índico no Espaço Lusófono", O Oceano Índico: 

Circulações e Representações, Fundação Calouste 

Gulbenkian, December 5-6. 

38. Faria, Inês (2019). Presentation of the AGORA - Assem-

bling Generations: Open Science for Future Societies 

with Responsible AI project at the 4th CSG forum 

39. Felicio, J.A. (2019) "Comércio marítimo: De Sines 

(Portugal) para o mundo", realizada no dia 12 de Julho 

de 2019, no âmbito da Feira do Mar, Sines 

40. Felizes, A. & Fontainha, E. (2019). “Exploração dos 

Determinantes das Despesas Públicas em Cultura em 

Portugal nos últimos 20 anos“, 2º Encontro Anual de 

Economia Política, Associação de Economia Política, 

Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, 1-

2 February.   

41. Felizes, A. & Fontainha, E. (2019). “Política Cultura em 

Portugal: Análise das Despesas Públicas em Cultura nos 

últimos 20 anos“, Conferência ESPAnet Portugal 2019,– 

Faculdade de Letras da Universidade do Porto, 

organized by ESPAnet Portugal (member of the 

European Network for the Analysis of Social Policy) and 

Instituto de Sociologia da Universidade do Porto, 13-14 

September. 

42. Fernandez Norales, Jessica (2019) Re-thinking research 

on development in community contexts. The Garifuna 

people in Honduras. 4º Forum de Investigação CSG. 

Lisbon School of Economics and Management. Lisbon, 

May 9. 

43.  Fontainha, E. (2019). “Gender Equality- Portuguese 

Partners: PLOTINA“ in Sage Project Day, ISCTE, IUL, Lis-

boa, 3 June. 

44. Fontainha, E. (2019). “Promoting Gender Balance and 

inclusion in Research Innovation & training- Plotina 

Project”, keynote speaker, 1st Colloquium WE Empow-

erment, Diversity and Social inclusion/ NÓS Capaci-

tação, Diversidade e Inclusão Social. PLOTINA Team 

Leader was in the organization supported by CESA re-

search center of ISEG and was Keynote speaker. ISEG, 

Lisbon, 29-31May 2019. 

45. Fontainha, Elsa & Araújo, Tanya (2019). “Mapping gen-

der in research: the international collaboration net-

works. Case Study PLOTINA PROJECT”. 4th Forum of 

Research, Research in Social Sciences & Management 

CSG, ISEG, Lisbon, 9 May. 

46. Fortes, Arlindo e Marques da Costa, Eduarda (2019). 

Agricultura, Competividade e Coesão Social em Cabo 

Verde. 26th APDR Congress. Associação Portuguesa de 

Desenvolvimento Regional, Universidade de Aveiro, 

Aveiro, 4-5 Julho. 
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3. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Eficiência na Atenção 

Primária à Saúde como Estratégia para Fortalecimento 

do SUS. Mesa Redonda Especial do XVIII Seminario de 

Diamantina, Moderador, 2019. 

4. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Estudos de eficiência 

potencialidades e limitações. Conferencista no(a) 

Modelos para Gerenciamento de Serviços Públicos de 

Saúde por OSS e SSA, 2019. 

5. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Forum ABRH MG 2019, 

2019. (Congresso), Membro do Conselho Estratégico 

da ABRH. 

6. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Inovação e dinâmica 

organizacional. Um estudo com organizações de Minas 

Gerais Glauciene Silva Martins (CEFET MG) Allan C Q 

Barbosa (FACE/ UFMG) Daniel Paulino Teixeira Lopes 

(CEFET MG). II SEMINÁRIO DESENVOLVIMENTO 

SOCIOECONÓMICO ENTRE PORTUGAL E BRASIL, 2019. 

7. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Inovação e transformação 

cultural. IX Conferência Internacional de Investigação e 

Intervenção em recursos Humanos, 2019. 

8. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Metodologia de Avaliação 

de Eficiência Hospitalar - Painel de Hospitais. 

Moderador no(a) Painel Eficência Hospitalar, 2019. 

9. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Metodologias para 

Avaliação de Eficiência: Experiências na Saúde. 

Seminario Eficiência do Gasto Público em Saúde, 2019. 

10. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Moderador no(a) II 

SEMINÁRIO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONÓMICO 

ENTRE PORTUGAL E BRASIL, 2019. MESA 2 14:00 às 

15:30 EMPREENDEDORISMO, EMPRESAS E 

EMPRESÁRIOS. 

11. Barbosa, Allan C.Q. (2019). O que os periódicos 

gostariam de publicar. Seminário DESAFIOS DA 

ADMINISTRAÇÃO NO BRASIL: UMA AGENDA DE 

http://www.unicv.edu.cv/eventos/icalrepeat.detail/2019/06/26/781/63/ii-seminario-internacional-tecendo-redes-antirracistas?fbclid=IwAR1iUzLz-3q9431KTvUSI65V9PUeUqVFQALjQkJeyhirP4JV-ByrWBN2m1w
http://www.unicv.edu.cv/eventos/icalrepeat.detail/2019/06/26/781/63/ii-seminario-internacional-tecendo-redes-antirracistas?fbclid=IwAR1iUzLz-3q9431KTvUSI65V9PUeUqVFQALjQkJeyhirP4JV-ByrWBN2m1w
http://www.unicv.edu.cv/eventos/icalrepeat.detail/2019/06/26/781/63/ii-seminario-internacional-tecendo-redes-antirracistas?fbclid=IwAR1iUzLz-3q9431KTvUSI65V9PUeUqVFQALjQkJeyhirP4JV-ByrWBN2m1w
http://www.unicv.edu.cv/eventos/icalrepeat.detail/2019/06/26/781/63/ii-seminario-internacional-tecendo-redes-antirracistas?fbclid=IwAR1iUzLz-3q9431KTvUSI65V9PUeUqVFQALjQkJeyhirP4JV-ByrWBN2m1w
http://www.unicv.edu.cv/eventos/icalrepeat.detail/2019/06/26/781/63/ii-seminario-internacional-tecendo-redes-antirracistas?fbclid=IwAR1iUzLz-3q9431KTvUSI65V9PUeUqVFQALjQkJeyhirP4JV-ByrWBN2m1w
http://www.unicv.edu.cv/eventos/icalrepeat.detail/2019/06/26/781/63/ii-seminario-internacional-tecendo-redes-antirracistas?fbclid=IwAR1iUzLz-3q9431KTvUSI65V9PUeUqVFQALjQkJeyhirP4JV-ByrWBN2m1w
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PESQUISA, 2019. 

12. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Oficina para elaboração de 

Diretriz Metodológica para Avaliação de Impacto de 

Políticas de Saúde, 2019. 

13. Barbosa, Allan C.Q. (2019). PADRÃO DE DISTRIBUIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE EM 

MINAS GERAIS - UM ESTUDO APLICADO. Avaliador no

(a) Seminário de Acompanhamento e Avaliação Parcial 

do PPSUS / FAPEMIG, 2019. 

14. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Políticas Públicas em 

Saúde. Mini Curso XVIII Seminario de Diamantina, 

2019. 

15. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Recursos Humanos, 

Inovações e Impactos sobre o trabalho: as experiências 

brasileiras e portuguesas. IX Conferência Internacional 

de Investigação e Intervenção em Recursos Humanos, 

2019. 

16. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Reliability and validity ana-

lyzes of constructs and dimensions scale of measure-

ment of quality and satisfaction of public health users 

in Brazil. GIGAPP Grupo de Investigación en Gobierno, 

Administración y Políticas Públicas X CONGRESO IN-

TERNACIONAL EN GOBIERNO, ADMINISTRACIÓN Y PO-

LÍTICAS PÚBLICAS, 2019. 

17. Barbosa, Allan C.Q. (2019). Remunerações e Carreiras - 

uma agenda teórica e profissional. Conferencista no(a) 

UC de organizações e Gestão de Pessoas / Mestrado 

em Sociologia, 2019. 

18. Bento, Sofia (2019). “Health and environmental risk 

perceptions of contamination from the inhabitants of 

Estarreja: an entanglement of science, politics and 

communities”(com Teresa Melo e Lucia Fernandes), 

comunicação apresentada no ISSEI- XVI International 

Conference-Aftershocks: Globalism and the future of 

democracy, Zaragoza, Faculty of Law, 2d of July. 

19. Bento, Sofia (2019). “What knowledge for whom? The 

case of contamination in Estarreja site”. (com Teresa 

Melo e Viviane Melo), comunicação apresentada no 

4ºForum CSG, 28 de Maio, ISEG/UL. 

20. Bento, Sofia (2019). International seminar: Bento, 

Sofia. De la recherche sur les démarches participatives 

à l'innovation pédagogique : nécessités et résultats. 

Séminaire Découverte IRSTEA (Montpllier). 13 decem-

ber 2019. 

21. Chapariha, Mojgan. “Sustainable Development Goals 

Youth Training”, York University, Toronto, Canada, 16 

March 2019 

22. Costa, Leonor Freire (2019). Finance, 1500-1800 (em 

co-autoria com Pilar Nogues-Marco e Susana Munch 

Miranda), An Economic History of the Iberian 

Peninsula, 700-2000, Facultad de Economía y Empresa, 

Universidad de Zaragoza, 23-24 Maio 2019. 

23. Costa, Leonor Freire, Miranda, Susana Münch and 

Nogues-Marco, Pilar (2019). Finance, 1500-1800, An 

Economic History of the Iberian Peninsula, 700-2000, 

Facultad de Economía y Empresa, Universidad de Zara-

goza, 23-24 May 2019. 

24. Dias Sardinha, I. (2019). Participation to 3 transnational 

meetings (France, Eslovenia and Italy) 

25. Dias Sardinha, I. (2019). Participation to the training of 

trainers task from the project EDUCLocalFOOD, in Aus-

tria and contribution to its implementation. 

26. Faria, S. (2019) Entrepreneurship and Small Business 

Management, In International Visitor Leadership Pro-

gram (IVLP), Bureau of Educational and Cultural Affairs, 

U.S. Department of State. March 17th – April 5 th, 

Washington, D.C., Boston, Seattle and Austin, USA. 

27. Ferreira, M., J. Pereira dos Santos, J. e Venâncio, A. 

(2019) “Collateral Value and Entrepreneurship: 

Evidence from a Property Tax Refom”, Conferência 

Poupança e Financiamento da Economia Portuguesa, 

Gabinete de Estratégia e Estudos, Associação 

Portuguesa de Seguradoras, Nova IMS, Lisbon, 

Portugal 

28. Frias, Armindo; Costa, Álvaro; Cabral, João; Modeling 

the movement of the tourists in the destiny; 16th GET 

annual conference / GET2019; Grupo de Estudos em 

Transportes; January 7th and 8th 2019, Penela, Portu-

gal;  

29. Gubareva, M. (2019). “Theoretical and Practical Guide 

to Proposal Writing of H2020 R&I Projects”, European 

Fund Management Consulting, Universidade de Lisboa, 

Portugal, September 24-25, 2019. 

30. Iglésias, Olga. "The Power of Image: Tempo Magazine 

(1970-1974) (Innovation, Invention and Memory in 

Africa. IV CHAM INTERNATIONAL CONFERENCE FCSH/

Universidade NOVA de Lisboa; P25: Colonial press as 

an archive of connected histories, Lisbon, 18-07-2019). 

31. Ilhéu, Fernanda. Asian Century; BRI and the 21st Mari-

time Silk Road. Seminar Organized by Macau Interna-

tional Institute and Macau City University. Macau In-

ternacional Institute, Macau, 22 October 2019. 

32. Kovacs, Ilona (2019). Mudanças recentes na estrutura 

de emprego e emprego pouco qualificado, CICOT 2019, 

5th International Congress onWorking Conditions, 

RICOT - Rede de Investigação sobre Condições de 
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Trabalho, Instituto de Sociologia, Faculdade de Letras 

da Universidade do Porto. Porto, University of Porto, 

10 and 11 of September, 2019. 

33. Leite, Ana Mafalda (2019). “Littératures Africaines, 

questions transversales: langue, chronologies, thèmes”, 

Instituto Camões, Rabat (15 Fevereiro). 

34. Leite, Joana P. Colóquio Internacional Oceano Índico ,5-

6 Dezembro 2019, Fundação Caouste Gulbenkian 

35. Lima, Redy. Coordenação do painel “Music and dance 

as forms of contesting hegemonic knowledge and pow-

er for the African diaspora living in Europe”. 7th Bienal 

Afroeuropeans Network Conference. 04-06 july, ISCTE-

IUL. Lisbon. Portugal [com L.J. Sedano] 

36. Marsilio, Claudio (2019). Presentation of the book: C. 

Marsilio, Exchange fairs and the money market in Early 

Modern Italy (1630-1650) - Fiere di cambio e mercato 

monetario nell'Italia di Età Moderna (1630-1650), Mus-

eo de las Ferias, Medina del Campo (Spain), 

15/03/2019. 

37. Marsilio, Claudio (2019). Presentation of the book: C. 

Marsilio, Exchange fairs and the money market in Early 

Modern Italy (1630-1650) - Fiere di cambio e mercato 

monetario nell'Italia di Età Moderna (1630-1650), 

Palazzo della Meridiana, Genova (Italy), 08/04/2019." 

38. Marsilio, Claudio (2019). Presentation of the research 

project: Proyecto de descripción de los listini del Archi-

vo Simón Ruiz (Claudio Marsilio - scientific coordina-

tor), Archivo Simón Ruiz, Museo de las Ferias, Medina 

del Campo (Spain), 14/03/2019. 

39. Miranda, Susana Münch (2019). Vender à escala do 

reino: o segmento da distribuição no monopólio 

português do tabaco (primeira metade do século 

XVIII)”, Social Networks and Colonial Power in the 

Atlantic System of Tobacco, 2nd International 

Workshop Political Cultures and Colonial Practices, 

Castellón de la Plana, Universitat Jaume I, 16-18 

September 2019.  

40. Miranda. Susana Münch (2019).  Discussant of the 

session, “Restauração e Absolutismo, 1640-1807”; 

Lições da História”, Instituto de Ciências Sociais, 

University of Lisboa, 8 March 2019.  " 

41. Nunes, P. (2019).  Member of Scientific Committee of 

International Congress - The Tourism Industry Facing a 

Cycle Chance, In VII International Tourism Forum 

Maspalomas Costa Canaria, 12 & 13 December 2019 at 

the Maspalomas Costa Canaria, España. 

42. Nunes, P., Ventura, P., Duarte, E., Colaço, C. (2019). 

“The implementation of structures to support the de-

velopment of sport as a factor of innovation and tourist 

attractiveness: Case study: WaterSports”. First Interna-

tional Conference on Tourism and Sustainable Develop-

ment Destinations and Tourism Products: Competitive-

ness and Innovation 24 & 25 April 2019 at the ENCG 

Dakhla, Morocco. 

43. Pereirinha, José (2019). EU Reference Budgets meeting 

2019. University of Antuerp, 26-27 September 2019 

44. Pinto, I., Albuquerque, D. & Morais, A. (2019) “The Role 

of Banking Supervision on Risk Disclosures and Finan-

cial Reporting Quality” Workshop da Review of Busi-

ness Management - Revista Brasileira de Gestão de 

Negócios (RBGN), May 2019, ISEG, Lisboa, Portugal. 

45. Santos Maria João (2019). Seminário: “Desarollo 

sustenible a nível local: instrumentos de intervenção”; 

Conferências Internacionales sobre Desarollo 

Sustenible. Facultad de Ciencias Económicas, 

Universidad de Buenos Aires, 21(08/2019." 

46. Silva, Karin Vieira da (2019). II Congresso de 

Administração Tributária: Transparência, 

Desenvolvimento e Sustentabilidade - 22 e 23 de 

outubro de 2019 - Assembleia Legislativa - Florianópolis 

- Santa Catarina, Brasil. 

47. Sousa, Rita Martins de (2019). Participation in the 1st 

EURHISFIRM General Assembly 2019. H2020. Wroclaw. 

Poland. March. 

 

 3.6. Participation in other national scientific 

meetings 

1. Abreu, António (2019). Comunicação Intitulada 

“Identificação de opções sustentáveis no âmbito da 

indústria dos eletrodomésticos”, no WORKSHOP 

Economia Circular e Sustentabilidade. Instituto 

Superior de Economia e Gestão da Universidade de 

Lisboa, [27 de novembro].   

2. Bento, Sofia (2019). Participação na palestra sobre 

Agua e Participação, na Sessão organizada pela APRH, 

no dia 22 de março 2019, ICS/UL. 

3. Branco, Amélia (2019). XXXIX Encontro da APHES, 

Circulações: entre o local e o global, Universidade do 

Algarve, 15 e 16 de novembro (Comissão Científica). 

4. Brás, Oriana Rainho (2019). Institutional and semantic 

dimensions of oncology research in Portugal: a scien-

tometric study. ESST-European Inter-university Associa-

tion on Society, Science & Technology Meeting. ISEG-

Lisboa School of Economics and Management (Lisboa, 

Portugal) 
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5. Candeias, P. (2019). “Diagnóstico da População 

Imigrante no Concelho de Oeiras. Desafios e 

Potencialidades para o Desenvolvimento Local”,

(Poster) (com Maria Manuela Mendes e Pedro Brígido), 

Fórum Políticas Públicas 2019. Desenvolvimento, 

Descentralização e Poder Local, Assembleia da 

República e ISCTE-IUL, Lisboa (12-02-2019 e 13-02-

2019) (Disponível em https://drive.google.com/file/

d/1iMFYX-aYgbKPK3OomYmqsA_K4Ze0tEvD/view) 

6. Casaca, Sara Falcão (2019). Assimetrias na liderança das 

empresas, Sessão Evocativa do Dia Internacional das 

Mulheres – Keynote Speaker. Accenture/Executiva,  

Lisboa, Hotel Sana Epic, 7 de Março. 

7. Casaca, Sara Falcão (2019). Conferência, O Longo 

Caminho da Liderança: Uma perspetiva de género. 

Curso Women to Lead, VdA – CITE. Programa de  

responsabilidade social, com receitas a favor da para a 

Girl Move Academy (https://www.girlmove.org/pt/) - 

projeto que aposta na capacitação para a liderança de 

jovens raparigas moçambicanas, CITE, Lisboa, 25 de 

junho. 

8. Casaca, Sara Falcão (2019). Palestra Mind the Gap, 

keynote Speaker, 8º Conferência da PWN-Lisbon, 

Pestana Palace, 24 de outubro. 

9. Casaca, Sara Falcão (2019). Políticas de Igualdade de 

Género a nível Local, Câmara Municipal da Lagoa, 

Açores, 12 de junho. 

10. Casaca, Sara Falcão (2019). Seminário Igualdade Salarial 

entre Homens e Mulheres, a convite do Secretário de 

Estado do Emprego, MTSSS, Palácio Foz, Lisboa, 27 de 

junho. 

11. Castro Seixas, E. (autora) e Melo, B.; Tomás, C.; 

Barbosa, I.; Teixeira Lopes, J.; Ferro, L.; Fernandes-

Jesus, M. Castro Seixas, P. & Cássia, R. (co-autores), 

“CRiCity - As crianças e o seu direito à cidade: Combater 

a desigualdade urbana através do desenho 

participativo de cidades amigas das crianças”. 

Comunicação apresentada no 4º FÓRUM CSG, ISEG, 9 

de Maio de 2019.  

12. Castro Seixas, Eunice (2019). “CRiCity - As crianças e o 

seu direito à cidade: Combater a desigualdade urbana 

através do desenho participativo de cidades amigas das 

crianças”. Comunicação apresentada (a convite) no 

encontro Construir Cidades Com as Crianças. Encontro 

de Experiências. Universidade de Aveiro, 15 de 

Novembro de 2019. https://www.facebook.com/

events/2375467752529322/ 

13. Castro Seixas, Eunice (2019). “Criminogenic Market 

Forces: A Critical Review of the Social Harm Perspec-

tive”. Paper presented at the 1st International Work-

shop on Economic and Organization Sociology with the 

theme “Contestation over markets and industries: Pow-

er struggles, moral shifts and senses of repulsion”. ISEG 

– Lisbon School of Economics & Management of Uni-

versidade de Lisboa, September 26-27, 2019. 

14. Castro Seixas, Eunice (2019). Oradora convidada no 

ciclo de cinema e debate sobre os direitos das crianças 

organizado pela equipa do CRiCity Porto na FLUP, 

Debate Direito à infância, FLUP, 18 de Outubro de 

2019. 

15. Castro Seixas, Eunice & Benedita Portugal Melo (2019). 

“Etnografias com crianças em espaços públicos: Uma 

revisão da literatura.” Comunicação apresentada no 

Workshop CRiCity Espaços Públicos Infantis: Ilhas de 

Liberdade na Cidade? ISEG- Lisbon School of Economics 

& Management of Universidade de Lisboa, 25 de 

Outubro de 2019. 

16. Castro Seixas, Eunice & Benedita Portugal Melo. “Notas 

para uma análise transdisciplinar das crianças à 

cidade”. Comunicação apresentada (a convite) no 

Seminário O Direito da Criança à Participação. Auditório 

Osvaldo Azinheira, Cineteatro Academia Almadense, 

Almada, 27 de Novembro de 2019. Evento organizado 

pela Câmara Municipal de Almada e pela Comissão 

para a Proteção de Crianças e Jovens (CPCJ)." 

17. Castro Seixas, Eunice & Maria Fernandes-Jesus (2019). 

“Envolver as crianças no planeamento urbano: Uma 

revisão sistemática”. Comunicação apresentada no 

Workshop CRiCity Espaços Públicos Infantis: Ilhas de 

Liberdade na Cidade? ISEG- Lisbon School of Economics 

& Management of Universidade de Lisboa, 25 de 

Outubro de 2019. 

18. Castro Seixas, Eunice, Catarina Tomás e Niccolò 

Giacchetta (2019). “Os jardins/parques urbanos de 

Lisboa pelo olhar de adultos e pela ação das crianças”. 

Comunicação apresentada no Workshop CRiCity 

Comunicação apresentada no Workshop CRiCity 

Espaços Públicos Infantis: Ilhas de Liberdade na Cidade? 

ISEG- Lisbon School of Economics & Management of 

Universidade de Lisboa, 25 de Outubro de 2019. 

19. Ferraz, Ricardo (2019). Comunicação apresentada: 

“Grande Guerra e Guerra Colonial: Custos Directos para 

os Cofres Portugueses” (15 de Julho de 2019) – 

Seminário organizado pelo GHES/CSG do ISEG, Lisboa, 

Portugal. 

20. Gaspar, Marisa C. (2019). "Turistificação ou the place-to

-be? Paradoxos da mudança social" Aula por convite no 

Programa de Doutoramento em Sociologia Económica e 
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das Organizações, ISEG-Universidade de Lisboa. 4 de 

abril, 2019. 

21. Goucha Soares, Antonio (2019). Apresentação do livro 

“Textos de um Tempo e Economia Social – Homenagem 

a António Sérgio”, de Glória Rebelo, Fronteira do Caos 

Editores, ISCTE, Dezembro de 2019, Lisboa." 

22. Goucha Soares, Antonio (2019). Moderação do Debate 

Eleições Europeias 2019, AE ISEG, Maio de 2019, Lisboa. 

23. Goucha Soares, Antonio (2019). Participação no debate 

Trump’s Economy, ISEG Business Club, Março de 2019, 

Lisboa. 

24. Gubareva, M. (2019). Web of Science Training for Re-

searchers, Web of Science Group, Clarivate Analytics 

Company, Universidade de Lisboa, Portugal, September 

13, 2019. 

25. Macagno, Lorenzo. “A invenção do assimilado: os 

paradoxos do colonialismo em Moçambique”, 

conferência apresentada no ciclo dos Seminários do 

Instituto de Ciências Sociais (ICS), Universidade de 

Lisboa, 11 de janeiro de 2019.  

26. Macagno, Lorenzo. “Antropologia e colonialismo em 

Moçambique: reflexões sobre uma relação ambígua”, 

apresentado nos seminários do grupo “Ciência e 

Império”, Centro Interuniversitário de História das 

Ciências e da Tecnologia e Instituto de Ciências Sociais, 

Universidade de Lisboa, 8 de maio de 2019. 

27. Macagno, Lorenzo. “Cultura e economia: paradoxos do 

colonialismo em Moçambique”, apresentado nos 

Seminários do CEsA (Centro de Estudos sobre África e 

Desenvolvimento) Universidade de Lisboa. 14 de março 

de 2019. 

28. Macagno, Lorenzo. “Dilemas do Indigenato em 

Moçambique: desafios historiográficos e 

antropológicos”, apresentado nos Seminários de 

História da África, Centro de História da Faculdade de 

Letras da Universidade de Lisboa, 20 de março de 2019.   

29. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). 

“Ambientes Positivos: para além da teoria” – IV 

Simpósio Ibérico de Riscos Psicossociais – Auditorio de 

la Facultad de Ciencias del Deporte da Universidad de 

Extremadura. Cáceres – 11 e 12 de Abril 2019 

30. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). 

“Avaliação de Desempenho – Realidade ou Mito ou uma 

Forma de Comunicar…” – Aula Aberta na Universidade 

Europeia/IPAM – Licenciatura em Gestão de Marketing 

– Abril 2019  

31. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). “Burnout 

– Estratégias de Prevenção” – Envolventes e dimensão: 

Qual a realidade” na Conferência da SG do MTSSS – 

Salão Nobre do INE – 14 Maio 2019. 

32. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). 

“Conferência Segurança e Saúde – Grande Entrevista” – 

II Jornada Nacional para Delegados do Sindicato dos 

Trabalhadores dos Impostos” – Quinta de Sta Iria- 

Covilhã – 4 e 5 Outubro 2019 

33. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). 

“Exemplo de uma base para um local de trabalho 

saudável” – Aula aberta no ISCSP em ATS e em parceria 

com a ACT (que apresen-tou o instrumento OIRA) – 

Fevereiro 2019 

34. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). “Locais 

de Trabalho Positivos – Contextos e Envolventes” – 

Semi-nário no Curso para Técnicos de Segurança das 

Forças Armadas e de Segurança na Academia da Força 

Aérea/Base Aérea de Sintra – Março 2019 

35. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). “Locais 

de Trabalho Saudáveis: Uma inevitabilidade!” – Painel 

“Locais de Trabalho Agradáveis” – Seminário “Roscos 

Psicossociais” – Escola Naval, Ministério da defesa 

Nacional, Marinha, Inspeção Geral da Marinha – 21 

novembro 2019 

36. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). “Locais 

de Trabalho Saudáveis – Uma Meta Possível?” – “7ª 

Coló-quio Saúde no Trabalho – Gestão do Stresse e 

Motivação” – Instituto Politécnico de Leiria – 24 Maio 

2019. 

37. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). “Locais 

de Trabalho Saudáveis – Gerir e Atuar” – Seminário 

“Gestão de Stresse nas Organizações” no Mestrado de 

Gestão de Recursos Humanos do Isla de Leiria – 11 Maio 

2019. 

38. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). “Locais 

de Trabalho Saudáveis – Contextos e Envolventes” - 

Semi-nário no Mestrado em Gestão de Unidades de 

Saúde – Escola Superior de Gestão do Instituto 

Politécnico de Santarém – Março 2019 

39. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). 

“Prevenir os Riscos Psicossociais passa por Criar Locais 

de Traba-lho Saudáveis” – Workshop no Instituto 

Nacional para a Reabilitação – 12 novembro 2019 

40. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). 

“Responsabilidade Social e Ética” – Seminário na Pós 

Graduação de Gestão Avançada de Recursos Humanos – 

Isla de Leiria – 09 Novembro 2019 

41. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). “S-ISW – 
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Avaliação do Stresse e Bem Estar: Fator Determinante 

para a Determinação de Lugares de Trabalho 

Saudáveis” - Apre-sentação de Investigações 

Consumadas no âmbito do PHD em Politicas de 

Desenvolvimento em RH – ISCSP – Março 2019 

42. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). 

“Working@Técnico - Para um Técnico mais saudável” – 

“Avaliação dos Riscos Psicossociais” – “Avaliação do 

Stresse e Bem-Estar no INE – Que impacto?” – Centro 

de Congressos do IST – 25 Outubro 2019. 

43. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). Dia 

Nacional da Prevenção e Segurança no Trabalho – 

Sessão do Estado Maior da Força Aérea realizada no 

Centro de Formação da Base Aérea da Ota “Riscos 

Psicossociais, Locais de Trabalho Saudáveis, Absentismo 

e Presentismo, Assédio Moral” – “Assumir os Riscos 

Psicossociais como forma de gerar Ambientes Posi-

tivos” 

44. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). Dia 

Nacional da Prevenção e Segurança no Trabalho – 

Sessão Evocativa da CSST da Assembleia da República 

no Auditório António de Almeida Santos – “A partilha 

de experiências no âmbito da segurança e saúde no 

trabalho – O exemplo do Instituto Nacio-nal de 

Estatística” – 29 Abril 2019. 

45. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019).”Semana 

do Colaborador do Instituto de Segurança Social” - 

Auditó-rio do ISS – “Compromisso Organizacional” – 23 

Outubro 2019 

46. Marques, Susana (2019). "Assimetrias na liderança das 

empresas", Sessão Evocativa do Dia Internacional das 

Mulheres, Accenture/Executiv, Hotel Sana Epic 7 de 

Março (audiência). 

47. Marques, Susana (2019). Apresentação do WoBómetro 

-  Outubro 2019 (pequeno-almoço jornalistas), Projeto 

WoB-PT, ISEG, 23 de Outubro (participante). 

48. Marques, Susana (2019). Ciclo de Conferências do 

CMDLP Lisboa 2019: “Os Desafios da Mulher no Século 

XXI”, Sociedade de Debate da Universidade de Lisboa - 

SDUL, ISEG (oradora convidada). 

49. Marques, Susana (2019). Ciência 2019 - Encontro com a 

Ciência e Tecnologia em Portugal, FCT, Ciência Viva – 

Agência Nacional para a Cultura Científica e Tecnológica 

e Comissão Parlamentar de Educação e Ciência, Centro 

de Congressos de Lisboa, 9 de Julho (audiência). 

50. Mendes, I. (2019). Workshop sobre a Agenda de 

Investigação e Inovação “Alterações Climáticas”. Partici-

pation in the quality of expert writer and as member of 

the Scientific Panel of the ENAAC: Agenda Temática de 

I&I 2030 – Alterações Climáticas. APA and FCT, 26th 

March, Teatro Thalia: Lisboa. 

51. Rodrigues, Lisbeth (2019). Investigação em História 

Económica, Sessão de Rotação Laboratorial “Métodos e 

Técnicas de Investigação”, ISEG - Lisbon School of 

Economics and Management, University of Lisbon, 10 

May 2019. 

52. Rodrigues, Lisbeth (2019). Os efeitos da legislação 

pombalina nas opções de crédito da Misericórdia de 

Lisboa, IV Forum CSG, ISEG - Lisbon School of 

Economics and Management, University of Lisbon, 9 

May 2019. 

53. Rodrigues, Ricardo Fabrício (2019). “A inovação social 

no combate à pobreza e à exclusão social: a introdução 

de moedas locais ou complementares”, I Fórum de 

Intervenção Social – Modelos e Práticas Inclusivas, 

Câmara Municipal de Câmara e Lobos, Museu da 

Imprensa, 17 de outubro de 2019." 

54. Rodrigues, Ricardo Fabrício (2019). “Senioridade, (in)

atividade e (des)emprego”, Conferência “Envelhecer 

com Saber”, Universidade Sénior do Funchal/Câmara 

Municipal do Funchal e RUTIS - Rede de Universidades 

Seniores, Auditório do Vida Mar Resort Hotel, 17 - 18 

de maio de 2019. 

55. Rodrigues, Ricardo Fabrício (2019). Como será o 

mercado de trabalho na(s) próxima(s) década(s), 

Conferência “Os Madeirenses no Futuro”, Secretaria 

Regional da Educação, Centro de Congressos da 

Madeira, 29 de março de 2019. 

56. Silva, J.R. (2019). Abertura e conclusão do XVI 

Seminário Brasil/Portugal – Internacionalização de 

Empresas sobre o tema “Inteligência Artificial e o 

Futuro do Trabalho”, ISEG/UFMG, ISEG, 8 de novembro 

de 2019. 

 

4. ORGANIZATION OF SCIENTIFIC EVENTS  

4.1. Organization of international confer-

ences and scientific meetings 

1. Albuquerque, Paula (2019). Organização do VI 

International Workshop on the Socio-Economics of 

Ageing, 25/26 Outubro de 2019, ISEG 

2. Barbosa, Allan C.Q.; Augusto, L.; Giovanella, L.; Silva Jr., 

A.G. (2019). 1a Oficina Rede APS 2019, 2019. (Outro, 

Organização de evento) 

3. Barbosa, Allan C.Q.; Giovanella, L.; Silva Jr., A.G.; 
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Augusto, L. (2019). 2ª Oficina 2019 do Comitê Gestor 

da Rede APS - Inovações em APS forte, 2019. (Outro, 

Organização de evento) 

4. Barros, Victor (2019). Editorial Committee: Conference 

“New Challenges in Corporate Governance: Theory 

and Practice”, Naples, Italy, 2019 

5. Borges-Tiago, Maria Teresa & Flávio Tiago (2019). Or-

ganizing Committee Smart Management Azores Sum-

mit, 4-5 October, Ponta Delgada. 

6. Carvalho das Neves, J. (2019). ERES Industry Seminar, 

"New trends in international investment in residential 

property in Europe", Lisbon: ISEG, 25 October 2019 

7. Casaca, Sara Falcão (2019). II Congresso Internacional - 

Estudos de Género, Feministas e sobre as Mulheres: 

Reflexividade, resistência e ação.  CIEG/ISCSP - 

Universidade de Lisboa, 24-26 de julho. 

8. Casaca, Sara Falcão (2019). Research Network Gender 

Relations in the Labour Market and the Welfare State, 

da ESA (European Sociological Association), Gender 

(in)equality in the European Labour Market. Lisboa ESA 

- European and Beyond – Boundaries, Barrieres and 

Belonging, Manchester University, 20-23 August 

9. Costa, C. (2019). WAIM 1st Workshop on Artificial In-

telligence and Management (colocated event in CISTI 

2019, Coimbra, June 19-22. 

10. Craveiro, Daniela Mourão (2019). Food for thought: 

For more healthy and sustainable food for all; May 

6th; ISCTE-IUL Lisbon, PT; https://www.iscte-iul.pt/

eventos/1989/food-thought-more-healthy-and-

sustainable-food-all 

11. Curado, C. (2019). Conference Co-Chair and Organizing 

Committee Member – 2ª Conferência Internacional de 

GRH em Língua Portuguesa, ISEG, Lisboa, Portugal 

(2019). 

12. Curado, C. (2019). Conference scientific committee 

member – Global Forum of Intellectual Capital, ISCTE, 

Lisbon, Portugal (2019). 

13. Curado, C. (2019). KM2019 Program Committee Co-

chair - KM Conference 2019, Warsaw University of Life 

Sciences, Poland, (2019). 

14. Curado, C. (2019). KM2019 Program Committee Mem-

ber - KM Conference 2019, Warsaw University of Life 

Sciences, Poland, (2019). 

15. Curado, C. (2019). Membro da Comissão Científica da 

9ª CIEM – Conferência Ibérica de Empreendedorismo, 

Universidade Portucalense, Porto, Portugal (2019). 

16. Dias Sardinha, I. (2019). Organization of the training of 

trainers for EDUCLocalFOOD project in Portugal (for 23 

participants during 3 days)) 

17. Dias Sardinha, I. (2019). Scientific Committee - 5th 

Symposium on Ethics and Social Responsibility Re-

search, Linking Ethics, Social Responsibility and Sus-

tainability, Challenges for science and practice 2019 | 

ISCTE-IUL, Lisbon, Portugal. https://www.sesrr.com/  

18. Duarte, Paulo (2019). "University Association for Con-

temporary European Studies: Lisbon, Lisbon, PT, 2019-

09-03. Organizer and Chair of Panel 502: Steps of De-

bordering, Re-bordering and Co-bordering - EU and 

China's Belt and Road Initiative. 

19. Duarte, Paulo (2019). Universidade Lusófona do Porto. 

Aula aberta “How Globalization is leading to multipo-

larity: the rise of China and the US decline”, 2019-05-

28. With Amit Gupta from US Air War College. 

20. Encontro Internacional "Áfricas contemporâneas. Do 

Continente às Diásporas. Pensar o Universal a partir 

dos Arquivos Afro-Diaspóricos", organizado em 

conjunto por instituições brasileiras e portuguesas em 

que se incluiu o CEsA/ISEG, Universidade de São Paulo 

– USP, 10 a 19 de outubro de 2019. 

21. Faria, Inês (2019). Co-organization (with Daniel Seabra 

Lopes and Sandra Faustino) of the final event of the 

project Finance Beyond Fact and Fiction. Workshop 

Tales of Transformation:  the politics, morals and tech-

nologies of contemporary finance. 19th of March 

2019. ISEG, Universidade de Lisboa. Lisbon. 

22. Faria, Inês (2019). Co-organization (with Sandra Fausti-

no) of a conference panel at the Conference: Intersec-

tions of finance and society, annual conference of the 

Finance and Society Network. 12th and 13th of De-

cember 2019. City University of London. London. 

(Panel accepted but changed by the organization for 

practical reasons) 

23. Faria, Liliana (2019). Julho de 2019 - Integra a 

Comissão Organizadora do III Congresso Internacional 

Envolvimento dos Alunos na Escola: Perspetivas da 

Psicologia e Educação (IICIEAE), que decorreu no 

Instituto de Educação da Universidade de Lisboa (15, 

16, 17 de julho).  

24. Fernandes, J. C. (2019). Organizing co-chair; ICT Sys-

tems Security and Privacy Protection - IFIP SEC 2019; 

International Federation for Information Processing; 

ISEG - Universidade de Lisboa; June 25th till June 27th, 

2019, Lisbon, Portugal 

25. Fontainha, E.  (2019). member of the Organizing Com-

mittee of CARA 2019 in ISEG, III Colóquio de Análise de 

Redes Aplicada, organized by SOCIUS/CSG-ISEG 
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(Portugal) and  FIOCRUZ (Brazil). ISEG, Lisbon, 11-12 

July. 

26. Fontainha, E. & Grossbard, S. (2019), Co-Organizers of 

the 3rd Meeting SOCIETY OF ECONOMICS OF THE 

HOUSEHOLD (SEHO), local organization CESA / CSG, 

ISEG, Lisbon, 27-28 May. 

27. Frias, Sónia (2019). Comemoração do 100º Aniversário 

da Expedição Científica de Eddington à Ilha do 

Príncipe. Sociedade de Geografia de Lisboa. Comissão 

Africana, 29 maio 2019. Comissão organizadora.  

28. Gaio, Cristina (2019). Membro da comissão científica 

42th Annual Congress of European Accounting Associa-

tion (EAA), 2019 

29. Galán, Enrique (2019). Second International Annual 

Symposium 2019-2020 of the Institute for Research on 

Portuguese-speaking Countries of the City University 

of Macau: ‘The Portuguese-speaking Small Island 

States and China: from sporadic bilateral exchanges to 

a comprehensive multilateral platform of mutual de-

velopment cooperation’, City University of Macau, 

Macau, China, 13 December 2019. 

30. Gaspar, Marisa C. (2019). Sobral, José; Mestre, Inês. 

EASA 2020 Conference panel convenors. P158: Gastro-

politics, belonging, heritage and boundaries in and 

beyond Europe. 16th Biennial Conference of the Euro-

pean Association of Social Anthropologists. ISCTE-

University Institute of Lisbon and ICS-Institute of Social 

Sciences, University of Lisbon. 21-24 July 2020 (panel 

accepted on 22 November 2019)." 

31. Gubareva, Mariya (2019). 26th Global Finance Confer-

ence, Conference Chair, Zagreb School of Economics 

and Management, Zagreb, Croatia, June 05-07, 2019 

32. Gubareva, Mariya (2019). 6th International Conference 

on Banking and Finance / ICBF2019, Conference Chair, 

Chiang Mai University, Thailand, 29 March - 1 April 

2019.  

33. Gubareva, Mariya (2019). 8th International Conference 

on Economics and Finance Research (ICEFR), Com-

mittee Member, INSEEC Business School, Lyon, France, 

June 18-21 2019. 

34. Gubareva, Mariya (2019). III ISCAL Research Seminar, 

Organiser and Moderator, Instituto Politécnico de 

Lisboa, September 24, 2019" 

35. Iglésias, Olga (2019). 2nd International Colloquium: 

Detention, Decay and Deportation in the Portuguese 

Colonial Empire; IHC/CES/FCSF Univ. Pedagogical, Ma-

puto, 02 to 04-10-2019 

36. Ilhéu, Fernanda (2019). International Conference "40 

Years of Cooperation Between Portugala and China - 

Common Goals and Ideals- Retrospect and Prospect", 

Promoting Institutions  - Universidade de Lisboa-

Instituto Confúcio, ISEG, Instituto Diplomático do Min-

istério dos Negócios Estrangeiros, Associação Amigos 

da Nova Rota da Seda, Academy of International Trade 

and Economic Cooperation of the Ministry of Com-

merce China, and China Academy of Social Science, 

Venue- Reitoria da Universidade de Lisboa e ISEG, (21-

22 May 2019). 

37. Ilhéu, Fernanda (2019). Member of the Scientific 

Commitee of the II Congresso Internacional "Diálogos 

Interculturais Portugal China", Instituto Confúcio da 

Universidade de Aveiro (13-15 March 2019). http://

dialogosipc.web.ua.pt/index.php/programa/ 

38. Ilhéu, Fernanda (2019). Organizer of the International 

Conference " Poverty Reduction and Redistribution 

Policies in China and Portugal, Promoting Institutions 

ISEG, Universidade de Aveiro and Peking University, 

Associação Amigos da Nova Rota da Seda, Venue ISEG 

(15 March 2019). 

39. International Conference – Oral Memories by Africans 

and People of African Descent – CULTURGEST/ CEC/ 

CESA, December 11 – CULTURGEST || December 12 

and 13– School of Arts and Humanities, University of 

Lisbon.  

40. Isaías, P. (2019). General conference co-chair; Multi-

Conference in Computer Science and Information Sys-

tems 2019 (MCCSIS 2019); IADIS and Instituto Superior 

de Engenharia do Porto (ISEP); ISEP, Porto, 16-19 July 

2019 

41. Jerónimo, H. (2019). Membro da Coordenação, da 

Comissão Científica, Comissão do Programa e 

Comissão Organizadora da 2ª Conferência 

Internacional de GRH em Língua Portuguesa, ISEG, 

Universidade de Lisboa, 14.02.2019 e 15.02.2019 

42. Leite, Ana Mafalda, Falconi, Jessica e Spinuzza, Giulia 

(2019). "Colóquio Internacional Oceano Índico: 

Circulações e Representações, Fundação Calouste 

Gulbenkian, Lisboa, 5-6 dezembro 2019. O projecto 

NILUS - Narrativas do Oceano Índico no Espaço 

Lusófono, promovido pelo CEsA, apresenta o seu 

colóquio final com o tema "Circulações e 

Representações no Oceano Índico". O evento decorreu 

na Fundação Calouste Gulbenkian, a 5-6 de dezembro 

de 2019, e contou com o apoio da Fundação para a 

Ciência e Tecnologia (FCT) e da Comunidade dos Países 

de Língua Portuguesa (CPLP). 

43. Loureiro, Sandra Maria Correia (2019). EURAM Lab III: 
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AR (Augmented Reality) & VR (Virtual Reality) 

implications for Management 25 June 2019Time: 

17h00-18h30 Location: Building II, Auditório C1.04, 

João Guerreiro, Sandra Loureiro, Mónica Ferreira, 

http://www.euram-online.org/programme2019/labs-

2019.html 

44. Loureiro, Sandra Maria Correia (2019). Global Fashion 

Management, 2019 Global Fashion Management Con-

ference at Paris, http://gammaconference.org/2019/ 

45. Loureiro, Sandra Maria Correia (2019). Organization of 

International seminar on “Cutting Edge Issues in Mar-

keting Research by Journal Editors”. October 4, 2019, 

10:00am- 1:00pm. Speakers: Eunju Ko, Professor, Yon-

sei University “Fashion Marketing Research Trends”; 

Charles R. Taylor, John A. Murphy Professor of Mar-

keting (Villanova University) “Hot Topics in Advertising 

Research/ Needed Research”; Kyung Hoon Kim, Profes-

sor, Changwon National University “Publish or Perish: 

Exploring Publication Opportunities 

46. Loureiro, Sandra Maria Correia (2019). Research Semi-

nars associated to BRU-IUL: invitation of professors for 

two days: Prof. António Azevedo (assistant professor at 

University Minho, Prof. João Guerreiro (Asistant profes-

sor at ISCTE) in April, 24, 2019, as well as,  Philipp 

Rauschnabe (full professor at Universität der Bun-

deswehr München) and  Prof. Ana Maria Costa Soares 

(assistant professor Universidade do Minho) in May 10, 

2019. https://bru-unide.iscte-iul.pt/?

pt=seminarseries2018-2019 

47. Magalhães, José Manuel Guimarães de (2019). IV 

Simpósio Ibérico de Riscos Psicossociais - Cáceres - 

Membro da Comissão Cientifica 

48. Marques, Rafael (2019). First International Workshop 

on Economic and Organizational Sociology - Contesta-

tion over Markets and Industries: Power Struggles, 

Moral Shifts and Senses of Repulsion - SOCIUS - Lisbon - 

ISEG - September 26, 27. 

49. Nunes, Paulo (2019). Simpósio Internacional de 

Investigação sobre “Sono, Exercício e Saúde”. Instituto 

Politécnico de Setúbal. 21 e 22 de novembro 2019. 

Instituto Politécnico de Setúbal & Hospital da Luz de 

Setúbal. Presidente da Comissão Organizadora e Vice-

Presidente da Comissão Científica. 

50. Nunes, S. (2019). Organizing chair, 34th International 

Conference on ICT Systems Security and Privacy Protec-

tion - IFIP SEC 2019 June 25th till June 27th, 2019, Lis-

bon, Portugal 

51. Parente, C.; Gonçalves, C.M.; Barbosa, Allan. C.Q. 

(2019). II Seminário de desenvolvimento sócio-

econômico entre Portugal e Brasil, 2019. (Congresso, 

Organização de evento) 

52. Pedron, C., Goh, J., Junior, J. Picoto, W. e Molling, G. 

(2019), Líderes do Tema 07 – Transformação Digital, na 

Enampad 2019, São Paulo, Brasil 

53. Pires, A.R., Bittencourt, B.L., Castellanelli, C., Lima, F.A., 

Moraes, M.L., Gomes, B.N., Santos, P. & Lopes, R. 

(2019), Innovation, innovation policy and rural devel-

opment. Co-chair, 26th APDR Congress,  Associação 

Portuguesa de Desenvolvimento Regional (APDR) e 

Universidade de Aveiro (UA). UA, Aveiro, 04 a 

05/07/2019. 

54. Rodrigues, Lisbeth (2019). co-organizer, Summer 

School in Economic and Social History, University of 

Évora, 25-29 June 2019. 

55. Rodrigues, Lisbeth (2019). organizer, Conference by 

Anne McCants, “Institutions and Performance: a Dy-

namical Theory of Economic History”, ISEG – Lisbon 

School of Economics and Management, University of 

Lisbon, 18 October 2019. 

56. Romão, M. (2019). Gov.SI 2019 – membro da Comissão 

de Programa da “Conferência Internacional da 

Governança dos Sistemas de Informação”, outubro de 

2019, no auditório da CaixaGest, Caixa Geral de 

Depósitos, organizada no âmbito das atividades do 

Clube Europeu de Governança de Sistemas de 

Informação - ceGSI (Portugal chapter). 

57. Santos, Luís Aguiar (PhD student, GHES/CSG - ISEG, 

ULisboa); Natália Pereira (PhD student, Lab2PT, UM); 

Jorge Mano Torres (PhD student, IHC, NOVA FCSH); 

Fátima Moura Ferreira (assistant professor, Lab2PT, 

UM); Paula Borges Santos (principal researcher, IHC, 

NOVA FCSH); Francisco Azevedo Mendes (assistant 

professor, Lab2PT, UM). Seminar and Workshop 

“Agentes e Práticas Regulatórias na Economia e na 

Sociedade (Sécs. XIX-XX): paisagens, perspectivas e 

debates”. Universidade do Minho; ISEG LIsbon School 

of Economics and Management; NOVA FCSH. 

Universidade do Minho, Braga, December 5th 2019. 

58. Santos, Luís Aguiar (PhD student) and Alice Cunha 

(assistant researcher). Research seminar “Governance, 

Regulation and Economic Integration”. ISEG Lisbon 

School of Economics and Management and NOVA 

FCSH. Lisbon (ISEG), May 8th 2019. 

59. Santos, Maria João (2019). 1st International Confer-

ence on Management, Technology, and Tourism: Social 

Value Creation. Organizado por: School of Manage-

ment and Technology, Polytechnic Institute of Santa-

rém – Portugal, 06 e 07/02/2020. 
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60. Santos, Maria João (2019). 4th Ibero-American 

Conference on Social Responsibility. Organizado por: 

Centro de Investigação em Sociologia Económica e das 

Organizações - SOCIUS/ISEG e Universidade do 

Extremo Sul Catarinense (UNESC). Realizado em: 

Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC), 

Santa Catarina, Brasil, 4,5 e 6/09/2019. 

61. Santos, Miguel Baião (2019). Organiser; International 

Teaching and Research Week - Human Resources Man-

agement. Universidade Lusófona/ Rzeszow University 

of Technology/Poland. 3-17 May 2019, ULHT/Lisbon, 

Portugal 

62. Silva, J.R. (2019). Coordenação do XVI Seminário 

Portugal/Brasil: Internacionalização de Empresas sobre 

“A Inteligência Artificial e o Futuro do Trabalho”, 

realizado no âmbito do Convénio FACE/UFMG e ISEG/

UL, ISEG, Lisboa, 8 de novembro de 2019. 

63. Silva, J.R.; Ferreira, F.; Barbosa, Allan C.Q. (2019). XVI 

Seminário B Brasil Portugal Internacionalização de 

Empresas, 2019. (Congresso, Organização de evento) 

64. Sousa, Rita Martins de (2019). Comissão Científica da 

2ª Conferência Internacional de GRH em Língua 

Portuguesa. Seleção das comunicações subordinadas 

ao tema “Ética e Responsabilidade Social”. ISEG. 

Fevereiro. 

65. Sousa, Rita Martins de (2019). Organização e 

Coordenação da Mesa Redonda sobre Ética e 

Responsabilidade Social da 2ª Conferência 

Internacional de GRH em Língua Portuguesa. 

Fevereiro. 

66. Varanda, Marta (2019). 3ª Escola Luso-Brasileira de 

análise de redes sociais ,  ISEG  julho 2019 . co-

organização :SOCIUS/CSG /Universidade de Brasilia/

Fiocruz  

67. Varanda, Marta (2019). III Colóquio de Análise de 

Redes Aplicada - CARA 2019   pelo SOCIUS/CSG - 

Centro de Investigação em Sociologia Económica e das 

Organizações e pela FIOCRUZ - Fundação Osvaldo Cruz, 

Brasília. https://medium.com/@csg.iseg.ulisboa/

colóquio-de-análise-de-redes-aplicada-c4208f4984c1  

68. Varanda, Marta (2019). Intrepid final conference  

https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/2019/03/11/27-29-mar-

2019-final-conference-intrepid-knowledge-portugal/  

69. Varela, Odair (2019). Co-organizer of the 2nd Week of 

Africa and ECOWAS at Uni-CV, under the Master's De-

gree in African Regional Integration (MIRA) of Uni-CV 

and IAO, alluding to 56 years of the establishment of 

the Organization of African Unity (now African Union) 

and 44th anniversary of ECOWAS, on the topic: Cur-

rent Challenges of Political, Economic and Cultural In-

tegration in West Africa (http://eng.unicv.edu.cv/

noticias/335-presidente-da-republica-preside-abertura

-da-2-semana-da-africa-e-da-cedeao-na-uni-cv). 

70. Varela, Odair (2019). Co-organizer of the II Internation-

al Seminar “Weaving Anti-Racist Networks: Africas, 

Brasis, Portugal” held at the Amílcar Cabral Foundation 

and at the Auditorium of the Uni-CV School of Business 

and Governance (http://www.unicv.edu.cv/eventos/

icalrepeat.detail/2019/06/26/781/63/ii-seminario-

internacional-tecendo-redes-antirracistas?

fbclid=IwAR1iUzLz-

3q9431KTvUSI65V9PUeUqVFQALjQkJeyhirP4JV-

ByrWBN2m1w) 

71. Varela, Odair (2019). General Coordinator of the 1st 

Interdisciplinary Colloquium on Integration in the 

Global South “Territories, Environments, Knowledge, 

Education and Public Policy” and the 1st International 

Meeting of the Interdisciplinary Research Network and 

Dialogues in the Global South , which took place at the 

Auditorium of the Uni-CV School of Business and Gov-

ernance (ENG) on 30 and 31 October 2019. (http://

www.rtc.cv/index.php?paginas=21&id_cod=22733). 

 

4.2. Organization of national conferences 

and scientific meetings 

1. 1st Symposium on the Effects of Sustainability and 

Socially Responsible Practices on Society, Universidade 

Católica. Seminars ADVANCE/CSG: 28/11/2019 

2. AFRO-PORT e Casa do Brasil convidam para a palestra: 

"Novos Movimentos Sociais no Brasil e em Portugal. 

Educação inovadora e a vida das cidades", com Helena 

Singer (Unicamp) e Marcelo Justo (USP). 25 JAN na 

Casa do Brasil, em Lisboa. 

3. Almeida Serra, António (CEsA/ISEG, ULisboa). Timor 

Leste: nascer é difícil e crescer ainda mais...Ou Timor 

Leste e a 'Dutch disease'. Develoment Studies 

Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 22-

03-2019 

4. Alves, Iryna (2019). Member of the organizing com-

mittee of the seminar orginized under the Master in 

Management and Entrepreneurship “A Empresa em 

relação com a Economia Social: Voluntariado e apoio à 

Inovação e Empreendedorismo social [The Company in 

relation to the Social Economy: Volunteering and Sup-

port for Innovation and Social Entrepreneurship]”. IS-

CAL, Lisbon, Portugal, 19 november. 
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5. Alves, Iryna (2019). Member of the organizing com-

mittee of XII Workshop Grudis (Portuguese Network of 

Accounting Research) entitled “A análise de dados de 

questionários na investigação em contabilidade 

[Analysis of questionnaire data in accounting re-

search]”. ISCAL, Lisbon, Portugal, 29 november. 

6. Araújo, Emília (2019). Coorganização do seminário 

permanente em comunicação e diversidade, Seminário 

sobre Igualdade de género e diversidade em contexto 

universitário,15 de janeiro, 2019, Universidade do 

Minho, Braga, Portugal. http://www.cecs.uminho.pt/

seminario-sobre-igualdade-de-genero-e-diversidade-

em-contexto-universitario/ 

7. Ascensão, Eduardo (IGOT, ULisboa). Development on 

the Ground: Global Urban Improvement Models in 

Bissau 1990-present. Develoment Studies Seminars 

CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 21-03-2019 

8. Bach, Daniel (CNRS - Centre Émile Durkheim). How 

history matters? Hysteresis, mental maps and  region 

building  in Africa. Develoment Studies Seminars CEsA/

CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 16-05-2019 

9. Bento, Sofia (2019). Organização da palestra “Problem 

and Research-based Learning: on the relation between 

research and teaching” por Jessica Mesman, vice-dean 

da Faculty of Arts and Social Science  (Maastricht), ISE-

G/UL, Anf. 2, 3 de junho. 

10. Burlamaqui, Leonardo (2019). Schumpeter: Capitalism, 

Socialism and Democracy. Seminário em Estudos de 

Desenvolvimento, ISEG. 29 MAR, 18h 

11. Burlamaqui, Leonardo (UERJ/Levy Economics Institute, 

New York). State innovation and competitiveness:  

USA, China, Brazil. Develoment Studies Seminars CEsA/

CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 28-03-2019 

12. Casaca, Sara Falcão (2019). Conferência do Projeto 

Women on Boards, Lisboa, ISEG, 20 de Março. 

13. Castel-Branco, Carlos (CEsA/ISEG, ULisboa). Interna-

tional Finance and Accumulation of Fictitious Capital - 

the case of Mozambique. Develoment Studies Semi-

nars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 28-02-

2019 

14. Changing Enterprise Business Model: Functions and 

Measures in the Context of Secular Economies, tech-

nology progress, Andrius Tamošiūnas, Vilnius Gedimi-

nas Technical University, Lithuania. Seminars AD-

VANCE/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 16/5/2019 - 

15. Ciclo de Seminários livres em Economia Brasileira nos 

Anos 2000, com o Prof. Ricardo Carneiro (UNICAMP). 

24 OUT, 21 NOV e 5 DEZ 2019. ISEG - Instituto Superior 

de Economia e Gestão. 

16. Coelho, M. (2019). Workshop SOCIUS 2019 - Economia 

Circular e Sustentabilidade, Linha de Investigação 

Desenvolvimento Sustentável, Terceiro Setor e Redes 

Sociais, SOCIUS/ISEG, Nov 2019. 

17. Compartilhamento de conhecimento: 

Comportamentos desejáveis e indesejáveis, Mírian 

Oliveira, PUCRS, Brasil. Seminars ADVANCE/CSG: 

13/5/2019 

18. Conferência "Poverty Reduction and Redistribution 

Policies in China and Portugal" em que será discutida a 

questão da pobreza nos casos da China e Portugal, 

pelo professor Li Shi, da Universidade de Pequim, e 

pelo professor Carlos Farinha Rodrigues, do ISEG, dois 

reputados académicos no tema. Abrirá a conferência o 

professor João Peixoto (SOCIUS/CSG/ISEG, ULisboa) e 

encerrará a professora Fernanda Ilhéu (CEsA/CSG/

ISEG, ULisboa), a organizadora do evento. 15 de março 

19. Conferência e lançamento do livro "Counter Revolu-

tion: The Global Rise of the Far Right", de Walden Bel-

lo, 26 SET 2019 

20. Craveiro, Daniela Mourão (2019). SCOPE: 

COMUNIDADES, ORGANIZAÇÕES E LUGARES 

SUSTENTÁVEIS / Consumos, alimentação e saúde; 31 

Maio 2019; ISCTE-IUL, Lisboa, PT. http://www.cis.iscte-

iul.pt/Events.aspx?id=125 

21. Crespo, Nuno (2019). Organizing Committee of Paper 

Development Workshop - RBGN - Review of Business 

Management, ISEG - University of Lisbon, 22 May 

2019. 

22. Cultural factors and Perceived Opportunity: a cross-

national view, Julia Trabskaya, Tartu University, Esto-

nia. Seminars ADVANCE/CSG: 18/3/2019 

23. Diversidade e Mudança Organizacional, Prof. Leda 

Machado, Fundação Gertúlio Vargas, Brasil. Seminars 

ADVANCE/CSG: 12/3/2019 

24. Duarte, Paulo (2019). Aula aberta. “Macau e a 

presença da China no Espaço Lusófono”. With Carmen 

Amado Mendes (from the University of Coimbra). 

Universidade Lusófona do Porto, 30 Setembro 2019. 

25. Duarte, Paulo (2019). Conference “Desafios do Mundo 

Global”. Organizer and speaker. With Jorge Tavares da 

Silva and Emanuel Junior (both from the University of 

Aveiro). Universidade Lusófona do Porto, 14 Maio 

2019. 

26. Duarte, Paulo (2019). Organizador da Aula aberta 

'Desafios Globais da Governação dos Oceanos'. 

Universidade Lusófona do Porto. Tema Global 

http://www.cis.iscte-iul.pt/Events.aspx?id=125
http://www.cis.iscte-iul.pt/Events.aspx?id=125
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Challenges of the Oceans' Governance, 18 novembro 

2019. 

27. Duarte, Paulo (2019). Organizador da aula aberta sobre 

o Potencial Geopolítico da Comunidade de Países de 

Língua Portuguesa. Universidade Lusófona do Porto, 16 

dezembro 2019. 

28. Encontro de boas práticas pedagógicas, Área científica 

de Contabilidade, Auditoria e Fiscalidade do 

Departamento de Gestão, ISEG. Seminars ADVANCE/

CSG: 8/4/2019 

29. Estêvão, João (CEsA/ISEG, ULisboa). Economia do 

tráfico, economia camponesa e economia de serviços: 

Uma leitura da sociedade cabo-verdiana na longa 

duração. Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-

ULisboa – 2019 Edition: 11-04-2019 

30. Falconi, Jessica (2019). Round table on women and co-

lonial periodical press. Launch of the "ex aequos” spe-

cial issue no. 39. Lisbon, National Library of Portugal, 

November, 22, 2019. 

31. Fernandes, Ana Paula (OECD/OCDE). Megatrends and 

its impact for development cooperation. Develoment 

Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edi-

tion: 10-05- 2019 

32. Ferraz, Ricardo (2019). Organização do Seminário 

“Brexit: consequências económicas e políticas para a 

União Europeia (UE)” no ISEC (orador: A.P. Duarte, 

docente da FEUC). Aula de Economia da unidade 

curricular da Licenciatura em Gestão Sustentável das 

Cidades, 27/05/2019. 

33. Ferraz, Ricardo (2019). Organização do Seminário 

“Internacionalização: Tecbis – Business Accelerator” no 

ISEC (orador: Rui Miranda, coordenador da Aceleradora 

de Empresas Tecbis do Instituto Pedro Nunes - IPN). 

Aula de Gestão da unidade curricular da Licenciatura 

em Engenharia Informática, 21/10/2019. 

34. Ferraz, Ricardo (2019). Organização do Seminário 

“Marketing e Marketing Digital” no ISEC (orador: Joel 

Pedro, gestor de projetos da HIESE). Aula de Gestão da 

unidade curricular da Licenciatura em Engenharia 

Informática, 02/12/2019. 

35. Ferreira, José Maria Carvalho (2019). Participação e 

organização do Seminário “Corrupção e a 

Administração Pública no Brasil: Retrospetiva e 

Perspetivas do Novo Governo”, António Silva 

Magalhães Ribeiro (UEFS), SOCIUS/CSG-ISEG-Ulisboa, 

19 Março 2019. 

36. Ferreira, José Maria Carvalho (2019). Participação e 

organização do Seminário, “O contexto das Incubadoras 

Tecnológicas de Economia Solidária no Brasil”, Felipe 

Addor (UFRJ) e Camilia Rolim Laricchia (UFRJ), 10 Maio 

2019. 

37. Ferreira, José Maria Carvalho (2019). Participação e 

organização do Seminário “Olhares multidisciplinares 

para a Sociologia Económica” com a participação de 

Fernando Bonfim Mariana Faculdade de Educação da 

Universidade de Brasília (Brasil), Sandra Regina Guiotti, 

Universidade Federal da Paraíba (Brasil), Paulo 

Humberto Soares de Oliveira Junior Faculdade de 

Arquitetura e Urbanismo - Centro de Letras e Artes, 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (Brasil). 

38. Ferreira, José Maria Carvalho (2019). Participação e 

organização do Workshop “Economia Circular e 

Sustentabilidade”, SOCIUS/ISEG-Ulisboa, 27 de 

Novembro de 2019. 

39. Financial Reporting Quality in the Banking Industry, Inês 

Pinto, ISEG. Seminars ADVANCE/CSG: 19/3/2019 

40. Fontainha, E. (2019) 22nd April 2019, co-organised  

with the Department of Economics, Seminar of Alka 

Obadic (author of the Book Gender Equality in the 

Workplace Macro and Micro Perspectives on the Status 

of Highly Educated Women, Palgrave.). ISEG, Lisbon, 22 

April 

41. Fontainha, E. (2019). Member of the organization of the 

1st Colloquium WE Empowerment, Diversity and Social 

inclusion/ NÓS Capacitação, Diversidade e Inclusão So-

cial, supported by CESA/CSG research center, ISEG, Lis-

bon, 29-31May. 

42. Fontainha, E. (2019). organizer of the Paralel Session 17 

– Políticas Sociais e Género/ Social Policies and Gender 

and  18 - Outros Temas,  Conferência ESPAnet Portugal 

2019, Faculdade de Letras da Universidade do Porto, 

organized by ESPAnet Portugal (member of the 

European Network for the Analysis of Social Policy) and 

Instituto de Sociologia da Universidade do Porto, 13-14 

September.   

43. Frias, A. (2019) A Otimização da Gestão de Recursos em 

Turismo: Modelando Preferências; Seminário Doutoral 

do ISEG; Lisbon; 8th February 2019. 

44. Frias, Sónia (2019). Organizadora do Seminário 

“Economia de tráfico, economia camponesa e 

economia de serviços: uma leitura da sociedade cabo-

verdiana na longa duração." Orador: Professor Doutor 

João Estêvão, do ISEG/ULisboa. Sociedade de Geografia 

de Lisboa. Comissão Africana, 3 outubro 2019. 

45. Frias, Sónia (CEsA/ISCSP; Ulisboa). Projeto de Apoio à 

Intensificação Alimentar (PAIPA) na Guiné Bissau (2008-
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2013): Uma avaliação. Develoment Studies Seminars 

CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 06-06-2019 

46. Garcia Pereira, António (2019). Moderador, 

Conferência em Homenagem ao Professor Doutor Jorge 

Leite: “As Recentes Alterações ao Código do Trabalho e 

ao Código de Processo do Trabalho – um passo em 

frente ou um passo atrás?”, Jutra e Socius, Lisboa, 

15/11/2019 

47. Gaspar, Marisa C. (SOCIUS/CSG, ULisboa). Macau, 

turismo e desenvolvimento: 20 anos de cidade 

espetáculo. Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/

ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 17-05-2019 

48. Gubareva, Mariya (2019). II ISCAL Research Seminar, 

Organiser and Moderator, Instituto Politécnico de 

Lisboa, May 09, 2019" 

49. Gubareva, Mariya (2019). IV ISCAL Research Seminar, 

Organiser and Moderator, Instituto Politécnico de 

Lisboa, October 17, 2019 

50. How to publish in WoS ranked journals, Domingo Ribei-

ro-Soriano, Universitat de València, Spain. Seminars 

ADVANCE/CSG: 31/5/2019 

51. Introdução ao Smart PLS 3.0, Mírian Oliveira, PUCRS, 

Brasil. Seminars ADVANCE/CSG: 07/5/2019 e 

14/5/2019 

52. Investigação em Turismo. Seminário doutoral do ISEG. 

Seminars ADVANCE/CSG: 8/2/2019 

53. Jerónimo, H. (2019). Membro da Comissão 

Organizadora do Ciclo de Seminários Lisboa 

Pensamento Social e Político, ICS, Universidade de 

Lisboa (29.01.2019; 13.02.2019; 27.03.2019; 

23.05.2019; 22.07.2019) 

54. Jerónimo, J. (2019). "Tecnologia e Trabalho: 

Controvérsias do Passado e do Presente", CES Lisboa, 

20.03.2019 

55. Kennes, Walter (EU expert). EU development policy and 

the future of the Cotonou Agreement; EU trade policy 

towards developing countries and Brexit. Develoment 

Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edi-

tion: 2/3-05- 2019 

56. Lançamento de Livro Inovação Social, de autoria José 

Dias Lopes e Pedro Verga matos com intercenções da 

Professora Clara Raposo, Presidente do ISEG, da Drª 

Mafalda Evangelista, responsável da área de 

conhecimento de sustentabilidade da BCSD Portugal do 

Conselho Empresarial para o Desenvolvimento 

Sustentável, e do Professor Filipe Almeida, Presidente 

da EMPIS – Estrutura de Missão Portugal Inovação 

Social. Seminars ADVANCE/CSG: 31/10/2019. 

57. Lançamento do 3º número da "Mundo Crítico: Revista 

de Desenvolvimento e Cooperação", próximo dia 28 de 

fevereiro de 2019, pelas 17h, na Fundação Calouste 

Gulbenkian. A questão central deste número é 

“Cooperação para o Desenvolvimento: interesses 

nacionais ou agenda do bem comum?” 

58. Lançamento do Nº4 da "Mundo Crítico - Revista de 

Desenvolvimento e Cooperação", dedicado à relação 

entre o jornalismo, a comunicação e as questões do 

desenvolvimento, 11 de novembro de 2019, às 17h30, 

na Casa do Impacto (Lisboa). 

59. Leite, Ana Mafalda, Falconi, Jessica e Spinuzza, Giulia 

(2019). Cinema e Teorias sobre o Oceano Índico 

(NILUS), ISEG, ULisboa, 3 junho 2019. 

60. Leite, Joana Pereira (2019). Convenor of the 

Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa 

– 2019 Edition, ISEG - Universidade de Lisboa. 

61. Macagno, Lorenzo (Universidade Federal do Paraná, 

Brasil). Cultura e Economia: Paradoxos do Colonialismo 

em Moçambique. Develoment Studies Seminars CEsA/

CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 07-03-2019 

62. Mah, Luís (2019). Responsável pelos Diálogos Luso-

Brasileiros: Ciclo de Conversas sobre Economia Política 

Contemporânea. Ciclo de conferências | Série 

Economia Política. 2 e 16 de outubro, 4 e 13 de 

novembro e 4 e 16 de dezembro de 2019. Biblioteca 

Nacional de Portugal. 

63. Mah, Luis e Luís Bernardo (2019). Seminário de 

apresentação dos resultados do Projecto 

Business4DEV: "O Futuro da Cooperação Global? Sector 

Privado e Inovação na Agenda 2030". Fundação 

Calouste Gulbenkian, Auditório 3, 12 de Setembro de 

2019. 

64. Marques, Susana (2019). Conferência de Abertura do 

Projecto Women on Boards- Portugal, ISEG, 20 de 

Março 

65. Matos. P.V. (2019) “Social innovation development in 

Portugal: the importance of public policies”, Fundação 

Gertúlio Vargas – EAESP, São Paulo – Brasil, 27 de 

Agosto, 2019 

66. Matos. P.V. (2019). “A criação de fundos de impacto em 

Portugal: oportunidades para as finanças sustentáveis”, 

Universidade de São Paulo, EACH – Escola de Artes, 

Ciências e Humanidades, São Paulo – Brasil, 30 de 

Agosto, 2019 

67. Matos. P.V. (2019). “Quais os objectivos das empresas? 
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Uma leitura”, IBMEC – Minas, Belo Horizonte – Brasil, 6 

de Setembro, 2019 

68. Matos. P.V. (2019). “Social innovation development in 

Portugal: the importance of public policies”, 

Universidade FUMEC - FEA, Belo Horizonte – Brasil, 3 de 

Setembro, 2019 

69. Mendes, Isabel (2019). Workshop Economia Circular e 

Sustentabilidade, 27 de Novembro.  Linha de 

Investigação Desenvolvimento Sustentável, Terceiro 

Sector e Redes Sociais, SOCIUS/CSG, ISEG Lisbon School 

o Economics and Management, Universidade de Lisboa. 

" 

70. Morozov, Evgeny (ICS, ULisboa). Technology & Internet 

of things. Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG

-ULisboa – 2019 Edition: 05-06-2019 

71. Mosca, João (OMR/CEsA). Corredores de 

desenvolvimento e reestruturação económica e social. 

Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa 

– 2019 Edition: 12-04-2019 

72. Oficina "O Método no Centro: Pesquisas de Campo 

Participativas em Debate”, com Cris Andrada (PUC-SP, 

Brasil) 6 FEV 2019  

73. Palestra "A Escrita Negra em Portugal: Presença 

Silenciosa?, com a Prof. Rosangela Sarteschi (USP), 

Projecto AFROPORT, 3 JUN 2019, 10h30 

74. Palestra "A Integração Europeia e as Determinantes da 

Convergência/Divergência da Economia Portuguesa", 

com o Prof. Vítor Santos (CEsA/ISEG) 24 OUT 2019 

75. Palestra "O Processo de criação da região 

administrativa especial de Macau", com o Sr. 

Embaixador Mário Godinho de Matos, 31 NOV 2019 

76. Palestra "Onde está a União europeia no mapa?, com o 

Embaixador Francisco Seixas da Costa, 19 SET 2019. 

77. Palestra “A teoria dos três diamantes do bem-estar 

como instrumento de política macroeconómica e de 

gestão microeconómica", com António Rebelo de 

Sousa, 7 NOV 2019 

78. Palestra CPLP: Passado, Presente e Futuro, com o Sr. 

Embaixador Francisco Ribeiro Telles 28 NOV 2019 

79. Penela, D. (2019). Firm value and accounting profitabil-

ity impacts on U.S. hospitality companies: evidence 

from the operational segment of timeshare. Research in 

Tourism: ISEG Seminar. 

80. Pereirinha, José António Correia (2019). Doctoral Work-

shop in Development Studies. ISEG, Universidade de 

Lisboa, 7-8 Novembro 2019. 

81. Piteira, Margarida (2019). Organização dos Prémios de 

Excelência Académica 2019, realizados no Instituto 

Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa a 

16 de Dezembro. 

82. Piteira, Margarida (2019). Participação no Programa 

Poliempreende, como dinamizadora do Instituto 

Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa e 

também como júri de pré-selecção dos projectos 2019 

do Instituto Politécnico de Lisboa. Lisboa, Instituto 

Politécnico de Lisboa. 

83. Proença, João (2019). Member of the Scientific Com-

mittee in the 4th Regional Helix Conference, Regional 

Entrepreneurial Ecosystems and Sustainability - Re-

thinking the Helix, hosted by the School of Manage-

ment and Technology of Polytechnic of Porto, at June 

26th-28th, 2019. 

84. Que Ensino da Economia para um Mundo em 

Mudança?, seguido de debate. Convidada especial 

Wendy Carlin, da University College London. Associação 

Portuguesa de Economia Política e CEsA. Develoment 

Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 

Edition: 12 ABR, 14h30-17h00. 

85. Sarmento, Eduardo Morais (2019). Membro do júri do 

VIII FINISTERRA – Arrábida Film Art & Tourism Festival, 

Sesimbra (27 – 31 maio).  

86. Sarmento, Eduardo Morais (2019). Moderador do 

workshop 3: “Mediações Culturais: da pessoa ao virtual 

no Museu do Dinheiro” (Daniela Viela, Serviço 

Educativo e Mediação do Museu do Dinheiro) no 

âmbito da 1ª Conferência e Workshops Transformação 

Digital em Museus: Impactos na experiência do 

visitante e no alcance do Brand. ULHT (8 novembro). 

87. Seabra Lopes, Daniel, Inês Faria and Sandra Faustino 

(2019). Research seminar Tales of Transformation: The 

Politics, Morals and Technologies of Contemporary Fi-

nance. SOCIUS, Instituto Superior de Economia e 

Gestão da Universidade de Lisboa, 19/03/2019. 

88. Seixas, Eunice Castro (2019). Workshop CRiCity 

“Espaços Públicos Infantis: Ilhas de Liberdade na 

Cidade?”. SOCIUS, ISEG- Lisbon School of Economics & 

Management of Universidade de Lisboa, 25 de Outubro 

de 2019. 

89. Seminário "Cooperação Internacional e Acesso à Justiça 

na Guiné-Bissau". No âmbito do Projeto em curso “A 

Cooperação na Promoção dos Direitos Humanos: O 

Caso da Justiça na Guiné-Bissau”, ACEP / e LGDH - Liga 

Guineense dos Direitos Humanos, em Bissau. Oradores 

convidados James Putzel, professor da LSE - London 

School of Economics, Sara Guerreiro, consultora jurídica 
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em direitos humanos actualmente no Instituto de 

Coaching e Diversidade nos EUA, Juliano Fernandes, 

coordenador do Gabinete de Informação e Consulta 

Jurídica do Ministério da Justiça, e Fernando Loureiro, 

professor associado da FLUL. 14 MAR 

90. Silva, João (PhD, University of Cambridge). Under-

standing the uniqueness of Singaporean State-owned 

enterprises. Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/

ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 14-03-2019 

91. Sindzingre, Alice (SOAS/CEPN - Centre d'Economie 

Paris Nord). State legitimacy vs policy externalization? 

Examples from Sub-Saharan Africa. Develoment Stud-

ies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 

04-04-2019 

92. Sistema de Inovação em Ensino e Aprendizagem no 

Brasil, Prof. Anielson Barbosa da Silva, Universidade 

Federal da Paraíba - UFPB, Brasil. Seminars ADVANCE/

CSG: 20/11/2019 

93. Sobral, José Augusto da Silva (2019). 15º Congresso 

Nacional de Manutenção – Comissão Organizadora e 

Comissão Científica (Presidente da Direcção da APMI). 

APMI - Associação Portuguesa de Manutenção 

Industrial. Altice Forum Braga, Braga, Portugal. 

Novembro – 2019 

94. Stein, Howard (University of Michigan, USA). Lectures 

in Socioeconomic Transformation. Module 1: The 

World Bank, Experimentation and the African Policy 

Agenda. Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG

-ULisboa – 2019 Edition: 30-05/01-06-2019 

95. Stein, Howard (University of Michigan, USA). Lectures 

in Socioeconomic Transformation. Module 2: Formali-

zation, Socio-economic Differentiation and Agricultur-

al Policy in Africa with Reference to Tanzania. De-

veloment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 

2019 Edition: 30-05/01-06-2019 

96. Sustainability accounting and reporting: What we 

know? Methodologies, Theories and future perspec-

tives, Teresa Eugénio, Escola Superior de Tecnologia e 

Gestão do Instituto Politécnico de Leiria. Seminars 

ADVANCE/CSG: 18/6/2019 

97. Tax Compliance: Factors that Influence Taxpayers' 

Invoice Request, Tiago Diogo e António Samagaio, 

ISEG. Seminars ADVANCE/CSG: 21/5/2019 

98. Temudo, Marina (ISA, ULisboa)Land Tenure in Africa. 

Develoment Studies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa 

– 2019 Edition: 09-05-2019 

99. The Rules of Attraction:  The Evaluative Benefits of 

Corporate Philanthropy and the Selection of Recipient 

Cultural Organizations, Bernardo Pimentel, ISEG. Sem-

inars ADVANCE/CSG: 24/4/2019 

100. Ubuntu: An Operating System, a Community and Busi-

ness, Tiago Carrondo, leader of the Ubuntu Portu-

guese community. Seminars ADVANCE/CSG: 

23/4/2019 

101. Waeyenberge, Elisa Van (SOAS, University of London). 

Public private partnerships and the financialisation of 

infrastructure in the Global South. Develoment Stud-

ies Seminars CEsA/CSG/ISEG-ULisboa – 2019 Edition: 

23-05-2019 

102. Zacarias, A.P. (August, 2019). Corporate Governance y 

Responsabilidad Social Corporativa: Pistas de investi-

gación. In Maria Teresa Casparri (Chair), Conferencias 

Internationales sobre Desarollo Sostenible y Gobierno 

Corporativo. Universidad de Buenos Aires. Argentina 

 

 

5. SCIENTIFIC NETWORKS  

5.1. Participation in international research 

networks 

1. Barbosa, Allan C.Q.. Duke University 

2. Barbosa, Allan C.Q.. ISEG/ULisboa 

3. Barbosa, Allan C.Q.. Rede APS MS/OPAS 

4. Barbosa, Allan C.Q.. UPorto 

5. Bento, Sofia. 2007-…: Membro do Bureau da rede 

ESST (European Studies on Society, Science and Tech-

nology). Coordenadora da especialização “Water man-

agement and water uses: public participation, stake-

holders’involvement and the role of science” ofere-

cida no “MA European Studies on Society, Science and 

Technology: Governance and Cultures of Innovation” 

no segundo semestre no ISEG através do SOCIUS 

(desde 2012).   

6. Casaca, Sara Falcão. Membro do Board da Research 

Network “Gender Relations in the Labour Market and 

the Welfare State”, da ESA (European Sociological 

Association). 

7. Casaca, Sara Falcão. Membro do Comité de Gestão 

(Management Committee) da COST Action IS1409: 

Gender and health impacts of policies extending work-

ing life in western countries. Centros de Investigação e 

Universidades parceiras: Portugal - SOCIUS, ISEG-

ULisboa, e CESIS; Austria - Vienna, Institute for Ad-
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vanced Studies; Bulgaria, University of Plovdiv; Finland 

-University of Tampere; Germany - University of Bre-

men; Ireland - NUI e Trinity College; Italy - University of 

Modena and Reggio Emilia; Poland - University of War-

saw; Sweden - Karlstad University; Switzerland - Lau-

sanne University; UK - universities of Kent, Brighton, 

Leeds e Manchester. abril de 2015-dezembro de 2019. 

8. Cerdeira, Maria da Conceição Santos. Cooperation 

with Research Group “Seminário Charles Babagge de 

Investigación en Ciencias Sociales del Trabajo”, Facul-

dade de Ciencias Políticas y Sociologia da Universidade 

Complutense, Madrid 

9. Cerdeira, Maria da Conceição Santos. Participation in 

Research Network 17 “Work, Employment and Indus-

trial Relations”, European Sociological Association 

(ESA).  

10. CEsA/CSG. EADI - European Association of Develop-

ment Research and Training Institutes.  

11. CEsA/CSG. KIEP - Korea Institute for International Eco-

nomic Policy. 

12. Chagas Lopes, Margarida. EERA - European Education 

Research Association.  

13. Coelho, Manuel. Membership and collaboration with 

ERSA /APDR (European Regional Science Association) 

and EAFE (European Association of Fisheries Econo-

mists); AERNA (Iberian Association of Natural Re-

sources and Environmental Economics) and ASEPELT 

(Applied Economics Association) 

14. Coelho, Manuel. Portuguese Representation in 

EUMOFA (Observatório Europeu do Mercado dos 

Produtos da Pesca e Aquacultura) EU DG XIV, Common 

Fisheries Policy. 

15. Dias Sardinha, Idalina. Member of the European MoC 

Chapter http://www.emoc.eu/ 

16. Dias Sardinha, Idalina. Member of the Microeconomics 

of Competitiveness (MoC) Network, Institute for Strat-

egy and Competitiveness led by Professor Michael Por-

ter, at the Harvard Business University, Boston, USA. 

https://www.isc.hbs.edu/resources/courses/moc-

affiliate-network/Pages/participating-institutions.aspx 

(since 2014) 

17. Évora, Iolanda. AILPcsh, Associação Internacional de 

Ciências Sociais e Humanas de Língua Portuguesa 

(Comissão de Política Científica). 

18. Évora, Iolanda. CODESRIA (Council for the Develop-

ment of Social Science Research in Africa). 

19. Évora, Iolanda. CONLAB (Congressos Luso-Afro-

Brasileiros de Ciências Sociais e Humanas) 

20. Falconi, Jessica. Member of the Centre for the Study of 

Contemporary Women Writers, Univ. of London, 

http://modernlanguages.sas.ac.uk/research-centres/

centre-study-contemporary- womens-writing. 

21. Falconi, Jessica. Member of the International Group of 

Studies of Colonial Periodical Press of Portuguese Em-

pire. 

22. Faria, Inês. RUEBES: research unit on everyday bioeth-

ics and ethics of science 

23. Fontainha, Elsa. Fellow of Global Labor Organization 

(GLO) an International Network and Virtual Platform 

on Labor. President of GLO Klaus F. Zimmermann 

(Editor-in-Chief Journal of Population Economics; 

Maastricht University; Bonn University; Research Fel-

low CEPR). 

24. Fontainha, Elsa. Member of the Editorial Board of the 

Journal of Time Use Research (JTUR).  The Editorial 

Board  includes 13 member from 11 institutions: Uni-

versity of Warwick, UK; University of Melbourne, Aus-

tralia;  ISEG, University of Lisbon, Portugal; Trinity Col-

lege Dublin, Ireland;  University of Maryland, USA (2 

members);  University of Oxford, UK (2 members);  

Aston University, UK; Sciences Po, France;  Technical 

University of Madrid, Spain; Lund University, Sweden; 

University of New South Wales, Australia. 

25. Fontainha, Elsa. Member of the Executive Committee 

and the Board of the Society of Economics of the 

Household (SEHO) since 2018. The Executive Com-

mittee of SEHO has 6 members: Shoshana Grossbard 

(San Diego State University, USA), Charles Horioka 

( NBER, USA and Research Institute for Economics and 

Business Administration (RIEB), Japan), Elena Stancan-

elli ( Paris School of Economics, France), Enrica Croda 

( Ca’Foscari University of Venice, Italy), Daniele Paser-

man (Boston University, USA) and Elsa Fontainha 

(CEsA/ISEG, Portugal). 

26. Fontainha, Elsa. Network associated to PLOTINA PRO-

JECT (666008 H2020-EU). Università di Bologna, Italy; 

University of Warwick, United Kingdom; National Insti-

tute of Chemistry, Slovenia; Mondragon Universitatea, 

Spain and Ozyegin University, Turkey. 

27. Galán, Enrique. Management Committee Substitute 

appointed by FCT on behalf of Portugal in the China in 

Europe Research Network, 2019-2023, European Co-

operation in Science and Technology (E-Cost Action) 

CA-18215: China in Europe Research Network. 

28. Gubareva, Mariya. Editorial Board Member, Journal 
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“Investment Management and Financial Innovations” 

29. Gubareva, Mariya. Member, British Accounting and 

Finance Association (BAFA)  

30. Gubareva, Mariya. Member, European Finance Asso-

ciation (EFA)  

31. Gubareva, Mariya. Member, Financial Engineering 

and Banking Society (FEBS)  

32. Gubareva, Mariya. Member, Financial Management 

Association (FMA) " 

33. Gubareva, Mariya. Member, The Risk Banking and 

Finance Society  (RBFS)  

34. Iglésias, Olga. Fórum de Investigadores em Contexto 

Árabe e Islâmico. 13.Iglésias, Olga. Oficina de História 

(Moçambique). 

35. Iglésias, Olga. Iberian Network of African Studies. 

36. Iglésias, Olga. Rede Ibérica de Estudos Africanos. 

37. Ilhéu, Fernanda. President of the New Silk Road 

Friends Association - Participation in The Fourth China 

Interantional ThinkTank Forum of the 21st Maritime 

Silk Road 2019, hosts:  Silk Road Think Tank Associa-

tion, Guangdong Government, organizers: China Cen-

ter for Contemporary World Studies, Guangdong In-

stitute for International Strategies, Institute of World 

Economics and Politics of Chinese Academy of Social 

Sciences, Guangdong University of Foreign Studies.  

38. Khouri, Nicole. Member of Bureau National des An-

thropologues, Paris, France. 

39. Kovacs, Ilona Zsuszanna. Cooperation with Research 

Group “Seminário Charles Babagge de Investigación 

en Ciencias Sociales del Trabajo”, Faculdade de Cien-

cias Políticas y Sociologia da Universidade Compluten-

se, Madrid 

40. Kovacs, Ilona Zsuszanna. Participation in Research 

Network 17 “Work, Employment and Industrial Rela-

tions”, European Sociological Association (ESA).  

41. Leite, Joana P. Associate member of the IMAF-Institut 

des Mondes Africains, CNRS, Paris. 

42. Mah, Luís. COST ACTION (CA18125) - China in Europe 

Research Network. 

43. Mah, Luís. DSA - Development Studies Association 

(UK) - Business and Development Study Group.  

44. Marsilio, Claudio. 2019-present. "Descripción y regis-

tro de los listini o cotizaciones del cambio de mone-

das del Archivo Simón Ruiz" - Medina del Campo 

(Spain) - Claudio Marsilio: scientific coordinator 

45. Marsilio, Claudio. Membership of the editorial board: 

Since 2014: member of the Advisory Panel of the Ger-

man peer-reviewed International journal Jahrbuch für 

internationale Handelsgeschichte/Yearbook for the 

History of International Trade and Commerce (ISSN 

2365-3973) published by Franz Steiner Verlag – 

Stuttgart (Germany) 

46. Marsilio, Claudio. Series Editor: Since 2017: with Rob-

erto Tufano (University of Catania – Italy) and Óscar 

Recio Morales (Universidad Complutense, Madrid - 

Spain). Colección Italia y el Mundo Ibérico en la Edad 

Moderna (Italy and the Iberian World in Early Modern 

times) published by Albátros Ediciones – Valencia 

(Spain). 

47. Nunes, Ana Bela. Peer reviewer no Athens Journal of 

Mediterranean Studies: “Economic Convergence in 

the Mediterranean Basin at the Dawn of the 21st 

Century”. 

48. Pereirinha, José António Correia. The European 

Platform on Reference Budgets 

(www.referencebudgets.eu). Rede Europeia de Refer-

ence Budgets. Participação em EU Reference Budgets 

meeting 2019. University of Antuerp, 26-27 Septem-

ber 2019. 

49. Santos, Luís Aguiar. Member of NETCOR - Internation-

al Network for Studies on Corporatism and the Orga-

nized Interests (https://netcor2015.wordpress.com/). 

50. Santos, Maria João. Coordenadora do emergent 

PRME Chapter Iberian (Spain and Portugal) – United 

Nations (Desde 2014) 

51. Santos, Maria João. Principles of Responsible Man-

agement Education - PRME 

52. Santos, Maria João. SRRNet - Social Responsibility 

Research Network  - Membro (Desde 2010) 

53. Silva, Joaquim Ramos. Participação em redes de 

pesquisa luso-brasileira: NUME: Núcleo de Ensino e 

Pesquisa em Mercadologia e Estratégia em 

Organizações, Colaborador Estrangeiro; Investigador 

associado ao Nig.one – Núcleo Interdisciplinar sobre 

Gestão em Organizações não Empresariais (CEPEAD - 

FACE, UFMG). 

54. Valle-Flor, Maria Amélia Monteiro de Sacadura 

Garcia. Referee of RBPI - Revista Brasileira de Política 

Internacional. 

55. Varanda, Marta. 2019 – grupo de pesquisa : redes 

sociabilidade e poder Universidade Federal de 

Pernambuco – UFPE http://dgp.cnpq.br/dgp/

espelhogrupo/2047667522235881  
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56. Zozimo, Joana. Co-Coordinator at the RUEBES/

Research Unit on Everyday Bioethics and Ethics of Sci-

ence - http://www.adir.unifi.it/ruebes.htm 

5.2. Participation in national research net-

works 

1. Bento, Sofia. 2015-…: Membro do Colégio F3- Food, 

Farming & Forestry, Plataforma dinamizadora de 

iniciativas transversais na investigação e docência nas 

áreas de Alimentação, Agricultura e Floresta que reúne 

as escolas da Universidade de Lisboa. 

2. Bento, Sofia. Membro participante da iniciativa 

acoplada com o MIT/Presencing Institute, Societal 

Transforming Journey SLab ISEG e membro fundador 

do ULab ISEG. Estas iniciativas estimulam a reflexão e a 

ação para desafios ambientais, sociais e económicos 

(2018-2020). 

3. Casaca, Sara Falcão. Diretora-adjunta da revista Análise 

Social, Instituto de Ciências Sociais. 

4. Casaca, Sara Falcão. Membro do Grupo Técnico-

Científico do Conselho Consultivo da CIG - Comissão 

para a Cidadania e Igualdade de Género, na qualidade 

de personalidade com reconhecida competência 

científica nas áreas nas áreas da cidadania, dos direitos 

humanos, dos direitos das mulheres, da igualdade de 

género, violência de género e doméstica e do tráfico de 

seres humanos. 

5. Cerdeira, Maria da Conceição Santos. Member of Por-

tuguese Professional Association of Industrial, Organi-

zational and Work Sociology (APSIOT), Lisbon.  

6. Chagas Lopes, Margarida. APEM - Associação 

Portuguesa de Estudos sobre as Mulheres 

7. Chagas Lopes, Margarida. GES - Grupo Economia e 

Sociedade." 

8. Coelho, Manuel. Editor-Responsible for Working-

papers of Economics Department of ISEG. 

9. Coelho, Manuel. Membership and collaboration with 

LPN (Liga de Proteção da Natureza) and PONG-Pesca 

(Portuguese Association of Marine ONGs) 

10. Dias Sardinha, Idalina. Member of the College Food, 

Farming and Forestry (F3) of the Universidade de Lis-

boa http://www.colegiof3.ulisboa.pt/ (since 2014-

College F3 proposal preparation period) 

11. Évora, Iolanda. CRIA (Centro em Rede de Investigação 

em Antropologia). 

12. Fontainha, Elsa. (2018- present) Deputy-Chairman in 

the General Assembly Board of  the Institute of Public 

Policy (IPP) Correia da Serra Thomas Jefferson. 

13. Frias, Sónia. Grupo Internacional de Estudos da 

Imprensa Periódica Colonial do Império Português. 

14. Frias, Sónia. Sociedade de Geografia de Lisboa: Secção 

de Estudos Árabes e Islâmicos. 

15. Iglésias, Olga. Grupo Internacional de Estudos da 

Imprensa periódica Colonial do Império Português - 

GIEIPC-IP – Centro de Humanidades (CHAM), NOVA 

FCSH. 

16. Kovács, Ilona. Member of Portuguese Professional As-

sociation of Industrial, Organizational and Work Sociol-

ogy (APSIOT), Lisbon.  

17. Kovács, Ilona. Member of the Expert Group for the 

elaboration of the Agenda on Labor, Robotization and 

Qualification for Employment, a group formed by the 

FCT in the framework of the Thematic Agendas of Re-

search and Innovation with a view to elaborating a 

strategic reflection on research lines and innovation for 

Portugal in a medium and long-term perspective 

(2030). 

18. Kovács, Ilona. Member of Thematic Section of Work, 

Organizations and Professions of Portuguese Sociologi-

cal Association (APS), Lisbon 

19. Mah, Luís. APCP - Associação Portuguesa de Ciência 

Política. 

20. Mah, Luís. APEP - Associação Portuguesa de Economia 

Política. 

21. Marques, Susana. Sustainability and Policy, SOCIUS/

CSG-ISEG, (it addresses issues such as public policies, 

social responsibility of organizations and environmen-

tal challenges) 

22. Mendes, Isabel. Member of College F3: Food, Farming, 

and Forest. This College is a scientific net of research-

ers of different scientific formations, of the Univer-

sidade de Lisboa.  http://www.colegiof3.ulisboa.pt/.  

The College is funded by Universidade de Lisboa. 

23. Pereirinha, José António Correia. Várias actividades da 

rede nacional ESPAnet Portugal, que coordeno. 

24. Piteira, Margarida. Júri na Avaliação dos Projectos de 

Investigação IDI&CA 2019 (Projectos de Investigação, 

Desenvolvimento, Inovação & Criação Artística no 

painel das Ciências Sociais e Humanas, do Instituto 

Politécnico de Lisboa. 

25. Serrano, Maria Manuel. Rede Portuguesa de 

Investigação em Políticas Públicas https://

www.umpp.uevora.pt/Atividades/Rede-Portuguesa-de

-Investigacao-em-Politicas-Publicas 
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26. Zozimo, Joana. Membro da Comissão Coordenadora 

da Secção de Sociologia da Saúde da APS - Associação 

Portuguesa de Sociologia 

6. ADVANCED TRAINING OF HUMAN 

RESOURCES  

6.1. Ph.D. thesis completed 

1. Alexandra Cristina Santos Pereira. Transborder 

Himalaya: Processos de Transnacionalismo nos 

Empresários e Trabalhadores Nepaleses em Lisboa. 

Doutoramento Inter-Universitário em Sociologia 

(OPENSOC), 2016-2019. João Peixoto, Supervisor. 

2. Andreia Raymundo Balle. Relacionamento entre 

Compartilhamento do Conhecimento, Capacidade 

Absortiva e Performance em Times Ágeis. Tese de 

Doutoramento em Gestão - ISEG, Lisbon School of 

Economics and Management, Universidade de Lisboa 

e Escola de Negócios, Pontifícia Universidade Católica 

do Rio Grande do Sul, Brasil (obteve o grau em 

18/03/2019). Curado, C. & Oliveira, M., Supervisors. 

3. António Mira Marques Mendes. Responsabilidade 

Social Empresarial (RSE): Integração e Maturidade da 

RSE Estratégica em empresas do PSI-20. 

Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações, ISEG/Universidade de Lisboa. Maria 

João Nicolau Santos, Supervisor. 

4. Carla Santos Carvalho. Os Donos da terra, As donas da 

terra. Ou…as terras de ninguém. Questões agrárias e 

desenvolvimento em Santiago, Cabo Verde. (Co-

Supervisor: Marina Temudo, ISA UL). “Aprovada” por 

unanimidade (07/03/19). Joana Pereira Leite, 

Supervisor. 

5. Daniel Adayi. River Basin Organisation in Nigeria: The 

Case of the Lower Benue River Basin development 

Authority (Coorientador: Daniel Bach). “Aprovado com 

Distinção” por unanimidade (30/10/2019). Joana Pe-

reira Leite, Supervisor. 

6. Elenildes Santana Pereira. A Dinâmica dos Preços 

Internacionais das Commodities: Uma abordagem. 

Uma Abordagem do Caso Brasileiro. Doutoramento 

em Economia, ISEG, concluída a 25 de novembro de 

2019. Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

7. Fernando Marcos B. M. de Castilho. Prodestae: Um 

artefato para a integração entre Business Process 

Management e Benefits Management. Doutoramento 

em Administração. Universidade Nove de Julho, Brasil. 

2015-2019. Cristianne Pedron, Supervisor. 

8. Galba Freire Moita. Avaliação Integrativa de 

Performance Multidimensional e Decisão 

Multicritério: Um Proxy de Painel de Indicadores de 

Eficiência, Efetividade e Qualidade para Governação 

de Organizações Hospitalares e Serviços de Saúde no 

Brasil. 2019. Tese (Doutoramento em Gestão) - 

Universidade de Coimbra. Allan Claudius Queiroz 

Barbosa, Supervisor. 

9. Lenice Ypiranga Benevides de Araújo Vieira Sá. A 

Avaliação da Atenção Primária: um olhar preliminar 

através do PCATool em Manaus (AM). 2019. Tese 

(Administração) - Universidade Federal de Minas 

Gerais. Allan Claudius Queiroz Barbosa, Supervisor. 

10. Letícia Valandro. Literatura, língua e identidade da 

Guiné-Bissau. PhD in African Literature in Portuguese, 

2019, Ulisboa/Bolsa Capes Doutorado pleno no 

Estrangeiro. Ana Mafalda Leite, Supervisor. 

11. Mário Oscar Steffen. A influência do capital social no 

compartilhamento do conhecimento entre empresas 

situadas em parques científicos e tecnológicos em 

diferentes culturas nacionais. Doutoramento em 

Administraçãoo - Pontifícia Universidade Católica do 

Rio Grande do Sul, Brasil. Mirian Oliveira, Supervisor. 

12. Mário Paulo Bettencourt de Oliveira. Empresas-Gazela: 

Crescimento, Empreendedorismo e Performatividade. 

Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações, Instituto Superior de Economia e 

Gestão da Universidade de Lisboa. 01/08/2015-

30/09/2019. Daniel Seabra Lopes (supervisor). 

13. Marta Banasiak. Representações das relações de 

poder na obra de J. Paulo Borges Coelho e J. M. 

Coetzee. PhD in African Literature in Portuguese, 

2019, ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor. 

14. Moreira, A.. De 0 a 10, digo 100: o que dizem os/as 

jornalistas portugueses sobre a cobertura mediática 

da corrupção política. Tese de Doutoramento em 

Ciências da Comunicação, Universidade do Minho, 

Braga, Portugal. Emília Araújo, Supervisor. 

15. Nuno Miguel Cardoso Machado. Crise do Trabalho - 

Bênção ou Maldição?. Instituto Superior de Economia 

e Gestão, Universidade de Lisboa, Dissertação 

entregue em Dezembro de 2019, aguarda discussão, 

JEL: B15. João Carlos Graça, Supervisor. 

16. Patrícia Lagarto Martins. Post-adoption Information 

Systems Usage Behaviour Contribution to Organiza-

tional Ambidexterity. PDG, ISEG/ Universidade de Lis-

boa, em co-orientação com France Bélanger, de-

fendida a 12 de julho de 2019. Winnie Picoto, Supervi-

sor. 
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17. Paulo José dos Santos Ventura. A Arquitetura ao 

Serviço do Turismo Náutico em Portugal - Contextos e 

Práticas num País de Vocação Turística. Tese de 

Doutoramento. Lisboa: Faculdade de Motricidade 

Humana da Universidade de Lisboa. Carlos Colaço 

(FMH-UL) & Paulo Nunes (ESE-IPS), Supervisors. 

18. Sandra Negri. A produção de valores públicos de 

gestão no poder judiciário brasileiro sob a ótica da 

teoria de moore. Doutoramento em Administração. 

Universidade Nove de Julho, Brasil. Cristianne Pedron, 

Supervisor. 

19. Sina Aghaie. Essays on the Dynamics of Firms' Market 

Entry and Exit Decisions and Their Relation with Mar-

keting Strategies: Evidence From the Airline Industry. 

Moore School of Business, University of South Caroli-

na, United States of America; 2016/2019; co-Advisors: 

Carlos J.S. Lourenço (ISEG & CSG/SOCIUS, Lisbon, Por-

tugal) and Rafael Becerril Arreola (Marketing Depart-

ment, Moore School of Business, University of South 

Carolina, United States of America). Carlos J.S. Louren-

ço, Supervisor. 

20. Sulaiman Ghazi Alqahtani. Developing and Assessing a 

Social Networking Framework for Universities in Saudi 

Arabia. Doctor in Information Systems, Curtin Universi-

ty. Supervisors: Tomayess Issa, supervison, Pedro 

Isaias, associate supervisor. 

21. Thiago Augusto Hernandes Rocha. Avaliação de 

desempenho das práticas Gestão de Recursos 

Humanos em Saúde: Uma década de evidências e sua 

relação com os resultados da Atenção Primária à Saúde 

no Brasil. 2019. Tese (Administração) - Universidade 

Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz 

Barbosa, Supervisor. 

 

6.2. Ph.D. thesis in progress 

1. Ana Luísa Silva. Innovation in international develop-

ment cooperation, from discourse to practice: how do 

development actors see and manage innovation? Inno-

vation practices from an INGO perspective, PhD in De-

velopment Studies /ISEG-UL/2017-2021. Scholarship: 

Universidade de Lisboa - ISEG (Concurso BD2017). Luís 

Mah, Supervisor. 

2. Ana Maria Sousa. Os Retornados na Literatura: Entre a 

Memória e Esquecimento. PhD in Literature in 

Portuguese, Uniritter Universidade de Caxias do Sul / 

Universidade de Lisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor. 

3. Ana Paula Cabral Rodrigues. Os eventos como 

promotores de um destino: uma abordagem. Tese de 

Doutoramento em Ciências Económicas e 

Empresariais, Universidade dos Açores (em 

coorientação Prof. Doutora Teresa Tiago). Flavio Tiago, 

Co-Supervisor. 

4. Anaxore Cardoso Casimiro. O papel da ajuda externa 

ao desenvolvimento no sector da saúde na Guiné-

Bissau. O caso da saúde materno-infantil. IHMT, 

Universidade Nova de Lisboa. José António Correia 

Pereirinha, Co-Supervisor. 

5. António Carlos. Uma Análise da Perceção da Ética 

como Contributo para a Sustentabilidade das Empresas 

em Portugal. Doutoramento em Gestão, ISEG. Rita 

Martins de Sousa, Supervisor. 

6. António Jesus Cheira Pé-Curto. Strategies for wine 

tourism development: views from winery mangers and 

wine tourists. Sandra Maria Correia Loureiro, Supervi-

sor. 

7. Arlindo Rodrigues Fortes. Processes of Change in Cape 

Verdean Agriculture between 2008 and 2018 and the 

Role of Public Policies, the irrigation Case. Develop-

ment Studies, Instituto Superior de Economia e 

Gestão, Instituto de Ciências Sociais, Instituto Superior 

de Agronomia, Instituto de Geografia e Ordenamento 

do Territórrio. Outubro 2018/Outubro2021. Augusto 

Manuel Correia (Instituto Superior de Agronomia), Luís 

Mira da Silva (Instituto Superior de Agronomia), Carlos 

Nuno Castel-Branco (Instituto Superior de Economia e 

Gestão), Supervisors. 

8. Asif IqbaL Dawar. Between Conflict and Peace: Ad-

dressing human security through development inter-

ventions in Federally Administered Tribal Areas (FATA) 

of Pakistan/PhD in Development Studies/ISEG-UL. Luís 

Mah, Orientador. 

9. Aurea Regina Nascimento dos Santos. Subalternidade e 

gênero nos romances Hibisco roxo e Niketche: um 

estudo comparado. PhD in Comparative Literature, 

ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor. 

10. B. C. Alves. A representação mediática da violência 

contra as mulheres no Brasil e seus contornos 

sociopolíticos. Tese de Doutoramento em Ciências da 

Comunicação. Universidade do Minho, Braga, Portugal. 

Emília Araújo, Supervisor. 

11. Bruno Alexandre Mareca Lopes. Os pilares financeiros 

da Inquisição portuguesa (1640-1773). ISEG – Lisbon 

School of Economics and Management, Universidade 

de Lisboa. PhD Program in Economic and Social Histo-

ry. Leonor Freire Costa, Supervisor. 

12. Bruno Miguel de Azevedo Lamas. As Metamorfoses da 

Escravatura Moderna: Trabalho, autopropriedade e o 
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problema da escravatura na história do capitalismo. 

Instituto Superior de Economia e Gestão, Universidade 

de Lisboa, elaboração em curso, JEL: B15. João Carlos 

Graça, Supervisor. 

13. Carusa Gabriela Dutra Biliatto. Juventudes e 

institucionalidades em uma etnografia a partir da 

ocupação e do pós-ocupação do Centro Paula Souza 

(São Paulo, SP). Programa de Pós-Graduação em 

Antropologia-Universidade Federal do Paraná (Brasil). 

Março-2016/Julho-2020. Lorenzo Macagno, Supervisor. 

14. Cleuber Vieira dos Santos da Silva. Desenvolvimento 

Sustentável, Investimento Público e Política Energética: 

A incidência sobre atividade económica e o bem-estar 

do Brasil e Minas Gerais, a partir da volatilidade 

estratégica, normativa e de investimento na Matriz 

Energética Nacional, à luz da Constituição de 1988. 

Doutoramento em Development Studies, ISEG. 

Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

15. Constâncio Augusto Machanguana. A Governance dos 

Transportes Públicos Urbanos em Moçambique: estudo 

de caso da Empresa Municipal de Transportes 

Rodoviários de Maputo, EMTPM, E.P., na Área 

Metropolitana de Maputo. 

16. Constantino Gonçalves Alves. A clínica social médica 

dentária em Setúbal: autoetnografia de uma 

experimentação e intervenção social. ISEG, PDSEO 

(desde 2018/2019). Sofia Bento, Supervisor. 

17. Cristina Luiza Ramos da Fonseca. Liderança e Gestão 

Pública na Saúde. Tese (Administração) - Universidade 

Federal de Minas Gerais. Allan Claudius Queiroz 

Barbosa, Supervisor. 

18. Cristina Maria dos Santos Paulino. Rural Communities 

in Small Islands: A Community Sustainable Develop-

ment Based Model for Santo Antão, Cabo Verde. PhD 

in Development Studies, ISEG Lisbon School of Eco-

nomics & Management, 2018-2022. Maria Isabel de 

Deus Mendes, Supervisor. 

19. Domingos Simões Pereira. Democracias liberais em 

Estados da África Subsaariana – Estudo das dinâmicas 

inerentes ao caso da Guiné-Bissau. Universidade 

Católica de Lisboa. Carlos Sangreman, Co-Supervisor. 

20. Domitília d`Assunção Batista Diogo Pires Soares. Rir 

com os Impostos: Por uma Humorologia Fiscal, 

Doutoramento – Doutoramento em Sociologia 

Económica e das Organizações. Rafael Marques, 

Supervisor. 

21. E. Varsori. O tempo das intermitências: Usos do tempo 

e tecnologias por parte dos jovens universitários e suas 

implicações. Tese de Doutoramento em Ciências da 

Comunicação, Universidade do Minho, Braga, Portugal. 

Emília Araújo, Supervisor. 

22. Edes Garcia da Costa Filho. Inovação em estratégia e 

gestão - Um estudo dos INCTs brasileiros. 2019. Tese 

(Inovação Tecnológica E Biofarmacêutica) - 

Universidade Federal de Minas Gerais. Allan Claudius 

Queiroz Barbosa, Supervisor. 

23. Elanir Isabelle de Souza. A Ajuda Humanitária: Ação de 

Reciprocidade? Perspetivas dos Trabalhadores 

Humanitários e Beneficiários na Jordânia. 

Doutoramento Inter-Universitário em Sociologia 

(OPENSOC). Co-coordinator: João Ferrão, ICS/ULisboa. 

Start: 2017. João Peixoto, Supervisor. 

24. Emanuel Hermenegildo Tekulovanu. Doutoramento em 

Política Social. ISCSP. Título: Avaliação dos Efeitos das 

Políticas Públicas de Combate à Pobreza no Município 

de Cuanhama, Angola. A perspetiva dos beneficiários e 

dos responsáveis locais. Sónia Frias, Supervisor. 

25. Fabian Garzon-Cuervo. Economic motivations to join 

guerrillas in Colombia. ISEG/University of Lisbon. Start-

ed in october 2017, planned to end in october 2019. 

Carlos Nuno Castel- Branco, Supervisor. 

26. Fábio Vieira. A elite política local em Cabo Verde: 

composição e recrutamento (1991- 2016)" 

Universidade de Aveiro. Carlos Sangreman, Co-

Supervisor.. 

27. Fátima Fernandes. Trabalho-família-formação: 

Configurações, (in)conciliações e conflito de papéis. 

Dissertação no âmbito do Doutoramento em 

Sociologia, Universidade de Évora (2018 - 2021, em 

curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

28. Fernando José de Aires Angelino. Exploring university 

students’ engagement in learning. Sandra Maria Cor-

reia Loureiro, Supervisor. 

29. Fernando Sousa Junior. Da Cooperação Internacional 

para o Desenvolvimento às Políticas de Cooperação 

Portuguesas. Doutorando do Doutoramento em 

Ciências Sociais, na especialidade de Desenvolvimento 

Socioeconómico pelo Instituto Superior de Ciências 

Sociais e Políticas da Universidade de Lisboa (ISCSP/

ULisboa). Carlos Sangreman, Co-Supervisor. 

30. Fiifi Nyarko-Mensah. Determinants of Mobile Money 

Payments adoption among Entrepreneurs in the Infor-

mal Sector in Ghana. PhD in Development Studies joint 

PhD of ISEG (School of Economics and Management), 

ICS (Institute of Social Sciences), IGOT (Institute of Geo-

graphic and Spatial Planning) and ISA (School of Agri-

culture) of Universidade de Lisboa. Date of start: 1 July 

2019. Elsa Fontainha, Supervisor. 
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31. Filipa de Carvalho Rosado Pinto. Drivers and outcomes 

of perceived brand authenticity and customer engage-

ment in the hospitality context. Sandra Maria Correia 

Loureiro, Supervisor. 

32. Filipa Violante Couchinho. Migrações de Retorno no 

Contexto Insular Açoriano. Doutoramento em Relações 

Inter-Culturais, Universidade Aberta. Co-coordinator: 

Lúcio Sousa, Universidade Aberta. Start: 2016. João 

Peixoto, Supervisor. 

33. Filomena Camorai. O xitique (esquema tradicional de 

poupança moçambicano): estratégia de poupança e 

proteção social em Nampula. Doutoramento em 

Sustentabilidade e Desenvolvimento, Universidade 

Aberta (with Profa. Doutora Rosana Albuquerque). 

Sónia Frias, Co-Supervisor. 

34. Francisco Alfredo Ferreira Saraiva Tavares. O 

Contributo do Marketing para o setor Imobiliário Tese 

de Doutoramento em Ciências Económicas e 

Empresariais, Universidade dos Açores (em 

coorientação Prof. Doutora Teresa Tiago). Flavio Tiago, 

Co-Supervisor. 

35. Helena Farrall. Economic and Environmental Conse-

quential Analysis in Life Cycle Sustainability Assessment 

in Agricultural Sectors: A methodological Framework 

and its Application to Cork. PhD in Sustainability Scienc-

es, ULisboa, Out 2019, Amélia Branco (ISEG); António 

Brito (ISA). 

36. Helena Gata. Os Trabalhadores Pobres em Portugal: 

Fatores condicionantes para a sua inserção socio-

laboral e estratégias para romper com o ciclo de 

pobreza [Working Poor in Portugal: Conditioning 

factors for their socio-labor insertion and strategies to 

break poverty cycles]. Programa de Doutoramento em 

Sociologia Económica e das Organizações. Co-

orientador: Carlos Farinha Rodrigues. ISEG-ULisboa. 

Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

37. Helena Maria Saraiva Pimentel Lourenço. Gestão de 

Recursos Humanos na Hotelaria, Programa de 

Doutoramento em Turismo. Instituto de Geografia e 

Ordenamento do Território da Universidade de Lisboa 

(IGOT) em parceria com a ESHTE. Lisboa. (2012/2019) 

38. Helena Wakim Moreno. Writing meanders, ways of 

resistance: circulation of ideas and anti-colonial ideas 

among Angolan intellectuals (1948-1964). (USP / IHC / 

FCSH / UNL), from December 2016 to the present. Olga 

Iglésias, Co-Supervisor (with Leila Hernandez).  

39. Hélio de Jesus Branco Fernandes. Capitais Externos e 

Desenvolvimento em Moçambique. Doutoramento em 

Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

40. Ignacio Martinez. Urban resilience: institutional change 

in the city of Lisboa. Universidade de Lisboa. PhD in 

Development Studies. José António Correia Pereirinha, 

Co-Supervisor. 

41. J. Santos. A trajetória de vida profissional de egressos 

dos cursos técnicos do IFRN, Campus Mossoró, e suas 

contribuições para o desenvolvimento da região de 

Mossoró-RN. Tese de Doutoramento em Sociologia, 

Universidade do Minho, Braga, Portugal. Emília Araújo, 

Supervisor. 

42. Jane Machado. Políticas de Educação Básica no Brasil 

(1988-2011): A Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional e o seu impacto regional/PhD in Development 

Studies/ ISEG- UL/ 2015-2018. Luís Mah, Supervisor. 

43. Jessica Fernandez Norales. Re-thinking research on 

development in community contexts. The Garifuna 

people in Honduras. Development Studies. Lisbon 

School of Economics and Management. 09/2016-2022. 

Iolanda Évora, Supervisor. 

44. Joana Isabel Rocha Zozimo. Bons cuidares na doença 

mental: interações quotidianas em duas unidades de 

reabilitação hospitalares em Portugal. 

45. Joana Matusse. Dinâmicas de Integração dos Pequenos 

Produtores face a penetração do capital: O caso da 

Açucareira de Xinavane. PhD in development studies 

UL. Joana Pereira Leite, Co-Supervisor (with João 

Mosca, OMR / Mozambique, and Ana Maria Sampaio, 

UÉvora). 

46. Joana Nazaré de Castro Soares Morgado. Assessing the 

risks and benefits of a dietary transition in Portugal 

with a socio-economic perspective. Doutoramento em 

Ciências da Sustentabilidade, Universidade de Lisboa. 

Co-coordinators: Catarina Sousa Guerreiro, FM/

ULisboa and Sara Monteiro Pires. Start: 2019. João 

Peixoto, Supervisor. 

47. João Masquete. A influência da dimensão cultural no 

processo de institucionalização do planeamento 

estratégico nos institutos públicos de Moçambique. 

PhD Program on Economic and Organizational Sociolo-

gy (PDSOE), ISEG, UL. Co-supervision with António 

Samagaio. (Set 2014 – ongoing). Idalina Dias Sardinha, 

Supervisor. 

48. João Moreira de Campos. O impacto redistributivo da 

despesa pública na educação e saúde em Portugal. 

ISEG, Universidade de Lisboa, PhD Development 

Studies. José António Correia Pereirinha, Supervisor. 

49. Jorge Parreira Esteves Pereira. Estratégias de 

Intervenção Territorial em Regiões Insulares - O caso 

dos Açores. Tese de Doutoramento – UTAD. Flavio 
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Tiago, Supervisor. 

50. José Amilton Joaquim. Financiamento do ensino 

superior em Moçambique: A Comparticipação dos 

estudantes/famílias na província de Gaza. 

Doutoramento em Sociologia Económica e das 

Organizações, ISEG – Instituto Superior de Economia e 

Gestão da Universidade de Lisboa. 2016 - 2019. Tese 

orientada pela Profa. Doutora Luísa Cerdeira - IE - 

Istituto de Educação - Universidade de Lisboa. 

51. José Ferrari Careto. Fatores Explicativos de Exclusão 

numa Sociedade Digital: Lições a Partir da Utilização 

de Tecnologias de self-service na comercialização de 

energia. Programa de Doutoramento 

Interuniversitário em Sociologia OpenSoc - Sociologia, 

Conhecimento para Sociedades Abertas e Inclusivas. 

Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

52. José Francisco Bambo Sumburane. Catholic Church 

and Cultural Transformations in Mozambique. PhD 

thesis in Contemporary African History from Novem-

ber 2018 to the present (Pedagogical University of 

Mozambique / IHC / FCSH / UNL)." Olga Iglésias, Co-

Supervisor (with Hipolito Sengulane). 

53. José Francisco Rebelo Gamboa Raposo de Medeiros. 

Influência da Notoriedade da Marca de uma Região na 

Definição do Marketing do Turismo. Tese de 

Doutoramento em Ciências Económicas e 

Empresariais, Universidade dos Açores (em 

coorientação Prof. Doutora Teresa Tiago). Flavio 

Tiago, Co-Supervisor. 

54. José Luís Mascarenhas Monteiro. Competitividade 

turística e desenvolvimento sustentável: estudo de 

caso: Cabo Verde, Programa de Doutoramento em 

Estudos do Desenvolvimento. Instituto Superior de 

Economia e Gestão. Lisboa. (2015/2019)  

55. José Manuel Guimarães de Magalhães. ISCSP - GRH 

56. Lawrence Sciberras. Implementing the United Nations’ 

2030 Agenda for Sustainable Development: Making 

the Case for the International Maritime Organization 

and its Stakeholders. Development Studies, ISEG. 

Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

57. Lilhan Ferro. A influência das estratégias de 

empreendedorismo no crescimento económico - 

estudo comparado entre África, América e Europa. 

Doutoramento em Gestão.Faculdade de Economia da 

UAN - Luanda (início em 2016). Carlos Manuel Mira 

Godinho Fernandes Lopes, Supervisor. 

58. Liliana Costa. The Future of Luxury in the digital era: 

Luxury and Engagement in Aviation. Sandra Maria 

Correia Loureiro, Supervisor. 

59. Lourenço Veniça. Análise de Riscos em Contratos de 

Parcerias Público Privadas: Evidencias a Partir de 

Infraestruturas de Estradas em Moçambique", 

Programa de Doutoramento em Gestão, ISEG-

Universidade de Lisboa. António Mendonça, 

Supervisor. 

60. Luís Aguiar Santos. Regulation of private enterprise in 

Portugal (19th and 20th centuries). ISEG – Lisbon 

School of Economics and Management, Universidade 

de Lisboa. PhD Program in Economic and Social Histo-

ry. Nuno Valério, Supervisor. 

61. Margarida Navalhinhas. A articulação entre o sistema 

de saúde mental e o serviço de apoio social no 

processo de autonomização da pessoa em situação de 

sem-abrigo: o caso de Lisboa. Programa de 

Doutoramento Inter-Universitário em Sociologia 

(OpenSoc). Marta Varanda, Supervisor. 

62. Maria de La Salete Mina. Cumprimento Fiscal no Sec-

tor das Pescas, Doutoramento. Doutoramento em 

Sociologia Económica e das Organizações. Rafael Mar-

ques, Supervisor. 

63. Mariana Maia Moreira. O Produtivismo Acadêmico 

Nos Programas De Pós-Graduação Em Educação Nas 

Universidades Federais Do Rio De Janeiro. Beginning: 

2019. Dissertation (PhD in Education) - Universidade 

Federal Fluminense. Igor Valentim, Supervisor. 

64. Marilei Kroetz. A Inserção da Indústria Brasileira de 

Cosmético, Perfumaria e Higiene Pessoal na Cadeia 

Global de Valor. Doutoramento em Economia, ISEG. 

Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

65. Marilene Sinder. Os (des)caminhos da avaliação 

institucional da educação superior brasileira no 

contexto das políticas educacionais dos tempos 

recentes: submissão ou resistência?. Beginning: 2019. 

Dissertation (PhD in Education) - Universidade Federal 

Fluminense. Igor Valentim, Supervisor. 

66. Máxima Moreno. Migração Santiaguense para São 

Tomé e Príncipe (1940 – 1970): O retorno, 

Doutoramento em Ciências Sociais, Programa de Pós-

Graduação em Ciências Sociais, UNICV, Cabo Verde. 

Iolanda Évora, Supervisor. 

67. Meryem Becaldi. A viagem e o romance histórico em 

Moçambique e Angola. PhD in African Literature in 

Portuguese, ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor. 

68. Mojgan Chapariha. Measuring Progress Toward Eco-

nomics of Well-being for People and Planet Through 

Sustainable Development Goals (SDGs): A Case Study 
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of Iran. PhD in Development Studies, Universidade de 

Lisboa (September 2015 to September 2019). 

69. Mónica Montes Mendes Rocha Ferreira. Understanding 

Co-Creation Value Through Customer Experience And 

Engagement: The Role Of Augmented Reality. Sandra 

Maria Correia Loureiro, Supervisor. 

70. Muhammad Saleh Al-Reesh. Firm performance through 

online engagement: the role of experience and relation-

ship quality. Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor. 

71. Nazaré Ceita. A participação feminina no 

desenvolvimento socioeconómico do mundo rural 

santomense (1950 – 1990). Doutoramento em Ciências 

Sociais na Especialidade em Desenvolvimento 

Socioeconómico. ISCSP. Aguarda marcação de provas. 

Sonia Frias, Supervisor. 

72. Nheleth das Algas Ratibo Mambirisse. Women and Edu-

cation in Front of Tete, 1964 – 1974. PhD Thesis in Con-

temporary African History from November 2018 to the 

present (Pedagogical University of Mozambique / IHC / 

FCSH / UNL). Olga Iglésias, Co.Supervisor (with Milton 

Correia). 

73. Nívea Alves de Almeida. Empreendedorismo E 

InovaçÃo: Um Estudo Junto Aos Servidores Do Instituto 

De CiêNcias Agrárias Da UFMG. Dissertação (Inovação 

Biofarmacêutica) - Universidade Federal de Minas 

Gerais. ICEX/UFMG. Allan Barbosa, Supervisor. Allan 

Claudius Queiroz Barbosa, Supervisor. 

74. Odete Miguel. Gestão de carreiras dos militares em 

Angola. Doutoramento em Gestão, ISEG. Eduarda 

Soares, Supervisor. 

75. Oparinde Samson Oladapo. Evaluation of the Impact of 

Small Business Entrepreneurship on Poverty Alleviation 

in Lagos Metropolis, Southwestern Nigeria.”, PhD in 

Development Studies joint PhD of ISEG (School of Eco-

nomics and Management), ICS (Institute of Social Sci-

ences), IGOT (Institute of Geographic and Spatial Plan-

ning) and ISA (School of Agriculture) of Universidade de 

Lisboa. Date of start: 1 November 2019. Elsa Fontainha, 

Supervisor. 

76. P. Gonçalves. Ambidexterity in the context of social cus-

tomer relationship management; Doutoramento em 

Gestão; ISEG, Ulisboa; 2015/2019; Carla Curado, Super-

visor. 

77. Paulo Francisco. Ajuda Pública ao Desenvolvimento: 

insuficiências conceptuais, determinantes da afetação e 

efeitos nos recipientes. Estudos de Desenvolvimento, 

Instituto Superior de Economia e Gestão. Início – 2016 

78. Pedro Candeias. Novas fronteiras da sociedade 

portuguesa? – Emigração, aculturação e práticas 

transnacionais com Portugal. Doutoramento em 

Migrações, ICS/ULisboa. Co-coordinator: Ana Nunes de 

Almeida, ICS/ULisboa. Start: 2015. João Peixoto, 

Supervisor. 

79. Pedro Manuel Natário do Nascimento Souto. A 

importância dos valores culturais na decisão compra 

dos consumidores industriais no mercado global: o caso 

do crop packaging (The importance of cultural values in 

the purchase decision of industrial consumers in the 

global market: the case of crop packaging). Sandra 

Maria Correia Loureiro, Supervisor. 

80. Qingai Zhang. Online Consumer-brand relationships and 

consumers’ attitudes between China and out of China. 

Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor. 

81. R. Cruz. Implicações sociais da nanotecnologia. Tese de 

Doutoramento em Sociologia, Universidade do Minho, 

Braga, Portugal. Emília Araújo, Supervisor. 

82. Rabiul Islam. Value Co-Creation And Firm Performance 

Empirical Evidence from the Portuguese Hotel Industry. 

Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor. 

83. Rafael Gustavo de Oliveira. Ocupação e colonialismo: 

uma abordagem das relações entre palestinos, 

ocupação militar e colonos israelenses na Palestina 

atual. Programa de Pós-Graduação em Antropologia-

Universidade Federal do Paraná (Brasil). Março-2015/

Março-2020. Lorenzo Macagno, Supervisor. 

84. Redy Wilson Andrade Duarte Lima. Processos de 

afirmação juvenil e apropriação do espaço urbano, na 

cidade da Praia – Cabo Verde. Doutoramento em 

Estudos Urbanos. Universidade Nova de Lisboa. Em fase 

de conclusão (with Prof. Doutor Miguel Chaves). Sónia 

Frias, Co-Supervisor. 

85. Rosa Andrade. Desemprego Jovem em Portugal. ISEG, 

Universidade de Lisboa, PhD Development Studies. José 

António Correia Pereirinha, Supervisor. 

86. Rosa Matos Ferreira. Modelo de impacto no terceiro 

setor proposta e validação de um modelo de gestão 

estratégica para potenciar o impacto das organizações 

do terceiro setor. Programa de Doutoramento em 

Sociologia Económica e das Organizações, ISEG, 

Universidade de Lisboa, 2015 – presente. Marta 

Varanda, Supervisor. 

87. Rui Fonseca. A trajetória histórica do Estado-

Providência no Portugal democrático: o caso da 

Segurança Social. ISEG, Universidade de Lisboa. 

Doutoramento em História Económica e Social. José 

António Correia Pereirinha, Supervisor. 
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88. Rui Guerreiro. Security Quality. PDG, ISEG/ 

Universidade de Lisboa, em co-orientação com 

Gurpreet Dhillon. Winnie Picoto, Co-Supervisor. 

89. Rui Silva. Competences Maturity Model for IOT Securi-

ty. PDG, ISEG/ Universidade de Lisboa, em co-

orientação com Gurpreet Dhillon. Winnie Picoto, Co-

Supervisor. 

90. Sanaa Boutchich. Escrita no feminino: a obra de três 

escritoras africanas, PhD in African Literature in 

Portuguese, ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor. 

91. Sandra Faustino Coelho. Financial Desires: An Ethnog-

raphy of Blockchain-based Networks and Markets. 

Doutoramento em Sociologia Económica e das Organi-

zações, Instituto Superior de Economia e Gestão da 

Universidade de Lisboa. 2016 - 2020. Daniel Seabra 

Lopes (Supervisor). 

92. Sandra Hahn. A didática das crises de dívidas: lições da 

América Latina e Europa para o esquema de poder 

mundial. Instituto Superior de Economia e Gestão, 

Universidade de Lisboa, elaboração em curso, JEL: B15. 

João Carlos Graça, Supervisor. 

93. Sónia Margarida Avelar. Os eventos como promotores 

de um destino: uma abordagem. Tese de 

Doutoramento em Ciências Económicas e 

Empresariais, Universidade dos Açores (em 

coorientação Prof. Doutora Teresa Tiago). Flavio Tiago, 

Co-Supervisor. 

94. Sten Engdahl. Swedish retired migrants in Portugal, 

Doutoramento em Gestão, ISEG. Maria Eduarda 

Soares, Supervisor. 

95. Subarna Basnet. Beyond landlockedness and develop-

ment. PhD in Development Studies, ISEG-U. Lisbon, 

2014-2021. Alexandre Abreu, Supervisor. 

96. Susana Brissos. Segurança Alimentar e Nutricional em 

Portugal: determinantes socioeconómicas de acesso a 

uma alimentação adequada [Food and Nutrition 

Security in Portugal: socioeconomic determinants of 

access to adequate food]. ISEG – Lisbon School of Eco-

nomics and Management, Universidade de Lisboa. PhD 

Program in Development Studies. 01/10/2014-

30/09/2020. José António Correia Pereirinha, Supervi-

sor. 

97. Susana Isabel Magalhães Monteiro. A Contratação 

Externa De Serviços Públicos De Emprego Em Portugal 

- O Caso Dos Gabinetes De Inserção ProfissionaL. 

PDSEO, ISEG. 

98. Tamara Palmieri. (FACE/UFMG). Allan Claudius Queiroz 

Barbosa, Supervisor. 

99. Telmo Alexandre Gomes Paulino Domingues. Increas-

ing acceptance and overcoming low initial trust per-

ceptions and customer engagement in digital innova-

tion services adoption in the creative industry. Sandra 

Maria Correia Loureiro, Supervisor. 

100. Teresa Burguete. Corporate Social Responsibility Com-

munication And Interaction Processes Within Stake-

holder Relationships, Towards Sustainable Outcomes. 

The Case Of Industrial Brownfield Redevelopment. PhD 

Program on Economic and Organizational Sociology 

(PDSEO), ISEG – Lisbon School of Economics and Man-

agement, Universidade de Lisboa. Co-supervision with 

Cristina Baptista. (Set 2014 – ongoing). Idalina Dias 

Sardinha, Supervisor. 

101. Tomás Pinto de Albuquerque. Portuguese Brazilian 

Chartered Companies, 1755-1780: shareholders, capi-

tal and Dynamics of Governance and Capital Markets. 

Doutoramento em História Económica e Social, at ISEG

-University of Lisbon. Start 1/09/2018 to 1/09/2021. 

Supervisors: Professor Leonor Freire Costa (ISEG-

University of Lisbon); Professor Pedro Neves (ISEG-

University of Lisbon); Professor Cátia Antunes (Leiden 

University). 

102. Vincent Agulouye. Enterpreneurship and the rise of 

indigenous conglomerates and transnational firms in 

Nigeria. PhD in Development studies UL. Joana Pereira 

Leite, Co-Supervisor (with Daniel Bach, U Bordeaux). 

103. Yoann Lacerda. Le Cap-Vert et les relations de pouvoir 

au sein des institutions de la CEDEAO. University of 

Cape Verde and Université de Bordeaux. 2017/2020. 

Odair Barros-Varela (Uni-CV) and Michel Cahen 

(Université de Bordeaux), Supervisors. 

 

6.3. Master thesis completed 

1. A. Fernandes. O processo de Formação na Allianz 

Portugal. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG Lisbon School of Economics & Management – 

Universidade de Lisboa 17/12/2019. Carla Curado, 

Supervisor. 

2. Abel José Da Cunha Arcos Sampaio Tavares. Plano de 

Negócios para a criação de uma App de Running – 

Rundom. Master Program in Corporate Sciences, ISEG - 

ULisboa (Lisbon School of Economics and Management 

- University of Lisbon), November, 26. Nuno Crespo, 

Supervisor. 

3. Adriana Martins. A Importância da Liderança Ética na 

Administração Pública. Mestrado de GRH. Rita Martins 

de Sousa, Supervisor. 
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4. Afonso Dinis Sacaiambo. O sistema de recompensas e a 

sua influência na motivação dos colaboradores: Um 

estudo exploratório em pequenas e médias empresas 

no Lubango. Dissertação, Mestrado em 

Empreendedorismo e Desenvolvimento, Faculdade de 

Economia, Universidade Mandume Ya Ndemufayo, 

Lubango, Angola (26.22.2019). Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

5. Afonso Girão Varela, Equity Research: Adidas AG, 

Finance, ISEG, 2018/2019. Pedro Rino Vieira, 

Supervisor. 

6. Aires Jorge Miguel Aguiar Brandão Amaral. O 

conhecimento em turismo: uma avaliação ao modelo 

de Tribe e Liburd. Mestrado em Ciências Empresariais. 

Instituto Superior de Economia e Gestão/Universidade 

de Lisboa. (Data das provas: 2019-03-14). José Dias 

Lopes, Supervisor. 

7. Alan Trovo. Social Entrepreneurship And Benefit Corpo-

rations: Determinants Of Action In Italy. Co-Supervision 

Sedita Silvia Rita, Università Degli Studi Di Padova (July 

2019). Idalina Dias Sardinha, Supervisor. 

8. Albertina Lambertucci. Os Fracassos das Startups e a 

Inadequação de Seus Modelos de Negócio. Mestrado 

em Gestão/MBA, ISEG/ULisboa, 2019. Ana Venâncio, 

Supervisor. 

9. Alexia Leigh de Andrade. A atratividade do 

empregador: Estudo da escala EmpAT - Employer 

Attractiveness Scale e dos seus diferentes fatores. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG. Paulo 

Lopes Henriques, Supervisor. 

10. Alice Monteiro. TBC. Master in Accounting, Taxation 

and Corporate Finance, Instituto Superior de Economia 

e Gestão – UL. Maria João Guedes, Supervisor. 

11. Aline Pereira Blumberg. Lógicas de actuação das 

empresas fintech: o caso das fintech plataforma de 

empréstimos no brasil. Mestrado de Economia e 

Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG. 11-01-

2019. Vitor Corado Simões, Supervisor. 

12. Ana Beatriz Braga Melo. Gestão Hoteleira no Ciprotur 

Hotel Group. Mestrado em Gestão do Turismo 

Internacional. University of the Azores. Sandra Faria, 

Supervisor. 

13. Ana Carolina dos Santos Henriques. A Rede de 

Resposta à Poluição da Agência Europeia de Segurança 

Marítima e o Contexto Português: Análise e Simulação 

de Casos. Mestrado em Economia Internacional e 

Estudos Europeus, ISEG, 9 de dezembro de 2019. 

Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

14. Ana Cátia António Matias. Design Science: Gamificação 

para a Sustentabilidade Ambiental. Masters in 

Information Systems Management; ISEG – 

Universidade de Lisboa. Jesualdo Fernandes, 

Supervisor. 

15. Ana Cláudia Da Cruz Ollero. Impacto das Dimensões de 

Capital da Marca na Intenção de Compra de Produtos 

de Beleza Orgânicos. Mestrado de Marketing, ISEG. 

11/12/2019. Joanna Santiago, Supervisor. 

16. Ana Cláudia Lima Reis. O impacto da liderança 

transformacional no stress e no equilíbrio trabalho-

família e o papel da justiça nessas relações. Mestrado 

de Ciências Empresariais, ISEG. Jorge Silva Gomes, 

Supervisor. 

17. Ana Cristina Gama Cordeiro da Silva Mendes. Formação 

dos gestores, sistemas de controlo de gestão, e 

performance organizacional. Mestrado em 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG/ULisboa. Sofia Lourenço, Supervisor. 

18. Ana de Noronha Pinote. The influencing factor of past 

memories, age, gender, nostalgia proneness and con-

sumer’s affective state on nostalgic-themed ads effec-

tiveness-Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa 

(ISCTE-IUL) http://hdl.handle.net/10071/18990. Sandra 

Loureiro, Supervisor.  

19. Ana Filipa Camacho da Costa. Liderança 

transformacional e geração millennial. Mestrado de 

Ciências Empresariais, ISEG. Paulo Lopes Henriques, 

Supervisor. 

20. Ana Filipa Carreira. Equity Research Corticeira Amorim 

SGPS SA: Wine Consumption. Master in Finance, ISEG 

(12/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

21. Ana Filipa do Amparo Leitão Afonso. How can tourist 

experience and perceive authenticity impact behavioral 

intentions and perceived value by tourist? -Master the-

sis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL). http://

hdl.handle.net/10071/19030. Sandra Loureiro, Supervi-

sor. 

22. Ana Filipa Firmino Metelo. Entrevistas de saída: 

Proposta de reestruturação do processo numa 

consultora do setor dos sistemas de informação. 

Projeto, Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG-ULisboa (7.11.2019). Helena Jerónimo, Supervisor. 

23. Ana Filipa Romão Pacheco. The impact of Free Cash 

Flow and Agency Costs on Firm's Performance: Europe-

an Evidence. Mestrado em Finance, ISEG (Lisbon School 

of Economics & Management), Universidade de Lisboa 

[07-03-2019]. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

http://hdl.handle.net/10071/18990
http://hdl.handle.net/10071/19030
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24. Ana Isabel Mira Lopes. Additive Manufacturing Adop-

tion in Portuguese Companies: Case Study Analysis. 

Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. 02-12

-2019. Manuel Laranja, Supervisor. 

25. Ana Isabel Piedade Santana. Impacto das alegações de 

produtos alimentares na escolha do consumidor. 

Mestrado de Gestão e estratégia Industrial, ISEG. 

11/12/2019. Joanna Santiago, Supervisor. 

26. Ana Luísa Machado Botelho. Branding versus 

Performance-based advertising. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais. University of the Azores. 

Teresa Tiago, Supervisor. 

27. Ana Mafalda Fonseca da Cunha. O Efeito da Proibição 

de Serviços Cruzados pelas Auditoras no Planeamento 

Fiscal das Empresas Europeias. Mestrado CFFE, ISEG 03

-12-2019. António Samagaio, Supervisor. 

28. Ana Margarida Correia de Medeiros. O turismo nos 

Açores: uma abordagem evolutiva à oferta turística 

regional. Mestrado em Ciências Económicas e 

Empresariais. University of the Azores. Teresa Tiago, 

Supervisor. 

29. Ana Margarida Lopes. As Institutiçôes Financeiras de 

Desenvolvimento (IFDs) e a Sustentabilidade: O Caso 

da SOFID. Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, 2019. Luis Mah, Supervisor. 

30. Ana Margarida Mira. A Influência do Marketing nos 

Eventos de Taekwondo. Mestrado em Marketing, 

Instituto Superior de Economia e Gestão. 18/11/2019. 

Cristina Baptista, Supervisor. 

31. Ana Margarida Narquel Coelho. A devoção do 

consumidor português da geração Y pelas marcas de 

fast fashion. Master thesis, Instituto Universitário de 

Lisboa (ISCTE-IUL) http://hdl.handle.net/10071/19058. 

Sandra Loureiro, Supervisor.  

32. Ana Marta Freixo. Influência das Novas Tecnologias no 

Equilíbrio Trabalho – Família. Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG - ULisboa. Prova pública: 18 

de Dezembro de 2019. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

33. Ana Paula Gonçalves Couto Relvas. Risco de Crédito. 

Mestrado em Matemática Financeira, ISEG (Lisbon 

School of Economics & Management), Universidade de 

Lisboa [08-02-2019]. Tiago Gonçalves, Supervisor.  

34. Ana Raquel Andrade Pimenta. Determinantes da 

continuidade de uso: o caso de uma App bancária. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, 

21 novembro 2019. Graça Silva, Supervisor. 

35. Ana Rita Dias Gonçalves Mileu. Os Efeitos do 

Rebranding no Capital da Marca da McDonald's em 

Portugal. Mestrado de Marketing, ISEG. 18-12-2019. 

José Veríssimo, Supervisor. 

36. Ana Rita Gaião Gomes. Contrastes entre as estratégias 

de orçamentação e de comunicação do departamento 

de marketing tendo em conta a dimensão das 

empresas. Mestrado de Marketing, ISEG. 12/12/2019. 

Joanna Santiago, Supervisor. 

37. Ana Rita Granjo De Azevedo Vieira Pita. The lean 

startup approach in the implementation of a children 

location device. MBA, ISEG. 17-12-2019. Manuel 

Laranja, Supervisor. 

38. Ana Rita Miguel Costa. Iniciativas Inovadoras no setor 

do retalho: confronto entre modelos organizacionais 

de operações internacionais. Mestrado de Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG. 08-01-2019. Vitor Corado 

Simões, Supervisor. 

39. Ana Rita Namura da Silva. Processo de recrutamento e 

seleção em trabalho temporário: Adecco Recursos 

Humanos. Relatório de Estágio, Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG-ULisboa (19.11.2019). Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

40. Ana Rita Pires Morgadinho. The impact of social media 

on consumer behavior. -Master thesis, Instituto 

Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL) http://

hdl.handle.net/10071/17009. Sandra Loureiro, 

Supervisor.  

41. Ana Rita Sabino. Liderança no Feminino: um estudo de 

caso numa empresa do setor da Consultoria Financeira. 

Mestrado em Gestão de Recursos Humanos, ISEG – 

Ulisboa.  Prova pública: 18 de Dezembro de 2019. 

Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

42. Ana Rita Silva Pinto Barbosa. Plano de Marketing 

Internacional para a Empresa Inês Barbosa. Mestrado 

de Marketing, ISEG. 10/12/2019. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

43. Ana Sofia Borges da Silva. Proposta de instrumento de 

aferição da prontidão para a mudança. Mestrado de 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG. 17/12/2019. Nuno 

Pena, Supervisor. 

44. Anastasiia Korolius. Marketing diagnosis for the SME 

"Mais que papel". Master Program in Corporate Scienc-

es, ISEG - ULisboa (Lisbon School of Economics and 

Management - University of Lisbon), November, 7. Nu-

no Crespo, Supervisor. 

45. André Filipe Gomes Figueiredo. O género dos auditores 

influencia o tipo de relatório de auditoria emitido nas 

empresas portuguesas cotadas na Euronext Lisbon?. 

Mestrado em Auditoria. Instituto Superior de 

http://hdl.handle.net/10071/19058
http://hdl.handle.net/10071/17009
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Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Iniciada em Setembro 

2018 e finalizada em Dezembro de 2019, com 16 

valores. Coordenação do Mestrado em Auditoria 

Especialista Gabriel Alves, Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Margarida Piteira, 

Supervisor. 

46. André Filipe Leitão Salvado. Equity Research: Arsenal 

Holding PLC. Mestrado de Finance, ISEG, 18-12-2019. 

António Samagaio, Supervisor. 

47. André Filipe Rodrigues Quinta. Contabilidade E 

Avaliação De Empresas: Aplicação Prática Do Residual 

Income Model. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG (Lisbon 

School of Economics & Management), Universidade 

de Lisboa [28-02-2019] . Tiago Gonçalves, Supervisor. 

48. André Francisco Graça Pereira. Establishing compe-

tencies needs for startups companies: a study of man-

agers and employees' perceived requirements. Mes-

trado de Ciências Empresariais, ISEG. Paulo Lopes 

Henriques, Supervisor. 

49. André Matos Da Costa Pacheco Lopes. Processos de 

aquisição de tecnologia da informação na indústria 

hoteleira em Portugal. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG, 2019. Filipa Pires da Silva, 

Supervisor. 

50. André Miguel Brito Duarte. Equity Research: Diageo. 

Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2019. Ana Venâncio, 

Supervisor. 

51. Andreia Filipa Gomes Ferreira. Antecedentes da 

intenção de continuidade da utilização de tecnologias 

self-scaning no retalho. Mestrado em Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG-UL, 20 novembro 2019. 

Graça Silva, Supervisor. 

52. Andreia Inês Lopes de Carvalho. Plano de Negócios: 

"Ser Raiz" Café Vegetariano. Mestrado em Ciências 

Empresariais. Instituto Superior de Economia e 

Gestão/Universidade de Lisboa. (Data das provas: 

2019-02-13). José Dias Lopes & Pedro Verga Matos, 

Supervisors. 

53. Angélica Rebouças Albuquerque Barcelos. As relações 

daqualidade de vida no trabalho com o engagement. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG. 

Maria Eduarda Soares, Supervisor. 

54. António Joaquim de Oliveira de Carvalho. Análise da 

influência das actividades de Operação e Manutenção 

na Fiabilidade Operacional de um Activo Físico. 

Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. 

e Produção – Orientador, ISEL – Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa, 31 de Maio de 2019. José 

Sobral, Supervisor. 

55. António Oliveira Lima. Um estudo de caso da 

internacionalização de fintechs plataforma brasileiras. 

Mestrado de Economia e Gestão de Ciência, 

Tecnologia e Inovação, ISEG. 11-11-2019. Vitor Corado 

Simões, Supervisor. 

56. António Pais. Comércio e Desenvolvimento: A 

Iniciativa "Tudo Menos Armas". (Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 2019). 

Luis Mah, Supervisor. 

57. Artur Manuel Conceição Fonseca. Plano de Marketing 

Powershield 2020. Mestrado de Marketing, ISEG. 18-

12-2019. José Veríssimo, Supervisor. 

58. B. Ferreira. A gestão de conhecimento e 

desenvolvimento de competências: Revisão 

sistemática da literatura produzida no séc. XXI. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG 

Lisbon School of Economics & Management – 

Universidade de Lisboa 17/012/2019. Carla Curado, 

Supervisor. 

59. Bárbara Baumel Durazzo. Incorporating Behavioral 

Finance Theory into Practice: A Case of Brazilian Pri-

vate Banks. Mestrado em Gestão, ISEG. João Carvalho 

das Neves, Supervisor. 

60. Bárbara Lemos. Natureza e valor de relacionamentos 

de negócio em start-ups: dois casos de estudo. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. 

João Mota, Supervisor. 

61. Beatriz Ewald Abraços Bluhm. Diversidade e Executive 

Search: Um estudo comparativo sobre os efeitos do 

género, etnia e nacionalidade. Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG-ULisboa (4.12.2019). Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

62. Beatriz Mendonça Correia Pires Pereira. Os Efeitos das 

Perceções de Justiça na Avaliação de Desempenho na 

Motivação para melhorar o Desempenho e na 

Intenção de Saída. Mestrado de Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG. Maria del Pilar Mosquera, Supervisor. 

63. Beatriz Ramirez. Supply Chain da Indústria da Música 

em Portugal - Os intervenientes e as funções 

exercidas. Mestrado em Marketing, Instituto Superior 

de Economia e Gestão. 18/11/2019. Cristina Baptista, 

Supervisor. 

64. Beatriz Teixeira de Fontes e Sousa. A Síndrome de 

Burnout: um estudo comparativo entre profissionais 
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de saúde e outros profissionais. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais, University of the Azores. 

Sandra Faria & Célia Carvalho, Supervisors. 

65. Bernardo Filipe Nunes Graça. Awareness and Attitudes 

Towards Environmental Issues Among Students. The 

Parent's Role. Master Dissertation, Master in Desenvol-

vimento e Cooperação Internacional, ISEG, 18 January, 

2019. Elsa Fontainha, Supervisor. 

66. Bernardo Firmino Chipepe Semente. Determinantes das 

fontes de financiamento das pequenas e médias 

empresas do município do Lubango. Mestrado de 

Contabilidade e Finanças Empresariais, Universidade 

Mandume Ya Ndemufayo, 07-05-2019. António 

Samagaio, Supervisor. 

67. Bernardo Manuel Aragão Aleixo Marques Gonçalves. 

Equity Research: Goodyear Tyre and Rubber Co.. Mas-

ter in Finance, ISEG/ULisboa, 2019. Ana Venâncio, Su-

pervisor. 

68. Bernardo Rodrigues Panarra. Equity Research on 

Qualcomm Incorporated. Finance, ISEG, 2018/2019. 

Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

69. Bethânia Panarotto. A gestão de recursos humanos 

numa perspetiva de inclusão: um olhar sobre o 

mercado de trabalho brasileiro e as pessoas com 

deficiência. Trabalho Final de Mestrado, Mestrado 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG-ULisboa, 

6/01/2020. Sofia Bento, Supervisor. 

70. Bruna Goulart Amorim Ferreira. Os principais motivos 

que fazem os usuários brasileiros interagirem com 

empresas no Instagram. Mestrado de Marketing, ISEG. 

12-11-2019. Luís Mota de Castro, Supervisor. 

71. Bruno Aguiar. Predatory Lending. Mestrado em 

Finance. Rafael Marques, Supervisor. 

72. Bruno Alexandre Da Silva Churro. The Effect of Free 

Cash Flow, Dividends and Leverage on Earnings Man-

agement - Evidence from Europe. Mestrado em Fi-

nance, ISEG (Lisbon School of Economics & Manage-

ment), Universidade de Lisboa [07-03-2019]. Tiago Gon-

çalves, Supervisor. 

73. Bruno Emanuel Mendes Correia. A matriz-X como 

elemento integrador entre a definição e a 

implementação estratégica. Mestrado em Gestão de 

Projetos, ISEG, Universidade de Lisboa. Jorge Vareda 

Gomes, Supervisor. 

74. Bruno Miguel Ribeiro Lima. Avaliação das Práticas de 

Gestão da Cadeia de Abastecimento Sustentável das 

Empresas Portuguesas do Setor Têxtil e Vestuário. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – 

Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: December 2019. José 

Miguel Soares, Supervisor. 

75. C. Névoa. Antecedentes à Criatividade Organizacional. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG Lisbon School 

of Economics & Management – Universidade de Lisboa 

04/12/2019. Carla Curado, Supervisor. 

76. C. Ribeiro. Análise e descrição de funções comerciais 

para uma PME industrial. Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa 08/07/2019. 

Carla Curado, Supervisor. 

77. C. Santos. Comportamento do consumidor: consumo 

de produtos de luxo de moda feminina em segunda 

mão no Brasil. Mestrado de Marketing-ISEG. (2019). 

Abilio Zacarias, Supervisor. 

78. Carina Ribeiro Henriques. O Papel do Coaching no 

Desenvolvimento Pessoal e Profissional: perceções de 

coachs e coachees. Mestrado em Ciências Empresariais, 

ISEG. Maria del Pilar Mosquera, Supervisor. 

79. Carina Sofia Marques Morgado. O porto livre de 

Vladivostock: razões da atribuição deste estatuto em 

2015. 07/11/2019. António Mendonça, Supervisor. 

80. Carina Sofia Teixeira Cruz. Recrutamento e seleção de 

trabalho temporário na Nortempo Portugal. Relatório 

de Estágio, Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG-ULisboa (19.11.2019). Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

81. Carlos Ricardo de Freitas David. Investment Valuation 

of a Project in a Winery: the case of Sociedade Agrícola 

de Vale de Fornos. Mestrado de Finanças, ISEG. 

17/12/2019. Clara Raposo, Supervisor. 

82. Carlota Isabel Barata Barreto. Divulgação de perdas por 

imparidade: nível de conformidade das empresas 

cotadas portuguesas. Mestrado de Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG-UL. Cristina 

Gaio, Supervisor. 

83. Carolina Ferreira Correia. Drivers of emotions and pur-

chase intention in virtual supermarket setting: explore 

the rule of mental imagery, product involvement and 

presence -Master thesis, Instituto Universitário de Lis-

boa (ISCTE-IUL) http://hdl.handle.net/10071/19006. 

Sandra Loureiro, Supervisor.  

84. Carolina Freitas. Equity Research Corticeira Amorim 

SGPS SA: Dividend Policy under Family-Owned Compa-

ny. Master in Finance, ISEG. (12/12/2019). Victor Bar-

ros, Supervisor. 

85. Carolina Ramos De Carvalho. Antecedentes da Lealdade 

http://hdl.handle.net/10071/19006
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e do Word-of-Mouth nos Serviços Hospitalares. 

Mestrado de Marketing, ISEG. 18-12-2019. José 

Veríssimo, Supervisor. 

86. Carolina Silva. Equity Research: PVH Corp. Master in 

Finance, ISEG. (17/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

87. Cássia Fernanda Cancelinha De Carvalho. Estratégias de 

CRM Aplicadas ao Contexto Empresarial. Mestrado em 

Métodos Quantitativos para a Decisão Económica e 

Empresarial, ISEG, 2019. Filipa Pires da Silva, 

Supervisor. 

88. Catarina Alexandre Cerqueira. Determinantes do 

lobbying por parte dos preparadores: o caso da norma 

sobre as locações. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 2019. Ana 

Morais, Supervisor. 

89. Catarina Dias Martins. Deficiência e inclusão em 

Portugal: as políticas para quem quer ser ouvido. 

Mestrado de Economia e Políticas Públicas. Paula 

Albuquerque, Supervisor. 

90. Catarina Fernandes da Costa e Silva. A Comparison on 

the Perception of Brand Love: Developed Economies Vs 

Emerging Economies. - Master thesis, Instituto Univer-

sitário de Lisboa (ISCTE-IUL) http://

hdl.handle.net/10071/19398. Sandra Loureiro, Supervi-

sor.  

91. Catarina Garcia. Equilíbrio entre mulheres e homens 

nos órgãos de gestão das empresas: estudo sobre as 

abordagens voluntarista e vinculativa. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG - ULisboa. Prova pública: 25 

de Novembro de 2019. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

92. Catarina Isabel Lobato Ferreira. Determinantes da 

divulgação de Key Audit Matters por parte das 

empresas brasileiras. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 2019. Ana 

Morais, Supervisor. 

93. Catarina Novais Simões Pereira. Equity Research: 

Carlsberg. Mestrado de Finanças, ISEG. 17/12/2019. 

Clara Raposo, Supervisor. 

94. Catarina Rodrigues da Cruz. Plano de Marketing 

Sustentável para o Grupo dos Hotéis Real. Mestrado 

em Marketing, ISEG. Bernardo Chagas, Supervisor. 

95. Catarina Rodrigues. O Papel da Ética na Seleção: 

Análise das Práticas na Seleção de Trabalhadores no 

Contexto Organizacional. Mestrado de GRH. Rita 

Martins de Sousa, Supervisor. 

96. Catarina Saraiva Marreiros Negrão. A Influência da 

Inteligência Artificial na Criação de Valor nos Processo 

de Negócio das Organizações. Mestrado de Marketing, 

ISEG. 05-12-2019. José Veríssimo, Supervisor. 

97. Catarina Soares Do Vale. Opinião Pública e Decisores 

Políticos - Impacto no Orçamento de Defesa. Mestrado 

em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG (Lisbon School of Economics & Management), 

Universidade de Lisboa [16-12-2019]. Tiago Gonçalves, 

Supervisor. 

98. Catarina Vieira Dias. Influencers de Moda: Impacto das 

Perceções e Confiança na Intenção de Compra e Word 

of Mouth. Mestrado de Marketing, ISEG. 11/12/2019. 

Joanna Santiago, Supervisor. 

99.  Catherine Cordeiro. Plano de negócios para a criação 

da empresa ApyBall. Master Program in Corporate Sci-

ences, ISEG - ULisboa (Lisbon School of Economics and 

Management - University of Lisbon), January, 10. Nuno 

Crespo & Pedro Rino Vieira, Supervisors. 

100. Cátia Inês Tavares Faro. Proposta para a 

Implementação da Metodologia Kaizen: o caso de uma 

Empresa de Inspeção Automóvel. Mestrado em Gestão 

e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of 

Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: December 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

101. Cátia Pires Domingues. Trabalhar em open-space: A 

influência na satisfação, comunicação e partilha de 

conhecimento. Dissertação, Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG-ULisboa (13.02.2019). Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

102. Cátia Sofia Matos Chaves. O impacto das mudanças 

organizacionais na liderança. Mestrado de Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG. 02-12-2019. Manuel 

Laranja, Supervisor. 

103. Cátia Vanessa Lourenço Passarinho. Parcerias Público-

Privadas Poupar na Saúde? As Parcerias Público-

Privadas e o Setor Público em Contexto Hospitalar. 

Mestrado em Contabilidade. Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Iniciada em Janeiro de 

2018 e finalizada em Maio de 2019 com 15 valores. 

Coordenação do Mestrado em Contabilidade a Doutora 

Paula Santos, Instituto Superior de Contabilidade e 

Administração de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico 

de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

104. Chi Nam Yau. Economically justified equity investment 

strategies capable of withstanding growing interest 

rate environment. Mestrado em Economia Monetária e 

Financeira, ISEG-ULisboa. Mariya Gubareva, Supervisor. 

105. Clareana Lopes de Araújo. Desigualdade de género, 

feminização da pobreza no Brasil e o papel das políticas 

http://hdl.handle.net/10071/19398
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públicas - o caso de mulheres responsáveis por famílias 

monoparentais. Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, ISEG - ULisboa. Prova 

pública: 4 de Dezembro de 2019. Sara Falcão Casaca, 

Supervisor. 

106. Cláudia Furtado Costa. A Motivação e a Satisfação dos 

Recursos Humanos no Setor do Turismo. Mestrado em 

Ciências Económicas e Empresariais. University of the 

Azores. Sandra Faria & João Pedro Couto, Supervisors. 

107. Cláudia Lourenço. Perceções e Implicações 

Organizacionais e Familiares das Licenças de 

Parentalidade Partilhadas. Mestrado em Gestão de 

Recurso Humanos, ISEG - ULisboa. Prova pública: 25 de 

Setembro de 2019. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

108. Cláudia Patrícia Machado Alhandra Duarte. A 

importância das redes sociais para as marcas de luxo: 

como conquistar os Millennials. Mestrado de 

Marketing, ISEG. 11/12/2019. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

109. Cristiano Rodrigues. O Key Account Management e a 

Articulação entre Redes Externas e Internas: Um Caso 

de Estudo. Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, 

ISEG. João Mota, Supervisor. 

110. Cristina Malta. Análise comparativa das políticas 

familiares no período 2000-2017 em seis países 

Europeus. Master Programme in Economics and Public 

Policy, ISEG-Universidade de Lisboa. Manuela Arcanjo, 

Supervisor. 

111. Cristina Piedade Silva. Restrições Orçamentais E 

Comportamentos Éticos Em Contexto Hospitalar - 

Evidências De Cirurgiões Gerais. ISEG, Rita Martins de 

Sousa, Supervisor. 

112. D. João. Economia Circular. Estudo de caso: IKEA. Dis-

sertation to achieve the Master Degree.  Mestrado em 

Ciências Empresariais (Corporate Sciences MA Pro-

gram). ISEG Lisbon School of Economics and Manage-

ment. Isabel Mendes, Supervisor. 

113. Daniel dos Santos Nunes. Equity Research: Pirelli. 

Mestrado de Finanças, ISEG. 17/12/2019. Clara Raposo, 

Supervisor. 

114. Daniela da Cruz Gonçalves. Resposta estratégica de 

grupos empresariais portugueses à crise económica e 

financeira. Mestrado em Ciências Empresariais, 2018 – 

2019. José Novais Santos & Pedro Neves, Supervisors. 

115. Daniela Ferreira Martins. Motivações e processo de 

decisão da geração y para a realização de viagens. 

Mestrado de Marketing, ISEG. 04-12-2019. Margarida 

Duarte, Supervisor. 

116. Daniela Filipa Bernardes da Silva. Relacionamentos de 

coopetição: Tensões no sector de turismo em Portugal. 

Mestrado em Marketing (ISEG), 2018-2019; José Novais 

Santos, Supervisor. 

117. Daniela Filipa Ramos de Oliveira. O Efeito das 

Recompensas na Satisfação no Trabalho e na Retenção 

de Talentos: o caso do setor imobiliário. Mestrado de 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG. Maria del Pilar 

Mosquera, Supervisor. 

118. Daniela Pontes Marques. Qualidade percebida e 

continuidade de utilização de Apps de food delivery. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, 21 

novembro 2019. Graça Silva, Supervisor. 

119. Daniela Raquel Carção Campos. Marketing innovation 

and relationship with customers: how it contributes to 

the competitive advantage of a B2B company. Mestra-

do em Economia e Gestão da Inovação, FEP-UPorto. 

Concluído em 12-NOV-2019. João Proença, Supervisor. 

120. Danny Emmanuel da Silva de Jesus. Análise da proposta 

de valor potencial na aplicação do  blockchain à 

industria de jogo online em PORTUGAL. Mestrado em 

Estratégia e Gestão Industrial, ISEG. Bernardo Chagas, 

Supervisor. 

121. Dariya Muts. As Relações Comerciais e de Investimento 

entre a Ucrânia e a União Europeia (Desde 1991 até 

2017). 04/12/2019. António Mendonça, Supervisor. 

122. Darlene Sofia Parreira. Compreender as 

vulnerabilidades da Sociedade Tecnológica focando 

desastres históricos. Mestrado Economia e Gestão de 

Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG-ULisboa, 

19/01/2019. Sofia Bento, Supervisor. 

123. David Tenreira Dias Marques Silva. Equity Research: 

Nike. Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2019. Ana 

Venâncio, Supervisor. 

124. Diana Balhote Rodrigues. Brand Cynicism: start to 

develop a scale. -Master thesis, Instituto Universitário 

de Lisboa (ISCTE-IUL) http://

hdl.handle.net/10071/19069. Sandra Loureiro, 

Supervisor.  

125. Diogo de Sousa Vitoriano de Serra e Moura. Processo 

de Internacionalização: O caso do Grupo Danone. 

Mestrado em Economia Internacional e Estudos 

Europeus, ISEG, 3 de janeiro 2019. Joaquim Ramos 

Silva, Supervisor. 

126. Diogo Dias Mendes. WeRead - Desenvolvimento de 

uma aplicação em Low-Code. Mestrado em Gestão de 

Sistemas de Informação, ISEG, 2019. Winnie Picoto, 

Supervisor. 

http://hdl.handle.net/10071/19069
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127. Diogo Martins de Freitas. Equity Research: Ferrari. 

Mestrado de Finanças, ISEG. 24/1/2019. Clara Raposo, 

Supervisor. 

128. Dion Pennings. The role of lay knowledge and science 

within water management:  A case study comparison 

on Portugal and the Netherlands. International Master 

on European Studies on Society, Science and Technolo-

gy, Maastricht University, 27/06/2019. Sofia Bento, 

Supervisor. 

129. Edson Manuel de Sousa Bandeira. O Papel da Análise 

das Demonstrações Financeiras no suporte à tomada 

de decisão nas PMEs do Lubango. Mestrado de 

Contabilidade e Finanças Empresariais, Universidade 

Mandume Ya Ndemufayo, 07-05-2019. António 

Samagaio, Supervisor. 

130. Eduardo Miguel Da Silva Mendes. Análise dos fatores 

que influenciam a partilha do conhecimento em 

equipas geograficamente dispersas: um estudo em 

projetos de tecnologias de informação. Mestrado em 

Gestão de Projetos, ISEG, 2019. Filipa Pires da Silva, 

Supervisor. 

131. Elizabeth Irene Daniel José. Os incentivos fiscais como 

factores de decisão de empreender em angola: um 

estudo de caso dos empreendedores do Lubango. 

Master Program in Accounting and Corporate finance, 

School of Economics - Mundame Ya Ndemufayo 

University - Lubango, Angola (Faculdade de Economia - 

Universidade Mundame Ya Ndemufayo - Lubango, 

Angola), November, 26. Nuno Crespo, Supervisor. 

132. Emanuel Lourenço. Equity Research: Hugo Boss AG. 

Master in Finance, ISEG. (Grade: 15; 17/12/2019). Vic-

tor Barros, Supervisor. 

133. Erika Nunes Netto Antunes. Plano de Marketing para a 

Joalharia Lure. Mestrado em Marketing, Instituto 

Superior de Economia e Gestão. 18/11/2019. Cristina 

Baptista, Supervisor. 

134. Estevão Capitango. Aplicação do sistema de 

apuramento de custo pelo método dos centros de 

custos. Estudo de caso na empresa Mirangolo Hotel. 

Mestrado de Contabilidade e Finanças Empresariais, 

Universidade Mandume Ya Ndemufayo, 26-11-2019. 

António Samagaio, Supervisor. 

135. F.G. Silva. Excise Tax Revenues in Portugal. Ms Finance, 

ISEG 2019. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

136. Fábio Miguel Monteiro Gonçalves. Mapeamento do mix 

de instrumentos contextualizando os fatores industriais 

e institucionais. Mestrado de Economia e Gestão de 

Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG. 25-11-2019. 

Manuel Laranja, Supervisor. 

137. Fábio Robson Mendes Barbosa. A proporcionalidade 

em IRS: a sua influência na produtividade. Um estudo 

teórico. Mestrado em Contabilidade e Fiscalidade. 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. 

Eduardo Sarmento, Supervisor. 

138. Fabio Rodrigues Teixeira. Utilização do plano de 

negócios em Start-ups de Portugal. Master Program in 

Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon School of 

Economics and Management - University of Lisbon), 

November, 26. Nuno Crespo, Supervisor. 

139. Fábio Ruano. Commodities and Portfolio Diversification: 

Myth or Fact?. Master in Finance, ISEG. (Grade: 19; 

17/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

140. Fabio Tardim. Desenvolvimento Humano e Segurança 

Alimentar e Nutricional: Uma Análise das Políticas 

Públicas para a Agricultura Familiar no Estado de São 

Paulo, Brasil. Tese de Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, ISEG. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

141. Faustino Cossengue. Estudo sobre o Conhecimento dos 

Benefícios e Incentivos Fiscais pelas Empresas na 

Província da Huila. Master in Accounting and Corporate 

Finance, UMN. (08/05/2019). Victor Barros, Supervisor. 

142. Filipa Alexandra Norte Pina. Gazelles and Their Initial 

Capital Structure. Master in Finance, ISEG/ULisboa, 

2019. Ana Venâncio, Supervisor. 

143. Filipa Dinis. Principais Dilemas Éticos das Novas 

Tecnologias de Informação: Survey Teórico 

Exploratório. Mestrado de GRH. Rita Martins de Sousa, 

Supervisor. 

144. Filipa Isabel de Sousa Pinto. Gestão ambiental de 

recursos humanos: Um estudo de caso no setor 

hoteleiro. Dissertação, Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG-ULisboa (20.22.2019). Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

145. Filipa Martins. Responsabilidade Social Corporativa: 

Uma Nova Forma de Cooperação para o 

Desenvolvimento ou apenas uma Estratégia 

Empresarial?. Tese de Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, ISEG. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

146. Filipa Pimenta Sebastião. Motivações dos atletas e a 

sua satisfação, lealdade e fidelização. Mestrado de 

Marketing, ISEG. 04/12/2019. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

147. Filipe Alexandre Das Neves Passos; Citizen Relationship 

Management - o que falta à administração pública em 

Portugal; Masters in Information Systems 
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Management; ISEG – Universidade de Lisboa. 

Jesualdo Fernandes, Supervisor. 

148. Filipe Domingos Santos Sequeira. Análise da 

controvérsia sobre a exploração de petróleo na costa 

algarvia. Trabalho Final de Mestrado, Mestrado 

Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação, 

ISEG-ULisboa, 10/01/2020. Sofia Bento, Supervisor. 

149. Filipe Martins Pereira Folgado. Influência que as 

atividades de marketing nas redes sociais têm no 

marketing relacional do consumidor. Mestrado de 

Marketing, ISEG. 12/12/2019. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

150. Filipe Miguel Ferreira Duarte. Equity Research: Royal 

Mail plc. Finance, ISEG, 2018/2019. Pedro Rino Vieira, 

Supervisor. 

151. Filipe Miguel Silvano Dos Santos Lourenço. Political 

Marketing in Presidential and Legislative Elections., 

Mestrado de Marketing, ISEG. 05-12-2019. José 

Veríssimo, Supervisor. 

152. Francisco Beja Simões Salgado Piedade. Equity Re-

search: Electronic Arts Inc. Master in Finance, ISEG/

ULisboa, 2019. Ana Venâncio, Supervisor. 

153. Francisco De Albuquerque Passinhas. Estudo e 

Otimização de Fornecimentos numa Multinacional do 

Setor de Bens de Consumo em Portugal. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon School of 

Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: December 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

154. Francisco Ribeiro Gorjão. Plano de negócios para a 

escola de equitação "Todos a galope". Master Pro-

gram in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon 

School of Economics and Management - University of 

Lisbon), January, 7. Nuno Crespo & Pedro Rino Vieira, 

Supervisors. 

155. Frederico Brito da Costa Barbosa de Sotomayor. 

Equity Research: Daimler. Mestrado de Finanças, 

ISEG. 17/12/2019. Clara Raposo, Supervisor. 

156. G. Palhas. Proposta de bsc como sistema de controlo 

de gestão numa empresa de peritagens do sector 

automóvel. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG 

Lisbon School of Economics & Management – 

Universidade de Lisboa. 01/02/2019. Carla Curado, 

Supervisor. 

157. G. Pinheiro. Plano de Marketing do Well-Being do 

grupo Accor (Master thesis), Mestrado de Marketing-

ISEG. (2019). Abilio Zacarias, Supervisor. 

158. Gabriel Almeida Kilson. Oportunidades de Carreiras 

na Indústria Hoteleira: A Visão dos Alunos de 

Licenciatura em Hotelaria. Mestrado de Marketing, 

ISEG. 04-12-2019. José Veríssimo, Supervisor. 

159. Gabriel Londe Medeiros. Dos ODM aos ODS: O papel 

das Cidades na Agenda 2030. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 2019. 

Luis Mah, Supervisor. 

160. Gabriel Vicusso. Literacia Fiscal dos Contribuintes 

Singulares: Um Estudo na Huíla. Master in Accounting 

and Corporate Finance, UMN. (08/05/2019). Victor 

Barros, Supervisor. 

161. Gabriela Vianna Martins. Influência dos canais online 

e offline na intenção de compra dos consumidores de 

moda. Mestrado de Marketing, ISEG. 12/12/2019. 

Joanna Santiago, Supervisor. 

162. Gislaine Marli da Rosa Kalinowski. A necessária 

revolução: um olhar para as propostas para a 

universidade de Darcy Ribeiro e Florestan Fernandes. 

Beginning: 2017. Thesis (Master in Education) - Uni-

versidade Federal Fluminense. Igor Valentim, Supervi-

sor. 

163. Gonçalo Correia Diniz Saldanha Serra. How Political 

Uncertainty Associates with Earnings Management. 

Mestrado em Finance, ISEG (Lisbon School of Eco-

nomics & Management), Universidade de Lisboa [18-

12-2019]. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

164. Gonçalo Dos Santos Carvalho. Estudo Comparativo de 

Gestão de Stocks numa PME da Indústria do Calçado. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – 

Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: January 2019. José 

Miguel Soares, Supervisor. 

165. Gonçalo Marques. Equity Research: BP PLC. Master in 

Finance, ISEG. (17/12/2019). Victor Barros, Supervi-

sor. 

166. Gonçalo Martins Moreira. Equity Research: BP PLC. 

Mestrado de Finanças, ISEG. 17/12/2019. Clara 

Raposo, Supervisor. 

167. Helena Maria de Sousa e Moura Duarte. Equity 

Research: Spotify. Mestrado de Finanças, ISEG. 

17/12/2019. Clara Raposo, Supervisor. 

168. Hugo Hemal Chhotobhai. Impacto da gestão de 

recursos humanos sustentável na motivação e na 

percepção do desempenho individual: o papel da 

identificação organizacional. Mestrado de Ciências 

Empresariais, ISEG. 4/12/2019. Teresa Lacerda, 

Supervisor. 
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169. Hugo Miguel dos Santos Costa. Impacto das Online 

Reviews no Download das Aplicações Móveis em 

Portugal. Masters in Information Systems 

Management; ISEG – Universidade de Lisboa. Jesualdo 

Fernandes, Supervisor. 

170. I. Sousa. Avaliação e retorno de investimento em 

formação em vendas: Estudo de caso. Mestrado em 

Ciências Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics 

& Management – Universidade de Lisboa 21/11/2019. 

Carla Curado, Supervisor. 

171. Inácio Zacarias. Práticas de Gestão de Recursos 

Humanos e desempenho individual dos colaboradores: 

O caso das Organizações do Terceiro Sector da cidade 

do Lubango, Província da Huila. Dissertação, Mestrado 

em Empreendedorismo e Desenvolvimento, Faculdade 

de Economia, Universidade Mandume Ya Ndemufayo, 

Lubango, Angola (28.11.2019). Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

172. Inês Barata Monteiro. Gestão de Desempenho numa 

Organização do Setor da Saúde: proposta de 

Reestruturação. Projecto, Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG-ULisboa (19.11.2019). Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

173. Inês Cardoso Alves dos Santos. Precariedade laboral no 

instituto hidrográfico: expetativas em relação ao 

PREVPAP. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG. Jorge Silva Gomes, Supervisor. 

174. Inês Castanheira Cananão. O lobbying como alavanca 

nas estratégias de marketing político: O caso de 

António Guterres. Mestrado de Marketing, ISEG. 12-11

-2019. Luís Mota de Castro, Supervisor. 

175. Inês Fernandes Monteiro Marcos. Implementação do 

Modelo EFQM numa Empresa da Indústria Automóvel: 

Como Alcançar os Melhores Resultados? Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of 

Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: January 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

176. Inês Filipa Veríssimo Soares. A influência do risco 

percebido no abandono do carrinho de compras 

mobile. Mestrado em Gestão Comercial. Concluído em 

28-OUT-2019. João Proença, Supervisor. 

177. Inês Filipe da Silva Pedro. Tecnologias da Informação 

em Auditorias Financeiras: Uso, Importância e Risco. 

Instituto Superior de Economia e Gestão, 2019. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 

178. Inês Gomes Amaral. A sustentabilidade: da 

investigação à prática num contexto internacional. 

Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais. 

University of the Azores. Teresa Tiago, Supervisor. 

179. Inês Januário Santos. Avaliação da Perceção da 

Qualidade do Serviço Inerente à Prática do Campismo. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon 

School of Economics & Management, Universidade de 

Lisboa. End date: January 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

180. Inês Leitão. Estratégias de Investimento Direto 

Estrangeiro – O caso da China. Economia Internacional 

e Estudos Europeus, ISEG-ULisboa, 2019. Vitor 

Magriço, Supervisor. 

181. Inês Liliana Costa Almeida. Relações de Género e 

Condições de Trabalho. Estudo de Caso num Call 

Center”. Dissertação no âmbito do Mestrado em 

Sociologia – Especialização em Recursos Humanos 

(discussão pública e aprovação com 14 valores, em 28 

de outubro de 2019). Maria Manuel Serrano, 

Supervisor. 

182. Inês Marques. Machine Learning in Finance. Ms Fi-

nance, ISEG 2019. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

183. Inês Moreira Castelo. Digital Influencers no Instagram: 

uma abordagem qualitativa sobre as percepções de 

especialistas do setor de beleza. Mestrado de 

Marketing, ISEG. 11/12/2019. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

184. Inês Pedrosa Lagoa. Plano de Negócios: Leiriclinic, 

Clínica Multidisciplinar, CEMP, ISEG, 2018/2019. Pedro 

Rino Vieira, Supervisor. 

185. Inês Pêgo Mateus. Minimum Capital Policy and Start-

Ups' Capital Structure. Master in Finance, ISEG/

ULisboa, 2019. Ana Venâncio, Supervisor. 

186. Inês Pinheiro dos Santos Madeira Gonçalves. Atração 

de Talentos - o Programa de Trainees Generation Galp. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG. 

Maria del Pilar Mosquera, Supervisor. 

187. Inês Ramalhete Salvado Paz Louro. Efeitos da GRH 

sustentável na motivação e satisfação no trabalho: o 

papel da identificação organizacional. Mestrado de 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG. 04/12/2019. 

Teresa Lacerda, Supervisor. 

188. Inês Rocha Campeão. Co-criar, agir e transformar:um 

estudo empírico da teoria U em Portugal. Trabalho 

Final de Mestrado, Mestrado Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG-ULisboa, 18/12/2019. Sofia Bento, 

Supervisor. 

189. Inês Vicente Paulino. As 'criptomoedas': desafios à 

regulação. 04/11/2019. António Mendonça, 
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Supervisor. 

190. Inna Dolotyuk. Práticas de gestão de recursos humanos 

verdes e socialmente responsáveis: Um estudo no setor 

hoteleiro., Mestrado de Ciências Empresariais, ISEG. 

Paulo Lopes Henriques, Supervisor. 

191. Isabel Iva Maria Matos de Matos Cogumbreiro Garcia. 

O Património Cultural da ilha de São Miguel como 

produto de valor turístico. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais. University of the Azores. 

Sandra Faria & João Pedro Couto, Supervisors. 

192. Isidora Isabel Eduardo Manjate. Determinantes da 

Performance dos Bancos Comerciais em Moçambique 

(2008-2016). Mestrado CFFE, Univerisdade Politécnica 

Moçambique, 05-03-2019. António Samagaio, 

Supervisor. 

193. Ivo Filipe Gonçalves Gomes. Gestão de resultados por 

operações reais: empresas públicas v.s. empresas 

privadas. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG-UL. Cristina Gaio, 

Supervisor. 

194. J. Azevedo. Os contributos da set e da comunicação 

para a satisfação dos trabalhadores: Um estudo em 

empresas portuguesas do setor dos serviços. Mestrado 

em Ciências Empresariais ISEG Lisbon School of 

Economics & Management – Universidade de Lisboa 

04/12/2019. Carla Curado, Supervisor. 

195. J. Graça. A partilha de conhecimento no setor religioso: 

Um estudo em Fátima. Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos ISEG Lisbon School of Economics & 

Management – Universidade de Lisboa 17/012/2019. 

Carla Curado, Supervisor. 

196. J. Moimenta. Real Estate Tax Revenues in Portugal. Ms 

Finance, ISEG 2019. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

197. J.M. Vasconcelos. A importância da ajuda Internacional 

na Evolução da Educação Básica em Cabo Verde desde 

1990. Tese de Mestrado em Estudos do 

Desenvolvimento, ISCTE, Lisboa. Catarina Kaizeler, 

Supervisor. 

198. Jéssica Alexandra Oliveira De Almeida. Impacto da 

Metodologia Kaizen na Direção de Desenvolvimento e 

Projetos de uma Empresa de Rent-a-Cargo. Mestrado 

em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon School of 

Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: February 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

199. Jéssica Araújo Ribeiro. Inovar a tradição: Estudo de 

casos. Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. 

02-12-2019. Vitor Corado Simões, Supervisor. 

200. Joana Andrade Dias Posser Villar. How Multisensory 

Experiences in Virtual Environments Affect Intention to 

Return: The Role of Cognitive Flexibility, Sense of Pow-

er and Personality Traits- Master thesis, Instituto Uni-

versitário de Lisboa (ISCTE-IUL) http://

hdl.handle.net/10071/19439. Sandra Loureiro, Supervi-

sor.  

201. Joana Biscaia Almeida Rodrigues. O efeito da 

comunicação interna no engagement dos 

colaboradores. Mestrado de Marketing, ISEG. 

12/12/2019. Joanna Santiago, Supervisor. 

202. Joana Chhotobhai. Equity Research Corticeira Amorim 

SGPS SA: Predicting the Supply Side Master in Finance, 

ISEG. (12/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

203. Joana da Graça Munhoz Mota Borges. O papel do 

comprometimento organizacional e do envolvimento 

no trabalho na relação entre justiça organizacional e 

satisfação. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG. Jorge Silva Gomes, Supervisor. 

204. Joana Félix Vinagre. O impacto das inovações 

sistémicas na indústria da arquitetura, engenharia e 

construção  o caso de bim - building information 

modeling. Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, 

ISEG. 02-12-2019. Vitor Corado Simões, Supervisor. 

205. Joana Filipa Barreira Mena. Plano de negócios para a 

criação de um ginásio para pessoas e cães. Master Pro-

gram in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon 

School of Economics and Management - University of 

Lisbon), January, 10. Nuno Crespo & Pedro Rino Vieira, 

Supervisors. 

206. Joana Filipa Pereira Coelho. The Impact of Luxury Per-

ception on Affective Attitude and Purchase Intention. 

Mestrado de Marketing, ISEG. 12/12/2019. Joanna San-

tiago, Supervisor. 

207. Joana Garcês Pereirinha. A influência das plataformas 

digitais na gestão do relacionamento com o cliente? 

Caso Zomato no setor da restauração português. 

Mestrado de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. 

11/12/2019. Joanna Santiago, Supervisor. 

208. Joana Lemos e Silva. A relevância do modelo de 

governação no caso Portugal Telecom. Mestrado em 

Economia e Políticas Públicas, ISEG-UL (04.01.2019). 

Pedro Verga Matos, Supervisor. 

209. Joana Massa Gancho Monteiro Valente. A Satisfação 

dos Clientes e a Qualidade do Serviço: Um Estudo na 

Creche “AAA” Baseado no Modelo SERVQUAL. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon 

School of Economics & Management, Universidade de 

http://hdl.handle.net/10071/19439
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Lisboa. End date: February 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

210. Joana Moreira. O papel das mulheres na gestão de 

resultados: o caso português. Master in Accounting, 

Taxation and Corporate Finance, Instituto Superior de 

Economia e Gestão – UL. Maria João Guedes, 

Supervisor. 

211. Joana Peleias. The market reaction on firm values of 

the fiscal indicators disclosure in the Eurozone. Ms Fi-

nance, ISEG 2019. Joaquim Sarmento, Supervisor. 

212. Joana Pina. Equity Research Corticeira Amorim SGPS 

SA: Capital Structure Optimization. Master in Finance, 

ISEG. (12/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

213. Joana Santos Pinheiro Gonçalves. Qualidade percebida 

e satisfação dos clientes em eventos. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, 20 novembro 

2019. Graça Silva, Supervisor. 

214. Joana Santos. Activist Shareholders: Do They Boost or 

Hurt Firm’s Performance?. Master in Finance, ISEG. 

(17/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

215. Joana Urpina Portugal Cabrita Matias. Reputação 

organizacional em contexto de franchising: perceções 

internas de franquiados, e externas de clientes, sobre 

uma empresa de restauração de serviço rápido, e a sua 

relação com a satisfação, lealdade, confiança e 

compromisso com a organização. Mestrado em 

Marketing, ISEG. Patricia Tavares, Supervisor. 

216. João Augusto Machado De Lima. Sales and operations 

planing: uma abordagem estruturada para gestão 

dinâmica de empresas. Mestrado de Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG. 02-12-2019. Manuel 

Laranja, Supervisor. 

217. João Chanças Miranda da Silva Pinto. Plano de 

Marketing Clube Recreativo e Cultural Quinta dos 

Lombos – Seção de Corfebol. Mestrado em Marketing, 

Instituto Superior de Economia e Gestão. 18/11/2019. 

Cristina Baptista, Supervisor. 

218. João de Roure Roquette Castanheira. Intenção de 

compra de uma marca de luxo: Desenvolvimento e 

teste de um modelo centrado no valor da marca. 

Mestrado em Marketing (ISEG), 2018 - 04-12-2019. 

José Novais Santos & Margarida Duarte, Supervisors. 

219. João Diogo Pratas Branco Santiago. Case-Study of EI-

OPA's Digital Services Tender Offer. Master in Finance, 

ISEG/ULisboa, 2019. Ana Venâncio, Supervisor. 

220. João Filipe Beja Orrico Horta. Equity Research: Elec-

tronic Arts Inc. Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2019. 

Ana Venâncio, Supervisor. 

221. João Gonçalo Martins Neves Pereira. Plano de negócios 

para uma aplicação de encomendas de pequenos-

almoços - Morning Bites. Master Program in Corporate 

Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon School of Economics 

and Management - University of Lisbon), February, 21. 

Nuno Crespo & Pedro Rino Vieira, Supervisors. 

222. João Miguel Moteiro Braz. O Porta Voz na 

Comunicação de Crise. Mestrado de Marketing, ISEG. 

20-12-2019. Pedro Nevado, Supervisor. 

223. João Pedro Rodrigues Ribeiro. Aplicação da 

Metodologia RCM em Equipamentos de Tomografia 

Computorizada e da especialidade de Imagiologia. 

Mestrado em Engenharia Biomédica. ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa, 31 de Maio de 2019. 

José Sobral, Supervisor. 

224. João Tiago da Silva Pardal Neto. Práticas Lean e de 

Manufatura Sustentável nas PMEs Portuguesas. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, 

21 novembro 2019. Graça Silva, Supervisor. 

225. Jorge Daniel Rocha Chaves Carrondo. Atitudes dos 

consumidores para compra online de automóveis. 

Master Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa 

(Lisbon School of Economics and Management - Uni-

versity of Lisbon), January, 10. Nuno Crespo, Supervi-

sor. 

226. Jorge Filipe da Silva Oliveira. Análise de risco na cadeia 

de abastecimento - o caso da indústria farmacêutica. 

Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial, ISEG-UL, 

20 novembro 2019. Graça Silva, Supervisor. 

227. Jorge Miguel Gomes Correia. Equity Research: PUMA 

SE, Finance, ISEG, 2018/2019. Pedro Rino Vieira, 

Supervisor. 

228. José António Monteiro Pereira. Brand Hate: A 

Constructivist Grounded Theory Approach- Master 

thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL) 

http://hdl.handle.net/10071/19378. Sandra Loureiro, 

Supervisor.  

229. José Miguel Gomez De Almeida Pereira Câncio. Análise 

e Otimização da Gestão de Stocks numa Empresa 

Industrial. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – 

Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: February 2019. José 

Miguel Soares, Supervisor. 

230. José Sérgio Henriques Mendes. Plano de negócios para 

criação de uma escola de mergulho 'ForDiving'. Master 

Program in Corporate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon 

School of Economics and Management - University of 

http://hdl.handle.net/10071/19378
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Lisbon), January, 7. Nuno Crespo & Pedro Rino Vieira, 

Supervisors. 

231. José Wilson Fernandes Figueira. O Perfil e as 

Motivações dos Turistas de um Evento Especial: O Caso 

da Festa da Flor na Ilha da Madeira. Mestrado de 

Marketing, ISEG. 04/12/2019. Joanna Santiago, 

Supervisor. 

232. Julia Werneck Esteves. O eWOM na Restauração: Um 

Estudo de Perfil dos Consumidores Locais Líderes de 

Opinião em Portugal. Mestrado em Marketing, FEP-

UPorto. Concluído em 21-NOV-2019. João Proença, 

Supervisor. 

233. Juliete Faustino Mahoro Sitoe. Utilização de 

instrumentos financeiros derivados em Moçambique. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais. Instituto Superior de Economia e Gestão/

Universidade de Lisboa. (Data das provas: 2019-01-09). 

José Dias Lopes, Supervisor.  

234. Julio Cesar de Souza Moraes. Os Benefícios do Uso da 

Gestão do Conhecimento em Projetos de TI. Mestrado 

em Administração. Universidade Nove de Julho. 

Cristianne Pedron, Supervisor. 

235. Jurin Sasa. A promoção de Portugal através do website 

“Visit Portugal”. Mestrado em Ciências da 

Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

236. Kamilla Karen Motta e Sousa. Implicações 

organizacionais do uso dos rankings internacionais: um 

estudo realizado nas Escolas de Negócios portuguesas. 

Mestrado em Gestão de Serviços, FEP-UPorto. 

Concluído em 17-OUT-2019. João Proença, Supervisor. 

237. Karyna Tsyganok. Processo de recrutamento e seleção 

na Kelly Services Portugal. Mestrado de Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG. Jorge Silva Gomes, 

Supervisor. 

238. Ke Yanyan. Marketing plan for the "Oriental Tea" res-

taurant. Mestrado de Marketing, ISEG. 04-12-2019. 

Margarida Duarte, Supervisor. 

239. Ke Yanyan. Plano de marketing para a marca HELLO 

BUBBLE WAFFLE. Mestrado de Marketing, ISEG. 16-07-

2019. Margarida Duarte, Supervisor. 

240. Kerima Weller. Raising public awareness of water scar-

city through science mediation. An analysis of APRH’s 

project ECH2O-Água. International Master on European 

Studies on Society, Science and Technology, University 

of Strasbourg, 27/06/2019. Sofia Bento, Supervisor. 

241. Ksenia Rudakova. Análise de Stocks numa Empresa 

Comercial Russa. Mestrado em Ciências Empresariais, 

ISEG – Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: February 2019. José 

Miguel Soares, Supervisor. 

242. L. Pacheco. Energia Eólica em Portugal. Dissertation to 

achieve the Master Degree. Mestrado em Economia e 

Políticas Públicas (Master in Economics and Public Poli-

cy). ISEG Lisbon School of Economics and Management. 

Isabel Mendes, Supervisor. 

243. Leonor Silva Matias. A adoção do Decreto-lei 66/2016 

pelas empresas portuguesas. Mestrado em 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, 2019. Ana Morais, Supervisor. 

244. Linda Sousa Serranheira. Eco-design: quais as 

influências no ciclo de vida do produto? Uma revisão 

sistemática da bibliografia. Mestrado de Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG. 28-02-2019. Manuel Laranja, 

Supervisor. 

245. Luciano Augusto Duarte Félix. Equity Research: Inditex. 

Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2019. Ana Venâncio, 

Supervisor. 

246. Luciano Evangelista Barbosa. Gestão de recursos 

humanos na administração pública: a importância da 

formação no desenvolvimento das competências 

pessoais. Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG. Jorge Silva Gomes, Supervisor. 

247. Luís Gaivão Vaz Pinto. Equity Research: Wendy's Co. 

Finance, ISEG, 2018/2019. Pedro Rino Vieira, Supervi-

sor. 

248. Luis Manuel Hipólito Brito. Plano de negócio para a 

expansão da lavandaria Magic Bubbles. Mestrado em 

Ciências Empresariais, Instituto Superior de Economia e 

Gestão/Universidade de Lisboa (13.02.2019). Pedro 

Verga Matos & José Dias Lopes, Supervisors. 

249. M. Tavares. Teoria da troca social como fonte de 

compromisso: Um estudo nas maiores empresas em 

Portugal. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG 

Lisbon School of Economics & Management – 

Universidade de Lisboa. 04/12/2019. Carla Curado, 

Supervisor. 

250. Mafalda Joana Cortez Pedroso. Ativação de marca: 

estudo exploratório da perspetiva do praticante. 

Mestrado de Marketing, ISEG. 04-12-2019. Margarida 

Duarte, Supervisor. 

251. Mahomed Idrisse Adam. Determinantes do 

comportamento de poupança das populações de baixo 

rendimento: caso dos vendedores informais da cidade 
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de Maputo. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG-

UL (19.06.2019) . Pedro Verga Matos & Luis Mota de 

Castro, Supervisors. 

252. Mara Solange Duarte Martinho. Prática desportiva 

federada não-profissional e fatores facilitadores do 

trabalho: o papel da resiliência, da gestão de tempo e 

do engagement. Mestrado de Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG-ULisboa (8.02.2019). Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

253. Márcia Daniela Santos Prado Matos. A 

sustentabilidade social e a rendibilidade das empresas 

europeia. Dissertação, Mestrado de Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG-UL. Cristina 

Gaio, Supervisor. 

254. Marcus Ferron Rocha. Motivados pela criatividade? Os 

estudantes como potencial criativo: Estudo de caso do 

Instituto Politécnico de Lisboa. Mestrado em Controlo 

e Gestão de Negócios. Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Iniciada em Janeiro de 

2018 e finalizada, em Maio de 2019, com 17 valores. 

Coordenação do Mestrado em Controlo e Gestão de 

Negócios a Doutora Maria do Rosário Justino, Instituto 

Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa 

(ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. Margarida 

Piteira, Supervisor. 

255. Maria Beatriz da Silva Rita Fernandes. Plano de 

Marketing a Double Rhino - Lançamento de uma nova 

marca de cosmética. Mestrado em Marketing (ISEG), 

2018-2019; José Novais Santos, Supervisor. 

256. Maria Beirão e Branquinho Oliveira Monteiro. 

Resposta estratégica de grupos empresariais 

portugueses à crise económica e financeira. Mestrado 

em Ciências Empresariais, 2018 – 2019. José Novais 

Santos & Pedro Neves, Supervisors. 

257. Maria Diaz. Pictografia em movimento. Mestrado em 

Design e Cultura Visual, Janeiro de 2019 – IADE - 

Faculdade de Design, Tecnologia e Comunicação – 

Universidade Europeia. Liliana Faria, Co-Supervisor. 

258. Maria Do Rosário Calais Grilo Castro Monteiro. O 

poder das marcas de distribuição no ponto de venda. 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. 19-03-2019. José 

Veríssimo, Supervisor. 

259. Maria Inês Cid Raposo. Antecedentes do 

Comportamento Inovador: Clima Aberto de Inovação, 

Comunicação Interna e Partilha de Conhecimento. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG. 

Maria Eduarda Soares, Supervisor. 

260. Maria Inês Ferreira Gonçalves. Matérias relevantes de 

auditoria: o caso do goodwill. Mestrado em 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, 2019. Ana Morais, Supervisor. 

261. Maria Isabel Sousa Cabral. Aplicabilidade do 

TripAdvisor na Gestão de Recursos Humanos e no 

Serviço: Um Caso de Estudo na Restauração. Mestrado 

em Ciências Económicas e Empresariais. University of 

the Azores. Sandra Faria, Supervisor. 

262. Maria Margarida Gato. A sub-representação das 

mulheres em cargos de gestão e liderança em Portugal 

- boas práticas para reduzir este fenómeno. Mestrado 

em Gestão de Recursos Humanos, ISEG - ULisboa. 

Prova pública: 25 de Novembro de 2019. Sara Falcão 

Casaca, Supervisor. 

263. Maria Margarida Santos Da Costa E Silva. Análise das 

Práticas de Gestão Sustentável Adotadas na Indústria 

do Calçado em Portugal. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG – Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa. End date: 

March 2019. José Miguel Soares, Supervisor. 

264. Maria Ribeiro Duarte Opinião Da Mota. Fatores críticos 

de sucesso do marketing sensorial na gastronomia 

molecular. Mestrado de Ciências Empresariais, ISEG. 

21-01-2019. José Veríssimo, Supervisor. 

265. Maria Susana Pereira Revés Nascimento. O Poder da 

Marca Channel na Moda: Perfumes para mulher – o 

caso português e francês. Mestrado em Ciências da 

Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

266. Mariana Aragão Lamy Pereira Calisto. Plano de 

comunicação integrada de marketing para o cinema 

São Jorge. Projecto - Mestrado em Marketing, ISEG. 

Patricia Tavares, Supervisor. 

267. Mariana Calixto. The effect of culture on the disclosure 

of Key Audit Matters. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG, 2019. Ana 

Morais, Supervisor. 

268. Mariana Cupertino De Oliveira. Análise e Otimização 

da Gestão de Stocks numa Marca Portuguesa de 

Marketing Olfativo – AirQuality. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG – Lisbon School of Economics & 

Management, Universidade de Lisboa. End date: 

December 2019. José Miguel Soares, Supervisor. 

269. Mariana Eiras Jacinto. O efeito mediador da motivação 

entre os sistemas de controlo de vendas e a intenção 

de saída: O caso do grupo Calzedonia. Mestrado em 
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Ciências Empresariais, ISEG. Maria del Pilar Mosquera, 

Supervisor. 

270. Mariana Pinheiro. Boas práticas organizacionais de 

promoção da igualdade de género: o efeito do 

reconhecimento público. Mestrado em Gestão de 

Recursos Humanos, ISEG – Ulisboa. Prova pública: 25 

de Novembro de 2019. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

271. Mariana Proença Azevedo Marcelino. Impacto do 

sistema de quotas no comprometimento e satisfação 

dos colaboradores: análise do setor hoteleiro. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG. 

04/12/2019. Teresa Lacerda, Supervisor. 

272. Mariana Ribas de Calheiros da Gama. Ética nas 

empresas: cultura de integridade e estratégias de 

compliance - o caso de estudo EDP. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial do ISEG/UL. 

02/12/2019. Maria João Santos, Supervisor. 

273. Mariana Sofia Oliveira Fidalgo. O efeito da cultura na 

divulgação das Key Audit Matters: evidência de 

clientes europeus de uma BIG4. Mestrado em 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG, 2019. Ana Morais, Supervisor. 

274. Mariana Veiga Henriques. Sustentabilidade Ambiental: 

Um Estudo Sobre o Impacto dos Sistemas de 

Informação na Aprendizagem Baseada em Jogos e 

Sobre Gamificação. Masters in Information Systems 

Management, ISEG – Universidade de Lisboa. Jesualdo 

Fernandes, Supervisor. 

275. Mário Rui Pereira Santana. O modelo de negócio para 

alojamento de familias em Setúbal. Mestrado de 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. 17-12-2019. 

Manuel Laranja, Supervisor. 

276. Marius Groenli. Equity Research: Micron Technology. 

Master in Finance, ISEG. João Carvalho das Neves, 

Supervisor. 

277. Marta Bento. Proposta de Balanced ScoreCard para o 

Departamento de Exportação na MSC Portugal. 

Mestrado em Gestão/MBA, ISEG/ULisboa. Sofia 

Lourenço, Supervisor. 

278. Marta Brescianini. Estratégias De Comunicação 

Integrada De Marketing Para Promover Os Circuitos 

Curtos Agroalimentares (CCA) Em Portugal. Mestrado 

de Marketing, ISEG, 6dec2019 (17). Idalina Dias 

Sardinha, Supervisor. 

279. Marta Sofia Pereira Almeida. Sistemas de Informação 

de Saúde: o uso e benefícios no tratamento e gestão 

de utentes. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG 

2019. Winnie Picoto, Supervisor. 

280. Mécia Ramos Gonçalves. Estereótipos de género e a 

assimetria entre mulheres e homens na liderança do 

ensino superior. Mestrado em Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG - ULisboa. Prova pública: 18 de 

Dezembro de 2019. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

281. Melissa Oliveira Rita. Chanel's Perfume Personality: 

The Gap Between Identity and Image. Mestrado de 

Marketing, ISEG. 18-12-2019. José Veríssimo, Supervi-

sor. 

282. Melissa Rita. Chanel’s perfume personality:  the gap 

between identity and image. Mestrado em Ciências 

Económicas e Empresariais. University of the Azores. 

Teresa Tiago, Supervisor. 

283. Mengnin Xin. The influence of trade facilitation along 

the belt and road on China's exports. 05/09/2019. 

António Mendonça, Supervisor. 

284. Michael Aparício de Almeida. Equity Research - Air 

France. 2019. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade 

e Finanças Empresariais, ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 

285. Michel Chaib. A ética e a crise económica de 2008: os 

conflitos éticos nos negócios. Mestrado em 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais. 

Rafael Marques, Supervisor. 

286. Miguel Gomes Esteves Cristo Lopes. Equity Research: 

Continental AG. Master in Finance, ISEG/ULisboa, 

2019. Ana Venâncio, Supervisor. 

287. Miguel Martim Rodrigues Leal. Co-creation in Place 

Branding: The Element Community in Mercado Tem-

porário do Bolhão Brand. Mestrado em Gestão, FEP-

UPorto, Concluído em 29-OUT-2019. João Proença, 

Supervisor. 

288. Miguel Saraiva de Azambuja Frazão Ferreira. Relação 

da performance do imobiliário com a performance 

empresarial na distribuição alimentar europeia. 

Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG. João 

Carvalho das Neves, Supervisor. 

289. Nádia Passagem. O impacto do País de Origem no 

Valor da Marca: uma Análise ao setor do vinho. 

Mestrado de Negócios Internacionais, Instituto 

Politécnico de Leiria, 17/10/2019. Cátia Crespo, 

Supervisor. 

290. Natalia Danuta Szyszka. Gamification in Marketing: 

Aspects Influencing Intention of Engagement and 

Brand Attitude. Mestrado em Marketing, FEP-UPorto. 

Concluído em 30-OUT-2019. João Proença, Supervisor. 

291. Nathalia Dantas Pinto Nunes. Formação Continuada: 

uma complementação necessária à práxis do 



131 

professor. Beginning: 2017. Thesis (Master in Educa-

tion) - Universidade Federal Fluminense. Igor Valentim, 

Supervisor. 

292. Nélia Rafaela Figueira Rodrigues. Equity Research: The 

Navigator Company, S.A.. Master in Finance, ISEG/

ULisboa, 2019. Ana Venâncio, Supervisor. 

293. Nicky Salgado. Equity Research: Skechers. Master in 

Finance, ISEG/ULisboa, 2019. Ana Venâncio, Supervisor. 

294. Nuno Barros Monteiro. Constrangimentos 

Orçamentais: O Impacto Financeiro e Operacional na 

Força Aérea Portuguesa. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG (Lisbon 

School of Economics & Management), Universidade de 

Lisboa [16-12-2019]. Tiago Gonçalves, Supervisor. 

295. Nuno Gonçalo Videira de Jesus Correia. Modelo de 

Negócio – Synbus. Mestrado em Gestão; ISCTE-IUL. 

Daniela Penela, Supervisor. 

296. Nuno Miguel Meireles Barreto. Indústria 4.0: O Impacto 

do Big Data e Internet of Things nas Empresas. 

Mestrado em Ciências Empresariais. Instituto Superior 

de Economia e Gestão/Universidade de Lisboa. José 

Dias Lopes, Supervisor. 

297. Nuno Paço. Antecedentes organizacionais facilitadores 

do equilíbrio entre mulheres e homens nos órgãos de 

gestão das empresas cotadas em bolsa. Mestrado em 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG - ULisboa. Prova 

pública: 25 de Setembro de 2019. Sara Falcão Casaca, 

Supervisor. 

298. Núria Araújo Neves. Género e alterações climáticas: a 

influência de gender mainstreaming na implementação 

de projetos de desenvolvimento. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG - 

ULisboa. Prova pública: 4 de Dezembro de 2019. Sara 

Falcão Casaca, Supervisor. 

299. Olga Pedroso. Determinants of Income Tax revenue in 

Portugal. Ms Finance, ISEG 2019. Joaquim Sarmento, 

Supervisor. 

300. Osvaldo Kalunga Sunga Cativa. O impacto dos apoios 

públicos na criação e desenvolvimento das pequenas e 

médias emrpesas no munícipio do Lubango. Mestrado 

de Empreendedorismo e Desenvolvimento, 26-11-

2019. António Samagaio, Supervisor. 

301. P. Beleza. Fatores críticos de sucesso do Turismo no 

Espaço Rural - Caso de Mirandela, Mestrado de 

Ciências Empresariais-ISEG. (2019). Abilio Zacarias, 

Supervisor. 

302. Patrícia Alexandre Conceição Oliveira Fernandes. O 

efeito da Disposição para a Gratidão e da Gratidão 

Institucionalizada sobre o Stress Profissional. Mestrado 

de Gestão de Recursos Humanos, ISEG. Maria Eduarda 

Soares, Supervisor. 

303. Patrícia Isabel Spencer Rodrigues. The Design of a MCS 

in a SME Hospitality Firm in Cape Verde. Mestrado em 

Finance, ISEG (Lisbon School of Economics & Manage-

ment), Universidade de Lisboa [07-03-2019]. Tiago 

Gonçalves, Supervisor. 

304. Patrícia Louro Paralta. A inovação de serviço no setor 

público: um estudo exploratório. Mestrado de Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG. 02-12-2019. Vitor Corado 

Simões, Supervisor. 

305. Patrick Felipi Cursino Fonseca. The digital transfor-

mation influence in today's organizations: a research 

for the missing competencies that help shape the user 

experience around digital services. Mestrado em 

Gestão de Sistemas de Informação, ISEG, 2019. Winnie 

Picoto, Supervisor. 

306. Patrick Pires. Proposta de substituição da HK G3: 

aplicação da metodologia Macbeth. Co-orientação com 

Major Amândio Besteiro (FAP) e Major António Estevão 

(FAP), Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais / Mestrado em Aeronáutica 

Militar (espec. em Administração Aeronáutica), ISEG-

UL / Academia da FAP (16.12.2019). Pedro Verga 

Matos, Supervisor. 

307. Paulo Jorge Pereira Reis Gomes. Plano de negócios para 

o projeto UniquePATHS. Mestrado em Ciências 

Empresariais, ISEG. João Carvalho das Neves, 

Supervisor. 

308. Paulo Rego. Comportamento de compra do 

consumidor: do branding ao willingness to pay. 

Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, 

Universidade dos Açores. Teresa Tiago & Flávio Tiago, 

Supervisors. 

309. Pedro Alberto. Viabilidade Económico Financeira de um 

Projeto de Piscicultura. Master in Accounting and Cor-

porate Finance, UMN. (26/11/2019). Victor Barros, Su-

pervisor. 

310. Pedro Amaro dos Santos Castel-Branco. Plano de 

Marketing para a Tramontina em Portugal. Mestrado 

em Marketing (ISEG), 2018-2019. José Novais Santos, 

Supervisor. 

311. Pedro Côrte-Real Machado Ventura. Implementação de 

um dashboard de visitas a websites de empresas 

europeias. Masters in Information Systems 

Management, ISEG – Universidade de Lisboa. Jesualdo 

Fernandes, Supervisor. 
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312. Pedro Estevão. Os Desafios Da Integração Económica 

Na África Ocidental O Caso Do Mercado Comum Da 

CEDEAO. Master in African regional Integration, Univer-

sity of Cape Verde, 2017/2019. Odair Barros-Varela, 

Supervisor. 

313. Pedro Filipe Vieira Leitão. O impacto dos critérios de 

mensuração e do relatório de auditoria no julgamento 

e tomada de decisão dos investidores profissionais. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa [06-03-2019]. 

Tiago Gonçalves, Supervisor. 

314. Pedro Lourenço. Equity Research: Total SA. Master in 

Finance, ISEG. (17/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

315. Pedro Manuel Simões Fernandes. Consumer reaction 

to sustainable food consumption: motivations shaping 

meat consumption frequency in semi-vegetarians. 

Mestrado em Marketing (ISEG), 2018 – 22-11-2019. 

José Novais Santos & Margarida Duarte, Supervisors. 

316. Pedro Santos. CEO Turnover and the Dividend Policy. 

Master in Finance, ISEG. (17/12/2019). Victor Barros, 

Supervisor. 

317. Pedro Santos. Uma análise qualitativa aos comentários 

do TripAdvisor: o caso dos restaurantes de São Miguel. 

Mestrado em Ciências Económicas e Empresariais, 

Universidade dos Açores. Flávio Tiago, Supervisor. 

318. Pedro Teixeira. O Setor da Água em Portugal e a 

Introdução da Remunicipalização: o Caso de Mafra. 

Tese de Mestrado em Economia e Políticas Públicas, 

ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

319. R. Martins. Antecedentes da Partilha de Conhecimento 

nas ONGs Portuguesas: a contribuição da Cultura 

Organizacional. Mestrado em Ciências Empresariais, 

ISEG Lisbon School of Economics & Management – 

Universidade de Lisboa 04/12/2019. Carla Curado, 

Supervisor. 

320. Rafael Rocha Ramalho. Plano de Marketing 

Internacional: A Expansão da Marca Compal para o 

Brasil. Mestrado de Marketing, ISEG. 10/12/2019. 

Joanna Santiago, Supervisor. 

321. Rafael Silva. Cooperação Sul-Sul e os Novos Fluxos 

Financeiros: O caso do Fundo para a Convergência 

Estrutural da MERCOSUL (FOCEM). Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 2019. 

Luis Mah, Supervisor. 

322. Rafaela Nunes. A integração e a evolução da 

participação das mulheres no mercado de trabalho 

açoriano. Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, ISEG – Ulisboa. Prova 

pública: 22 de Outubro de 2019. Sara Falcão Casaca, 

Supervisor. 

323. Raquel Araújo. Ética na Gestão das Remunerações e 

Benefícios. Mestrado de GRH. Rita Martins de Sousa, 

Supervisor. 

324. Raquel Helena Teixeira De Carvalho. A Adopção das 

IFRS em Cabo Verde: Factores Influenciadores. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG (Lisbon School of Economics & 

Management), Universidade de Lisboa [02-12-2019]. 

Tiago Gonçalves, Supervisor. 

325. Raquel Mafra Rocha. Fuel Hedging e o Impacto 

Cambial: Uma Análise sobre os Custos Operacionais das 

Companhias Áreas IAG e Finnair. CFFE, ISEG, 

2018/2019. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

326. Raquel Rodrigues Cabrita. Divulgações sobre matérias 

ambientais: o caso das empresas do sector energético. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, 2019. Ana Morais, Supervisor. 

327. Rebeca Velloso. O Brasil e o Combate à Pobreza: Dos 

ODM aos ODS. Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, 2019. Luis Mah, Supervisor. 

328. Renata Campos Ferreira. A teoria da base da pirâmide 

e a Inovação social: onde o beneficio econômico se une 

ao beneficio social. Mestrado de Economia e Gestão de 

Ciência, Tecnologia e Inovação, ISEG. 25-11-2019. 

Manuel Laranja, Supervisor. 

329. Ribeiro João da Silva. A influência do recrutamento e 

selecção no comprometimento organizacional dos 

colaboradores: Um estudo exploratório no sector 

hoteleiro do município do Lubango. Mestrado em 

Empreendedorismo e Desenvolvimento, Faculdade de 

Economia, Universidade Mandume Ya Ndemufayo, 

Lubango, Angola (24.11.2019). Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

330. Ricardo João Duarte Matias. Time-Driven Activity-

Based Costing: Implementação numa empresa 

multisserviço. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade 

e Finanças Empresariais, ISEG/ULisboa, 2019. Sofia 

Lourenço, Supervisor. 

331. Ricardo Miguel Correia Da Silva. Impactos Do Turismo 

Na Qualidade De Vida Dos Residentes De Lisboa. 

Mestrado de Marketing, ISEG, 6dec2019 (15). Idalina 

Dias Sardinha, Supervisor. 

332. Ricardo Pereira. Impacto dos KPI no sucesso do 

lançamento de novos projetos numa empresa da 

indústria automóvel. Mestrado em Gestão e Estratégia 
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Industrial, ISEG/ULisboa. Sofia Lourenço, Supervisor. 

333. Rita Augusta Trindade Ferreira. A motivação em 

contexto de mudança organizacional - perceções de 

colaboradores. Mestrado de Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG. Nuno Pena, Supervisor. 

334. Rita da Cunha Ferreira. Modelo de Aceitação de 

dispositivos Wearable como Meios de Pagamento 

Contactless. Masters in Information Systems 

Management, ISEG – Universidade de Lisboa. Jesualdo 

Fernandes, Supervisor. 

335. Rita João Dias Monteiro de Jesus Neves. A influência da 

liderança responsável no envolvimento e desempenho 

dos colaboradores. Mestrado de Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG. Jorge Silva Gomes, Supervisor. 

336. Rita Lencastre Ascenso Fernandes de Carvalho. 

factores de decisão de compra de produtos 

alimentares biológicos. Mestrado de Marketing, ISEG. 

12/12/2019. Joanna Santiago, Supervisor. 

337. Rita Martins dos Santos Silva. Plano de social media 

marketing para o MILLENNIUM BCP. Mestrado em 

Marketing, ISEG. Bernardo Chagas, Supervisor. 

338. Rita Sofia Santos Esteves. Lean banking -  estudo de 

caso na empresa BNP Paribas. Mestrado em Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG-UL, 21 de novembro 2019. 

Graça Silva, Supervisor. 

339. Rodrigo Cabral. Divulgações sobre a corrupção. 

Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finanças 

Empresariais, ISEG, 2019. Ana Morais, Supervisor. 

340. Rodrigo Emanuel Almeida Correia. De que forma estão 

os retalhistas a incorporar aplicações 3d no seu modelo 

de negócio? Caso de estudo. Mestrado de Gestão e 

Estratégia Industrial, ISEG. 02-12-2019. Manuel 

Laranja, Supervisor. 

341. Rodrigo Lopes Nené. Estudo da Implementação de um 

Sistema de CRM B2B na Indústria Hoteleira - Segmento 

MICE. Mestrado em Ciências Empresariais, ISEG – 

Lisbon School of Economics & Management, 

Universidade de Lisboa. End date: January 2019. José 

Miguel Soares, Supervisor. 

342. Rodrigo Rocha Ramalho. Comportamento de Compra 

da Geração Millennial no Retalho Alimentar: Produtos 

Embalados vs Produtos a Granel. Mestrado de 

Marketing, ISEG. 18-12-2019. José Veríssimo, 

Supervisor. 

343. Rosangela Fritscher Santos. A relação entre o capital 

social e o compartilhamento do conhecimento no 

contexto de times de desenvolvimento de software 

que usam métodos ágeis ou métodos tradicionais. 

Mestrado em Administração e Negócios - Pontifícia 

Universidade Católica do Rio Grande do Sul, Brasil. 

Mirian Oliveira, Supervisor. 

344. Ruben Filipe Pereira Andrade. Estudo sobre os 

Operadores Turísticos na atividade de Cruzeiros na Ilha 

de São Miguel. Mestrado em Ciências Económicas e 

Empresariais. University of the Azores. Sandra Faria & 

João Pedro Couto, Supervisors. 

345. Rúben Manuel Silva Matos Sobral da Costa. SME inter-

nationalization: the case of JIX. Master Program in 

Management, ISEG - ULisboa (Lisbon School of Eco-

nomics and Management - University of Lisbon), No-

vember, 27. Nuno Crespo, Supervisor. 

346. Rui Ferreira Lopes. Application of a Multiple Indirect 

Cost Pool System to a Real Case. Mestrado em Gestão/

MBA, ISEG/ULisboa. Sofia Lourenço, Supervisor. 

347. Rui Romão. Os Lugares Centrais em Portugal: A Área de 

Influência de Coimbra. Tese de Mestrado em Economia 

e Políticas Públicas, ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

348. Samuel Pessela. Estrutura de Capital e Ciclo de Vida das 

PME. Master in Accounting and Corporate Finance, 

UMN. (28/11/2019). Victor Barros, Supervisor. 

349. Sang Jinlamu. Equity Research: China Vanke Co., Ltd. 

Master in Finance, ISEG. João Carvalho das Neves, Su-

pervisor. 

350. Sara Cristina Caldeira Matos Sirgado. Impactos da 

participação em concursos de empreendedorismo: 

caso Poliempreende. Master Program in Science, Tech-

nology & Innovation Management and Economics, ISEG 

- ULisboa (Lisbon School of Economics and Manage-

ment - University of Lisbon), November, 28. Nuno Cre-

spo, Supervisor. 

351. Sara dos Santos Martins Peres Dias. Fragilidade, 

Conflito e Violência Urbana no Norte do Kivu: Estudo 

Exploratório sobre as Crianças que vivem nas ruas da 

Cidade de Goma. Mestrado Em Desenvolvimento E 

Cooperação Internacional, Fevereiro 2019. Joana 

Pereira Leite, Supervisor. 

352. Sara Guerreiro. A Ética no Recrutamento: Análise das 

Práticas no Processo. Mestrado de GRH. Rita Martins 

de Sousa, Supervisor. 

353. Sara Inês Lago Duarte e Silva. Exploring Drivers of Con-

sumer Well-Being In Music Festivals: A Relationship 

Marketing Approach -Master thesis, Instituto Universi-

tário de Lisboa (ISCTE-IUL) http://

hdl.handle.net/10071/18950. Sandra Loureiro, Supervi-

sor.  

http://hdl.handle.net/10071/18950
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354. Sara Maria Ribeiro da Silva. A influência dos valores e 

crenças pessoais na avaliação da experiência e 

engagement do cliente: indústria hoteleira (The 

influence of personal values and beliefs in evaluating 

customer experience and engagement: hotel industry) 

-Master thesis, Instituto Universitário de Lisboa (ISCTE-

IUL) http://hdl.handle.net/10071/18973. Sandra 

Loureiro, Supervisor. 

355. Sara Raquel Ferreira Faustino. Gestão de talento no 

setor da saúde: Proposta do modelo QUARK. 

Mestrado de Gestão de Recursos Humanos, ISEG-

ULisboa (21.11.2019). Helena Jerónimo, Supervisor. 

356. Sebastião da Costa Gomes. Cicloturismo em Portugal. 

Tese de Mestrado em Economia Internacional e 

Estudos Europeus, ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

357. Sergina Daniela Ferreira Rasgado. Práticas de gestão 

de recursos humanos e cultura: um estudo 

exploratório de empresas em Angola. Mestrado em 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa, 2018-

2019. João Peixoto, Supervisor. 

358. Sérgio Paulo Paraíba Soares Póvoas. Políticas publicas 

no investimento early stage: O Caso dos Fundos de Co-

Investimento com Business Angels (BAs). Mestrado de 

Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais, 

ISEG. 10-01-2019. Manuel Laranja, Supervisor. 

359. Sílvia Cardoso de Freitas. O efeito do franchising na 

gestão de resultados: evidências do sector da 

restauração e alojamento. Mestrado em Gestão, ISCTE

-IUL. Daniela Penela, Supervisor. 

360. Sofia Alexandra Melim Fonseca. Profitability and liabil-

ities of size and age: the case of Portugal. Master in 

Economics, Instituto Superior de Economia e Gestão – 

UL. Maria João Guedes, Supervisor. 

361. Sofia Alexandra Nunes Cartó. Aplicação da teoria de 

stakeholders e implementação da gestão de 

stakeholders no contexto empresarial em portugal: 

como, porquê e com que objetivos acontece. 

Dissertação, Mestrado em Marketing, ISEG. Patricia 

Tavares, Supervisor. 

362. Sofia Croft de Moura Gomes da Silva. Entre a 

socialização organizacional e os comportamentos de 

cidadania organizacional para o ambiente: O efeito 

mediador do ajustamento pessoa-ambiente. 

Dissertação, Mestrado de Gestão de Recursos 

Humanos, ISEG-ULisboa (20.11.2019). Helena 

Jerónimo, Supervisor. 

363. Sofia Ferreira Gonçalves; Projeto de Desenvolvimento 

de uma Aplicação  Benefits Management System 2.0 ? 

Aplicação para Gestão de Benefícios; Masters in 

Information Systems Management; ISEG – 

Universidade de Lisboa. Jesualdo Fernandes, 

Supervisor. 

364. Sofia Isabel De Miranda Castilho. Equity Research No-

vartis AG (NVS). Finance, ISEG, 2017/2018. Pedro Rino 

Vieira, Supervisor. 

365. Sofia Trévia. Gestão de Recursos Humanos Sustentável 

e Verde: O caso de uma multinacional do setor 

alimentar em Portugal. Dissertação, Mestrado de 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG-ULisboa (TFM 

defendido em 10.04.2019). Helena Jerónimo, 

Supervisor. 

366. Soraia Simões De Albuquerque. Contributo ara A 

Redução Dos Plásticos Descartáveis Provenientes Da 

Praça De Alimentação (FOODCOURT) Do 

LoureShopping. Mestrado de Ciências Empresariais, 

ISEG, 15nov2019 (16). Idalina Dias Sardinha, 

Supervisor. 

367. Susana Catarina Alves Duarte. Tendências futuras do 

setor bancário o ajustamento da banca tradicional às 

novas tecnologias e a banca nativa digital. Mestrado 

de Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. 19-12-2019. 

Manuel Laranja, Supervisor. 

368. Susana Isabel Magalhães Monteiro. As parcerias inter-

organizacionais nos processos de governança do 

território - O caso das Redes Urbanas para a 

Competitividade e Inovação.  

369. Susana Maísa Vicente Climas. Plano de Negócios do 

Pet Shop OdiPatas. CFFE, ISEG, 2017/2018. Pedro Rino 

Vieira, Supervisor. 

370. Susana Paula. As reformas da protecção à velhice e a 

desigualdade de género. Os casos de Espanha, Grécia, 

Itália e Portugal no período 2001-2017. Master Pro-

gramme in Economics and Public Policy, ISEG-

Universidade de Lisboa. Manuela Arcanjo, Supervisor. 

371. Susana Velez Dos Reis. Centros de Serviços 

Partilhados: Conceitos, Motivações, Desafios e Fatores 

de Sucesso. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG/ULisboa. Sofia Lourenço, 

Supervisor. 

372. Tang Yifan. Risk perception in skincare cosmetics and 

risk reduction strategies: exploratory study of young 

chinese women. Mestrado de Marketing, ISEG. 22-11-

2019. Margarida Duarte, Supervisor. 

373. Tânia Filipa Dos Santos Serralha. Digital Influencers: 

perceções e intenção de compra dos consumidores. 

http://hdl.handle.net/10071/18973
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Mestrado de Marketing, ISEG. 12/12/2019. Joanna 

Santiago, Supervisor. 

374. Tânia Filipa Gomes Pinto. O impacto da introdução da 

IFRS 13 na divulgação do Justo Valor: O caso das Stock 

Options. Instituto Superior de Economia e Gestão, 

2019. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e 

Finanças Empresariais, ISEG. Inês Pinto, Supervisor. 

375. Tânia Sofia Amaral Bicho. Employer branding como 

estratégia diferenciadora das marcas: o caso IKEA. 

Mestrado de Marketing, ISEG. 22-11-2019. Margarida 

Duarte, Supervisor. 

376. Teresa Burguete. Social Impact Of Mining Projects. 

Case Study Of Lousal. 

377. Teresa Maria Rodrigues. Comércio Justo em contexto 

de Desenvolvimento Local – contributo para a 

conservação de culturas locais. Mestrado em Economia 

Social e Solidária, ISCTE – IUL. Sónia Frias, Supervisor. 

378. Teresa Raquel Madeira Canelas. A Influência do eWOM 

no Processo de Reserva nos Hostels: Caso do 

TripAdvisor. Mestrado de Marketing, ISEG. 18-12-2019. 

José Veríssimo, Supervisor. 

379. Teresa Ribeiro Mota Padeira Nunes. Avaliação dos 

docentes universitários pelos alunos: comparação do 

método tradicional com o método online. Mestrado de 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG. Maria Eduarda 

Soares, Supervisor. 

380. Tiago Alexandre Mesquita Ferreira. Plano de negócios 

para a criação de uma empresa de produtos que 

protegem a privacidade online. Master Program in Cor-

porate Sciences, ISEG - ULisboa (Lisbon School of Eco-

nomics and Management - University of Lisbon), Janu-

ary, 7. Nuno Crespo & Pedro Neves, Supervisors. 

381. Tiago Filipe Gonçalves Gomes. Web 3.0 and e-Business. 

Master in Management of Information Systems by ISEG 

–University of Lisbon, (4 April 2019). Pedro Isaías, Su-

pervisor. 

382. Tingting Long. Equity Research. Mestrado de Finanças, 

ISEG. 18/1/2019. Clara Raposo, Supervisor. 

383. Tomás Alves Garcia Trindade Veiga. Materialidade e a 

personalidade do auditor. Mestrado de CFFE, ISEG, 10-

12-2019. António Samagaio, Supervisor. 

384. Tomás Júdice. Os Impostos e a Escolha do Meio de 

Transporte na União Europeia. Master in Accounting, 

Taxation, and Corporate Finance, ISEG. (Grade: 17; 

29/10/2019). Victor Barros, Supervisor. 

385. Tomás Maria Mira Da Silva De Sousa Guedes. Equity 

Research: Spotify Technology S.A.. Finance, ISEG, 

2018/2019. Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

386. Tomás Pinto de Albuquerque. Qual o papel das redes 

na construção da carreira de um grande homem de 

negócios e sua relevância para o funcionamento do 

Império?. Mestrado em História Moderna e dos 

Descobrimentos, séculos XVI-XVIII, FCSH-Universidade 

Nova de Lisboa, 2014-2016, Professor Jorge Pedreira 

(FCSH-Universidade Nova de Lisboa) 

387. Vanessa Andreia Castanheira Nunes. Complexidade na 

Cadeia de Abastecimento - A Empresa ABC. Mestrado 

em Ciências Empresariais, ISEG – Lisbon School of 

Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: February 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

388. Vanessa Nadine Felicidade Dos Santos Aguiar De 

Almeida. Desenvolvimento do Normativo Contabilístico 

Empresarial de Angola. Mestrado em Contabilidade, 

Fiscalidade e Finanças Empresariais, ISEG (Lisbon 

School of Economics & Management), Universidade de 

Lisboa [02-12-2019]. Tiago Gonçalves, Supervisor.  

389. Vanessa Toscano. Sovereign debt crisis impacts on EU 

banks and capital ratios. Ms Finance, ISEG 2019. 

Joaquim Sarmento, Supervisor. 

390. Vasco Da Motta Capitão Martins de Almeida. Equity 

Research: Prosegur Cash. Finance, ISEG, 2018/2019. 

Pedro Rino Vieira, Supervisor. 

391. Vasco Nuno Serra Parrulas. Carpe Diem, Eventos 

lutuosos. CEMP, ISEG, 2018/2019. Pedro Rino Vieira, 

Supervisor. 

392. Vera Alexandra Da Silva Delgado. O impacto da gestão 

de recursos humanos sustentável no bem-estar e na 

intenção de turnover dos colaboradores. Mestrado de 

Gestão de Recursos Humanos, ISEG. 14/11/2019. 

Teresa Lacerda, Supervisor. 

393. Vera Alexandra Ramos Garção Caldeira. Proposta de 

Modelo de Determinação da Influência de Riscos de 

Projetos em Riscos Corporativos. Mestrado em Gestão 

e Estratégia Industrial, ISEG – Lisbon School of 

Economics & Management, Universidade de Lisboa. 

End date: December 2019. José Miguel Soares, 

Supervisor. 

394. Verónica Isabel Pereira Marcelino. Equity Research: 

The Navigator Company. Mestrado de Finanças, ISEG. 

17/12/2019. Clara Raposo, Supervisor. 

395. Vitor Manuel Alves Rosado Pereira. Práticas de 

sustentabilidade na hotelaria de luxo - estudo de caso 

de uma unidade hoteleira. Mestrado em Gestão e 
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Estratégia Industrial, ISEG-UL, 21 novembro 2019. 

Graça Silva, Supervisor. 

396. Wang Mengyuan. The way of Chinese medical reform: 

new trends in the era of the “Internet+” and big data. 

Tese de Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG. Manuel Coelho, Supervisor. 

397. Yara Achimo Camal. A prova em auditoria: O Caso do 

Procedimento de Confirmação Externa em Clientes. 

Mestrado de CFFE, ISEG, 10-12-2019. António 

Samagaio, Supervisor. 

398. Yndira Larissa Ilhéu Lopes. Empreendedorismo 

Feminino:  Um estudo de caso das empreendedoras do 

Lubango. Master Program in Entrepreneurship and 

DevelopmentManagement, School of Economics - 

Mundame Ya Ndemufayo University - Lubango, Angola 

(Faculdade de Economia - Universidade Mundame Ya 

Ndemufayo - Lubango, Angola), May, 8. Nuno Crespo, 

Supervisor. 

399. Yuan Jing. How college students in china view brand 

experience, brand personality and brand love: moder-

ate effect of product involvement. Master thesis, Insti-

tuto Universitário de Lisboa (ISCTE-IUL) http://

hdl.handle.net/10071/19171. Sandra Loureiro, Super-

visor.  

400. Zacarias Livongue. O Conhecimento das Obrigações 

Fiscais dos Novos Empresários. Master in Accounting 

and Corporate Finance, UMN. (29/11/2019). Victor 

Barros, Supervisor. 

401. Zarko Ljubenovic. Equity Research Corticeira Amorim 

SGPS SA: Vertical and Horizontal Integration. Master in 

Finance, ISEG. (12/12/2019). Victor Barros, Supervisor. 

402. Zhao Mengyuan. Passenger perception of service qual-

ity of chinese airlines and the impact on intention to 

recommend. Mestrado de Marketing, ISEG. 08-11-

2019. Margarida Duarte, Supervisor. 

 

6.4. Master thesis in progress 

1. A.R. Silva. Aplicação prática dos requisitos normativos 

sobre o reconhecimento dos ativos intangíveis. Tese 

de Mestrado em Contabilidade, ISCAL – IPL, Lisboa. 

(em desenvolvimento). Catarina Kaizeler, Supervisor. 

2. Ackssana Silva. Cidadania e desenvolvimento: os 

actores/as actrizes e as vozes do movimento negro em 

Portugal. Mestrado em Desenvolvimento de 

Cooperação Internacional, ISEG, Universidade de 

Lisboa. Iolanda Évora, Supervisor. 

3. Adélcia Helena Fonseca Fortes. Os impactos da APD na 

graduação de Cabo Verde. António Mendonça, 

Supervisor. 

4. Aladje Djalo. A Guiné Bissau e a UEMOA. Mestrado em 

Estudos Africanos ISCTE – IUL. Carlos Sangreman, 

Supervisor. 

5. Aldenora Aguiar Neta. A importância do turismo de 

negócios na cidade de São Paulo na ótica da oferta. 

Mestrado em Turismo, Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

6. Alexandra Andrade. Conciliação entre a vida 

profissional e a vida pessoal e familiar na 

administração publica central portuguesa: o caso da 

comissão para a cidadania e a igualdade de género 

(CIG). Mestrado em Estudos sobre as mulheres, 

Universidade Aberta. Sara Falcão Casaca, Supervisor. 

7. Alícia Andrade (Cabo Verde). O caso de Cabo Verde na 

CEDEAO: uma via para o desenvolvimento?, Mestrado 

em Desenvolvimento e Cooperação Internacional, 

ISEG/UL. Iolanda Évora, Supervisor. 

8. Amanda Calheiros (2020). O estudo da Gastronomia 

como potencializador de desenvolvimento do 

potencial humano: um estudo de caso numa 

instituição de ensino superior em Maceió. Mestrado 

em Gestão do Potencial Humano. ISG. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

9. Amanda Paixa (FACE/UFMG). Allan C.Q. Barbosa, 

Supervisor. 

10. Amina Bawa. AfriCá. Práticas culturais empresariais de 

origem africana em Lisboa. Desenvolvimento de um 

aplicativo de oferta de serviços de 

afroempreendimentos. Mestrado em Cultura e 

Comunicação, Faculdade de Letras, ULisboa (co-

orientador Nelson Pinheiro). Iolanda Évora, Co-

Supervisor. 

11. Ana Ginga Domingos Júnior. A Desigualdade de 

Género entre os funcionários da Banca em Luanda. Em 

fase de conclusão. Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional. ISEG/ U.Lisboa. Sónia Frias, 

Supervisor. 

12. Ana Margarida Geada Patinho. Estratégias e Práticas 

de Gestão de Pessoas no Sector Turismo. O caso da 

indústria hoteleira. Dissertação no âmbito do 

Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos 

Humanos (2019, em curso). Maria Manuel Serrano, 

Supervisor. 

13. Ana Rita Figueira. Desenvolvimento de um Sistema de 

Controlo da Manutenção numa PME. Mestrado em 

http://hdl.handle.net/10071/19171
http://hdl.handle.net/10071/19171
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Engenharia e Gestão Industrial – Orientador, ISEL – 

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José 

Sobral, Supervisor. 

14. Anderson Reis de Jesus. Manutenção Centrada na 

Fiabilidade aplicada a Activos Físicos Industriais. 

Mestrado em Engenharia e Gestão Industrial – 

Orientador, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de 

Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

15. André Laranjeira Pereira. Implementação de um 

Projeto de Segurança e Saúde no Trabalho numa 

PME. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de 

Manut. e Produção – Orientador, ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, 

Supervisor. 

16. Ankita Jaeiendra (Iniciada em Janeiro de 2020). 

Liderar para Motivar, Alcançando um Desempenho 

Eficaz: O Caso da Ourivesaria Pala. Mestrado em 

Gestão de Recursos Humanos. Instituto Superior 

Monitor, Universidade Aberta de Moçambique. 

Cordenador do Mestrado o Doutor João Feijó do 

Instituto Superior Monitor, Universidade Aberta de 

Moçambique. Margarida Piteira, Supervisor. 

17. B. Almeida. Influência da burocracia no sistema 

educativo português, Tese de Mestrado em Estudos 

do Desenvolvimento, ISCTE, Lisboa (em 

desenvolvimento). Catarina Kaizeler, Supervisor. 

18. B. Guimarães. Mobilidade de investigadores em 

centros de excelência. Tese de Mestrado em 

Sociologia, Universidade do Minho, Braga, Portugal. 

Emília Araújo, Supervisor. 

19. Beatriz Lourenço. O potencial do blockchain para o 

desenvolvimento. Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, ISEG, 2018-2020. 

Alexandre Abreu, Supervisor. 

20. Bruno Martins (2020). A importância da internet na 

divulgação do surf em Peniche. Mestrado em Ciências 

da Comunicação, Marketing e Publicidade. 

Universidade Lusófona de Humanidades e 

Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

21. Carlos Filipe Cinzas Crespo. O balanço social como 

instrumento de planeamento e gestão de recursos 

humanos. O caso do Município de Montemor-o-Novo. 

Trabalho de Projeto no âmbito do Mestrado em 

Sociologia – Especialização em Recursos Humanos 

(2018, em curso). Maria Manuel Serrano, Supervisor. 

22. Carlos Rosado. Indústria Agroquímica e 

Desenvolvimento Sustentável. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, Tese 

entregue, Aguarda provas públicas. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

23. Carlos Tavares. Metodologia de análise do tempo 

ótimo para a substituição de Dispositivos Médicos. 

Mestrado em Engenharia Biomédica – Orientador, 

ISEL – Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José 

Sobral, Supervisor. 

24. Carolina Simioni. Os desafios da graduação dos países 

menos avançados. Mestrado em Desenvolvimento e 

Cooperação Internacional, ISEG, 2018-2020; 

Alexandre Abreu, Supervisor. 

25. Catarina Moreira Reis Almeida. O diferendo EUA-

China. António Mendonça, Supervisor. 

26. Catarina Simões. Evolução das Vantagens 

Comparativas - O caso dos BRICS, Economia 

Internacional e Estudos Europeus, ISEG-ULisboa, 

2020. Vitor Magriço, Supervisor. 

27. Chukwuorji Perpetual Chinelo. Women Political Par-

ticipation and Decision Making in Nigeria.Mestrado 

em Estudos Africanos. ISCSP. Sónia Frias, Supervisor. 

28. Cintia Soares (FACE/UFMG). Allan C.Q. Barbosa, 

Supervisor. 

29. Cláudia Reis (2020). A importância da atividade 

docente no curso de Gastronomia como fator de 

crescimento empresarial em instituição de ensino 

superior privado na cidade de Maceió. Mestrado em 

Gestão do Potencial Humano. ISG. Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

30. Cláudio da Ressurreição Sebastião (Iniciada em Julho 

de 2019). Open Innovation e gestão da qualidade nos 

serviços terrestres de telecomunicações: Estudo de 

caso da Mstelcom. Mestrado em Gestão e 

Empreendedorismo. Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Coordenação do 

Mestrado Gestão e Empreendedorismo o Doutor José 

Moleiro Martins, Instituto Superior de Contabilidade e 

Administração de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico 

de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

31. Cláudio Rodrigues (Iniciada em Julho de 2019).  

Parcerias Público-privadas análise do custo – 

benefício: Estudo de caso construção da auto estrada 

Luanda – Benguela.  Mestrado em Gestão e 

Empreendedorismo. Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Coordenação do 

Mestrado Gestão e Empreendedorismo o Doutor José 

Moleiro Martins, Instituto Superior de Contabilidade e 
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Administração de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico 

de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

32. Daniel Filipe Calhau Correia. Desenvolvimento de um 

Guia de Prevenção e Segurança para Trabalhos de 

Manutenção. Mestrado em Engenharia Mecânica – 

Perfil de Manut. e Produção – Orientador, ISEL – 

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José 

Sobral, Supervisor. 

33. Daniel João Rocha Cardoso, A Gestão dos Recursos 

Humanos e o Direito à desconexão, Mestrado: Gestão 

de Recursos Humanos, ISEG, 2019. António Garcia 

Pereira, Supervisor. 

34. Daniela Filipa Rafael Frazão. Análise da Fiabilidade 

Humana no cumprimento de funções no sector da 

Saúde. Mestrado em Engenharia Biomédica – 

Orientador, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de 

Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

35. David Seco. Impactos Económicos do Alargamento da 

União Europeia aos Países da Península Balcânica. 

Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-

ULisboa, 2020. Vitor Magriço, Supervisor. 

36. Diana Marques. Sistemas de reembolso de depósito 

para garrafas de bebidas e latas: um instrumento de 

mercado circular? O caso português. Isabel Mendes, 

Supervisor. 

37. Dilpreet Singh Gill. Impactos do crescimento 

económico na índia no desenvolvimento social - 1950-

2010. Leonor Freire Costa, Supervisor. 

38. Diogo Alexandre Barbosa Gouveia. Definição da 

Estratégia de Manutenção para Instalações Eólicas 

Offshore. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil 

de Manut. e Produção – Orientador, ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, 

Supervisor. 

39. Diogo Carvalho. Contingent Valuation of Landscape 

Beauty: A Case Study of Lagoa de Óbidos. Mestrado 

em Economics, Tese entregue, Aguarda provas públi-

cas. Manuel Coelho, Supervisor. 

40. Dionísio Rocha. Impacto Económico do Tratamento e 

Aproveitamento de Resíduos Sólidos na Cidade de 

Luanda. Dissertação de Mestrado Em Economia, 

Universidade Lusíada de Angola. Manuel Coelho, 

Supervisor. 

41. Djanini Gomes. Comércio Internacional em Estados 

Frágeis: análise do caso da Guiné-Bissau. Mestrado em 

Desenvolvimento e Cooperação Internacional, ISEG, 

ULisboa. Carlos Sangreman, Supervisor. 

42. Dúlio Conceição. O Setor do Turismo em Portugal, 

Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG-

ULisboa, 2020. Vitor Magriço, Supervisor. 

43. Eduardo Francozo. A cooperação internacional da 

União Europeia no combate às alterações climáticas. 

Mestrado em Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional, ISEG, 2018-2020; Alexandre Abreu, 

Supervisor. 

44. Edwilson Ruas Rodrigues Ristar. Uso do marketing 

digital pelo Turismo de Portugal. Mestrado em 

Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. 

Universidade Lusófona de Humanidades e 

Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

45. Ema Quintal. Economia Circular na União Europeia. 

Isabel Mendes, Supervisor. 

46. Euclides Lemba. Políticas de comunicação interna 

como fator estratégico dos recursos humanos. 

Mestrado em Ciências da Comunicação, Marketing e 

Publicidade. Universidade Lusófona de Humanidades e 

Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

47. Fábio Barbosa. Proporcionalidade em IRS: a sua 

influência na produtividade. Mestrado em 

Contabilidade e Fiscalidade. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

48. Filipe Miguel Torres Cordeiro. Os fundos estruturais 

europeus. António Mendonça, Supervisor. 

49. G. Jesus. Flores no Inferno – construção de uma 

narrativa cênica a partir de histórias de mulheres 

vítimas de violência conjugal. Tese de Mestrado em 

Comunicação, Arte e Cultura, Universidade do Minho, 

Braga, Portugal. Emília Araújo, Supervisor. 

50. Gabriela Alves. Os refugiados sírios em Portugal: A 

autenticidade do processo de acolhimento e 

integração em Portugal.Mestrado em Política Social. 

ISCSP. Orientador Prof. Cat. Hermano Carmo. Sónia 

Frias, Co-Supervisor. 

51. Gabriela Gouveia. O Banco de Desenvolvimento dos 

BRICS. Economia Internacional e Estudos Europeus, 

ISEG-ULisboa, 2020. Vitor Magriço, Supervisor. 

52. Gonçalo Almeida (2020). Perfil dos utilizadores da 

plataforma digital: Instagram. Marketing e 

Publicidade. Universidade Lusófona de Humanidades e 

Tecnologias. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

53. Gonçalo de Meneses Cabral Marques de Sousa. 

Avaliação de Riscos na Actividade Industrial em 

matéria de Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho. 
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Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. 

e Produção – Orientador, ISEL – Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

54. Gonçalo Ribeiro de Matos. Machine Learning applied 

to Industrial Asset Management. Mestrado em Engen-

haria Mecânica – Perfil de Manut. e Produção – Orien-

tador, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de Lis-

boa. José Sobral, Supervisor. 

55. Guilherme Felix. Representações sociais sobre as 

doenças dos imigrantes. Mestrado em Sociedade 

Saúde e Risco. ISCSP. Sónia Frias, Supervisor. 

56. Gustavo Fernandes Santos. Kok Nam e a construção 

imagética da nação moçambicana. Programa de Pós-

Graduação em Antropologia-Universidade Federal do 

Paraná (Brasil). Março-2019/Março-2021. Lorenzo 

Macagno, Orientation. 

57. Hermano Vieira de Sousa. Pescadores de Olhão: a 

profissão e o futuro. Mestrado em Antropologia. ISCSP. 

Sónia Frias, Supervisor. 

58. Inês Isabel Gregório Santos. Salário Mínimo e Pobreza 

e Vulnerabilidade das Famílias em Portugal (2008-

2017). Master Dissertation, Master in Economia e 

Políticas Públicas, ISEG. Elsa Fontainha, Supervisor. 

59. Inês Leal. A utilização dos Fundos Europeus na Sector 

da Pesca em Portugal. Mestrado em Economia 

Internacional e Estudos Europeus, Tese entregue, 

Aguarda provas públicas. Manuel Coelho, Supervisor. 

60. Isabel Jardim. Interdependência Económica e Conflito 

entre Estados, Economia Internacional e Estudos 

Europeus, ISEG-ULisboa, 2020. Vitor Magriço, 

Supervisor. 

61. Jacqueline Cardoso Ferreira. Formação docente para 

atuação em EJA. Beginning: 2019. Thesis (Master in 

Education) - Universidade Federal Fluminense. Igor 

Valentim, Supervisor. 

62. Jearina Isabelle Imanse (Iniciada em Setembro de 

2019). O efeito dos influenciadores do Twitter no 

mercado da bolsa. Mestrado em Controlo e Gestão de 

Negócios. Instituto Superior de Contabilidade e 

Administração de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico 

de Lisboa. Coordenação do Mestrado em Controlo e 

Gestão de Negócios a Doutora Maria do Rosário 

Justino, Instituto Superior de Contabilidade e 

Administração de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico 

de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

63. Joana Sofia de Jesus Zananar Oliveira. Metodologias 

Lean Healthcare: Gestão de fluxos de processo em 

Bloco Operatório. Mestrado em Engenharia Biomédica 

– Orientador, ISEL – Instituto Superior de Engenharia 

de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

64. João Paulo da Silva BaltaZar Pinto. A Belt and Road 

Initiative e o impacto na reforma do Sistema financeiro 

Chinês, e na internacionalização da sua moeda. 

António Mendonça, Supervisor. 

65. João Pedro Figueiredo Pereira. Modelos de Gestão de 

Stocks. Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de 

Manut. e Produção – Orientador, ISEL – Instituto 

Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, 

Supervisor. 

66. João Pedro Marques Coelho. Gestão de Equipamentos 

numa Oficina de Manutenção Aeronáutica. Mestrado 

em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e 

Produção – Orientador, ISEL – Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

67. João Rosa. Diplomacia Económica e Quotas de 

Mercado - O caso de Portugal. Economia Internacional 

e Estudos Europeus, ISEG-ULisboa, 2020. Vitor 

Magriço, Supervisor. 

68. Joice Renildes Alves dos Reis. Estratégias e práticas de 

liderança na Gestão de Recursos Humanos. Uma 

perspetiva empresarial. Dissertação no âmbito do 

Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos 

Humanos (2019, em curso). Maria Manuel Serrano, 

Supervisor. 

69. José Maria Carnall. O Brexit e Portugal. António 

Mendonça, Supervisor. 

70. José Maria do Nascimento (Iniciada em Julho de 2019). 

Inovação na Logística Hospitalar e os impactos nos 

serviços ao utente: Estudo de caso no Hospital 

Pediátrico de Luanda. Mestrado em Gestão e 

Empreendedorismo. Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL), 

Instituto Politécnico de Lisboa. Coordenação do 

Mestrado Gestão e Empreendedorismo o Doutor José 

Moleiro Martins, Instituto Superior de Contabilidade e 

Administração de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico 

de Lisboa. Margarida Piteira, Supervisor. 

71. José Pascoal. A importância e o valor da marca no 

turismo de MBANZA Congo. Mestrado em Ciências da 

Comunicação, Marketing e Publicidade. Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

72. L. Wagner. As infinitas possibilidades da música na 

educação: teorias, métodos e contextos. Tese de 

Mestrado em Comunicação, Arte e Cultura, 

Universidade do Minho, Braga, Portugal. Emília Araújo, 

Supervisor. 
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73. Liliana Neto Correia. O assédio moral no local de 

trabalho, Mestrado: Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG, 2019. António Garcia Pereira, Supervisor.  

74. Liliane Abdalla. Human Right to Adequate Food, Culture 

and Food Security. A Case Study of Food Culture in 

Katsikas Refugee Camp. Mestrado em Desenvolvimento 

e Cooperação Internacional, Tese entregue, aguarda 

provas públicas. Manuel Coelho, Supervisor. 

75. Lucas André Marques Queiroz Albuquerque. Política 

monetária: o papel do Fed. António Mendonça, 

Supervisor. 

76. Lucas Minelli de Almeida. A política monetária não 

convencional. António Mendonça, Supervisor. 

77. Luís Miguel Oliveira Tomé. Sistema de Monitorização de 

Engrenagens baseado em Soluções Low-Cost. Mestrado 

em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e Produção 

– Orientador, ISEL – Instituto Superior de Engenharia de 

Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

78. M. Balbino. Aceleração social e técnica e os usos do 

tempo em atividades intelectuais e científicas. Tese de 

Mestrado em Comunicação, Arte e Cultura, 

Universidade do Minho, Braga, Portugal. Emília Araújo, 

Supervisor. 

79. M. Carreira. Efeitos do justo valor no processo de 

auditoria de Ativos Biológicos. Tese de Mestrado em 

Auditoria, ISCAL – IPL, Lisboa. (em desenvolvimento). 

Catarina Kaizeler, Supervisor. 

80. M. Goncharova. Situação de Portugal no que respeita à 

evolução das políticas publicas de combate à violência 

de género. Tese de Mestrado em Sociologia, 

Universidade do Minho, Braga, Portugal. Emília Araújo, 

Supervisor. 

81. Madalena Carvalho. The dilemma of ghost fishing: a 

leniency program application Isabel Mendes, Supervi-

sor. 

82. Mafalda Campos (2020). O impacto das Redes Sociais 

no Marketing Desportivo. O caso do Instagram na 

Adidas. Mestrado em Ciências da Comunicação, 

Marketing e Publicidade. Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias. Eduardo Sarmento, 

Supervisor. 

83. Mafalda Howell Ferreira (2020). Sustentabilidade no 

Ramo Automóvel de Ligeiros em Portugal. Mestrado em 

Marketing. ISG. Eduardo Sarmento, Supervisor. 

84. Margarida Nunes. A Economia Circular em Cadeia de 

Abastecimento: Estudo de Caso. Isabel Mendes, 

Supervisor. 

85. Maria do Mar Pata. Efeitos da Guerra Comercial EUA - 

União Europeia, Economia Internacional e Estudos 

Europeus, ISEG-ULisboa, 2020. Vitor Magriço, 

Supervisor. 

86. Maria João Lopes de Oliveira Amaral. Fusões e 

Aquisições: Um Estudo do Setor Automóvel – O caso da 

Aquisição da Ducati Motor por Audi. Mestrado em 

Gestão e Estratégia Industrial, ISEG. Joaquim Ramos 

Silva, Supervisor. 

87. Maria Júlia Gomes de Moura. Social Mobility Impact 

Evaluation of a Policy of Educationin Brazil: the PROUNI 

Program. Master Dissertation, Master in Economia e 

Políticas Públicas, ISEG. Note: Dissertation in progress in 

2019. (End date 21 January 2020). Elsa Fontainha, Su-

pervisor. 

88. Mariett Intumbo. Contributo para um estudo sobre 

Mulheres chefes-de-família em luta contra a pobreza na 

cidade de Bissau. Em fase de conclusão. Mestrado em 

Antropologia. ISCSP. Sónia Frias, Supervisor. 

89. Marisa Isabel Martins Reis. (Des)igualdade de géneros. 

Diagnóstico Social do Município de Évora. Relatório de 

Estágio, Mestrado em Sociologia – Especialização em 

Recursos Humanos (2019, em curso). Maria Manuel 

Serrano, Supervisor. 

90. Matheus de Paula Costa. A Política Externa Brasileira. 

Mestrado em Economia Internacional e Estudos 

Europeus, ISEG. (Co-orientação: Luís Brites Pereira, 

FEUNL). Joaquim Ramos Silva, Supervisor. 

91. Neuza Andrade. (Cabo Verde). Trabalho infantil em 

Cabo Verde: análise da sua dimensão conceitual e 

normativa e as perceções das camadas populares cabo-

verdianas. Mestrado em Ciências Sociais, Programa de 

Pós-Graduação em Ciências Sociais, UNICV, Cabo Verde. 

Iolanda Évora, Supervisor. 

92. Neuza Cardoso (2020). Análise dos critérios de seleção 

de uma marca alimentar (leite) para as crianças em 

idade pré-escolar (3-5 anos) na região da Grande 

Lisboa. Mestrado em Marketing. ISG. Eduardo 

Sarmento, Supervisor. 

93. Nuno Miguel Canas Antunes. Avaliação do risco em 

ativos físicos baseada numa metodologia FUZZY-FMEA. 

Mestrado em Engenharia Mecânica – Perfil de Manut. e 

Produção – Orientador, ISEL – Instituto Superior de 

Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

94. Patrícia Freitas (Iniciada em Setembro de 2018). 

Desempenho criativo dos alunos no ensino superior 

politécnico? Estudos de caso na geração e gestão de 

negócios. Mestrado em Controlo e Gestão de Negócios. 

Instituto Superior de Contabilidade e Administração de 
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Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. 

Coordenação do Mestrado em Controlo e Gestão de 

Negócios a Doutora Maria do Rosário Justino, Instituto 

Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa 

(ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. Margarida 

Piteira, Supervisor. 

95. Pedro Gourgel. Empresas Multinacionais - O caso das 

economias emergentes. Economia Internacional e 

Estudos Europeus, ISEG-ULisboa, 2020. Vitor Magriço, 

Supervisor. 

96. Poliane Gaspar de Cerqueira. Percepções De 

Educadores E Alunos Sobre Desigualdade E Políticas 

Públicas. Beginning: 2018. Thesis (Master in Education). 

- Universidade Federal Fluminense. Igor Valentim, Su-

pervisor. 

97. Rafaella Prado. Mestrado de cooperação e 

desenvolvimento internacional. Marta Varanda, 

Supervisor. 

98. Raquel Sofia Arménio Rodrigues. Indústria 4.0 - 

Modelos de análise preditiva de suporte à decisão no 

planeamento da manutenção. Mestrado em Engenharia 

de Manutenção – Orientador, ISEL – Instituto Superior 

de Engenharia de Lisboa. José Sobral, Supervisor. 

99. Renato da Costa Braga. Impactos do uso da inteligência 

artificial na organização do trabalho em callcenter - um 

estudo comparativo de casos do Brasil e Portugal. 2019. 

Dissertação (Inovação Biofarmacêutica) - Universidade 

Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

100. Rita Cardoso Lopes. Políticas de Gestão de Recursos 

Humanos no combate ao assédio moral no local de 

trabalho. Mestrado: Gestão de Recursos Humanos, 

ISEG, 2019. António Garcia Pereira, Supervisor. 

101. Rui Cardoso. A responsabilidade social das empresas e 

os efeitos na marca. O caso da EDP. Mestrado em 

Ciências da Comunicação, Marketing e Publicidade. 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias. 

Eduardo Sarmento, Supervisor. 

102. Rui Parreira. Avaliação de riscos na Actividade Industrial 

- Estudo de caso. Mestrado em Engenharia Mecânica – 

Perfil de Manut. e Produção – Orientador, ISEL – 

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa. José Sobral, 

Supervisor. 

103. Rute Alexandra Dias Figueira. Criptomoedas: o que são, 

qual a sua importância e qual o seu futuro. António 

Mendonça, Supervisor. 

104. Sandra Monteiro. A perspetiva da população cabo-

verdiana em relação aos contrastes de desenvolvimento 

insular e o debate relativo ao conceito de 

desenvolvimento. Mestrado em Desenvolvimento de 

Cooperação Internacional, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Iolanda Évora, Supervisor. 

105. Sara Raquel Martins Cardeira. Conciliações (im)

possíveis. A(s) vida(s) familiar, profissional e académica 

dos trabalhadores-estudantes. Dissertação no âmbito 

do Mestrado em Sociologia – Especialização em 

Recursos Humanos (2019, em curso). Maria Manuel 

Serrano, Supervisor. 

106. Simone Piancastelli Jardim. Recursos Humanos e novas 

tendências na gestão do comprometimento. 2019. 

Dissertação (Administração) - Universidade Federal de 

Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor. 

107. Susana Castro Pinheiro Paixão. Orientações flexíveis: os 

profissionais do teatro. Dissertação no âmbito do 

Mestrado em Sociologia – Especialização em Recursos 

Humanos (2018, em curso). Maria Manuel Serrano, Su-

pervisor. 

108. Suziane de Oliveira dos Santos Gonçalves. Formação do 

pedagogo nas universidades públicas do Rio de Janeiro 

para atuação em espaços não escolares. Beginning: 

2019. Thesis (Master in Education) - Universidade Fed-

eral Fluminense. Igor Valentim, Supervisor. 

109. Tatiana Robba. Como Compensar As Perdas 

Decorrentes Do Comércio Livre – O Caso Do Trade 

Adjustment Assistance (TAA) Program, Economia 

Internacional e Estudos Europeus, ISEG-ULisboa, 2020. 

Vitor Magriço, Supervisor. 

110. The Belt and Road Initiative within the Resilience Strate-

gy of China's Communist Party. School of Economics and 

Management. The University of Minho. (2019-09-17-

Ongoing). Paulo Duarte, Co-Supervisor. 

111. Tiago Manuel Saleiro e Sá. Assessing predicting power 

of selected leading economic indicators. Mestrado em 

Economia Monetária e Financeira, ISEG-ULisboa, Mariya 

Gubareva, Supervisor. 

112. Tomás Rêgo. Engineering economically justified leading 

indicator of US stock market performance. Mestrado 

em Economia Monetária e Financeira, ISEG-ULisboa, 

Mariya Gubareva, Supervisor. 

113. Toni Santos. Inovação social- um comparativo entre os 

investimentos e tendências da inovação social no Brasil 

e em Portugal. Mestrado em Desenvolvimento de 

Cooperação Internacional, ISEG, Universidade de Lisboa. 

Iolanda Évora, Supervisor. 

114. Valter Gomes (Iniciada em Dezembro de 2019). A 

Construção Social da Inovação: Estudos de Caso em 

Angola. Mestrado em Gestão e Empreendedorismo. 
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Instituto Superior de Contabilidade e Administração de 

Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. 

Coordenação do Mestrado Gestão e 

Empreendedorismo o Doutor José Moleiro Martins, 

Instituto Superior de Contabilidade e Administração de 

Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. Margari-

da Piteira, Supervisor. 

 

6.5. Other completed advanced training 

activities 

1. Ana Rita Silvestre Sampaio. "Escola de Verão Internac-

ional “Community-based Socio-environmental Plan-

ning: Natural Resources and Sustainable Tourism” 

2. Ana Rita Silvestre Sampaio. Curso de Formação 

Intensiva: “Resilience and Sustainability of Tourist 

Destinations” 

3. Ana Venâncio - Márcia Ramos May, “O fracasso de 

startups em Portugal: a configuração dos componentes 

de seus modelos de negócio e sua relação com 

mudanças disruptivas e geração de valor.” Pós-

doutoramento no ISEG- Lisbon School of Economics 

and Management da Universidade de Lisboa, Agosto de 

2018 a Julho 2019. 

4. Carla Curado -  Mírian Oliveira – Pontifícia Universidade 

Católica do Rio Grande do Sul – Patilha de 

conhecimento desejada e não desejada (1 de abril de 

2019 a 5 de julho de 2019) 

5. Dias Sardinha, I. (2019).. PhD discussion, in Global Stud-

ies, NOVAFCSH, Universidade Nova de Lisboa, Paula 

Inês Cosme Teixeira, “From degrowth theory to con-

crete actions: an exploratory study of the role of 

bottom-up and top-down initiatives in deep sustainabil-

ity transitions”, (12 jun 2019). 

6. José Manuel Guimarães de Magalhães. Membro de 

júris, para atribuição do CAP de TST, como orientador e 

arguente de trabalhos com os seguintes títulos 

“Ambientes Positivos/Agradáveis/ Sustentáveis no 

âmbito Laboral – Riscos Psicossociais” e “Relação entre 

trabalho por turnos, vida familiar e satisfação pessoal”. 

Base Aérea da OTA – Novembro 2019 

7. Liliana Faria. Junho de 2019 - Best Learning Resource 

atribuído pelo Teaching & Learning Prize da  University 

Forum for Human Resource Development (UFHRD) pela 

participaçao no projeto Sparks (projeto europeu, com 

financiamento do programa Erasmus+ que teve como 

objetivo a criação de um centro de aprendizagem 

interativo online sobre empreendedorismo http://

www.eusparks.com/). 

8. Maria João Nicolau Santos. Responsabilidade Social 

Empresarial: estudos comparativos entre Brasil e 

Portugal. Universidade Federal do Rio Grande do Norte, 

Orientação de Pós-Doutoramento (1 ano), Carla 

Montefusco Oliveira. 

9. Miranda, Susana Münch.  Senior commentator. Re-

search Design Course 2019, Lyon, France, organized by 

European Graduate School for Training in Economic and 

Social Historical Research (ESTER), 28-30 October 2019. 

10. Miranda, Susana Münch. Big Themes in Economic His-

tory, Post-graduation Seminar, , Summer School in Eco-

nomic and Social History, University of Évora, 29 June 

2019. 

11. Nunes, P. (2019). Pós-Doutoramento, intitulado: "A 

Gestão do Desporto ao Serviço do Turismo Náutico. 

Proposta de Modelo de Gestão para os Desportos de 

Ondas em Portugal". Sob orientação do Professor 

Doutor Carlos Colaço. Faculdade de Motricidade 

Humana da Universidade de Lisboa. 

12. Sofia Bento. Co-orientação de Lúcia Fernandes, “Nos 

trilhos do decrescimento e da transição. Estudo 

empírico sobre experiências pioneiras em Portugal”. 

Pós-Doutoramento financiado pela FCT (SFRH / BPD / 

79933 / 2011), com co-coordenação da Stefania Barca 

(CES-UCoimbra/Universidade de Lunds- Suécia), 2013-

2016/2016-2019 

 

6.6. Other in progress advanced training ac-

tivities 

1. Amélia Branco. Esteban Cruz Hidalgo. 

Acompanhamento e orientação de estágio doutoral, no 

âmbito do Programa Doutoral em Economía Y Empresa, 

Universidad de Extremadura (Cáceres, Espanha), 

outubro de 2019 a junho de 2020. 

2. Amélia Branco. Membro do Júri da Tese de 

Doutoramento apresentada por Carlos Manuel dos 

Santos Alves Ferreira Faisca, intitulada "El Negocio 

Corchero en Alentejo: Explotación Forestal, Industria Y 

Política Económica, 1848-1914", Universitad de 

Extremadura 

3. Bernadete Bittencourt. Estágio de pós-doc com o 

projeto: Políticas de fomento e apoio à inovação social 

em interface com a RIS3: estudo em organizações de 

economia social. (sem financiamento). 

4. Bruno Lamas. As metamorfoses da escravatura 

moderna. Trabalho, autopropriedade e o problema da 

escravatura na história do capitalismo. SFRH/

http://www.eusparks.com/
http://www.eusparks.com/
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BD/130355/2017, Fundação para a Ciência e 

Tecnologia. PhD Sociologia Económica e das 

Organizações, Lisbon School of Economics and 

Management - University of Lisbon. December 2017/

December 2021. Supervisor: João Carlos de Andrade 

Marques Graça, SOCIUS/CSG. 

5. Cooperação Interuniversitária No Domínio Da 

Formação Pós-Graduada Em Economia E Gestão” Entre 

O Instituto Superior De Economia E Gestão Da 

Universidade De Lisboa (ISEG/ULISBOA) E A Faculdade 

De Economia Da Universidade Eduardo Mondlane 

(FACECO/UEM). Coordination at CEsA/ISEG: Profa. 

Doutora Joana Pereira Leite 

6. Cursos Livres de Inverno (CEsA/CSG): Ciência Política, 

Relações Internacionais, Economia, 1ª Edição, 2019. 

Porfa. Doutora Maria Sousa Galito 

7. Dias Sardinha, I. (2019).. Work supervision - MSc Rita 

Queiroga working for EDUCLocalFOOD proj. 

8. DS LAB is an initiative launched by CEsA/CSG aimed at 

offering students at the Master in International Devel-

opment and Cooperation (MDCI) the challenge and 

opportunity to work in projects led by development 

NGOs. Coordinator: Prof. Doutor Luís Mah. 

9. Joaquim Ramos Silva. Preparation of pos-doc 

supervision for 2020. 

10. Manuela Arcanjo. Co-Coordinator: Master Programme 

in Economics and Public Policy, ISEG-Universidade de 

Lisboa. 

11. Patrícia Costa Valente. Postdoctoral project: Dinâmicas 

de Poder e Finanças Municipais: o caso de Lisboa numa 

visão comparativa (século XVIII)/ Power Dynamics and 

Municipal Finances: the case of Lisbon in a comparative 

approach (18th century). Reference: SFRH/

BPD/116295/2016. Funding institution: Postdoctoral 

fellowship granted by FCT (co-funded by the European 

Social Fund and the National Funds of the MCTES). Host 

Institution: CSG. Leonor Freire Costa, Supervisor. Co-

Supervisor: Inês Amorim. Fellowship duration: 

01/04/2017 to 31/03/2023. 

12. Santos, A. C. (2019). Coordenador do Curso de Pós-

graduação sobre Direito Fiscal Empresarial da 

Autonoma Academy (UAL), 2019-2020. 

13. Workshop DSLAB (CEsA/CSG) "Como integrar Direitos 

Humanos em projectos de Cooperação?", com Hemma 

Tengler, 6 MAI 2019  

14. Workshop DSLAB (CEsA/CSG)"Avaliação e 

monitorização de projectos de Cooperação para o 

Desenvolvimento", com tutoria de João Mesquita, 17 

MAI 2019 
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