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PART | - OVERVIEW

PRESENTATION

CSG/Research in Social Sciences and Management is a research unit hosted by the School of Economics
and Management (ISEG) of the Universidade de Lisboa. CSG was created in 2013 by four of ISEG’s
research centres - SOCIUS (Research Centre in Economic and Organizational Sociology), ADVANCE
(Advanced Research Centre in Management), CEsA (Research Centre on African, Asian and Latin
American Studies) and GHES (Social and Economic History Research Unit). The purpose of this
association was to bring together, under the same structure, a group of researchers who share a similar
approach to the study of socio-economic and organisational reality, thus increasing the critical mass of
research and enhancing the synergy of approaches.

This new research structure is manifestly interdisciplinary, bringing together the scientific areas of the
associated units — economic and organisational sociology, economics, management, finance,
development studies, economic and social history — and, to a lesser extent, other areas of social sciences
— such as demography, economic anthropology, social and organisational psychology, law and
economics. CSG researchers believe that the study of contemporary socio-economic and organisational
reality requires a comprehensive and integrated approach, which is not limited to traditional scientific
specialisations. Furthermore, current and short-term dynamics cannot be dissociated from historical and
long-term ones.

CSG also aims to strengthen its interconnection with teaching activities and enhance cooperation with
society, as well as developing international partnerships.

In 2015, CSG was object of the international evaluation process of R&D units carried out by the
Portuguese national funding agency for science, research and technology (FCT - Fundacgdo para a Ciéncia
e a Tecnologia), having been ranked as “Excellent”.

RESEARCHERS

CSG had in 2015 179 researchers holding a doctoral degree and 110 researchers without such degree,
particularly PhD students. In 2013, when CSG was created, it counted 79 “integrated researchers”
(doctorate researchers with no less than 30% of their total research time allocated to the unit), 60 PhD
students and 122 “other researchers” (without a minimum allocation of research time). The different
typologies were enacted by FCT, the national funding agency. Regardless the differences, the number of
CSG researchers has increased significantly between 2013 and 2015.
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Number of CSG Researchers, by type
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Note: Provisional data.

RESEARCH STRUCTURE

Research Groups

- Work and Employment | Addresses the labour market and human resources, including
industrial relations, organisational behaviour, entrepreneurship, education and training, gender.

- Knowledge, Technology and Strategy | Reflects several aspects of management, including
information systems, marketing, strategy, innovation, as well as issues related to science and technology.

- Value and Finance | Addresses the financial aspects of economies and businesses, including
capital markets, taxation and corporate finance.

- Globalization and Development | Aims at the study of socioeconomic challenges at the
international level, including trade, investment, tourism, transfers, aid and migration.

- Sustainability and Policy | Addresses issues such as public policies, third sector, social innovation,
ageing, corporate social responsibility and environmental challenges.
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- Laboratory of Experimental Economics and Behavioural Science (LEEBS) | Enables experimental
research in several research groups, in specific areas such as marketing, finance, business strategy and
consumer psychology. (COMING SOON)

Thematic Lines

- Portugal: Socioeconomic Performance and Changes | Gathers researchers who are interested in
studying or applying their knowledge to the national framework, and also creates a privileged channel
for intervention in Portuguese society.

- Lusophone Space: Institutions, Identities and Agency | Clusters activities which unite Portuguese-
speaking countries, particularly Brazil, PALOPs (African Portuguese-speaking countries) and East Timor.

- Managerial Research | Unites activities developed by all research groups that are centred on
management practices, aiming to combine the objectives of enhancing competitiveness and of
improving balanced economic, social and environmental practices. (COMING SOON)

Research Centres

- SOCIUS/CSG — Centro de Investigacdo em Sociologia Econdmica e das Organizagdes / Research
Centre in Economic and Organizational Sociology (http://pascal.iseg.utl.pt/~socius/home _uk.html)

- ADVANCE/CSG — Centro de Investigacdo Avancada em Gestdo / Centre for Advanced Research in
Management (https://aquila.iseg.utl.pt/aquila/research/ADV)

- CEsA/CSG - Centro de Estudos sobre Africa, Asia e América Latina / Centre for African, Asian and
Latin American Studies (http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/)

- GHES/CSG — Gabinete de Histéria Econdmica e Social / Office of Economic and Social History
(https://www.iseg.ulisboa.pt/aquila/investigacao/ghes)

CONTACTS

CSG — Research in Social Sciences and Management
ISEG - Lisbon School of Economics & Management
Rua Miguel Lupi, 20 - 1249-078 Lisboa

Tel.: +351 213925910 | E-Mail: csg@iseg.ulisboa.pt
URL: https://csg.rc.iseg.ulisboa.pt/en/
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SUMMARY OF CSG 2015 OUTPUTS

LISBON
SCHOOL OF
ECONOMICS &
MANAGEMENT

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Description Expected Achieved National International
Publications in international peer reviewed journals 79 130Y
Publications in national peer reviewed journals 15 15
Books and chapters of international distribution 110 90?
Other national and international publications 10 57 38 19
Conference proceedings 45 82 14 68
Working Papers 35 16 13 3
Research contracts with national or international bodies 41 29 12
Industrial research contracts 3 1 2
PhD theses [completed] under the supervision of integrated members 15 19
MSc Theses [completed] under the supervision of integrated members 200 243
Research projects without specific funding - 21 11 10
Participation in scientific meetings with communication - 224 79 145
Books and chapters of national distribution - 493
Participation in other scientific meetings - 46 33 13
Organization of conferences and scientific meetings - 100 71 29
Participation in research networks - 48 16 32
Other advanced training activities [post-docs] - 10
g [67/130 are indexed @ WoS and/or SCOPUS; 45/130 are indexed at FIISEG (A=4, B+=5, B=10, C+=15, C=11)]

2) [24 books; 66 chapters]
3) [11 books; 38 chapters]
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CSG 2015 MAIN OUTPUTS (EXPECTED VS. ACHIEVED)

LISBON
SCHOOL OF
ECONOMICS &
MANAGEMENT

UNIVERSIDADE DE LISBOA
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250 I 224 I 1 I I 1 I I
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EVOLUTION OF CSG OUTPUTS | 2010-2015

LISBON
SCHOOL OF
ECONOMICS &
MANAGEMENT

UNIVERSIDADE DE LISBOA

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Publications in international peer reviewed journals 63 83 69 67 89 1309
Publications in national peer reviewed journals 7 9 11 18 22 15
Books and chapters of international distribution 63 58 102 87 113 90?
Other national and international publications 20 19 8 24 39 57
Conference proceedings 23 18 42 48 55 82
Working Papers 30 32 28 16 14 16
Research contracts with national or international bodies 7 34 27 41
Industrial research contracts 3 3 3
PhD theses [completed] under the supervision of integrated members 20 14 13 10 17 19
MSc Theses [completed] under the supervision of integrated members 51 182 183 225 211 243
Research projects without specific funding 19 29 21
Participation in scientific meetings with communication 275 272 224
Books and chapters of national distribution 25 20 493
Participation in other scientific meetings 12 44 46
Organization of conferences and scientific meetings 90 102 100
Participation in research networks 52 75 48
Other advanced training activities [post-docs] 5 7 10

1 [67/130 are indexed @ WoS and/or SCOPUS; 45/130 are indexed at FIISEG (A=4, B+=5, B=10, C+=15, C=11)]

2 [24 books; 66 chapters]
3) [11 books; 38 chapters]
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Publications in international peer reviewed
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2)

4)

5)

6)

Basic and Applied Research Projects

1.1. National research projects with specific funding

A Diaspora Portuguesa em Angola (2002-2012). Coordinator: Professor Doutor Carlos Sangreman.
Funding institution: Fundac3o Portugal-Africa. Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre
Africa, Asia e América Latina. Budget: 67.371,87€. Project duration: 2013 — 2015.

Aguele outro Mundo que é o Mundo — O Mundo dos Media e o Mundo do Desenvolvimento.
Coordinator: Professor Doutor Carlos Sangreman. Funding institutions: Camdes - Instituto da
Cooperagao e da Lingua; Fundagao Calouste Gulbenkian. Participating institutions: CEsA - Centro de
Estudos sobre Africa, Asia e América Latina; Associacdo para a Cooperacdo Entre os Povos (ACEP);
Associacdo CoolPolitics e Centro de Estudos Interdisciplinares do Século XX da Universidade de
Coimbra (CEIS20). Budget: 97.003,20€. Project duration: 01-10-2014 / 16-11-2016.
http://projectomedia.wixsite.com/aqueleoutromundo

Back to the future: new emigration and links to the Portuguese society (Regresso ao futuro: a nova
emigracdo e a relagdo com a sociedade portuguesa - REMIGR), PTDC/ATP-DEM/5152/2012. Funding:
FCT. Participating institutions: SOCIUS/CSG, ISEG, Universidade de Lisboa, CEG/IGOT-Universidade
de Lisboa, CES/Universidade de Coimbra and CIES/ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa.
Coordination: Jodo Peixoto (SOCIUS/CSG). Total budget: 148525 euros. Project duration: June 2013-
November 2015.

COM.INT Comunicar | Internacionalizar. Coordinator: Professor Doutor Carlos Sangreman. Funding
institutions: Fundacao Calouste Gulbenkian; Fundagao EDP; Fundacdo Luso-Americana para o
Desenvolvimento, Fundacdo Portugal Africa e tem o apoio do Camdes - Instituto da Cooperacdo e da
Lingua. Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre Africa, Asia e América Latina. Budget:
11.000,00 €. Project duration: 04-12-2012 / 31-12-2016.

Conflitos e participagdo publica na gestdo hidrica no Brasil e em Portugal [Conflicts and public
partiicipation in water management in Brasil and Portugal]. Coordinator: Marcia Rios (U. Federal de
Campina Grande). Portuguese research team: Marta Varanda, Sofia Bento, Luisa Schmidt, Funded
by: MCTI/CNPQ, 2012-2015.

COPP-LAB: Circulations of Police in Portugal, Lusophone Africa and Brazil. Funded by FCT, with the
reference PTDC/IVC-ANT/5314/2012. Participant institutions: Institute of Social Sciences (ICS),
Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Segurancga Interna (ISCPSI), SOCIUS. Principal Investigator:
Susana Dur3do. Researcher: Daniel Seabra Lopes. Project budget: 163.898 €. 01.07.2013/31.10.2015.
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7) Defining a National Model Recognition of Quality Systems in the institutions of Social Work. N.2
000635402013 (62540) (IPS/APQ). Coordinator: Sardinha B., IPS/SOCIUS. Budget: 67.902.00 €. From
01-01-2013 to 30-4-2015.

8) Estudo sobre as principais ONG da Guiné-Bissau. Coordinator: Professor Doutor Carlos Sangreman
Proenca. Funding institution: Camdes - Instituto da Cooperagao e da Lingua. Proposing institution:
CEsA - Centro de Estudos sobre Africa, Asia e América Latina. Budget: 7.285,50 €. Project duration:
09-10-2014 / 31-12-2016.

9) Estudos Aplicados Avancados em Desenvolvimento / Advanced Applied Studies in Development.
Coordinators: Professora Doutora Joana Pereira Leite e Professor Doutor Carlos Barros. Funding
institution: Fundacao Calouste Gulbenkian. Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre
Africa, Asia e América Latina. Budget: 29.000,00€. Project duration: 2015 — 2016.

10) Experiéncias de campo sobre incentivos, Referéncia PTDC/EGE-GES/119607/2010, financiado pela
Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia. Sofia Lourengo (Investigadora Responsdvel). From 25 Fev
2012 - 30 Ago 2015.

11) Finangas, Género e Poder: Como estdo as Familias Portuguesas a Gerir as suas Finangas no Contexto
da Crise? Referéncia PTDC/IVC-SOC/4823/2012, financiado pela Fundagdo para a Ciéncia e
Tecnologia. Lina Coelho (investigadora responsavel), Rafael Marques (investigador).

12) Incentivo/SADG/UI0428/2014. Post Doc Grant, Oriana Bras. February — August 2015.

13) Impacto da Concorréncia da China na InduUstria Manufactura Portuguesa Referéncia PTDC/IIM-
ECO/3513/2012, financiado pela Fundacgdo para a Ciéncia e Tecnologia. Ana Venancio (Investigadora
Responsavel), Brian Kovac (Investigador). From 01 Abr 2013 - 31 Jan 2016.

14) Key factors for success and continuity of schooling paths of Gypsies: individuals, families and public
policy. Funded by FCT, with the reference PTDC/IVC-PEC/4909/2012. Participant institutions:
niversidade Aberta [Open University] (UAberta), ISCTE-IUL, CIES-IUL/ISCTE-IUL. Principal
Investigator: Olga Magano. Researcher: Daniel Seabra Lopes. Project budget: 87.456€.
01.11.2013/31.10.2015.

15) Mecanismo de apoio a elaboracdo de Projectos de Cooperacdo para o Desenvolvimento.
Coordinator: Professor Doutor Carlos Sangreman. Funding institutions: Fundac¢do Calouste
Gulbenkian; Fundagdo EDP; Fundacdo Portugal-Africa; Fundacdo Luso-Americana para o
Desenvolvimento; Camdes - Instituto da Cooperacdo e da Lingua. Proposing institution: CEsA -
Centro de Estudos sobre Africa, Asia e América Latina. Budget: 37.000,00€. Project duration: 01-03-
2012 /31-12-2016.

16) Memérias de Africa e do Oriente. Coordinator: Professor Doutor Carlos Sangreman Proenca.
Funding institution: Fundagdo Portugal-Africa. Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre
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Africa, Asia e América Latina. Budget: 82.200,00 €. Project duration: 01-01-2015 / 31-12-2015.
http://memoria-africa.ua.pt/

17) Narrativas Escritas e Visuais da Nacdo Pds-Colonial — NEVIS. Coordinator: Professora Doutora Ana
Mafalda Leite. Funding institution: FCT - Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia. Project reference:
PTDC/CPC-ELT/4939/2012. Proposing institution: CEsA - Centro de Estudos sobre Africa, Asia e
América Latina. Participating institutions: Centre of Postcolonial Studies Universita degli Studi di
Napoli ‘L'Orientale’ (CPS); Centro di Studi sul'Africa Contemporanea - Universita degli Studi di Napoli
‘L'Orientale’ (CESAC); Department of Spanish & Portuguese - College of Letters & Sciences -
University of Wisconsin-Madison (DSP); Network in Portuguese Postcolonial Studies (NPPS);
PostColonial Studies Initiative - Centre for Humanities - Universiteit Utrecht (PCl). Budget:
113.010,00 €. Project duration: 01-07-2013 / 31-03-2016.
http://www.nevisproject.com/page/presentation

18) O Estado por Dentro: Uma Etnografia do Poder e da Administra¢do Publica em Portugal [The State
from the Inside: An Ethnography of Power and Public Administration in Portugal]. SOCIUS/CSG-ISEG
and CRIA. Principal Investigator: Daniel Seabra Lopes. Sofia Bento, Coordenadora de workpackage
na Agéncia do Ambiente. 01.11.2015/31.10.2016.

19) Project “FDI in selected CEE and southern European countries with focus on post crisis trends and
sectoral paterns”, in the context of European Trade Union Institute (ETUI); ETUI analytic n? 1451-
201-31, coordinated by Bela Galcoczi (ETUI). Joaquim Ramos Silva, Researcher. 2014-2015.

20) Projeto PASC. Coordenado pelo Doutor Francisco Cesario, no Instituto de Investigagcdo e Escola
Doutoral da Universidade Europeia. Financiado pela PASC CC — Plataforma de Associa¢bes da
Sociedade Civil. Data de inicio: 15.02.2015; Data de conclusdo: 17.02.2016. Financiamento: 5.000€.
Liliana Faria, Membro da equipa de investigacdo (Setembro de 2015 — Setembro de 2016).

21) Psicofarmacologizacdo da velhice, modos de vida e percep¢Ges de bem-estar". Funding: Cooperativa
de Ensino Superior Egas Moniz and Camara Municipal de Almada. Centro de Investigacdo
Interdisciplinar Egas Moniz (CIIEM). Coordinator: Noémia Mendes Lopes. Joana Zézimo, Researcher.
2014-2016.

22) Replacement Migration and Demographic Sustainability: Perspectives of Evolution of the Portuguese
Society and Economy (Migracdes de Substituicdo e Sustentabilidade Demogréfica: Perspetivas de
Evolugdo da Sociedade e Economia Portuguesas - MIGSUB). Funding: FFMS. Participating
institutions: SOCIUS/CSG, ISEG, Universidade de Lisboa, CEG/IGOT-Universidade de Lisboa,
CIES/ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa, Universidade de Aveiro, Instituto Politécnico de Castelo
Branco. Coordination: Jodo Peixoto (SOCIUS/CSG). Paula C. Albuquerque, Researcher. Total budget:
68040 euros. Project duration: October 2015-December 2016.
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23) Social Action Strategies in Higher Education. N2 000755402014 (75540), funded by POATFSE/QREN.
(IPS/SAS). Coordinator: Sardinha B., IPS/SOCIUS. Budget: 60.241.00 €. From 01-01-2014 to 30-06-
2015.

)

24) Tarde Demais para Empreender? O empreendedorismo como forma de participacdo das pessoas
com +50 anos; POAT N.2 000829402013; financiado pelo Programa Operacional Assisténcia Técnica
e co-financiado pelo Fundo Social Europeu. Centro de Investigacdo em Sociologia Econdmica e das
Organizac¢des (ISEG/UL). Maria Jodo Santos, Researcher. Budget: 65.912,69€. 2013-2015.

25) The Diversity of the World. CIES-IUL, Lisbon University Institute; IS-UP, University of Oporto; UAb,
Open University. Sofia Lai Amandio, CIES-IUL; Jodo Teixeira Lopes, IS-UP; Pedro Abrantes,
SOCIUS/UAb. 1 January 2015 31 June 2016.

26) The Work of Art and the Art of Work: Creative Circuits of Learning and Labour Integration of
Immigrants in Portugal. ACM High Commission for Migration and European Fund for the Integration
of Third-Country Nationals. CIES-IUL, Lisbon University Institute; I1S-UP, University of Oporto. Ligia
Ferro and Otdvio Raposo, CIES-IUL, Lisbon University Institute; Manuel Abrantes, SOCIUS
(Researcher). Budget: 37.998.35 Euros. 1 January 2015 / 30 June 2015.

27) Trajetérias de cuidado e Inclusdo: um estudo socioldgico sobre os sentidos e significados das
terapéuticas para lidar com a doenga mental. Joana Zézimo, Researcher. Projecto de Doutoramento,
FEUC/CES-UC. Funding: Fundacéo para Ciéncia e Tecnologia. 2013-2017.

28) Transitions of Temporary Agency Workers (TAW): Patterns, Experiences and Results; PTDC/MHC-
PSO/4399/2012; FCT; Faculdade de Psicologia Universidade de Lisboa; Maria José Chambel
(Faculdade de Psicologia Universidade de Lisboa), Ricardo Fabricio Rodrigues (SOCIUS/ULisboa);
Budget Total: 79.848€; 2013-2015.

29) Unidade de Monitorizacdo de Politicas Publicas (UMPP). Financiamento do Programa Operacional
Regional INALENTEJO 2007-2013.
http://www.umpp.uevora.pt

1.2.International research projects with specific funding

1) A universidade em foco: relacdes académicas e producdo de subjetividade no curso de graduacdo
em Administra¢do; E-26/111.107/2014; Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro
- FAPERJ; Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) and Universidade de Lisboa (ULISBOA); Igor
Vinicius Lima Valentim - UFRJ and SOCIUS/CSG/ULISBOA; BRL 11.900,00 [EUR 3.718,75];
19.0CT.2014-18.0CT.2015.

2) Assessing the employment impact of chinese firms in Sub-Saharan Africa. ESRC-DFID China and
Africa Research Programme, Ref. ES/M004228/1. Funded by ESRC and School of Oriental & African
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Studies. Renmin University (Beijing, China), Ethiopian Economics Association (Ethiopian Economic
Policy Research Institute, EEA-EEPRI) and Universidade Agostinho Neto, Luanda (Angola), and
various individual scholars from other institutions in China, USA and United Kingdom. Coordinator:
Carlos Oya (SOAS, University of London). Manuel Ennes Ferreira, Researcher. Budget: 1.141.283
Euros (827,017 Pounds). June 2015-June 2018.

Economic Outcomes Flowing from the Revolutionary and Napoleonic Wars, 1793-1815 — London
School of Economics, Patrick O’Brien/Lead Investigator (coordinator), Leverhulm Trust (2015-2017).
Rita Martins de Sousa, Researcher.

ELABORACAO DE UMA NOVA HISTORIA DA MOEDA EM CABO VERDE. Coordinator: Professor Doutor
Jodo Estévao. Funding institution: Banco de Cabo Verde. Proposing institution: CEsA - Centro de
Estudos sobre Africa, Asia e América Latina. Budget: 48.791,20 €. Project duration: 01-08-2012 / 30-
09-2016.

Frontiere marittime nel Mediterraneo: quale permeabilita? Scambi, controllo, respingimenti (XVI-XXI
secolo) — [FIRB 2012 - Programma "Futuro in ricerca" protocollo RBFR12GBQZ] — Prof. Valentina
Favaro (Universita degli Studi di Palermo, Italy). Claudio Marsilio, Researcher. 2013-2015.

La integracidn de las Economias Atlanticas: el Papel del Tabaco en los Impérios lbéricos (1636-1832)
(HAR2012-34535), funded by Proyectos de Investigacion Fundamental, Universidade de Las Palmas
de Gra Canaria. Leonor Freire Costa, Researcher.

Los extranjeros y las reformas en la Espafa borbdnica: actitudes y respuestas de las naciones a las
reformas carolinas desde una perspectiva comparada (1759-1793) [HAR2012-36884-C02-02] - prof.
Oscar Recio Morales (Universidad Complutense de Madrid, Spain). Claudio Marsilio, Researcher.
2013-2015.

O que se produz na Universidade? RelagGes académicas e producdo de subjetividades; E-
26/010.001006/2015; Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro - FAPERJ;
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) and Universidade de Lisboa (ULISBOA); Igor Vinicius
Lima Valentim — UFRJ and SOCIUS/CSG/ULISBOA; BRL 20.245,22 [EUR 6.326,63]; 10.AUG.2015-
09.AUG.2017.

Observatério dos Direitos, Guiné-Bissau. Coordinator: Professor Doutor Carlos Sangreman.
Financiamento: Unido Europeia (International Cooperation and Development - DG DEVCO) e
Camodes - Instituto da Cooperacao e da Lingua. O PNUD financiou o livro doe resultados do primeiro
ano (2014). Participating institutions: CEsA - Centro de Estudos sobre Africa, Asia e América Latina;
Associag¢do para a Cooperacao Entre os Povos (ACEP); Liga Guineense dos Direitos Humanos (LGDH).
Budget: 344.400,00€. Project duration: 01-10-2013 / 31-12-2016.
http://casadosdireitos-guinebissau.blogspot.pt/
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10) Promoting Gender Equality in Business. Promocdo da igualdade de género nos lugares de decisdo e

reducdo das assimetrias salariais nas empresas: do diagndstico a acdo (Novembro 2014 - Abril2016).
Programa PTO7 Integracdo da Igualdade de Género e Promog¢do do Equilibrio entre o Trabalho e a
Vida Privada (EEA Grants, Mecanismo Financeiro do Espaco Econdmico Europeu 20092014). Projeto
liderado pelo ISEG, desenvolvido em parceria com o CESIS (Centro de Estudos para a Intervencdo
Social), o CIEG (Centro Interdisciplinar de Estudos de Género, do ISCSP, Ulisboa), e o Centro de
Investigacdo em Género (Centre for Gender Research), da Universidade de Oslo. Sara Falcdo Casaca
(Coord.), ISEG; Margarida Chagas Lopes (Member of the steering committee). Budget: 203.957,65€.

11) Silver Monetary Depreciation and International Relations — Programme ANR DAMIN, Georges

Depeyrot / Directeur de Recherche CNRS (coordinator), (2012-2016). Rita Martins de Sousa,
Researcher.

12) Technological Incubator Creation of Solidarity Economy Enterprises in the Middle Paraiba - Line B:

1)

2)

Support for training and institutionalization of new technological incubators of solidarity economy.
Reference: 420418/2013-0. Funding Institution: CNPq — Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (Brazil). Participating institutions: Institute of Human and Social
Sciences/Universidade Federal Fluminense (Brazil). Coordinator/affiliations: Professor Doctor Luis
Henrigue Abegdo - Institute of Human and Social Sciences/Universidade Federal Fluminense (Brazil).
Carolina Ledo, Researcher. Budget: BRZ 149.968,00. Project Duration: 01/08/2014 till 30/04/2015.

1.3. National research projects without specific funding

A experiéncia dos conselhos de regido hidrografica: que impacto no conhecimento e gestdo da dgua
em Portugal [The experience of regional hydrographic committees: which impact for the knowledge
and water management in Portugal]. Coordinator: Marta Varanda. Research team: Oriana Bras, Sofia
Bento, Adriana Magero, Miguel Rodrigues. Funded by: ICS and SOCIUS. 2013 - Ongoing.

A Rota do Escravo — Histéria e Memdria de Africa. Investigadora Responsdvel: Professora Doutora
Isabel Castro Henriques. Parceria: Comité Portugués da UNESCO.
http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/rotadoescravo/

Arquivos da Memdria: As elites intelectuais e culturais do colonialismo tardio e a constru¢do da
Nacdo em Mogambique (1950-74). Investigadoras Responsdveis: Professora Doutora Joana Pereira
Leite e Professora Doutora Ana Mafalda Leite.

Assédio Moral no local de trabalho no sector da saude. Ana Verdasca (Investigadora Responsavel).

Dicionario da Cooperagao para o Desenvolvimento . Investigadores Responsdveis: Professor Doutor
Carlos Sangreman Proenca e Professor Doutor Jodo Estévao.
http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/index.php/dicionario-da-cooperacao
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Measuring of volunteer work in Portugal. Looking for funding (IPS, CNV). Coordinator: Sardinha, B.,
IPS/ SOCIUS. From 2015.

O desenvolvimento dos mercados financeiros em Portugal (1837-1914). Rita Martins de Sousa,
Amélia Branco e Pedro Neves.

Os economistas marxistas portugueses e a teoria das crises economicas. Ana Bela Nunes e Carlos
Bastien.

Portugueses criativos: Identidade e Perfil. SOCIUS/ISEG-ULisboa. Margarida Piteira, Researcher.
2013-2017.

10) Projeto Exploratério "Portugal: Ambiente em Movimento", internet archive about environmental

conflicts in Portugal, international cooperation between Center for Social Studies (CES), Portugal,
Center for Mineral Technology (CETEM/MCTI), Brasil and RESEARCH CENTRE IN ECONOMIC AND
ORGANIZATIONAL SOCIOLOGY (SOCIUS/CSG),Portugal. Coordinators in SOCIUS: Lucia Fernandes and
Sofia Bento. 2013-2016.

11) The determinants of the income velocity of money in Portugal: 1891-1998. Ana Bela Nunes, Rita

1)

2)

3)

Martins de Sousa e Nuno Valério.

1.4.International research projects without specific funding

Conferéncia de Berlim: A corrida por Africa e suas implicacdes ficcionais num contexto (pds-)
colonial. Investigadoras Responsdveis: Professora Doutora Joana Pereira Leite e Professora Doutora
Ana Mafalda Leite

Conflicts and public participation in hydrological management in Portugal and Brasil (Ref.
MCTI/CNPQ, 14/2012), financiado por MCTI/CNPQ. Unidades de Investigacdo: Universidade Federal
de Campina Grande, SOCIUS/CSG. (Sofia Bento, investigadora participante). 2012-2015.

EJ atlas Portugal conception (http://ejatlas.org/credits). Colaboratoration with EJOLT (Environmental

Justice Organizations, Liabilities and Trade), FP 7 project (Lucia Fernandes, since August 2014).

International Project on Recycling and sustainability. Sandra Loureiro (ISCTE-IUL Portugal, SOCIUS),
Michael Breazeale (Indiana University Southeast EUA), Beatriz Jiménez and Prof. Francisco J Miranda
G. (University of Extremadura Spain), Prof. Dong-Mo Koo (Kyungpook National University South
Korean), Prof. Rudi Kaufmann (University of Nicosia Cyprus). Project coordinator: Sandra Loureiro.

Lusotopias: Historicidade, Dimensdes Culturais e Identitdrias. Investigadores Responsdveis:
Professora Doutora Joana Pereira Leite (CEsA/ISEG); Professora Doutora Nicole Khouri (IMAF,
Institut des mondes africains/ UMR 8171/243/IRD e CEsA/ISEG), Doutor Ludovic Gandelot (CESSMA,
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Centre d’études en sciences sociales sur les mondes africains, américains et asiatiques/ UMR 245
Univ Paris Diderot/INALCO/ IRD)

O itinerdrio dos indo-portugueses de Goa na Africa Oriental Centro-Oriental e Austral, durante o
século XX colonial: Reflexdo no quadro da construcdo de uma Histdria Socioeconémica Comparada.
Os casos de Mogambique e do Ruanda-Urundi. Investigadores Responsdveis: Professora Doutora
Joana Pereira Leite, Professor Doutor José Kagabo (CEA-EHESS) e Professor Doutor Jean-Claude
Penrad (CEAf-EHESS).

The corporate elite and the policy-planning network in France and in Portugal, Catherine Comet
(University of Lille 1), Marta Varanda (SOCIUS/CSG/ISEG), Pedro Neves (GHES/CSG/ISEG) — 2014 —
ongoing.

The differences among 14 emerging countries in their African involvement. Global South Unit (GSU)-
International Relations Department of the London School of Economics and SOCIUS/UL. Chris Alden
(LSE) and Manuel Ennes Ferreira (SOCIUS/UL). September 2014-September 2016.

The impact of the political economy of the financial sector and its role in Angolan—style capitalism.
DPIR/University of Oxford and SOCIUS/UL. Ricardo S. Oliveira (University of Oxford) and Manuel
Ennes Ferreira (SOCIUS/UL). March 2015-December 2016.

10) The power of wealth. Business elites in the long 20" century — Coordena¢do de Thomas David

1)

1)

2)

(University of Lausanne) e Gerarda Westerhuis (Utrecht University). Pedro Neves (GHES).

1.5. Governmental contract research

Gender Equality Audit. Projeto financiado pelo EIGE (European Institute for Gender Equality).
Coordenacdo: International Training Centre ILO (International Labour Organization). Referéncia:
EIGE/2014/ADM19. Casaca, Sara Falc3o.

1.6. Industry Contract Research

Participation: Avaliagdo do impacto da principal legislacido do setor petrolifero angolano
(Assessment of the impact of major legislation of the Angolan oil sector) coordinated by CEGOC-TEA
(Lisboa) for MINPET, Angola. Dias Sardinha, Idalina (July 2014 — 2015).

Participation: Capacity Building of the National Technical Environmental Assessment Agency (CAIA)
of Guinea Bissau on Environmental and Social Protection Policy, coordinated by CESO (Lisbon) for
World Bank and Ministry of Economy and Finance of Guinea Bissau. Dias Sardinha, Idalina (July 2015
onwards).
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Publications

2.1. Publications in international peer reviewed journals

Abbas, M., Barros, C. Mosca, J. (2015). “The macroeconomy and agriculture in Mozambique”.
Journal of Agricultural Science and Review 4(8), 256-264.
http://basicresearchjournals.org/agric/pdf/Abbas%20et%20al.pdf

Abrantes, M., Azevedo, J., Belchior, A., and Lisi, M. (2015). "Nem c4, nem 1a? Emigrantes
portugueses nos EUA e a sua participacdo em elei¢des do pais de origem". Interdisciplinary Journal
of Portuguese Diaspora Studies, 4(2): 217-239.
http://portuguese-diaspora-studies.com/index.php/ijpds/article/view/211

Abrantes, M.; with Lisi, M., Azevedo, J. and Belchior, A. (2015). "Out of sight, out of mind? External
voting and the political representation of Portuguese emigrants". South European Society and
Politics, 2(20): 265-285. W0S:000356872600001. (FIISEG C+)
http://dx.doi.org/10.1080/13608746.2014.906458

Albuquerque, P.C. e J. C. Lopes (2015). Envelhecimento, emprego e remuneragdes nas regides
portuguesas: uma analise shift-share, EURE, vol. 41, no.122. ISSN: 0250-7161 (print) 0717-6236
(online). (SCOPUS)

http://dx.doi.org/10.4067/50250-71612015000100011

Albuquerque, R.; Silva, M.; Branddo, M. & Pedron, C. (2015). Na cidade pequena a loja com
"muvuca" é pior ou melhor do que na cidade grande? Faces: Revista de Administracdo (Belo
Horizonte. Online), 14: 39-55.

http://www.fumec.br/revistas/facesp/article/view/2272

Araujo, C. & Pedron, C. (2015). “The IT project manager competencies that impact project success A
qualitative research”. Organisational Project Management, 2: 53-75. W0S:000361138700004
http://dx.doi.org/10.5130/0pm.v2i1.4142

Barata, J.M. (2015). «Determinants of Innovation in European Construction Firms», com Fontainha,
E., Technological and Economic Development of Economy, Taylor & Francis Group. (FIISEG C)

Barata, J.M.; with Marisa Cesario, Silvia Fernandes e Bruno Jesus (2015). «Sources of Innovation: The
Case of Portuguese Consultancy Sector». Journal of Technology Management and Innovation, Vol.
10, N2 3, pp. 44-52. (SCOPUS) (FIISEG C)

http://dx.doi.org/10.4067/50718-27242015000300005

Barbosa, Allan C.Q.; with ANDRADE, M. V.; NORONHA, K. V. M. S.; ROCHA, T. A. H.; SILVA, N. C.;
CALAZANS, J. A.; SOUZA, M. N.; CARVALHO, L. R.; SOUZA, A. (2015). A equidade na cobertura da
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Estratégia Saude da Familia em Minas Gerais, Brasil. Cadernos de Saude Publica, Rio de Janeiro,
31(6):1175-1187. ISSN 1678-4464. W0S:000358408800007 (SCOPUS)
http://dx.doi.org/10.1590/0102-311X00130414

10) Barbosa, Allan C.Q.; with Silva, V.A.A.; ROCHA, T.A.H. (2015). Desempenho dos médicos na saude da
familia — uma analise a partir dos principios ordenadores em um municipio brasileiro. Revista de
Administracdo Publica — Rio de Janeiro 49(5):1237-1262, set./out. 2015. (SCOPUS)
http://dx.doi.org/10.1590/0034-7612140407

11) Barros, C. P. and Gil-Alana L. (2015). “Investment and Saving in Angola and the Feldstein-Horioka
puzzle”. Applied Economics, Volume: 47, Issue: 44, pp. 4793-4800. W0S:000357134800007 (ISI
Impact Factor 0.679). (FIISEG B)
http://dx.doi.org/10.1080/00036846.2015.1034844

12) Barros, C. P. and Peter Wanke (2015). “An Analysis of the Efficiency of African Airlines with Two-
Stage TOPSIS and Neural Networks”. Journal of Air Transport Management. Volumes 44-45, May—
June 2015, Pages 90-102. W0S:000353084200012 (FIISEG B)
http://dx.doi.org/10.1016/j.jairtraman.2015.03.002

13) Barros, C. P. and Wanke, P. (2015). “Technology Gaps and Capacity Issues in African Insurance
Companies”. Journal of International Development (Published online in Wiley Online Library).
(scopus)
http://dx.doi.org/10.1002/jid.3098

14) Barros, C. P. Gil Alana, L. and Faria, J.R. (2015). “Mozambique Metical Exchange rate Dynamics:
Evidence of fractional cointegration with the USA and South African rates”. South African Journal of
Economics. Volume 83, Issue 4, December 2015, Pages 569-575. W0S:000368438400005 (SCOPUS)
(FIISEG C+)
http://dx.doi.org/10.1111/saje.12078

15) Barros, C. P., Gil-Alana, L. A. And Wanke, P. (2015). “An empirical analysis of freight transport traffic
modes in Brazil, 1996-2012”". Transportation Planning and Technology, Vol. 38, Iss. 3, 2015.
W0S:000349798300003 (ISI Impact Factor 0.255).
http://dx.doi.org/10.1080/03081060.2014.997452
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the effects of industry type and firm size on export barriers. Journal of Business Economics and
Management. (ISI, Scopus)

Johnston, Deborah and Abreu, Alexandre (under revision), “The Asset Debates: Using Asset indices
to Measure Well-Being in Africa”, African Affairs. (Accepted)

Frias, S. and Rodrigues U.C. (October 2015). “Private Condominiums in Luanda: resilience and
reconfiguration”. The Journal of Modern African Studies. (Submitted)

Barros, C. P. (2016). “Demand Analysis in Angola Seaports”. Maritime Policy & Management
(forthcoming). Impact Factor: 1.309

Wanke, P.; Barros, C. P. and Ali Emrouznejad (2016). “Assessing Productive Efficiency of Banks Using
integrated Fuzzy-DEA and bootstrapping: A Case of Mozambican Banks”. European Journal of
Operational Research (forthcoming). Impact factor: 2.358

Wanke, P., Barros, C. P. and Jodo Macanda, N.P. (2015). “Predicting Efficiency in Angolan Banks: a
Two-Stage TOPSIS and Neural Networks Approach”. South African Journal of Economics
(forthcoming). Impact Factor 0.286

Barros, C. P.; Pinto Machado, L. and Xavier, Katia S. H. (2015). “Tourism in Mozambique an
Overview”. The SAGE International Encyclopedia of Travel and Tourism (forthcoming)

Barros, C. P. and Pinto Machado, L. (2015). “Tourism in Angolan economy”. The SAGE International
Encyclopedia of Travel and Tourism (forthcoming)

10) Barros, C. P. and Wanke, P. (2015). “Cost Efficiency of African Insurance Companies Using an Finite

Mixture Model”. SAJEM-South African Journal of Economics and Management. (forthcoming). ISI
impact factor: 0.153 (SCOPUS)
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11) Wanke, P. and Barros, C.P. (2015) "New Evidence on the Determinants of Efficiency at Brazilian

1)

5)

7)

8)

9)

Ports: A Bootstrapped DEA Analysis". International Journal of Shipping and Transport Logistics
(forthcoming). Impact factor 1.84

2.2. Publications in national peer reviewed journals

Amaral, F.; Tiago, T.; Tiago, F. & Kavoura, A. (2015). Comentdrios no TripAdvisor: Do que falam os
turistas?, DOS Algarves, 26(2): 47-67.
http://www.dosalgarves.com/revistas/N262/3rev262.pdf

Casaca, Sara Falcdo (2015): “As mulheres perante o desafio de uma carreira internacional” (com Ana
Rita Nunes), Sociologia, Problemas e Praticas, 77, pp. 77-94. DOI: 10.7458/SPP2015773890.
(SCOPUS)

http://revistas.rcaap.pt/sociologiapp/article/view/3890

Chagas Lopes, Margarida (2015). A Crise da educacdo como Bem Social — a propdsito do caso
portugués. Investigar em Educacdo — Revista da Sociedade Portuguesa de Ciéncias da Educacdo. 112
Série, N.2 3, pp. 33-48.

http://pages.ie.uminho.pt/inved/index.php/ie/article/view/85/84

Faria, L. & Pinto, J. C. (2015). Porque se mantém os tetos de vidro? Reflexdes em torno dos
esteredtipos de género em contexto académico e profissional. Psicologia na Actualidade, 23, 44-51.

Graga, Jodo Carlos, Lopes, Jodo Carlos & Niza, Claudia (2015). “Values, beliefs and economic
behaviors: a regional approach”, Andlise Social, ICS, Universidade de Lisboa, Vol. 50 (12), 214,
Margo, pp. 74-102. (SCOPUS)

http://analisesocial.ics.ul.pt/documentos/AS 214 a04.pdf

Jorge, A., Palma, P. & Baltazar, A. (2015) “Comportamento organizacional”, Revista Cientifica
Academia da Forcga Aérea, 5: 192-210. Academia da Forga Aérea, Péro Pinheiro, Portugal.

Leite, Ana Mafalda (2015), “Perspetivas Tedricas e Criticas nas Literaturas Africanas”, in Revista de
Estudos Literarios, n25, CLP Coimbra, p.129-142, ISSN 2182-1526.

Magalhdes, J. & Antunes, T. (2015). “Stresse Laboral no Sector de Transportes e Armazenagem” in
Revista Psicologia na Actualidade — Revista de Psicologia On Line, 2015, 24, p. 58-87.

Magalhdes, J. (2015). “A problematica do Burnout na dtica laboral: breve revisdo bibliografica” in
Revista Factores de Risco da Sociedade Portuguesa de Cardiologia, “Burnout o meu problema tem
um nome”, 2015, Ed 37, p. 18-23.
http://www.spc.pt/SPC/AreaCientifica/publicacoes/rfr/artigo.aspx?id=drhgdyel7v
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10) Mah, Luis, Repensar as Origens da Emergéncia Econémica da Europa Moderna, R:l Relagdes
Internacionais 44 (Janeiro 2015)
http://www.ipri.pt/publicacoes/revista ri/pdf/RI44 Rec09 LM.pdf

11) Pinto, I. & Mondril, F. (2015). Op¢des Reais nos Investimentos Imobilidrios, Confidencial Imobiliario,

12) Santos, Antdénio Carlos (2015). O papel do direito flexivel e da cooperagcdo em rede no combate a
concorréncia fiscal prejudicial, a evasao fiscal e ao planeamento fiscal abusivo. Revista de Finangas
Publicas e Direito Fiscal RFPDF, n2 1, ano VIII, 2015, pp. 179-218.

13) Santos, Miguel Baido (2015). A Gestdo de Micro e Pequenas Empresas e as Novas Formas de
Organizac¢do do Trabalho. R-LEGO — Revista Lus6fona de Economia e Gestdo das Organiza¢des. No 1.
2015. pp. 37-60.
http://revistas.ulusofona.pt/index.php/r-lego/article/view/5250

14) Soares, A. G. (2015). “A Reforma da Governagdo Econémica da UE. O colete de regras europeias”,
R:I Relagbes Internacionais, 48: 79-97.

15) Spinuzza, Giulia, “A terra estd ficando toda de sangue: poesia e guerra em Mog¢ambique”, In:
Diacritica, / Ciéncias da Literatura, Himus/Universidade do Minho, vol. 29 (3), 2015, 203-225.
http://ceh.ilch.uminho.pt/publicacoes/Diacritica 29-3.pdf

2.3.1. Publications in international books

1) Allan Claudius Queiroz Barbosa; Claudia Cristina Bitencourt; Joaquim Ramos Silva. (Org.). Inovacao,
Conhecimento e Tecnologia: uma perspectiva luso-brasileira. 1ed.Lisboa: Edi¢des Colibri, 2015.

2) Allan Claudius Queiroz Barbosa (Org.). Recursos Humanos: contemporaneidade, limites e
possibilidades tedricas e aplicadas. 1ed.Curitiba: Editora CRV, 2015.

3) Estévao, Jodo, “Histéria da Moeda em Cabo Verde. Do Inicio do Povoamento a Actualidade”, Praia,
Banco de Cabo Verde, 2015.

4) lsaias, P. & Issa, T. (2015). “High Level Models and Methodologies for Information Systems”. New
York: Springer. ISBN: 978-1-4614-9253-5 (SCOPUS)
http://dx.doi.org/10.1007/978-1-4614-9254-2

5) lIsaias, P., Kommers, P., & Issa, P. (Eds.). (2015). “The Evolution of the Internet in the Business
Sector: Web 1.0 to Web 3.0”. IGI Global. ISBN13: 9781466672628.
http://dx.doi.org/10.4018/978-1-4666-7262-8
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6) lIsaias, P., Spector, J. M., Ifenthaler, D., & Sampson, D. G. (Eds.). (2015). “ELearning Systems,
Environments and Approaches: Theory and Implementation”. New York: Springer. ISBN:
9783319058245.
http://dx.doi.org/10.1007/978-3-319-05825-2

7) lIssa, P. & Isaias, P. (Eds.) (2015). “Artificial Intelligence Technologies and the Evolution of Web 3.0”.
Hershey, PA: IGI Global. ISBN13: 9781466681477. (SCOPUS)
http://dx.doi.org/10.4018/978-1-4666-8147-7

8) Issa, T. & Isaias, P. (2015). “Sustainable Design HCI, Usability and Environmental Concerns”. New
York: Springer. ISBN: 9781447167525. (SCOPUS)
http://dx.doi.org/10.1007/978-1-4471-6753-2

9) MOSCA, Jodo (Coordenacdo) (2015). Sector familiar agrario e desenvolvimento em Mog¢ambique.
Escolar Editora. Maputo.

10) Kommers, P., Isaias, P., & Issa, P. (Eds.). (2015). “Perspectives on Social Media: A Yearbook”.
Routledge. ISBN13: 9780415854160.
https://www.routledge.com/products/9780415854160

11) Lacerda, T. (2015). Leadership Effectiveness in Organizational Settings, Saarbriicken, Germany: LAP
LAMBERT Academic Publishing. ISBN 978-3-659-78730-0
https://www.lap-publishing.com/catalog/details/store/fr/book/978-3-659-78730-0/leadership-
effectiveness-in-organizational-settings?search=leadership

12) Laurent, Pierre-Joseph.; Furtado, Cldudio Alves e Evora, lolanda (orgs), (2015) “As ciéncias sociais
em Cabo Verde: tematicas, abordagens e perspectivas tedricas”. Colec¢do sociedade vol. 8. Praia:
Edicdes UniCV, ISBN 9789898707154, 489 pp.

13) Issa, T. Isaias, P. & Kommers, P. (Eds), Social Networking and Education. Lecture Notes in Social
Networks, Springer.
http://dx.doi.org/10.1007/978-3-319-17716-8 8

14) Mosca, Jodo (Coordenagao) (2015). Sector familiar agrario e desenvolvimento em Mocambique.
Escolar Editora. Maputo.

15) Oppenheimer, Jochen, Leite, Joana P. e Mah, Luis (2015), “Espago Luséfono” 1974/2015 —
Trajectdrias Econdmicas e Politicas, CEsA / CSG, ISBN 978-989-96473, 284 pp.
http://issuu.com/comunicacao cesa/docs/ebook espacolusofono

16) Sangreman, Carlos (coord.) et al, “O cluster como instrumento tedrico e pratico da Cooperagao
Internacional para o Desenvolvimento Portuguesa: o caso de Mogambique, Timor Leste, Sdo Tomé e
Principe e Angola”, CESA e CEI-ISCTE/IUL, ISBN 978-989-96473, 2015, Lisboa.
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17) Sangreman, Carlos, “Observando direitos na Guiné — Bissau — Educacdo, Saude, Habitac3do, Agua,
Energia e Justica”, edicdo Liga dos Direitos Humanos na Guiné-Bissau, ACEP e CESA, ISBN 978-989-
8625-07-6, Lisboa e Bissau, 2015.

)

18) Sangreman, Carlos, Lopes, Carlos M. e Galito, Maria Sousa, “A didaspora portuguesa em Angola,
2002-2012", Fundacdo Portugal Africa, ISBN 978-989-96473-2-9, 2015, Lisboa.

19) Sarmento, Eduardo Moraes e Francisco Ferrdo (s/d), Métodos de Previsdo Aplicados ao Marketing,
Ed. IPAM (no prelo).

20) Sarmento, Eduardo; Abranja, Nuno (2015), “Diagndstico do turismo de negdcios em Portugal” (no
prelo).

21) Varela, Odair B. (2015), Critica da Razdo Estatal em Africa. Para além de Vestefdlia, para |a de
Cosmopolis. O caso de Cabo Verde. Praia: EdigGes ISCJS (no prelo).

22) Varela, Odair B. (2016), Mesticagem Juridica? O Estado e a Participagdo Local na Justica em Cabo
Verde. Uma andlise Pds-Colonial, Lisboa: Instituto Camdes (no prelo).

23) Issa & T. Isaias, P. (Eds) Artificial Intelligence Technologies and the Evolution of Web 3.0. Hershey,
PA: 1GI Global.
http://www.igi-global.com/book/artificial-intelligence-technologies-evolution-web/120093

24) Rodrigues Moura, Enrique / Wieser, Doris (Hg.) (2015): Identidades em Movimento. Construgdes
identitarias na Africa de lingua portuguesa e seus reflexos no Brasil e em Portugal. Frankfurt a. M.:
TFM (Biblioteca LusoBrasileira 28).

2.3.2. Publications in international book chapters

1) BARBOSA, A. C. Q.; TEIXEIRA, A. L. S.; LOPES, D. P. T.; Martins, G. S.; SILVA, L. A,; RAPINI, M. S;;
OLIVEIRA, V. P. (2015). InovacGes tecnoldgicas e organizacionais em servicos intensivos em
conhecimento: Uma andlise comparativa entre Brasil e Portugal. In: Allan Claudius Queiroz Barbosa;
Claudia Cristina Bitencourt; Joaquim Ramos Silva. (Org.). Inovagdo, Conhecimento e Tecnologia: uma
perspectiva luso-brasileira. 1ed.Lisboa: Edi¢des Colibri, 2015, v. 1, p. 17-34.

2) Barbosa, Allan C.Q.; with ARAUJO, P. C. D.; PARENTE, C. (2015). Competéncias gerenciais essenciais
na gestdo de recursos humanos: uma sintese do debate tedrico na ultima década. In: Allan Claudius
Queiroz Barbosa. (Org.). Recursos Humanos: contemporaneidade, limites e possibilidades tedricas e
aplicadas. led.Curitiba: Editora CRV, 2015, v. 1, p. 83-102.

3) Barbosa, Allan C.Q.; with CINTRA, L. P. (2015). Articulagdo entre inovacdo, competéncias e
desempenho organizacional: um estudo em organizagdes na area da saude. In: Allan Claudius
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Queiroz Barbosa. (Org.). Recursos Humanos: contemporaneidade, limites e possibilidades tedricas e
praticas. led.Curitiba: Editora CRV, 2015, v. 1, p. 55-66.

Barbosa, Allan C.Q.; with LIMA, R. J. C. (2015). Competéncias e cultura organizacional: estudo de
caso no setor cimenteiro. In: Allan Claudius Queiroz Barbosa. (Org.). Recursos Humanos:
contemporaneidade, limites e possibilidades tedricas e aplicadas. 1ed.Curitiba: Editora CRV, 2015, v.
1, p. 67-81.

Barbosa, Allan C.Q.; with LOPES, D. P. T.; Martins, G. S.; NASCIMENTO, J. G. S. (2015). A contribuicdo
da gestdo de recursos humanos para inovagdo gerencial. In: Allan Claudius Queiroz Barbosa. (Org.).
Recursos Humanos: contemporaneidade, limites e possibilidades tedricas e aplicadas. 1ed.Curitiba:
Editora CRV, 2015, v. 1, p. 103-123.

Barbosa, Allan C.Q.; with Martins, G. S. (2015). Recursos Humanos e Inovacgdo: categorias de estudo
presente nessa relagao a partir da percepcdo de gestores em organizagdes brasileiras e portuguesas.
In: Allan Claudius Queiroz Barbosa. (Org.). Recursos Humanos: Contemporaneidade, limites e
possibilidades tedricas e aplicadas. 1ed.Curitiba: Editora CRV, 2015, v. 1, p. 29-53.

Barbosa, Allan C.Q.; with Souza, E. P.; Martins, G. S. (2015). Recursos humanos e inovacdo na
perspectiva das carreiras: Notas para um debate Brasil-Portugal. In: Allan Claudius Queiroz Barbosa;
Claudia Cristina Bitencourt; Joaquim Ramos Silva. (Org.). Inovagdo, conhecimento e tecnologia: uma
perspectiva luso-brasileira. 1ed.Lisboa: Edi¢des Colibri, 2015, v. 1, p. 121-134.

Barbosa, Allan C.Q.; with Souza, E. P.; OLIVEIRA, J. B. E.; Martins, G. S. (2015). Em busca de um
debate avancado em recursos humanos a partir da articulagdo das temadticas: inovacgao,
competéncias e comprometimento organizacional. In: Allan Claudius Queiroz Barbosa. (Org.).
Recursos Humanos: contemporaneidade, limites e possibilidades tedricas e aplicadas. 1ed.Curitiba:
Editora CRV, 2015, v. 1, p. 151-173.

Barros, C. P. and Peter Wanke. “Ground and Network Efficiency Drivers in African Airlines: A Two-
Stage Network DEA Approach,” in John Bitzan (North Dakota State University) James Peoples
(University of Wisconsin) and Wesley Wilson (University of Oregon) (editors) Advances in Airline
Economics — Volume 5. Emerald Books (no prelo).

10) Cardao-Pito, T. (2015) "Intangibles". In F. Wherry & J. Schor (Eds.), The SAGE encyclopedia of

economics and society (Vol. 4, pp. 948-950). Thousand Oaks,, CA: SAGE Publications Ltd.
http://dx.doi.org/10.4135/9781452206905.n375

11) Coelho, M.; with FERREIRA, M. & FILIPE, J. (2015). “A queue model for idle motorcars management

considering an energy sources' new scenario”, in José Filipe, Nikos Nagopoulos, Kostas Rontos and
loannis Vavoura (Eds.),Towards A Society with a More Fair Economy or an Economy with a More
Social Face: The Contribution of Scientific Social Knowledge to the Alternative Models of
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Socioeconomic Development, Nova Science Publishers, Inc., USA, pp. 143-152, ISBN 978-163482948-
9;978-163482900-7, SCOPUS INDEXED, peer reviewed. (SCOPUS)

12) COELHO, M.; with FERREIRA, M., FILIPE, J., PEDRO, M. (2015). “Managing fisheries in light of
complexity and chaos theories”, Economics: Concepts, Methodologies, Tools and Applications, Gl
Global, USA, Vol 3-3, 1221 — 1233, DOI 10.4018/978-1-4666-8468-3ch0065, SCOPUS INDEXED, peer
reviewed. (SCOPUS)

13) Coelho, M.; with NAGOPOULQOS, N., RONTOS,K., YORDANOVA, D., FILIPE, J., FERREIRA, M. ET AL
(2015). “Case study: An international study on CSR in five countries (Portugal, Bulgaria, Brazil, India
and Greece): Effects on economic development, environmental sustainability and social welfare” ”,

in José Filipe, Nikos Nagopoulos, Kostas Rontos and loannis Vavoura (Eds.),Towards A Society with a

More Fair Economy or an Economy with a More Social Face: The Contribution of Scientific Social

Knowledge to the Alternative Models of Socioeconomic Development, Nova Science Publishers, Inc.,

USA,PP.175-213, ISBN 978-163482948-9;978-163482900-7, SCOPUS INDEXED, peer reviewed.

(SCOPUS)

14) Costa, Ana Bénard. 2015. “Coeréncias e contradi¢cGes nas teorias, nos instrumentos, nas praticas e
nos atores da cooperagdo para o desenvolvimento: o caso da Ilha de Mogambique“In Sangreman, C.
(coord.), O cluster como instrumento tedrico e pratico da Cooperagdo Internacional para o
Desenvolvimento Portuguesa: o caso de Mogambique, Timor Leste, S3o Tomé e Principe e Angola
(pp. 163-194). Lisboa: CESA-ISEG/ULisboa e CEI-ISCTE/IUL.

15) Cotta, Diogo & Salvador, Fabrizio (2015). Emergence, Transactive Memory Systems and Efficiency: a
contingency approach. In “Managing Emerging Technologies for SocioEconomic Impact”. Edited by
D. Assimakopoulos, |. Oshri, K. Pandza. Edward Elgar Publishing, UK, pp. 80-91. ISBN:
9781782547877. elSBN: 9781782547884.

16) Crespo, N., Simdes, V. & Fontes, M. (2015), "A process view of new ventures' internationalization:
exploring the 'black box'". In: Ghauri, P and Kirpalani, M. (eds), Handbook of Research International
Entrepreneurial Strategy: Improving SME Performance Globally, pp. 168193. Edward Elgar,
Cheltenham, UK.
http://www.elgaronline.com/view/9781783471577.00019.xml|

17) Evora, lolanda (2015), “A migracdo cabo-verdiana e as ciéncias socias: uma leitura critica”, In “As
ciéncias sociais em Cabo Verde: tematicas, abordagens e perspectivas teédricas”. Colec¢ao sociedade
vol. 8. Praia: Edigdes UniCV, ISBN 9789898707154, pp. 109-126.

18) Evora, lolanda e Costa, Suzano (2015), “Sociedade Civil e Desenvolvimento em Cabo Verde”. WACSI
(2015) Civil Society and Development in West Africa: Practitioners’ Perspective. Accra, Ghana, ISBN
978-9988-1-7777-5, pp. 29-40.
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19) Falconi, Jessica (2015), “Entre panos e pratos: narrativas transnacionais do Oceano indico em
Neighbours de Lilia Momplé e O pano encantado de Joao Paulo Borges Coelho” in Enrique Rodrigues
Moura e Doris Wieser (orgs.) Identidades em Movimento: Construc¢des identitarias na Africa de
Lingua Portuguesa e seus reflexos no Brasil e em Portugal. Frankfurt:TFM, pp. 121-137.

20) Falconi, Jessica (2015), “Talking Around the Silence: New Portuguese Letters in Angola and
Mozambique” in A.L. Amaral; A.P. Ferreira & M. Freitas (eds.) New Portuguese Letters to the World.
Peter Lang, pp. 275-300. (SCOPUS)

21) Faria, L.; with Rando, B. & Dias, D. (2015). Critical thinking promotion in higher education. In
Dominguez, C. (Coord.) Critical Thinking in Education: Actual Challanges (pp. 119-126). Vila Real:
Universidade de Tras os Montes e Alto Douro. ISBN: 978-989-704-207-2.

22) Fortes, C.; Lima, R.W. (2015). "Emigrantes e deportados em Cabo Verde". In: Furtado, C.; Laurent,
P.J.; Evora, |. (Orgs.), As ciéncias sociais em Cabo Verde: tematicas, abordagens e perspectivas
tedricas. Colecgdo sociedade vol. 8. Praia: Edicdes UniCV, ISBN 9789898707154, p. 253-272.

23) Gomes, J., & Romdo, M. (2015). “Maturity, Benefits and Project Management shaping Project
Success”. In A. Rocha, A.M. Correia, S. Costanzo, Reis, L. P. (Ed.) New Perspectives in Information
Systems and Technologies Vol 1. Advances in Intelligent Systems and Computing, 353: 435-448.
Springer International Publishing.
http://dx.doi.org/10.1007/978-3-319-16486-1 43

24) Gomes, J., & Romao, M. (2015). Gaining Competitive Advantage through the Balanced Scorecard. In
M. KhosrowPour (Ed.), Encyclopedia of Information Science and Technology, Third Edition (pp.
50465055). Hershey, PA: Information Science Reference. Chapter 498.
http://dx.doi.org/10.4018/978-1-4666-5888-2.ch498

25) Gomes, J.F.S., Rodrigues, A.F. & Veloso, A. (2015). “Creativity at work: The role of context”. In H.
Shipton, P. Budhwar, P. Sparrow, P. & A. Brown (Eds.), Human Resource Management, Innovation
and Performance (282-297). London, Palgrave Macmillan.
https://www.researchgate.net/publication/288824926 Creativity at work The role of context

26) Graca, Jodo Carlos & Rita Gomes Correia (2015). “Charisma”, in The SAGE Encyclopedia of Economics
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2015, pp. 40-43.
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de Evora [ISSN: 2183-5519].
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45) Serrano, Maria Manuel; with Neto, Paulo, Fermisson, Jodo, Nunes, Cristina & Duarte, Nuno (2015).
“Estudo de Caso: Andlise do Perfil de Investimento em AgGes Coletivas Apoiado pelo QREN 2007-
2013 na Regido do Alentejo”. UMPP Estudos N.2 42015, Evora: Universidade de Evora [ISSN: 2183-
5519].
http://gdoc.uevora.pt/428457
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Unidade de Monitorizagado de Politicas Publicas [ISSN: 2183-4377].
http://gdoc.uevora.pt/408540
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132 Congresso de Manuteng¢do / 32 Encontro de Manutencdo dos Paises de Lingua Oficial
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BARBOSA, A. C. Q.; SILVA, N. C.; ROCHA, T.A. H. (2015). Analise de eficiéncia como ferramenta para o
subsidio de politicas publicas em saude: analise da atengdo as condig¢des crénicas no Brasil. In: Cuba
Salud 2015 — Convencidn Internacional de Salud Publica, 2015, Havana. Cuba Salud 2015. Havana:
Ministerio de la Salud Publica de Cuba, 2015.

Barbosa, Allan C.Q.; with LOPES, D. P. T.; VIEIRA, N. S.; PARENTE, C. (2015). Inovac¢do Gerencial e
Inovacdo Social: Pensando para além da Inova¢do Tecnoldgica. In: XVI Congresso Latino-
Iberoamericano de Gestao da Tecnologia, 2015, Porto Alegre. Anais, 2015.

Chagas Lopes, Margarida et al (2015). Students attitudes towards Statistics and their interaction
with "objective" factors. EUROPEAN CONFERENCE ON EDUCATIONAL RESEARCH, ECER, Corvinus
University, Budapest, 7-11 September 2015.
http://www.eera-ecer.de/ecer-programmes/conference/20/contribution/34144/

Chaves, M. & Pedron, C. (2015). Web 2.0 Technologies in Project Management: A Proposal of a
Benefits Dependency Network. AMCIS Americas Conference on Information Systems, AIS
Association of Information System, San Juan, Puerto Rico.

Coelho, M. (2015). “Co-management and Rural Sustainable Development: The Case of Tamera
(South-Portugal)”, International Conference Meanings of the Rural (Between Social Representations,
Consumptions and Rural Development Strategies), University of Aveiro, peer reviewed.
http://meaningsoftherural.web.ua.pt/wp-content/uploads/2015/09/T2R03.pdf

Coelho, M. (2015). “Two Decades after the War: the Management of International Commons”; ERSA
Conference Papers, ERSA Conference 2015, European Regional Science Association, APDR,
ISEG/ULisboa, peer reviewed.
http://www-sre.wu.ac.at/ersa/ersaconfs/ersal5/e150825aFinal01028.pdf

Coelho, M., LOPES, R, FILIPE, J. & FERREIRA, M. (2015). “ITQs, Common Fisheries Policy Reform and
Stakeholders Perceptions”, Proceedings of the XXII EAFE (European Association of Fisheries
Economists) Conference, 2015, "New management issues within the reformed Common Fishery
Policy: implementation and socio-economic impacts", University of Salerno, Italy, peer reviewed.
http://www.nisea.eu/EAFE2015/irf/wpaper/01lcoelho lopes filipe ferreira.pdf
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9) Cotta, Diogo (2015). Design Glitches and External Quality Failures: The Mitigating Role of Transactive
Memory Systems. Academy Of Management (AOM) Annual Meeting Proceedings, Vancouver,
Canada, August, 2015. Print ISSN: 0065-0668. Online ISSN: 2151-6561. DOI:
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10) Cotta, Diogo (2015). The Association between Operational Glitches and External Quality Failures:
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11) Dominique-Ferreira, S., Vasconcelos, H. & Proenga. J. (2015). Salesmen, when should they talk about
price?. XXV Jornadas HipanoLusas de Gestion Cientifica, Ourense, Espanha.

12) Drzkova, M., Tiekstra, S., Miranda, M., Isaias, P., Karlovi¢, I., Szentgyorgyvolgyi, R. Muck, T., Vehmas,
K., Gauzente, C. & Seisto Anu (2015). Innovative Combinations of Print & Digital — Attitudes Towards
Change in the European Printing Industry. 42nd Annual IARIGAI Conference on "Advances in Printing
and Media Technology". Helsinki, Finland.

13) Faria, L. & Chabana, A. (2015). Stresse ocupacional em Policias da Republica de Mogambique. In
Almeida, L., Araujo, A., Cruz, J., Morais, J., & Simdes, M. (Orgs.), Atas do 22 Congresso Internacional
de Psicologia Educagdo e Cultura (pp. 44-56), ISPGaya, Portugal.
http://pec.ispgaya.pt/edicoes/congresso_2015/ata 2 congresso.pdf

14) Faria, L. & Loureiro, M.N. (2015). Life values as prediCtor of Self-concept and vocational interests: a
study with Portuguese college students. In Proceedings of EDULEARN 2015: 7*" Annual International
Conference on Education and New Learning Technologies (pp. 4259-4263). Barcelona, Spain. ISBN:
978-84-606-8243-1.
https://library.iated.org/view/FARIA2015LIF

15) Felicio, J., Duarte, M. & Rodrigues, R. (2015) Global mindset and SMEs’ internationalization with
fuzzysets QCA approach, The 3rd Global Innovation and Knowledge Academy (GIKA), University of
Valencia, July 14-16, 2015, Valencia, Spain.

16) Ferreira, F.; Proenga, J.; Spencer, R. & Cova, B. (2015). Towards a Typology for Business Solutions in
Complex Engineering Service Systems. Proceedings of the Industrial Marketing and Purchasing
Group Conference, Kolding, Denmark.

17) Gomes, J. & Romdo M. (2015): "Maturity, Benefits and Project Management shaping Project
Success ". Full Paper publicado nas actas da conferéncia internacional WorldCIST'15 WorldCIST' 15
3rd World Conference on Information Systems and Technologies, Ponta Delgada, Sdo Miguel,
Acores, 1- 3 Abril 2015.
http://www.aistic.org/wcist2015/oc15/modules/request.php?module=oc_program&action=pogram

.php&p=program
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18) Gomes, J., & Romao, M. (2015). Achieving project success through alignment with organizational
strategy: Balanced Scorecard approach. In proceedings of 8th IADIS International Conference
Information’s Systems 2015, Funchal, March 2015, pp. 81-88. ISBN: 9789898533333.
http://www.iadisportal.org/digitallibrary/achievingprojectsuccessthroughalignmentwithorganizatio

nalstrategybalancedscorecardapproach
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20) Gomes, J., & Romao, M. (2015). The success of IS/IT projects in the healthcare sector: stakeholders'
perceptions. In A. Rocha, A. Martins, G.P. Dias, L.P. Reis, M.P. Cota (Eds) Proceedings of CISTI'2015
102 Conferéncia Ibérica de Sistemas e Tecnologias de Informacdo, Aveiro, Vol Il. Pp. 304-310, AISTI,
June 2015. ISBN: 9788989843455,
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21) Gomes, J.F.S. & Venancio, A. (2015). “Managing Relationships of the Republic of Science and the
Kingdom of Industry (Revisited)”. Unconference Proceedings of the Research in Management
Learning and Education (RMLE) Conference (p. 19) (ISBN10: 0980458544). (peer reviewed)
http://www.emeraldinsight.com/doi/full/10.1108/13665620510574487

22) Graga, Jodo Carlos; with Jodo Carlos Lopes & Rita Gomes Correia (2015). “Economics teaching as
mind framing: Evidence from a survey on the social building of trust in Portugal”. 3rd Economics &
Finance Conference, International Institute of Social and Economic Sciences, 14"-17™" April 2015,
Rome.
http://dx.doi.org/10.1016/52212-5671(15)01314-3

23) Gregoério, T. & lIsaias, P. (2015). From CRM 1.0 to CRM 2.0 and Mobile CRM: a Case Study of
European Recruitment Agencies. International Conferences on Internet Technologies & Society (ITS
2015) Proceedings, December 2015, Florianopolis, Brazil.

24) Hurmelinna-Laukkanen, P., Gomes, J.F.S. & Olander, H. (2015). “What did you expect to happen?
Aligning HR Practices with knowledge management outcomes”. In M.H. Bilgin, H. Danis & E. Demir
(Eds.), Proceedings of the 15th Eurasia Business and Economics Society Conference. (802810),
Springer: UK (ISBN: 9781910309346).
http://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-27570-3 15
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Proceedings of the International Conference on ICT, Society and Human Beings 2015, July 2015, Las
Palmas de Gran Canaria, Spain.
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26) Joaquim Ramos Silva, Jodo Zorrinho (2015). Investigating the path to a possible future cluster: The
case of Embraer in Evora Region. 552 Congresso da ERSA - European Regional Science Association,
“World Renaissance: Changing roles for people and places”, ISEG, Universidade de Lisboa, 25-28 de
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27) Lacerda, T. (2015). A model of leadership effectiveness for environmental uncertainty: An
integrative approach. Proceedings: EURAM’15 Conference “Uncertainty is a Great Opportunity”,
Warsaw, Poland. (peer reviewed).

28) Linden, A., Bitencourt, C., Tondolo, V., Gomes, J., & Romdo, M. (2015). Dealing With Knowledge
Management to Build a Safer Health Care. 16th European Conference on Knowledge Management —
ECKM 2015, Udine, Italy. EBook ISBN: 9781910810477, EBook ISSN: 20488971 Published by
Academic Conferences and Publishing International Limited, Reading, UK.
http://academicconferences.org/eckm/eckm2015/eckm15home.htm

29) Loureiro, S.M.C. (2015). Being a mindful tourist improves the lived rural experience? Insights from
rural tourism experience. In Luk Warlop and Steve Muylle (Eds). Proceeding of the 44™ International
EMAC conference - Collaboration in Research. Date: May 26-29, 2015, (p. 166) Leuven, Belgium.
ISBN: 978-90-823-8330-0 (Session chair on Tourism Experience).

30) Loureiro, S.M.C., & Gongalves, D. (2015). | am avoiding it! A seniors' perspectives about advertising.
In Demetris Drontis, Yaakov Weber and Evangelos Tsoukatos (eds.). Conference book proceedings of
8th EuroMed conference of the Euromed academy of business research-Innovation,
entrepreneurship and sustainable value chain in a dynamic environment (pp.2412-2415). Verona,
Italy: Euromed press (ISBN: 978-9963-711-37-6).
http://emrbi.org/wp-content/uploads/2015/09/euromed2015-book-of-proceedings.pdf

31) Loureiro, S.M.C., & Lopes, R. (2015). | want that smartphone! Sources of brand equity. In Demetris
Drontis, Yaakov Weber and Evangelos Tsoukatos (eds.). Conference book proceedings of 8th
EuroMed conference of the Euromed academy of business researchinnovation, entrepreneurship
and sustainable value chain in a dynamic environment (pp.2409-2412). Verona, Italy: Euromed press
(ISBN: 978-9963-711-37-6).
http://emrbi.org/wp-content/uploads/2015/09/euromed2015-book-of-proceedings.pdf

32) Loureiro, S.M.C., Bilro, R.G., & Koo, DongMo (2015). Committing Consumers to sustainability:
Portugal and South Korea Outlooks. In Ivo Pereira (ed.). Conference book of proceedings of the 4th
(MESD) International Conference on Multinational Enterprises and Sustainable Development (track:
Technology and sustainability), 13-15 of December, Lisbon, Portugal.

33) Loureiro, S.M.C., Kaufmann, H.R. (2015). Shall we adopt the information about firms in Facebook? In
Claudio Vignali and Gianpaolo Vignali (Eds) (p. 98) Conference book Abstract Proceedings of 12t
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CIRCLE International Conference. Date: 8-10 April, 2015. University of Zczecin, Poland. ISBN: 978-0-
9932345-0-7.

34) Loureiro, S.M.C., Lopes, R. (2015). | am so cool! Capturing the core Essence of the cool Boutique
hotel. In Abraham Pizam and Youcheng Wang (eds.) Conference book proceedings of the 3rd world
research summit for tourism and hospitality and 1st USA-China tourism research summit:
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Orlando, Florida, USA.

35) Loureiro, S.M.C., Sarmento, E.M., Lopes, R., & Jin, K.N. (2015). Feeling better while waiting: the
influence of intrinsic cues of hospital lobby in Portugal and South Korea. In Pedro Brito and Kim-
Shyan Fam. Proceedings of the 2015 MAG Scholar Global Business, Marketing and Tourism
Conference. Date: June 29 — July 01, 2015. Porto Business School-Portugal.

36) Loureiro, S.M.C., Sarmento, E.M., Lopes, R., & Lopes, R. (2015). Internet in the intermediation role of
travel agents: The Portuguese case. In Pedro Brito and Kim-Shyan Fam. Proceeding of the 2015 MAG
Scholar Global Business, Marketing and Tourism Conference. Date: June 29 — July 01, 2015. Porto
Business School-Portugal.

37) Loureiro, S.M.C.; with Ambrdsio, V. (2015). Attitude and emotions of young Portuguese tourists
toward international risk destinations. In Demetris Drontis, Yaakov Weber and Evangelos Tsoukatos
(eds.). Conference book proceedings of 8th EuroMed conference of the Euromed academy of
business researchlnnovation, entrepreneurship and sustainable value chain in a dynamic
environment (pp.2234-2438). Verona, Italy: Euromed press (ISBN: 978-9963-711-37-6).
http://emrbi.org/wp-content/uploads/2015/09/euromed2015-book-of-proceedings.pdf

38) Loureiro, S.M.C.; with Cayolla, R. (2015). Consequences of Being Deeply in Love: the Fan-football
Club Relationship. In Marc Fetscherin (org.). Proceedings of the 4th International Consumer-brand
relationship. Date: 21-23 May 2015, University of Porto, Portugal.

39) Loureiro, S.M.C.; with dos Santos Martins, H.S., Paes, L. & Amorim, M.P.C. (2015). Fatores criticos de
sucesso no ensino de engenharia de produc¢do: um estudo com abordagem qualitativa recorrendo a
entrevistas em profundidade (Critical success factors in the teaching of production engineering: A
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inovar e inovagao organizacional em empresas de tecnologia da informacdo: uma comparacdo entre
Brasil e Portugal, ENANPAD 2015 proceedings, Belo Horizonte, Brasil.

124) Tiago, F., Faria, S. & Couto, J. (2015). Diving into social media: RedBull Cliff Diving in Facebook
and Instagram, In Proceedings of 3rd World Research Summit for Tourism and Hospitality, Orlando,
USA.

125) Tiago, F.; Faria, S. & Couto, J. (2015). Diving into social media: RedBull Cliff Diving in Facebook
and Instagram, In Proceedings of 3rd World Research Summit for Tourism and Hospitality, Orlando,
USA.

126) Tiago, M., Faria, S., Tiago, F. & Couto, J. (2015). Tourism events: the SATA Rallye Azores in
Facebook and Twitter, In Proceedings of 4™ International Conference on Strategic Innovative
Marketing, Mykonos.

127) Tiago, T. Tiago, F. & Amaral, F. (2015). Food experiences: The oldest social network..., In
Proceedings of 4th International Conference on Strategic Innovative Marketing, Mykonos.

Page | 80 of 144



LISBON

" + IN"."ES_TIGAEJE.D
hL o r e ZCoL
AL RESEARCHIN SOCIA MANAGEMENT

SCIEMCES & MAMNAGEMEMNT UNIVERSIDADE DE LISBOA

128) Vale, R. Verga Matos, P. & Caiado, J. (2015), “Do Private Labels lead to Store Loyalty? An
integrated framework of analysis using a structural equation modeling approach”, Research on
National Brand & Private Label Marketing: International Conference, Barcelona, Spain, June 24-26.

129) Vale, R.; Verga Matos, P. & Caiado, J. (2015), “Do Private Labels lead to Store Loyalty? An
integrated framework of analysis using a structural equation modeling approach”, 44nd Annual
Conference of European Marketing Academy (EMAC), KU Leuven, Leuven, Belgium, May 26 -29.

130) Valentim, Igor Vinicius Lima (2015). Geopolitics of academic pimping who is afraid of
investigating relations in the university?; Doing Autoethnography Conference; Angelo State
University; San Angelo, TX, United States of America, 26.FEB.2015-01.MAR.2015.

131) Valério, N. “Décolonisation monétaire: le cas de I'Empire Colonial Portugais” — séminaire HIZOF,
Paris (Franga), 2015.

132) Valério, N. “Monetary decolonisation of the Portuguese Colonial Empire: 1961-1975 and after”
— section S20048 on Monetary Decolonization in Africa and in Asia in the 20th Century of the 17th
International Congress of Economic History, Kyoto (Japdo), 2015.

133) Valério, N. “Monetary decolonizations: breaking or preserving colonial monetary areas ?” —
Damin Workshop, Warburg (Alemanha), 2015.

134) Varanda, M., Stigter, T. Bento, S. (2015). Cenarios integrados de alteragGes climdticas e
desenvolvimento socioecondmico, para avaliar os impactos na disponibilidade de dgua no Algarve:
uma proposta metodolégica visando a adaptagdo. 1.2 Congresso da Associagao Internacional de
Ciéncias Sociais e Humanas em Lingua Portuguesa, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisboa (Portugal). 1 a 5 de Fevereiro de 2015.

135)  Varela, Odair B. (2015), “Da Seguranga Nacional a Seguranca Humana: Os desafios da Seguranga

Pluridimensional”. Conferéncia apresentada no 12 Congresso Internacional de Seguranca e Defesa
subordinado ao tema Cidades, Criminalidade, Tecnologia e Género, organizado pela Universidade
Federal do Para (Brasil) e Universidade de Cabo Verde (Uni-CV), que teve lugar entre 15 e 19 de

Novembro no Campus de Palmarejo da Uni-CV (http://cisd.ufpa.br/index.php/programacao)

136) Varela, Odair B. (2015), “Foreign Humanitarian Intervention in Africa: Legitimacy and Limits. The
Case of ‘Fragile’, ‘Failed’, or ‘Collapsed’ States”, comunicacdo apresentada na 142 Assembleia-Geral
do CODESRIA - subordinada ao tema: “Criar Futuros Africanos numa Era de Transformagdes Globais:
Desafios e Perspetivas”-, que teve lugar em Dakar (Senegal) entre 8 e 12 de Junho.
http://codesria.org/spip.php?rubrique210&lang=en

137) Veloso, A, Silva, I., Gomes, J.F.S., Costa, P., Portela, M., Rodrigues, F., Pereira, |., Rodrigues, C.,
Roque, H. & Ferreira, A. (2015). A reforma nos cuidados de saude primarios e o seu impacto nos
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profissionais de saude. 3rd International Congress on Working Conditions. 10-11 September, Porto,
Portugal.

138) Wieser, Doris (2015), "Masculinidad y violencia de género en la novela negrocriminal
nicaragiiense". Comunicacdo no V Congreso de la Asociacion BETA "Los limites del hispanismo". 17-
19.06.2015, Faculdade de Letras, Universidade de Lisboa.

139) Wieser, Doris (2015), "Politische und literarische Identitdatsentwirfe in Mosambik wahrend der
Zeit des Unabhangigkeitskampfes: José Craveirinha und die Diskurse der Frelimo". Comunicacdo no
coléquio "Sprache wund Identitdit in der lusophonen Welt", 28-29.05.2015, Johannes
GutenbergUniversitat Mainz.

140) Wieser, Doris (2015), “Lebensausschnitte Kapverdischer Immigranten in Lissabon. Zur
Darstellung von Raum und Zeit im Film Cavalo Dinheiro (2014) von Pedro Costa”. Comunica¢do no
coléquio “Global South e Europa A posicao dos paises da CPLP”, 02-03.12.2015, Embaixada Brasileira
de Berlim, Org.: Sociedade Alema para os Paises Africanos de Lingua Portuguesa (DASP).

141)  Wieser, Doris (2015), “Maputo entre tradi¢cdes e (pds)modernidades: Crénica da Rua 513.2, de
Jodo Paulo Borges Coelho”. Comunicacdo no Xl Congreso Alemdo de Lusitanistas, 16-19.09.2015,
RWTH Aachen.

142)  Wieser, Doris (2015), “Redes de mulheres em familias poligdmicas africanas entre submissio e
subversdo: Things Fall Apart de Chinua Achebe, e Niketche de Paulina Chiziane”. Comunicagao no Xl
Congreso Alemao de Lusitanistas, 16-19.09.2015, RWTH Aachen.

143)  Zdbzimo, Joana (2015). “Which care means inclusion? A sociological discussion on care and social
inclusion in mental illness”. 27 Agosto 2015, 12th European Sociological Association Conference,
Prague.

144) Zdézimo, Joana; with Lopes, N., Pegado, E. (2015). “Memory and sleep medication consumption
among elderly people living alone or institutionalized: a sociological approach using mixed
methods”, First International Congress of CiiEM, 28 de Novembro, Cooperativa Egas Moniz.

145) Zdézimo, Joana; with Lopes, N., Pegado, E. e Antunes, R. (2015). “Psychopharmaceuticalization of
old age: practices and conceptions of seniors living alone and institutionalized, a case study in
Portugal”, 26 de Agosto 2015, 12th European Sociological Association Conference, Prague.

I"

3.4. Participation in national scientific meetings with communication

1) Abrantes, M. (2015). "Trope¢des e muita desigualdade: contributos de uma pesquisa sobre o servigo
domeéstico contemporaneo”, Encontros sobre Experiéncias Migratdrias, ISCTEIUL, 30 de abril de
2015.
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Albuquerque, P. (2015). O Nobel no Quelhas — Seminar about Angus Deaton. ISEG, 14" October
2015.

Bento, Sofia & Fernandes, Lucia (2015). Participacdo, ciéncia e emocgdes: transicdo como exemplo de
producdo de conhecimentos e experiéncias de participacdo. Conferéncia APS "Rumos da Sociologia
do Conhecimento, Ciéncia e Tecnologia em Portugal", setembro 2015.

Bento, Sofia, Barca, Stefania, Fernandes, Llcia, Fernandes, F. (2015). Mapa de conflitos ambientais
em Portugal: uma cooperacdo CES/SOCIUS/CETEM, CIUL 25 de Marco Lisboa.

Branco, A. “Os dados agricolas e florestais no Instituto Nacional de Estatistica”, VI Congresso de
Estudos Rurais “Entre Herangas e Emancipag¢oes: Desafios do Rural”, 16 a 18 de Julho de 2015,
Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, Lisboa.

Branco, A.; Lopes, J. C.; Parejo, F.; Preciado, J. “Paths of Internationalisation of Iberian Family Firms
in the Cork Business. The cases of Reynolds, Mundet and Corticeira Amorim”, XXXV Encontro de
Histéria Econdmica e Social, 13 a 14 de novembro de 2015, Colégio do Espirito Santo, Universidade
de Evora, Evora.

Casaca, Sara Falcdo (2015). “As perspetivas dos/as jovens universitarias em relagdo ao trabalho e a
familia — um estudo de caso” (com Sofia Coelho). Comunica¢do proposta ao XVI Encontro Nacional
de SIOT — Sociologia Industrial das Organizagdes e do Trabalho — Trabalho, Futuro do Trabalho:
Politicas, Estratégias e Prospectiva, APSIOT (Associacdo Portuguesa de Profissionais da Sociologia
Industrial, das Organiza¢Ges e do Trabalho), Lisboa, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas (FCSH)
Universidade Nova de Lisboa, 27-28 de novembro (comunicacdo aceite).

Casaca, Sara Falcdo (2015). “Natalidade: a urgéncia do compromisso do mundo empresarial”,
Comunicagdo apresentada a Conferéncia A(s) Problematica(s) da Natalidade em Portugal: Uma
Questdo Social, Econdmica e Politica, Lisboa, Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa,
16 de janeiro.

Cerdeira, Maria da Conceicdo (2015). "Mudancas da estrutura do emprego no contexto da crise:
igualizagao ou polarizagao?" VIl Encontro de Sociologia Industrial das Organiza¢des e do Trabalho,
subordinado ao tema: Futuros do Trabalho: Politicas Estratégia e Prospectiva, 27-28 de Novembro
de 2015.

10) Chagas, B. (2015), “Actual Gambling Behavior: A Critical Review of the Literature” (Proceedings) VIII

Simpdsio Sobre Comportamento Organizacional, ISPA - Instituto Superior de Psicologia Aplicada, 2
to 4 November, 2015.

11) Coelho, M. (2015). “As Capelas Imperfeitas da Lei do Mar”, Sessdo Boost your Talent, ISEG/Ulisboa,

Feb/2015.
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12) Coelho, M. (2015). PhD on Tourism Management Seminar, “Symmetric Tragedies (Commons and
Anticommons in Tourism?)”, ISCTE-IUL, Dec/ 2015.

13) Coelho, M. (2015). Seminario de Doutoramento em Gestdo do Turismo, “Natural Resources, Tourism
and Sustainability: On Commons and Anticommons Tragedies”, ISCTE-IUL, Jan/ 2015.

14) Costa, F. C. “Natural disasters and structural changes in the credit market: did the Lisbon’s 1755
earthquake make any difference XXXV?”. Encontro de Histéria Econémica e Social, 13 a 14 de
novembro de 2015, Colégio do Espirito Santo, Universidade de Evora, Evora.

15) Costa, F. C. “O tabaco e a ldgica fiscalista do império: a importancia relativa das rendas e dos
circuitos alternativos. Um ponto da situagdao”, Semindrios permanentes inseridos no projecto La
integracion de las economias atlanticas: el papel del tabaco en los imperios ibéricos 1636-1832
(HAR2012-34535); Lisboa, CHAM, 17 e 18 de Junho de 2015.

16) Dias Sardinha, I. (2015). Projeto REHMINE, Seminario O legado mineiro sustentavel. Ordem dos
Engenheiros, 29th May, 2015.

17) Estévao, Jodo, “A Pequena Economia Insular como objeto de estudo: o exemplo de Cabo Verde
(1982-2012). Development Studies Seminar”, Instituto Superior de Economia e Gestdo,
Universidade de Lisboa, 23 de Abril de 2015.

18) Faria, L., Santos, A., Carvalho, P., & Dias, D. (2015). Influéncia da televisdo no desenvolvimento
vocacional e escolhas de carreira. Poster apresentado no Ill Seminario Psicologia e Orientagdo em
Contexto Escolar. Auditdrio da Faculdade de Medicina Dentaria — Lisboa, Portugal.

19) Fernandes, Lucia Oliveira, Sofia Bento, Stefania Barca & Lays Silva (2015). “Environmental conflicts in
Portugal: the Ejatlas conception”, IV Encontro CITCEM "Cruzar fronteiras: ligar as margens da
Histéria Ambiental", Porto University, 05-07 November 2015.

20) Fernandes, Lucia Oliveira; with Ana Raquel Matos (2015). “Conflitos de mineracdo em Portugal:
ambiente e saude; acao pelo protesto e cidadania”, IV Encontro CITCEM “Cruzar fronteiras: ligar as
margens da Histéria Ambiental"”, Porto University, 05-07 November 2015.

21) Fernandes, Lucia Oliveira; with Lays Silva, Sofia Bento & Stefania Barca (2015). "Minas de uranio em
Portugal: contaminacdo e justica", Encontro Conflitos ambientais e estratégias empresariais nas
industrias mineiras e metalurgicas, séculos XVIII-XX, Evora, 21-22 May 2015.

22) Garcia Pereira, Antdnio (2015). “A crise e o Direito do Trabalho”, VIII National Congress of Safety
Technicians, National Association of Safety Technicians, Lisbon 7 Apr 2015.

23) Garcia Pereira, Antonio (2015). “A Crise e o Direito do Trabalho”, Antdnio Garcia Pereira and others
(org.), Conference “A Crise e o Direito do Trabalho”, Lisbon School of Economics & Management
(Lisbon University), 14 May 2015.
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24) Garcia Pereira, Antdnio (2015). “A suspensdo de despedimento — providéncia (praticamente) inutil”,
XVIII National Congresso f Labour Law, Edi¢gées Almedina, Lisbon, 13 Nov. 2015.

25) Garcia Pereira, Antonio (2015). “A suspensdo do despedimento”, postgraduation in Labour Law, The
Faculty of Law at the NOVA (New) University of Lisbon, Lisboa, 17 Jun. 2015.

26) Garcia Pereira, Antonio (2015). “Assédio Moral e Direito Laboral”, Workshop: Riscos Psicossociais no
local do Trabalho, Anténio Garcia Pereira and others (org.), Lisbon School of Economics &
Management (Lisbon University), 20 Mar. 2015.

27) Garcia Pereira, Antonio (2015). “Assédio Moral e Direito Laboral”, Workshop: Riscos Psicossociais no
local do Trabalho, Anténio Garcia Pereira and others (org.), Polytechnic Institute of Leiria, Leiria, 28
Apr. 2015.

28) Garcia Pereira, Anténio (2015). “Assédio Moral e Direito Laboral”, Workshop: Riscos Psicossociais no
local do Trabalho, Anténio Garcia Pereira and others (org.), University of Minho, Braga, 9 May 2015.

29) Garcia Pereira, Anténio (2015). “Assédio Moral e Prevencdo do dano em Direito do Trabalho — O
crime compensa?”, Keynote Speaker, Techonology and Management School of Viseu, Viseu, 6 May
2015.

30) Garcia Pereira, Anténio (2015). “Despedimento por extingdo do posto de trabalho”, postgraduation
in Labour Law, Faculty of Law of Coimbra University, 16 May 2015.

31) Garcia Pereira, Antdnio (2015). “Fontes de Direito e participacdo na legislacdo de trabalho”, I
Course of Specialisation in Public Labour Law, The Faculty of Law at the NOVA (New) University of
Lisbon, Lisbon, 5 Feb. 2015.

32) Garcia Pereira, Anténio (2015). “Fontes de Direito e participacdo na legislagdo do trabalho na
Funcdo Publica”, Il Course of Specialisation in Public Labour Law, The Faculty of Law at the NOVA
(New) University of Lisbon, Lisbon, 28 May 2015.

33) Garcia Pereira, Anténio (2015). “O Assédio Moral no Local de Trabalho”, coléquio: Tardes de
Seguranca e Saude no Trabalho, ed. 1, Authority for working conditions, Lisbon, 4 Jun. 2015.

34) Garcia Pereira, Antdnio (2015). “O Assédio Moral”, Il Regional Seminars of Labour Law, Regional
Department of Work and Regional Inspection of Work, Azores, 20 Nov. 15.

35) Garcia Pereira, Antdnio (2015). “O legado da Tréica — a contra-revolucdo laboral e ndo sé”, Seminars
of Labour Law: O legado da Troika e o Direito Laboral Portugués, Management School of Polytechnic
Institute of Castelo Branco, IdanhaaNova, 15 Apr 2015.
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36) Garcia Pereira, Anténio (2015). “Prevencdo dos riscos psicossociais — O Direito do Trabalho e as
politicas de austeridade”, VII Technical Seminars of Work Security, AEVA — Association for the
Education and Valorization of Aveiro Region, Aveiro, 9 Apr 2015.

37) Graca, Jodo Carlos (2015). Participation as a guestspeaker at the "192s Jornadas Fiscais, «Limites a
Tributacdo»", organized by the Faculty of Law of the Lusiada University, Lisbon, 29™" April 2015.

38) Graga, Jodo Carlos; with Jodo Carlos Lopes (2015). Speaker in the seminary “Economics education:
literacy or mind framing? Evidence from a survey on the social building of trust in Portugal”, 28t
October 2015, cycle of seminaries of the Department of Economics, ISEG, University of Lisbon.

39) Henriques, Isabel Castro, “Angola e os ‘processos complexos’ em torno da escravatura”,
comunicacdo apresentada no Coldquio Histdrias da Escravatura, Lisboa, Biblioteca Nacional de
Portugal, 24-25 de Setembro de 2015.

40) Jerénimo, Helena Mateus (2015). “Riscofrenia e ‘espiritos animais’: clarificando as no¢Ges de risco e
incertezas em problemas ambientais”, 22 Conferéncia Rumos da Sociologia do Conhecimento,
Ciéncia e Tecnologia em Portugal, ICS-ULisboa, 8-9 September 2015.

41) Jerénimo, Helena Mateus (com Augusto Horacio Cotingo) (2015). “Um estudo sobre o clima
organizacional nas unidades organicas da Universidade José Eduardo dos Santos na cidade do
Huambo - Angola", 52 Conferéncia FORGES, Universidade de Coimbra, 18-20 November 2015.

42) Kévacs, llona (2015). “Os avangos tecnoldgicos e o futuro do trabalho: debates recentes”, XVI
Encontro Nacional de SIOT Futuros do Trabalho: Politicas, Estratégias e Prospetiva, 27 e 28 de
Novembro de 2015, FCSHUniversidade Nova de Lisboa.

43) Lima, F. C., Sousa, R. M. "A Circulacdo Monetdria no Brasil do século XVIII", XI Congresso Brasileiro
de Histéria Econ6mica, Espirito Santo/Vitdria, Brasil.

44) Lourengo, S., Jeffrey O. Greenberg, Melissa Spinks, David Bates & V. G. Narayanan (2015), "Can
Feedback Hurt? Adverse impact of feedback under negative financial incentives", XIV Conferéncia
Grudis, GRUDIS and Escola de Economia e Gestdo/Universidade do Minho, Braga.

45) Lourengo, S., Jeffrey O. Greenberg, Melissa Spinks, David Bates & V. G.Narayanan (2015), " The
impact of providing feedback under negative financial incentives: Evidence from a field experiment
", Research Meetings in Accounting, ISCTE, Lisbon.

46) Machado, Nuno Miguel Cardoso (2015). “A obra tardia de André Gorz e a sua relagdo com a Nova
Critica do Valor”. Paper presented on the 1st Seminar of the Doctoral Program in Economic and
Organizational Sociology, Lisbon, ISEG, 20/04/2015.
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47) Mosca, Jodao e Abbas, Mdriam, “Mogambique: crescimento e pobreza”, Conferéncia “40 anos de
independéncias: crescimento ou desenvolvimento?”, Fundacdo Calouste Gulbenkian, Lisboa, 9 de
Junho de 2015.

48) Nunes S., Dhillon G. & Caldeira M. (2015). Value Focused Approach to Information Systems Risk
Management, Proceedings CAPSI 2015, 2-3 October 2015.

49) Oliveira, M., Magada, A., Curado, C. & Nodari, F. (2015) Os perfis de infraestrutura e a partilha do
conhecimento, CAPSI 2015 proceedings, p. 443-454.

50) Peixoto, Jodo (2015). A Crise dos Refugiados na Europa: Desafios e SolucGes. Programa de
Doutoramento em Ciéncia Politica UA/UBI, Universidade de Aveiro, Aveiro, 13 November 2015.

51) Peixoto, Jodo (2015). Desafios demograficos em Portugal: o presente e o futuro das migragoes
internacionais. Seminario “Desenvolvimento e Demografia: Que Desafios?”, Partido Socialista,
Lisboa, 16 May 2015.

52) Peixoto, Jodo (2015). Migrantes e refugiados: algumas reflexdes sobre a mobilidade no século XXI.
Licdo Inaugural Augusto da Silva 2015/2016, Universidade de Evora, Evora, 8 October 2015.

53) Peixoto, Jodo (2015). Paz, seguranga e imigracdo na Europa. Centro de Documenta¢do Europeia
(CDE), Universidade do Algarve, Faro, 14 de Abril de 2015.

54) Pinto, Alberto Oliveira, “Os Simbolos Nacionais de Angola no teatro de José Mena Abrantes”,
Coldquio Escritas & Cinemas nos Paises de Lingua Portuguesa, CESA-ISEG, 28 e 29 de Maio de 2015.

55) Pinto, Alberto Oliveira, “Trés imagindrios comunitarios angolanos silenciados: as fontes ortograficas
das palavras portuguesas de origem bantu”, VI Coléquio Internacional de Imagética, realizado na
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa (FLUL), 9 e 10 de Dezembro de 2015.

56) Rodrigues, Lisbeth. "Desigualdade(s) na acdo judicial da Misericordia de Lisboa no século XVIII".
XXXV Encontro da Associacdo Portuguesa de Histéria Econdmica e Social, Universidade de Evora,
Colégio do Espirito Santo, 13-14 November 2015.

57) Rodrigues, Lisbeth. “Crédito e litigio: a Misericérdia de Lisboa, o hospital Real de Todos-os-Santos e
o hospital dos Enjeitados no século XVIII”. Encontro sobre Os Hospitais das Misericérdias, Arcos de
Valdevez, 21-22 November 2015.

58) Sangreman, Carlos e Faria, Raquel, tema “Andlise da Cooperagdo portuguesa: passado, presente e
futuro”, 32 Encontro “Conhecimento e Coopera¢do” promovido pelo Instituto Nacional de
Administracdo (INA), 17 Setembro 2015. Disponivel em: http://repap.ina.pt/handle/10782/668.

59) Sangreman, Carlos, “10 teses para uma nova Cooperacdo Internacional portuguesa”, Encontro
“Semana do Desenvolvimento”, Plataforma das ONGD portuguesas, 13-17 Maio 2015.
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60) Santos, Antdénio Carlos (2015). Ambiente e Fiscalidade. Forum Divida e Direitos Humanos,
organizado pela IAC, Lisboa, 21 de fevereiro de 2015.

61) Santos, Antdénio Carlos (2015). Auxilios de Estado e Defesa. | Curso de Pds-graduacdo em Direito da
Defesa Nacional, organizado pelo IDEFF/FDUL, 26 de fevereiro de 2015.

62) Santos, Anténio Carlos (2015). O enquadramento comunitario das financas regionais. Conferéncia
do GEOCC-IDEFF/FDUL, sobre o tema “Finangas Publicas e Fiscalidade Regional”, Ponta Delgada, 16
de outubro de 2015.

63) Santos, M.; with Freitas; M. & Santos, R. (2015). A responsabilidade social dos hospitais portugueses
analisada a partir dos discursos e das praticas. In XVI Encontro Nacional SIOT — Futuros do trabalho:
Politicas, estratégias e prospetiva, FCSH, Universidade Nova de Lisboa, 27-28/11/2015.

64) Santos, M.; with Matos, C. & Amaral, M. (2015). Older Entrepreneurship in Portugal: An exploratory
empirical assessment. In 4th International Workshop on the Socio-Economics of ageing, ISEG,
University of Lisbon, 30/10/2015.

65) Santos, M.; with Pacheco, A. (2015). Inovagdo Social: um estudo bibliométrico. In XVI Encontro
Nacional SIOT — Futuros do trabalho: Politicas, estratégias e prospetiva, FCSH, Universidade Nova de
Lisboa, 27-28/11/2015.

66) Sardinha, Boguslawa; with Dias, O. & Pereira, R. (2015). Role of social action at the Polytechnic
Higher Education: future expectations of scholarship students using the Multivariate Data Analysis.
JOCLAD, 10-11 April 2015, Barreiro — Portugal.

67) Sarmento, Eduardo (2015), Comunicagdo intitulada “Turismo sustentavel” e integrada no seminario
intitulado Turismo Sustentavel na Escola Secundaria José Saramago (Mafra) (20 de Fevereiro).

68) Sarmento, Eduardo (2015), Organizador e moderador do Seminario Internacional: "A glance at the
Greek challenges, com Michael Koniordos da University of Applied Sciences of Piraeus (10 de
Setembro), ULHT.

69) Silva, A. F., Neves, P. “Corporate Networks in the Periphery: Dynamics of the Portuguese Business
System, 1913-2010”. XXXV Encontro da Associacdo Portuguesa de Histéria Econdmica. Evora, 13 e
14 Novembro de 2015.

70) Spinuzza, Giulia, “A presenca do indico na poesia mogambicana”, Indian Ocean Network, 2nd
International Conference: Africa and the Indian Ocean. ISCTE-IUL, Lisbon, 9-10 April 2015 The AEGIS
Collaborative Research Group on Africa in the Indian Ocean.

71) Spinuzza, Giulia, “Imagindrios Transnacionais na Literatura Mogambicana”, Jornada de Estudos
Culturais CESA, Abril 2015.

Page | 88 of 144



LISBON

INVESTIGACAO

S scoaLe
S0CIAIS & GESTAD

RESEARCHIN SOCIAL MANAGEMENT
SCIENCES &MANAGEMENT

UNIVERSIDADE DE LISBOA

)

72) Spinuzza, Giulia, “Itinerancias e viagens: olhares cruzados sobre o Grande Hotel da Beira”. Coléquio
Internacional “Escritas & Cinemas nos Paises de Lingua Portuguesa” CESA - Centro de Estudos sobre
Africa e do Desenvolvimento da Universidade de Lisboa, 29-30 Maio 2015.

73) Venancio, A. & M. Amaral (2015), "The Effect of Founders' Technological and Market Knowledge on
Spin-Offs' Performance”, 4th Linked employer-employee data (LEED) Workshop, Lisbon, Portugal.

74) Verissimo, J. (2015) “Rétulos de Vinhos: Influéncia da Cor, Imagem, Formato, Indicagcdo de Casta e
Ano de Colheita na Percecdo do Consumidor”, Simpdsio Vitivinicola das Regides de Lisboa, Tejo e
Peninsula de Setubal, Almeirim, 19-20 de Novembro, Sociedade de Ciéncias Agrarias de Portugal.

75) Wieser, Doris (2015), "‘Os Anjos de Deus sdo brancos até hoje’ Mogambique e Portugal: Construgdes
identitarias em confronto". Comunica¢do na Jornada de Estudos Culturais, 22.04.2015, CEsA Centro
de Estudos sobre Africa, Asia e América Latina (ISEG, Universidade de Lisboa).

76) Z6zimo, Joana (2015). “Da utilidade social da investigacdo socioldgica: uma discussdo tedrica com
consequéncias praticas no estudo da doenga mental”, 11 de Dezembro de 2015, Simpdsio
Investigacdo Socioldgica em Saude: questGes éticas — Cooperativa Egas Moniz.

77) Z6zimo, Joana (2015). “O cuidado como forma de poder: um (re)equilibrio entre emancipagdo e
dominagdo”, 21 de Margo 2015, V Coléquio de Doutorandos do CES-FEUC.

78) Z6zimo, Joana, Pegado, E. (2015). “Geragdo sénior de Almada um retrato social”, 11 de Abril de
2015, Simpdsio Geragdo Sénior, Estilos de Vida e Perce¢bes de Bem-Estar, Cooperativa Egas Moniz.

79) Z6zimo, Joana; with Pegado, E., Lopes, N. (2015). “Histdrias de (uma) vida: desafios e dilemas éticos
na investigacdo com idosos”, 11 de Dezembro de 2015, Simpdsio Investigagdo Socioldgica em Saude:
questdes éticas — Cooperativa Egas Moniz.

3.5. Participation in other International scientific meetings

1) Casaca, Sara Falcdo (2015). “Break even — Promoting Gender equality in Business”. Oradora no
Seminario do Centre for Gender Research, Oslo (Noruega), University of Oslo, 30 de maio.

2) Casaca, Sara Falcdo (2015). “Reporting on Portugal”. Oradora na qualidade de perita nacional
Consultation Meeting on Gender Segregation in the Labour Market and Education, Comissdo
Europeia, Copenhaga (Dinamarca), 29-30 de setembro.

3) Coelho, M. (2015). “A World of Regionalisms: Lessons From Africa”, Prof. Daniel Bach, Opening
Conference Of Development Studies PhD, ISEG/Ulisboa, Oct 2015.

4) Coelho, M. (2015). Conference O Desenvolvimento Global é Realizavel?, Oct. 2015, Museu do
Oriente, Lisboa.

Page | 89 of 144



LISBON

i . INVESTIGA CAD
L& i Rl SO0
Nety SOCIAIS & GESTAD MANAGEMENT

’ d Fe ) RESEARCHIM SOCIAL
SCIEMCES & MAMNAGEMEMNT UMNIVERSIDADE DE LISBOA

5) Coelho, M. (2015). Spring School 2015, Development Studies, Prof. Saturnino Borras, The Politics of
Global Agrarian Transformations, ISEG/Ulisboa, Apr 2015

6) Coelho, M. (2015). Summer School 2015, Development Studies PhD/ Development and Cooperation
Master Sciences, Alice Sindzingre (CNRS, France), Critical Perspectives and Political Economy of
Development, ISEG/ULisboa, July 2015

7) Costa, F. C. Leiden University, History Institute - Semindrio temdatico Fighting Monopolies, Defying
Empires’ _ discussdo de projectos de tese de douramento, 27 de Margo 2015.

8) Costa, F. C. University of London, Institute of Historical Research, Seminario intitulado Money supply
and credit market in early modern economies. The case of eighteenth-century Lisbon, 9 de Outubro,
2015.

9) Jerénimo, Helena Mateus (2015). “Riscophrenia and Fukushima”, Technology & Society (STS)
Seminar, MIT, Cambridge/MA, 13 April 2015 (by invitation).

10) Santos, M. (2015). PRME no ISEG: boas praticas. In 22 Reunido Capitulo Emergente do PRME Ibérico:
Espanha e Portugal: objetivos e planeamento. Universidade Pontificia de Comillas (ICADE), Madrid
10/02/2015.

11) Varanda, Marta; with Bina, O, Balula, L., and Fokdal, J. (2015). ‘University Graduate Syllabi for Urban
Studies: China, EU, World’. Paper presented at the Conference: China’s Urban Century: Governance,
Environment, and Socio-Economic Imperatives — URBACHINA final conference Paris, January 15-17,
2015.

12) Varanda, Marta; with Bina, O. (2015). Interdisciplinarity in research programming and funding cycles
(INTREPID). | workshop of thematic line Unity of Science and interdisciplinarity: how to think
interdisciplinarity, March, 13th, 2015, University of Lisbon.

13) Varanda, Marta; with Bina, O. (2015). Presentation of COST TD 1408: Interdisciplinarity in research
programming and funding cycles in COST WORKSHOP PERSPECTIVES FOR EVALUATION OF
INTERDISCIPLINARY RESEARCH IN EUROPE, Organized by WG 3 of the COST TN 1301: Sci-
GENERATION April 27th, 2015, Brussels.

3.6. Participation in other national scientific meetings

1) Casaca, Sara Falcdo (2015). “ As quotas: da esfera politica para a esfera econdmica?”. Oradora no
ambito do Ciclo de Conferéncias — Tese em Ciéncia Politica, Lisboa, ISCTE, 6 de marco.
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Casaca, Sara Falcdo (2015). “As mulheres e lideranca das empresas: o que esconde o teto de vidro?”,
Seminarios Género em Debate — Mulheres em Cargos de Lideranga: Poder e Resisténcias, CIEG —
Centro Interdisciplinar de Estudos de Género-ISCSP-ULisboa, 17 de novembro.

Casaca, Sara Falcdo (2015). Moderadora do Painel “Gender roles and work-family balance: attitudes
and practices: main findings from the ISSP 2012 Survey”, Workshop Internacional Men Roles in a
Gender Equality Perspective: National and Cross-national Secondary Analysis”, 1CS-Ulisboa, 19 de
novembro.

Casaca, Sara Falcdo (2015). Moderadora no seminario Crise e Género — Olhares Feministas sobre
Desigualdades Crescentes e Novas Oportunidades de Solidariedade, Fundag¢do Friedrich Ebert,
Observatério Nacional de Violéncia e Género — Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais
(CICS.NOVA) da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humana, Universidade Nova de Lisboa, 29 de
outubro.

Cerdeira, Maria da Conceigdo (2015). Jornadas do Observatério das Migragdes do Alto Comissariado
para as MigracBes. Moderadora/Comentadora da Sessdo Plendaria: Impactos da crise na inser¢do
laboral dos imigrantes, 18 de dezembro de 2015.

Chagas Lopes, Margarida (2015). Educagdo, qualificagdo e emprego. Que politicas para 2015-2020.
Seminario (Des)Emprego, Mercado de Trabalho e Politicas Publicas. Universidade de Evora, 12
October 2015.

Chagas Lopes, Margarida (2015). Para que serve a Educac¢do? QualificacGes e promogdo do emprego
jovem. International Seminar Promoting Youth Employment and Social Cohesion in the European
Union. BASE FUT, Setubal, Portugal 12 to 15 February 2015.

Coelho, M. (2015). “Building alliances for better child nutrition: experiences in West Africa”
Seminar,Doutor Sérgio Cooper Teixeira, ISEG, Mar 2015.

Coelho, M. (2015). “Commercialization and the Decline of Joint Liability Microcredit”, M. Ghatak,
London Scholl of Economics, Economics Department Seminars (DE/ISEG), ISEG/ULisboa, Sep 2015.

10) Coelho, M. (2015). “Dilemas e desafios do desenvolvimento cabo-verdiano: uma leitura da histéria

recente”, Seminar, Prof. Jodo Estévdo, Apr 2015.

11) Coelho, M. (2015). “Five myths about Governance and Development”, Seminario CEsA/CSG — Prof.

David Booth, ISEG, Maio de 2015.

12) Coelho, M. (2015). “Growth, Capital Accumulation and Economic Porosity in Mozambique: Social

Issues, Private Gains”, Castelo Branco, M., DE Seminars, Dec. 2015.

13) Coelho, M. (2015). “How change happens: Walking the road from poverty to justice”, Seminar, Prof.

Duncan Green, ISEG.
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14) Coelho, M. (2015). “Industrialization without Tariffs: F. List as a foreruner of modern Development
Economics”; Pontes, J. (ISEG), DE Seminars, ISEG, Oct 2015.

15) Coelho, M. (2015). “The Limitations Of Conditionality: Comparing the Washington Consensus And
Governance Reform”, Sindzingre, A., DE Seminars, Oct. 2015.

16) Coelho, M. (2015). “The myth of de-industrialization in the third world in the 19th century”,
Seminario CEsA/CSG - Mestrado DCl/Doutoramento DED, Prof. William Clarence-Smith, ISEG, Maio
de 2015.

17) Coelho, M. (2015). “The myth of de-industrialization in the third world in the 19th century”,
Seminar, Prof. William Clarence-Smith, ISEG, May 2015.

18) Coelho, M. (2015). Seminario “O Territério Maritimo Portugués: Direito do Mar e Gestdo
Sustentavel”, PONG-Pesca, Fundacdo Calouste Gulbenkian, Jun 2015.

19) Costa, F. C. Universidade de Lisboa, Faculdade de Letras - Seminario no Programa Inter-Universitario
de Doutoramento em Histéria PIUDHitst, Unidade Curricular Instituicdes e Desenvolvimento
Econdmico, “Grupos de interesse na analise econdmica de longa duragdo. Portugal como exemplo”,
18 de Margo 2015.

20) Ennes Ferreira, Manuel (2015). Hidrocarbonetos — Petrdleo e Gas. | Conferéncia Energia para o
Desenvolvimento da CPLP, 22 Painel A, Centro de Congressos do Estoril, 24 de Junho de 2015.

21) Ennes Ferreira, Manuel (2015). Os Estudos Africanos em Debate. Campos de saber e
interdisciplinaridade. Workshop, ISCTE-IUL, 23 de Abril de 2015.

22) Ennes Ferreira, Manuel (2015). RelagGes econdmicas de Portugal com os paises africanos de lingua
oficial portuguesa. Curso de defesa nacional, Ano lectivo 2014/2015, Instituto da Defesa Nacional,
Janeiro.

23) Faria, L. (2015). A Escola como Promotora de Comportamentos Individuais de Gestdo de Carreira
num Mundo Global. Devido a convite realizado pelo csasousanascente, nas |l Jornadas da Educacao
de Lousada. Gestdo do curriculo, desenvolvimento profissional e expectatitivas dos alunos. Auditdrio
Municipal de Lousada. 8 e 9 setembro.

24) Faria, L. (2015). Desenvolvimento Vocacional no Jovem Adulto: pressupostos, tarefas
desenvolvimentais e expectativas. Devido a convite realizado pela Inspiring Future, na Higher
Education Higher Communication 2015. Auditério do Colégio S Jodo de Brito, Lisboa. 16 de
setembro.

25) Lima, F. C., Sousa, R. M. "A Circulacdo Monetdria no Brasil do século XVII", Seminar of Ph.D in
Economic and Social History and Development Studies, ISEG, Lisboa.
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26) Magalhdes, José (2015). “Avaliacdo de Riscos Psicossociais: A Experiéncias do INE” Conferéncia de
Apresentacdo do Prémio Healthy WorkPlaces/Locais de Trabalho Saudaveis — OPP/AEEST/ACT —
Centro Cultural de Belém/Sala Fernando Pessoa — Marco 2015

27) Magalhdes, José (2015). “Riscos Psicossociais — Uma Realidade! Refletir é Preciso...” — Seminario na
P6s Graduagdo em “Lideranca” da Academia Da Forca Aérea — Sintra — Oficiais Graduados dos 3
ramos das For¢cas Armadas — Margo de 2015

28) Magalhdes, José (2015). “Riscos Psicossociais e Felicidade Organizacional — Os Profissionais de A¢do
Social: Que papel da GRH?” — Pds Graduacdo em Gerontologia do ISCSP/Universidade de Lisboa —
Fevereiro de 2015.

29) Magalhdes, José (2015). “Riscos Psicossociais. Refletir e Atuar é Preciso..” — Conferéncia na
Universidade Auténoma Portuguesa — Margo de 2015

30) Magalhades, José (2015). 52 Congresso Vertentes e Desafios da Seguranca, Isla de Leiria — Como Lidar
com os Riscos Psicossociais — Outubro 2015

31) Magalhdes, José (2015). SEGUREX — Encontro Nacional de Técnicos Superiores de SHT — Riscos
Psicossociais — Boas Praticas no INE — Maio 2015

32) Magalhades, José (2015). Workshop Riscos Psicossociais — INE — Maio 2015

33) Santos, Antdnio Carlos (2015). Conferéncia sobre "Aplicacdo do regime de auxilios de Estado pelos
Tribunais Nacionais", CEJ, Lisboa, 30 de janeiro de 2015.
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Organization of Scientific Events

4.1. Organization of International conferences and scientific meetings

Albuquerque, P. (2015). Organizer, IV International Workshop on the Socio-Economics of Ageing,
30%" October 2015, ISEG.

Amélia Branco (2015). Membro da Comissdo Cientifica - Congresso Internacional do Sobreiro “O
Montado de sobro e o Setor Corticeiro: uma Perspetiva Histérica e Transdisciplinar”, 11 a 13 de
junho, Centro de Artes e Cultura, Ponte de Sor.

Barbosa, Allan C.Q. (2015). A base territorial das politicas publicas: visGes e evolugdes. 2016.
(Simpésio).

Barbosa, Allan C.Q. (2015). Cuba Salud 2015 Convencidn Internacional de Salud Publica. Andlise de
eficiéncia como ferramenta para o subsidio de politicas publicas em saude: andlise da atengdo as
condicdes cronicas no Brasil. 2015. (Congresso).

Barbosa, Allan C.Q. (2015). Semindrio de Pesquisas Sobre o Programa Mais Médicos. Roda de
Conversa 2 - RepercussGes do Programa Mais Médicos sobre a formagdo profissional. 2015.
(Seminario).

Bento, Sofia (2015). Coordenacdo e moderagdo de dois Painéis no Congresso Luso-Afro-Brasileiro
(CONLAB), Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, Lisboa, Fevereiro 2015: “Agua para Todos: a
governanca participada como experimentacdo coletiva” e “Viver melhor é possivel: crise ecoldgica e
alternativas”.

Bento, Sofia (2015). Summer school: Concepts, Methods and Tools to Engage in Participatory
Research and Governance Processes, 13™-17™ July 2015, ISEG. Coordination: Marta Varanda, with
Sofia Bento, Mathieu Dionnet and Jennifer Hauck.

Carla Curado (2015). Organizing Committee Member and Session Chair: International Seminar
Industrial relations in Europe: where are we heading to? (Friedrich Ebert Stiftung / SOCIUS / CESIS),
ISEG Lisbon School of Economics & Management — Universidade de Lisboa (2015/10)

Casaca, Sara Falcdo (2015). Comissao Cientifica do Programa Internacional dedicado ao tema
“Estudos de Género em debate: percursos, desafios e olhares interdisciplinares”, CIEG-ISCSP —
Universidade de Lisboa, Lisboa, 25-27 de maio.

10) Coelho, Manuel (2015). Organization Commission of the Seminars of Investigation from the

Economics Department in ISEG /ULisboa; FCT

11) Coelho, Manuel (2015). Scientific Commission of the AERNA Conference 2016, Univ. Aveiro, Iberian

Association of Natural Resources and Environmental Economics.
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12) Cristiane Drebes Pedron (2015). Membro da Comissdo organizadora do IV Singep Simpdsio
Internacional de Gestao de Projetos. Universidade Nove de Julho, Sdo Paulo Brasil, 2015.

13) Jeronimo, Helena Mateus (2015). Member of the Academic Committee da 19th Biennal
International Conference of the Society for Philosophy and Technology (SPT), “Technology and
Innovation”, Northeastern University, Shenyang, China, 26 July 2015.

14) Jerénimo, Helena Mateus (2015). Member of the Organizing Committee of Coléquio “Sociedade e
Utopia”, evento de homenagem a J.M. Carvalho Ferreira, ISEG, 20 November 2015.

15) Leite, Ana Mafalda (2015). Organizadora do Coléquio Internacional “Escritas & Cinemas nos Paises
de Lingua Portuguesa - 40 Anos de Independéncia dos Paises Africanos de Lingua Portuguesa (1975-
2015)". Projeto NEVIS — Narrativas Escritas e Visuais da Nagdo Pds-Colonial. CEsA, 28 e 29 de Maio
de 2015, Lisboa. https://coloquioescritascinemaplp.wordpress.com/

16) Mah, Luis (2015). Organizador da Conferéncia Internacional “O Irdo Pds-Sanc¢des — As Oportunidades
e os Desafios”. CEsA/ISEG, 27 de Novembro de 2015, Lisboa.

17) Pedro Isaias (2015). Computer Science and Information Systems multi conference (MCCSIS),
International Association for Development of the Information Society and Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, Spain, 21-24 July 2015

18) Pedro Neves, Rita Martins de Sousa e Nuno Valério (2015). Membros da Comissdo Cientifica - IV
Encontro Internacional Luca Pacioli de Histdria da Contabilidade, APOTEC, Lisboa, 18-19 Junho 2015.

19) Peixoto, Jodo (2015). Conferences organised in the framework of Programa de Doutoramento em
Sociologia Econdmica e das Organizacées, ISEG/ULisboa.

20) Peixoto, Jodo (2015). International Conference "Back to the future: new emigration and links to the
Portuguese society" ("Regresso ao futuro: a nova emigracdo e a relagdo com a sociedade
portuguesa"), Lisboa, Fundacdo Calouste Gulbenkian, 23 October 2015.

21) Ramos Silva, Joaquim (2015). 13th Luso-Brazilian Seminar on "Internationalization of Enterprises",
Universidade Federal de Santa Catarina, Floriandpolis, Brazil, December 10 (2015).

22) Santos, Antdnio Carlos (2015). Co-Organizador da Conferéncia do GEOCC-IDEFF/FDUL sobre o tema
“Finangas Publicas e Fiscalidade Regional”, que decorreu em Ponta Delgada a 16 de outubro de
2015.

23) Santos, Antdnio Carlos (2015). Co-Organizador da X Conferéncia Internacional GEOCC-IDEFF/FDUL
sobre o tema “Crise: o papel dos contabilistas na recuperacdo econémica”, que decorreu em Lisboa
e Porto nos dias 20 e 21 de novembro de 2015.
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24) Santos, Maria Jodo (2015). 22 Reunido Capitulo Emergente do PRME Ibérico: Espanha e Portugal:
objetivos e planeamento. Universidade Pontificia de Comillas (ICADE), 10 Fevereiro 2015.

25) Santos, Maria Jodo (2015). Convening PRME for Portugal. PRME: Present and Future, ISEG/UL, 8
January 2015.

26) Sérgio Nunes (2015). Membro da Comissdo organizadora da European Security Conference, 1 e 2 de
Junho 2015, ISEG, Lisboa.

27) Varanda, Marta (2015). 1st workshop of thematic line Unity of Science and interdisciplinarity: how
to think interdisciplinarity, March 13th 2015, University of Lisbon (in partnership with CFCUL-FCUL,
ICS-UL, UNESP - Brazil).

28) Varanda, Marta (2015). COST TD 1408: Interdisciplinarity in research programming and funding
cycles —INTREPID — Kick-off meeting 27""-28™ April 2015.

29) Varanda, Marta (2015). Grupo de Trabalho 7 Politicas publicas, redes sociais e cidadania (em
colaboracdo com Breno Fontes e Renata Bichir) 1.2 Congresso da Associagcdo Internacional de
Ciéncias Sociais e Humanas em Lingua Portuguesa, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisboa (Portugal). 1 a 5 de Fevereiro de 2015.

4.2. Organization of national conferences and scientific meetings

1) 12 Férum de Investigacdo CSG / 15t CSG Research Forum. CSG — Investigacdo em Ciéncias Sociais e
Gestado, ISEG, Lisboa, 15 de Margo de 2016.

2) A mobilidade intradestino dos turistas. Contributos para a sua modela¢do — Armindo Frias, PhD PDG
do ISEG, ADVANCE/CSG. 15 de Junho de 2015

3) Albuquerque, P. (2015). Organizer, “Envelhecimento — Pensar o Futuro Hoje”, Universidade de
Lisboa, 23" June 2015.

4) Ana Baltazar - "INVESTIGACAO EM GESTAO - NOVAS PERSPETIVAS” (JUN2015), CISDI Researcher,
Institute of Higher Military Studies, Portugal.

5) As fungGes atuais do Banco de Portugal no quadro do mecanismo Unico de supervisdo europeu —
Hélder Rosalino — Banco de Portugal, ADVANCE/CSG, 17 de Abril de 2015

6) Bach, Daniel (2015). “A World of Regionalisms: Lessons from Africa”. Sessdo inaugural do Programa
em Estudos de Desenvolvimento de 2015. CEsA/CSG-ISEG, 8 de outubro de 2015.

7) Barbosa, Allan C.Q. (2015). 110 Congresso Brasileiro de Saude Coletiva.
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8) Barbosa, Allan C.Q. (2015). XII Semindrio Brasil Portugal Internacionalizacdo de Empresas (with
STALLIVIERI, L.; SILVA, J. A. R.; FERREIRA, F.).

9) Bento, Sofia (2015). Organizacdo com Helena Jerdnimo: Ciclo Conferéncias Economia e Ambiente
(ano letivo 2014-2015) e Ciclo Conferéncias Mercados Globais e Diversidade Cultural, ISEG (ano
letivo 2015- 2016), inserido no Programa Boost Your Talent (transversal a todas as licenciaturas).

10) Building alliances for better child nutrition: experiences in West Africa. Orador: Doutor Sérgio
Cooper Teixeira, ISEG, 26 de Mar¢o de 2015. SEMINARIOS CESA/CSG 2015 — DEVELOPMENT
STUDIES.

11) Casaca, Sara Falcdo (2015). Comissdo Cientifica do Programa do XVI Encontro Nacional da APSIOT
(Associagdo de Profissionais em Sociologia Industrial das Organizacdes e do Trabalho) Trabalho,
Futuros do Trabalho: Politicas, Estratégias e Prospetiva, a realizar em Lisboa, Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas (FCSH), Universidade Nova de Lisboa, 27-28 de novembro.

12) Cerdeira, Maria da Concei¢do (2015). Membro da Comissdo Cientifica, VIl Encontro de Sociologia
Industrial das Organiza¢des e do Trabalho, subordinado ao tema: Futuros do Trabalho: Politicas
Estratégia e Prospectiva, 2728 de Novembro de 2015.

13) Chagas Lopes, Margarida (Co-organizer) (2015). “Pensar a Educagdo. Portugal 2015”. Grupo Pensar a
Educacdo / Calouste Gulbenkian Foundation. Calouste Gulbenkian Foundation, May the 21st. 2015.

14) Coelho, M. (2015). Organization of Coloquium “Utopia e Sociedade” and Homage Session to
Professor J. Carvalho Ferreira, ISEG, Nov 2015.

15) Coelho, M. (2015). Organization of Second Workshop/SOCIUS: Research Stream on Sustainable
Development, Third Sector and Social Networks.

16) Conduting research — James Werbel — lowa University, ADVANCE/CSG. 5 de Maio de 2015
17) Conduting research” — James Werbel — lowa University, ADVANCE/CSG, 7 de Maio de2015

18) Corporate reputation’s contribution to value co-creation from stakeholder’s perspective: The cases
of customers and employees — Sara Gongalves, PhD PDG do ISEG, ADVANCE/CSG. 30 de Janeiro de
2015

19) Dilemas e desafios do desenvolvimento cabo-verdiano: uma leitura da histéria recente.
Orador: Prof. Jodo Estévdo, ISEG, 23 de Abril de 2015. Semindrios CEsA/CSG 2015 — Development
Studies

20) External Intervention and conflicts in Africa after the end of the Cold War. Orador: Prof. Ricardo
Sousa, ISEG, 30 de Abril de 2015. Seminarios CEsA/CSG 2015 — Development Studies.
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21) Fernandes, Lucia Oliveira and Bento, Sofia (2015). Member of organizer comission: “Ecologia
Politica: teoria, investigacdo, acdo”, 25 de margo de 2015, CES-Lisboa e CIUL-Centro de Informacdo
Urbana de Lisboa, Lisboa.

22) Fernandes, Lucia Oliveira. Member of organizer comission: “Lancamento do EJ Atlas Portugal e
férum sobre conflitos ambientais”, 7th July 2015, Centro de Estudos Sociais, Coimbra.
http://www.ces.uc.pt/eventos/index.php?id=12219&id lingua=1

23) Fernando Cerqueira Lima (Instituto de Economia da Universidade Federal do Rio de Janeiro) & Rita
Martins de Sousa — “A Circulacdo Monetaria no Brasil no Século XVIII”. GHES. 9 de junho 2015.

24) Ferreira, J. M. Carvalho (2015). Participacdo e organizacdo do Semindrio do doutorando Victor
Corréa (PUCMG-Brasil), “Redes sociais, acoplamento e desacoplamento: definicbes e avancos
tedricos”, SOCIUS/ISEG-UL, 8 de Janeiro de 2015.

25) Five myths about Governance and Development. Orador: David Booth, ISEG, 25 de Maio de 2015.
Seminarios CEsA/CSG 2015 — Development Studies.

26) Francisco Parejo (Universidad Extremadura) — "Historia Antropometria en la Raya: Estatura,
Supervivenvia y Nivel de Vida en Extremadura y el Alentejo". GHES. 5 de maio 2015

27) Garcia Pereira, Anténio (Co-Org.) (2015). “Assédio Moral e Direito Laboral”, Workshop: Riscos
Psicossociais no local do Trabalho, University of Minho, Braga, 9 May 2015.

28) Garcia Pereira, Anténio (Co-Org.) (2015). Workshop: Riscos Psicossociais no local do Trabalho, Lisbon
School of Economics & Management (Lisbon University), Lisbon, 1921 Mar. 2015

29) Garcia Pereira, Anténio (Co-Org.) (2015). Workshop: Riscos Psicossociais no local do Trabalho,
Polytechnic Institute of Leiria, Leiria, 28 Apr. 2015

30) Growth, Capital and Accumulation: Social Losses, Private Gains [Crescimento, Capital e Acumulagao].
Orador: Prof. Carlos Castel-Branco. Moderacdo do Prof. Francisco Louc¢d, ISEG/ULisboa. CEsA/CSG-
ISEG, 14 de Dezembro de 2016.

31) How change happens: Walking the road from poverty to justice. Orador: Prof. Duncan Green, ISEG,
11 de Maio de 2015. Seminarios CEsA/CSG 2015 — Development Studies.

32) Identidades em transito: os estudos africanos e o ensino de histdria em Angola e no Brasil.
Orador: Prof. Anderson Oliva, ISEG, 18 de Maio de 2015. Seminarios CEsA/CSG 2015 — Development
Studies.

33) José Rangel (Universidad de Extremadura) — “Los Sistemas Productivos Locales como estrategia de
desarrollo rural. El caso extremeno”. GHES. 24 de fevereiro 2015.
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34) Kovacs, llona (2015). Member of the Scientific Board of Conference “Emprego, Mercados de
Trabalho e Politicas Publicas”, Universidade de Evora, 1-2 de Outubro de 2015, organizada pela
Seccdo de Sociologia do Trabalho, Organizac¢des e ProfissGes da Associacdo Portuguesa de Sociologia
(APS).

35) Kovacs, llona (2015). Member of the Scientific Board of XVI Encontro Nacional de SIOT, 27 e 28 de
Novembro de 2015, FCSH-Universidade Nova de Lisboa, subordinado ao tema “Futuros do Trabalho:
Politicas, Estratégias e Prospetiva”.

36) Ledo, Carolina (2015). (organizer) Master of Science Seminar. Communications: “In defense of the
option on decolonial Administration: Towards an agenda design.”, Prof. Doctor Marcio Abdalla &
"Ontological and Epistemological Reflections on the Future of Management: Economy versus
Paraeconomy", Prof. Doctor Julio Andrade. Hosts/Promoting Institutions: CEsA, SOCIUS, M6 de Vida
Cooperative and NOEs. April 24th, 2015.

37) Leite, Ana Mafalda (2015). Organizadora da “Jornada de Estudos Culturais”, no ambito do Projecto
NEVIS - Narrativas Escritas e Visuais da Nacdo Pds-colonial (PTDC/CPC-ELT/4939/2012). CESA/CSG,
ISEG, 22 de Abril de 2015.

38) Leite, Ana Mafalda (2015). Organizadora da “Oficina de Trabalho | Estudos Literarios Africanos a
Praticas Multidisciplinares”. Oradoras: Profa. Anne Begenat-Neuschafer (Rwth Aachen University),
Profa. Selma Pantoja (Universidade De Brasilia) e Profa. Tania Macedo (Universidade De Sdo Paulo).
CESA/CSG-ISEG, 20 de Novembro de 2015.

39) Magalhaes, José (2015). Workshop sobre Riscos Psicossociais — INE — Maio 2015.

40) Mah, Luis (2015). Organizador da Aula Aberta “Globalstat - A Globalizagdo em numeros”. Orador:
Bernardo Gaivdo, da Fundagdo Francisco Manuel dos Santos. CEsA/CSG, ISEG, 26 de Novembro de
2015..

41) Mah, Luis (2015). Organizador da Conferéncia “Global Asia Talks | A Experiéncia do
Desenvolvimento Econémico da Coreia do Sul”. Orador: Yoon Lee, Embaixador da Republica da
Coreia em Portugal. CEsA/CSG, ISEG, 10 de Novembro de 2015.

42) Maria Jodo Guedes: “CEO turnover: The role of firm performance and board homophily “, por Siri
Terjensen, Kelley School of Business, Indiana University, ISEG Seminar Series, Lisboa 15 de Maio de
2015

43) Maria Jodo Guedes: “Corporate Political Activity in Emerging Markets: Deploying Reactive Political
Capabilities Under Weak Institutional Contexts”, por Tazeeb Rajvani, Cranfield UK, ISEG Seminar
Series, Lisboa 27 de Fevereiro de 2015.

44) Maria Jodo Guedes: “Supporting entrepreneurs and post-graduate students in Small Business
Growth through Interactive Learning Environments (ILEs) based on the System Dynamics
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Methodology “, por Enzo Bivona, Universita de Palermo, ISEG Seminar Series, Lisboa 27 de Margo
de 2015

45) Mendonga, Antdénio, Organizador da Aula Aberta “América Latina: Desafios Estratégicos,
Macroecondémicos e globais”. Orador: Paulo Neves (Presidente do IPDAL - Instituto para a Promoc¢ao
e Desenvolvimento da América Latina). CEsA/CSG, ISEG, 17 de Mar¢o de 2015.

46) Mozambique 2014-2018: a preview of politics, development and security. Oradora: Elisabete
Azevedo Harman, ISEG, 21 de Maio de 2015. Seminarios CEsA/CSG 2015 — Development Studies.

47) O comeco da internacionalizacdo dos servicos de engenharia - O exemplo da COBA, Consultores de
Engenharia e Ambiente, nas décadas de 1960 e 1970. Orador: Prof. Ricardo Oliveira, ISEG, 5 de
Marco de 2015. Seminarios CEsA/CSG 2015 — Development Studies.

48) O Desenvolvimento nos Media - VisGes e Percep¢Bes de Jornalistas e de Profissionais do
Desenvolvimento. Encontro para discussao do estudo realizado no ambito projecto "Aquele Outro
Mundo que é o Mundo - o0 Mundo dos Media e o Mundo do Desenvolvimento". Fundagao Calouste
Gulbenkian. Organizador: CEsA/CSG-ISEG, 14 de Dezembro de 2016.

49) O trabalho de campo como etapa do conhecimento. Oradora: Prof. lolanda Evora, ISEG, 26 de
Fevereiro de 2015. Seminarios CEsA/CSG 2015 — Development Studies.

50) Paths of Regional Change and Development. Orador: Prof. Mario Vale, SPRING SCHOOL 2015 /
Seminarios em Estudos de Desenvolvimento (em parceria com o Departamento de Economia do
Instituto Superior de Economia e Gest3o). CEsA/CSG-ISEG, 16-18 de Abril de 2015.

51) Preparing a manuscript for submission — James Werbel — lowa University, ADVANCE/CSG. 12 de
Maio de 2015

52) Preparing a manuscript for submission — James Werbel — lowa University, ADVANCE/CSG. 14 de
Maio de 2015.

53) Repensando antigas armadilhas das Cooperagdes para o Desenvolvimento via Estudos Culturais.
Oradores: Profs. Rodrigo Pires de Campos, Selma Pantoja e a doutoranda Daniela Lobo,
Universidade de Brasilia. CESA/CSG-ISEG, 16 de Novembro de 2015.

54) Santos, Maria Jodo (2015). Seminario “Empreendedorismo apds os 50 anos”, no ambito do projeto
“Tarde Demais Para Empreender?” SOCIUS/ISEG/UL, Lisboa, 1 Julho 2015.

55) Santos, Maria Jodo (2015). Workshop "Politicas publicas associadas ao empreendedorismo depois
dos 50", SOCIUS/ISEG, Lisboa, 17 junho 2015.

56) Santos, Miguel Baido (2015). Coordenador do Grupo de Trabalho 88 - QualificagcGes, Competéncias e
Trabalho - Referenciais Contemporaneos. 12 Congresso da Associacdo Internacional de Ciéncias
Sociais e Humanas em Lingua Portuguesa. AlLPcsh/Universidade Nova de Lisboa. Lisboa. Portugal.
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57) Sardinha, Boguslawa (2015). Conference: "Quality certification in the social economy What future?".
IPS, 27.04.2015.

58) Sardinha, Boguslawa (2015). Workshop: "Role of Social Action at the Polytechnic Higher Education".
IPS, 05.06.2015.

59) Serrano, Maria Manuel (2015). Ciclo de Conferéncias “Politicas Publicas 2020”, copromovido com
Paulo Neto, no ambito das atividades da Unidade de Monitorizagdo de Politicas Publicas da
Universidade de Evora (UMPP).
http://www.umpp.uevora.pt/Atividades/IniciativaPoliticasPublicas2020

60) Serrano, Maria Manuel (2015). Licdo Inaugural do Ano Letivo Augusto da Silva do Departamento de
Sociologia Escola de Ciéncias Sociais da Universidade de Evora. Licdo “Migrantes e refugiados:
algumas reflexdes sobre a mobilidade no século XXI”, proferida pelo Doutor Jodo Peixoto, Professor
Catedratico do Instituto Superior de Economia e Gestdo. Universidade de Evora, 8 de Outubro de
2015.

61) Serrano, Maria Manuel (2015). Seminario “(Des) Emprego, Mercado de Trabalho e Politicas
Publicas”, promovido pela Seccdo Temadtica Trabalho OrganizacGes e Profissdes da Associagdo
Portuguesa de Sociologia. Evora, Universidade de Evora, 1 e 2 de outubro de 2015.
http://www.aps.pt/index.php?area=306

62) Serrano, Maria Manuel (2015). SHIFT+INSERT’ Workshop 2015 “Inser¢do no Mercado de Trabalho e
Profissionalizac3o dos Diplomados em Sociologia”. Universidade de Evora, 5 de junho de 2015.

63) The myth of de-industrialization in the third world in the 19th century. Orador: Prof. William
Clarence-Smith, 14 de Maio de 2015. SEMINARIOS CESA/CSG 2015 — DEVELOPMENT STUDIES

64) The Politics of Global Agrarian Transformations. Orador: Prof. Saturnino M. Borras Jr, SPRING
SCHOOL 2015 / Seminarios em Estudos de Desenvolvimento (em parceria com o Departamento de
Economia do Instituto Superior de Economia e Gest&o). CEsA/CSG-ISEG, 9-11 de Abril de 2015.

65) Tiago Cardao-Pito: Cycle of Books of Our Time " Strategy: A History" de Lawrence Freedman - Lido e
comentado pelo Professor Tiago Carddo-Pito. ISEG, Universidade de Lisboa 12/11/2015

66) Tiago Cardao-Pito: Cycle of Books of Our Time "O Capital no Seculo XXI" de Thomas Piketty -
Comentado pelo Professor Nuno Valério. ISEG, Universidade de Lisboa 15/10/2015

67) Tiago Cardao-Pito: Cycle of Books of Our Time "Why Nations Fail: The Origins of Power, Prosperity,
and Poverty" de Daron Acemoglu e James A. Robinson - Lido e comentado pelo Professor José
Antdnio Pereirinha; ISEG, Universidade de Lisboa 9/12/2015.
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68) Varanda, Marta (2015). Summer school: Concepts, methods and tools to engage in participatory
research and governance processes. Organisation: SOCIUS, LISODE (France), UFZ (Germany) ISEG,
Lisbon, 13™-17% July 2015.

69) Verdasca, A. (2015). Ciclo Tematico "Riscos Psicossociais e Direitos Laborais", ISEG, 5, 6 e 7 de Maio
2015.

70) Z6zimo, Joana (2015). Simpdsio Geragdo Sénior, Estilos de Vida e Perce¢Ges de Bem-Estar,
Cooperativa Egas Moniz,11 de Abril de 2015.

71) Zézimo, Joana (2015). Simpdsio Investigagdo Socioldgica em Saude: questdes éticas — Cooperativa
Egas Moniz, 11 de Dezembro de 2015.
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Scientific Networks

5.1. Participation in International research networks

Albuquerque, P. Member of the working groups of the COST action 1S1409: GENDER AND HEALTH
IMPACTS OF POLICIES EXTENDING WORKING LIFE IN WESTERN COUNTRIES

Bento, Sofia. Membro do Colégio F? - Food, Farming & Forestry.

Bento, Sofia. Rede ESST (European Studies of Society, Science and Technology). Representante do
UL/ISEG na rede; coordenadora da especializacdo "Water Management and Water Uses: Public
Participation, Stakeholders' involvement and the Role of Science", oferecida no "MA European
Studies on Society, Science and Technology: Governance and Cultures of Innovation" no segundo
semestre no ISEG através do SOCIUS (desde 2012).

Casaca, Sara Falcdo (2015). Membro do Board da Research Network “Gender Relations in the Labour
Market and the Welfare State”, da ESA (European Sociological Association).

Casaca, Sara Falcdo (2015). Membro do Comité de Gestdo (Management Committee) da COST
Action 1S1409: Gender and health impacts of policies extending working life in western countries.
Centros de Investigacdo e Universidades parceiras: Portugal — SOCIUS/ISEG-ULisboa e CESIS; Austria
— Vienna, Institute for Advanced Studies; Bulgaria — University of Plovdiv; Finland — University of
Tampere; Germany — University of Bremen; Ireland — NUI e Trinity College; Italy — University of
Modena and Reggio Emilia; Poland — University of Warsaw; Sweden - Karlstad University;
Switzerland — Lausanne University; UK — universities of Kent, Brighton, Leeds e Manchester. Abril de
2015 / dezembro de 2019.

Cerdeira, Maria da Conceigao. International Sociological Association - RC10.
Cerdeira, Maria da Conceigdo. IRE Industrial Relations in Europe.
Chagas Lopes, Margarida. ECPR (European Consortium for Political Research)/CPR.

Chagas Lopes, Margarida. European Education Research Association (EERA ECER).

10) Coelho, Manuel. Membership and collaboration with ERSA /APDR (European Regional Science

Association) and EAFE (European Association of Fisheries Economists)

11) Daniel Bach - Centre Emile Durkheim — Science Politique et Sociologie Comparatives - Researcher

12) Dias Sardinha, Idalina. Member of the Microeconomics of Competitiveness (MoC) Network, Institute

for Strategy and Competitiveness led by Professor Michael Porter, at the Harvard Business
University, Boston, USA.
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13) Dias Sardinha, Idalina. Microeconomics of Competitiveness (MOC) Faculty Workshop, Institute for
Strategy and Competitiveness at the Harvard Business University, Boston, USA (7-9/12/2015).

14) Jerénimo, Helena Mateus. Elected Member of the Board of the Society for Philosophy and
Technology (SPT) (since 2013).

15) Jodo Mosca - Observatdrio do Mundo Rural (OMR) — Mogambique - Researcher

16) Kovacs, llona. Cooperation with the Research Group "Seminario Charles Babagge de Investigacidén en
Ciencias Sociales del Trabajo", Faculdade de Ciencias Politicas y Sociologia da Universidade
Complutense, Madrid.

17) Kovacs, llona. Participation in the Research Network 17 “Work, Employment and Industrial
Relations”, European Sociological Association (ESA).

18) Ledo, Carolina. LATOS: Laboratério Multidisciplinar de Estudos sobre Trabalho, OrganizagGes e
Sociedade.

19) Ledo, Carolina. NOEs — Nucleo de Pesquisa Outras Economias (Brazil/Portugal).

20) Membership CEsA - EADI - European Association of Development Research and Training Institutes
21) Membership CEsA - Kapuscinski Development Lectures

22) Nicole Khouri - IMAF - Institut des mondes africains - Researcher

23) Santos, Antdénio Carlos. Membro da Rede do Programa de Doutoramento em Direito e Economia da
Universidade de San Pablo, Madrid.

24) Santos, Antdnio Carlos. Membro da Rede Economia com Futuro (ISCTE, Faculdade de Economia de
Coimbra, ISEG, CES).

25) Santos, Anténio Carlos. Rede “Universités fiscales de printemps” promovida pela Université
Mohamed V, Oujda, Marrocos.

26) Santos, Antonio Carlos. Rede UNIMAR (Estado, Direito, Economia) promovida pelo mestrado em
Direito da Universidade de Marilia (Brasil)

27) Santos, Maria Jodo. Coordenacdo do PRME Capitulo Ibérico Emergente (Espanha/Portugal) em
colaboragdo com José Maria de la Villa, ESADE, Espanha.

28) Santos, Maria Jodo. SRRNet - Social Responsibility Research Network.

29) Sardinha, Boguslawa. Arnova Association for Research and Nonprofit Organizations and voluntary
Sector.
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30) Sardinha, Boguslawa. Enrop — The European Research Network on Philanthropy.

31) Sardinha, Boguslawa. ISTR — Internacional Society for Third Sector Research.

32) Varanda, Marta. TDP COST ACTION (TD1408) interdisciplinarity in research programming and
funding cycles (INTREPID). Chair: Olivia Bina 2015-2018.

5.2. Participation in national research networks

1) Amélia Branco - Food, Farming and Forestry — Colégio F3 da Universidade de Lisboa
http://www.colegiof3.ulisboa.pt/

2) Cerdeira, Maria da Concei¢do. APSIOT, Presidente da Assembleia.

3) Coelho, Manuel. Membership and collaboration with LPN (Liga de Prote¢do da Natureza) and PONG-
Pesca (Portuguese Association of Marine ONGs)

4) Dias Sardinha, Idalina. Member of the College Food, Farming and Forest (F3) of the University of
Lisbon, led by Prof. Wanda Viegas, Faculty of Agronomy, UL. http://www.colegiof3.ulisboa.pt/

5) Fernandes, Lucia Oliveira. Member of Rede Portuguesa de Histdria Ambiental.
http://www.umpp.uevora.pt/Atividades/Rede-Portuguesa-de-Investigacao-em-Politicas-Publicas

6) Jerénimo, Helena Mateus. Member of the Thematic Section “Knowledge, Science and Technology”
of the Portuguese Association of Sociology (APS).

7) Kovacs, llona. Member of Portuguese Professional Association of for Industrial, Organizational and
Work Sociology (APSIOT), Lisbon.

8) Kovdcs, llona. Member of Portuguese Sociological Association, APS, Lisbon

9) Magalh3es, José. Civilidade/incivilidade — Estudo em enfermeiros — GINT — Grupo de investiga¢do do
Centro de Investigacao em Psicologia da UAL — 2015.

10) Magalhdes, José. Grupo de Investigacdo sobre a Sindrome de Burnout (Burnout) na Classe Médica,
em conjunto com o ICS — Ordem dos Médicos — 2015.

11) Mendes, Isabel. 20014-16: Member of the Advisory Board of the GovInt — Forum para a Governacdo
Integrada.

12) Mendes, Isabel. 2014-2017: F3 College - Food, Farming and Forest. University of Lisbon.
13) Mendes, Isabel. European Regional Science Association (ERSA), since 2013.

14) Mendes, Isabel. The Regional Science Association International (RSAl), since 2013.
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15) Peixoto, Jodo. Member of Rede Inter-Universitaria em Demografia.

16) Serrano, Maria Manuel. Rede Portuguesa de Investigacdo em Politicas Publica
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Advanced Training of Human Resources

6.1. Ph.D. thesis completed

Ana Catarina Pagarim Kaizeler. Efeitos da Globalizacdo nos Paises em Desenvolvimento em Termos
da Reparti¢cdo do Rendimento. PhD, ISEG. Horacio Faustino, Supervisor.

Antdnio Silva Magalh3es Ribeiro. Do autoritarismo a Democracia: Continuidades e Mudancas da
Corrupcdo Politica no Brasil, Apds a Redemocratizacdo. Instituto Superior de Economia e Gestao,
Universidade de Lisboa, 17 de Dezembro de 2015. José Maria Carvalho Ferreira, Supervisor.

Beatriz Casais. “Exploring Social Marketing Policies: the use of positive and negative emotional
appeals in health advertising in four European countries”, Faculdade de Economia da Universidade
do Porto, Porto. Jodo Proenga, Supervisor.

Carla Regina Ferreira Freire Guimaraes. Turismo, Diferenciais de Saldrios e Investimento Direto
Estrangeiro: O caso do Brasil. Doutoramento em Economia, ISEG, 26 de Novembro de 2015. Joaquim
Ramos Silva, Supervisor.

Francisco Domingos Cambanda. A Questdo Etnica como Fator de Estabilidade do Processo Politico e
de Desenvolvimento Socioeconémico em Angola. ISEG, University of Lisbon, JEL: B15. PhD in
Economic and Organizational Sociology, 24" November 2015. Jo3o Carlos Graca, Supervisor.

Gabriel Geller, “Comparative corporate governance: the role of politics and culture” —PhD in
Management, ISEG, May 2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

Goncalves Patricio. A migracdo internacional e o processo de desenvolvimento na regido norte de
Mocambique: estudo de caso da provincia de Nampula. Doutoramento em Estudos de
Desenvolvimento, ISEG/UTL. Completed in December 2015. Jodo Peixoto, Supervisor.

Luisa Janeirinho, “Educacgdo e Patrimdnio, estudo da cultura material da escola em Portugal e Cabo
Verde numa perspetiva hermenéutica, etnohistérica e poscolonial”, Universidade de Sevilha, 20
Outubro 2015. Carlos Sangreman, Supervisor.

Maria Amélia Monteiro de Sacadura Garcia de Valle-Fl6r, “Sovereign Debt Crisis and the Use of the
Community Method in the Making of EU Responses (2010-2011): The Six-Pack Case on Economic
Governance Reform”, Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento, Instituto Superior de
Economia e Gestdo da Universidade de Lisboa, Dissertacao defendida em Julho de 2015.

10) Maria Jodo Pagarim Kaizeler. A Procura de Produtos de Lotaria em Portugal: Uma andlise

socioecondmica. PhD, ISEG, 2015. JEL : Al4. Horacio Faustino, Supervisor. Rafael Marques,
Coorientador.
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11) Miguel José Ferros Pimentel Reis da Fonseca, “Investimento directo portugués no exterior: padrao
de desenvolvimento e efeitos domésticos. Doutoramento em Economia, ISEG-ULisboa (22 de Junho
de 2015). Antdnio Mendonga, Supervisor.

12) Nuno Duarte da Silva Magro, “A comparabilidade das Demonstracdes Financeiras na Europa”, ISCTE,
2015. Ana Morais, Supervisor.

13) Nuno Ricardo Sampaio Veiga Ferraz Martins. "As Finangas Publicas Portuguesas no Periodo de Ouro
de Crescimento da Economia Portuguesa, 1947-1974: Analise e Estudo Aplicado". Doutoramento em
Historia Econdmica e Social, ISEG — Lisbon School of Economics and Management. Co-orientagdo de
Nuno Valério.

14) Pedro Nuno Bicho Pardal, “Competitive harm and segment reporting under IFRS 8: evidence from
European Union listed firms”, ISCTE, 2015. Ana Morais, Supervisor.

15) Raquel Reis Soares (2015), ”"Service Recovery Paradox: Customers’ Response to a Service
FailureRecovery Situation in a Mobile Telecommunications Context”, Doutoramento em Ciéncias
Empresariais, Universidade do Porto, Faculdade de Economia, 15 de abril de 2015. Jodo Proenga,
Supervisor.

16) Ricardo Manuel de Mariz Rozeira de Almeida Cayolla. “Brand sacrifice: when consumers are deeply
commited to a brand”. University of Aveiro. Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

17) Romerito Valeriano da Silva. Porque, apesar da crise, alguns voltam e outros ficam? Uma analise
comparativa da migracao de retorno de Portugal para o Brasil. Programa de Pds-Graduagdo em
Geografia — Tratamento da Informacdo Espacial, Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais,
Belo Horizonte, Brasil (co-supervision with Duval Magalhdes Fernandes). Completed in June 2015.
Joao Peixoto, Supervisor.

18) Teixeira, E., A relagdo entre os processos de gestdo do conhecimento, a capacidade de inovar e a
inovacgdo organizacional em empresas intensivas em conhecimento brasileiras e portuguesas, PhD in
Management, Faculdade de Administracdo, Contabilidade e Economia — Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul, Brazil, 11/03/2015. Carla Curado, Supervisor.

19) Tiago Goncalves, “Essays on Financial Reporting under Financial Crisis”, ISEG, 18/11/2015. Cristina
Gaio, Supervisor.

6.2. Ph.D. thesis in progress

1) Adriana Magero Ribeiro. Participacdo Publica na gestdo de recursos hidricos no Brasil e em Portugal.
Universidade Federal de Campina Grande (Brasil) Marta Varanda, Supervisor (co-supervision with
Marcia Ribeiro UFCG-Brazil).
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Anderson Sasaki Vasques Pacheco. Da gestdo social a gestdo estratégica: um estudo comparativo
entre empresas incubadas em Portugal e no Brasil. Programa de Doutoramento em Sociologia
Econdmica e das Organizag¢des, ISEG/UL. Maria Jo&o Santos, Supervisor.

Andes Chivangue. “Responsabilidade Social Empresarial da Industria Extrativa, Protestos Populares e
Desenvolvimento em Mog¢ambique.” Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento. Universidade
de Lisboa, Instituto Superior de Economia e Gestdo (Defesa em Janeiro de 2016). Joana Pereira
Leite, Supervisor.

Antdnio Marques Mendes. Responsabilidade social e alinhamento estratégico. Programa de
Doutoramento em Sociologia Econémica e das Organiza¢es, ISEG/UL. Maria Jodo Santos,
Supervisor.

Bruno Alexandre Mareca Lopes, “Os pilares financeiros da Inquisicio Portuguesa (1640-1773)”,
Curso de doutoramento: PIUDHIst, (programa interuniversitario Universidade de Lisboa - ICS-
Faculdade de Letras _ ISCTE, Universidade Catdlica Portuguesa e Universidade de Evora) — Co-
orientagdo de Leonor Freire Costa.

Carla Gomes, “Desenvolvimento Limpo nos PALOP: a informagdo e comunicacdo na apropria¢do dos
projectos pelas comunidades”, University East Anglia e Universidade de Lisboa, (co-orientagdo).
Carlos Sangreman, Supervisor.

| 14

Cenan Demirel. “Venture capital: trust and network”, Programa de Doutoramento em Sociologia

Econdmica e das Organizagdes, 12 ano. Sofia Bento, Supervisor. Co-Supervision de Jorge Gomes.

César Fernando Reis, “O Papel do Sistema Bancario no Desenvolvimento Econdmico de Angola: O
Periodo Pd&s-Guerra Civil”, Doutoramento em Economia, ISEG-ULisboa. Anténio Mendonga,
Supervisor.

Claudia Garcia. Governanga - uma estratégia para o terceiro setor face ao contexto de austeridade.
Doutoramento em Sociologia Conhecimento para sociedades abertas e inclusivas - opensoc
(ongoing). Marta Varanda, Supervisor.

10) Constantino Alves. Dois casos paradigmaticos da indUstria metallrgica e suas implicagbes no

trabalho e sociais”, Tese de Doutoramento em Sociologia Econdmica e das Organizagdes, ISEG,
Universidade de Lisboa. Ongoing. Sara Falcao Casaca, Supervisor.

11) Daniel Paulino Teixeira Lopes. Articulando competéncias para a realizagdo de inovagdes

organizacionais Um estudo multicasos. Inicio: 2013. Doutorado em Administracdo, Universidade
Federal de Minas Gerais, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Allan C.Q.
Barbosa, Supervisor.
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12) Domitilia d’Assunc¢do Batista Diogo Pires Soares. Dilemas do cumprimento fiscal. Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (Ongoing). JEL : A14. Rafael Marques, Supervisor.

13) Edgar Alexandre da Cunha Bernardo. “Da Boa Vista a Maio: impactos socioculturais do Turismo em
Cabo Verde”. Programa de Doutoramento em Sociologia, Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa — IUL (ISCTE, IUL), Lisboa. (Fase de escrita). Eduardo Sarmento, Supervisor.

14) Elenildes Santana Pereira. A Dinamica Internacional de Precos das Commodities: Uma abordagem a
partir das financas comportamentais. Doutoramento em Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva,
Supervisor.

15) Elida Patricia de Souza. Vinculos de profissionais de Tl com as organiza¢des e a ldgica de carreiras
sem fronteiras. Inicio: 2014. Doutorado em Administracdo, Universidade Federal de Minas Gerais,
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.

16) Fabio Vieira, "A elite politica local em Cabo Verde: composicdo e recrutamento (1991-2016)",
Universidade de Aveiro. Carlos Sangreman, Co-Supervisor.

17) Frederico Cavazzini. O acesso e a qualidade do ensino primario publico em Angola (2002-2012):
Estudo de Caso das Provincias de Benguela, Huambo, Bié e Moxico. PhD in Development Studies,
ISEG/UL, 2012-2015. Manuel Ennes Ferreira, Supervisor.

18) Gilberto Guimardes Junior. Responsabilidade Social no Sector Portudrio Brasileiro e Portugués. Tese
de Doutoramento em Sociologia Econdmica e das Organiza¢des, ISEG/ULisboa. Manuel Coelho,
Supervisor.

19) Giulia Spinuzza,"Poéticas do mar e do amor na poesia mogambicana: Gléria de Sant'Anna e Eduardo
White", Phd in African Literature in Portuguese, ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor.

20) Glauciene Silva Martins. Inovacdo e Competéncias na Gestdo de Recursos Humanos Aplicacdo de
Modelo Tedrico em Empresas Globais. Inicio: 2014. Doutorado em Administragdo, Universidade
Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.

21) Helena Maria Saraiva Pimentel Lourenco. “Gestdo de Recursos Humanos na Hotelaria, Programa de
Doutoramento em Turismo”. Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério da Universidade
de Lisboa (IGOT) em parceria com a ESHTE, Lisboa. (Fase de escrita). Eduardo Sarmento, Supervisor.

22) Helena Maria Sim&es Pinto Gongalves Simdes, “Cultura Profissional dos Animadores. Envolventes de
compreensdo do campo intermédio da Animacdo Cultural”. Dissertagdo no ambito do
Doutoramento em Sociologia, Universidade de Evora (2010, Ongoing). Maria Manuel Serrano,

Supervisor.

23) Hélio de Jesus Branco Fernandes. Capitais Externos e Desenvolvimento em Mogambique.
Doutoramento em Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.
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24) Herminia Lamy (2012-atual). La cohesion del grupo de trabajo y la violencia en el trabajo - De la
seguridad personal a la securidad de la organizacion través la cohesion grupal. Doutoramento em
Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho. Universidade de Ledn, Espanha. Margarida Piteira,
Supervisor.

25) Ingrid Briais, "L'enfance dans le contexte de la postindépendance angolaise dans I'ceuvre de
Ondjaki", Phd in African Literature in Portuguese, ULisboA/ParislIl. Ana Mafalda Leite, Supervisor.

26) Jane Machado da Silva. “InstituicOes e Politicas Sociais na América do Sul: os casos do Brasil e do
Chile”. Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento. Universidade de Lisboa, Instituto Superior
de Economia e Gestdo. Luis Mah, Supervisor.

27) Jodo Masquete. Influéncia da dimensdo sociocultural no desenvolvimento e implementag¢do de BSC
num instituto publico; o caso do INSS de Mogambique. PhD Program on Economic and
Organizational Sociology , ISEG, UL. Co-supervision with Anténio Samagaio (Set 2014 — ongoing).
Idalina Dias Sardinha, Supervisor.

28) Jodo Parente. “A Politica da Unido Europeia de Cooperagdo para o Desenvolvimento —
Caracterizacao e Perspetivas”. Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento. Universidade de
Lisboa, Instituto Superior de Economia e Gestdo. Luis Mah, Supervisor.

29) José Aparicio. Politica de industrializacgdo em Angola: estudo aplicado ao sector agroindustrial, nas
provincias do Cuanza-Norte, Malanje, Huambo e Bié, entre os anos de 2002 e 2015. PhD in
Development Studies, ISEG/UL, 2015-2018. Manuel Ennes Ferreira, Supervisor.

30) José Augusto Souza. “Conflitos por dgua na bacia hidrografica do Paraiba-PB: o caso do reservatdrio
de Epitacio Pessoa”; Programa de Pds-Gradua¢do em Recursos Naturais, Universidade Federal de
Campina Grande, 32 ano. Sofia Bento, Co-Supervisor.

31) José Francisco Rangel, “Los Sistemas Produtivos Locales en Extremadura. Aportaciones a la politica
de desarrollo industrial e rural”, Tesis Doctoral, Universidad de Extremadura — Co-orientagdo de
Amélia Branco.

32) José Jaciel Pereira. Banca e Moral: Responsabilidade Social, Banca Etica e outras Estratégias de
Legitimagdo Social do Negdcio Bancario. PhD in Economic and Organizational Sociology (ISEG-UL).
01.01.2015/31.12.2017. Daniel Seabra Lopes, Supervisor.

33) Juliana Goulart Soares do Nascimento. As competéncias do profissional médico e sua relagdo aos
indicadores de assisténcia a saude. Inicio: 2013. Doutorado em Administragdo, Universidade Federal
de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.
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34) Julio César Nunes Tormenta. A influéncia da Contabilidade na Tributacdo do Rendimento das
Sociedades Comerciais - Principio da Realizacdo vs Justo Valor. Tese de Doutoramento em Direito na
UAL. Antdnio Carlos dos Santos, Supervisor.

35) Karin Vieira da Silva. Educacdo a distancia e desenvolvimento: as experiéncias de Brasil e Portugal.
Doutoramento em Sociologia Econémica e das Organiza¢Bes, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto,
Supervisor.

36) Lawrence Sciberras. Global Maritime Communication and Nvavigation Systems as Core Pillars for
Sustainable Development of Maritime Transportation. Development Studies, ISEG. Joaquim Ramos
Silva, Supervisor.

37) Livia Apa, "Representagao da guerra na poesia angolana", PhD in African Literature in Portuguese,
ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor.

38) Lourenco Venica, “Andlise de riscos em contratos de Parcerias Publico Privadas: evidéncias a partir
de infra-estruturas de estradas em Mogambique”, Doutoramento em Gestao, ISEG-ULisboa. Antdnio
Mendoncga, Supervisor.

39) Lucia Oliveira, “A cooperagao para o desenvolvimento no ensino superior: o caso da Universidade de
Aveiro”, Universidade de Salamanca. Carlos Sangreman, Co-Supervisor.

40) Luciana Holanda Nepomuceno, Os Sentidos do Trabalho no Contexto da Producdo Flexivel: Um
estudo comparativo da Industria Automobilistica em Portugal e no Brasil. llona Kovacs, Supervisor.

41) Marcia de Oliveira Alfama, "Os Trabalhos e os Dias de Jorge de Sena e de Rui Knopfli”, Phd in African
Literature in Portuguese, Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ/ ULisboa. Ana Mafalda Leite,
Supervisor.

42) Maria Arnaldo Copeto. “A integracdo das criancas-soldado em Mocambique”. Doutoramento em
Estudos de Desenvolvimento. Universidade de Lisboa, Instituto Superior de Economia e Gestdo. Olga
Iglésias, Supervisor.

43) Maria Célia Ferreira da Silva. A Racionalidade do camponés e o sistema agroalimentar: Um estudo
de caso para a provincia de Benguela. PhD in Development Studies, ISEG/UL, 2013-2016. Manuel
Ennes Ferreira, Supervisor.

44) Maria Cristiana Monteiro. “O Papel da Cooperagdo Portuguesa em Mogambique: Uma Analise
Critica (1990-2010). Doutoramento em Relag¢des Internacionais, FCSH-UNL (tese doutoramento em
preparagao). Luis Mah, Supervisor.

45) Maria de Fatima Silvério. Desenvolvimento Sustentavel e Territorio. Programa de Doutoramento em
Sociologia Econdmica e das Organizacdes, ISEG/UL. Maria Jodo Santos, Supervisor.
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46) Maria de Lurdes Alexandre. “Elite e poder no estado pés-independéncia em Africa. Estudo de caso: a
Frelimo em Mogcambique (1974-2014)". Doutoramento ISCTE. Olga Iglésias, Supervisor.

47) Maria do Carmo Martins Pires, “Altérités et Identités dans I'oeuvre de Germano de Almeida", PhD in
African Literature in Portuguese, ULisboa, Parislll. Ana Mafalda Leite, Supervisor.

48) Maria do Carmo. TRABALHO MEDICO COMO DEFINIDOR DO ACESSO AS AC()ES E SERVICOS DE
SAUDE. Inicio: 2012. Doutorado em Administrac3o, Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q.
Barbosa, Supervisor.

49) Maria Isabel Gomes Monteiro. “A Correlacdo entre a Politica Externa e a Estratégia de
Desenvolvimento”. Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento. Universidade de Lisboa,
Instituto Superior de Economia e Gestdo (tese doutoramento em prepara¢do). Jodo Estevao,
Supervisor.

50) Maria Jodo Refachinho Mourdo Carreiro. “Land grabbing and its impact on mobility and human
development: the cases of Mali and Guinea-Bissau”. Universidade de Lisboa, Instituto Superior de
Economia e Gestdo (tese doutoramento em preparacdo). Jodo Estevdo, Supervisor.

51) Maria La Salete Mina. A EVASAO FISCAL E A SUA RELACAO COM AS ASSIMETRIAS
COMPORTAMENTAIS DOS AGENTES ECONOMICOS O CASO PORTUGUES. Instituto Superior de
Economia e Gestdo (Ongoing). JEL : H26. Rafael Marques, Supervisor.

52) Mariana Cristina Melo Inacio Marques. “A importancia e os efeitos da criacdo de um
empreendimento turistico de natureza na regido de Penacova”. Programa de Doutoramento em
Ciéncias da comunicacdo, Universidade Luséfona de humanidades e Tecnologias, Lisboa. (Fase de
escrita). Eduardo Sarmento, Supervisor.

53) Marianna Zattar. A pratica informacional e a producdo do conhecimento em redes sociais no
dominio da governanca da agua. Programa de pés-graduagdo em ciéncia da informacgdo, convénio
entre o Instituto brasileiro de informagdo em ciéncia e tecnologia (IBICT) e a Universidade Federal
do Rio de Janeiro (co-orientacdo com Regina Marteleto IBICT/UFRJ). Marta Varanda, Supervisor.

54) Marilei Kroetz. A Insercdo da Industria Brasileira de Cosmético, Perfumaria e Higiene Pessoal na
Cadeia Global de Valor. Doutoramento em Economia, ISEG. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.

55) Mario Paulo Bettencourt de Oliveira. Empresas-Gazela: Crescimento, Empreendedorismo e
Performatividade. PhD in Economic and Organizational Sociology (ISEG-UL). 01.01.2015/31.12.2017.
Daniel Seabra Lopes, Supervisor.

56) Marta Banasiak, “RepresentacGes das relagdes de poder na obra de J. Paulo Borges Coelho e J. M.
Coetzee", Phd in African Literature in Portuguese, ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor.
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57) Matondo Juanior (2015-atual). A sociedade em rede e o mercado de trabalho em Angola: O contexto
e a caracterizacdo do sector das tecnologias de informacdo e comunicacdo. Doutoramento em
Sociologia Econdmica e das Organizagdes. ISEG, Universidade de Lisboa. Margarida Piteira,
Supervisor.

58) Modnica de Melo Freitas. Responsabilidade social e sector da saude: Um estudo compreensivo das
l6égicas de acgdo, sentidos e valores. Programa de Doutoramento em Sociologia, Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa (FCSH/UNL). Maria Jodo Santos,
Supervisor. Co-Supervision com Rui Santos, Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisboa (FSCH/UNL).

59) N. Martins. Envelhecimento e desenvolvimento: Inequidades em Saude ao longo da vida e seus
fatores — comparacdo internacional. Paula Albuquerque, Supervisor.

60) Naldeir dos Santos Vieira. Inovagdo e desenvolvimento de competéncias em associagdes produtivas
sem fins lucrativo. Inicio: 2013. Doutorado em Administracdao, Universidade Federal de Minas
Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.

61) Neiva Kamft Garcia, "A Presenca de Matrizes na obra de Mia Couto”, Phd in African Literature in
Portuguese, Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS/ ULisboa. Ana Mafalda Leite,
Supervisor.

62) Nice Didgenes. title to be defined, Doutoramento em Sociologia Econdmica e das Organizagdes,
ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto, Supervisor.

63) Nuno Cardoso Machado. Crise do Trabalho — Bénc¢do ou Maldigcdo?. ISEG, University of Lisbon, JEL:
B15, PhD in Economic and Organizational Sociology, in progress. Jodo Carlos Graca, Supervisor.

64) Octdvio Antunes Lopes. A gestdo do conhecimento nas organiza¢des nacionais: o caso do 1SQ.
Programa de Doutoramento em Sociologia Econdmica e das Organiza¢Bes, ISEG/UL. Maria Jodo
Santos, Supervisor.

65) Paula Alexandra da Veiga Gongalves. Fiabilidade de componentes de UAV's. Programa Doutoral em
Engenharia Mecanica, FEUP - Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto. Set/2013 -
Set/2016. José Luis Sobral, Supervisor. Prof. Luis Andrade Ferreira FEUP.

66) Pedro Candeias. Novas fronteiras da sociedade portuguesa? Emigragdo, aculturacdo e praticas
transnacionais com Portugal, Doutoramento em Migrag¢des, IGOT/ULisboa. Jodo Peixoto, Supervisor.

67) Peron Rios, “Les Valeurs Littéraires chez Mia Couto a partir d'une analyse de la structure formelle de
ses romans", PhD in African Literature in Portuguese, Ulisboa, Parislll. Ana Mafalda Leite,
Supervisor.
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68) Raky Martins Wane. Gestdo do conhecimento como alavanca para a inovagao do produto. Programa
de Doutoramento em Sociologia Econdmica e das Organiza¢des, ISEG/UL. Maria Jodo Santos,
Supervisor.

69) Raquel Pereira. Social Action in Higher Education: practices, strategies and socioeconomic impacts.
Economy, Aberta University. From 2014. Co-Coordinador: Rosana de Lemos de Sousa Albuquerque,
Aberta University. Boguslawa Sardinha, Supervisor.

70) Rommel Robatto. Desafios do repositério da Etica nos agentes da Administracdo Publica: reflexdes
no Direito luso-brasileiro. Tese de Doutoramento em Direito na UAL. Antdénio Carlos dos Santos,
Supervisor.

71) Rosa Matos Ferreira. Modelo de impacto no terceiro setor proposta e validagdo de um modelo de
gestdo estratégica para potenciar o impacto das organiza¢Ges do terceiro setor. Doutoramento em
Sociologia Econdmica e das Organizagoes, ISEG (ongoing). Marta Varanda, Supervisor.

72) Rui Manuel Pereira Marques, Burocracia, nova gestdo publica e governacdo integrada, Programa de
Doutoramento em Sociologia Econdmica e das Organiza¢Bes, ISEG/ULisboa. llona Kovacs,
Supervisor.

73) Sandra Claudia Silva. “A construcdo do modelo de cluster de cooperacdo: o caso da educacdo na
Guiné-Bissau”. Doutoramento em Estudos de Desenvolvimento. Universidade de Lisboa, Instituto
Superior de Economia e Gestao (tese doutoramento em preparacdo). Jodo Estevao, Supervisor.

74) Simone Machado Moretto Cesconetto. O Desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e
atitudes, alinhados aos interesses estratégicos das organizacdes, a partir da educagdo corporativa,
nas dimensdes de ensino, pesquisa e extensdo, corporativa. Programa de Doutoramento em
Sociologia Econdmica e das Organizac6es, ISEG/UL. Maria Jodo Santos, Supervisor.

75) Susana Maria Ramalho Marques. “Estado de BemeEstar e igualdade de género: o desenvolvimento
das politicas de articulagdo familia-trabalho em Portugal no periodo 1976-2009”. Ph.D. Economic
and Organizational Sociology, SOCIUS/ISEG. Co-coordinators: Manuela Arcanjo (SOCIUS) and Sara
Falcdo Casaca (SOCIUS). Foundation of Science and Technology (Grant FCT SFRH/BD/81617/2011).

76) Susana Maria Ramalho Marques. Estados de Bem-Estar e Igualdade de Género: o Papel da
Participacdo Politica e Laboral Feminina, Tese de Doutoramento em Sociologia Econdmica e das
Organizag¢0es, ISEG, Universidade Técnica de Lisboa. Sara Falcdo Casaca, Supervisor; Manuela
Arcanjo, Co-orientadora. Ongoing.

77) Teresa Burguete. Mine closure: key factors to ensure sustainable legacy. PhD Program on Economic
and Organizational Sociology, ISEG, UL. Co-supervision with Cristina Baptista (Set 2014 — ongoing).
Idalina Dias Sardinha, Supervisor.
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78) Tiago Bruno Borges Rodrigues Mesquita Carvalho. "Responsabilidade Ambiental e Tecnolégica: O

Contributo da Etica das Virtudes". PhD in Filosofia da Ciéncia, Tecnologia, Arte e Sociedade (student
with a FCT's scholarship) (ongoing). Helena Jerénimo, Supervisor.

79) Viviane Mendes Morais, "Geografia Literdria de Rui Knopfli”, Phd in African Literature in Portuguese,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Universidade Federal do Rio de Janeiro, UFRJ/ ULisboa. Ana Mafalda Leite, Supervisor.

6.3. Master thesis completed

Adélia Maria Paredes Marinho. Aplicacdo de Técnicas Participativas a Equipas de Apoio a 32 idade.
Trabalho de Projeto, Mestrado Gestdo de Recursos Humanos, defesa em Dezembro 2015. Sofia
Bento, Supervisor.

Afonso, A., “Estratégia de internacionaliza¢do: O caso do grupo Pestana”, Mestrado em Ciéncias
Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics & Management — Universidade de Lisboa
20/10/2015. Carla Curado, Supervisor.

Alexandra Bartolo “Plano de marketing Portugal Premium Tours”, Agéncia de viagens, Mestrado de
Marketing, ISEG, 10/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

Alexandre Dias, "Order Fulfillment as a mean of customer loyalty for pure players", Mestrado em
Gestdo e Estratégia Industrial, ISEG, Dezembro 2015. Graga Silva, Supervisor.

Alexandre Guimardes David. Gestdo do conhecimento universitario: estudo comparativo entre uma
universidade de Portugal e uma do Brasil, Mestrado Gestdo Recursos Humanos, ISEG/UL, 2015.
Maria Jodo Santos, Supervisor.

ALINE CAMILA LUZ FERREIRA. Social Emancipation and Popular Participation: convergences from the
study of Solidarity Enterprises. Dissertation (Master in Administration), Universidade Federal
Fluminense. Coordinator: Professor Doctor Julio César de Andrade Abreu. Carolina Ledo, Supervisor.

Ambrdsio Atende Daniel, “Utilizacdo do modelo SERVQUAL para avaliar a qualidade dos servigos que

nn

se prestam no supermercado: “Caso Shoprite do Huambo””, Mestrado em Ciéncias Empresariais,

FEUJES, Fevereiro 2015. Graga Silva, Supervisor.

Ana Antunes “Plano de Marketing para iSURF Academy”, Mestrado de Marketing, ISEG, 10/12/2015.
Joanna Santiago, Supervisor.

Ana Catarina Vilela Lopes Ferreira Fernandes Pereira, “Reporting e Controlo de Gestdao na CGD”,
Master in Accounting, Taxation and Corporate Finance, ISEG Universidade de Lisboa, 2015. Antdnio
Samagaio, Supervisor.
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10) Ana Claudia da Silva Castro (2015). “Plano de comunica¢do digital — 3m Portugal (Plan of digital
communication — 3m Portugal)”. Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia
Loureiro, Supervisor.

11) Ana Filipa Luis Fialho (2015). “Effects of in-flight ambience, space and staff on relationship quality
and behavioural intentions of air passengers: the moderator role of mindfulness”. Instituto
Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

12) Ana Maria Castilho de Faria, “Gestdo de Resultados e de Capital no Setor Bancario Europeu”,
Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finangas Empresariais, ISEG, Universidade de Lisboa,
2015. Inés Pinto, Supervisor.

13) Ana Patricia Mendes de Brito. Efeitos da Globalizacdo na Desigualdade Salarial entre Homens e
Mulheres. Master Dissertation. ISEG. Horacio Faustino, Supervisor.

14) Ana Paula Gregdrio de Oliveira, “O Impacto da Adopcdo das Métricas de Satisfacdo dos Clientes no
Desempenho das Pequenas e Médias Empresas Portuguesas”, Master in Accounting, Taxation and
Corporate Finance, ISEG Universidade de Lisboa, 2015. Antdnio Samagaio, Supervisor.

15) Ana Raquel Bento Lourengo. Andlise da Implementagdo de um Programa de Trainees: O caso de
Santander Top Training. Relatério de Estagio, Mestrado Gestdo de Recursos Humanos, defesa em
Dezembro 2015. Sofia Bento, Supervisor.

16) Ana Rita dos Campos Madeira. (2015). “Avaliagdo de desempenho na CERCITOP.CRL.” Mestrado em
Gestdo de Recursos Humanos. Paulo Lopes Henriques, Supervisor.

17) Ana Rita Pires Marques. (2015). “Desenvolvimento do sistema de analise e descrigdo de fung¢des da
associacdo mais proximidade melhor vida”. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos. Paulo
Lopes Henriques, Supervisor.

18) Ana Rute Antunes Gongalves, “mCommerce e o Comportamento de Compra dos Portugueses”,
Mestrado em Ciéncias Empresariais, ISEG, 2015. Winnie Picoto, Supervisor.

19) Ana Silva "Plano de Marketing de Criagdo e Desenvolvimento de uma Marca de Luxo para a Marca
Mango no Mercado Ibérico" Mestrado em Marketing, ISEG, 4/12/2015. Cristina Baptista, Supervisor.

20) Ana Sofia de Ornelas e Vasconcelos, “A Parceria Estratégica Portugal-Brasil”, Mestrado em Economia
Internacional e Estudos Europeus, ISEG/Ulisboa, Fevereiro de 2015. Antdnio Mendonga, Supervisor.

21) Ana Sofia Pacheco Pedro, “Avaliacdo das dimensGes valorizadas nos servicos aeroportudrios”,
Universidade dos Agores (2015). Sandra Faria, Supervisor.
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22) Ana Teresa Lamy, “Percec¢do das relagbes de cooperagdo em ensaios clinicos entre organizagbes
farmacéuticas em Portugal: Aplicacdo da Janela de Johari”, Mestrado em Gestdo e Estratégia
Industrial, December 2015. Vitor Corado Simdes, Supervisor.

23) André Filipe Almeida Silva. (2015). “A gestdo de recursos humanos na HAYSP como uma vantagem
competitiva”. Mestrado em Ciéncias Empresariais. Paulo Lopes Henriques, Supervisor.

24) André Filipe Silva Flores, “Projecto aplicado de expansdo de negdcio”, Mestrado: Contabilidade,
Fiscalidade e Finangas Empresariais, ISEG, 2015. Tiago Gongalves, Supervisor.

25) André Xavier Pereira Pires. The impact of the emergent countries on the international monetary and
financial markets. An analysis based on Central Banks metrics. Master in Finance, ISEG, 30 de
novembro de 2015. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.

26) Andreia Cristina Figueiredo Lopes, “Plano de Social Media Marketing para a TAP Portugal”,
Mestrado em Marketing, 8/01/2015. Sandra Oliveira, Supervisor.

27) Andreia Filipa Pinto Esteves, “Usabilidade em Websites: O caso da Ticketline”, Mestrado em Ciéncias
Empresariais, ISEG, 2015. Winnie Picoto, Supervisor.

28) Andreia Palma, “Aplicacdo da Abordagem da Gestdo de Beneficios a Processos da Preservagdo
Digital”. Master's in Informatics and Manegement, ISCTE, Lisboa. 20/11/2015. Mario Romdo,
Supervisor.

29) Antonia Radic (2015). “The effect of rural tourism experience on overall satisfaction, happiness and
behavioural intentions insights from Dalmatia in Croatia”. Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-
IUL). Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

30) Antdnio Baptista, “Estratégia para o desempenho na reparagdo naval em Portugal: Causas que
influenciam o desempenho da reparacdo naval”, MSc in Management, ISEG, Outubro 2015. Jorge
F.S. Gomes, Supervisor.

31) Augusto Francisco Chabana. “Stresse ocupacional e desempenho profissional da Policia da Republica
de Mocambique”. Mestrado em Ciéncias Policiais, do XXVII Curso de Formacao de Oficiais de Policia.
Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna, Portugal. Maio de 2015. Liliana Faria,
Supervisor.

32) Bartolomeu Ricardo Piriquito Madeira, “Aplicagdo de uma abordagem de Gestdo de Beneficios a
iniciativa Copy Point: um Estudo de Caso”. Master’s in Management, ISCTE, Lisboa, 20/11/2015.
Mario Romao, Supervisor.

33) Beatriz Alexandra Couto Fernandes, Estratégias de Gestdo em Momentos de Crise Econdmica,
Mestrado em Gestdo (MBA), Universidade dos Acores, 2015. Jodo Pedro Couto, Supervisor.
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34) Bernardo Avila Vasconcelos Ferreira da SILVA, “Mobile bankinginibidores e o efeito da confianga na
reducdo das barreiras a adop¢do”, Mestrado em Ciéncias Empresariais, ISEG, 2015. Winnie Picoto,
Supervisor.

35) Bernardo Maria da Silva Menezes Reis, "Plano de Negdcio para um Projeto de Venda no Segmento
Doméstico de Equipamento de Refrigeracdo de Agua", Master Program in Management, ISEG
ULisboa, 28/5/2015. Nuno Crespo e Pedro Verga Matos, Orientadores.

36) Bourbon, F., “Os processos de gestdo e transferéncia de conhecimento numa empresa multinacional
o grupo Solvay”, Mestrado em Ciéncias Empresariais, ISEG Lisbon School of Economics &
Management — Universidade de Lisboa, 09/10/2015. Carla Curado, Supervisor.

37) Bruno Filipe Vieira Nabiga, Transferéncia e integragdo de tecnologias na formagdo de novos negdcios
em contexto de rede, Gestdo e Estratégia Industrial, ISEG, Setembro 2015. Jodo Mota, Supervisor.

38) Carina Oliveira Gongalves, “A competitividade do comércio internacional dos servicos em Portugal”,
Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG/Ulisboa, Fevereiro de 2015. Anténio
Mendoncga, Supervisor.

39) Carla Beatriz Di Menna Medeiros Cosme “Avaliagdo dos Determinantes do Marketing Viral Digital”,
Universidade dos Agores (2015). Teresa Tiago, Supervisor.

40) Carlos Adriano Vitéria Soulé, “Otimizacdo de sistemas de abastecimento de dgua as grandes cidades
pela reducdo das perdas na rede o caso de Lisboa”. Master’s in Management ISCTE, 18/9/2015.
Mario Romao, Supervisor.

41) Carlos Alberto da Costa Santos, “PostSale and CRM, the Importance for Client as a Differentiation
Strategy”, Master in Management/MBA by Universidade Aberta, 2 April 2015. Pedro Isaias,
Supervisor.

42) Carlos Carvalho da Silva “Mercado de produtos verdes tendéncias de Portugal face a Europa”,
Universidade dos Acores (2015). Teresa Tiago e Flavio Tiago, Orientadores.

43) Carlos Mareco, “Péaticas de TQM e Qualidade do Produto: Uma abordagem utilizando conjuntos
disjuntos”, Mestrado em Ciéncias Empresariais, ISEG, Outubro 2015. Graca Silva, Supervisor.

44) Carlota Monteiro Rebelo de Andrade, “Equity Research — Vodafone Group”, Mestrado em Financas.
Mestrado em Finangas, ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Inés Pinto, Supervisor.

45) Carolina de Albuquerque Ribeiro Duque, “A relacdo entre sistemas de incentivos, ciclo de vida e
estratégia nas pequenas e médias empresas Portuguesas”, Master in Accounting, Taxation and
Corporate Finance, ISEG Universidade de Lisboa, 2015. Antdnio Samagaio, Supervisor.
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46) Carolina Tuckwell, “Crises politicas e mercados financeiros”, Mestrado em Economia Internacional e
Estudos Europeus, ISEG/Ulisboa, 5 de Janeiro de 2015. Antdnio Mendonca, Supervisor.

47) Catarina de Oliveira Lopes, “ECommerce: Impacto de uma plataforma online na Worten”, Mestrado
em Ciéncias Empresariais, ISEG, 2015. Winnie Picoto, Supervisor.

48) Catarina Duarte Ferreira da Silva; “Planeamento Estratégico em Social Media — Elaboracdo de um
Plano de Social Media Marketing para a Empresa The Bakery Crossfit”. Mestrado em Marketing,
ISEG, 19/01/2015. Sandra Oliveira, Supervisor.

49) Catarina Filipa Fernandes Firmino, “Part-time entrepreneurs”, Master in Finance, ISEG/ULisboa,
2015. Ana Venancio, Supervisor.

50) Catarina Lafuente Oliveira Amaral, “Impact of China’s entry into the World Trade Organization on
the Portuguese textile and clothing industry”, Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2015. Ana Venancio,
Supervisor.

51) Catarina S3, “A gestdo de talentos dos consultores em outsourcing: O caso da KCS iT”, MSc in HRM,
ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

52) Cétia Filipa Roque de Almeida, "Relagdo entre as dimensdes culturais e a atividade empreendedora
dos Paises: Evidéncia dos dados do Global Entrepreneurship Monitor (GEM)" , Master Program in
Management, ISEG ULisboa, 29/1/2015. Nuno Crespo, Supervisor.

53) Catia Nunes, “A relacdo entre capital psicolégico e bem-estar no trabalho”, MSc in HRM, ISEG,
Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

54) Cétia Sofia da Luz Pinto Ferreira, “Determinantes de Performance das Funda¢Ges Portuguesas”.
Mestrado em CFFE, ISEG, 09/12/2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

55) Cétia Sofia Pereira Vieira, “International entrepreneurs”, Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2015. Ana
Venancio, Supervisor.

56) Celina Marques dos Santos. Estratégias das micro e pequenas empresas portuguesas para a
retencdo de trabalhadores/s (Estudo exploratdrio). Instituto Superior de Economia e Gestdo, 2015.
JEL: A14. Rafael Marques, Supervisor.

57) Christian José Vieira de Abreu, “O Impacto da Estrutura Acionista no Custo da Divida: Empresas
Pdblicas vs. Empresas Privadas”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Financas Empresariais,
ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Inés Pinto, Supervisor.

58) Cintia Cristina da Silva de Araujo. “The Influence of IT project manager competencies on team
commitment”. Programa de Mestrado Profissional em Gestdo de Projetos. Universidade Nove de
Julho. 2015. Cristiane Pedron, Supervisor.
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59) Claudia Isabel Mendes Fernandes (2015). “Gestdo de capital Humano Aprendizagem
organizacional”. Mestrado em Ciéncias Empresariais. Paulo Lopes Henriques, Supervisor.

60) Claudia Nunes Cunha. Recrutamento e Selecdo na Altran Portugal. Instituto Superior de Economia e
Gestdo, 2015. JEL: A14. Rafael Marques, Supervisor.

61) Cleofas Adriano Miranda Cardoso. Um Estudo do Impacto do IDE Chinés na Economia Brasileira.
Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, 28 de maio de 2015. Joaquim Ramos
Silva, Supervisor.

62) Constantin Witt-Dérring (2015). “An empirical analysis of the online market for the adventure travel
industry and the resulting opportunities for the startup Adventurer”. Instituto Universitario de
Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

63) Cristiana Nunes Neves Batista, Obtencdo de Vantagens Competitivas Através de Relacionamentos
Cooperativos com Fornecedores, Gestdo e Estratégia Industrial, ISEG, Setembro 2015. Jodo Mota,
Supervisor.

64) Cristiano Manuel de Oliveira Viegas, "Marketing in Entrepreneurship: the Impotance of
Entrepreneurial Marketing in New Ventures", Master Program in Marketing, ISEG ULisboa,
7/1/2015. Nuno Crespo, Supervisor.

65) Cristina Hartusch Corona. “lLigacdo entre a Ajuda de Emergéncia, a Reabilitacdo e o
Desenvolvimento. O Caso Do Haiti.” Mestrado em Desenvolvimento e Cooperagao Internacional,
ISEG-ULisboa. (Defesa a 15 de Dezembro 2015). Joana Pereira Leite, Supervisor.

66) D. Oliveira. Competitividade e Fiscalidade Verde. Master in Economia Internacional e Estudos
Europeus. 16th December 2015. ISEG Lisbon School of Economics and Management, University of
Lisbon. Isabel Mendes, Coorientadora.

67) Daniel Silva, “Indicadores compdsitos na avaliacdo da performance inovadora dos sistemas de
inovacdo”, Mestrado em Economia e Gestdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao, December 2015.
Vitor Corado Simdes, Supervisor.

68) Daniela Coelho Santos. Recrutamento, selecdo e processo de integragdo na AXA Portugal. Relatdrio
de Estagio, Mestrado Gestdo de Recursos Humanos, defesa em Dezembro 2015. Sofia Bento,
Supervisor.

69) Daniela de Oliveira Tique. O Crescimento Econdmico do Irdo e a sua Relagdo com o Programa
Nuclear. Master Dissertation. ISEG. Horacio Faustino, Supervisor.

70) Débora Andreia Ferreira da Silva, Relacionamentos entre concorrentes em rede, Gestao e Estratégia
Industrial, ISEG, Setembro 2015. Jodo Mota, Supervisor.
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71) Débora Martins dos Santos, The Impact of Credit ratings in the capital structure choice of firms,
Mestrado em Economia Monetaria e Financeira, ISEG, 16/1/2015. Clara Raposo, Supervisor.

72) Di Tang, “Diversification in MultiAsset Portfolios in the Context of the Chinese Real Estate and Stock
Market”, Mestrado em Financas, ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Inés Pinto e Jodo Carvalho das
Neves, Orientadores.

73) Diana Isabel Campos Fraga Aurélio, "The Relevance of Entrepreneurs' Personality Characteristics for
New Ventures' Internationalization", Master Program in Management, ISEG ULisboa, 14/10/2015.
Nuno Crespo, Supervisor.

74) Diana Nora Carvalho. Andlise do Comércio Intra-Sectorial dos Paises Emergentes: A industria
transformadora de 2005 a 2014. Master Dissertation. ISEG. Horacio Faustino, Supervisor.

75) Diogo Branco Cardoso. A caracterizagdo psicoldgica dos empreendedores e as suas caracteristicas de
sucesso. Mestrado Gestdo Recursos Humanos; ISEG/UL, 2015. Maria Jodo Santos, Supervisor.

76) Diogo Gongalves de Carvalho, “Social Media: a study of application in the competitive intelligence
contexto”. Mestrado em Ciéncias Empresariais, ISEG, 2015. Winnie Picoto, Supervisor.

77) Duarte Francisco Reis Jeronimo, “The determinants of current ratio on Portuguese Tourism
industry”, Master in Finance, ISEG, 24/11/2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

78) Duarte Manuel dos Santos Duarte Gomes Viana (2015). “Marketing plan for Club del Gourmet and
SuperCor”. Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

79) Duarte Miguel Moreira Baptista Fernandes, "Metodologia de Gestdo de Categorias no Retalho
Alimentar da SONAEMC", Master Program in Management, ISEG ULisboa, 12/11/2015. Nuno
Crespo, Supervisor.

80) Edivaldo Domingos Bartolomeu da Costa, "Avaliaggo do Sucesso da Formagdo em

Empreendedorismo: O Caso da Rede CLESE em Angola ", Master Program in Management,
Faculdade de Economia, Universidade José Eduardo dos Santos Huambo, Angola, 20/7/2015. Nuno

Crespo, Supervisor.

81) Elaine de Pina, “A pequena economia insular e a abertura ao exterior: o caso de Cabo Verde”.
Mestrado em Desenvolvimento e Coopera¢do Internacional. Instituto Superior de Economia e
Gestdo, 2015. Jodo Estévao, Supervisor.

82) Emanuel Henrique Capalandanda. “Impacto da reforma tributdria angolana na dinamizagdo da
actividade econdmica”. Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Ciéncias Empresariais. Co-
orientacdo de Nuno Valério.
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83) Enya Maria Dirr, “O fendmeno da deflagdo na zona euro e a politica monetdria ndo convencional”,
Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG/Ulisboa, Fevereiro de 2015. Anténio
Mendoncga, Supervisor.

84) Estevao Rafael Alves dos Reis. “Avaliagcdo dos Riscos na Actividade de Manutengdo Aerondutica na

Optica da Saude Ocupacional”. ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em

Engenharia Mecanica — Perfil de Manutenc¢ado e Produgao. José Sobral, Supervisor.

85) Eugénia Isabel Moniz “O papel dos recursos humanos no marketing de servicos: uma avaliagdo no
sector do turismo”, Universidade do Acores (2015). Teresa Tiago e Sandra Faria, Orientadoras.

86) Eugénia Isabel Moniz, “O papel dos recursos humanos no marketing de servigos: uma avaliagdo no
sector do turismo”, Universidade dos Acores (2015). Sandra Faria, Supervisor.

87) Fabio Ferreira "Sales force Management na Industria Farmacéutica: Um Estudo de Caso" Mestrado
em Marketing, ISEG, 10/12/2015. Cristina Baptista, Supervisor.

88) Fabio Souto Vital. Uma Analise aos fatores relevantes no desempenho de exportacdo das PME
portuguesas. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG, 21 de dezembro de
2015. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.

89) Fatima Gongalves de Campos. Equipas Interculturais: O caso do Projeto de Mediagdo Intercultural
em Servicos Publicos. Trabalho Final de Mestrado, Mestrado Gestdo de Recursos Humanos, defesa
em Dezembro 2015. Sofia Bento, Supervisor.

90) Filipa Dias Lima (2015). “A influéncia da musica na experiéncia da arte: emogdes, recordagdes e
intengcbes de consumo (The influence of music on art experience: emotions, memories and
consumer intentions)”. Instituto Universitdrio de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia Loureiro,
Supervisor.

91) Filipa Sousa Oliva de Silva (2015) “A inovacdo e processo de difusdo: estudo de caso de uma
empresa do sector das pescas. Mestrado em Gestdao de Recursos Humanos. Paulo Lopes Henriques,
Supervisor.

92) Filipe Meireles de Sousa Pedro. “Avaliacdo da implementacdo de programas de controlo de
fiabilidade na Forca Aérea Portuguesa”. ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado
em Engenharia Mecanica — Perfil de Manutencdo e Producdo. José Sobral, Supervisor.

93) Flavio Jose Rijo Pinto, “A case study on securities evaluation”, Mestrado em Finangas, ISEG, 2015.
Tiago Gongalves, Supervisor.

94) Frederico Proule Dias Barreiros Mota. Transatlantic Trade & Investment Partnership: Analise de uma
Proposta. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, 9 de abril de 2015. Joaquim
Ramos Silva, Supervisor.

Page | 123 of 144



LISBON

i . : INVESTIGACAD
¥ i‘)‘ SOCIATS & GESTAO ECONONICS &
? ‘- RESEARCHIN SOCIAL MANAGEMENT
SCIEMCES & MANAGEMENT UNIVERSIDADE DE LISBOA

95) Frederik Van der Berg (2015). “The role of record label in the digital era”. Instituto Universitario de
Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

96) Gessem Carlos Bastos Morandi Junior, Criacdo de valor na dtica do distribuidor industrial: um estudo
de caso de PME portuguesas, Gestdo e Estratégia Industrial, ISEG, Setembro 2015. Jodo Mota,
Supervisor.

97) Gisela Filipa Paulos Baptista, “O papel do orcamento na gestao dos municipios portugueses”, Master
in Accounting, Taxation and Corporate Finance, ISEG Universidade de Lisboa, 2015. Antdnio
Samagaio, Supervisor.

98) Gongalo Bruno Cassola de Almeida Gongalves, “Situational and Institutional Determinants Of
Portuguese SME Firms' Survivability” .Mestrado em Financas, ISEG, 22/10/2015. Maria Jodo Guedes,
Supervisor.

99) Gongalo Simdes Marcal. “A Crise das Ideias Econdmicas. Uma Perspectiva Histérica”. Mestrado em
Politica Monetaria. Supervision de Carlos Bastien.

100) Gwendoline Glwadys Pereira, "Plano de Negécio: Empresa no Setor da Restauragdo e
Animacgdo", Master Program in Management, ISEG ULisboa, 4/11/2015. Nuno Crespo e Pedro Verga
Matos, Orientadores.

101) Hélder Carlos Veludo Mena Pavdo. Diversidade e Igualdade de Oportunidades: Estudo
Comparativo das Realidades Empresariais Portuguesa e Belga Face a Imigragdo. Mestrado em
Gestdo de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Completed in December 2015. Jodo Peixoto,
Supervisor.

102) Hugo Filipe Almeida Carvalho, “Opinion shopping e corporate governance nas empresas
Portuguesas”.”, Mestrado em CFFE, ISEG, 05/11/2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

103) Hugo Filipe Almeida Carvalho, “Opinion shopping nas empresas portuguesas”, Master in
Accounting, Taxation and Corporate Finance, ISEG Universidade de Lisboa, 2015. Antdnio Samagaio,
Supervisor.

104) Inés Barata "Plano de marketing: hotel palacio Estoril golf & spa", Mestrado em Marketing, ISEG,
4/12/2015. Cristina Baptista, Supervisor.

105) Inés dos Ramos Castro, "O Impacto das Redes Sociais Online nas Startups", Master Program in
Management, ISEG ULisboa, 15/6/2015. Nuno Crespo, Supervisor.

106) Inés Fernandes Pocas, "Planeamento em Comunicacdo Integrada de Marketing: Elaboracdo de
Plano de Comunicacdo de Marketing para a Empresa Zomato", Masters in Marketing, ISEG,
17/12/2015. Patricia Tavares, Supervisor.
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107) Inés Freitas Gomes, “The changing face of entrepreneurs in Portugal”, Master in Finance,
ISEG/ULisboa, 2015. Ana Venancio, Supervisor.

108) Inés Matias, “The role of science and technology management companies in the setup and
coordination of multipartner scientific aliances”, Mestrado em Economia e Gestdo de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao, December 2015. Vitor Corado Simdes, Supervisor.

109) Inés Tavares Costa (2015). “Loving fashion: creating new trends”. Instituto Universitdrio de
Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

110) Jacinta Isabel Oliveira Rodrigues, A responsabilidade social corporativa percebida da grande
distribuicdo alimentar: A influéncia na imagem externa da empresa e o papel na decisdo de compra
do consumidor. Master in Marketing. ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Helena Gongalves,
Supervisor.

111) Jacira Da Silva Aleixo Soraia Palma. Resisténcias a partilha do conhecimento nas organizacdes.
Mestrado Gestdo Recursos Humanos, ISEG/UL, 2015. Maria Jodo Santos, Supervisor.

112) Janio Ferreira de Almeida (2015), “Impacto do Sistema de Normalizacdo Contabilistica no
controlo interno das PME portuguesas”, Mestrado em Contabilidade e Fiscalidade, Escola de
Ciéncias Econdmicas e das Organizacdes, Coorientador: Jodo Miguel Borralho. Eduardo Sarmento,
Co-Supervisor.

113) Joana Catarina Coelho dos Santos (2015) “A avaliagdo da extensdo de marca de luxo: o caso das

III

fragancias em Portugal”. Mestrado em Ciéncias Empresariais. Paulo Lopes Henriques, Supervisor.

114) Joana Sequeira Alves da Silva, Facebook: A relagdo entre a marca, os fds e o engagement.
Master in Marketing. ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Helena Gongalves, Supervisor.

115) Joana Sequeira Alves da Silva. Facebook: A relacdo entre a marca, os fas e o engagement.
Master in Marketing. ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Helena Gongalves, Supervisor.

116) Joana Silva, “A natureza mutavel do capital psicoldgico: relacdo entre factores do trabalho e o
capital psicolégico”, MSc in HRM, ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

n»

117) Joana Soares “Plano de marketing para o restaurante "Zé do Prego
ISEG, 10/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

, Mestrado de Marketing,

118) Jodo Daniel Abreu Marques. “Implementacdo de um Programa de Fiabilidade de Aeronaves”.
ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia Mecanica — Perfil de
Manutenc¢do e Producdo. José Sobral, Supervisor.
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119) Joao Filipe Duarte dos Santos. “Metodologia para Optimizacdo da Manutenc¢do”. ISEL — Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia de Manutencdo. José Sobral,
Supervisor.

120) Jodo Gongalves. Sustainability practices of local Chambers of Setubal district. Management, IPS.
Boguslawa Sardinha, Supervisor.

121) Jodo Guilherme Gongalves Ribeiro. O Caso da Unido Monetdria das Caraibas Orientais. Economia
Internacional e Estudos Europeus, ISEG, 4 de dezembro de 2015. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.

122) Jodo Marques “Plano de marketing Tiger Portugal”, Mestrado de Marketing, ISEG, 10/12/2015.
Joanna Santiago, Supervisor.

123) Jodo Miguel Correia Vieira, “Emphatic Web Sites”, Master in Management of Information
Systems, ISEG, 30 June 2015. Pedro Isaias, Supervisor.

124)  Jodo Victor Muniz Rocha. Atengdo ao Idoso: Um Estudo sobre Fatores que Contribuem para o
(In)sucesso na Perspectiva de Recursos Humanos em Minas Gerais. Mestrado em Administracdo,
Universidade Federal de Minas Gerais, Coordenagdao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.

125) Jodo Vieira Martins Henriques Almeida, "Plano de Negdcio para o Restaurante "Espargueteria",
Master Program in Management, ISEG Ulisboa, 5/11/2015. Nuno Crespo e Pedro Verga Matos,
Orientadores.

126) Jonatas Cadete “Plano de marketing da Compressport Portugal”, Mestrado de Marketing, ISEG,
4/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

127) Jorge Alberto Lourengco do Couto “Avaliagdo das dimensdes valorizadas nos servigos
aeroportudrios”, Universidade dos Agores (2015). Teresa Tiago, Supervisor.

128) Jorge Manuel Rodrigues Amaral. Criativos precisam-se? Criatividade e praticas de GRH. Trabalho
Final de Mestrado, Co-Supervision da Professora Margarida Piteira, Mestrado Gestdo de Recursos
Humanos, ISEG, defesa em Dezembro 2015. Sofia Bento, Supervisor.

129) Jorge Miguel Lopes Araujo, “Um ensaio sobre a relacdo entre decisGes de estrutura de capital e
gestdo de resultados”, Mestrado:  Contabilidade, Fiscalidade e Financas Empresariais, ISEG, 2015.
Tiago Goncgalves, Supervisor.

130) José Alberto Mafo, “As medidas de reformas estruturais em Angola no ambito do acordo stand-
by com o Fundo Monetario Internacional”. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperacgdo
Internacional. Instituto Superior de Economia e Gestdo, 2015. Jodo Estévao, Supervisor.
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131) José Alves "Plano de marketing para a loja "Banana Chiclete" Mestrado em Marketing, ISEG,
4/12/2015. Cristina Baptista, Supervisor.

132) José Benjamim Rodrigues “Avaliacdo dos modelos de Suplly Chain Management lean, agil e
leagile: uma abordagem empirica”, Universidade dos Agores (2015). Teresa Tiago, Supervisor.

133) José Hélder Leitdo Cardoso (2015) “Desenvolvimento e validagdo de um modelo de diagnéstico
de clima organizacional: o caso Lusoponte”. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos. Paulo
Lopes Henriques, Supervisor.

134) José Manuel Feliciano Antunes. “Testes de aderéncia e métodos para estimativa dos parametros
das distribui¢cdes estatisticas na area da fiabilidade”. ISEL — Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa, Mestrado em Engenharia Mecanica — Perfil de Manutengdao e Produgdo. José Sobral,
Supervisor.

135) José Manuel Viegas, “Critical Success Factors of the Balanced Scorecard in Recessive Context”,
Master in Electronic Commerce and Internet by Universidade Aberta, 15 April 2015. Pedro Isaias,
Supervisor.

136) José Maria Alves da Silva Campos Valente, "Plano de Negdcios para uma exploragdo Agricola de
Mirtilos", Master Program in Management, ISEG ULisboa, 17/7/2015. Nuno Crespo e Pedro Verga
Matos, Orientadores.

137) José Paiva Batista Junior, “Big Data: Identificagdo dos Factores Criticos de Sucesso”, Mestrado
em Ciéncias Empresariais, ISEG, 2015. Winnie Picoto, Supervisor.

138) José Pedro Correia Pereira da Silva. (2015). “Impacto da distdncia na percep¢do dos
colaboradores”. Mestrado em Ciéncias Empresariais. Paulo Lopes Henriques, Supervisor.

139) Juliana Barbosa e Oliveira. Recursos Humanos, competéncia e desempenho a (im)possivel
articulacdo em um fundacdo de direito privado de Minas Gerais. Mestrado em Administracao,
Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.

140) Leandro Machado, “Maturidade da presenca do sector Bancéario na web 2.0 em comparacdo
com o sector das Telecomunica¢Ges”, Mestrado em Gestdo de Sistemas de Informacao, ISEG, 2015.
Winnie Picoto, Supervisor.

141) Luis Atabdo, “Gerir o desempenho, olhar para o futuro. Lusoponte, S.A.”, MSc in HRM, ISEG,
Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

142)  Luis Filipe da Mata Nunes, Consumo de musica - Os social media e os servicos de streaming.
Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Helena Gongalves, Supervisor.
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143) Luisa Alexandra Frederico Grilo, “Qualidade da informacgdo contabilistica antes e apds a crise
financeira: o caso de Portugal, Espanha, Itdlia e Grécia”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e
Finangas Empresariais, ISEG, 2015. Ana Morais, Supervisor.

144) M2 Leonor Ferreira da Lima Oliveira Silva, "Plano de Negdcios para a Expansdo do Restaurante
"Charcutaria Lisboa", Master Program in Management, ISEG Ulisboa, 1/10/2015. Nuno Crespo,
Supervisor.

145) Mafalda Rodrigues Batalha da Silva Faca, "Planeamento em Comunicacdo Integrada de
Marketing: Elaboracdo de Plano de Comunicagao de Integrada de Marketing para a marca Portugal
dos Meus Amores", Masters in Marketing, ISEG, 17/12/2015. Patricia Tavares, Supervisor.

146) Manuel Parra “Plano de marketing Café Devotion”, Mestrado de Marketing, ISEG, 13/11/2015.
Joanna Santiago, Supervisor.

147)  Marcio Filipe Alves Carvalho, “O valor dos Processos de Gestdo de Projetos da Framework COBIT
5 na Governanca das TI”. Master’s in Project Management, ISEG, 18/9/2015. Mario Romdo,
Supervisor.

148) Margarida Isabel Costa De Freitas, “The Performance of Female Entrepreneurs in Portugal”,
Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2015. Ana Venancio, Supervisor.

149) Margarida Salvador Lisboa, "Comunicacdo Integrada de Marketing em PMEs de Saude:
Elaboragdo de um Plano de Comunicagdo Integrada de Marketing para o Instituto Oftalmoldgico de
Miraflores", Masters in Marketing, ISEG, 17/12/2015. Patricia Tavares, Supervisor.

150) Maria Barreira “Plano de Marketing. Azeite da Herdade de Apiarga”, Mestrado de Marketing,
ISEG, 10/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

151) Maria de Fatima Martins de Sousa, “A percecdo dos Técnicos Profissionais de Reinsercdo Social
nas Equipas de Vigilancia Eletrénica sobre a Avaliagdo de Desempenho”, Universidade dos Agores
(2015). Sandra Faria, Supervisor.

152)  Maria Inés Filipe Correia. Analise dos Efeitos da Crise das Dividas Soberanas na Migragdo do Sul
para o Norte da Europa: o Caso Portugués. (co-supervision with Jodo Carlos Lopes), Mestrado em
Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG/ULisboa. Completed in December 2015. Jodo
Peixoto, Supervisor.

153) Maria Lucia Furtado Ataide “Os sistemas de recompensas e sua influéncia na gestao de recursos
humanos: uma aplica¢do para os Acores”, Universidade dos Agores (2015). Sandra Faria, Supervisor.

154) Maria Odete Lourengo Miguel (2015) “ Inserc¢do profissional e valores no trabalho: Perspectivas
dos estudantes universitarios e das entidades empregadoras em Angola”. Mestrado em Gestdo de
Recursos Humanos. Paulo Lopes Henriques, Supervisor.
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155) Maria Pinto “Plano de marketing para a antiga fabrica de queijadas de Sintra "Piriquita"”,
Mestrado de Marketing, ISEG, 10/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

156) Maria Raquel Martins Gongalves. “Determinants of capital structure: large Portuguese
companies, 1984-1988”. Mestrado de Finangas, ISEG. Supervision de Pedro Neves.

157) Maria Teresa Taborda Monteiro, Planeameno em Comunicacdo Integrada de Marketing: Plano
de Comunicacdo Integrada de Marketing para a Marca Martroia, Masters in Marketing, ISEG,
17/12/2015. Patricia Tavares, Supervisor.

158) Mariana de Matos Aguilar Pinto. Recrutamento e Sele¢do na Page Personel. Relatdrio de
Estdgio, Mestrado Gestdo de Recursos Humanos, defesa em Dezembro 2015. Sofia Bento,
Supervisor.

159) Mariana de Ribeiro Lopes e Ferreira Vidigal, “How well do Portuguese part-time entrepreneurs
perform?”, Master in Finance, ISEG/ULisboa, 2015. Ana Venancio, Supervisor.

160) Mariana Lopes Camisdo de Magalhdes Feijo. “Maturidade da Presenca do Sector Bancdrio na
Web 2.0: O Caso Millenium BCP”. Mestrado em Marketing, ISEG, 2015. Cristiane Pedron, Supervisor.

161) Mariana Mendes Delgado, “A crise econdmica e financeirana Unido Europeia: Portugal versus
Polénia”, Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG/Ulisboa, 24 de Janeiro de
2015. Antdénio Mendonga, Supervisor.

162) Marisa Bettencourt Mota “Avaliacdo das Praticas de Gestdo de Recursos Humanos e da
Lideranga na Performance Organizacional: um Estudo de Caso”, Universidade dos Agores (2015).
Sandra Faria, Supervisor.

163) Marisa da Costa Nobre, “Planeamento em Social Media: Elaboracdo de um Plano de Social
Media Marketing para a Marca Lovelab”, Mestrado em Marketing, ISEG, 19/01/2015. Sandra
Oliveira, Supervisor.

164) Marta Costa da Silva, E-mail Marketing e influéncia na intencdo de compra do consumidor
online - Caso clubefashion. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Helena
Gongalves, Supervisor.

165) Marta Fonseca, "Sustentabilidade Corporativa: Praticas de Sustentabilidade e Performance
Sustentavel no Sector das TIC", Mestrado em Gestdo e Estratégia Industrial, ISEG, Dezembro 2015.
Graca Silva, Supervisor.

166) Marta Joana Barreto de Atalaydo Lopes Vieira. A Gestdo do Capital Humano na Groundforce
Portugal. Relatdrio de Estdgio, Mestrado Gestdo de Recursos Humanos, defesa em Dezembro 2015.
Sofia Bento, Supervisor.
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167) Marta Pereira "Plano de Marketing para o Vinho em Copo "Split" Mestrado em Marketing, ISEG,
4/12/2015. Cristina Baptista, Supervisor.

168) Martinho Manuel, “Diferengas entre o normativo angolano e o normativo internacional. Estudo
de caso: Sonangol”, Mestrado em Contabilidade, ISCTE, 2015. Ana Morais, Supervisor.

169) Mauro Damido, “A criatividade organizacional em contextos culturais diferentes: Um estudo
comparativo entre as forgas armadas angolanas e portuguesas”, MSc in HRM, ISEG, Outubro 2015.
Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

170) Miguel Cardoso Ferreira Reis, “Equity Research — Cork Supply Portugal”, Mestrado em Finangas,
ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Inés Pinto, Supervisor.

171)  Miguel Colago. “The role of customer relationship management in organizational innovation
capability”. Mestrado em Gestdo de Sistemas de Informagdo, ISEG, 2015. Winnie Picoto e Cristiane
Pedron, Orientadoras.

172) Miguel da Costa Corado, “A Stock Market Index of a Peripheral Economy: the case of the
Portuguese Banking System (1870-1913)”, Master in Finance, ISEG. Supervision de Amélia Branco.

173)  Miguel Lobato Contreiras (2015). “Eficacia dos anuncios nostalgicos e ndo nostalgicos, com ou
sem marcadores de probabilidade, em Portugal e no Brasil: atitudes face a duas marcas globais e
intengOes de compra dos seus produtos (Effectiveness of nostalgic and not nostalgic ads, with or
without probability markers in Portugal and Brazil: attitudes towards the two global brands and
purchase intentions of its products). Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria
Correia Loureiro, Supervisor.

174)  Miguel Maria Cordovil de Sousa Alvim. “Relacdo entre as redes sociais e desempenho financeiro
das empresas cotadas na EURONEXT Lisbon”. Mestrado em Ciéncias Empresariais, ISEG. Orientacao
de Pedro Neves.

175) Miguel Sapito Vaz Josué, “Determinants of Equity Returns for the Largest Portuguese public
limited companies”. Master in Finance, ISEG, 19/11/2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

176)  Miguel Silva Resende, “Principais determinantes das divulgacOes exigidas pela IFRS 7: caso das
empresas cotadas em Portugal”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Financas Empresariais,
ISEG, 2015. Ana Morais, Supervisor.

177) Nicole Caus, “As contrapartidas do Programa Bolsa Familia”. Mestrado em Desenvolvimento e
Cooperacao Internacional. Instituto Superior de Economia e Gestdo, 2015. Jodo Estévao, Supervisor.

178) Nuno Filipe Carvalho Viveiros “Do Buzz ao Marketing Viral: um estudo”., Universidade dos
Acores (2015). Teresa Tiago e Flavio Tiago, Orientadores.
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179) Nuowei Wang. O e-recrutamento e os mercados de trabalho luso-chineses. Mestrado Gestdo
Recursos Humanos, ISEG/UL, 2015. Maria Jodo Santos, Supervisor.

180) Olga Chebileva, "A utilizacdo de métricas ndo financeiras na avaliacdo da performance dos
gestores de PMEs", Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Financas Empresariais, ISEG/ULisboa,
2015. Sofia Lourenco, Supervisor.

181) Osvaldo Tito Nunes Pires. “Analise comparativa entre o crescimento do sector bancario e o bem-
estar dos seus colaboradores directos. Uma aplicacdo ao Huambo”. Mestrado em Contabilidade,
Fiscalidade e Ciéncias Empresariais. Orientacdo de Nuno Valério.

182)  Patricia Borges da Cunha Santos, “As caracteristicas da empresa sdo determinantes do tipo de
relatério de auditoria?”, Master in Accounting, Taxation and Corporate Finance, ISEG Universidade
de Lisboa, 2015. Antdnio Samagaio, Supervisor.

183) Patricia Creado, “A influéncia das caracteristicas sociodemograficas, da personalidade e do
capital social no capital psicoldgico: Estudo de caso corporagdao de bombeiros voluntarios”, MSc in
HRM, ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

184)  Patricia Isabel Sim&es Pereira (2015). “ Aplicacdo da metodologia Kaizen a GRH: o recrutamento
e seleccdo na Worten”. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos. Paulo Lopes Henriques,
Supervisor.

185)  Patricia Raquel Barroso Creado. A influéncia das caracteristicas sociodemocraticas, da
personalidade e do capital social no capital psicoldgico: estudo de caso corporagao de bombeiros
voluntdrios. Mestrado em Gestdo de recursos Humanos (co-direction with Jorge Gomes), ISEG-UL
(December 2015). Marta Varanda, Supervisor.

186)  Patricia Ruiz "Plano de Marketing para a Marca "WICKETT JONES" Mestrado em Marketing,
ISEG, 10/12/2015. Cristina Baptista, Supervisor.

187)  Patricia Sequeira Fino, A influéncia do estilo de vida do cliente na escolha dos canais e servigos
bancarios. Master in Marketing, ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Helena Gongalves, Supervisor.

188) Patricia Silvia, “A importancia da auditoria numa pequena entidade”, Mestrado em
Contabilidade, Fiscalidade e Finangas Empresariais, ISEG, 2015. Ana Morais, Supervisor.

189) Paulo Edgar Taveira Dias: “Fatores que afetam o sucesso das iniciativas eGovernment — Estudo
de Caso”. Master’s in Public Policies Management, ISEG, 12/10/2015. Mario Romao, Supervisor.

190) Pedro Alexandre Ramos Casinhas Ferreira (2015). “O Impacto das emocbes do/a lider no
desempenho do/a liderado/a”. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos. Paulo Lopes Henriques,
Supervisor.
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191) Pedro Miguel Caiado Custddio, “Scrum para lean — como tornar o scrum mais lean”. Master’s in
Project Management, ISEG, 27/11/2015. Mario Rom&o, Supervisor.

192) Pedro Miguel Leal Gomes Cavalheiro. (2015). “Gestdo do conhecimento: clima organizacional
orientado para a partilha do conhecimento”. Mestrado em Ciéncias Empresariais. Paulo Lopes
Henriques, Supervisor.

193) Pedro Nobre “Plano de marketing: restaurante "A Choupana"”, Mestrado de Marketing, ISEG,
10/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

194) Pedro Nuno Rebelo Pavdo, Os Determinantes da Capacidade Regional de Inovacdo nas RegiGes
Periféricas da Unido Europeia, Mestrado em Gestdo (MBA), Universidade dos Acores, 2015. Jodo
Pedro Couto, Supervisor.

195) Raquel Miriam Pereira de Oliveira (2015). “Concepg¢do de um sistema integrado de
desenvolvimento de capital humano”. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos. Paulo Lopes
Henriques, Supervisor.

196) Raquel Rosa, "Lean Management e Servigos Partilhados: Caso de estudo nos Servigos de Apoio
da Forga Aérea Portuguesa", Mestrado Contabilidade, Fiscalidade e Finangas Empresariais, ISEG,
Dezembro 2015. Graga Silva, Supervisor.

197) Renato da Costa Jesus. Gestdo por competéncias: proposta de modelo para o grupo Benfica.
Mestrado Gestdo Recursos Humanos; ISEG/UL, 2015. Maria Jodo Santos, Supervisor.

198) Ricardo Jorge Ferreira Rodrigues, “Os determinantes do endividamento dos clubes europeus de
futebol”, Master in Accounting, Taxation and Corporate Finance, ISEG Universidade de Lisboa, 2015.
Antdnio Samagaio, Supervisor.

199) Riquelme Graciano Chicomo, "Mortalidade Empreendedora: um estudo na Provincia do Huambo
(Angola) ", Master Program in Management, Faculdade de Economia, Universidade José Eduardo
dos Santos Huambo, Angola, 16/3/2015. Nuno Crespo, Supervisor.

200) Rita Fonseca Marques, "Comunicacdo Interna e Reputacdo Organizacional: Estudo de Caso de
uma Empresa BusinesstoBusiness", Masters in Marketing, ISEG, 17/12/2015. Patricia Tavares,
Supervisor.

201) Rita Gomes da Silva Barreto, Planeamento em Comunicacdo Integrada de Marketing para a
Academia de Formacdo ATEC, Masters in Marketing, ISEG, 17/12/2015. Patricia Tavares, Supervisor.

202) Rita Julio, “A relacdo da cultura nacional e organizacional com a crise econdmica em Portugal”,
MSc in HRM, ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.
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203) Rita Mendonga “Plano de marketing para loja a retalho "Armazém das Malhas"”, Mestrado de
Marketing, ISEG, 4/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

204) Rita Pacheco Nobre Madureira Teixeira, "Plano de Negdcio para a Criacdo do Restaurante
PIGMEU", Master Program in Management, ISEG ULisboa 10/3/2015. Nuno Crespo, Supervisor.

205) Rodolfo Ribeiro da Silva. “A maturidade da Gestdo do Conhecimento: o Caso de uma Empresa
de Grande Porte”. Programa de PésGraduag¢dao em Administracdo Mestrado. Universidade Nove de
Julho. 2015. Cristiane Pedron, Supervisor.

206) Rodrigo José Marques Carvalho do Espirito Santo (2015). “Analise ao cluster do calcado em
Portugal: comparagdo de players e perspectivas futuras para o sector”. Instituto Universitdrio de
Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria Correia Loureiro, Supervisor.

207) Rosa Isabel Lopes da Cruz Ferreira, “For¢as Armadas Portuguesas em tempo colonial — Como foi
gerida a diferenca relativamente a origem dos recursos humanos entre metropolitanos e naturais de
Cabo Verde”, Master in Human Resource Management, Lisbon School of Economics & Management
(Lisbon University), ended 13 Nov. 15. Antdnio Garcia Pereira, Supervisor.

208) Ruben Rego, “Acompanhamento técnico do processo de recrutamento e sele¢do na Allianz
Portugal”, MSc in HRM, ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

209)  Russell William Sinclair Coelho. “Aplicacdo do conceito de Gestdo de Activos Fisicos numa
Estagdo Elevatéria de Aguas”. ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em
Engenharia Mecéanica — Perfil de Manutencdo e Producgdo. José Sobral, Supervisor.

IM

210) Sandy de Amaral Figueiredo, “Online Search and Buying Behaviour of Generation Y in Portuga
Master in Marketing, ISEG, 29 September 2015. Pedro Isaias, Supervisor.

211) Sara Bettencourt, “A gestdo de recursos humanos e os sistemas e tecnologias de informacado”,
MSc in HRM, ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

212) Sara de Melo Sousa, “A influéncia do sistema de recompensas na motivagdo, satisfacdo,
lealdade e performance dos clubes de futebol”, Master in Accounting, Taxation and Corporate
Finance, ISEG Universidade de Lisboa, 2015. Antdnio Samagaio, Supervisor.

213)  Sara Julficarali, “Equity Research — Sumol + Compal”, Mestrado em Finangas, ISEG, Universidade
de Lisboa, 2015. Inés Pinto, Supervisor.

214) Sara Maravilha Caracol. Recrutamento e Selecdo na Michael Page. Relatério de Estagio,
Mestrado Gestao de Recursos Humanos, defesa em Dezembro 2015. Sofia Bento, Supervisor.
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215) Sara Margarida Serra Seco, “Qual o efeito da corporate governance na gestdo de resultados das
empresas europeias cotadas?” Mestrado em Mestrado em CFFE, ISEG, 01/10/2015. Maria Jodo
Guedes, Supervisor.

216) Sara Pereira Condessa Falcdo (24 Marco 2015), “Instagram: a fotografia como novo idioma

cibernauta aplicado ao Marketing visual e social do século XXI em Portugal”, Mestrado em Ciéncias
da Comunicacdo, Marketing e Publicidade, Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias,

Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

217) Sara Sofia dos Santos Patricio, “Mulheres no Board e impacto na performance das empresas”,
Mestrado em CFFE, ISEG, 06/01/2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

218)  Sérgio Fernandes Marques de Oliveira. Os Determinantes do Investimento Directo Estrangeiro
nos Paises da CPLP: Uma analise empirica com dados de painel. Master Dissertation. ISEG. Horacio
Faustino, Supervisor.

219) Silvia Marina de Oliveira Rendas, "Sistemas de Controlo de Gestdo, Estratégia e Desempenho
Financeiro de Empresas de Hotelaria", Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finangas
Empresariais, ISEG/ULisboa, 2015. Sofia Lourenco, Supervisor.

220) Silvia Martins, “A influéncia das prdticas de GRH no comportamento inovador dos
colaboradores”, MSc in Ciéncias Empresariais, ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

221) Sofia Albergaria “Plano de marketing: Caves do Solar de S. Domingos Um aumento de
notoriedade para a gama premium de vinhos e espumantes”, Mestrado de Marketing, ISEG,
10/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

222) Sofia Alexandra Amaro Matos, “Determinantes da persisténcia da Rendibilidade na Industria
Alimentar: O caso portugués”, Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finangas Empresariais,
ISEG. Orientacdo de Amélia Branco e Pedro Neves.

223)  Sofia Coelho. “As Orientacdes face a Carreira de Jovens Estudantes Universitarios/as — Uma
Perspetiva de Género”. Mestrado em Gestdo de Recurso Humanos, ISEG-ULisboa. Concluida: 27 de
novembro de 2015. Sara Falcdo Casaca, Supervisor.

224) Sofia Moreno. Percepgbes e pratica da responsabilidade socio ambiental das filiais de
multinacionais (MN) fora do seu local de origem: o caso das MN portuguesas. MSc Desenvolvimento
e Cooperacdo Internacional do ISEG (2014 — Onwards). Idalina Dias Sardinha, Supervisor.

225)  Sofia Prata “Plano de marketing para Heinicken no mercado out of home do Grande Porto”,
Mestrado de Marketing, ISEG, 4/12/2015. Joanna Santiago, Supervisor.

226) Soénia Margarida Avelar “Turismo de nichos: o papel dos seniores como participantes ativos”,
Universidade dos Agores (2015). Teresa Tiago, Supervisor.
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227)  STEFANO MELE. Abrogative referendum as a tool for public participation: an Italian case study.
University of Maastricht , ESST Master Specialisation: Water Management and Water Uses: Public
Participation, Stakeholders’ Involvement and the Role of Science (july 2015). Marta Varanda,
Supervisor.

228) Stephanie Doirado Sales, "Rip Curl Pro Peniche: Andlise Preliminar dos Efeitos no Concelho",
Master Program in Management, ISEG ULisboa, 1/10/2015. Nuno Crespo, Supervisor.

229) Steven John Moylan Govern. O direito a imagem na Constituicdo Portuguesa e actuagdo do
reporter fotografico. Mestrado, UAL, janeiro de 2015. Anténio Carlos dos Santos, Supervisor.

230) Susana Catarina Ferreira Faria. A Formagdo na Camara Municipal de Lisboa. Mestrado em
Gestdo de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Completed in December 2015. Jodo Peixoto,
Supervisor.

231) Susana Coutinho Mauricio, “Factores condicionantes do estado de humor dos Auditores —
aplicacdo ao caso Portugués”. Mestrado em CFFE, ISEG, 12/11/2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

232)  Susana Isabel Lucena Ramalho, "Plano de Negdcios para uma loja de Optica", Master Program in
Management, ISEG ULisboa, 10/3/2015. Nuno Crespo, Supervisor.

233) Terence Lasschuit. Safety Norms in Dutch Flood Defense Assessment’: A transitional and Actor-
Network Approach. Master on European Studies on Society, Science and Technology, Maastricht
University, setembro 2015. Sofia Bento, Supervisor.

234) Teresa Maria Vaz da Cruz Braga, "Do Empreendedorismo a Criagdo de um Negdcio Online: Caso
Pratico TEMA", Master Program in Management, ISEG ULisboa, 6/11/2015. Nuno Crespo,
Supervisor.

235) Thais Anjos, “A influéncia do capital psicolégico no envolvimento e no compromisso dos
colaboradores”, MSc in HRM, ISEG, Outubro 2015. Jorge F.S. Gomes, Supervisor.

236) Tiago Emanuel Pereira Lourengo Passos da Silva. Islandia versus Irlanda: Quem se saiu melhor no
pds-crise 2008. Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG, 2 de dezembro de
2015. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.

237) Toby Donaldson (2015). “Brand love and the ideal self: an investigation into anthropomorphic
function in brand love relationships”. Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL). Sandra Maria
Correia Loureiro, Supervisor.

238) Valentino Salgado Cunha, “Que modelo de Gestdo para a Carris e Metropolitano de Lisboa?”,
Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus, ISEG/Ulisboa, Fevereiro de 2015. Antdnio
Mendoncga, Supervisor.
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239) Vanessa Braga Salvador, “O papel da diversidade na performance das empresas”, Mestrado em
CFFE, ISEG, 06/01/2015. Maria Jodo Guedes, Supervisor.

240) Vasco Esteves "Marketing de cinema a supply chain do sector cinematografico portugués",
Mestrado em Marketing, ISEG, 10/12/2015. Cristina Baptista, Supervisor.

241) Vera Candida Cordeiro Gongalves, O papel da Internet na procura de informacgdo para a decisdo
de compra de um automovel: Influéncia do sexo e da idade dos consumidores. Master in Marketing.
ISEG, Universidade de Lisboa, 2015. Helena Gongalves, Supervisor.

242)  Xiashan Wu, “DivulgacGes sobre o justo valor por parte das empresas cotadas em Portugal”,
Mestrado em Contabilidade, Fiscalidade e Finangas Empresariais, ISEG, 2015. Ana Morais,
Supervisor.

243)  Yen Yao. Explorar o Sucesso da Implementagdo da Gestdo Horizontal na Empresa Xiaomi.
Instituto Superior de Economia e Gestdo, 2015. JEL: A14. Rafael Marques, Supervisor.

6.4. Master thesis in progress

1) Aldenora Aguiar Neta, “A importancia do turismo de negdcios na cidade de Sdo Paulo na dtica da
oferta”, Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa.
Eduardo Sarmento, Supervisor.

2) Ana Isabel Moreira Baltazar Caldeira Tomatas. Dissertation, Master in Human Resource
Management, ISEG-ULisboa. Helena Jerédnimo, Supervisor.

3) André Estrela Pires. Cooperagdo e Gestdo Sustentdvel das Pescas: As OrganizacGes de Produtores.
Estudo de Caso. Tese de Mestrado em Gestdo e Estratégia Industrial, ISEG/ULisboa. Manuel Coelho,
Supervisor.

4) André Filipe Henriques Gomes. "Projecto e Concepcao de um Tribédmetro". ISEL — Instituto Superior
de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia Mecéanica — Perfil de Manuteng¢do e Producao.
José Sobral, Supervisor.

5) Anita Gongalves. “Reflexdo sobre o Modelo de Desenvolvimento Turistico da ilha do Fogo”,
Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo
Sarmento, Supervisor.

6) Antdnio Fonseca. Politicas de Gestdo da Populacdo. Tese de Mestrado em Economia e Politicas
Publicas, ISEG/ULisboa. Manuel Coelho, Supervisor.

7) Bernardo Fonseca, “Serra da Arrabida como destino de natureza”, Mestrado em Turismo,
Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.
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8) Carlota Arantes. “A Concec¢ao de um Plano de Comunicagdo Interna para a Promocdo da Igualdade
de Género: um instrumento de apoio a Gestdo de Recursos Humanos numa empresa privada”.
Mestrado em Gestdo de Recurso Humanos, ISEG-ULisboa. Sara Falcdo Casaca, Supervisor.

9) Carolina Gongalves, Tema: Economia da Inovacdo, Mestrado em Economia Internacional e Estudos
Europeus, ISEG/ULisboa. Anténio Mendonga, Supervisor.

10) Catia Abreu Carreira. Composi¢do partidaria dos governos em Portugal e a politica de seguranga
social no periodo 1983-2013. Economics and Public Policy Master, ISEG. Manuela Arcanjo,
Supervisor.

11) Catia Mascarenhas. “A Conciliagdo Trabalho-Familia num Setor de Atividade Tradicionalmente
Masculino: um Estudo de Caso”. Mestrado em Gestdao de Recurso Humanos, ISEG-ULisboa. Sara
Falcdo Casaca, Supervisor. Ongoing.

12) Cintia Santos. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto, Supervisor.

13) Clara Henriques, “As aplicacbes moéveis usadas pelo corredor em Portugal”, Mestrado em Ciéncias
da Comunicagado, Marketing e Publicidade, Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias,
Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

14) Cristina André, “A importancia do Planeamento Estratégico no Desenvolvimento do Turismo
Sustentdvel: o exemplo da provincia do Kwanza Sul”, Universidade Nova de Lisboa. Eduardo
Sarmento, Supervisor.

15) Cristina Bento. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto, Supervisor.

16) D. Butuzov. The impact of the EU and US sanctions on the foreign exchange rate. Paula
Albuquerque, Supervisor.

17) Daniela Ferreira Rodrigues. “Usufruto de Licenca de Paternidade Constrangimentos e Oportunidades
no Local de Trabalho”. Mestrado em Gestdo de Recurso Humanos, ISEG-ULisboa. Sara Falcdo Casaca,
Supervisor.

18) David de Jesus M. Calolésio (2015-actual). A Inovagdo na Gestdo e Operacionalizacdo de Produtos
Turisticos Estratégicos. Mestrado em Gestdo e Empreendedorismo. Instituto Superior de
Contabilidade e Administracdo de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. Margarida Piteira,
Supervisor.

19) Diawara Ibrahima Sory. Competitividade Internacional na Unido Econédmica e Monetaria do Oeste
Africano: O caso da Costa do Marfim. Mestrado em Economia, Universidade Lusiada de Angola,
Luanda. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.
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20) Diogo Nogueira e Carmo. “Protocolo de Quioto em Portugal: Uma analise com base nas Politicas e
nas Instituicées”. Mestrado em Desenvolvimento e Comércio Internacional, ISEG. Co-Supervision by
Amélia Branco.

21) Edmércio Navaona Cardoso (2015-actual). Academia Ubuntu e o Empreendedorismo: Uma Nova
Estratégia e Conceito. Mestrado em Gestdo e Empreendedorismo. Instituto Superior de
Contabilidade e Administracdo de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa. Margarida Piteira,
Supervisor.

22) Elena Sacultanu Cusnir., Tema: Economias do Leste Europeu, Mestrado em Economia Internacional e
Estudos Europeus, ISEG/ULisboa. Anténio Mendonga, Supervisor.

23) Elsa Alexandra Bessa Almeida, “Design para a sustentabilidade em didlogo com a producdo téxtil

III

artesanal”. Trabalho de Projeto no ambito do Mestrado em Design, Universidade de Evora (2015,

Ongoing). Maria Manuel Serrano, Supervisor.
24) Evina Varela. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto, Supervisor.

25) Fernando Borja Santos. A Internacionalizagdo das Empresas Portuguesas. Mestrado em Economia
Internacional e Estudos Europeus, ISEG. Joagquim Ramos Silva, Supervisor.

26) Filipa Silva Seia, “Tendéncias e comportamento do perfil do turista estrangeiro em Portugal”,
Relatério de Estagio no Turismo de Portugal, Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

27) Filipe Marques. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperagdo Internacional, ISEG/ULisboa. Jodo
Peixoto, Supervisor.

28) Frederico Silva, “A Ascensdo Financeira da China: Um Desafio a Governacdo Econdmica Global?”,
Mestrado Estudos Europeus e Economia Internacional, ISEG. Luis Mah, Supervisor.

29) Gilberto Manuel de Azevedo Neto. "Utilizagdo de Arvores de Falha Dindmicas na &rea da
Fiabilidade". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia Mecanica —
Perfil de Manutengdo e Produgdo. José Sobral, Supervisor.

30) Giovanni Silva. “A importancia do (web)marketing na divulgacdo de um destino: o caso de Cabo
Verde”. Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa.
Eduardo Sarmento, Supervisor.

31) Guilherme Ferreira (2015-actual). De lider a empreendedor: Tendéncias da lideranga nas
organizacbes inovadoras portuguesas. Mestrado em Gestdo e Empreendedorismo. Instituto
Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa (ISCAL), Instituto Politécnico de Lisboa.
Margarida Piteira, Supervisor.
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32) Helena Isabel dos Anjos Piteira, “A importancia do Agroturismo na regidao do Alentejo Central -
Estudo de Caso”, Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias,
Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

33) Ico Marques, “As perspetivas da Administracdo Publica na Guiné — Bissau”, Universidade de Aveiro.
Carlos Sangreman, Supervisor.

34) Inés Filipa Patricio Marques. Project, Master in Human Resource Management, ISEG-ULisboa.
Helena Jerénimo, Supervisor.

35) Inés Valente Paulino, 'Concorréncia Fiscal na Unido Europeia. Os Acordos Fiscais dos Estados-
membros com empresas multinacionais', Mestrado em Economia Internacional e Estudos Europeus.
Antdnio Goucha Soares, Supervisor.

36) iris Margarida R. S. M. de Sousa. "Metodologia FMEA aplicada a uma Prensa de Moldagem na Area
Aeronautica baseada no principio “Bow Tie". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa,
Mestrado em Engenharia Mecanica — Perfil de Manutencdo e Produgdo. José Sobral, Supervisor.

37) Joana Catarina Fernandes dos Santos. "Aplicagdo de Ensaios Acelerados de Vida na previsdo da falha
por Corrosao". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia de
Manutengdo. José Sobral, Supervisor.

38) Joana Raquel Géis Noronha, Relatdrio de estagio curricular na empresa Buzz Portugal. “Os desafios
do departamento Shorex & Port Services”, Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

39) Joana Veiga. “Trabalhadores/as de Idade Mais Avancada no Setor Bancario: desafios para a GRH —
um estudo de caso”. Mestrado em Gestdo de Recurso Humanos, ISEG-ULisboa. Sara Falcdo Casaca,
Supervisor.

40) Jodo Carlos Chagas Dias de Almeida. Metodologia de analise de material circulante baseada em
indicadores RAMS. José Sobral, Supervisor.

41) Jodo Diogo Silva Mateus. Traineeship, Master in Human Resource Management, ISEG-ULisboa.
Helena Jerénimo, Supervisor.

42) Jodo Gongalo Cabrito Dias Marques. "Aplicacdo da Metodologia RCM na Gestdo de Activos Fisicos
Instalados em Edificios". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia
Mecanica — Perfil de Manutencdo e Producdo. José Sobral, Supervisor.

43) Jodo Mesquita, “Cultura de Avaliacdo no Sector da Cooperacdo para o Desenvolvimento em
Portuga

IM

, Mestrado em Desenvolvimento e Cooperacdo Internacional, ISEG. Luis Mah, Supervisor.

Page | 139 of 144



LISBON

> . gmy INVESTIGACAO
® i}u SOCIAIS & GESTAO ECONOMICS &
? . RESEARCH IN SOCIAL MANAGEMENT
SCIEMCES & MANAGEMENT UNIVERSIDADE DE LISBOA

44) Jodo Miguel Duque dos Santos. “Methodology comparison for the creation of a Lisbon Stock Market
Index (1890-1913). The case of the banking sector in the earlier twentieth century”. Master in
Finance, ISEG. Co-Supervision by Amélia Branco and Pedro Neves.

45) Jodo Pedro Gago Camara Dias Pereira, “A importancia do turismo de Natureza numa pequena
economia insular: o caso de S3o Miguel”, Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

46) Jodo Sobral Gomes Pontes Alexandre. "Andlise e implementacdo de uma ferramenta para gestdo de
activos fisicos num Terminal Petrolifero". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa,
Mestrado em Engenharia Mecanica — Perfil de Manutencdo e Produgdo. José Sobral, Supervisor.

47) Jorge Daniel Franco Pereira. "Andlise do impacto do estilo de condugdo na Manutengdo de uma
frota automodvel". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia
Mecéanica — Perfil de Manutencdo e Producdo. José Sobral, Supervisor.

48) Luana Oliveira Haynes, “Angola e os angolanos na imprensa portuguesa (2008-2015)”, Mestrado em
Desenvolvimento e Cooperacio Internacional, ISEG-ULisboa. lolanda Evora, Supervisor.

49) Lucas Gomes Costa de Paula. Os Hospitais de pequeno porte e sua inser¢do em redes de atengdo a
saude na perspectiva de recursos humanos. Inicio: 2015. Mestrado profissional em Administracéo,
Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.

50) Luis Gouveia. "Determinantes da divulgacdo da divulgacdo de informacdo nos relatdrio de gestao.
Grandes empresas portuguesas, década de 1980”. Mestrado de Contabilidade, Fiscalidade e
Financas Empresariais. Pedro Neves, Supervisor.

51) Marco Simdes, Tema: Comércio e investimento internacional, Mestrado em Economia Internacional
e Estudos Europeus, ISEG/ULisboa. Anténio Mendonga, Supervisor.

52) Margarida Simdes Figueiredo, “O exercicio do trabalho da pessoa com deficiéncia”, Master in
Human Resource Management, Lisbon School of Economics & Management (Lisbon University),
beginning: Nov. 2015. Antdnio Garcia Pereira, Supervisor.

53) Maria Carolina Quilombo Binga, “Mulheres empresarias, género e desenvolvimento em Luanda”,
Mestrado em Desenvolvimento e Cooperagdo Internacional, ISEG-ULisboa. lolanda Evora,
Supervisor.

54) Maria Jodo Bourbon, 'Papel da Unido Europeia na crise da Ucrdnia', Mestrado em Economia
Internacional e Estudos Europeus. Antdnio Goucha Soares, Supervisor.

55) Maria Jodo Manteigas (2014-actual). Praticas Criativas no Ensino Superior: Estudo de caso do ISEG.
Mestrado em Economia e Gestdo de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢dao, Universidade de Lisboa.
Margarida Piteira, Supervisor.
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56) Maria Luisa Filomena Costa de Almeida Pais. O Mercado de Capitais em Angola: O impacto da divida
publica titularizada no crescimento econémico de Angola (2003-2013). Mestrado em Economia,
Universidade Lusiada de Angola, Luanda. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.

57) Marta Bardo. Privatizations and public-private partnerships. Economy, IPS. From Nov/2015.
Boguslawa Sardinha, Supervisor.

58) Marta das Neves Ramos Hipélito. “The determinants of corporate capital structure: evidence from
Portuguese listed companies, 1984-1988”. Mestrado de Finangas. Pedro Neves, Supervisor.

59) Martim Calmeiro, “O desajustamento estrutural: casos da Costa do Marfim e do Senegal”, Mestrado
em Desenvolvimento e Cooperagdo Internacional. Instituto Superior de Economia e Gestdo, 2015-
2016. Jodo Estévao, Supervisor.

60) Miguel da Costa Curado. “A Stock Market Index of a Peripheral Economy: The case of the
Portuguese Banking System, 1870-1913”. Master of Finance, Lisbon School of Economics and
Management. Co-Supervision by Rita Martins de Sousa and Amélia Branco.

61) Miguel Francisco Fermoselle Silva Pereira. “The Lisbon stock market from 1903 to 1913: relationship
between stock return and macroeconomic variables”. Master of Finance, ISEG. Co-Supervision by
Rita Martins de Sousa and Amélia Branco.

62) Nivea Alves de Almeida. Empreendedorismo e Inovagdo: uma proposta de aplicacdo no Instituto de
Ciéncias Agrarias - UFMG Campus Montes Claros. Inicio: 2015. Mestrado profissional em Inovagao
Biofarmacéutica) Universidade Federal de Minas Gerais. Allan C.Q. Barbosa, Supervisor.

63) P. Ajagunn. Population ageing and the real exchange rate. Paula Albuquerque, Supervisor.

64) Pedro Gomes Vales. "Estudo integrado de eficiéncia energética e manutengdo em piscinas
Municipais". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia Mecanica —
Perfil de Energia, Refrigeracdo e Climatizacdo. José Sobral, Supervisor.

65) Pedro Marrachinho, “Marketing de Guerrilha - uma alternativa de comunicar mais além”, Mestrado
em Ciéncias da Comunica¢do, Marketing e Publicidade, Universidade Luséfona de Humanidades e
Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

66) Pedro Morgado. “Uma Abordagem ao produto Turistico surf no Destino Turistico Peniche”,
Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo
Sarmento, Supervisor.

67) Pedro Silva, “A importancia do preco como factor de competitividade no ramo segurador”,
Mestrado em Ciéncias da Comunicacdo, Marketing e Publicidade, Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.
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68) Pereira. Population ageing and monetary policy. Paula Albuquerque, Supervisor.

)

69) Rita Aleixo. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperagdo Internacional, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto,
Supervisor.

70) Rita Cardoso Lopes. “A elaborag¢do de um plano de conciliagdo trabalho-familia nas empresas de RH:
O caso da empresa X”. Mestrado em Gestdo de Recurso Humanos, ISEG-ULisboa. Sara Falcdo Casaca,
Supervisor.

71) Rita Lourenco, “A crise e o financiamento das ONGD em Portugal, o caso da FEC”, Universidade de
Aveiro. Carlos Sangreman, Supervisor.

72) Roberto Miguel Andrade Silva. O Papel da Eslovénia no Desenvolvimento e Integracdo dos Balcas
Ocidentais. Mestrado em Desenvolvimento e Cooperag¢do Internacional, ISEG. Joaquim Ramos Silva,
Supervisor.

73) Rui Did de Sousa. Guiné-Bissau a Caminho de Duas Décadas da Adesdo a Unido Econdmica e
Monetdria da Africa Ocidental (UEMOA). Que Perspectivas?. Mestrado em Economia Internacional e
Estudos Europeus, ISEG. Joaquim Ramos Silva, Supervisor.

74) Rui Fernandes. Gestdo e Conservagdo da Fauna Bravia (T.P.). Tese de Mestrado em Economia e
Politicas Pablicas, ISEG/ULisboa. Manuel Coelho, Supervisor.

75) Rui Miguel Afonso Martins. "Monitorizagdo de Sistemas Criticos de Aeronaves utilizando o conceito
HUMS". ISEL — Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia Mecanica —
Perfil de Manutencdo e Produgdo. José Sobral, Supervisor.

76) Rute Pedrosa. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto, Supervisor.

77) Sara Cardoso, “O papel da ajuda externa na economia de paises em conflito armado”, Mestrado em
Desenvolvimento e Cooperacdo Internacional. Instituto Superior de Economia e Gestdo, 2015-2016.
Jodo Estévao, Supervisor.

78) Sara Peres Dias. Turismo sustentavel em Sdo Tomé e Principe (Tit.Prov.). Tese de Mestrado em
Desenvolvimento Econdmico e Cooperagdo Internacional, ISEG/ULisboa. Manuel Coelho, Supervisor.

79) Sofia Ferreira. Mestrado em Gest3o de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto, Supervisor.

80) Stephanie Evora, “Cabo Verde-European Union development cooperation connections”,
Universidade de Aveiro. Carlos Sangreman, Supervisor.

81) Sthepanie White. Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos, ISEG/ULisboa. Jodo Peixoto,
Supervisor.
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82) Susana Isabel Fialho Valadas, “O Discurso e a Pratica na Gestdo de Recursos Humanos: aproximacgdes
e divergéncias”. Dissertacdo no ambito do Mestrado em Sociologia — Variante Recursos Humanos e
Desenvolvimento Sustentdvel, Universidade de Evora (2015, Ongoing). Maria Manuel Serrano,
Supervisor.

83) Telma Filipa Quintas Gervasio. “Boas praticas empresariais no dominio da igualdade de género: o
caso da Noruega“. Mestrado em Gestdo de Recurso Humanos, ISEG-ULisboa. Sara Falcdo Casaca,
Supervisor.

84) Teresa Santos, “Uso das Novas Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (NTIC) nas marcas de
distribuicdo Intermarché e Pingo Doce”, Mestrado em Ciéncias da Comunica¢do, Marketing e
Publicidade, Universidade Lusdfona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento,
Supervisor.

85) Tiago Emanuel M. S. Alves. "Otimizacdo da Manutenc¢do e Gestdo de Ativos Numa ETAR". ISEL —
Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Mestrado em Engenharia de Manutengao. José Sobral,
Supervisor.

86) Vanessa Antunes Lourenco, “As Linhas de Torres Vedras como factor Sustentdvel de
Desenvolvimento Turistico do Municipio”, Mestrado em Turismo, Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias, Lisboa. Eduardo Sarmento, Supervisor.

87) Zeosa Kalumbo Francisca Ngombe, “O Papel da Cultura Organizacional nas Agéncias Turisticas em
Luanda”, Mestrado em Turismo, Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa.
Eduardo Sarmento, Supervisor.

6.5. Other completed advanced training activities

1) Estudo sobre os processos de participagdo publica na definicdo das quest&es significativas na gestdo
da adgua. Pés-Doutoramento, funded by FCT (Programa Incentivo/SADG/UI0428/2014). Sofia Bento,
Supervisor. February to August 2015.

2) Por uma outra Histdria? A Ficcionalizagdo do passado no romance contempordneo em Lingua
Portuguesa e a Pds-Colonialidade em cena (Mario Claudio, Ana Miranda, Pepetela e Ungulani Ba Ka
Kosa). Projeto de de Pés-Doutoramento com Bolsa de Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior, CAPES, Brasil. Prof. Doutor Edvaldo Bergamo (Universidade de Brasilia).
Supervision: Profa. Doutora Ana Mafalda Leite. Duration: September 2014 — August 2015.
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6.6. Other in progress advanced training activities

A Misericérdia como instituicdo financeira: o caso de Lisboa no século XVIII. Lisbeth Oliveira
Rodrigues. Pds-Doutoramento, funded by FCT (SFRH/BPD/95195/2013). Leonor Freire Costa,
Supervisor.

A organiza¢do e representacdo dos trabalhadores informais na SADC: experiéncias, problemas e
perspetivas. Projeto de Pds-Doutoramento com Bolsa FCT (SFRH/BPD/77407/2011). Researcher:
Doutor Carlos M. Lopes. Supervision: Profa. Doutora Joana Pereira Leite. Duration: April 2012 — April
2016.

Categorias em Viagem: Para uma cartografia dos estudos das Literaturas Africanas de Lingua
Portuguesa. Projeto de Pds-Doutoramento com Bolsa FCT (SFRH/BPD/63546/2009). Researcher:
Jessica Falconi. Supervision: Profa. Doutora Ana Mafalda Leite. Co-Supervision: Profa. Doutora Joana
Pereira Leite. Duration: Janeiro 2014 — Fevereiro 2017.

Economic Development and Social Welfare in Sub-Saharan Africa: Assessing the Impact of
Democratization on Public Policy Choices. Projeto de Projeto de Pés-Doutoramento com Bolsa FCT
(SFRH/BPD/65725/2009). Researcher: Luis Mah. Supervision: Prof. Doutor Anténio Almeida Serra.
Duration: Margo 2010 — Margo 2016.

Nos trilhos do decrescimento e da transicdo. Estudo empirico sobre experiéncias pioneiras em
Portugal. Licia Fernandes. Pds-Doutoramento, funded by FCT (SFRH/BPD/79933/2011). Sofia Bento,
Supervisor. Co-Supervision: Stefania Barca (CES-UCoimbra). Ongoing (2012-2016).

O poder colonial e o impacto do Isldao em Mogambique (1954-1974). Projeto de Pés-Doutoramento
com Bolsa FCT (SFRH/BPD/65240/2009). Researcher: Doutora Olga Iglésias Neves. Supervision:
Profa. Doutora Joana Pereira Leite. Duration: Abril 2009 — Abril 2016.

Portugal and Mozambique constructions identity in Politics and Literature after 1974. Projeto de
Pés-Doutoramento com Bolsa Feodor Lynen Research Fellowship, Alexander von Humboldt
Foundation (Germany). Researcher: Profa. Doutora Doris Wieser (University of Gottingen).
Supervision: Profa. Doutora Ana Mafalda Leite. Duration: Abril 2014 — Mar¢o 2016.

When two worlds collide. The Portuguese and Genoese economic operators challenging the
European Financial Markets in the XVIith Century (1627-1665). Claudio Marsilio. Pds-
Doutoramento, funded by FCT (SFRH/BPD/72316/2010). Start date: 01/04/2011 - end date:
31/03/2017. Leonor Freire Costa, Supervisor.
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